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ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
DEL 25 DE MARZO DE 2021 (12:00 HRS.)

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del Consejo General
Universitario (CGU), con fecha 22 de marzo del afio 2021, el jueves 25 del mismo mes y
afo, inicié a las 12:14 horas, la sesion ordinaria del maximo 6rgano de gobierno de la
Universidad de Guadalajara (UdeG), con la asistencia de un quérum legal de 138
consejeros acreditados (de un total de 187). La sesion fue presidida por el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli, en su calidad de Presidente, desde el Paraninfo “Enrique Diaz de
Ledn” de esta Casa de Estudio, cuyo domicilio se ubica en la avenida Juarez NUum. 975
(esq. avenida Enrique Diaz de Ledn, Zona Centro), en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

La sesion se llevé a cabo de manera mixta, es decir presencial y a distancia, con una
comunicacion sincronica en los espacios habilitados en los Centros Universitarios y en el
Sistema de Educacién Media Superior, donde se dan cita de manera presencial las
consejeras y los consejeros universitarios.

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. A propuesta del Presidente, el
Consejo aprobd el orden del dia de la sesién, en votacién econémica, por unanimidad,
mediante la aplicacion electrénica®. Dicho orden contenia los siguientes asuntos: 1.
Lectura y aprobacion del orden del dia; 2. Toma de protesta a un nuevo consejero; 3.
Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesién anterior; 4. Lectura, discusion y en
su caso aprobacion de los dictAmenes que presentan las Comisiones Permanentes del H.
Consejo General Universitario, y 5. Asuntos varios.

Cabe sefialar que el punto 2, del presente orden del dia, fue adicionado a propuesta del
Secretario. Lo anterior, en razén de que el pasado 23 de marzo de 2021 se recibié un
oficio, suscrito por el Rector del Centro Universitario de Tonal4, en el que se informa la
eleccidén llevada a cabo entre los consejeros directivos de las divisiones de ese Centro, en
la que resulté electo como tercer representante directivo ante el Consejo General
Universitario, el Mtro. César Ernesto Gonzéalez Coronado (Director de la Division de
Ingenierias e Innovacion Tecnolégica).

2. TOMA DE PROTESTA A UN NUEVO CONSEJERO. El Presidente tomd la protesta
de ley al consejero Mtro. César Ernesto Gonzalez Coronado (Director de la Division de
Ingenierias e Innovacion Tecnoldgica del Centro Universitario de Tonald) como miembro
del H. Consejo General Universitario, periodo 2020-20212.

1 Nota: En la presente sesion se utilizé una aplicacion electronica para llevar a cabo las votaciones;
con esta herramienta, los miembros del Consejo pudieron emitir su voto de manera virtual y
sincronica. Para ello, el Presidente informé previamente que la aplicacion muestra tres nimeros,
donde el 1 corresponde a “Voto a favor”, el 2 a “Voto en contra”, y el 3 a “Voto en abstencion”.

2 La toma de protesta del consejero se llevé a cabo de manera mixta, presencial y a distancia, con
una comunicacion sincronica, en el Paraninfo y en la sede habilitada en el Centro Universitario de
Tonala, donde se dio cita el consejero Mtro. César Ernesto Gonzéalez Coronado.
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3. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. A
propuesta del Presidente, el Consejo aprobd en votacion econdmica y por unanimidad,
omitir la lectura del acta de la sesion anterior, correspondiente a la sesion extraordinaria
llevada a cabo el 26 de febrero de 2021, a las 16:00. Lo anterior, en razén de que dicho
documento fue difundido con oportunidad, via electrdnica, a los integrantes del Consejo y
a través de la pagina web del CGU. Acto continuo, el Presidente puso a consideracién
del pleno el acta de referencia, y no habiendo ningin comentario, sometié a votacion el
acta de la sesion extraordinaria del 26 de febrero de 2021, de las 16:00 hrs., misma que
fue aprobada en votacidon econdmica, por unanimidad, mediante la aplicacién electrénica.

4. LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LOS DICTAMENES QUE
PRESENTAN LAS COMISIONES PERMANENTES DEL H. CONSEJO GENERAL
UNIVERSITARIO. A solicitud del Presidente, el Secretario informé al pleno que en la
presente sesidn se enlistaron un total de 8 dictamenes, procedentes de las siguientes
Comisiones del Consejo: de Educacion (4), y de Educacion y de Hacienda (4). Cabe
sefialar que, de manera previa a la sesion, los dictamenes fueron difundidos con
oportunidad en la pagina web del Consejo.

A continuacién, el Secretario dio lectura a cada uno de los dictamenes enlistados, por
Comision de origen, y el Consejo los aprobd6 en los siguientes términos:

4 DICTAMENES DE LA COMISION DE EDUCACION

1. Dictamen Num. 1/2021/123: Se suprime, en el Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, el programa académico de la Maestria en Literacidad,
aprobado mediante dictamen 1/2016/473, de fecha 09 de diciembre de 2016, a partir
del ciclo escolar 2021 “B”:

Resolutivos

PRIMERO. Se suprime, en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, el
programa académico de la Maestria en Literacidad, aprobado mediante dictamen
1/2016/473 de fecha 09 de diciembre de 2016, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.

SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen,
en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno
del H. Consejo General Universitario.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio a
consideracion del pleno el dictamen Nam. 1/2021/123, y no habiendo ningln comentario,
lo someti6 a votacion y fue aprobado en votacibn econdémica, por mayoria, con 2
abstenciones, mediante la aplicacion electrénica.

2. Dictamen Num. 1/2021/124: Se crea el Instituto de Investigaciones Sociolégicas,

adscrito al Departamento de Sociologia de la Division de Estudios Politicos y Sociales,
del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades:
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Resolutivos

PRIMERO. Se crea el Instituto de Investigaciones Sociolégicas, adscrito al Departamento
de Sociologia de la Divisién de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades.

SEGUNDO. EI Instituto de Investigaciones Sociolégicas contara con un Director. El
Director durara en su cargo tres afios, contados a partir de los treinta dias siguientes en
gue haya sido designado el Rector del Centro Universitario.

La gestion del primer Director del Instituto de investigacion iniciara a partir de la ejecucion
del presente dictamen y tendra vigencia hasta el 31 de mayo del afio que haya cambio de
Rector del Centro.

Seran requisitos para ser designado Director del Instituto de Investigacion los siguientes:

I.  Contar con la categoria académica de Titular, o grado de Doctor;
II.  Ser profesor de Tiempo Completo; y
lll.  Ser de reconocida capacidad académica en el objeto de estudio del Instituto.

TERCERO. EI Instituto de Investigaciones Sociologicas se ubicara fisicamente en las
instalaciones que defina el Centro Universitario.

CUARTO. El Instituto de Investigaciones Socioldgicas, contara con los instrumentos de
planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion, de sus programas y estara
incorporado al techo presupuestal del Departamento de Sociologia del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35,
de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometid a
consideracién del pleno el dictamen Num. 1/2021/124, y no habiendo ningln comentario,
lo someti6 a votacion y fue aprobado en votacion econdémica, por mayoria, con 1
abstencién, mediante la aplicacion electrénica.

3. Dictamen Num. 1/2021/125: Se crea el Instituto de Nutrigenética y Nutrigenémica
Traslacional, adscrito al Departamento de Biologia Molecular y Gendmica de la
Divisién de Disciplinas Basicas para la Salud, del Centro Universitario de Ciencias de
la Salud:

Resolutivos
PRIMERO. Se crea el Instituto de Nutrigenética y Nutrigenémica Traslacional, adscrito al
Departamento de Biologia Molecular y Gendémica de la Division de Disciplinas Bésicas
para la Salud del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
SEGUNDO. El Instituto de Nutrigenética y Nutrigenémica Traslacional contara con un

Director. El Director durara en su cargo tres afios, contados a partir de los treinta dias
siguientes en que haya sido designado el Rector del Centro Universitario.
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La gestion del primer Director del Instituto de investigacion iniciard a partir de la ejecuciéon
del presente dictamen y tendra vigencia hasta el 31 de mayo del afio que haya cambio de
Rector del Centro.

Seran requisitos para ser designado Director del Instituto de Investigacién los siguientes:

I.  Contar con la categoria académica de Titular, o grado de Doctor;
II.  Ser profesor de Tiempo Completo; y
[ll.  Ser de reconocida capacidad académica en el objeto de estudio del Instituto.

TERCERO. EI Instituto de Nutrigenética y Nutrigendmica Traslacional, se ubicara
fisicamente en las instalaciones que defina el Centro Universitario.

CUARTO. El Instituto de Nutrigenética y Nutrigendmica Traslacional contar4 con los
instrumentos de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion, de sus
programas y estard incorporado al techo presupuestal del Departamento de Biologia
Molecular y Gendmica de la Division de Disciplinas Basicas para la Salud, del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35,
de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometid a
consideracioén del pleno el dictamen Nam. 1/2021/125, y no habiendo ningln comentario,
lo sometié a votacién y fue aprobado en votacién econdémica, por unanimidad, mediante la
aplicacion electronica.

4. Dictamen Nam. 1/2021/126: Se aprueba el Calendario Escolar por cuatrimestres,
correspondiente al periodo del 01 de septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022:

Resolutivos
PRIMERO. Se aprueba el Calendario Escolar por cuatrimestres correspondiente al

periodo del 01 de septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022, de conformidad a lo
siguiente:

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
COORDINACION GENERAL DE CONTROL ESCOLAR

CALENDARIO ESCOLAR POR CUATRIMESTRES

INICIO Miércoles 01 de septiembre de 2021

FIN Miércoles 31 de agosto de 2022
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ACTIVIDADES ACADEMICAS CUATRIMESTRE 21 “Z

Inicio de cuatrimestre

Miércoles 01 de septiembre de 2021

Inicio de cursos del cuatrimestre 21 “Z”
para estudiantes y docencia

Miércoles 01 de septiembre de 2021

Fin de cursos del cuatrimestre y fecha limite para registro
y publicacién de evaluacion continua en periodo ordinario

Viernes 10 de diciembre de 2021

Fecha limite para registro y publicacién de evaluacion
continua en periodo extraordinario

Miércoles 15 de diciembre de 2021

Fin del cuatrimestre

Viernes 31 de diciembre de 2021

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CUATRIMESTRE 21 “Z"

Cierre de registro de calificaciones cuatrimestre 21 “Z2"

Miércoles 15 de diciembre de 2021

Reinscripciones Cuatrimestre 22 “X”

Jueves 16 y Viernes 17 de diciembre de 2021

ACTIVIDADES ACADEMICAS CUATRIMESTRE 22 “X”

Inicio de cuatrimestre

Sabado 01 de enero de 2022

Inicio de cursos del cuatrimestre 22 “X”
para estudiantes y docencia

Martes 04 de enero de 2022

Fin de cursos del cuatrimestre y fecha limite para registro y
publicacién de evaluacién continua en periodo ordinario

Viernes 08 de abril de 2022

Fecha limite para registro y publicacion de evaluacion
continua en periodo extraordinario

Miércoles 27 de abril de 2022

Fin del cuatrimestre

Séabado 30 de abril de 2022

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CUATRIMESTRE 22 “X"

Cierre de registro de calificaciones cuatrimestre 22 “X"

Miércoles 27 de abril de 2022

Reinscripciones Cuatrimestre 22 “Y”

Jueves 28 y Viernes 29 de abril de 2022

ACTIVIDADES ACADEMICAS CUATRIMESTRE 22 “Y”

Inicio de cuatrimestre

Domingo 01 de mayo de 2022

Inicio de cursos del cuatrimestre 22 “Y”
para estudiantes y docencia

Lunes 02 de mayo de 2022

Fin de cursos del cuatrimestre y fecha limite para registro
y publicacién de evaluacion continua en periodo ordinario

Viernes 19 de agosto de 2022

Fecha limite para registro y publicacion de evaluacion
continua en periodo extraordinario

Martes 23 de agosto de 2022

Fin del cuatrimestre

Miércoles 31 de agosto de 2022

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CUATRIMESTRE 22 “Y”

Cierre de registro de calificaciones cuatrimestre 22 “Y"

Martes 23 de agosto de 2022

Reinscripciones Cuatrimestre 22 “Z”

Jueves 25y viernes 26 de agosto de 2022
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SUSPENSION PROGRAMADA DE ACTIVIDADES

Afio 2021
. . Lunes 20 de diciembre de 2021
Vacaciones de Invierno al lunes 03 de enero de 2022
Afo 2022
Vacaciones de Primavera Lunes 11 al domingo 24 de abril de 2022
Receso de clases para estudiantes Lunes 25 de julio al domingo 07 de agosto de 2022

Los dias de descanso acordados con el SUTUdeG y el STAUdeG, serdn publicados
mediante circulares emitidas por la Secretaria General.

SEGUNDO. Se autoriza el Calendario Escolar correspondiente al periodo del 01 de
septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 para aquellas entidades responsables de la
administracién y desarrollo de programas académicos de nivel superior que desarrollan
sus unidades de aprendizaje y actividades académicas por periodos de cuatro meses.

TERCERO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las demas
autoridades universitarias competentes.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen,
en tanto el mismo se pone a consideracién y se ratifica por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometid a
consideraciéon del pleno el dictamen Num. 1/2021/126, y no habiendo ningln comentario,
lo someti6é a votacion y fue aprobado en votacion econdmica, por mayoria, con 3 votos en
contra y 3 abstenciones, mediante la aplicacién electrénica.

4 DICTAMENES DE LAS COMISIONES DE EDUCACION Y DE HACIENDA

1. Dictamen Num. 1/2021/127: Se crea el programa académico de la Maestria en
Estudios en Literacidad, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar 2021 “B”:

Resolutivos

PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Estudios en Literacidad, de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.

SEGUNDO. EI programa académico de la Maestria en Estudios en Literacidad es un
programa con dos modalidades: escolarizada, y a distancia, con orientacion
profesionalizante, y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de
Aprendizaje:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Creditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 33 37
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 41 46
Area de Formacion Especializante Selectiva 15 17
Total 89 100
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
. . . Horas Horas Horas 1
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Territorio del Conocimiento y Literacidad C 48 16 64 4
Teorias y Andlisis de la Cultura C 30 18 48 3
. . ' Horas Horas Horas L
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Literacidad en la Vida Cotidiana CT 30 18 48 3
Pedagogia de la Literacidad para la Cultura Cientifica CT 48 16 64 4
Pedagogia de la Literacidad a lo largo del Curriculum C 48 16 64 4
Multiliteracidad y Multimodalidad CT 60 20 80 5
Neurociencias Cognitivas, Literacidad y Emocion C 60 20 80 5
Desarrollo del Lenguaje y tecnologias para la Literacidad C 60 20 80 5
Total 384 144 528 33
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
. o . Horas Horas Horas L
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Disefio, Implementacion y Evaluacion
de Programas de Literacidad C 48 16 64 4
Literacidad y Neuroeducacion C 60 20 80 5
Seminario de Investigacion y Creacion | S 60 68 128 8
Seminario de Investigacién y Creacion |l S 60 68 128 8
Seminario de Investigacion y Practica Comunitaria | S 60 68 128 8
Seminario de Investigacién y Practica Comunitaria Il S 60 68 128 8
Total 348 308 656 41
Area de Formacion Especializante Selectiva
. o . Horas Horas Horas L
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Tépicos selectos | CT 60 20 80 5
Tépicos selectos CT 60 20 80 5
Tépicos selectos I CT 60 20 80 5
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Para el Area de Formacion Especializante Selectiva, los estudiantes podran elegir una
Linea de Generacion y Aplicacién del Conocimiento y con base en lo anterior, elegir 3
Unidades de Aprendizaje de Tdpicos Selectos, los cuales seran propuestos por la Junta
Académica.

1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
3 S = Seminario, C = Curso, CT = Curso Taller.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y
maximo de alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con fundamento en
los criterios académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Estudios en Literacidad son aquellos
establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los
siguientes:

a. Titulo de la Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacion de
servicio social;

b. Certificado de estudios de Licenciatura con promedio superior a 80 (ochenta) o su
equivalencia;

c. Demostrar un nivel minimo B1 del Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

d. Presentar un examen diagnéstico de habilidades para el aprendizaje, la Junta
Académica podréa determinar el o los instrumentos para tal efecto;

e. Aprobar el curso propedéutico;

Presentar carta de exposicion de motivos para cursar la Maestria en la que indique

ademds de sus motivos para estudiarla, su compromiso por concluirla, mantener

un promedio minimo de 80 y realizar una estancia virtual o presencial en otra

Universidad nacional o internacional;

g. Entrevista por lo menos con un miembro de la Junta Académica, y

h. Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

-

QUINTO. Los requisitos de permanencia, seran los establecidos por la normativa
universitaria vigente.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Estudios en Literacidad son
aquellos establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi
como los siguientes:

a. Haber concluido el programa,;

b. Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional;

c. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control
Escolar del Centro Universitario, y

d. Cubrir los aranceles correspondientes.

SEPTIMO. La modalidad del trabajo recepcional sera:

a) Propuesta de solucion a un problema especifico en el campo de la profesion;
b) Generacion de un producto de creacion en el area de las artes o el disefio, o
c) Tesis.
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OCTAVO. El programa de Maestria en Estudios en Literacidad tendr4 una duracion
estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares contados a partir del momento de su inscripcion.

NOVENO. El certificado se expedira como Maestria en Estudios en Literacidad. El grado
se expedird como Maestro (a) en Estudios en Literacidad.

DECIMO. Los alumnos de la Maestria en Estudios en Literacidad aportaran por concepto
de matricula semestral el equivalente a:

e 4 (cuatro) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensuales vigentes
para la modalidad escolarizada, y

e 3 (tres) Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensuales vigentes para
la modalidad a distancia.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de
los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en equivalencia a cualquiera
de las Areas de Formacion— cursos que a juicio y con aprobacion de la Junta Académica
tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas modalidades
educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y
de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. La Maestria en Estudios en Literacidad puede brindar su oferta
educativa como formacién continua para los interesados.

DECIMO TERCERO. La Maestria en Estudios en Literacidad revalidara asignaturas de
otros programas educativos con el fin de ofrecer la posibilidad de una doble titulacién. Las
equivalencias se reflejaran en los acuerdos especificos con cada institucion.

DECIMO CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los
recursos generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que
se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO QUINTO. Se aprueba la Tabla de Equivalencias anexa al presente dictamen.

DECIMO SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario.
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Tabla de equivalencias Maestria en Estudios en Literacidad

(Dictamen No. 1/2016/473 Diciembre 09 de 2016)

(Propuesta de Modificacion)

Unidad de aprendizaje Clave| T I8 |l |[rlE CR Equivale a: T e | nl8 lole CR
BCA|AMI| TS BCA|AMI| TS
Territorio del Conocimiento Territorio del Conocimiento
y Literacidad IC774|CT| 48 | 16 |64 4 y Literacidad 48 | 16 |64 | 4
Seminario de graduacion | [IC787| C | 48 | 16 | 64 | 4 | Teoriasy/Analsisdela 30 |18 |48 3
Literacidad en la vida Cotidiana  |IC780|CT| 48 | 16 | 64 | 4 | HtercdadeniaVida jori a0 | 18 | 48| 3
Lengua y Literatura: géneros textuales [|IC783| C | 48 | 16 |64 | 4 ng?ag?ggu?i r': I(‘:iit;:%(f:iig:d CT| 48 |16 |64 | 4
Pedagogia de la Literacidad Pedagogia de la Literacidad
a lo largo del Curriculo IC776|CT| 48 | 16 |64 | 4 a lo largo del Curriculum C| 48 |16 |64 4
Modelos Pedagégicos Incluyentes  [IC781| C | 72 | 24 |96 | 6 W&ﬁg;ﬁ?@gﬁ::dy CT| 60 |20 | 80| 5
Neurociencias Cognitivas y Literacidad |IC775|CT| 48 | 16 |64 | 4 Niﬁzﬂgzggi%ﬁggggs’ cC|60|20|80| 5
L . . Desarrollo del Lenguaje y
B e Trbaes 029 1IC777| C | 72 | 24 | 96 | 6 teenologias parala | C | 60 | 20 | 80 | 5
iteracida
Disefio e implementacion de proyectos icso7|cT| 48 | 16 | 64 | 4 EDilseﬁQ,'Imdplegwentacién 2; clas | 16|64/ 4
y programas de literacidad va uaumerzd(;zgramas €
Literacidad y neuroeducacion en Literacidad y
procesos relacionados con los medios IC785| C | 72 | 24 |96 | 6 Neuroeducacién C| 6020|805
Métodos de investigacion cualitativos Seminario de Investigacion
y mixtos en Literacidad IC779| C | 72 | 24 |96 | 6 y Creacion | S| 60 |60 |120| 8
Métodos de investigacion cuantitativos Seminario de Investigacion y
y mixtos en Literacidad IC778| C | 72 | 24 |96 | 6 Creacion Il S| 60 | 60 |120| 8
Seminario de Investigacion y s 60 | 60 [120] 8
préactica comunitaria |
Seminario de Investigacion y s 60 | 60 [120] 8
Practica Comunitaria ||
Literacidades digitales IC791|CT| 60 [ 20|80 | 5 Tdpicos selectos | CT| 60 |20 |80 | 5
Literacidad en el cine IC792|CT| 72 |24 |96 | 6 Tépicos selectos Il CT| 60 |20 |80 | 5
Literacidad en el arte IC793|CT| 60 | 20 |80 | 5 Topicos selectos Il |{CT| 60 | 20 |80 | 5
Pedagogia de la literacidad temprana y de la
escuela elemental (disefio de modelos IC794|CT| 48 | 16 |64 | 4 Topicos selectos | CT| 60 | 20|80 | 5
curriculares para esas literacidades)
Desarrollo neurofisico del nifio |[IC795|CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos I CT| 60 |20 |80 | 5
Pedagogia de la literacidad
matematica en la escuela IC796|CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos il CT| 60 |20 | 80| 5
elemental
Pedagogia de la literacidad de la -
ciencia en la escuela elemental IC797|CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos | CT| 60 |20 |80 | 5
Pedagogia de la literacidad para el
adolescente (disefio de modelos curriculares ||C798|CT| 48 | 16 |64 | 4 Topicos selectos I CT| 60 |20 |80 | 5
para esas literacidades)
Psicologia y sociologia del -
adolescente IC799|CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos Il CT| 60 |20 |80 | 5
Pedagogia de la literacidad
matematica en la escuela mediay [IC800(CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos | CT| 60 |20 |80 | 5
media superior
Pedagogia de la literacidad de la
ciencia en la escuela mediay media |IC801|CT| 48 | 16 |64 | 4 Topicos selectos 11 CT| 60 |20 |80 | 5
superior
Pedagogia de la literacidad para la
educacion superior (disefio de modelos ||C802|CT| 48 | 16 |64 | 4 Tépicos selectos Il CT| 60 |20 |80 | 5
curriculares para esas literacidades)
Psicologia y sociologia IC803|CT| 48 | 16 | 64 | 4 | Topicosselectos! |[CT| 60 | 20 | 80 | 5

del adulto joven
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(Dictamen No. 1/2016/473 Diciembre 09 de 2016) (Propuesta de Modificacion)

. o Hrs | Hrs | Hrs Equivale a: Hrs | Hrs | Hrs
Unidad de aprendizaje Clave | T CR T CR
BCA | AMI | TS BCA | AMI | TS

Pedagogia de la literacidad

matematica en la educacién superior | |C804 |CT| 48 16 64 4 s-(le-l(()er():lt(é)ossll CT| 60 20 | 80 | 5
y posgrado
Pedagogia de la literacidad de la Tépicos
ciencia en la educacién superior IC805 |CT| 48 16 64 4 P CT| 60 20 | 80 | 5
y posgrado selectos Il
Andlisis de politicas educativas Tépicos
5 Culturales IC806 [CT| 48 | 16 | 64 | 4 | P |CT| 60 | 20 | 80 | 5

Evaluacion de proyectos y programas Topicos
de literacidad IC808 |CT| 48 16 | 64 4 selectos Il CT| 60 20 | 80 | 5

Evaluacién del aprendizaje de las Topicos
literacidades IC809 |CT| 48 16 | 64 4 selectos 11l CT| 60 20 | 80 | 5

Pedagogia de la literacidad para T(’)picos
poblaciones prioritarias (disefio de modelos | |C810 [CT 60 20 80 5 CT| 60 20 80 5
curriculares para esas literacidades) selectos |
Pedagogia de la literacidad para Topicos
poblacién con retos cognitivos IC811 |CT| 72 24 | 96 6 selectos I CT| 60 20 | 80| 5
et s aadieny howes | 1C812 |CT| 60 | 20 | 80 | 5 | PO, |CT| 60 | 20 | 80 | 5
Seminario de graduacion IlI IC789 |CT| 48 16 | 64 4
Seminario de graduacién IV IC790 |CT| 48 16 64 4
Linglistica y filologia IC782 | C| 72 24 | 96 | 6
Lengua y Literatura:
produccion de textos IC784 |CT| 48 16 64 4
Andlisis del discurso IC786 | C | 72 24 | 96 | 6
Topicos selectos | IC813 | C | 16 16 | 32 | 2
Tépicos selectos IC814 | C | 32 16 | 48 | 3

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometid a
consideracién del pleno el dictamen Num. 1/2021/127, y no habiendo ningln comentario,
lo sometié a votacién y fue aprobado en votacién econdémica, por unanimidad, mediante la
aplicacion electrénica.

2. Dictamen Num. 1/2021/128: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la
Maestria en Docencia para la Educacion Media Superior, de la Red Universitaria, con
sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.
SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Docencia
para la Educacién Media Superior, de la Red Universitaria, teniendo como sede al
Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”:

Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Maestria en Docencia para la
Educacién Media Superior, de la Red Universitaria, con sede en el Sistema de
Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Docencia para la

Educacién Media Superior, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Sistema de
Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.
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TERCERO. El programa académico de la Maestria en Docencia para la Educacién Media
Superior es un programa profesionalizante, en la modalidad no escolarizada y a distancia,
y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 26 25
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 38 37
Area de Formacion Especializante Obligatoria 28 27
Area de Formacién Optativa abierta 12 11
Total 104 100
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo?® HB(ng I—th;l?zs T%?er\?ess Créditos
Desarrollo del adolescente CT 80 16 96 6
Teorias del aprendizaje CT 80 16 96 6
Gestion de tecnologias para el aprendizaje CT 85 27 112 7
Evaluacion del aprendizaje CT 85 27 112 7
Total 330 86 416 26
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® HB(ng '10,\;?23 T%(t);ifs Créditos
Vision del campo disciplinar CT 80 19 96 6
Didéctica de la disciplina CT 80 19 96 6
Analisis de la practica docente CT 85 27 112 7
Disefio e implementacion de estrategias educativas CT 85 27 112 7
Didactica para la ensefianza multi e inter disciplinaria CT 80 16 96 6
Actualizacién del campo disciplinar CT 80 16 96 6
Total 490 124 608 38
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® HBCgZ‘I' '10“;?25 Tl-!)ct);?ess Créditos
Proyecto | CT 85 27 112 7
Proyecto Il CT 85 27 112 7
Proyecto Il CT 85 27 112 7
Proyecto IV CT 85 27 112 7
Total 340 108 448 28
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Area de Formacion Optativa Abierta

. . ' Horas Horas Horas o
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos

Optativa | CT 80 16 96 6

Optativa Il CT 80 16 96 6
1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
3CT = Curso Taller.
CUARTO. Para la imparticion de las asignaturas: Proyecto I, II, 1ll y IV del Area de

Formacion Especializante Obligatoria se conformardn grupos con un nimero no mayor de
dos alumnos por profesor; sélo en casos excepcionales y con base en la intencionalidad
del eje de proyectos, la Junta Académica autorizard un numero mayor de alumnos por

grupo.

QUINTO. La Junta Académica propondra al Rector del Sistema de Universidad Virtual el
ndamero minimo y maximo de alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con
fundamento en los criterios académicos y de calidad.

SEXTO. Los requisitos de ingreso para el programa de la Maestria en Docencia para la
Educacién Media Superior, ademas de los exigidos por la normatividad universitaria
aplicable, son los siguientes:

a. Contar con titulo de Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacién de
servicio social;

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificacion original o documento
que sea equiparable de los estudios precedentes.

c. Demostrar un nivel minimo B1 del Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

d. Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

e. Pagar el arancel para ser aspirante;

f. Acreditar el curso de seleccion;

g. Entrevista con miembros de la Junta Académica;

h. Ser profesor en al menos un grupo de Educacion Media Superior, y

i. Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEPTIMO. Los requisitos de permanencia en el programa, son los que establece la
normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Docencia para la
Educaciéon Media Superior, ademas de lo establecido por la normativa universitaria, son
los siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c. Presentar y defender el trabajo recepcional elaborado en el transcurso de sus
estudios a partir de alguna de las modalidades de titulacion del programa;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control
Escolar del Sistema, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.
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NOVENO. Las modalidades para obtener el grado de Maestria son:

a. Memoria de evidencia profesional;
b. Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesién, o
c. Tesis.

DECIMO. La duracién estimada del programa de Maestria es de 4 (cuatro) ciclos
escolares, los cuales seran contados a partir del momento de su inscripcion.

DECIMO PRIMERO. Los costos de la Maestria en Docencia para la Educacién Media
Superior son:

a. Matricula: 6.3 Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensuales
vigentes, por ciclo escolar y,
b. Para estudiantes extranjeros, se incrementa un 10% en los aranceles descritos.

DECIMO SEGUNDO. El certificado se expedira como Maestria en Docencia para la
Educacién Media Superior. El grado se expedira como Maestro(a) en Docencia para la
Educacién Media Superior.

DECIMO TERCERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion— cursos que a juicio y con
aprobacién de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de
la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras.

DECIMO CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de Universidad
Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion,
mas los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al
programa.

DECIMO QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo péarrafo del articulo 35 de la
Ley Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio a
consideracién del pleno el dictamen Num. 1/2021/128, y no habiendo ningln comentario,
lo someti6 a votacion y fue aprobado en votacibn economica, por mayoria, con 2
abstenciones, mediante la aplicacion electronica.

3. Dictamen Num. 1/2021/129: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la
Maestria en Gestion del Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria,
con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.
SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Gestién del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria, teniendo como sede al
Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”:
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Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Maestria en Gestion del Aprendizaje
en Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad
Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Gestion del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria, teniendo como sede al
Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”.

TERCERO. El programa académico de la Maestria en Gestion del Aprendizaje en
Ambientes Virtuales es un programa profesionalizante, en la modalidad no escolarizada y
a distancia, y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 18 17
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 38 36
Area de Formacion Especializante Selectiva 14 13
Area de Formacién Especializante Obligatoria 28 26
Area de Formacién Optativa Abierta 8 8
Total 106 100

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® gcng I-Loh;lzlazs T%?;?;s Créditos

Cultura digital CT 70 26 96 6

Tendencias tecnoldgicas CT 70 26 96 6

Gestion educativa CT 70 26 96 6

Total 210 78 288 18

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 gng FIJ_\O,\;?ZS T%?;?:s Créditos

Modelos pedagogicos CT 70 26 96 6

Disefio de ambientes de aprendizaje CT 70 26 96 6

Plataformas y herramientas para el aprendizaje CT 70 26 96 6

Mediacion del aprendizaje CT 80 32 112 7

Disefio y produccion de contenidos digitales CT 80 32 112 7

Innovacion y emprendimiento CT 70 26 96 6

Total 440 168 608 38

PAGINA 16 DE 27




Area de Formacion Especializante Selectiva

. . . Horas Horas Horas -
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos
Disefio instruccional CT 80 32 112 7
Infraestructura tecnolégica para el aprendizaje CT 80 32 112 7
Evaluacion del aprendizaje CT 80 32 112 7
Analiticas de aprendizaje CT 80 32 112 7
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. . . Horas Horas Horas -
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Proyecto | T 80 32 112 7
Proyecto Il T 80 32 112 7
Proyecto llI T 80 32 112 7
Proyecto IV T 80 32 112 7
Total 320 128 448 28
Area de Formacion Optativa Abierta
. o ) Horas Horas Horas L
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Optativa | CT 50 14 64 4
Optativa Il CT 50 14 64 4
1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
3CT = Curso Taller, T = Taller.
CUARTO. Para la imparticion de las asignaturas: Proyecto I, I, 1ll y IV, del Area de

Formacion Especializante Obligatoria, se conformaran grupos con un ndmero no mayor
de dos alumnos por profesor; s6lo en casos excepcionales y con base en la
intencionalidad del eje de proyectos, la Junta Académica autorizard un nimero mayor de
alumnos por grupo.

QUINTO. La Junta Académica propondra al Rector del Sistema de Universidad Virtual el
ndamero minimo y maximo de alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con
fundamento en los criterios académicos y de calidad.

SEXTO. Los requisitos de ingreso para el programa de la Maestria en Gestion del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales, ademas de los exigidos por la normatividad
universitaria aplicable son los siguientes:

a. Contar con titulo de Licenciatura o acta de titulacién y constancia de terminacion de
servicio social; en las areas de educacion, pedagogia, tecnologias de informacion
y/o comunicacion, gestion del conocimiento e informacion, o Area afines que seran
determinadas por la Junta Académica;
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b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que
sea equiparable de los estudios precedentes;

c. Demostrar un nivel minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

d. Aprobar el proceso de seleccion que determine la Junta Académica del posgrado;

e. Carta de exposicion de motivos en la que se mostrara su capacidad para la escritura
y la habilidad para la argumentacion;

f.  Entrevistarse con la Junta Académica del posgrado;

g. Tener algun tipo de experiencia en la educacién mediada por tecnhologias, ya sea
como estudiante, docente o coordinador;

h. Poseer experiencia como educador, ya sea en la docencia, la capacitacion, la
organizacion social, la promocién comunitaria, la tutoria o la orientacion;

i. Estar adscrito a algun tipo de organizacién en la que exista el interés de operar
ambientes educativos virtuales y contar con las condiciones para operar proyectos
educativos virtuales en dicha organizacion;

j.  Cubrir los aranceles correspondientes, y

k. Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEPTIMO. Los requisitos de permanencia en el programa, son los que establece la
normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado de la Maestria en Gestidn del Aprendizaje
en Ambientes Virtuales, ademas de lo establecido por la normativa universitaria, son los
siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c. Presentar y defender el trabajo recepcional elaborado en el transcurso de sus
estudios a partir de alguna de las modalidades de titulacién del programa,;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control
Escolar del Sistema, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

NOVENO. Las modalidades para obtener el grado de Maestria son:

a. Memoria de evidencia profesional;
b. Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesion, o
c. Tesis.

DECIMO. El programa de Maestria en Gestion del Aprendizaje en Ambientes Virtuales
tendrd una duracién estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares contados a partir del
momento de su inscripcion.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos aportaran por concepto de matricula semestral el
equivalente a 6.3 (seis punto tres) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor
mensual vigente.

DECIMO SEGUNDO. El certificado se expedirda como Maestria en Gestion del

Aprendizaje en Ambientes Virtuales. El grado se expedira como Maestro(a) en Gestion del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales.
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DECIMO TERCERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacién de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion— cursos que a juicio y con
aprobacion de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, del Sistema y de otros Centros Universitarios
de la Universidad de Guadalajara, asi como de otras instituciones de educacion superior,
nacionales y extranjeras.

DECIMO CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de Universidad
Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion,
mas los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al
programa.

DECIMO QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Orgénica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio a
consideracién del pleno el dictamen Num. 1/2021/129, y no habiendo ningln comentario,
lo someti6 a votacion y fue aprobado en votacibn econdémica, por mayoria, con 1
abstencién, mediante la aplicacion electrénica.

4. Dictamen Num. 1/2021/130: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la
Maestria en Valuacion, de la Red Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad
Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”. SEGUNDO. Se crea el huevo programa
académico de la Maestria en Valuacién, de la Red Universitaria, teniendo como
sede al Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 “B”:

Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Maestria en Valuacion, de la Red
Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021
HBH.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Valuacion, de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo
escolar 2021 “B”.

TERCERO. El programa académico de la Maestria en Valuacion es un programa

profesionalizante, en la modalidad no escolarizada y a distancia, y comprende las
siguientes Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 30 28
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 49 a7
Area de Formacion Especializante Obligatoria 16 15
Area de Formacion Optativa Abierta 10 10
Total 105 100
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo? | HOMAS | POMS | HOras | creditos
Contabilidad e ingenieria de costos CT 58 38 96 6
Andlisis financiero CT 58 38 96 6
Probabilidad y estadistica CT 58 38 96 6
Juicios orales y escritos CT 58 38 96 6
Redaccion académica T 58 38 96 6
Total 290 190 480 30
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 ggﬁf FIJ_\O,\;?ZS tgglae Z Créditos
Introduccion a la valuacion CT 60 52 112 7
Marco legal y ético de la valuacion CT 60 52 112 7
Tecnologias para la valuacion CT 60 52 112 7
Valuacion de bienes y servicios T 60 52 112 7
Enfoques y métodos de valuacién | CT 60 52 112 7
Enfoques y métodos de valuacion Il CT 60 52 112 7
Marketing para valuadores CT 60 52 112 7
Total 420 364 784 49
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 ggﬁf '10,\;?25 tgglae SS Créditos
Proyecto | CT 70 58 128 8
Proyecto Il CT 70 58 128 8
Total 140 116 256 16
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Area de Formacién Optativa Abierta

. o . Horas Horas Horas 1
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 totales Créditos
Optativa | CT 40 40 80 5
Optativa Il CT 40 40 80 5

1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
3CT = Curso Taller, T= Taller.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Sistema de Universidad Virtual el
ndamero minimo y méaximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con
fundamento en los criterios académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso para el programa de la Maestria en Valuacion, ademas
de los exigidos por la normatividad universitaria aplicable son los siguientes:

a.

@ o

Contar con titulo de Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacién de
servicio social; en las areas de Arquitectura, Economia, Finanzas, Contaduria,
Administracion, Derecho, Artes, Restauracion u otras afines. Cuando el aspirante
no provenga de alguna de estas carreras la Junta Académica valorara el perfil
profesional y la experiencia laboral y académica del candidato, para determinar si
puede ingresar al programa educativo;

Carta de exposicién de motivos para cursar el programa;

Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que
sea equiparable de los estudios precedentes;

Demostrar un nivel minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

Aprobar el proceso de seleccion que determine la Junta Académica del posgrado;
Entrevistarse con la Junta Académica del posgrado;

Cubrir los aranceles correspondientes, y

Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEXTO. Los requisitos de permanencia en el programa, son los que establece la
normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Valuacion, ademas de lo
establecido por la normativa universitaria, son los siguientes:

a.
b.
C.

d.

e.

Haber concluido el programa;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;
Presentar y defender el trabajo recepcional elaborado en el transcurso de sus
estudios a partir de alguna de las modalidades de titulacion del programa;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinaciébn de Control
Escolar del Sistema, y

Cubrir los aranceles correspondientes.

OCTAVO. Las modalidades para obtener el grado de Maestria son:

a.
b.
C.

Memoria de evidencia profesional,
Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesién, o
Tesis.
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NOVENO. El programa de Maestria en Valuacion tendra una duracion estimada de 4
(cuatro) ciclos escolares contados a partir del momento de su inscripcion.

DECIMO. Los alumnos aportaran por concepto de matricula semestral el equivalente a
6.3 (seis punto tres) Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensual vigente.
Para estudiantes extranjeros, se incrementa un 10% en los aranceles descritos.

DECIMO PRIMERO. El certificado se expedira como Maestria en Valuacion. El grado se
expedird como Maestro(a) en Valuacion.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacién de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion— cursos que a juicio y con
aprobacién de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, del Sistema y de otros Centros Universitarios
de la Universidad de Guadalajara, asi como de otras instituciones de educacién superior,
nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacién de este programa educativo
sera cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de Universidad
Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion,
mas los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la
sede correspondiente de este programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de
la Ley Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio a
consideracion del pleno el dictamen Num. 1/2021/130, y no habiendo ningin comentario,
lo sometié a votacion y fue aprobado en votacion econdémica, por unanimidad, mediante la
aplicacion electronica.
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5. ASUNTOS VARIOS

En este punto, la presidencia enlisto tres temas a tratar. En el acto, el Secretario pidi6 a
las y los consejeros apoyarse en los CTA’s de su Centro Universitario o del Sistema de
Educaciéon Media Superior, segin sea el caso, para poder enlistar las participaciones que
quieran en el punto de Asuntos varios. Enseguida, los temas se abordaron en el siguiente
orden:

A. PROCESOS DE ADMISION EN ALGUNAS CARRERAS. El consejero Miguel Angel
de Ledn Ruiz Velasco (académico del Sistema de Educacion Media Superior) hizo
referencia a la aplicacion de examenes de ingreso en algunas carreras de esta Casa
de Estudio. Planted que si bien el articulo 52 fraccién XIV de la Ley Orgéanica, permite
a los Centros Universitarios establecer requisitos para la admision de alumnos,
actualmente se ha observado un incremento de estos examenes en un mayor nimero
de carreras. Destacd que este tipo de examenes, denominados “examenes
especiales” han venido socavando la capacidad de que se tome en cuenta la
trayectoria académica y los resultados del examen de aptitud académica de los
aspirantes. Cuestion6 el hecho de que existan algunos aspirantes que reprueben los
examenes especiales, y no se les tome en cuenta su promedio escolar anterior, ni el
resultado de su examen de aptitud académica, lo cual contraviene la norma
universitaria.

Sefialé que el semestre pasado ocurrié un caso singular, porque el Rector General
habia comunicado que se iba a tomar el promedio obtenido en la Preparatoria como
criterio para el ingreso, sin embargo, contrario a ello, en algunas carreras se les envio
un correo a los aspirantes en el que se les informaba que el Unico criterio para el
ingreso seria el resultado de los exdmenes especiales que se les aplican. Precisé que
en particular se trata de carreras artisticas en donde se destacan criterios estéticos y
que son examenes completamente subjetivos. Comentd que las habilidades artisticas
también se adquieren en el transcurso de las carreras. Expresé que los exdmenes
especiales ponen en duda la transparencia de los procesos de seleccion de alumnos.

Finalmente, solicité a la presidencia y al propio Consejo que se turne a las comisiones
de Educacion, de Normatividad y de Hacienda evaluar la pertinencia de los examenes
especiales, el peso de los procesos de admision y el costo de los mismos que es
cargado a los aspirantes de estas carreras.

El Presidente comentd que este tema ya habia sido planteado por un consejero en la
sesién pasada, del 26 de febrero de 2021, y que, derivado de ello, se tenia
programada una reunion de trabajo en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio, dado que este Centro cuenta con varios programas educativos que requieren
de este tipo de examenes especiales para la admision. Informé que dicha reunién no
pudo llevarse a cabo en ese momento, debido a que, en esos dias, el Centro se
convertiria en un médulo de vacunacion contra el Covid-19. Menciond que se
retomard el tema y se revisara de manera exhaustiva. Manifesto estar de acuerdo en
gue los exdmenes especiales de dichos programas deben contar con criterios
objetivos. Reiteré que se llevara a cabo dicha reunién, y se informara al pleno y a las
Comisiones que sean necesarias.
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Por su parte, el consejero Jesus Palafox Yafiez (Representante General del Personal
Académico/ Sindicato de Trabajadores Académicos de la UdeG) manifesté que el
Sindicato que él representa tiene toda la disposiciobn para revisar y resolver el
problema de los exdmenes complementarios que se aplican para el ingreso en
algunas carreras de esta Casa de Estudio.

. ESCASEZ DE AGUA EN LA ZONA METROPOLITANA. El consejero Francisco
Javier Armenta Araiza (Representante General del Alumnado/ Federacion de
Estudiantes Universitarios) informé que la escasez de agua que hay en la zona
metropolitana de Guadalajara lleva varias semanas y esto atenta contra los derechos
humanos de los habitantes. Consideré que la Universidad de Guadalajara deberia
tener una opinién calificada sobre el tema. Mencion6 que si bien existen diversas
causas que provocan la escasez del agua, también es cierto que la ciudad enfrenta un
problema de estrés hidrolégico muy fuerte. Pregunto si en este momento nuestra Casa
de Estudio tiene un grupo de especialistas que estén abocados al analisis del tema, y
si no es asi, entonces propone que la Institucién integre un grupo de trabajo con
profesionales del agua, con el objetivo de que la UdeG pueda fijar una postura sobre
esta problematica.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) expres6 que tiene
conocimiento que el Comité de Analisis del Agua y la Energia de la Universidad de
Guadalajara, aprobado por el Consejo de Rectores, en el que participan especialistas
sobre este tema, ya esta trabajando varios documentos, asi como una propuesta de
comunicado que seria publicada préximamente. Informé que el Secretario General le
ha estado dando seguimiento a este trabajo. Sefalé que el Comité de Andlisis del
Agua y la Energia quiere hacer un primer posicionamiento sobre el tema. Coment6
que la escasez del agua tiene que ver con diversos factores, y por ello la solucién
debe darse de manera integral. Asimismo, inform6 que el Consejo Social de la UdeG,
a peticion de su Presidente, el Mtro. Adalberto Ortega Solis, abordé el tema de la
escasez del agua hace unos dias, en sesién de trabajo llevada a cabo con la
presencia de algunos especialistas. Manifestd estar de acuerdo en que esta Casa de
Estudio fijara una postura sobre el tema.

La consejera Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica el Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades) manifestdé que los integrantes del Comité de
Andlisis del Agua y la Energia estan trabajando en un pronunciamiento, y en él
colaboran los investigadores: Miguel Enrigue Magafa Virgen, Eduardo Santana
Castellén, José Arturo Gleason Espindola, entre otros especialistas de alto nivel de la
Institucion, orientados por el principio de hacer una gestion integral del agua.
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Sefialdé que existen corrientes de opinidn internacionales que argumentan que hoy en
dia la construccion de presas va en contra del desarrollo sustentable y el desarrollo de
los ecosistemas y comunidades humanas. Resalté la importancia de rehabilitar la red
de distribuciéon hidraulica de la ciudad de Guadalajara, en la que dijo se pierde hasta
un 40 % del liquido en fugas. Resalté que cuando fue Rectora del Centro Universitario
de Los Altos, junto con las demas autoridades de los Centros Universitarios de la Red
Universitaria, se opuso enérgicamente a la construccion de la Presa El Zapatillo y a
gue se destruya la poblacion de Temacapulin. Considerd que los universitarios deben
de ser congruentes con estas banderas que se han enarbolado desde hace décadas,
en que se discutié la propuesta de construccion de la Presa Arcediano en la barranca
de Huentitan. Planteé que seria importante que la comunidad universitaria se sumara
a la lucha por este vital liquido, dado que, desgraciadamente la gente que menos tiene
resulta la méas afectada con la escasez de agua.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) comenté que en
este tema nuestra Casa de Estudio se ha manejado con una honestidad académica
incuestionable, dado que la postura institucional siempre ha sido la que los expertos
han fijado, y que ésta no ha cambiado de un gobierno a otro.

. PROYECTO PARTICIPES. El consejero Francisco Javier Armenta Araiza
(Representante General del Alumnado) informé que el dia 25 de febrero de 2021, en
rueda de prensa, la FEU, en colaboracion del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana (IEPC), el programa Alternativa que coordina el Dr. Mario Ramos, y el
Observatorio Electoral del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,
gue coordina Armando Zacarias, y con la colaboracion de la Sociedad de Alumnos del
ITESO, lanz6 el proyecto denominado Participes, que tiene por objetivo brindar
informacién objetiva sobre las campafias politicas para empoderar a las y los
estudiantes, y quienes votaran por primera y/o segunda ocasién en una eleccion.

Comentd que este 25 de febrero se hizo una encuesta, dirigida a los jovenes en
general y a los estudiantes en particular, sobre cudles son los temas mas importantes
gue interesan a los jovenes, y en qué temas deben brindar alternativas los candidatos
de los partidos politicos durante esta campafia. Informé que en los meses de abril y
mayo de 2021 se organizaran varios debates entre los aspirantes el Congreso de
Estado, sobre diversos ejes tematicos: movilidad, seguridad, sustentabilidad, y salud.
Mencioné que se llevaran a cabo, a través de Canal 44, foros para candidatas y
candidatos a las presidencias municipales. Sefialé que, posteriormente a la jornada
electoral se hara otra encuesta dirigida a los jovenes para saber cémo votaron y cémo
tomaron su decision. Esto ultimo con la finalidad de documentar el proceso electoral y
elaborar memorias sobre qué pidieron los jévenes a los candidatos y qué respuestas
dieron las alternativas politicas.

Al respecto, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) felicitd
al consejero Francisco Javier Armenta por impulsar el proyecto Participes. Expreso
gue espera que esta iniciativa pueda contribuir a motivar la participacion de los
jévenes.
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D. ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO. La consejera Perla Lisbeth
Contreras Sanabria (alumna del Centro Universitario de Tonald) expresé que se
siente feliz de que la Universidad de Guadalajara apueste por una agenda de género,
y que esta Casa de Estudio haya atendido la solicitud para crear un Protocolo que
prevenga, sancione y erradique la violencia de género dentro de la Institucion.
Manifesté su agradecimiento por la organizacibn de los foros que se hicieron
recientemente, en los que se escucharon todas las opiniones en la Red Universitaria
para buscar mejoras al Protocolo inicial.

Sefial6 que, sin embargo, se siguen presentando situaciones de acoso Yy
hostigamiento contra mujeres de la comunidad universitaria. Pregunt6 al pleno si es
posible saber en este momento cual es el proceso que se debe llevar a cabo para
buscar la resolucién de estas situaciones. Lo anterior, en razén de que todavia no se
implementa el Protocolo y se siguen presentando estos problemas.

Al respecto, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo)
informé que en este momento se tiene un proceso de socializacion del documento que
trabajo la Vicerrectoria Ejecutiva, con el apoyo de la Secretaria General a través de la
Oficina del Abogado General. Dio cuenta que él personalmente ha estado
supervisando este trabajo a partir de que se creé la Unidad de Igualdad dentro de esta
Casa de Estudio. Reconoci6 la labor que han hecho grandes especialistas,
encabezadas por la Dra. Erika Adriana Loyo Beristain, y quienes presentaron un
documento gue es el que estd sometiéndose a discusion, mismo que se retroalimentd
con mas de 300 observaciones hechas en unos foros a los que convocd la Institucion.
Informé que dicho documento fue presentado a la Comisién de Responsabilidades y
Sanciones del H. Consejo General Universitario, y que estuvieron presentes los
representantes de los gremios universitarios —STAUdeG, SUTUdeG-, y de la
organizacion estudiantil —-FEU.

Destacé que este asunto conlleva un tema de ética, de valores y de sanciones y
responsabilidades. Opiné que para que una norma se cumpla de manera mas
eficiente requiere de un trabajo importante de socializacién para lograr un cambio de
conductas y acabar con la violencia. Sugirié culminar el proceso de socializacion del
Protocolo y enseguida armonizar las normas en materia de violencia dentro de un
compendio normativo que se esta elaborando y que es mucho mas amplio que solo el
de la violencia. Acotd que se esta modificando y construyendo un compendio Unico
que incluye al Cédigo de Etica, de Conducta y de Responsabilidades y sanciones,
asimismo, se esta modificando toda la norma universitaria y los contratos colectivos de
trabajo de los gremios para armonizarlos con este tema de responsabilidades y
sanciones, mismos que estan en revision de las Comisiones del Consejo.
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Por otro lado, informé que el Consejo de Rectores, en su Ultima sesién de trabajo
aprob6 que todas las escuelas tengan cuando menos un orientador educativo.
Mencion6 que en este momento la Red soélo tiene 70 orientadores educativos en el
Sistema de Educacion Media Superior, y que se requiere crear cuando menos 100
plazas nuevas para que todos los planteles tengan una persona capacitada, que seria
el primer contacto dentro del Protocolo contra la Violencia, el Acoso y el
Hostigamiento, que seria mas preventivo que sancionatorio. Sefialé que, enseguida,
una vez que se apruebe el Protocolo, vendria la etapa mas dificil, que consiste en que
todos aprendamos a cambiar de actitud, a educarnos y reeducarnos.

Afadio que el Secretario General le comenta que la Comision de Responsabilidades y
Sanciones, del H. Consejo General Universitario actual, esta conformada al 100% por
mujeres, y que son universitarias con un alto nivel.

Asimismo, manifesté que probablemente el presente afio, 2021, podria ser que la
Universidad de Guadalajara se ponga al dia y a la vanguardia con la agenda de
género, como un ejemplo y modelo a seguir para que otras instituciones publicas y
privadas cambien.

Una vez agotado el orden del dia, y no habiendo mas asuntos que tratar, el consejero
Ricardo Villanueva Lomeli, en su calidad de Presidente del Consejo, procedi6 a realizar
la declaratoria de clausura de la presente sesion ordinaria del Consejo General
Universitario, a las 13:03 hrs. del jueves 25 de marzo de 2021.

Agradecio la asistencia de los integrantes del Consejo a los trabajos del maximo érgano
de gobierno, y solicitd al Secretario elaborar el acta de la presente sesion.

Asimismo, expreso su deseo de que los consejeros tengan un buen periodo vacacional de
primavera.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 25 de marzo de 2021
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