UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Oficio No. V/03/2019/1078/

Jaime Federico Andrade Villanueva

Rector del Ceniro Universitario de Ciencias de fa Salud
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccidn N, v 42, fraccién |, de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadaldgjiara, adjunto al presente nos permitimoes remitir a sus finas atenciones, parg su
gjecucion, el dictamen emitido por la Comisidon Parmaonente de Educacién, aprobadoe en la Sesidn
Extraorclinaria del H. Consejo General Universitario efectuada el 26 de marzo de 2019,

Dictamen Num. 1/2019/121: 5e crea €l plan de estudios del programa de Nivelacion de la
Carrera de Técnico Superior Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, en
la modalidad mixta y bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario de Clencias de Ia
Salud, o partir de la gprobacion del presente dictamen.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar,

Atentamenfye

c.c.p. D Caros Ivéin Mareno Arellane, Vicerrector Ejecutiv.

c.c.p. Dia. Sonia Reynaga Obregdn, Coordinadon General Académica.

¢.C.n Minq, Sonia Brisefio Maontes de Oca, Coordinador Generd de Recuwsos Humanos,
c.c.p. lic. Roberto Rivas Montiel, Coordinade General de Corred Escckar,

c.cp. Minutaro
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Exp.021
Dictamen Num. 1/2019/121

CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones de Educacion y de Hacienda ha sido fumado el dictamen no. 352/2017,
del 17 de marzo de 2017, en el gue el Ceniro Universitaric de Ciencias de la Salud, proponen
la creacidn del Programa de Nivelacion de la Carrera de Técnico Superior Universitario en
Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, en la modalidad mixta y bajo el sistema de
créditos, y

Resultando:

1. Que la Universidad de Guadalajcra es una instifucion publica con autonomia y patimonio
propios, cuya actuacion se rige en el marco del articulo 3 de lka Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

2. Que tomando en cuenta las tendencics globales y de desanollo regional, el Plan de
Desarolio Institucional 2014-2030 planted comoe una de sus politicas esenciales o
ampliacién y diversificacion de la matricula con altos estandares de calidad, pertinencia
y equidad, Asi, ante la creciente demanda de senvicios educativos en distintas zonas del
estado de Jalisco, la Universidad de Guadalajara tiene la responsabilidad de amgliar Ia
capacidad vy calidad de la educacidon que se proporciona, dentro de los posiblidades
de su naturaleza plblica, polica que se refrenda en el Plan de Desarrcllo del Centro
Universitario de Ciencias de ka Salud (CUCS).

3. Que la Organizacion intemacional del Trabgjo (OIT) en 2014 calcuid que los accidentes y
las enfermedades profesionales causan mds de 2.3 millones de muertes anuales, de
éstas mds de 350,000 son por accidentes de frabajo, y aproximadamente 2 millones son
por enfernedades profesionales’. Los riesgos del trabajo que danan al personal, de tal
forma que se plantean desafios de calidad y productividad, asociados a las condiciones
del ambiente fisico, psicosocial y de la organizacién del j0. asi como su entomo.

5 /% o o %

' Organizacion Internacicnal del Trabalo. Ivesfigacion de accldentas del trabafo y enferme 5 profasionales.- guio prdchc para inspectoras
dlef frabajo. CI. Ginebra, 2015, p. V.
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4. Que de acuerdo o cifras de 2015 de la Secretaria de Salud, denfro de las primeras 10
causas de rmuerte en el estado de Jalisce resalian en primer jugar las enfermedades
isquémicas del corazdn, ocupando el 12.34%; en segundo lugar la diabetes mellifus que
conesponde al 11.78% del tofal; en tercer lugar la cinosis y ofras enfermedades crdnicas
del higade con el 6.18%; en cuarto lugar el rubro establecido como agresiones
(homicidios) con el 5.52%; el quintc con enfermedades pulmonares cbsiructivas con el
5.37%; ¥ en sexio lugar se encuentran los accidentes de trdfico de vehiculo de motor,
Dichas condiciones fienen una cornelacion directa con las primeras 10 causas de
afencion de urgencias en las instancias correspondientes ¢ la atencidn sanitaria brindada
por los municipios de la zona metopolitana de Guadalgjara (Servicios Medicos
Municipales Guadalajara, OPD Servicios de Salud Zapopan, Sewicios Médicos Municipales
Tlojomulco de ZUAiga. Servicios Médicos Municipales de Tlaquepaque), donde el
proveedor de atencién pre hospitalaria juega un rol fundamental en lo pronta
intervencion y aplicacién estrategias para el buen desenlace de dichas condiciones. ?

Entre las principales causas de senicios de ambulancios y atencién de urgencias en os

senicios meédicos municipales de ka zona metropolitana de Guadalgjara se encuentran:

los accidentes viales con polifraumatismo, las infecciones de vias respiratorias bajas, las

enfermedades dcido pépticas, las infecciones del fracto urinario, urgencias obstétricas, el

trauma cranecencefdiico, ka diabetes mellitus, el dolor abdominal, la hipertension arerial
i y el dlacranismo.

5 Que en 1981, en el estado de Jalisco se cred, por los Servicios Médicos Municipales {Cruz
Verde), la carera de Técnico en Emergencias Médicas, la cual fue ofrecida hasta 1986
por dicha institucidn, adscrita al Ayuntamiento de Guadalajara. En al afo de 1985 se
crea el Sistema de Proteccion Civil del Estado de Jalisco, a frovés del cual se han
impartido cursos en el drea Paramédica vy de Rescates, En lo actualidad dicho Sistema
cuenta con Unidades de Proteccidn Civil en Guadolgjara, Cludad Guzman, Cihuotlén y
Poncitidn,

6. Que el H. Congreso del Estado de Jalisco, con fecha 25 de junio de 1993 aprobd la Ley
de Proteccion Civil del Estado de Jalisco. Recientemente, con el Programa Nacional de
Proteccién Civil 2014-2018 v la Ley General de Protecgits (cuya ditima reforma es del

#:_ 19 de enero de 2018), se va perfeccionando el ma gtivo local y nacional. /}
K /

Universal, Accidentas de frdnsifto enfre fos 10 princlodles cousas de muerfe ent Mpwico, Perlo Mirandas, 25 de julio de 2017: en:
www, sluniversal.com.rrxarticuloinacion/sociedadf201 7/07/28/accidentes-de-fransito-entra-lagt 1 O-prncipales-causas-de-muerte.
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Que en nuestro pais existen instituciones cormo la Cruz Roja Mexicana, 1a Cruz Verde, las
Unidades de Proteccion Civil, el Comité Nacional para Casos de Desastres, la Universidad
Nacional Autdnoma de México, el Grupo de Halcones de Tijuana A.C., el Grupo de
Asesores Profesionales en Emergencias y Rescates (APER} de la Ciudad de México, asi
como algunas de cardcter privado que ofrecen cursos intensivos de capacitacion a nivel
subprofesional en dreas muy especificas en el dmbito de las emergencias, seguridad
laboral vy rescates. Las instituciones de salud, principalmente las que atienden
emergencias medicas, cuentan con un buen nimero de personal a nivel técnico.

Que la Secretaric de Educacién Plblica (SEP) mediante el Consejo Nacional de
Nomnalizacién y Certificacion de Competencias Laborales, (CONOCER) establecié el
Sisterna Nacional de Competencias, mediante el cual evalla y certifica a las personas
en el compo de las emergencias, segurdad laboral y rescates, con base en los sistemas
de competencias desarcllados. Las persongas interesadas reguieten [0s fundamentos
tedrcos para certificarse, pero no les es posible obtenerlos por cursos escolarizados, ya
que se encuentran laborando vy es dificil convertirse en estudiantes de fiempo completo.

Que la plantilla laboral actual de personal técnico en urgencias medicas en la Zona
Metropofitana de Guadalajara asciende a cerca de 500 empleados, tanto basificados
como eventuales, de 1os cuales hasta un 50% carecen de estudios formales en ef dreq
de su competencia gue les pemita aspirar a la obtencién de un grado de Técnico
Superior, y por ende a la obtencidn de una cédula profesional por parte de la Direccidn
de Profesiones del Estado. Con base a la NOM 034-55A3-2013 sobre la Regulacién de ios
setvicios de salud y atencidn médica pre hospitalaria, el técnico en afencién pre
hospitalaria debe estar formado de manera especifica en el nivel técnico y autorizado
por la autoridad educativa competente para la aplicacidon de los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes adqguindas durante la formacion.

. Que actualmente, el Cenfro Universitario de Ciencias
educativo del Técnico Superior Universitario
Rescates.

la Salud impare el programa
gencias, Seguridad Laboral vy
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11. Que se propone un programa educativo innovador gue ayude a disminuir las tasas de
mortalidad, Ias discapacidades e incapacidades, productc en ocasiones de und
ineficiente respuesta contingencial, por falta de prevencién y capacitacidon de la
poblacion en general en la atencién durante el tiempo que transcune entre el suceso
emergente y la atencion profesional, ya que es un momenio critico para el prondstico vy
la vida del involucrado en emergencias de todo fipo. requiriendo el seguimiento de los
protocolos respectivos, atendiendo los manuales y demds instrumentos aplicables para la
instrurmentacidn de un sisterna de frigje para ios cuadros de urgencics.®

12, Que se identifica una gran necesidad de profesionales altamente calificados en ias areas
de interés mencionadas, con capacttacion para el buen use de o tecnologia, con
valores humanos y conocimiento de otras materias basicas.

13, Que la nivelacion del Tecnico Superior Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral vy
Rescates estard fundamentada con un modelo integral que va mas alld del Modelo
Biomédico Tradicional, ya gue incluye ademds los factores psicosociales (estilos de vida,
conductas patogénicas y/o salutogénicas, persondiidad, creencias, afionfamienio ¢l
estrés, efc.) en el proceso salud-enfermedad®. Existen Instituciones formadoras de
personal con este perfii y con capacidad para resolver emergencias en materia de
proteccidn civil, segurdad industrial vy rescates, en paises como Alemania, Inglaterra,
Japdn, Francia y Estados Unidos.

14. Que el disefio curicular gula los procesos de la formacion integral de ios estudiantes en lo
intelectual, lo humano. 1o sacial v lo profesional. Los planteamientos se sustentan en el
enfoque constructivista con el aprendizgje significativo en la tareg fundamental del
profesor, que consiste en lograr que sus alumnos realicen las actividades de aprendizaje
que, con mayor probabilidad, les lleven a alcanzar los resuitados pretendidos mediante la
motivacion y promocién de actividades especificas de ensenanza y aprendizaje.

15, Que medante la prdciica reflexiva propuesta por Donald Schén® los profesores
promoveran la formacidon de estudiantes analiticos criticos y autocriticos, con las
competencias gue les permitan desempenarse y-ser~innovadores en el campo

. profesional concemiente a las emergencias, seguriddd labord v rescates, incorporando a

su guehacer las hermamientqs de las tecnologiay' de la infofmacion y ka comunicacion

4 para el aprendizaje. { p\/ ;-
N )

} a de Iricje pora fos cuadros de
om_content8view=articledid=5259:2011-

- 3 Biganizacibn Panamericana de la Saiud, Manual para ia implermentacion o
urgencla, Washingoin, D.C., 2011, tomado de www.paho.org/hgfindex.phpoptids
rnanual-un-sistema-tiaje-cuartos-urgencas&termid= 2080&lang=as
¢ McClelland, D.C. Human Motiation. Glenview, 1L: Scoft, Foresman, 1985,
3 Schén, Dongld. Fducating the Reflective Praciifioner, published by Jossey-Baoks. San Franclsco, 1987,
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16. Que el Consejo de la Divisidn de Disciplinas Clinicas del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, segun el acta de la sesidn extracrdinara del dia 10 de marzo de 2017,
aprobd la creaciéon del plan de estudios del Programa de Nivelacion de la carrera de
Técnico Superior Universitaro en Emergencias. Seguridad Laboral y Rescates.

17. Que el Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud concluyd el proceso
cormespondiente al ambito de su competencia con la integracion del expediente
académico, la formulacion del diciamen v la aprobacion de la creacién del plan de
estudics del Programa de Nivelacién de la carrera de Técnico Superior Universitario en
Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, en el Acta de la sesidén extracrdinaria del 27
de marzo de 2017, solicitando la aprobacion del Consejo General Universitario.

18. Que el objetivo general del Programa de Nivelacién de la Canera de Técnico Superior
Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates es apoyar la formacion y
actuglizaciéon del técnico en emergencias seguridad laboral y rescates con experiencia
laboral, con los principios y técnicas de las ciencias médicas, con capacidad cientifica y
habilidad técnica para asistir al médico en el diagndstico de lesiones y enfemedades.
Formar un profesional responsable que sea copaz de desempenarse en el sistema de
atenclén médico de urgencias pre hospitalarias, en las industrias en el campo de la
seguridad laboral y en los cuennos de atencidn a desastres en el drea de rescates.

19. Que los objetivos particulares del programa son:

Q. Actudlizacién y desarnclio de las habilidades y destrezas técnicas para llevar a cabo
los procedimientos que ¢coadyuven a la solucion de problemas y que permitan, a la
vez, satisfacer las necesidades en la diversidad de escenarios, dmbitos, instancia
sectores en los que inciden las emergencias, la seguridad laboral vy rescates;

b. Innovacién en la atenciédn inicial en las ernergencias y problemas relacionados
las dreas de seguridad labordl y rescates;

c. Actudlizacion en la identificacion, andlisis, e interpretacidn de las acciones db
promocion, prevencidén y diagndstico situacional de riesge en los dreas de
emergencias, sequridad laboral y rescates;

d. Aplicar conocimientos cientificos y tecnologicos en el drea de desarrolio de sus
competencias;

e. Conducirse con sentido ético y profesional, siendo coparticipe en la atencién integil
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20. Que el gspirante al Programa de Nivelacién de la Carrera de Téecnico Superior

21,

7, acuerdo a las priofidades del dmbito de la salud, con una actitud prospectiva y
E propositiva. /

Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates necesita contar con los
siguientes atributos:

a. Valores humaonos y éticos congruentes con la profesidn, espififu de senvicio,
madurez y contiol emoeciond), senfido de responsabllidad y compromise con las
necesidades sociales y su adaptabllidad a diferentes entomos;

b. Integridad fisica y un nivel de salud éptimo que favorezcan el desanollo de su
forrmacidén profesional;

c. Disposicion para el estudio y el cumplimientc en tiempo y forma de las
actividades académicas descritas en el programa;

d. Equilibric emocional y aptitudes para el manejo de situaciones de estrés;

e. Capacidad para la blusquedaq, seleccion, andlisis y uso oportuno de informacion
respetande jos derechos de autor;

f.  Habilidades en el uso e implementacién de las tecnologias de la informacion v Ia
comunicacién (TIC);

g. Habiidades para el aprendizaje autogestivo v capacidad para frabajar en
equipos multi y fransdisciplinarnios y ademds facllidad de comunicacion;

h., Saber nadar y contar con licencia de manejo; v.

i, Disposicién en la prestacidn de servicios y motivacidén para la superacion
disciplingr,

Que las competencias profesionales, que deberd desarrollar el estudiante, son las
siguientes;

a. Conoce ¢ identifica al individuo desde una perspectiva compleja bio-psico-social,
con juicio critico y respeto a la diversidad ideolégica:;

b. Conoce el marco legal del desemperio del giercicio de la profesion;

c. Resuelve problemas de la practica profesional aplicando los principios y método:
cientificos para interpretar la realidad;

d. Ejerce su practica profesional de acuerdo a la nomatividad estatal, naciong
intemacional, con una actitud éfica, crfica y propositiva;

e. Participa activamente en el trabagjo colaborativo infer, mulll v transdisciplinar en
solucién de problemas profesionales con respeto y ética;

f. Identifica, disefa e implementa los diferentes programas de prevencién de la salud
en equipo multi, infer y transdisciplinario para fomentar una cultura de salud; v,

g. Aplica los conocimientos scbre el proceso administrativo con eficiencia y eficacia de
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A) COMPETENCIAS TECNICO INSTRUMENTALES:

a. Aplica conocimientos bdsicos para la atencidn de la emergencia, de ia seguridad

laberal y el rescate;

Resuelve 108 problemas en contextos especificos segun sea el caso;

c. Tiene ciiterio para la atencion o transferencia de sus pacientes o ofos niveles de
otencidn o profesionales;

d. Se actualiza y aplica los avances cientifico-tecnolégicos incorpordndolos a la
practica clinica con sentido critico; v,

e. Administra los recursos destinados para la atencién de fa salud.

o

B) COMPETENCIAS SOCIOCULTURALES:

a, Se compromete con los principios idecldgicos emanados de los politicas contenidas
en la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara;

b, Trabdia en equipo ejerciendo &l liderczge que le cormesponda y de acuerdo al rol gue
le sea asignado;

¢. Participa con responsabilidad en Ia foma de decisiones v la practica médica;

d. Comunica eficaz, eficiente y adecuadomente de manera oral, escrita y grdfica, a
través de los diferentes medios de comunicacion respetando la diversidad de ideas;
Y.

e. Andliza y se inserta en los segmentos del mercado laboral con actitud autecritica,
creativa, honestq, ética y con liderazgo en su campo profesional.

22. Que el egresado del Programa de Nivelacién de la Carrera de Teécnico Superior
Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, debe:

a. Poseer los conocimientos clinicos v sociales, para la atencidn inicial de las urgencias y
problemas relacionados con la atencién integral de emergencias vy desastres;

b. Implementar acciones de promocion, prevencion y diagndstico situacional
factotes de fiesgo de tipo laboral, de dreas educativas, de esparcimiento y senvig

turisticos;
J c. Tomar decisiones eficientes con grupos, instituciones © recursos humanos Ak
intervienen en procesos de atencidn en emergencias, seguridad laboral y rescates;
d. Aplicar sus habllidades y destrezas técnicas para redlizar los procedimientos prioritarios

que demandlan éste tipo de situaciones;
e. Ejercer un humanismo con responsabilidad vy solidaridad, coherente con e! tipo de
) situaciones y espacios en los que le toque participar; v,

f. Generar y aplicar conocimientos tecnicos en treas de planeacién, organizacid
" capacitacién y administracién de recursos humanos, en escenarios v situaciones grie

- demanden éste tipo de profesionales. - p// p
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23. Que para el ingreso el aspirante debe redlizar un curso propedéutico en el que se
presenten los conceptos de preparacion, adiestramiento y fundamentos de lo que se
desarrollard con mayor profundidad durante el cutso, brindando conocimientos y
habilidades necesarios para el ingreso. Al final del curso se evaluard a los aspirantes con
la finalidad de emitir un dictamen de seleccion,

24.Que al ser un curso dirigido @ personal con experencia y competencias técnicas
adquiridas y desanolladas en un ambiente especifico, con antigledad demostrable de
pOT jo Menos cinco ahos, se considera que la carga de créditos senalada es adecuada
para lograr el perfil de egreso para este Programa de Nivelacion de la Carrera de
Técnico Superior Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates.

25. Que el programa de tutorias para esta propuesta curicular se desprende de los
lineamientos de la Red Universitaria para el Programa Integral de Tutorias (PIT) y el Sistema
Integral de Tutoria (SIT). Serd lo tutoria grupdl, en la modalidad mixta, uliizando las
hetramientas que se encuentran en i SiT.

26. Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud cuenta con ¢onvenios de vinculacion
y de movilidad nacionadles e internacioncles generados por Coordinacién General de
Cooperacion e Infemnacionalizacién de apoyo a todos los Centros Universitarios de la Red.

. Qe en este programa educativo ios estudiantes aplican sus conocimientos en cada una
de las unidades de aprendizaje, con un producto congruente a las necesidades ¢©
problemas de su dmbito laberal e integra asi los elementos tedricos adquiidos en el
desarollo de su formacion. Cabe destacar que los estudiantes tienen como requisito de
ingreso ser técnicos en emergencias y estar laborando en instituciones de salud, publicas
o privadas, por lo que las practicas profesionales en ellos es una constante.

. Que el personal académico que se propene para impartir asignaturas en este prograna
educativo de nivelacion es personal, de acuerdo a su especialidad o peril, que ha
previomente evaluadce por Ias instancias correspondientes, como son 1os consgj
profesicnales especificos de cada perfil profesional, asi como la supseracidn ™y

P capacitacién académica gue han fenido en su frayectoria, por lo gue se considera que

estan calificado para cubrir las expectativas planeadas,

29. Que los profesores que paricipen en el progroma deberdn fener acreditada s
= formacion y/o copacitacion en el modelo de competencias profesionales integrales.

A
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30. Que se ha considerado pertinente la creacidn del programa educative, en vitud de que
el CUCS cuentan con los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios para
impulsar una oferta educativa de calidad.

En vitud de los resultandos antes expuesios, v
Considerando:

. Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del
gobiemo del estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patimaonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el atticulo 1 de su Ley Oigdnica, promulgada y
publicada por el titular del Poder Eiecutive local el 15 de enero de 1994 en el Periddico
Oficial “El estado de Jdlisco”, el dic 15 de enero de 1994, en ejecucién del decreto
nimero 15319 del Congreso de! Estado de Jalisco.

K, Que como lo sefalan las fracciones |, 1| y IV, articulo 5 de la Ley Orgdnica de ki
Universidad, son fines de esta Casa de Estudio la fomacidn y actualizacion de los
técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demads recursos
humanos que requiere el desarollo socio-econdmico del Estado; organizar, realizar,
fomentar y difundir la investigacion clentifica, fecnoldgica y humanistica; v coadyuvar
con las autoridades educativas competentes en la orientacion y promocion de la
educacion media superior y superior, asi como en el desarollc de la ciencia vy la
tecnologia.

. Que es atrbucidn de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
/ difusion de ta cultur, de acuerdo con los principios y orentaciones previsios en el articulo
3 de la Constitucién Federal, asi como la de establecer las aportaciones de coopearacic
y recuperacion por los servicios que prestq, tal y como se estipula en las fracciones 1l y X
del articulo 6 de la Ley Orgdnica de esta Casa de Estudio.

ultimo pdmafo del ariculo 21 de la Ley Orgdnica de esta Casa de Estudio. fiar Ias

~ N. Que es atribucion del Consejo General Universitario (CGU), de acuerdo a lo que indica
aporaciones respectivas a que se refiere la fraccion VIl del precepto anfes citado.

~ V. Que de acuerdo con el arficulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajarg
- » adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativag!
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VI. Que es atribucidon del CGU, conforme 1o establece el articulo 31, fraccion VI, de la Ley
Crgdnica y el articulo 39, fraccidn | det Estatuto General, crear, suprimir o modificar carreras
y programas de posgrado y promover iniciativas y estralegias para poner en marcha
NUEVAS cameras y posgrados.

Vi, Que el CGU funcicna en pleno © por comisiones, s que pusden ser permanentes o
especiales, tal como lo sefala el articulo 27 de la Ley Orgdnica

Vil Que es afibucidn de la Comisidn de Educacion del CGU conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, €l Rector General o de los Tituiares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarnas para el mejocramiento de
los sisternas educativos, l0s criferios de innovaciones pedagodgicas, la administracion
académica vy las reformas de 1as que estén en vigor, conforme 1o establece el orticulo 85,
fracciones |y IV, del Estatuto General.

Que la Comision de Educacion antes citada, tomando en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard los planes y programas presentados y emitird el dictamen conespondiente, e
cual deberd estar fundado y motivado, para posteriormente ponero en consideraciéon del
CGU, segin lo establece el arficulo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio de
esta Universidad.

X. Que de conformidad al articulo 86, fracciones IV, del Estatuto General, es atribucién de Ia
Comisidon de Hacienda del CGU proponer al pleno, el proyecto de aranceles y
contribuciones de la Universidad de Guadalgjara.

X. Que con fundamento en el articulo 52, fracciones Il v IV, de la Ley Orgdnica, son
atfribuciones de los Consejos de los Centros Universitarios, aprobar [os pkanes de estudio y
sormeterlos a la consideracion del CGU.

Xl. Que como lo establece el Estatuto General en su arficulo 138, fraccion |, es atibuciéonf de
los Consejos Divisionales sancionar y remifiir a la autoridad competente propuestas d
Departamentos para & creacién, fransformacion v supresion de planes y programas e
estudio en licenciatura y posgrado.

Xll. Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es un organc dasconcentrado de
esta Casa de Estudio, encargado de cumplir 10 establecido en el arliculo 5 de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalajarg, respecto a la formacion y actualizacion de

N técnicos, técnicos-profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humangs

L que se requiera para desarrolle socio-econdmico, tal y como se refiere en el articulo 2 del

Estatuto Crgdnico del Centro Universitario de Ciencias de la Solud

f\_/ -
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Por lo anteriomente expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda tienen a bien proponer al pleno del CGU los siguientes;

Resolutivos:

PRIMEROQ. Se crea el plan de estudios del programa de Nivelacion de la Carrera de Técnico
Superior Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, en la moddlidad mixfa y
bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir de la

aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El plan de estudio contiene dreas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada unidad de aprendizaje y un valor glebal de acuerdo con los requerimientos
establecidos por drea de fomacion para ser cublertos por ks AluMmnos y que se organiza
conforme a la siguiente esfruciura:

Areas de Formacién Créditos %

Area de Formacién Basica Comun 22 15

Area de Formacién Bdsica Particular Obligatoria 64 43
Area de Formacién Especializante Obligatoria 60 40

Area de Formacién Optativa Abierta 4 2
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 150 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada drea de formacion, es como se
describe enseguida:

| Area de Formacién Basica Comun
. o . Horas | Horas | Horas ;e -
Unidades de Aprendizaje |Tipo Teoria | Préctica | Totales Créditos PrerreqwsVrO}/
Actualizacion en
farmacologia CL] % 6 48 ° (
Anatormia y fisiologia CL [ 80 16 96 12 N
Comunicacién y tecnologia
de la informacion Cl 16 16 32 3 ‘
Metodologia de ia
investigacion CL 8 8 16 2 /
Totales: 136 56 192 22 /

R ol G
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje |Tipo .:.'l ecg:;; Pgocr:;csq Tg?t;?:s Créditos| Prerrequisitos
Atencidn pre hospitalaria y transporte Principios basicos de
del paciente poli raumatizado N 30 10 40 5 técnicas quiningicas
Rescate _c:cuahco, de CT 34 56 97 9
montana y urbano
Ciencia forense CT 10 8 18 2
Conduccién de vehiculos de CT 8 16 24 "
urgencias
Fendmenos perturbadores CT1 10 8 18 2
Quimica, higiene y seguridad o7 |86 36 99 0
industrial
Introduccion a la
electrocardiografia N i 8 16 2
Legislacion C | 30 0 30 4
Manejo de matericles
peligrosos Cr 10 16 26 2
Urgenclas médicas, manejo del paclente
ciitico a nivel pre hospitalana CL 46 26 72 8
Principios bdsicos de técnicas
quinirgicas N 8 1o 24 2 /
Propedéutica basica Cr| 32 32 64 6 (
Sisterna de comando de N\
incidentes L6 16 32 3 N
r Soporte vital pedidtico,
pf%z neonatal y terapia eléctica Cr 24 16 40 4
_ , Actualizacién en
Toxicologia C 20 10 a0 4 farmacologia 4
Totales: 344 274 618 64
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Area de Formacién Especializante Obligatoria
. - . Horas | Horas | Horas - ..
Unidades de Aprendizaje |Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos | Pretrequisitos
Practica profesignol de cL 0 0 160 20
emergencics
Practica profesional de cL 0 0 160 20
rescates
Prochcc:'profemonol de CL 0 0 160 20
seguridad laboral
Totales 1] 0 480 60
Area de Formacién Optativa Abierta
. N . Horas | Horas | Horas . -
Unidades de Aprendizaje |Tipo Teoria | Practica | Totales Creditos | Premrequisitos
Actudlidades en salud S 16 0 16 2
Proyecto de vida CT 10 8 18 2
Topico selecto CT| 10 8 18 2
[

CUARTO. Los requisitos académicos necesanos para €] ingreso, ademds de los establecidos
por la nomatividad universitaria vigente, son:

¢ Acreditar estudios de Bachillerato;

Carta laberal que acredite tener una antigledad minima de 5 anos en una institucic
en un drea afin al programa educativo; v,
Aprobar &f curso propedéutico.

de elegibilidad para cursar el programa.

QUINTO. La oferta del plan de estudios del Programa de Nivelacion de la Canrera de Técni
Superior Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates estard sujeto al nu
de aspirantes gue garanticen el autofinanciamiento del programa.,

/// / Paging 13 de 15

Av, Juirez No. 976, Edificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100,
Guadalajara, Jalisco. México. Tel. [52] (33) 3134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. directo 3134 2243 Fax 3134 2278
www.hegu.udg.mx




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSE]O GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen Num. [f2019/121

SEXTO. Los estudiantes contardn con apoye de asesoria y tutoria, La tutora se considerard
COMOo Un programa de apoyo que consiste en el acompanamiento academico al aiumno
desde su ingreso y hasta finalizar el programa a través de la ofientacion, asesoria disciplinar y
metodoldgica.

SEPTIMO. E! estudiante podrd realizar actividades de aprendizaje previstas en este plan de
estudios con orientacion del gsesor v el tutor para cusar unidades de gprendizgje
perenecientes a otros Ceniros Universitarios de la Red, asi como en otras Instituciones de
Educacién Superior nacionagies y extranjeras, para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacion de los planes de estudio.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado, ademnds de los establecidos en la normatividad
universitaria vigente es acreditar examen de competencias de lecto-comprension de un
segundo idioma, preferentemente inglés A2 del Marco Comun Europeo © su equivalente en
otros formatos de evaluacion.

NOVENO. El Programa de Nivelacidn de la Carrera de Técnico Superior Universitario en
Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates, modalidad mixta, tendrd una duracion estimada
de dos ciclos escolares.

DECIMO. Los ceriificados se expedirdn como Técnico Superior Universitario en Emergencias,
Seguridad Laboral y Rescates; el titulo se expedird come Técnico (a) Superior Universitano (a)
en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates.

1 DECIMO PRIMERO. E! costo por concepto de solicitud al programa serd el equivalente a 4.5
Unidades de Medida y Actualizacidén (UMAS) diarios: el del curso propedéutico serd de’ 8
Unidades de Medida y Actualizacion (UMAS) diarios; el de insctipcion a la modafidad
educativa, por ciclo escolar serd de 8 Unidades de Medida y Actudlizacion{UMAS) diariod y por
cada unidad de aprendizaje, serd de 2 Unidades de Medida y Actuaiizacion (UMAS) diqrios;

[ﬁ%f ademads, deberd cubrlr los aranceles de acuerdo a la normatividad universitaria vigente.,

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo

inCluyendo los eventuales nombramientos de cualquier Hipo, no implicard incremento al fechd

presupuestal actual del Centro Universitario de Ciencias de ia Salud, por lo que deberd sep
. sufragado coningresos que el Centro obtenga.
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DECIMO TERCERO. EjecUtese el presente dictarmen en los téminos de la fraccién I, primero
pdrrafo, del ariculo 35 de la Ley Orgdanica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente

Arigel/Navano Navarro
Presidente

Dra. Ruth Padilla M foz
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