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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONE) GENERAL UNIVERSITARIO

Oficio No. V/07/2014/1097/1

Sonia Reynaga Obregon
Coordinadora General Academica
Vicerrectoria Ejecufiva

Universidad de Guadalajara
Presente

At’n. Dra. Maiia Lusa Garcia Batiz
Coordinadora de Invesigackn y Posgiado

Adjunto ol presente me permito remill a Usted copia del oficio nimero CUNREC/159/14, recibido
en esta Secrefaria de Actas y Acuerdos el 04 de Julo actual, signado por el Maestio Gerardo
Alberto Mejla Pérez, Rector del Centio Universitario del Norte, mediante el cual solicitan ka apertuta
de ka Maestria en Admiristiacion de Negocios.

Lo anfenor, con mi afenta solictud de que el Comité de Apoyo Técnico de las Comisiones
Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda del H. Consejo General Universtano que
Usted infegra, fedlice ef andlisis sobre el parficulor y emita su opinién calicada sobre ef fema.

Agradeciendo de anfernanc ka atencion que se siva biindar a ka presente se suscribe de Usted.

ria de dalisco”

Mtro, Jove-A
Secretario General de I BAKg)
Secrefarlo de Actas y I
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CINTRO UNIVIRSITARIO DLL NORTL
R-CTORIA

CUN/REC/159/14

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario General de la
Universidad de Guadalajara
Presente

Por medio del presente reciba un cordial saludo y a la vez, con base en el
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, el H Consejo
del Centro Universitario del Norte, turna la propuesta para la apertura de la Maestria
en Administracion de Negocios

Se anexa al presente

Copia del acta dei Colegio Departamental

Copia del acta del Consejo Divisional

Dictamen de la Comision Conjunta de Educacién y Hacienda
Copia del acta del H Consejo de Centro

Proyecto de apertura impreso y electronico

AN

8in otro particular por el momento, me despido reiterandole mi mas sincera
consideracion y respeto

. ‘T
2AA Atentamente
: “Piensa y Trabaja”
“Afio del Centenario de la Escuela Preparatoria de Jalisco”

Colotlan, Jalisco a julio 01 de 2014
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
DIVISION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE PRODUCTIVIDAD ¥ DESAREOLLS TICHOIGGICO

ACTA DE REUNION DE COLEGIO DEPARTAMENTAL NUMERO: | 0212014 |

De conformidad con lo establecido en los Capitulos VII y-Vll del Titulo V de ta Ley Organica, el
Capitulo Vil def Titulo IV del Estatuto General, ambos de la Universidad de Guadalajara, y los
articulos 55 y 56 def Eslatuto General de Centro Universitario del Norte

25 de Juni Sala de juntas
el dia eunlo | alas:  10:00 | horas del Edificio de
del 2014
| Rectorfa

Se llevo a cabo la Ordinaria

- De Colegio Departamental

reunién x| Extraordinaria
Perteneciente a:
Departamento de: | Division: |
Productividad y Desarrollo Tecnolégico | Ciencia y Tecnologia _ |
g Bajo el siguiente
2 ORDEN DEL DiA: N
& 1 |_Lista de presentes. . ]

2 |_Lectura del acta anterior. |
3 \ Propuesta de apertura de la Maestria en Administracién de Negocios ‘

4 __Asuntos Varios
'X|  APROBADO

Al someter a aprobacién el orden del dia resulto ser
| NO APROBRADO _|

OBSERVACIONES ‘
Se da lectura al orden del dia siendo aprobado e Iniciando por desahogar el punto_
_1 del orden del dia se procedi a lista estando prese!
PRESENTES
Cargo | Nombre Firma

Mtro José de Jests
De Leén Gargia——==

' Presidente de la Academia de |
Innovacién e Implementaciones ggrzel;::'a LSS @
Tecnolégicas J

Presidente de la Academia de ‘
Emprendunsmo y Desarrollo de

Presidente de Colegio Departamental

Mtro Raul Campos

_Proyectos | Sanchez
Presidente de la Academia Mtro Luis Rafael ‘
Productividad Almonte Vargas

Correters Feadesall No. 23, Ko 91, CF 46200,
Coterlin, Talisco. Meéxtea. Tela O 495 52 £ 395/ OI0 H4GT 466
wroseunorteudg .



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
E@E‘ CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

DIVISION DE CIENCIA ¥ TECNOLOGIA
Presidente de la Academia de Mtro Noé Albino — N
Gestidn y Calidad | Gonzalez Gallegos
s E Respecto al Punto_|_2 | del orden del dia !
3 concerniente a: Lectura del acta anterior
g Se tuvieron las siguientes |
E INTERVENCIONES
= -
g A peticion del Mtro. Raul Campos Séanchez se omite fa lectura del acta de la sesién
2 celebrada el pasado 19 de marzo dei afio en curso en virtud que los temas atendidos en
H dicha reunion resultaron del amplio conocimiento de los asistentes.
Z
5

S _ S

ACUERDOS |

. | Se omite la lectura del acta 01/2014 con fecha del 19 de marzo del afio en curso |
‘ Respecto al Punto |_3 | del orden del dia T

Propuesta de apertura de la Maestria en Administracion de ‘

concerniente a: Negocios. J

__ __ Setuvieronlassiguientes = |
INTERVENCIONES ]

palabra para realizar la presentacidn formal de la propuesta para la apertura de la
Maestria en Administracion de Negocios en el Centro Universitario del Norte,
exponiéndose las necesidades del entorno, los objetivos Institucionales y el perfil de los
aspxrames a cursar la Maestria en mencion,

ACUERDOS |
Se sometié la propuesta a los responsables de las academias aprobandose por
unanimidad. |

\
\ ‘ Con la anuencia del pleno el Presidente del Colegio Departamental hace uso de la

2ia
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NOKTE

DIVISION DE CIENGIA ¥ TECNOLOGIA
v TRENOLOGICD)

sEze

g —

%= 32 Respectoal | ’

§~ & Punto VA o de'ﬁewiiif |

% concernientia:‘[ Asuntos Varios R |

2

3 .

é’ Se tuvieron las siguientes

S8 | _ S —
_INTERVENCIONES |

1 Los presidentes de academia asistentes a la reunién hicieron entrega de los
resultados de evaluaciones de docentes correspondientes al calendario 2014A, en
formato digital, al Presidente del Colegio, esto para los fines a los cuales tenga |

1. En la proxima reunién de Colegio Departamental se efectuara un analisis cualitativo
de los resultados de la evaluacion mismo que contemplara de manera
pormenorizada la revision de fa rdbrica con la-cual se formulan los resultados de la
evaluacién en mencion.

8 W — -
’/
N [ "Habiendo agotado los asuntos a tratar se da por terminada la reunion siendo las
i Horas del I ) o
{ 12:20 ) mismo dia acordando como fecha de préxima reunién
{ Comentarios u observaciones J\(

Se citara a reunién del Colegio Departamental el préximo dia 03 de julio del presente afio
alas 18:00 hrs en la Sala de Juntas del Edificio Administrativo

34
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

DIVISION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE PRODUCTIVIDAD ¥ DESKROOLL TRONOIAIGHD

Colotlan, Jalisco a 25 de Junio de 2014

NOMBRE CARGO FIRMA

MTRO, JOSE DE JESUS D LEON T oresenTe peL coLecio C D_ ”—‘

| DEPARTAMENTAL

| PRESIDENTE OE LA AGADEMIA DE —
MTRO. RAUL CAMPOS SANCHEZ | EMPENDURISMO Y DESARROLLO DE
PROYECTOS

TR, SSE ALBING GONZALEZ J PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE GESTION Y
LIDAD

GALLE
10, LIS RAFAEL ALVONTE | pmsioere o La AcADEMI DE
PRoBLCTVDAD
MTRA, LETICIA LEMUS PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE
CARDENAS INOVACION E IMPLEMENTACIONES
TECNOLOGICAS

4/4
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CINTRO UN VERSITARIO DEL NORTI
DO D ey T NoLo | a

Acta de la Se:

n extraordinaria del Consejo de Divi:
Tecnologia del dia 25 de junio de 2014

6n de Ciencia y

El dia jueves 25 de junio del presente afio 2014 siendo las 17:00 hrs Se reunio previa
convocatoria el Consejo de la Division de Ciencia y Tecnologia en la sala de juntas del
edifico administrativo de CUNORTE bajo el siguiente orden del dia

1 LUistade presentes y declaratonia de quorum legal

2 Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia

3 Lecturay en su caso aprobacion del acta de la sesién anterior

4 Analisis y en su caso aprobacién de Ia propuesta de apertura de la Maestria en

Administracion de Negocios en el Centro Universitario del Norte

@

Asuntos varros

Una vez tomada la lista de asistencia y estando presentes 7 de 7 consejero titulares Se
declara que existe quérum legal para llevar a cabo la presente sesion extraordinania del
consejo divisional

Acto seguido el presidente del consejo divisional la Doctora Noemi del Carmen Rodriguez
R pone a cor 1 de los p el orden del dia, mismo que no sufre
medificacion alguna por lo que es sometido a votacién, resultando aprobado por
unanimidad

A continuacion el presidente del consejo pone a consideracion de los presentes sea omitida
la lectura del acta anterior el presidente del consejo la somete a su aprobacion, la cual
resulto aprobada por unamimidad

Siguiendo con el orden del dia en estos momentos la Doctora Noemi del Carmen
Rodriguez Rodriguez pone a consideracion de los presentes el analisis y en su caso
aprobacion la propuesta de apertura de la Maestria en Administracion de Negocios en el
Centro Universitario del Norte, recibida en acta def colegio departamental de Productvidad
y Desarrolio Tecnolégico con nimero 02/2014

£l presidente del consejo la Doctora Noemi del Carmen Rodriguez Rodriguez una vez
discutida y analizada la propuesta, la pone a consideracién del pleno para su aprobacion,
resultando aprobada por unanimidad, por consiguiente se turna aJLa comision Conjunla de
Educacién y Hacienda del H Consejo de Centro Universitario g

Camsm edel N 75 b 191 ¢ ¢ i
Colotkin ol Mesico el 10 490992123 0100 246
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CrNTRO UNLVERSITARIO DEL NORTE
DIVISION D CHNCIA Y TFCNOLOCIA

Por dltimo se concede la palabra a los consejeros presentes por si alguno tiene un punto
que tratar en asuntos varios, a lo cual el secretano del consejo Mtro Luis Alberto Martinez
Eufracio solicita al pleno de no haber mas asuntos por tratar, se da por clausurada la
presente sesion siendo las 17-35 Hrs del mismo dia mes y afio

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA™

“Afio del Centenario de la Escuela Preparatoria de Jalisco”

Colotlan, Jalisco. a 25 de junio de 2014

DIVISION Db CIERCIA Y ELNJLU(!\

Dra Noemf del Carmen Rodriguez Ror
Director de la Division

ltro José de Jesus de Leon G
Consejero Directivo DPyDT

Wifa Maria Elgrfa Martinez Casillas
Consefero Directivo DFC

Sk Mael
Mtra Silvia Elena Mota Macias
Consejero Académico DFC

fa pesER-
C José Guadalupe Rosales Lemus
Consejero Alumno DFC Consejero Alumno DPyDT

lia Lizbeth Gaeta Godina

Mtro Luis Alberto Martinez Eufracio
Secretario de Division de Ciencia y Tecnologla

Conreters Fedel N 23 Ki 191 € b 46200
Colotlan. Jalisen Mexico lels 01 199992 1133, 0110 2407 - 2466,
W cunorte.udgm



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DLL NORTE
H CONSEIO Dt CENTRO

xp. 10
Dictamen I/11/2014/783
Comision P de iony |

H. CONSEJO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE.
PRESENTE.

A esta Comision Permanente de Educacion y Hacienda, ha sido turnada por el Consejo de Division
e Ciencia y Tecnologia un documento en ef que se propone la apertura del pan de estudios, de
la Maestria en Administracion de Negocios en la modalidad mixia que en su momento se ofrecera
por el Centro Universitario del Norte, y

RESULTANDO

Que la Universidad de Guadalajara adopta el modelo de red para organizar sus actvidades
academicas y administrativas, esta estructura se sustenta en unidades academicas denominadas
escuelas. para el Sistema de Educacion Media Superior y departamentos agrupados en
dwisiones, para los Centros Universitarios, tal organizacion tiende a lograr una distribucion
racional y eauilibrada de la matricula y de los servicios educativos en el Estado de Jalisco,  fin
de contriburr a fa prevision y de los requ . culturales, cientificos
y profesionales de la soctedad

Que en el amoito se traduce en la jad de la U

a lraves de sus Centros Universitanos y Preparatonias y en este caso en concreto a traves del
Centro Universitario del Norte de ofrecer conocimientos contextualizados, buscando garantizar
un modelo pertnente acorde a las necesidades del entorno, con el objetivo de rescatar y
divugar ef patrimonio cultural y natural de cada una de las regiones a las que pertenece cada
uno de los Centros Universitarios EI compromiso es todavia mayor ante esta circunstancia, ya
aue implica lograr un dialogo incluyente de la istitucion con fa comunidad, aue permita na
adecuada comunicacion entre sistema-entorno. fo cual debe traducirse en una oferta academica
que sea factivle a las y sociales y la de manera
Hansuerssl en of chsafo 46 108 oursos con dlementos que aborden aspectos de la problematica
especifica de la region

Que el Centro Unwersitario cel Norie desde su creacion, ha impulsado la formacion de
profesionales a través de modalidades no convencionales en diversas disciplinas

Que como se sefiala en el articulo 2° de su Eslatu(o Organico, el Gentro Universitario del Norte
&s un organ cela U de cumplr, en la
o torttonal dol Estado de Jaseo denominada uel "Norte’, los fines que en el orden de la
cultura y la educacion corresponden a esta Casa de Estudios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 5° de su Ley Organica

Que con dictamen numero 1/2006/266 aprobado por las Comisiones Gonjuntas de Educacion y
Hacienda de' H Consejo General Universttario de fecha 27 ae junio de 2006 el H Consejo
General Unwersilanio aprobo la creacion del programa academico de la Maestria en
Administracion de Negocios de 'a Red Universitay =3 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIC DELNORTY 1/12
Jo D

5 Co
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TUNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTL
H CONSE[O DF CENTRRO

Que el 28 de abnl de 2008 el H Consejo General Universitano aprobo el dictamen nimero
1/2008;114 , en el que las Comisiones de Educacion y Hacienda propusieron modificar et
resolutivo tercero del dictamen numero 1/2006/288, de fecna 27 de junio de 2006 para guedar

N

N\

como sigue ‘TERCERO Para el ingreso ae este programa académico sera requisito contar ‘\
con el numero minimo de 12 y maximo de 25 alumnos por grupo La Junta Academica con .

<

fundamento en los criterios academicos y de calidad, propondra al Reglor del Cenfro la
periodicidad de las promociones”

\\"\
%& VIl La propuesta de aertura de la Maestria en Administracion de Negocios toma en consideracion
Jos nuevos lineamicntos aue nigen los planes de estudio de las Instituciones de educacion
superiol en los ambiios nacional e internacional y les ofrece a los futuros alumnos del
A programa un plan que ‘es las para su f
profesional los temas ae estudio y reflexion de 'a manera mas actualizada y pertinente, tanio
desde el punto de vista de la demanda social, como desde la perspectiva del desarrolio de los
avances disciplinares Amoas condiciones se necesitan para formar a los profesionales de alta
caldad que demandan los negocios y los estudios economicos en la Universidad de
Guadalajara

[ vl Que del msmo modo los estudios de social y de han
permitdo uoicar esirategicamente las necesidades y los esfuerzos necesarios para lograr
reposicionar a la Maestria en Administracion de Negocios Su apertura y desarrollo toma como
referencia y eje fundamental, ademas ae la Ley Organica la mision, fa vision y los oojetivos

) generales de la Uniersidad de Guadalajara y la mision vision y los objetvos particulares ael

| Centro Universitario del Norte ademas de Ia opinion de expertos y de aiumnos egresados de fa

Licenciatura en Administracion

P

—

»;
[/

Que en la elaboracion ae la propuesta de apertura de ta Maestria en Administracion de
Negocios, se toma en consideracion ! buen aprovechamiento de la estructura y Ia red de los
Ceniros Universitarios, y en particular de la planta academica de cada uno de ellos por lo que se
contemplaron asignaturas de area basica comiin que podran cursar Indistintamente los alumnos
en los programas de posgrados que las ncluyan en sus planes de estudio y las ofrezcan dentro
de la Red Universilana con la finalidad de aue esta opere plenamente de acuerdo a las
facultades estatutarias

En cumplimiento a fo estipuiado en fa mision de la Universidad de Guadalajara y para fograr este
fin se propone un programa ae estudios de calidad, difusion de Investigacién cientifica de
reconocida calidad y relevancia nacional e intemacional, avlicar el conocimiento generado, guiar
alos ¥ hacer un seguimiento de los ., asi como el cuidado del ambiente y
la con sus de vida

b3

La pluralidad cultural el pais e intemacional de las organizaciones ¥ los mercados, asi como el
crecimiento y desarrollo empresarial, han abierto nuevos campos de trabajo, desempefo
profesional y retos practicos para los administradores El analisis, ta comprension y explicacton
de Ia nueva realidad obliga a las universidades a emplear nuevas estrategias para la extension
ael conocimiento administrativo entre los sectores que estan mmersos en el uso de recursos la
toma de decisiones y la direccion de las organizaciones modernas

XIl €l cumplmierto de fos objetvos organizacionsleSipublicos v privados ex: Aal\z ciones
S UNTVERSIDAD D GUADA
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTF
H CONSEJO D CENTRO

constantes en los procesos relacionados con el aprovechamiento de sus recursos y en general
en la toma de decisiones, razon por la cual se exige el analisis de fa sociedad actual y la
perspectiva de su evolucion en 108 ProxImos afos

Que se han recabado las opiniones de diversos empleadores para conocer desde su punto de
vista, los elementos mediante los cuales los egresacos de la Maestria en Admmistracion de
Negocios de la Unwersidad ce Guadalajara puedan lograr un mejor impacto en la socledad
jalisciense y en México en general

La propuesta de apertura del programa de la Maestria en Administracion de Negocios con ef
contenido de sus planes de estudios, pretenae desarrolar las habilidades intelectuales de sus
estudiantes y promover el desarrollo de sus academicos, tomando en cuenta los avances y las
innovaciones de los ultimos tiempos

Las tecnicas y escuelas del oensamiento avanzan a pasos agigantados provocando que caigan
en Iz obsolescencra los programas de estudio en muy poco tiempo Por esta razon. el personal
docente que apoyara el programa de estudios cuya apertura se propone, cumpliendo con los
lineemientos institucionales esta incluido en gran medida en el Programa de Mejoramiento del
Profesorado (PROMEP), que ‘ortalece academicamente a los profesores para que obtengan la
formacion que se les exige hoy en dia y puedan cumplr eficazmente sus funciones docentes

Este escenario obliga a las a mpartr que alas

de la sociedad, actualicen el conocimiento o formen ejecutivos con un alto nivel de desemperio
en las clencias administrativas, con una vision integral del ambiente que les permita conducir @
Ias organizaciones a' logro de sus objetivos fundamentales que son mejorar la cahdad de vida y
el nivel de oenesta’ de los participantes en las organtzaciones modernas De esta manera
mejorara el gesarrolio de la planta productiva tanto local como regional y se propiciara la
vincu'acion del Centra Universitanio con Ias instituciones de la regon

La Maestria en Administracion de Negocios cuya apertura se propone pretende incorporarse, a
traves de sus egresados, a los sectores publico y privado de tal manera que el posgrado
ennquezca la toma de decisiones, el Iderazgo y las negociaciones intemacionales de las
empresas, ya que su plan de estudios ncluye seminarios y asigniaturas que pemmtiran el domino
y la e y técnicas aplicables en el comercio

la globaly la de calidad total en sus areas operativas
y admnsirativas que son aspectos fundamentales para aquellas empresas que pretendan
sobreviviry desarrollarse en un mundo competitvo cada vez més aifici

Que desde esa persoectiva, caua vez se reconoce mas ia importancia que tiene las formas de
orgamzacion y el elemento humano para lograr la sobrevivencia de las organizaciones
modernas

Que se ha verfficado el cumplimiento de los requisitos que las autoridades de la Universidad de
Guadalajara piden, conforme a la normativa universitaria, tal como {0 es el Reglamento General
de Planes de Estudio y &l Reglamenta General de Posgrado, entre atros

Que atendiendo al modelo educativo unwversitario, &l programa se estructura en créditos para
darle mayor flexibilidad, favoreciendo no solo la idénea rayectona escu\ar de los alurmnos, sino
tambien ta moviidad local, nacional e internacionaléde los mis) de las instituciones de

3 LN]V[FSIDAD i GUADALAIA‘(A
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
Fl CONSEJO DE CENTRO

educacion superior publicas y privadas, en virtud de las ventajas competitivas que le representa
a la Universidad de Guadalajara poseer convenios nacionales e Internacionales generales y
especificos

El objetivo genoral del programa academico de |a Maestria en Administracion de Negocios es
preparar a los alumnos para que puedan enfrentar los retos y satisfacer las necesidades de la
sociedad y los sectores nmersos en el uso de recursos especializados en la administracion,
toma de decisiones y direccion de las organizaciones locales y regionales del occidente del pais

Los objetivos especificos de este programa academico son
1 Formar : de la

que entor
politico y socrat de manera adecuada y que sean capaces de mslrumentar el proceso
administralivo en Ias organizaciones

2 Actualizar los conocimientos de los ejecutivos con las nuevas aportaciones de la
del en cienciay en el area

3 Promover la n la de las a traves de la
efectividad y eficiencia de o5 aisiemas miernationales da caldad

4 Vincular y aplicar los conocimientos teéricos y practicos en el area administrativa para
propiciar en las organizaciones cambios que aporten un beneficio a la sociedad

§ Fomentar el espiritu emprendedor € Innovador para crear y promover fuentes de
empleo que contribuyan al desarrollo socioeconomico en amonia con el medio
ambiente

6 Desarroflar directivos con habilidad negociadora y aptiud para tomar decisiones bajo

fiesgo y en condiciones de ncertiaumbre, lo que ncrementara sus posiilidades de
exito en un ambiente competitivo gloval

Que la nlanta docente de la Maestria en Administracion de Negocios esta conformada por 7
profesores de tiempo completo de los cuales 3 cuentan con grado de doctor y 4 con graco de
maestro

El perfil de ingreso de los aspirantes a la Maestria en Admmistracion de Negocios es el de
profesionistas filulados de cualaurer icenciatura o ngenieria, con un promedio minimo de 80 0 su
equivalente habilidades de lectura de de ingles, en con
exito en las diferentes areas funcionales de una organizacion, con una vision de mejora
continua capaces de integrar grupos Interdisciplinarios en el ejercicio de su carrera, con
necesidades de formacion y actualizacion en técnicas de direccion, negociacion, hderazgo,
finanzes  eficiencia y eficacia, con una inclinacion por resolver problemas complejos y
tomar bajo riesgo y en de

Que ef perfil de egreso de este programa academico es el de formar profesionales en el area de
la aaministracion con conocimientos cienlificos y tecnicos de manera que destaquen en su
disciplina por tener capacidad y que les permitan fos prob

ambito pi S el desartoll Iocal repional, naconz y
desempanando su aciwdad con un elavads sentidg de responsabidad social

BUNIY EFSID/\U E GUADALAJARA
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XXV Que se ha includo la forma de instrumentar un plan de evaluacion de los procesos de
aprendizaje de la Maestria en Administracion de Negocios y de sus resultados, atendiendo las
lineas de generacion y aplicacion del conocimiento

XXV Que la Maestria en Administracién de Negocios es un programa profesionalizante de modalidad
mixta

\4‘-\
XXVl Que los programas de posgrado son de la Unwersidad de Guadalajara y los Centros
! Unwersitarios podran solicitar a la Comision de Educacion del H Consejo General Universitario,
N ser sede. y se autorizara la apertura stempre y cuando cumpian con los requisitos y critenios del
Regiamento General de Posgrado

El Pleno de la Comision de Educacion y Hacienda del H Gonsejo de Centro, nos hemos reunido
en la fecha que se indica al final del presenle dictamen y de conformidad con los resultandos
antenores sugenimos Ia viabilidad y pertinencia de la apertura de la Maestria en Administracion de
Negocios Por lo anteriormente expuesto y,

CONSIDERANDO

Que la U de G es un publico del Gobierno del
Estado de Jalisco con i Junidica y propio, de
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica, promulgada por el ejecuuvc local el dia

15 de enero de 1994, en ejecucion del Decreto nimero 15319 del H Congreso del Estado de
Jalisco

Que como lo sefiatan las fracciones |, I IV del articulo 5° de la Ley Organica de la Universidad,
en vigor son imes de esta Casa de Estudios la formacion y actualizacion de los tecnicos
bachilleres, tect y demas recursos humanos que
requiere el dosarols souoecanomico del Esiado, organizar, realizar, fomentar y difundrr la

cientifica y y coadyuvar con las autoridades educativas
competaniss e Ia orentacion y promocion de Ia sducacon superior asi como en el desarrollo
dela ciencia y la tecnologia

Que es atrbucion de la Ui , realizar programas de docencia, y difusion
de la culiura ge acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de la
Constitucion Federal, asi como la de establecer las aportaciones de cooperacion y
recuperacion por os servicios que presta, tal y como se estipula en las fracciones Hil y XIl del
articulo 6° de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara

4 Que conforme lo dispone 1a fraccion VI, del artioulo 21° de la Ley Organica citada, son
abligaciones de los alumnos cooperar mediante sus al
de |2 Unversicad, para que esta pueda cumpli con mayor amplitud su misién

5

Que es atrbucion del Consejo General Unersitario conforme lo establece el artioulo 31°,
fraccion VI de Ia Ley Organica y el articulo 39°, fraccion | del Estatuto General crear, suprimir o
modificar carreras y programas de posgrado y promover, er coordinacion con el Consejo
Social de la Universidad y demas nstancias compzlenles inciativas y estrategias para poner

en marcha nuevas carreras y posgrados
UNIVERSIDAD DE CUADALAJARA
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Que como 1o establece el articulo 357, fraccion X de la Ley Organica y €l articulo 95° fraccion
IV def Estatuto General, es atribucion de\ Rector General promover todo o que contnbuya al

ast como, proponer
ante & Consejo General Universitaro oroyasios para la creacion modiicacon o supresion 46
pianes y programas academicos

Que conforme lo previsto en el articulo 27° de la Ley Organica el H Consejo General
Universitario funcionara en pleno o por comisiones

Que es atrbucion de la Comision de Educacion, proponer fas medidas necesanias para el
meoramiento e los sistemas educativos los crierios e mnovaciones pedagogicas la
aaministracion academica y i@s reformas de 1as que eslen en vigor, @si COMo conocer y
aictaminar acerca de las propuestas de los Consejeros, ef Rector General, o de los titulares de
los Ceniros Divisiones y Escuelas conforme lo establece et articulo 85°, fracciones 1 y IV del
Estatuto General

Que la Comision de Educacion del Consejo General Universitano, tomando en cuenta las
opiniones recibidas estudiara los planes y programas presentados y emitira el dictamen
correspond.ente que debera estar fundado y motivado, el cual se pondra a consideracion del H
Consejo General Universitario, segin lo establece el articulo 17° del Reglamento General de
Pianes de Estudio de esta Universidad

Que de conformicad con el ariiculo 86°, fraccion IV del Estatuto General, es atbucion de la
Comision de Hacienda proponer al Consejo General Universitano el proyecto de aranceles y
delaU de G

Que ce acuerdo a lo estipulado en el Reglamento General de Posgrado, de la Universidad de
Guadalajara en sus artioulos 1° 3° 7° 8°, 10°,18° 19°, 20%, 21° 22°, 230, 24° 257, 26° 27° y
28° le compete a dicho reglamento normar la presentacion aprobacion y modificacion de los
planes de estudio, asi como sus disposiciones generales

Que en el marco previsto po 1a fraccion IV def articulo 52° de fa Ley Organica y en congruencia,
la fraccion | del articulo 116° el Estatuto General de la Universidad de Guadalajara carresponde
a los Conseyos de Centro Universitario aprobar los planes de estudio y programas de docencia,
investigacion, difusion y servicio social del Centro de acuerdo con los Ineamientos generales
aplicables, asi como dictar normas y disposiciones particulares sobre fa creacion, transformacion
Y supresion ge programas para la formacion de profesionales medios, profesionisias y
graduados respectivamente

Que es arrbucion ae la Comision de Educacion del Consejo de Centro Unersitario, conforme
al articulo 10° fraccion | del Estatuto Organico del Centro, dictaminar sobre la pertinencia y
vianilidad de las para la creacion © supresion de carreras de tecnico
superior, licenciaturas y programas de posgrado a fin de remitirlas, en su caso. al Consejo
General Universitario

Son atribuciones del Consejo de Cenlro, de conformidad con el articulo 52°, fraccion il de la

Ley Organica de la Universidad de Guadalajara proponer al Consejo General la creacion,

Qogrramas del Centro, de acuerdo a la
IN'Y

DADI)t GUADALAJARA

normatiiaad general vigene en la Uniersid
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Que una vez que se anaiiza la viabilidad de la apertura del plan de estudios de Ia Maestnia en
Administracion de Negocios, por fo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1°,
5° tracciones |y Il y 52° de la Ley Organica, 116° y 118° del Estatuto General de la Universidaa de
Guadalajara asi como el numeral 10°. fraccion | del Estatuto Organico del Centro Universitario del

. Norto y gemas aricuos cplicables de la Normatwidad Unwersiana, esie Consefo del Centro N\
\ Universitario del Norte, tiene a bien proponer los siguientes
}‘\ RESOLUTIVOS
o«

PRIMERO. Se aprueba la apertura del plan de eswdios de fa Maestnia en Administracion de
Negocios que con posteriondad a su aprobacion definitva en €l maximo organo de gobiemo ae
esta Casa de Estudios se ofertaria por el Centro Universitario del Norte a partir del ciclo escolar
siguiente en que sea aprobado por el H Consejo General Universitario previa la autonzacion
portespondiene

////SEGUNDO El Programa de la Maestnia en Administracion de Negocios es un programa
nte, de moda mixa ¥ comp las siguiente estructura y unidades de

/| enana
f PLAN DE ESTUDIOS

’ T Arecas de Formacion Créditos %)

Area de Formacién Basico Comtn Obligatoria 21
36 364

Aréa de Formacion Basico Particular Obligaloria

\{/% Area de Formacion Especializante Obligatoria ) 242
Area de Formacién Optativa Abicria 18 182

~

Numero minimo de créditos para optar al grado 100
AREA DE FORMAGION BASICA COMUN OBLIGATORIA
~ UNIDAD DE HORAS HORAS HORAS . PRERREQUI-
ENSENANZA TIPO BCA* AMI TOTALES CREDITOS SITOS ‘

Mstnﬁos cuantitativos
para las cencias
economices
agministratvas

| Entorno ecordmico n

A 7712

Couetera Pedesal No 23, Kitu Sl
Colou,Jabseo, Mexco Tels 01 499856 TOTI T 7D CINTRO
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Metodologia de la |
‘nvestigacion con w 64 2 7
enfasis en estudio de
. casos
\ S I
\ mv 124 192 336 2
l‘,\
|
N ] .
AREA DE FORMAGION PARTIGULAR OBLIGATORIA
UNIDAD DE [ HORAS’ HORAS HORAS PRERREQUI-
W& ENSENANZA Teo BCA* amr | ToTaLes | CREPITOS sitos
I - - 1
/ 4D\reccmr\ T o P . . s
1/ empresas
Econor " - % A Enforno
empresa Econcm\ro
Contabilidad B [ T
financieray de c 48 48 96 6
costos
[ Comportamiento y -
cuttura oganizacional | | @ “ %
. R Contabilidad
Contapilidad
o c a8 48 9% financiera y de
costos,
Administracion de il
operaciones ¢ ‘ @ 8 % s
I -
Total | 288 288 ‘ 576 [ 36
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
UNIDADDE | HORAS HORAS | HORAS ‘ s | PRERREQUI-
ENSERANZA Po cAr Aml | ToTaLgs | CREPITOS siTos
Gestién de markcling 48 a8 S 5
1 I _
Finanzas operativas c 48 | 48 96 6
| S |
strategia ae ¢ 8 48 96 8 ‘

%.
Carretera Federal No 23,

Colordan, Jalisco. Mexico Tals 01 1
www.cunorte.udgan

L
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negacios, ‘ ‘ ‘

humano

Direccién de captal | ™ s ® | s \
[ Tol | 792 192 384 | %

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

UNIDAD DE HORAS HORAS | HORAS PRERREQUI-
ENSENANZA Po BCA* ‘ A ToTaLEs | CREDITOS sIToS

Investigacion de |

4
b i c 48 [ 112 7
Tépicos selecios en s “ . . .
marketing
["Tanovacion e
investigacion c 48 48 9% 6
tecnologica
Tratados comerciales | C 8 @ % 3
| Derecha corporativo 48 a8
Topicos selectos en [ ]
negocios c 48 48 96 6
internacionales
Planeacion financiera | C 48 a5 96 B
_ |
Finanzas
[ Evaluacion de B 1
proyectos de < 48 48 96 6
inversion
L I 1
Tépicos selectos en J c P P % s
finanzas
Sistemas de ] I ]
Informacion aplcados G 48 48 9 6
a la administracion
[
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para la loma de

decisiones

Meétodos cuaniitativos ‘ ‘
c

¢
\ Sistemas de calidad C ‘ 48 J 48 ‘
h

s
&
&

| Desarrollo
sustentable

V4

L

Tobicos seleclosen | w T %
operaciones

direccion de
empresas

|
fopicas selectos en ‘

consultoria

los

|
Proceso de

\:derﬁxgo c 48 48
I

Topicos seiccios en
{ desarrollo numano

a
&
IS
3

|
“Tﬁfi W |

b

Y

‘ 48 w | ‘

L

BCA* = Horas de actividad bajo la conduccién de un academico
AMI" = Horas de actiidad de manera independiente

TERCERO. El némero minmo de estudiantes para el programa académico de la Maestra en|

Administracion de Negocios sera de 2 y el cupo maximo sera de 25 La Junta Academica
propondra al Rector del Centro la de las con en los crterios
academicos y de calidaa

CUARTO. Los requisttos para el ingreso a la Maestria en Administracion de Negocios  ademés de

EFNIY

QUINTO.

enla vigente, son

Contar con el certificado general de licenciatura con promedio minimo de 80 puntos 0 su
eaunvalente en otros sistemas ae calificacion.

Curriculum vitae,

Carta de exposicién de motivos,

Entrevista personal.

Demostrar lectura y comprension de ingles a traves de procedimientos que recomiende
a Junta Acacemica,

Cuprir las cuotas correspondientes al proceso de seleccion y realizar los tramites
administrativos que sefiale la normatwvidad vigente

Los requisitos de ademas de los por la

Unwersnaria, son 05 siguientes

‘E@ UNIV kﬂDAD DL Gl r\DMMAH

CEvi R0

O UNVERSITARIO DELNOR
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o

Participar en las actividades organizadas por la Junta Academica que evidencien los
avances en los productos de investigacron

¢ Aprobar cada ciclo escolar con promedio 1gual o mayor a 80, para asegurar su_ permanencia
como alumno,
d Cumplr con los reauisitos cue marca el Reglamento General de Posgrado de la Universidad

de Guadalajara

SEXTO. La duracion del programa de fa Maestria en Administracion de Negocios es de 4 (cuatro)
aiclos escolares los cuales seran contados a partir def momento de su nscripcion

SEPTIMO. Las modalicades para obtener el grado de maestro son

a) Memoria de evidencia profesional,
b) Propuesta de solucion a un problema especifico en el campo de la profesion. o
¢) Tesis

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Administracion de Negocios son

a) Haber concluido el programa de Maestria correspondiente.

b) Haper cumplido los requisiios sefialados en el respectivo plan de estudios,

<) Presentar, defender y aprobar la tesis de grado o el trabajo recepcional

d) Presentar las constancias de no adeudo de recursos econdmicos y patnmoniales
expedidas por las dependencias det Centro Universitario, y

&) Cubrr los aranceles de ttulacion correspondientes

NOVENO Los certficados se expediran como Maestria en Administracion de Negocios El grado y
Ia cedula profesional se expediran como Maesiro (a) en Administracion de Negocios

DECIMO. Podran ser validados en este programa en equivalencia a cualquiera de las areas de
formacion seminanos o cursos que a juicio y con aprobacion de ia Junta Academica cursen los
estudiantes en owros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas,
de este y de ofros Cenlros L delaU de y de otras

e Educacion Superor, nacionales y extraneras, para favorecer s movidad estuckanti y la
temacionalizacion de los planes de estudio

DECIMO PRIMERO. El costo de! programa académico de Maestria en Adminstracion de
Negocios, por credito por alumno sera de 0 40 salanios minimos vigentes en la zona metropolitana
de Guadalajara

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacién de este programa educaio sera
cargado al techo que tiene el Centro U del Norte Los recursos
generados por concepto de las Totas de Inscripcion y recuperacion mas los que se gestionen con
instancias financiadoras extemas para este proposito, seran canalizados a este programa de
maestna

DECIMO TERCERO. Turnese el presente dictamen a la Comision de Edunac\un del H Consejo
General Universitario, para que se proceda a su e; orres{}mndle nte dictaminacion, con la

A2 UNIVERSIDAD DE (AUADALA’ARA

ENTRO UNVERSITAR! 10 DFs SORTI
e
omj'vk( /m)’éo‘“ TENTRO
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finalidad de ser aprobado por el mencionado maximo organo de gobierno, de manera que este plan
de estudios, sea ofertado en el ciclo escolar siguiente a su aprobacion

DECIMO CUARTO. Facultese al Rector del Gentro Unwersitario del Norte, para que con
fundamento en e! articulo 54, fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara,
ejecute el presente dictamen

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la H Cormision Permanente de
Educacion y Haclenda del Centro Universitario ael Norte

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
“Ario del C io de la Escuela Prep ia de Jalisco”

Colotian Jal. 2 26 de junio Je 20

Por la H. Comisién de Educaciéh

4/ /r
Mtra. Marfa Elena Mattihez Casillas

7 Consefero

o e

Consejeroy,

C. Jessica Arellano Cardenas / c.
Consejero

'3

Alvador Gélvez Villagrana
Consejero

3
Sgcretario

12/12
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Acta de la Sesién Extraordinaria del H. Consejo de Centro Universi
del dia 27 de Junio de 2014 \l

Siendo las 12:00 horas del dfa viemnes 27 de junio de 2014, se llevo a cabo la reunion
Extraordinaria del H Consejo de Centro, previa convocatora, en la Sala ae Gobrerno del
dificio admnistrativo del Centro Universitario del Norte (CUNorte), bajo el siguiente

ORDEN DEL DIA

At pd

e C

| Lista de presentes y declaratoria de quérum legal,

Il Toma de protesla de Consejero,

Leclura y aprobacion del orden del da,

IV Consideraciones y en su caso, aprobacion de las actas de las sesiones

anteriores,

Propuesta de nuevo integrante por sustitucién en la Comisién Permanente

de Revaudacion de Estudios, Tilulos y Grados,

VI Lectura y en su caso, aprobacion gel los dictamenes emitidos por las

Comislones Permanentes,

Eleccion del conlralor por el H Consejo de Centro, conforme a 1a tema

propuesla por el Consejo Social,

VIl Andlisis y en su caso, aprobacin del Programa de Diplomado en
Transparencia y Proteccion de Datos Personales,

IX  Analisis y en su caso, aprobacion del Programa de Posgrado en Derecho,
Andlisis 'y en su caso, aprobacibn del Programa de Posgrado en
Administracion de Negocios, y
X! Asunlos varios

=

Fo

Frowascs Gagospe <%¢L
A T

x

I Se reslzo la declaratora de quorum legal con la asistencia de 18 de los 2
Consejeros Propietanos del H Consejo de Centro

El presidente solicita al pleno del H Consejo de Centro ponerse de pie y a la Mira
Kenia Rosana Miramontes Ramirez, acercarse hacia el frente para el protocolo de
toma de prolesta como consejero propielario del H Consejo de Ceniro y dice

“Protesta usled, guardar y hacer guardar la Constitucion Polftica de los Estados v
Unidos Mexicanos, la paricular de' Estado de Jalisco, La Ley Organica y el
Estaluto General de la Universidad de Guadalajara, as como el Estatuto Orgénico
del Centro Universitario del Norte y demas disposiciones que de ellos emanen y /

desempenar con lealtad, eficiencia y patriotismo, el cargo que se te ha conferido”

sdltn )

Alocual la nombrada afirma “st protesto”
Si asi lo hace que la Comunidad Uniersitana se lo reconozca y si no que se lo /
demande e

$1& & UNIVERSIDAD DL GUADALAJARA /
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%l Se procedié a dar lectura a los once puntos del orden def dia, el presidente o
, somete a consideracion, aprobandose por unanimidad

IV En e siguiente punto del orden del dia el presidente propone que se obvie la
lectura de las actas de las sesiones anteriores, daao que previo a fa sesion les fue
enviada de manera clcironca o fa lolaldad de los consoreros, propuesia que so
aprueba I alas ias
ismas, b ovaenda. consdcrationss 5o sameten & volEBAN. apvohsnuose
por unanimidad

<

El presidente explica que por el cambio de adscripcion de la consejera Alejandra
Guagalupe Lizardi Gémez, cs necesaria su suslitucion en la Comision Permanente
de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados, para lo cual me permito proponer al
conseero Raul Campos Sanchez, sin consideraciones, se aprueba por
unanimidad la propuesta de sustitucion

7 Radugecy

<

Se pasa a la discusion y en su caso, aprobacion de los dictémenes emitidos por
las comisiones permancnies el presidente, pone a consideracion fa aprobacion
por_bloques, aoroba‘naose por unanimidad, en seguda se someten a
a la Comision de Revalidacion
<o Estudion Tiulos y Grados, cuatro de ellos de acreditacion de estudios y uno de
revalidacién, el presidente somele a consideracion la apvobamun de los
dictamencs en lo general, por e
someten a consideracion en lo parficular y solicita al Sscve\ano dor lectura a cada /| .
uno de los dictamenes, aprobandase en o particufar, por unanimidad |

€l presidente comenta que ha recibida la propuesta de la terna para Iz eleccion d
Contralor del Centro Universitanio por el Consejo Social, asimismo, menciona qul
se reciben varios tipos de audilorias con la finalidad de mejorar algunos procesos,
cada ario tenemos audilonas de los recursos que se reciben, en ese sentido,
aprobar un contralor de manera inadecuada resulta en detrimento de los aspectos
positvos que se han lograco y las observaciones que se realizan son
observaciones muy puntuales y precisas, Jo que nos retroalimenta y nos ayuda a
poner més atencién e i mejorando los procesas, a continuacion da a conacer la
terna que se inlegra por

1 Arturo Carlos Santillan Zuro

2 Paulina Rivera Valadez
. 3 Andrés Alonso Zérate Rosas

El presidente dice que en el orden en el que se les dio lectura es como fueron
propuestos por el Consejo Social, esté a su consideracion 1a propuesta de que el
Miro. Arturo Carlos Santilian Zuro sea el contralor del Centro Universitario

€l Presidente somete a consideracisn nue el Miro Arturo Canos Sanhl{an Zulo sea
el contralor del Centro | Norte,
base al articulo 52 fraccién X de la ey Organica S’ Ta Unversidad ds
Guadalajara £

Frawcesce fowos oo
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SZ v Se pasa a la propussta del Dipiomado en Transparencia y Protecaion de Daios
Personales, solicila al pleno fa anuencia del H Consejo de Cenlro, para que el Jefe

\ de Deparlamento ge Cultura, Juslicia y Democracia, Miro Marco Antonio Martinez
\ Marquez, realice Ia exposicion de motivos y fundamentacien del programa, <

aprobandose por unanimidad Después de la exposicion, el presidente somete a
consideracién en lo general, el dictamen de aprobacion del programa del diplomado,

por A el presidente realiza Una exposicion

sobre la importancia de impulsar la participacién de la comunidad y la region, en

3 procesos de y para el mejor de sus
acfividades con relacién a la transparencia, y que el diplomado es una oportunidad

para ello Somele a consideracion su aprobacion en lo particular, aprobandose por
unanimidad

7.8

X A continuacién, el presidente propone el dictamen emitido por Ya Comisién Conjunta

\) de Educacién y Hacienda, para la apertura del programa educalivo de la Maestria
en Derecho, de igual manera soficita al pleno fa anuencia del H Consejo de Gentro

para que el lefe de Departamento de Cultura, Justicia y Democracia, Miro Marco

Antonio Martinez Marquez realice la exposicién de motvos y fundamentacion del

unanimidad El presidente somete a consideracién en lo particular, ia aprobacion del
dctamen de apertura de la Maesiria en Derecho, sin consideraciones en lo partioular /|1
al programa se aprueba por unanimidad

R\\ programa, por &l presidente somete a
consideracion la aprobacion del dictamen en lo general, aprobandose por

S A continuacion, el presidente propone el dictamen emitido por 1a Comision Conjuntd

; N e Educacion y Haciends. para fa apertura del programa educativo de a Maestria

en Administracién de Negocios Somete a consideracién [a aprobacion det dictamen

) en lo general, aprobandose por unanmidad E} presidente soficta al pleno su

anuencia para que el Mtro José de JesUs de Ledn Garcla, Jefe del Departamento

\ de Productividad y Desarrollo Tecnoldgico, explique sobre [a apertura del programa \ /
educativo Realizada la exposicién de motivos para promover la apertura de la \)

Maestria en Admmistracién de Negocios, e/dl presidente somete a consideracion en
lo particular, la aprobacién del dictamen de aperfura de la Maestrla en
por

i
de Negocios,

X Se pasa al ultmo punto de asuntos varios,

Sif\ mas asunlos que tratar, el Presidente del Consejo realiza la clausura de la Sesién
Ex|ordinaria del H Consejo de Centro Universitario del Norte, siendo las 14:00 horas con
C 30 nilnutos, del viernes 27 de Junio de 2014, firmando e! acta los que en ella intervienen

b+
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1. Fundamentacion
1.1 Aspecto social

La region norte de Jalisco esta conformada por 10 municipios Bolafios,
Colotlan, Chimaltitan. Huejicar, Huejuquilla, Mezquitic. San Martin de Bolafios,
Santa Maria de los Angeles, Totatiche y Villa Guerrero Su superficie corresponde
al 12% de la superficie estatal con 10, 305 46 kilometros cuadrados.

Desde el punto de vista histérico “la regién es mucho mas amplia ya que es un
espacio de procesos que entrelazaron a mas de una tradicion culturat Los
mestizajes son varios entre las tradiciones de los némadas o los semiagricultores
con las de los mesoamericanos venidos de Tlaxcala, entre los pueblos de la Gran
Cl y los mismos llanos y entre estos y los tlaxcaitecas Todo ello dio
lugar a transculturactones que aun hoy en dia estan en marcha, caracterizando la
conformacion cultural del norte jalisciense” (Fabregas Puig, 2002 17-18)

Desde épocas remotas esta region ha tenido caracteristicas distintas a lo que hoy
cominmente conocemos como Mesoamérica Se conformé por pueblos que
resistieron y lucharon por lograr una autonomia e independencia. en un primer
momento del tmperio mexica, después de la Corona Espafiola y finalmente de los
distintos gobiernos nacionales. gque han buscado “exterminarlos” argumentando
politicas de “integracién” En los distintos momentos algunos pueblos
sucumbieron, pero otros se han mantenido en pie de lucha, recreando y
resignificando su cultura

Ademas de ser una de las regiones de México que cuenta con una poblacién
Indigena originaria que ha mantenido sus usos y costumbres, existe también una
rica tradicion mestiza ranchera que se disti por sus

relacionadas con la charreria, asimismo la practica de manifestaciones religiosas
de caracter popular y festivo la mayor parte del afio le da cohesion a las distintas
comunidades y pueblos de la region

Educacién

La relacion entre las caracteristicas educativas de la poblacién con otros
fenémenos locales sirve para reconocer la complejdad de los problemas
regionales El rezago educativo y el indice de analfabetismo son los principales
indicadores que nos permiten caracterizar estos problemas

El rezago educativo es un indicador que permite identificar al numero de
habitantes de un lugar que no tienen el grado minimo de estudios estipulado (en
México es de nivel secundaria a los quince anos de edad). En términos practicos,
el rezago educativo es un impedimento para que las personas puedan insertarse
en los mercados de trabajo, pues las empresas demandan el nivel de secundaria
como minimo para dar un empleo



Ocho de los diez municipios de ta regién norte tienen un nivel afto de rezago
educativo (esto es que mas del 50% de la poblacion mayor de 15 afios no tiene la
secundaria terminada), y fos municipios de Chimaltitan y Mezquitic presentan un
nivel extremo (mas det 80% de la poblacion mayor de 15 afios no tiene la
secundaria terminada) El valor promedio de la regién (77 77%) supera con mucho
los promedios nacional (53 1%) y estatal (54.2%) '

El indice promedio de analfabetismo en la regién norte es de 14 7%, (esto es la
poblacion de 6 afios y mas que no sabe leer y escribir), el cual esta por encima del
promedio estatal (6.8%) y el nacional (9.1%) Los 3 municipios con indices de
analfabetismo mas altos son Mezquitic (30.8%), Bolafios (20.3%), Chimaltitan
(15.7%) EIl municipio con menor indice de anaifabetismo es Colotlan (8.2%), que
también esta por encima de los promedios estatal y nacional

Salud

En el tema de la salud se considera la condicién de afiliacion al Segure Social (st
son o no derechohabientes) para ilustrar la situacion de los habitantes de la region
norte de Jalisco La afiliacion significa fa seguridad de contar, cuando se requiera
de la atencion a alguna enfermedad Sin embargo, en la region sélo existe
atencion médica en el primer nivel, lo que implica que las demandas para
solventar un padecimiento grave tienen que ser dernivadas a los lugares que
cuenten con servicios especializados

El promedio de personas afilladas a los sistemas federales de salud en la region
es muy baja, (con 13 7% de la poblacién total), con respecto a los indices estatal
(44.3%) y nacional (40 1%). Los municipios con menor indice de fillacién son
Santa Maria de los Angeles (5.8%). Chimaltitan (5.9%) y Mezquitic (7 5%) Los
municipios con mayor proporcién de afillados con respecto a su poblacion total son
Colotlan (26.2%) y Bolafos (25.2%), aunque tampoce superan la media estatal y
nacional En la cantidad de p no derechot es hasta
diez veces mayor que los derechohabientes, como el caso de Mezquitic, Huejicar
y Santa Maria de los Angeles 2

Ingreso

El ingreso econémico de los habitantes permite conocer la cantidad de personas
con mayor y menor ingreso al dia El promedio de poblacién total que no tienen
Ingresos en la region es de 6.2%, el cual triplica a los promedios estatal de 2 1%, y
nacional de 2.9% Los municipios de la regién con mayor porcentaje de poblaciéon
que no tienen Iingresos son Mezquittc (11%), Chimaltitdn (9 7%) y Totatiche
(7 5%)

! Fuente INEGI 11 rezago educativo en la poblacion Mexicana 1990-2000 Mexico. 2004
2 Fuenle INEG] XII Censo General de Poblacion v Vivienda, 2000



La vanable del ingreso econémico que se utiiza en México para el calculo del
indice de marginacién municipal (IMM) es el porcentaje de poblacion ocupada que
vive con menos de 2 salarios minimos El promedio para la region es del 19%, que
esta por encima del promedio estatal (15‘3%) y nacional (17 6%) Los municipios
que un mayor pe e su viviendo con menos de dos
sa\arlos minimos son Colotlan (18 9%) Mezquitic (18.8%). Villa Guerrero (18.2%)
y Totatiche (17 9%), todos ellos superan el promedio nacional.

Migracién

A pesar de su ngqueza natural y cultural, la regién norte de Jalisco es una de las
mas pobres del estado presentando altos indices de marginalidad. o que provoca
fa blisqueda de mejores oportunidades de vida en el vecino pais dei norte.

Es importante destacar la importancia que ttenen las redes familiares y de
amistad, pues facilitan el proceso migratorio Segun Basilia Valenzuela

* en el norte de Jalisco existen localidades con una tradicién
migratona que data de principios del siglo Este hecho se
manifiesta en la consolidacién de redes sociales que faciiitan la
entrada y establecimiento en los Estados Unidos de los nuevos
migrantes quienes en su mayoria no cuentan con documentos
migratorios (1991)"

De acuerdo a la informacion generada por el Consejo Nacional de Poblacién
(CONAPOQ), con base en el XIl Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2000, se
consideran cinco estados del pais catalogadas con intensidad migratona a EUA
muy alta (en orden de importancia Zacatecas, Michoacan, Guanajuato, Nayarit y
Durango) Jalisco se encuentra ubicado en el siguiente grupo de siete estados con
intensidad migratoria afta Las cifras muestran que en Jalisco el 6.6% de la
poblacion total migra hacia Estados Unidos

1.2Aspecto Institucional: La MAN de la Universidad de Guadalajara y las

ofertas similares de la Regién.

Acercade la MAN

En esta época de constantes cambios y de un mundo globalizado, aumenta la
competencia en todos sus nlveles en el ambito de las organizaciones En este
contexto, es de éxito en el campo del
pensamiento administrativo que constituyen ventajas competitivas EI andlisis, la
comprension y explicacion de la nueva realidad mundial obligan a las entidades
econdémicas a emprender nuevas acciones para llevar el conocimiento a los
diferentes sectores involucrados en el uso de recursos, la toma de decisiones y la
direccion de organizaciones de clase mundial en un marco de sustentabilidad La
administracion es clave para la competitividad de los negocios, particularmente
para una economia mexicana inmersa en la globalizacion a partir de la firma de
tratados de libre comercio internacionales




Por ello es contar con un que formule nuevas estrategias
de desarrollo, objetivo que se pretende alcanzar con la Maestria en Administracion
de Negocios, que inicié sus actividades el 27 de junio de 2006 y es resultado de la
mejora de la Maestria en Administracién que funciondé en forma ininterrumpida
desde 1982 hasta la aparicion de este nuevo programa de estudios

La MAN en el contexto de CUNorte

La formacién profesional de alla cahdad que demandan los negocios y los estudios
s de la U en el contexto de la region norte de
Jallsco y sur de Zacatecas, plan|ean la necesldad de proporclonar herramlemas
para el desempefio profesional de los
superior, mediante los ineamientos que rigen Ios planes de estudlo, para efectos
de éste estudio comparativo, se aprovecha la estructura y los centros
universitarios, la finalidad es comparar la Maestria en administracién de Negocios
con ofras Instituciones que operan en ambas regiones, de acuerdo con el
desarrollo sustentable del pais

La pluralidad cultural de México, la regién, las organizaciones y los mercados,

plantean a la administracién como un campe multidisciplinario de las ciencias

soclales y adr en el que gen teorias para intervenir en

la realidad de las organizaciones y de las empresas, en la gestion de sus recursos,

en un proceso de cambio, Investigacién, avances e Innovaciones en la

competitividad global, en la mnstrumentacion de estrategias y técnicas

i al |nternac!onal y la caldad total en sus area

, donde la 1cia en el mundo empresanal y de

los recursos humanos es vital en la ciencia y tecnologia en el area administrativa,
en un ambiente competitivo global

Para efectos de éste estudio, se tomo como base Ia Informacién disponible por

parte de la Secretaria de E on Piblica, la ia de Planeactén y
Apoyos a la Educactén, la Direccidon de Programacion Presupues(aclon y Con(rol
Educativo. ademds del D de

y
Revalidacion, del estado de Zacatecas Se realizaron entrevwslas telefonicas con
los Coordinadores o su equivalente y consultas en las paginas web de las
Instituciones de educacién superior, que ofrecen el programa de maestria en
Administracién o similar, al que oferta la Universidad de Guadalajara de acuerdo
con el articulo 22 de su Ley Organica

Comparar para mejorar y COH(HbU\I’ alr é y adr

es una que la L de G promueve y establece. para
efectos comparativos se tomé la muestra de siete Instituciones de Educacion
Superior, tomando en cuenta lo siguientes indicadores

Requisitos de ingreso al programa académico de maestria 1.- lectura y
compresién de Inglés 2 - Prueba de aptitud por la junta é y
3.- promedio igual o superior a 80 en los estudios precedentes.




En los procedimientos que recomienden fas instancias académicas responsables o
Jjunta académica son a) duracién de estudios, b) modalidad, c) expedicién de titulo
profesional, d) costos por ciclo escolar incluyendo Inscripciones, semestre y
cuatrimestre o sus equivalencias y e) calidad de organismos que la acreditan.

Resultados

Primer Indicador Nombre del Programa Educativo de Maestria, similar o
equivalente donde, cuatro analizadas se nombran Maestria en Administracion de
Negocios ofertadas por la UdeG, UNID, Instituto de Graduados en Administracion
y una similar como Maestria en Administracién de Negocios Globales y Maestria
en Administracion Empresanal ofrecidas por el Tecnolégico de Monterrey Campus
Zacatecas otras dos como Maestria en Administracién ofrecidas por el

de ylau dad Auténoma de Zacatecas y como
Maestria en Admmnistracion de Empresas ofertada por la Universidad Auténoma de
Fresnillo. donde tres son instituciones de educacién superior publicas y cuatro son
privadas

Segundo Indicador Duracién def Programa Educativo. el minmo con cuatro
cuatnmestres corresponde, a la Universidad Interamericana y al Instituto de
Graduados en Administracion El maximo a 2 afos dos trmestres, en el

16 de y Campus Zacatecas, en los demds programas su
duracién es de 20 meses a dos afios, donde su duracion es similar a la
Universidad de Guadalajara

Tercer Indicador tres IES coinciden con la presencial que
ofrece la Universidad de Guadalajara, dos son mixtas, una es abierta no
escolanizada y otra en linea al 100% una mas, 70% en linea y 30% presencial

Cuarto Indicador Costo minmo es de 7000 por semestre en el Instituto
Tecnolégico de Zacatecas, mismo que se oferta de forma reciente, como sede en
el Tecnolégico Sur de Zacatecas, en Tlaltenango Zac., seguida de maximo con
18, 631 por materia, cursandose hasta tres por cuatnmestre en el Tecnolégico de
Monterrey En la Universidad de Guadalajara se cobra por matera 040 sa\anos

minimos de la zona metropolitana de Gt una
significativa en sus ccslcs con el Tecnolégico de Monterrey, el Insllluto de
G en Admr yla Ur Auténoma de Fresnillo, sus costos

oscilan en poco mas de 13,000 y finalmente la Universidad Sierra Madre, con 8,
125 y la Universidad Auténoma de Zacatecas 9,243 75 incluyendo inscripciones y
cursos propedéuticos de acuerdo a los costos de cada IES.

Quinto Indicador RVOE encontramos que dicho registro de valides oficial ante la
SEP, cuatro Instituciones de Educacion Superior privadas (o tienen disponible en
la informacién electrénica de su pagina Web, y las ofras tres incluyendo la
Universidad de Guadalajara, no aplica dicha informacion por ser escuelas oficiales
de los gobiernos estatales o federal



Sexto Indicador Organismos que acreditan, respecto a éste rubro solo es
los que oferta el Te 6 de Monterrey y la Universidad

de Guadalajara, las dos |ES pubhcas y las restantes privadas, no cuentan en la
con ninguna

Séptimo Indicador  Titulo Expedido todas las IES expiden el titulo
correspondiente



COMPARACION DE PE
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a)Maestria en |
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Tecnolégico de Monterrey | Empresarial 3) 2 afios dos 100% $18.631
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2. Estudio de pertinencia y factibilidad

2.1 Analisis del contexto educativo de la Regién Norte de Jalisco y Sur
de Zacatecas

Jalisco

Con base en la Ultima estadistica oficial emitida por la Secretaria de Educacion
Jalisco, hasta el ciclo escolar 2012-2013 en la region Norte del Estado, el
Centro Universitario del Norte cubria el 91% de la matricula de educacion
superior, en tanto que el Centro de Estudios de Posgrado (sede de la MEIPE)
de sostenimiento estatal sélo cubria el 2% y la Escuela Normal Experimental de
sostenimiento federalizado el 7%, por lo que se evidencia que dicho Centro
Universitario es el mayor proveedor de servicios en educacién superior en la
region. en donde se atiende apenas al 1% de la matricula total de educacion
supertor de todo el Estado

Con respecto a la matricula atendida por dichas instituciones, el desglose es el
sigutente

INSTITUCION MATRICULA  PORCENTAJE
SEDE DE LA MEIPE EN COLOTLAN
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE \
ESCUELA NORMAL EXPERIMENTAL

TOTAI

De manera adicional, es importante considerar al Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto Tecnolégico de Tala. extension
Totatiche, el cual atiende a 62 alumnos® de la Zona de Influencia del CUNorte
en las siguientes carreras Arquitectura (38 alumnos), Ingenieria en
Administracién (13 alumnos), Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable
{11), sin embargo, su matricula es considerada en el municipio de Tala

Zacatecas

Para fines del presente estudio. se considera que el Centro Universitario del
Norte tiene como zona de Influencia a los siguientes municipios del estado de
Zacatecas Atolinga, Benito Juarez, Trimidad de Garcia de la Cadena Jerez.
Momax, Monte Escobedo, Tepechitlan, Teul de Gonzélez Ortega, Tlaltenango
de Sanchez Roméan y Valparaiso

Segun se indica en la ANEXO 1 en Zacatecas existen 83 planteles de
educacion superior distribuidos en los diferentes municipios del Estado. Estos
albergan a un total de y 44,193 alumnos, de los cuales 21,503 son hombres y
22,690 son mujeres

Con respecto a dichos planteles, el 42% es de sostenimiento auténomo.
seguido del 30% que corresponde al sostenimiento particular, este porcentaje
disminuye hasta el 10% que corresponde a Organismos Descentralizados, con
el mismo porcentaje se ubican las nstituciones que corresponden al

* Fuente. Secretana de Educacion Jalisco



sostenimiento estatal y federal transfendo ocupando cada una el 6% del total
de las instituciones y finalmente con el 1% que pertenece a un Organismo
Desconcentrado

por tipo de

En ellos, se |mparten estudios de técnico superior universitario en modalidad
escolarizada, asi como licenciatura y posgrado en las modalidades
escolanzada y no escolarizada

Con base en lo anterior, podemos observar que la mayor cantidad de
Instituciones de Educacién Superior en Zacatecas se atiende con presupuesto
gubernamental, ya que en suma. 47% corresponde a Sostenimiento Auténomo,
federal y estatal. entre los cuales la Universidad Auténoma de Zacatecas se
destaca con una variada oferta educativa

El desagregado de carreas por institucion puede consultarse en el ANEXO 2.
En la zona de influencia del CUNorte en el Estado de Zacatecas. se ubican
cinco planteles de educacion superior. los cuales atienden a 1,496 alumnos.
Dichos planteles se mencionan a continuacion®

MUNICIPIO INSTITUCION MATRICULA  SOSTENIMIENTO
INSTITUTO SUPERIOR DE
EDUCACION ARTISTICA 220 PARTICULAR
JEREZ CALMECAC
INSTITUTO TECNOLOGICO . R 1280
SUPERIOR DE JEREZ
JEREZ O DEL ESTADO
ORGANISMO
INSTITUTO TECNOLOGICO
TLALTENANGO DE | 5)pERIOR ZACATECAS SUR 601 DESCENTRALIZAD
SANCHEZ ROMAN O DEL ESTADO
JEREZ UNIDAD ACADEMICA DE 30 AUTONOMO

11




LETRAS JEREZ

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DEL 32 PARTICULAR
JEREZ CENTRO

De los planteles histados en la tabla anterior y que se localizan en la zona de
influencia de Centro Unwversitano, dos son de sostenimiento particular, uno de
caracter auténomo y otro mas que figura como organismo descentralizado del
Estado

Resalta la injerencia de los Institutos Tecnoldgicos y de la Unidad Académica
de Letras, que depende de la Universidad Auténoma de Zacatecas, los cuales
ofertan las siguientes carreras.

« INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE JEREZ Licenciatura en
Administracién, Contaduria Publica, Ing en Sistemas Computacionales,
Ingenieria en Mecatronica, Ingenieria en Industrias Alimentarias

* INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR ZACATECAS SUR Ingenieria
en sistemas computacionales, Ingenieria en Gestion Empresanal,
Ingenieria en Administracion, Contador Pudblico e Ingenieria en
Electromecanica

» UNIDAD ACADEMICA DE LETRAS JEREZ Licenciado en letras



ALUMNOS EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DEL CUNORTE
HASTA EL COLENDARIO 2013 A

400
350
300
250
200

150

19 14 12

Numero de alumnos

mDerecho mPsicologia W Administracion  Enfermeria
mNutricion mContaduria Telematica Turismo
Electronica Agronegocios  Antropologia

Como se puede observar en la grafica antertor los Programas Educativos
donde mas se concentra el nimero de egresados es Derecho. Psicologia,
Administracién y Enfermeria.

ESTUDIO REALIAZADO PARA LA OFERTA DE MAESTRIA EN CUNORTE

En el siguiente estudio se consideraron tres grupos de posibles aspirantes a
estudiar una maestria en el Centro Universitario del Norte Egresados de
Cunorte, docentes de Cunorte con estudios de licenciatura y docentes de la
Escuela Preparatoria Regional de Colotlan

ALUMNOS EGRESADOS
Se aplico una encuesta en formato doc.google.com via correo electrénico a una
muestra de 93 egresados durante el mes de enero del 2014 de los distintos

programas educativos obteniendo los siguientes resultados

Del total de encuestados 7 de cada 10 coment6 que se encuentra en estatus
de titulado un niimero considerable para poder seguir estudios de maestria




wTitulados  m En proceso de titulacién

A la pregunta expresa de En caso de poder estudiar una maestria en
CUNorte cual te gustaria estudiar?

El 24% expreso que en Educacion. el 21% dijo que en Derecho y el 18% en
Ciencias de la Salud Publica.

Administracion de
negocios
2%

Innovacion regional y
apropiacion de fa
cencia

2%

Gerencia de Gestion y desarrollo
servicios de salud social
6%

17 respuesta fueron en la opcidn otro y las maestrias que propone son las
siguientes 43% en Psicologia Clinica, 29% en Maestria en Derecho (Amparo
y Oral) 14%en Mercadotecnia y 14% en Nutricién



Nutricién

Mercadotecnia
14%

A la pregunta ¢para qué estudiaras una maestria? los encuestados
respondieron lo siguiente

El 80 % opinan que para mejorar su formacion profesional, el 17 % para

mejorar su condicion laboral el 3 % para mejorar sus ingresos
econémicos.

 Mejorar tu formacién profesional

m Mejorar tu condicion laboral

. Para mejorar tus Ingresos econdmicos 3%




DOCENTES DE CUNORTE

Se aplicé una encuesta a través de la plataforma Moodle a una muestra de 42
profesores del CUNorte durante el mes de enero del 2014 y que cuentan con
estudios inicamente de licenciatura Los resultados fueron los siguientes

A la pregunta expresa de (En caso de poder estudiar una maestria en
Cunorte, en que la estudiarias? Los resultados son los siguientes el 31 %, en
Educacion, el 24% en Administracién, y el 12% en Tecnologias para el
Aprendizaje

__—Administracion
24%

.- Tecnologias
parael
aprendizaje

El 24 % respondio la opcidn “Otro” en la pregunta anterior y las propuestas
fueron las siguientes 42% en el area de la Salud (nutricién y salud publica) el
42% en Psi ia, el 8% en i i6n y el 8% en Calidad

Investigacion
8%

Cahdad —__
8%

Ei 81% opind que estudiaria una maestria para mejorar su formacion
profesional, el 17% para consolidar su carrera profesional en la institucion en la
que labora y el 2% para mejorar su estatus social




2% u Consolidar mi carrera

profesional en la institucion en
que laboro

= Mejorar mi formacion
protesional

= Mejorar mi estatus social

& Aaumentar mis ingresos
economicos

El ttempo que estaria dispuesto a dedicarle a los estudios de maestria seria el
siguiente” 50% le dedicaria tiempo parcial, el 38% medio tiempo y el 12%
tiempo completo

—_ - - - —

Tiempo completo
12%

-Muy poco tiempo
0%

DOCENTES DE LA ESCUELA PREPARATORIA REGIONAL DE COLOTLAN

Se aplico una encueta a través de docs.google.com a una muestra de 11
de la Escuela Pr nia Regional de Colotlan durante el mes de

enero de 2014 arrojando los siguientes datos’

A la pregunta expresa (En caso de poder estudiar una maestria en Cunorte,

¢en qué la estudiarias? La respuesta fue que el 55% en Educacion: el 27% en
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regional y apropiacién de la ciencia y el 18% en Tecnologias
para el aprendizaje

Tecnologias para el
aprendizaje

Innovacién regional
y apropiacién de la
cencia
27%

A la pregunta sobre por qué estudiar una maestria, las respuestas fueron las
sigurentes El 82% contesté que para mejorar su formacion profesional y el
18% para consolidar su formacion profesional en la institucion en la que labora

Consolidar mi

carrera profesional

enla institucin

que laboro
18%

Ala pregunta  Qué disponibilidad de tiempo estarias dispuesto a dedicarle a
los estudios de maestria?, los resultados fueron los siguientes: el 64% le
dedicaria tiempo parcial, el 27% medio tempo y el 9 %, tempo completo



Tiempo completo ____
9%

Medio tiempo
27%

2.2 Conclusiones preliminares del estudio de factibilidad

Como podemos observar en el estudio anterior, la maestria que domina en los
tres grupos de encuestados es la de Educacién, en el caso de alumnos
egresados la que le sigue como segunda opcion es la de Derecho, para los
docentes es la de Administracion como segunda opcién y en la de profesores
de Educacion Media Superior la de Innovacién Regional y Apropiacion de la
Clencia, en tercera opcion para alumnos egresados es la Maestria en Ciencias
de la Salud Publica y para los Docentes del Cunorte y Profesores de
Educacion Media Superior es la Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje
Asimismo, los tres grupos de encuestados opinaron que al estudiar una
Maestria seria para mejorar su formacién profesional.

Considerando lo anterior. y de acuerdo con la modalidad educativa con la que
trabaja el Centro Universitario del Norte (b-learning), la Maestria en
Tecnologlas para el Aprendizaje podria ser una buena opcién ya que es en

én € incorpora el o de la Tecnologias de la Comunicacion y de
Ia Informacién a los procesos educativos. Otras dos opciones son las maestrias
en Derecho y en Administracion.

En lo que concierne al campo de influencia de los posibles aspirantes a la
Maestria, existe una considerable poblacion tanto de alumnos egresados como
matriculados en Educacion Superior, alumnos egresados del Cunorte (1227),
alumnos matriculados en el Estado de Zacatecas (1496) y en la Normal
Expenmental de Colotlan (162) Ademas de los Tecnoldgicos que sdlo ofrecen
Administracion a nivel de pregrado



3. Estructura y organizacion curricular.

Objetivos

Preparar a los alumnos para que puedan enfrentar los retos y satisfacer las
necesidades de la sociedad y los sectores inmersos en el uso de recursos
especializados en la administracion, toma de decisiones y direccion de las
organizaciones locales y regionales del occidente del pais

Objetivos especificos

1 Formar profesionales de la administracion que interpreten el entorno,
econémico, politico y social de manera adecuada y que sean capaces de
instrumentar el proceso adm en las orgar

Actualizar los conocimientos de los ejecutivos con las nuevas aportaciones
de la generaciéon del conocimiento en ciencia y tecnologia en el area
administrativa

Promover la excelenma en la administracién de las organizaciones a través
de la efectividad y de los sistemas internacionales de calidad
Vincular y aplicar los conocimientos teéricos y practicos en el area
administrativa para propiciar en las organizaciones cambios que aporten
un beneficio a la sociedad

Fomentar un espintu emprendedor e Innovador para crear y promover
fuentes de empleo que contribuyan al desarrollo socioeconémico en
armonia con el medio ambiente

Desarrollar directivos con habilidad negociadora y aptitud para tomar
decisiones bajo resgo y en condictones de mcemdumbre lo que
Incrementara sus p de éxito en un global

N}

w

a~

@

=3

Perfil de Ingreso

El perfil de ingresc de los aspirantes a la Maestria en Administracién de
Negocios es el de profesionistas titulados de cualquier licenciatura o ingenteria,
con un promedioc minimo de 80 o su equivalente, habildades de lectura de
comprensién de Inglés. interesados en desempefarse con éxito en las
diferentes &reas funcionales de una organizacion, con una vision de mejora
continua, capaces de Integrar grupos interdisciplinarios en el ejercicio de su
carrera, con necesidades de formacion y actuahzacion en técnicas de direccion,
negociacién, liderazgo, finanzas, eficiencia y eficacia, con una inclinacion por
resolver problemas complejos y tomar decisiones bajo riesgo y en condiciones
de incertidumbre

Perfil de Egreso

Profesionales en el area de la admir o6n con tos y
técnicos de manera que destaquen en su disciplina por tener capacidad y
habilidades que les permitan anticiparse a los problemas de su ambito
profesional, manteniendo un compromiso con el desarrollo local, regional.
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nacional y desempefiando su actividad con un elevado sentdo de
responsabilidad social.

Titulacion
Modalidades de Titulacién.

Las modaldades para obtener el grado de Maestro en Administracién de
Negocios son

a) Memoria de evidencia profesional

b) Propuesta de solucion a un problema especifico en el campo de la profesién
c) Tesis

Requisitos de titulacion

a) Haber concluido el programa de maestria correspondiente

b) Haber cumplido los requisitos sefalados en el respectivo plan de estudios
¢) Presentar. defender y aprobar la tesis de grado o el trabajo recepcional

d) Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control
Escolar del Centro Universitario, y

e) Cubrir los aranceles correspondientes

Modalidades educativas:

Escolarizada: Se asiste de lunes a jueves de 19:00 a 22:00 hrs cursando una
materia por dia hasta completar 16 sesiones de cada materia en el semestre,
cumpliendo con un programa de 48 horas por asignatura

Ejecutiva: Se asiste viernes y sabado de 19:00 a 22:00 horas y de 8:00 a
14:00 horas respectivamente, cursando una maternia durante un modulo con
duracion de cuatro fines de semana, cumpliendo con un programa de 36 horas
por asignatura

Todas las modalidades inciuyen cuatro materias por semestre. ademas de ser
presenciales
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Namero de alumnos requeridos para la apertura de la MAN

La minima de alt ) que seran { en este programa

educativo sera de 12 y su méximo de 25, la cantidad definitiva se establecera
de acuerdo a quienes hayan cumpldo con los requisitos basicos para su

ingreso perfil académico, aprobacidn del curso propedéutico, entrevista, entre
otros

3.1 PLAN DE ESTUDIOS

[ Areas de Formacion [ Créditos )
Area de Formacién Basico Comun Obligatoria | 1
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 6 4
| Area de Formacién Especializante Obligatoria 4 4
Area de Formacién Optativa Abierta _ 8 8
Numero minimo de créditos para optar el grado 99 100

AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA

. UNIDAD DE TIPO | HORAS HORAS | HORAS ‘ CREDITOS | PRERREQUISITOS
ENSENANZA BCA* AMI* | TOTALES
Métodos cuantitativos c 48 64 112 | 7
para |as ciencias
economicos

administrativas

Entorno econémico

Metodologia de la [} 48 64 112 7
investigacién con
énfasis en estudio de

casos ‘
Total 144~ | 192 336 21

AREA DE FORMACION PARTICULAR OBLIGATORIA

UNIDAD DE TIPO HORAS HORAS HORAS | CREDITOS | PRERREQUISITOS
ENSENANZA BCA* AMI* TOTALES
Direccién de c | 48 48 96 8
empresas
. Economia de la C 48 48 96 6 Entorno Econémico
empresa )
Contabilidad C 48 48 96 8
financieray de
costos
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Comportamiento y C 48 48 96 6
cultura
Contabilidad [ 48 48 96 6
administrativa
Administracion de Cc 48 48 96 6
operaciones ]
Total 288 288 576 36
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
UNIDAD DE TIPO HORAS HORAS HORAS | CREDITOS | PRERREQUISITOS
ENSENANZA _ BCA* AMI TOTALES
| Gestién de marketing 48 48 6 6
Finanzas operativas Cc 48 48 6 6
Estrategia de [ 48 48 6 6
negocios
Direccion de capital [ 48 48 96 6
humano ‘
[ Total | 192 192 | 384 24
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
UNIDAD DE TIPO HORAS ‘ HORAS HORAS | CREDITOS | PRERREQUISITOS
ENSENANZA BCA* AMP TOTALES
Investigacion de C 48 64 112 7
mercados
Topicos selectos en [ 48 48 96 6
marketing
Innovacién e c 48 48 96 6
investigacion
tecnolégica |
Tratados i [ 48 48 96 6
_Derecho corporativo [ 48 48 96 6 ]
Tépicos selectos en [9 48 48 96 6
negocios
internacionales
Planeacion financiera o] 48 48 96 6 |
Finanzas 48 64 12 7
Internacionales
Evaluacién de c 48 48 96 6
proyectos de
inversién
Topicos selectos en [ 48 48 96 6
finanzas ]
Sistemas de c 48 48 96 6
Informacion aplicados
a la administracion
Meétodos cuantitativos 48 48 96 6
para la toma de
decisiones

23




| “Sistemas de calidad C 48 48 96 6
Desarrollo C 48 48 96 6
sustentable
Tépicos selectos en C 48 48 96 6
operaciones _
Tépicos selectos en [ 8 48 96 6
direccibn de
empresas
Proceso de C 48 48 9% 6
consultoria
Liderazgo [ 48 48 9% 6
Topicos selectos en c 48 48 96 3

desarrollo humano




Malla Curricular

El plan de estudios de la Maestria en Administracion de Negocios contempla
trenta y dos (32) asignaturas de las cuales se deberan llevar dieciséis (16)
para obtener el grado (99 créditos), mediante la modalidad de tesis o estudio
de caso Catorce (14) son comunes para todos los estudiantes, mientras que
las otras dos (2) son elegidas de acuerdo al area de especializacion

Semestr
hrea Primero Segundo Tertero Cuarto
*Metodojogia paro I Investigacion
?«lﬁ?‘u‘i“ﬁm Ho
Formacion
Bslca Comin *Entorno Econdmico

Obligatoria "
étodos Cuantitatlyos para las
s St sl

Contablidad Financiera y de Costos Mﬁ'v‘"i“g;m de

Area de
Tormacién nﬁ%‘fﬁl"ﬁ.‘ﬁ.

Particular cm%ﬁ;”nﬁ?%l

Oblgatorla
E‘"{‘“’"Q"g' B Dieccion de Epresns
freade Finanzas Corporativas
Foumacidn Gestion de Mikating
Fapecializants
Obligatoria D""‘}f\:‘md:,l‘gw'“‘ Estrategia de Negodos
. Evaluacign de Proyect
- g
Formacign Optativa |
Optativa

Ablerts Optativa



4. METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DISENO CURRICULAR

El modelo educativo de la MAN se sustenta en los siguientes principios
compatibles con un modelo de corte cognit tructivista
social

Significacion, que se busca lograr a través de la problematizacién, la
estructuracion conceptual, la generalizacién y la motivacién, asi mismo
mediante comunicacion interactiva, expresiva, generadora y divulgadora, asi
como a través de la transdisciplinariedad

Pamcnpacmn que se pretende sea pemnanente a través de la cooperacion,

Ir 6n grupal, trar 6n y extensién, e igualmente a
través de la comunicacién sustentada en informacion pertinente, referenciada,
autorizada, sistematizada y socializada

Autogestion, que se logra fomentando la segundad, la confianza, el
compromiso y la metacognicion asi como con una comunicacion sustentada en
la generacion del conocimiento y la creatividad

Su modalidad educativa de tipo mixto se centra en el estudiante y se apoya en
las nuevas tecnologias de la informacion y ta comunicacion (TIC), lo cual abre
la posibilidad de que sus programas educativos tengan un mayor alcance hacia
la poblacion objetivo en principio a la poblacion de la region, al pais e incluso
al extranjero, ya que la totalidad de las unidades de aprendizaje de dichos
programas se encuentran en linea

El uso de las TIC como soporte alterno a la educacion presencial (tradicional)
es una tendencia que esté siendo considerada cada dia mas como una de las
opciones mas pertinentes al cubrir las demandas de aprendizaje de la era de la
informacion  Apoyados en los postulados de Castells podriamos ver al
Blended-Learning (b-learning) como una forma nueva de organizar el
conocimiento y la produccidn, especificamente a través de lo que se denomina
sociedad red

Es este sentido, la modalidad del Centro Universitario del Norte que hemos
reconocido en forma practica como muitimodal, pues combina las asesorias
presenciales con cursos disefiados sobre una plataforma educativa. ha
contextualizado en el marco social del Norte de Jalisco los cambios
tecnolégicos que apoyan a la educacion respondiendo asi a las necesidades
regionales de demanda educativa flexible y de calidad.

De acuerdo a recientes Investigaciones sobre tecnologia educativa y teorias del
aprendizaje “los sistemas b-learning, basados en el uso de las tecnologias
Web como apoyo a la formacion presencial, se adaptan perfectamente al
modelo basado en la solucion de problemas. cuyo fin Gltimo no es otro que el
del conocimiento constructivista, por ello podemos considerar que este sistema
de formacién mediada, fija su eje central en el aprendizaje por iniciativa del
alumno, defiméndose como un proceso de Indagacién, analisis, busqueda y



organizacién de la informacion orientado a la resolucion de problemas”, lo cual
nos permite, que el modelo educativo del CUNorte se vea también favorecido

5. CRITERIOS PARA SU IMPLEMENTACION

5.1 Proyeccién financiera de costos por pago de los 4 semestres que
conforman el plan de estudios de la MAN.

A continuacién se hace una descripcion detallada de los pagos a cubnr por
ciclo y por concepto del desarrollo natural que tendria el Programa de Maestria
en Administraciéon de Negocios

El total de horas en los 4 semestres que dura el Posgrado es de la siguiente

manera
Semestre | Bolsa de Costo por hora | Categoria Costo por
horas impartida semestre
totafes por
semestre
‘ Primer | 192 T T§7713 "Tignatura B $14,808.96
semestre
224 $495.81 Profesor e $ 111,061 44
Investigador
‘ Asociado C
Segundo | 192 $7713 " TAsignaturaB | $14, 808.96
semestre
Fm T $a42.64 _yLProfesor $92,070.99
Docente
Asociado B
| Tercer 192 $7713 ‘ Asignatura B $14,808.96 ‘
192 49497 | Profesor $95034.24
Docente
Asociado C ‘
Cuarto 192 §7713  Asignatura B ‘ $14,808.96 ‘




[ semestre ‘ 208 $795.33

Profesor
Investigador
Titular C

$165,430.512

Total 1,600

$ 382,153.66

Nota La cantidades de horas es consultado en el mapa curricular de la Maestria en

Administracion de Negocios que se imparte en CUCEA en el ciclo escolar 2014 A, el monto del

costo por hora espl por fa C

Resumen de Egresos

de Persenal de Cunorte

Pago de Coordinador de Programa de Maestria

Pago semestral

Jefatura de unidad C $ 65,540.1
?ago de Profesores durante la duracion del $382,153.66

Posgrado

Total de Egresos $447,693.76

Presupuesto de Ingresos

Concepto Monto

Matricula del Centro Universitario del $ 20,251 60

Norte

Examen de lecto-comprension FILEX $ 120.00

Total $203716

Nota EI monto de la matricula fija de acuerdo a los aranceles de Control Escolar del Cunorte Y

el monto de la matricula del Centro de acuerdo al dictamen de creacion de la Maestria
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Alumnos Total por. = | Semestre
) " | semestre }
23 " $20,251.60 $465,786.8 Primer semestre
23 $ 20,251 60 $465,786.8 | Segundo
semestre
23 $20,251.60 $465,786.8 | Tercer semestre
23 $20,251 60 $465,786.8 | Cuarto semestre |
Total | $1,863,147.2
52P i6 de la operacion del Prog de MAN.

Es importante resaltar que la apertura de la Maestria en Administracion de
Negocios se considera factible, pertinente y viable, porque en el Cunorte se

cuenta con los recursos humanos, la infraestructura fisica, el equipamiento que

se requiere. ya que se utilizaran los y escenarios é que
actualmente soportan las funciones sustantivas de los Programas Educativos
En lo que se refiere a la planta académico- administrativa se considera de igual
forma que se cuenta con el personal de apoyo suficiente y capacitado, para el
desarrollo de la administracion y gestion del Programa de Posgrado

En lo que se refiere a la Coordinacion de la Maestria, sera necesario erogar
recursos financieros adicionales para el pago de un Coordinador del
Programa de Posgrado, se proyecta una Jefatura de Unidad C con un sueldo
base de $10,923.35 por mes lo que nos da un monto total de $65,540 1
semestral

Finalmente, en la gestiéon de fuentes de financiamiento se buscaran apoyos
para la consolidacién de los Posgrados en el Centro Universitario del Norte ya
que esta seria nuestra primera oferta de posgrado



Planta academica propuesta para la MAN

Nombre | Institucion cude 5
Apelido | Apalido | Nombref | Codigo | Nombramie | HeMPO9e | Grado | complotodel |  donde | ¥ | Porfl | aggcripey | DoBto.do | gagenel | Asianaira (s) que
Paterno | Materno s) UdeG nto . (EMD) obtuvoet | o | P ondel | ASSEHRCOR | posgrado o
grado P | Profesor posg!
PROFESOR Deplo de Cantabiidad Financiora
) MAESTRIA EN | Unwersidad
Nonega |Garcia  |Angel |8a18003 | DOCENTE |TIempo | aecia | EDUCACION |de No Cunorte | Productivdad |y, ¥ Costos. Economia de
TITULAR | Comoieto RN | camara y Desarrollo ia Empresa
| ol ay Tecnolégico .|
rortson Dieacion de Empresa
pocente | Tempo MAESTRIA EN | Unversidaa e o0 Finanzas Corporativas
Cabrai  |Parra Rodolfo | 8913048 4 Maesina | ADMINISTRA | de No Cunorte No
TITULAR | Completo A & daimara ¥ Desarrollo
B " Tecnoibgico
~ [PROFESOR . Deplo de Contabilidad
MAESTRIAEN | Unwersiaad .
o DOCENTE | Tiempo Produciidad Adminstrativa Geslion
Campos | Sanchez | Raul | veose2 | QST | GOTER, | waesia | MERCACOTE | do No Conorie | PRSI | s
3 vadalajara Y
ecnoibgieo
Dieccien del Capital
DOCTORADO Fumangs ° €7
PROFESOR o Depto de Humanos
INVESTIGA | Unwersidad minstracion de
Hernangez | hector | 9604537 | DOR Combe  Doctor | GQOPERACIO | o Ouedo | No Cunorte | ProaueeRd g Operaciones.
ruAR INTERVENCIO | ES031a Tecnologico
N SOCIAL i
1 Entorno Econbmico
PROFESOR DOCTORADO Depto de
N . DOCENTE | Tiempo . ENCIENCIAS | Unwersidad Broductdad
Gonzalez [Umenez  Kaya (2270614 | RCCENTR | TOMES - |pocor | BN Gonerssad o | s [cunorte | TSECERT N Evaiacion de Proyecias
"c" EDUCACION Tecnologico de nversion
WAESTRIAEN Wetodologia para &
PROESOR | memoo ANALISIS DE | Unversidad pepto g8 s Investigacion con
Ramirez  Romo Javer 8814308 | 2SCELTL | Compet  Meestia | SISTEMAS | de No Cunorte | 48 No Enfasis en Estudio de
b NOUSTRIALE | Guaderaara o somento Método de Caso
DOCTORADY i
EN CIENCIAS
Noemi PROFESOR | rompo CoN Unversidad Depto g e Comportamiento y
Rodriguez | Rodriguez ' del 2028344 P Doctor ORIENTACIO | de No Cunorte No cultura Organizacional
Carmen ASOCIADO | Completo N Guadalajara ¥ Desarmallo
c N MNISTRA Tecnolégico
L CION DE LA B
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TECNGLCGIA

PROFESOR
Martha |2304155 |DF Tiempo
Camlo | Avia Elena ASIGANTA | parcal | Masstra
URA'B"
1» |PROFESOR
ozano | Pmedo  |Alfonso | 219#%%2 | pE DI | Medo Maestria

TEMPO | Tiemeo

MAESTRIAEN | Unwersidaa
ADMINISTRA | de NO
CION Guadalajara
MAESTRIA EN | Unnersicad
ADMINISTRA | de No
CION Guadalajara

No

No

Cunorte

Cunarte

Esiralegias de

Depto de Negocios
Productividad N

o
y Desarrolo Investigacn de
Tecniegien Iestgac

Waiodos cuantiatvos

Deplo de para las Ciencias
Productividad No Econémico
'y Desarrollo Administrativas
Tecnologico Desarrolio Sustentable
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6. Plan de evaluacién del programa

El Plan de evaluacién y actualizacién curricular, tiene como propésito fundamental
orientar hacia la mejora y actualizacion del programa de estudio, para elevar la
calidad educativa

Es importante destacar que en wirtud de gue es un programa que se ofrece en la
Red Universitania, en especifico en el Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas y en el Centro Universitario de la Ciénega, previo al nicio de la
implementacion de los procesos de evaluacion, deben constituirse equipos
cumculares en cada uno de los Centros Universitanos que impartan esta Maestria,
asimismo, para impulsar el trabajo colaborativo en red

Las evaluacion del planes de estudio de la MAN debera llevarse a cabo cada dos
afios para realizar las modificaciones pertinentes a efecto de mantenerlos
actualizados

Aspectos a tener en cuenta en el proceso de Evaluacion Curricular

Debe ser entendido como una actividad diagnéstica que ofrezca
posibilidades de mejora de los procesos educativos al interior del programa
educativo

La metodologia de evaluacion debe dejar claro los mecanismos y criterios
de calidad. que permitan la mejora del programa Tiene que ser holistico y
retroalimentador Su aplicacion debe incidir en la totalidad de aspectos o
componentes del curriculum y en las practicas Institucionales, aunque
enfatice en actividades formativas

Debe indagar acerca de actitudes, valores y supuestos que subyacen a los
tipos de informacion recogida a través de diversas fuentes

» Sus deberan ser yr en un informe que se
integre a los diferentes documentos institucionales, estimulando el flujo de
informacion en todas las direcciones y sentidos

Debera ser sistematicamente contrastado con la realidad, para poder
atender a los cambios que lleven a planteamientos innovadores del
modelo




7. Infraestructura fisica y tecnolégica

Una de las fortalezas del Centro Unwersitario del Norte es su funcional
ra T como la mas moderna en el Norte del
Estado de Jalhsco para ala que se N
ofreciendo servicios educativos de calidad, sustentados en las nuevas tecnologias
Esta infraestructura se compone de la siguiente manera
El Centro Universitario del Norte cuenta con una infraestructura tecnologica la cual
esta compuesta por 32 laboratorios de aprendizaje (aulas), 2 autas para el estudio
de lengua extranjera y 2 auditorios multimedia

El siguiente Iistado hacer referencia al equipamiento tecnolégico del CUNorte

o 32 Laboratorios de Aprendizaje con capacidades Multimedia

Equipadas con cafién proyector multimedia fijo en el techo, computadora
con internet de banda ancha para el docente, pizarron digital y sistema de
clima artificial que neutraliza las temperaturas extremas de la region

Madulo A (8), B (8), C (6), D (8) Puerto Servicios (2) De estos laboratorios
se utilzan 4 como laboratorios tematicos o especializados (A1 sala de
Juicios orales, B5 laboratorio de redes y electronica. C4 Centro de Atencion
Nutricional, C5 laboratorio de ciencias expenmentales y C6 laboratorio de
enfermeria) Asi como 7 laboratorios de computo que son parte de los
laboratorios de aprendizaje (B1, B2, B3, B4 y B8, D4 y D5)

+ E‘*

o 2 Auditorios Multimedia para 120 personas y capacidad de
Videoconferencias

o



Espacios automatizados multiusos con egquipamiento de audio, video,

encias, de 6n y postproduccion digital en

tiempo real

. o Sistema de traduccién simultanea en auditorios

Sistema de traduccidon simultdnea al interior de los auditorios, lo que
permite contar con conferencistas en diferentes idiomas y poder traducir a

otro idioma, cuenta con 11 receptores de pnmer nivel

9 Laboratorios de Cémputo
. Distribuidos de la siguiente forma 7 laboratonos mencionados
anteriormente y 2 mas en el puerto de servicios (bibhoteca y autoaccesc*)

o
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Dichos laboratorios se encuentran equipados con PC’s basadas en
tecnologias Windows y Linux, se encuentran distribuidos 7 aulas del
médulo B 2 en médulo D y 2 laboratorios de computo mas en el Puerto de

Servicios
Nombre

Ubicacién

Equipamiento

,‘Laboratonc 01

B1

29 equipos nuevos para alumnos
con arranque dual windows 7
profesional/Ubuntu 13 10,
paqueteria de oficina, software para
reproducir videos, descomprimir y
comprimir archivos, software para

i on de pizarra 6

Laboratorio 02

f

B2

29 equipos nuevos para alumnos
con arranque dual windows 7
profesional/Ubuntu 13.10,
paqueteria de oficina, software para
‘reproducir videos, descomprimir y
comprimir archivos, software para
manipulacion de pizarra electrénica

| Laboratorio 03

B3

29 equipos nuevos para alumnos
con arranque dual windows 7
profesional/Ubuntu 13 10,
paqueteria de oficina, software para
reproducir videos, descomprimir y
comprimir archivos, software para
manipulacién de pizarra electrénica

| Laboratorio 04

|Laboratorio 05

Laboratorio 06

Laboratorio 07

o
®

30 equipos para alumnos con xp
profesional, paqueteria de oficina,
software para reproducir videos, |
descomprimir y comprimir archivos y
software especializado Contpaq y
Nomipaq

D4

29 equipos para alumnos con
windows xp profesional, paqueteria
de oficina, software para reproducir
videos, descomprimir y comprimir
archivos.

35 terminales ligeras para alumnos
con software libre completamente,
tanto el sistema operative como la
paqueteria de oficina

D5

35 terminales ligeras para alumnos
con software libre completamente,
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! tanto el sistema operativo como la |
paqueteria de oficina

I
Laboratorio 08 \B\bhoteca 47 equipos para alumnos con
windows xp profesional, paqueteria
de oficina, software para reproducir
‘ videos. descomprimir y comprimir
archivos

Laboratorio 09 Autoacceso 29 equipos para alumnos con |
arranque dual windows xp
profesional/Ubuntu 10.04,
‘paqueten’a de oficina, software para
reproducir videos, descomprimir y
|comprimir archivos

Laboratorio de Redes y Electronica

Espacio destinado y equipado para realizar practicas de redes de

as y telecomu que se ofertan principalmente en la

carrera de ingenieria y en telematica la ingenieria en electronica y

computacién

Este espacio cuenta con todo lo necesarno para practicar la
instalacion y configuracién tanto fisica como légica de redes de area amplia
(WAN), redes de area local (LAN) y redes inalambricas (WLAN) Los

matenales disponibles en este espacio son

o Material para construccion de cableado estructurado

o Dispositivos de red

Espacio destinado y equipado para efectuar, practicas y pruebas de
laboratorio asi como el diagnéstico de equipos y circuitos eléctricos Todo
ello planteado en las materias afines a la electrénica y las
telecomunicaciones o en talleres practicos que se ofertan a lo largo del

semestre
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Para ello este laboratorio cuenta con el mobiliario y equipo necesario
para desarrollar diversas actividades EI laboratorio cuenta con dos
espacios importantes

o Area de soldar, donde se ponen a disposicion estaciones
profesionales weller de temperatura variable, lupas con brazos
flexibles e lluminacién. entre otros

o Area de instr 6n, cuenta con de

funciones, espectrémetros, fuentes de poder, analizadores de

testers, d yp es

Sumando a esto se encuentran y kits de practicas

robot lego a través de los cuales se pueden realizar gran cantidad de
ejercicios predefinidos Ademas, el laboratorio cuenta con tarjetas arduino y

raspberry y calculadoras graficadoras de Texas Instruments

95 C atil para pré a y alumnos
Permiten 1a movilidad en el trabajo académico y se entregan al solicitante
hasta por tres dias.

Cableado estructurado para 1,773 nodos de red Permiten extender los
servicios de red, Internet y telefonia a todas las aulas, laboratorios de
aprendizaje y el total de espacios del Puerto de Servicios Académicos, para
lograr una cobertura de telecomunicaciones del 100% de los espacios del
Centro Universitario

7 CASAS Unwversitarias en 9 Municipios de la Regién Norte, 3 en zonas
indigenas

Espacios de A 6n Digital con e internet
para capacitacion en tecnologias a la Comunidad Universitaria y el publico
en general y para atender las necesidades docentes de los alumnos del
CUNorte en los




Chimaltitan

Totatiche

Tlalcosahua

Viilla Guerrero

San Martin de Bolafios
Mezquitic

Bolafios

ccocoo0cC

o Plataforma Educativa basada en Software Libre, utiizada para fortalecer la
ensefianza de los programas educativos ofertados en el CUNorte a través
del sistema Moodle

En este sistema se concentra gran parte de la actvidad académica
realizada en el CUNorte El ingreso principal permite a los wvisttantes
enterarse de lo mas relevante que sucede en la vida universitaria y ademas
cuenta con diferentes herramientas para mantener la comunicacion en linea

de los diferentes sectores del Centro. tales como. Foros de discusion,

Mensajero

INORTE]

. Thoodle




CUNORTE|

o Correo Electronico

Todos los académicos, administrativos y alumnos del CUNorte tienen
registrada una cuenta de correo electrénico bajo el dominio
@cunorte.udg.mx



o Enlace de Internet de Alta Velocidad (Dedicado)

Una conexién dedicada por Fibra Optica de 20 Mbps, con esto se consigue
una conexion entre CUNorte y CGTI mas raptda, mejorando los servicios
Internos de la red Universitaria de tal forma que cualquier conexion y/o
enlace se puede hacer con una velocidad 5 veces mayor comparandola con
la que se contaba

Enlace de Internet {Alterno No dedicado)
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o

Enlace alterno de Internet de 10 Mbps no dedicado con tecnologia WIMAX
de la red estatal de Jalisco, el cual convive de manera transparente con el
enlace dedicado, ayudande a dividir la demanda de este servicio en el
centro

Red Inaldmbrica de Internet

Disponible en las areas comunes exteriores del CUNorte y en el interior del
Puerto de Servicios Académicos que permite acceder a la Red local e
Internet a través de dispositivos inalambricos

Conmutador Digital con tecnologia IP

Permite cubrir las actuales de cor on interna y externa
del CUNorte y adaptarse de manera transparente a los sistemas de
telefonia de la Red Universitaria. Actualmente cuenta con un sistema
hibrido con 6 lineas troncales, 48 extensiones telefonicas instaladas y un
namero gratuito 01‘—800

Teletonia

2 Sistemas UPS de energia ininterrumpida de 100 Kva y 36 Kva y Plantas
Diesel

El primero de 100Kvas apoyado de una planta de emergencia de diésel que
alimenta el area de soporte y SITE de telecomunicaciones, los Auditorios, y
todos los Sistemas de Compute de las Oficinas administrativas, los
Cubiculos de académicos, la Biblioteca, alcanzando la coberiura de
almentacion ininterrumpida del 100% dichas areas del edificio de Puerto de
Servicios

Un segundo UPS con 36Kvas do al edificio

ademas Interconectade a una planta de emergencia diesel, el cual perrmte
que de forma ninterrumpida los servicios ofrecidos por el centro
universitario sigan trabajando de forma ininterrumpida en el caso de un
apagon

41




SITE de Telecomunicaciones

Mantiene en funcionamiento las 24 horas los servicios criticos de
informacion del CUNorte para el buen desarrollo de las actividades
académicas y administrativas, como-

00000

c o ¢ o

Plataforma Educativa Moodle
Correo electronico

Pagina Web

Cireusto Cerrado de TV
Respaldos

Telefonia

DNS
Firewall

Para mantener estos servicios es necesarna una Infraestructura humana y

. tecnolégica en el SITE Los equipos con los que cuenta este espacio son:

o
o

oo o

o

1 Router Brocade MLXe-4

2 Switch Brocade ICX 6610-48 de 48 puertos ethernet a 10/100/1000
bps y seis modulos de conexiones por fibra éptica

1 Switch Enterasys E5 con 4 tarjetas de 48 puertos ethemet a 100
Mbps y dos conexiones para fibra éptica

4 switches Enterasys Honzon VH-2402S2 de 24 puertos

1 Servidor Supermicro de un procesador Opteron doble nicleo con
16GB Ram y 42 TB de almacenamiento

2 Servidores Dell de 2 Procesadores Xeon de 12 Nucleos cada uno

7 d Dell de 2 Pr lores Centrino de 4 nicleos cada
uno
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SITE de Telecomunic.

Sistema de Seguridad basado en Circuito Cerrado de TV
Incluye 10 camaras a color fijas y robéticas ubicadas en zonas estratégicas
del CUNorte con grabacién las 24 horas y monitoreo por Internet

Ingreso automatizado al estacionamiento

Incrementa fa seguridad en el Centro Universitario a través del control de
ingreso de vehiculos personas y bienes muebles

Sistema de deteccion de intrusos cibernéticos

Consta de un equipo de monitoreo de red y un cortafuegos que ayudan a
mantener los recursos electronicos seguros al detectar los ataques por la
red de comunicaciones local e Internet y disminuir las amenazas digitales

Portal Web

Sitio de informacién publica del Centro Universitario, accesible a través de
Internet que concentra la informacion académica, administrativa y de
extensién generada y cuyos contenidos son actualizados diariamente

Este sitio es el sistema de informacion y comunicacion més visitado por los
estudiantes del CUNorte con 2,800 visitas dianas en promedio
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o Equipo de Videofilmacién
Consta de camaras de video profesionales y accesorios para documentar
las del Centro U itario y generar Audiovisuales
para el fortalecimiento de los programas educativos

Portal del CUNorte.

o

Centro de Auto Aprendizaje

Espacio de autogestion equipado con recursos destinados al aprendizaje de
Idiomas. recursos disciplinares multimedia para fortalecer los programas
educativos y recursos documentales en DVD y VHS.Dentro de este centro
se cuenta con un laboratorio de computo ya mencionado anteriormente

En total se cuenta con 529 computadoras instaladas en las siguientes
areas

Laboratorios de Computo 241

Puerto de Servicios 47 |

Autoacceso 0 |
Casa Hidalgo 0
| Préstamo externo 1 6
__Casas Universitarias 85
Sede Guadalajara 40
TOTAL 529

Ademas de 36 pr y 34 pizarras electroénicas Un total de 1,773 puertos de

conexion a la red y cobertura de red inalambrica en un 90%
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MTRO. GERARDO ALBERTO MEJIA PEREZ
RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

El que suscribe, C Hector Cuellar Hernandez, con la 6n al Centro

del Norte, expreso mi compromiso de cumplr con las obligaciones denvadas de mi
participacion como profesor en el Programa de Estudios de la Maestria en Administracion
de Negocios asi como también de participar en las diversas actvidades que del mismo se
requieran, haciendolo de manera y ai mejor pefi
personal y colectivo
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participacion como profesora en el Programa de Estudios de la Maestna en
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Curriculum Vitae

Dr. Héctor Cuellar Herndndez
lel (39219231440
Tel Movil 3921006526

heuellar@cucr.udg.mx
heuellar@prodigy.net.mx

o

Pegaso # 999 C.P. 47860 Ocotidn, lalisco



Nombre Dr. Héctor Cuellar Herndndez

Domiclio  Pegaso No 999 Col Valle de la Concepcion C.P 47860
Ocotlan, Jalisco, México

Telefono  (392) 9231440

Teléfono Movil 3921006526

RFC: CUHHE80428521

QURP CUHHE80428HICLRCO?

Domicio  Pegaso No 999, Col Valle de la Concepcion C.P 47860
Ocotlén, Jalisco, Mexico

Emal heuellar o net.m

Profesiin  Profesor Investigador Titular “C” Doctor en Cooperacién e Intervencién Social

por la Universidad de Oviedo, Espafia.
Lineas de
Investigacion  Salud y Seguridad Laboral, Condiciones de Trabajo, Calidad de Vida Laboral,
Empleo, Organizacién y Direccion de Empresas, Precariedad Laboral y Exclusion
Social.

Formacién Profesional: Licenaiaturt en Adminstracidn de Empresas, Facultad de Admimistracion de
laUniversidad de Guadalajara
Moestria en Adminstracicn, Centro Unwersttario de la Ciénega de la
Unwersidad de Guadalajara.
Doctorado en Cooperacién e Intervencién Social por la Universidad de
Oviedo, Espafia

20072013 Universidad de Guadalajara (Cucienega)  Ocotlan, Jaisco

Jefe del Departamento de Negocios

» Coordinar las labores de investigacion, docencia y difusidn del
personal adscrito al departamento.

«  Elaborar las propuestas de programas de desarrollo del departamento

« Organizacién v realizacién de actvidades extracurriculares para las
carreras de Admmistracién, Recursos Humanos, Mercadotecnia y
Agronegocios

Cargos Directivo:

2004-2005  Unwersidad de Guadalajara (Cucienega)  Ocotlén, Jalisco

Coordinador de Personal

= Coordinar todos los procedimientos relativos al ingreso, promocion,
permanencia e ncidencias de personal administrativo y acadermico

«  Generar y mantener actualizada la estadistica del personal del centro
universitario de fa ciénega

«  Promover la v del personal
del centro universitario de fa ciénega

Dr Hector Cuellar Hernandez




20012004  Unwersidad de Guadalajara {Cuciénega) ~ Ocotlan, Jalisco
Jefe del Departamento de Administracién y Negocios

Coordinar las labores de investigacion, docencia y difusion del
personal adscrito al departamento.

nanorar fas propuestas de programasde desarrollo del departamento.
. v realizacién de actwid para las

carreras de Administracién, Recursos Humanos, Mercadotecnia y
Negocios Internacionales

1998-2001  Universidad de Guadalajara (Cuciénega)  Ocotién, Jalisco
Coordinador de Personal

Coordinar todos los procedimientos relatwos al igreso, promocion,
permanencia e incidencias de personal administrativo y académico
Generar y mantener actualizada la estadistica del personal del centro
universitario de la ciénega

Promover la y del personal

del centro unversitario de la ciénega.

19971998  Unwersidad de Guadalajara {Cucsur)  Autlén, Jalisco
Jefe de Unidad de Persanal Administrativo

Elaboracién del para la 6n de
personal eventual para proyectos de mvestigacion y desarrollo del
Instituto Manantlan

Revsién y actualizacén de los manuales procedimientos
administrativos  de la Secretaria Administrativa del centro
unwversitario de la costa sur, en las dreas de finanzas, personal y
servicios generales.

Elaboracion del presupuesto de ingresos y egresos del centro
unwversitario de fa costa sur

1995-1997 Unién de Crédito de la Costa de Jalisco, S.A de C.V Autldn, Jal
Gerente

Generar la informacion financiera y contable en la forma v tiempo
requerida para del consejo de y ante la
comisién nacional bancaria y de valores.

Supervisar y controlar el proceso de gestién y otorgamiento de
créditos.

Asesorfa en formulacion v evaluacién de proyectos de inversién a
socios de la umién de crédito.

1992-1994  Grupo Gamesa,S.A.deCV  Guadalajara, Jal
Supervisor Administrativo

o Sup de arqueos, de producto,
revalorizaciones, auditoria y control de robos a vendedores.

Control de inventarios, cuentas por cobrar, facturacion y nomnas
Reclutamiento, seleccidn y contratacién de personal
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Proyectos:

Membrecias:

Reconocimientos:

+  Auditonias administrativas a sucursales en la divisién Jalisco.

Insercion e impacto en el mercado laboral de los egresados del Cuciénega
La opinién de los empleadores

Salud y segundad laboral en la Industria Mueblera de Ocotin Un anslisis
integral de las condiciones de trabajo en las MiPyMEs

Dinamica de la Rotacion de Personal en la Industnia Mueblera de Ocatlan,
Jalisco, México

Miembro de la Academia de Ciencias Administrativas, A.C {ACACIA)
Miembro de la Red de

Miembro del Sistema Estatal de Investigadores (Estado de Jalisco) -
Investigador Honorifico

Candidato a Investigador Nacional {SNI), en reconocimiento a su capacidad
para realizar investigacion cientifica por el periodo del 01 de enero de
2010 a1 31 de diciembre de 2012,

Por su destacada labor como Investigador y su contribucion al desarrollo
del conocimiento cientifico, el 14 de marzo de 2012 por el rector del
Centro Universitario de La Ciénega de La Universidad de Guadalajara

Por su destacada y excelente labor docente para el desarrollo de nuestra
comuridad académica, el 14 de marzo de 2012 por el rector del Centro
Uniwersitario de La Ciénega de La Universidad de Guadalajara

Por su destacada y excelente labor como docente adscrto al
Departamento de Negocios, al haber obtenida una calificacion promedio
de 94.04 en la evaluacion de alumnos realizada en el Sistema de
Evaluacion Docente (SED) durante el calendanio escolar 2011 B fogrando el
62 Lugar como profesor mejor evaluado, ei 25 de enero de 2012 por el
Director de la Dwvision de Ciencias Economico Administrativas del Centro
Universitanio de La Ciénega de La Universidad de Guadalajara

Por ser miembro del Sistema Estatal de Investigadores de Jalisco durante
el periodo 2009 en la categoria de “investigador Honorifico”, en
septiembre de 2010 por el Director General de COECYTJAL y el Secretario
de Promocidn Econdmica del Estado de Jalisco

Por su destacada y excelente labor como docente adscrito al
Departamento de Negocios, al haber obtenido una calificacion promedio
de 90.35 en las evaluaciones de alumnos realizada en el Sistema de
Evaluacién Docente (SED) en los calendarios escolares 2009 A, 2009 B y
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Miembro de
Comités de
Evaluacién:

2010 A, el 28 de julio de 2010 por el Director de la Dwision de Ciencias
Economico Administrativas del Centro Universitario de La Ciénega de La
Unwversidad de Guadalajara

Por la destacada y excelente labor como profesor y contribucién en la
investigacion para el desarrollo de nuestra comunidad, el 21 de octubre
del 2008 por el rector del Centro Unwersitario de La Ciénega de La
Universidad de Guadalajara

Por haber logrado el reconocimiento como perfil deseable de profesor
unwerstario del programa de mejoramiento de profesorado de La
Secretaria de Educacién Piblica, el 21 de noviembre del 2007 por el rector
general de La Unwersidad de Guadalajara

Evaluador Nacional del Consejo de Acreditacion en Ensefianza de La
Contaduria y Administracion, A C. (CACECA), desde Enero de 2004 y hasta
la fecha

Miembro del Comité de Pares para la Autoevaluacion Institucional y
Evaluador de Programas Educatos de La Universidad de Guadalajara, a
partir del 22 de noviembre del 2007 hasta el 31 de marzo del 2013

Miembro del Consejo Editorial del Centro Unwversitario de La Cienega,
Octubre de 2006 y hasta la fecha.

Evaluador en el proceso de seleccion de candidatos a cursar estudios de
posgrado en el marco de la convocatoria para la formacién de recursos
humanos de Alto Nivel en Programas de Posgrado de Calidad en el
Extranjero 2011y 2012 del CONACYT

Dictaminador de propuestas de ponencia en el marca del IV Encuentro
Nacional sobre Estudios Regionales y Regién, celebrado del 13 al 15 de
octubre de 2010

Miembro del jurado dictaminador dentro de la Expo Negocios Intercrea
2007, realizado el 05 de Diciembre de 2007

Miembro de los comités de evaluacion de los proyectos a concurso de la
red unwversitaria, diciembre de 2003
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Docencia:

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2013 Az

Centro Unwerstano de La Ciénega, Departamento de Negocias,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura Recursos Humanos |
Impartida del 01 de febrero del 2013 a la fecha

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2012

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en Administracion de Negocios, asignatura: Direccién del Capital Humano
impartida del 01 de agosto del 2012 al 31 de enero de 2013

Centro Unwversitano de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura: Recursos Humanos |
Impartida del 01 de agosto del 2012 al 31 de enero de 2013

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2012 A:

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en Administracion de Negocios, asignatura Comportamiento y Cultura
Orgamizacional, Impartida del 01 de febrero del 2012 al 31 de julio de
2012

Centro Unwerstario de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura® Recursos Humanos |
tmpartida del 01 de febrero del 2012 al 31 de juiio de 2012

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2011 B:

Centro Unwversitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en Administracion de Negocios, assgnatura® Direccion del Capital Humano
Impartida del O1 de agosto del 2011 al 31 de enero de 2012

Centro Universtanio de la Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura Recursos Humanos 1
Impartida del 01 de agosto del 2011 al 31 de enero de 2012

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2011 A:
Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria

en Admimstracién de Negocios, asignatura Comportamiento y Cultura
Organizacional Impartida del 01 de febrero del 2011 al 31 de julio del
2011
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Centro Unwerstario de La Cienega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura: Dotacion e Induccion de
Recursos Humanos Impartida del 01 de febrero del 2011 al 31 de julio del
2011

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2010 B:

Centro Universitanio de La Cienega, Departamento de Negocios, Maestria
en Administracion de Negocios, asignatura: Direccion del Capital Humano
Impartida del 01 de agosto del 2010 al 31 de enero del 2011

Centro Unwversitario de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura* Dotacién e Induccién de
Recursos Humanos Impartida del 01 de agosto del 2010 al 31 de enero del
2011

Asignaturas impartidas en el ciclo escalar 2010 A:

Centro Unwersitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Doctorado
en Cooperacién y Bienestar Social, asignatura Introduccién Conceptual
Cooperacion, Desarrollo y Bienestar Social Impartida del 01 de febrero del
2010 al 31 de ulio del 2010.

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en Adminsstracion de Negocios, asgnatura Metodologla de la
Investigacién con énfasis en estudio de casos Impartida de! 01 de febrero
del 2010 al 31 de julio del 2010

Centro Unwverstario de la Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura’ Dotacion e Induccion de
Recursos Humanos Impartida del 01 de febrero del 2010 al 31 de julio del
2010

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2009 B:
Centro Universttario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria

en Administracin de Negocios, asignatura Direccion del capital humano
Impartida del 01 de agosto del 2009 al 31 de enero del 2010

Centro Unwersttano de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura Dotacion e induccion de

lar Henandez
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recursos humanos Impartida del 01 de agosto del 2009 al 31 de enero del
2010

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2009 A:

Centro Unwerstario de La Cienega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Administracién, asignatura. Calidad total. Impartida del 01
de febrero del 2009 al 31 de julio del 2009

Centro Unwerstario de Lla Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura: Dotacién e induccion de
recursos humanos Impartida del 01 de febrero del 2009 al 31 de julto del
2009

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2008

Centro Universitario de La Cienega, Departamento de Negocios, Maestria
en Admnistracion de Negocios, asignatura Direccién del capital humano.
Impartida del 01 de agosto del 2008 al 31 de enero del 2009

Centro Unwverstario de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura: Dotacién e induccion de
recursos humanos Impartida del 01 de agosto del 2008 al 31 de enero del
2009

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2008 A;

Centro Universtario .de la Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura’ Direccion del capital
humano. Impartida del 01 de febrero del 2008 al 31 de juho del 2008

Asignaturas Impartidas en ¢l ciclo escolar 2007 B:

Centro Universitario de La Cienega, Departamento de Negocios, Maestria
en Administracién de Negocios, asignatura Direccion del capital humano
Impartida del 01 de agosto del 2007 a 31 de enero del 2008

Centro Universtario de La Cienega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura Direccion del capital
humano. Impartida del 01 de agosto del 2007 al 31 de enero del 2008

Dr Hector Cuellar Hernandez
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Academias:

Centro L de La Ciénega, de C

Psicologia, Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura, Seminano de
Investigacion Participativa. Impartida de! 01 de agosto del 2007 af 31 de
enero del 2008.

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2007

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en asignatura; de Recursos Humanos
Impartida del O1 de febrero del 2007 al 31 de julio del 2007.

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
en asignatura: de Recursos Humanos
Impartida del 01 de febrero de) 2007 al 31 de julo del 2007

Asignaturas impartidas en el ciclo escolar 2006 B:

Centro Unwversitario de La Ciénega, Departamento de Negocios, Maestria
ion, asignatura: de Recursos Humanos
lmpamda dei 01 de agosto del 2006 al 31 de enero del 2007

Centro Universitario de La Ciénega, Departamento de Negocios,
Licenciatura en Recursos Humanos, asignatura. Administracion de
Recursos Humanos Impartida del 01 de agosto del 2006 al 31 de enero del
2007

Miembro de la Academia de Recursos Humanos, Departamento de
Negocios

Presidente del Colegio Departamental, Departamento de Negocios

Miembro de la Junta Académica del Doctorado en Cooperacion y Bienestar
Social de la Universidad de Oviedo Espaia en convenio con [a Universidad
de Guadalajara durante el periodo 2008-2010

Secretaio de la Junta Académica de la Maestria en Administracion de
Negocios del Centro Unwersitario de la Ciénega de la Unwersidad de
Guadalajara para el periodo 2010-2013

Miembro de la junta Académica de la Maestrfa en Administracidn del
Centro Universitario de la Ciénega durante el periodo 2004-2010
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Disefio de materiales
Educativos:

Conferencias-talleres
Impartidos:

Coordinacién de
Eventos:

Diseiio del curso en linea de la matena de Administracion de Recursos
Humanos con clave RH102, durante el periodo escolar 2005 “A” y 2005
g

Ponente en simposium de Psicologia Organizacional y del Trabajo en el
marco del 4to. Congreso Internacional e Interuniersitario con el tema
“Candiciones de trabajo y actividad econdmica informal implicaciones en
as Mypimes de la industria mueblera de Ocotlan”, realizado el dia 7 de
Octubre de 2010, dirigido  alumnos de la Licenciatura en Psicologia del
Centro Universitario de la Ciénega.

Taller “Marketing personal de empleo. Alternativas y opciones de isercion
del psicologo en ef mercado faboral”, reahzado el dia 8 de Octubre de
2010, dingido a alumnos de la Licenciatura en Psicologia del Centro
Universitario de la Cienega

Conferencia Magistral “El perfil de ingreso y mercado laboraf del
Ucenciado en Agronegocios”, dinigida a los alumnos de la Escuela
Preparatoria Regional de Degollado de la Universidad de Guadalajara ef dia
17 de agosto de 2010

Taller “Sueldos y salarios”, dingido a los alumnos de fa Licenciatura en
Recursos Humanos dentro del marco del Encuentro de Ciencias
Administrativas 09, que se llevo a cabo el dia 05 de noviembre de 2009
Taller “Acciones de Prevencién Laboral”, dirigido a micro, pequefios y
medianos empresarios de la region Cienega, que se llevo a cabo el dia 16
de Octubre de 2008

Conferencia Magistral “Rumbo a la excelencia en la calidad de los
programas educativos en el Cuciénega”, dingida a los alumnos de la
Diwisién de Ciencias Econdmico Administrativas del Centro Universitario de
Ia Ciénega el dia 9 de Septiembre de 2008

Presidente del Comité Orgamzador del Encuentro de Ciencias
Administrativas 2007, 2008, 2009, 2010, 2012 en el Centro Universitanio de
la Ciénega, dingido a los alumnos de Administracidn, Mercadotecnia,
Negocios Internacionales y Recursos Humanos.

Coordinacién y apoyo a los alumnos del Centro Universitario de la Cienega
que participaron en el reto Internacional On Line, a través de
www.gerentevirtual.com en el simulador MARKESTRATED del laboratorio
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de simulacion en administracién y gerencia realizado del 14 al 25 de
Octubre de 2007

Grganizador del ler. Encuentro Empresarial de la Muer realizado el 07 de
Marzo de 2007, dingido a las carreras de Administracién, Mercadotecnia,
Negoaios Internacionales, Recursos Humanos y Contaduria Piblica

Coordinador del evento 10ma. Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia
2003, realizada en octubre de 2003, en el Centro Unwersitario de la
Cienega.

Organizador del Encuentro de Ciencias Administrativas 2003, reafizado en
el Centro Unwersitario de la Ciénega del 26 al 30 de Mayo de 2003,
dingido a los alumnos de Admmistracién, Mercadotecnia, Negocios
Internacionales y Recursos Humanos

Organizador el Ter Foro de anlisis y discusion del empleo, realizado el 11
de Diciembre de 2003, en el Centro Universitario de la Ciénega, dingido a
alumnos y empresarios de I regién Ciénega

Grganizador del Taller de Actualizacion en estrategias de comercializacion
¥ negocios internacionales llevado a cabo el 27 de noviembre de 2003, en
el Centro Universitario de la Ciénega, dingido a los alumnos de

6 Negocios y Recursos

Humanos

Grgamzador del Encuentro de Administracion y Negocios, realizado en el
Centro Unwversitario de la Ciénega del 28 al 31 de Mayo de 2002, dingido a
los alumnos de Administracion, Mercadotecnia, Negocios Internacionales y
Recursos Humanos

Organizador  del curso de posgrado “El enfoque sistematico de los
métodos y los medios de ensefianza para la mejora continua de! proceso
docente/educativo con una orientacién al estudiante”, realizado del 20 al
24 de agosto de 2001.

Organizado de la ler Feria del Empleo Cienega 2001 realizada los dias 5 y
6 de diciembre de 2001, en las instalaciones del Centro Universitanio de la
Ciénega

Organizacion del Quinto Congreso Emprendedores Ocotlan, a traves de la
Secretana de Promocion Econémica, los dias 29,30 de Noviembre y 01 de
Oiciembre de 2001

Coordinador del Evento “Congreso de Emprendedores, Tiempo de innovar,
tiempo de emprender”, llevado a cabo los dias 17,18, y 19 de Noviembre
de 1997, en el Centro Universitario de la Costa Sur
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Comités Técnicos
De apoyo:

Miembro del Comité para la Actualizacidn Curricular de la Licenciatura en
Recursos Humanos durante el ciclo escolar 2011 Ay 2011 B

Coordinador del grupo de trabajo de evaluacion de Programas Educativos
para establecer los referentes institucionales en la Reforma de los
Programas Educativos, a partw del dia 10 de octubre hasta el 9 de
noviembre de 2011

Miembro del grupo técnico de apoyo para la reacreditacién de las carreras
de Administracién, Recursos Humanos, Mercadotecnia y Negocios
internacionales por parte de CACECA.

Coordinador de equipo del “Primer Encuentro de Autoevaluacion de
Programas Educativos de Pregrado” realizado el 21 de noviembre de 2008

Partiapacién en fa mesa de trabajo de innovacion para la actualizacién del
Plan de Desarrollo Insti dela de el 11 de
Noviembre de 2008.

Coordinador General del Comité Tecnico de Apoyo del ler. Seguimiento
del CACECA, para mantener la acreditacion de la Licenciatura en
Mer Negocios Y Recursos

Humanos

Participacion en la realizacién del diagnostico y evaluacién del Centro
Unwersitario de la Ciénega, mismos que sivieron de insumos para la
elaboracién del Proyecto Integral para el desarrollo wnstitucional (PIFI)
2008-2009 de este Centro

Miembro del Comité Técnico de apoyo para la reahzacion del Proyecto
Integral para fortalecer la Capacidad y Competitvidad Académica del
Cuciénega en el marco integral de fortalecimiento institucional 2007

Miembra del Comite Tecnico para la actualizacin del plan de desarrollo
del Cuciénega, durante los meses de septiembre, octubre, noviembre de
2007

Miembro del comité tecnico de rewisién y actualizacion  del plan de
desarrollo de! Centro Universitario de la Ciénega en noviembre de 2006.

Miembro de] Comité técnico de acreditacién de la carrera de Licenciado en
Mercadotecnia del Centro Universitario de la Cienega.
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Direcciones de
Tesis:

Miembro del Comite técnico de acreditacién de la carrera de Licenciado en
Negocios Internacionales del Centro Universttario de la Ciénega

Miembro del Comité técnico de acreditacion de la carrera de Licenciado en
Recursos Humanos del Centro Universitano de la Ciénega

Miembro del Comité técnico de acreditacién de la carrera de Licenciado en
Administracién del Centro Universitario de la Ciénega

Miembro del Grupo técnico especiahizado  “Informacién Gerencial”
realizado el 03 de Noviembre de 2001 al 21 de Junio de 2002

Miembro de los Grupos Técnicos Especializados en Nuevos Procesos
“Informacién Gerencial”

Maestria en Administracién “Propuesta para generar nuevas inversiones
rentables en la industria de transformacién de Ja masa y la tortilla en el
Valle de Tierra Caliente, basado en la cahdad del proceso de fabricacion”,
Maestrante Leonardo Mendoza Andrade, Examen de grado 19 de abril de
2013

Maestna en Administracion de Negocios: “Reingeniena de proceso
aplicado a una empresa de tipo industrial”’, Maestrante: Cesar Alfonso
Padilla Vézquez, Examen de grado: 23 de julio de 2012

Maestria en Administracién de Negocios. “La problemética del clima
laboral de los Recursos Humanos en la empresa”, Maestrante: Marfa Luisa
Villasano Jain, Examen de grado 30 de enero de 2012

Maestria en Administracién de Negocios “Impacto de Ja Ley del primer
empleo en las PYMES de Ocotlén, Jalisco”, Maestrante Rito Segovia Lopez,
Examen de grado. 20 de diciembre de 2011

Maestria en Administracién de Negocios “Estudio situaconal de los
empleados de confianza en el H Ayuntamiento de Tonals, Jalisco Una
propuesta de mtervencion en el periodo 2007-2009”, Maestrante: Cesar
Meza Camarena, Examen de grado: 28 de Enero de 2010

Maestria en Administracién de Negocios “Estudio del impacto en el
proceso de dotacion de personal en la productividad laboral El caso de
una tienda de en la zona i 3
Maestrante Luis Alfonso Zepeda Capilla, Examen de grado 19 de Octubre
de 2009
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Maestria en Administracién de Negocos. “Evaluacion del sistema de
control de inventarios de una empresa constructora Caso* Grupo Rosales
SA. de CV.", Maestrante. Teresa Amalia Rosales Estrada, Examen de
grado. 30 de Julio de 2009

Maestria en Administracion: “Perfil del espintu emprendedor- El caso de
los alumnos de la en i 6n, cohorte generacional
2005 A del Centro Universitario de la Ciénega”, Maestrante Ivonne Hayde
Navarro Guerrero, Examen de grado 31 de Enero de 2009,

Maestria en Administracion “Guia de exportacion de mueble para
coadyuvar al comercio exterior de Ja industria mueblera de Ocotlan, Jahsco
con Espafia como pais integrante de la Unién Europea”, Maestrante
Margarita Isabel Islas Villanueva, Examen de grado. 31 de Enero de 2008

Maestria en Administracion: “Plan de Mercadotecnia para la empresa Rob-
sil confecciones, Sengrafla y Estampada en Ocotldn, Jalisco”, Maestrante
Sandra Flores Cervera, Examen de grado. 17 de Diciembre de 2007

Maestria en Administracion. “Seguimiento y Andlisis del Clima Laboral en
la Empresa Tequila Herradura en el periodo comprendido durante los afios
2002 al 2006", Maestrante: Javier Cervantes Rodriguez, Examen de
grado: 25 de Mayo de 2007

Licenciatura en Mercadotecnia “Creacién de una pequefia empresa en el
ramo de la publicidad en Ocotldn, Jalisco”, Pasante: Pedro Durén Aviia,
Examen Profesional. 27 de Juhio de 2006

Maestria en Administracion “La Sinergia, un enfoque para que funciones
las distintas estructuras organizacionales El caso de la Escuela
Preparatoria de Jalisco de la Universidad de Guadalajara”, Maestrante
Freer Lora Marisol, Examen de Grado 27 de Febrera de 2006

Maestria en Administracion, “Andlisis sobre la rotacion de personal en la
micro industria mueblera de Ocotldn, Jalisco”, Maestrante. Alejandra
Castafieda Nufiez, Examen de Grado: 12 de Enero de 2006.

Maestria en Administracion. “Analisis de la rotacion de personal, sus
causas e Impacto econémico y de servicio en un hotel de tres estrellas en
Guadalajara, Jalisco”, Maestrante. Claudia Esther Perez Ledezma, Examen
de Grado: 12 de Enero de 2006

Maestnia en “Sistema de Integral de
Computo del Cuciénega “SAIC™”, Maestrante Felipe de Jests Centeno
Olivares, Examen de Grado. 12 de Enero de 2006.
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Cursos de Formacién y
Actualizacién:

Maestria en Admmnistracién. “El cuadro del mando mtegral como
herramienta y gestién administrativa para la smergia de las micro,
pequefias y medianas empresas (Mipymes)’, Maestrante Temoc Vega
Bernal, Examen de Grado- 14 de Diciembre de 2005

Maestria en Administracién “Propuesta de creacion de un departamento
de recursos humanos en una empresa agroindustrial como una alternativa
de optimizacién empresarial en Jamay, Jalisco”, Maestrante. Antonio
Garcia Ortega, Examen de Grado. 03 de Noviembre de 2005.

Maestrfa en Administracién: “Establecimiento de un programa para
reduar la rotacién de personal operativo en la fébrica de muebles La
Cibeles S.A. de C.V ”, Maestrante. llda Castillo Vazquez, Examen de Grado
26 de Noviembre de 2004,

Maestria en Administracién: “Propuesta de un modelo de Gestién de
competencias para optimizar el desarrollo del personal administrativo, el
caso del médulo Jamay de la preparatoria regional de la Barca",
Maestrante Marco Antonio Brisefio Torres, Examen de Grado: 01 de
Noviembre de 2003

Diplomado en Innovacién Educativa impartido por CACECA (Consejo de
Acreditacion en la Ensefianza en Contaduria y Admmistracién) terminado
en abril de 2013

Curso-Taller “Modulo para la gestion, ejercicio y comprobacién de recursos
financieros” celebrado el 02 de marzo de 2012 con una duracién de 06 hrs

Curso-Taller “Tutorias” celebrado el 22 de febrero de 2012 con una
duracién de 06 hrs

Curso-Taller “Creacién de cursos en linea mediante la plataforma Moodle,
Nivel Avanzado” celebrado del 12 al 15 de julio de 2010 con una duracién
de 20 hrs

Curso-Taller “Estrategias de ensefianza en metodologia de fa
investigacion” realizado del 13 al 16 de julio de 2009 con una duracién de
hrs

Taller de “Disefio de instrumentos” en el 22 Coloquio de Investigacion en
Cuerpos é en Ciencias 6 CUMEX
realizado el 25 de junio de 2009

Curso “Brigada de Evacuacion y Deteccion de Riesgos” realizado del 25 al
26 de noviembre de 2008 con una duracién de 8 hrs

Dr Héctor Cullar Herndndez
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Curso de “Tecnologias de la informacién y estadisticas” celebrado los dias
191y 20 de agosto de 2008 con una duracién de 20 hrs

1 Foro de Economia Politica internacional. Ja globalizacion econdmica a
debate, realizado el 25y 29 de Noviembre de 2006

Curso de “Clasificacion de los fiesgos de trabajo y sus consecuencias”,
dentro del marco de |a XXIl Semana Estatal de Cultura Laboral, reahzado
en Septiembre de 2006

Curso de “Bases juridicas que regulan la segundad y salud en el trabajo en
México”, dentro del marco de la XXII Semana Estatal de Cultura Laboral,
realizado en Septiembre de 2006

Taller de “Indicadores y objetwvos del sistema de Gestion de calidad 1SO
9001:2000", que se llevo a cabo del 27 al 29 de Julio de 2005, con duracién
de 16 hrs

Curso “Mapeo de Procesos y Documentacién del Sistema de Gestion de
Calidad ISO 9001:2000", que se lievo a cabo del 25 al 26 de julio de 2005
con duraci6n de 16 hrs

Curso de “Formacién de auditores internos”, que se llevo a cabo del 23 al
25 de Febrero de 2005, con duracion de 24 hrs

Curso “Disefio Curnicular basado en competencias profesionales modulo
1I”, que se llevo a cabo del 10 al 13 de Enero de 2005 con una duracion de
25hrs.

Curso Taller “Calidad en las mstituciones de educacién superior con un
enfoque ISC 9001:2000 e IWA-2”, del 10 al 12 de Enero de 2005 con una
duracion de 15 hrs.

Curso “Caracterizacion de la autoevaluacién desde el propio referente y su
contexto”, celebrado los dias 8,25 de octubre, 12,26 de noviembre de
2004, con duracién de 40 hrs

Curso “Elementos  t para la
institucional”, celebrado los dias 20 y 21 de Agosto de 2004, con duracin
ded0hrs

Curso “Auditor Interno bajo la norma 150 9001:2000%, impartido los dias 21
y 22 de Septiembre de 2004 con duracion de 16 hrs.

Taller sobre acreditacién, con duracién de 20 hrs Llevado a cabo los dias
26y 27 de Marzo de 2004
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Taller de actualizacién en estrategias de comercializacion y negocios
internacionales, con duracion de 12 hrs, impartico en el mes de noviembre
de 2003

Curso “Inducaion al puesto de funcionario académico-admmistrativo de las
IES Modulo La Evaluacin y la Acreditacion de programas educatwos de
educacion superior”, celebrado el 3 de unio de 2003, con duracién de 5
hrs.

Taller de Planeacion Participativa para la Cadena Productiva de Muebles
de Aglomerado y MDF, celebrado en abril de 2003

Curso para formacion de promotores del CEPRODE-NAFIN, del 5 al 7 de
marzo de 2003, con duracién de 24 hrs

Curso “Técnicas de gestion para la conduccidn y desarrollo del proceso
docente enel de ¥ Negocios”,
realizado del 17 al 21 de Febrero de 2003 con duracién de 20 hrs.

Curso “El programa webct: una herramienta de internet para el disefio de
cursos”, impartido del 20 al 23 de agosto de 2002, con duracién de 30 hrs

Taller para la efaboracion del Programa Institucional para el
fortalecimiento institucional {PIFI 02), realizado los dias 27 y 28 de mayo
de 2002

Curso-taller ala 0 2", realizado el
221y 23 de febrero de 2000.

Curso “Elaboracién de Estructuras conceptuales, con duracion de 25 hrs.,
durante el mes de octubre de 1999,

Curso “Elaboracién de programas de estudio”, con duracin de 25 hrs., en
el mes de octubre de 1999,

Curso “Problemas de Educacién Superior”, realizado del 30 de agosto al 3
de Septiembre de 1999, con duracion de 20 hrs
Taller sobre las principales obligaciones patronales en materia laboral

1999, con duracién de 7 hrs, realizado en septiembre de 1999

Curso “La profesionalizacion a la Docencia”, impartido del 15 al 19 de
Febrero de 1999

Curse “Calidad en el servicio”, efectuado los dias 27-28 de noviembre y 4 -
5 de Diciembre de 1998, con duracién de 20 hrs
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Asistencia a la lera. Semana de mvestigacion realizada del 21 al 25 de
Septiembre de 1998,

Curso “Admimistracién Integral de la Capacitacion”, realizado los dias
4,511y 12 de Septiembre de 1998 con duractén de 24 firs.

Curso “Desarrolio Indwvidual y social. un reto de la educacion
universitana”, con duracién de 8 hrs., los dias 13 y 14 de febrero de 1998

(TENTAMENTE,

Ocotlg, Jalisco a 29 de abnil de zoif
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NOMBRE

DOMICILIO

TELEFONO
ESCOLARIDAD.

2010-2013

1984-1988

1993-1995

EXPERIENCIA LABORAL

ingenveria industrial

Cuerpo academeo
produccion

CURRICULUM VITAE

NOEMI DEL CARMEN RODRIGUEZ RODRIGUEZ

ALQUILES SERDAN 87
OCOTLAN JAL 47800

(392) 5-04-12 cel 392 104 8317

DOCTORADO EN CIENCIAS
TITULACION PROCESO
CUCIENEGA

INGENIERIA INDUSTRIAL
TECNOLOGICO DE JIQUILPAN

MAESTRIA EN ADMINISTRACION GENERAL
UNIVERSIDAD DE NUEVO LEON

Miembro del comit¢ de titulacion de la carrera de

Ciencias ¢ ingemieria aplicada a los sistemas de

16-MARZO -2006 ACTUAL: MAESTRO DE TIEMPO COMPLETO

COMITES.

EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
MIEBRO DEL COMITE DE LA

ACREDITACION DE INGENIEIRA INDUSTRIAL

MATERIAS IMPARTIDAS

DISTRIBUCION EN PLANTA

SISTEMA DE MANEJO DE MATERIALES
CALIDAD TOTAL

LABORATORIO DE ESTUDIO DEL TRABAJO



PLANACION ESTRATEGICA

PLANEACION DE LA PRODUCCION |
ADMINISTRACION DE EMPRESA PYMES
CONTROL ESTADISTICO
ADMINISTRACION DE LA CALIDAD
PLANEACION ESTRAGEGICA

HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
ADM.DE RECURSOS HUMANO (MAESTRIA,
SISTEMAS AVANZADOS DE PRODUCCION

LXPERIENCIA EN EL SECTOR PRODUCTIVO:

EMPRESA MUEBLERA

LA CIBLES GERENTE DE PRODUCCION
COMPLEJO INDUSTRIAI TEXTIL S.A. GERENTE DE CALIDAD

EQUIPO AUTOMOTRIZ HEMEX S.A - JEFE DE CALIDAD
SIECORSADECYV DESARROLLO DE PROVEEDORES

WHIRLPOOL DE REYNOSA S.A DECV INGENIERA DE CALIDAD

DELCO ELECTRONICS SADEC V- INGENIERA DE CALIDAD
DELCO ELECTRONICS S ADEC V SUP DE SEGURIDAD E HIGIE]
PUBLICACIONES

-La legislacion laboral mexicana en el contexto internacional
-Perspectiva Internacional del Sector muéblelo nacional ante un mundo competitivo

Direceién de tesis:
Alumno: Moreno Salazar Alejandro Cesar

‘Tema: Propuesta de Mejora para Ia Administracion de la Manufactara en la
Asociacion de Fabricantes de Muebles de Ocotlan



CURRICULUM VITAE

Datos Personales

Nombre: Katya Gonzélez Jiménez Genero Femenno tdad. 37 afios. Fecha de nacimiento 30
de Septiembre de 1974 Lugar de nacimiento Guadalajara, Jalisco Nacionalidad Mexicana Estado
Cwil  Casada CURP- GOIK740930MICNMTI8 RFC' GOJK740930 Correo Electrénico
katva@cunorte.udg.mx Teléfono Particular (01499) 992 0154 Trabajo (01 499} 99201 10
(01499)99 2 13 33 Domicilio Particular Calle Hacienda Niimero 9, Colotlan, Jalisco. C.P 46200

Preparacién Académica

Maestria en Administracion® 2002-2005 Unwersidad de Guadalajara Diplomado en Tutoria
Académica con una duracion de 150 horas (UdeG) Licenciatura en Administracién de empresas
1993-1996 Unwersidad del Valle de Atemajac. Técnico en Contabilidad. 1993-1996 Unwversidad
del Valte de Atemajac Preparatoria, 1989-1992 Unwersidad del Valle de Atemajac. Secundania
1989-1992 Colegio Guadalajara. Primaria 1980-1986 Colegio Guadafaara

Desarrollo Laboral.

a)Profesora de Tiempo Completo, Centro L def Norte, U dad de

2005- A la fecha b] Profesora de asignatura, Centra Universitario del Norte, Unwersidad de
2002-2005 €} laboral en la Uy dad de de 10 afios

Docencia.

a) Actual Perfil PROMEP otorgado por segunda ocasién en el afio 2011 con vencimiento en el afio
2014 por la Secretaria de Educacién Publica b) Perfil PROMEP, otorgado en el afio 2008 por la
Secretarfa de Educacion Publica ¢} Profesora de cuatro cursos por semestre desde el ciclo escolar
2005b hasta la fecha de las dreas J d rativas).

Tutorias.



a) Tutora en promedio de 12 estudiantes en cada ciclo escolar a partir del afio 2004 a la fecha
Direccién de Tesis: Titulo El Comercio en el Municipio de Colotlén y sus ventajas comparativas
(fecha de titulacién. noviembre de 2008)

Investigacion.

a) Partipante como responsable en el proyecto de investigacién denominado “Mujeres
Empresarias” del afio 2010 hasta la fecha. b} Participante como responsable en el proyecto de
investigacion denominado “Esquemas de producaién y comercializacién de la agroindustria
forrajera en el Municipio de Colotlén, Jalisco” del afio 20048 a 2009 ¢) Participante en los
seminarios de Investigacion CUNorte  d) Miembro del cuerpo académico en formacién UDG-CA-
402 Administracién, Sociedad y Desarrollo Regional, adscrito al CUNorte def aio 2004 al afio
20094 e) Participacién como en la Jornada de n del Plan de Desarrollo

dela de Visin 2030, dentro del Eje Estrategico Gobierno 1)

de los avances de investi “La motwacién de los trabajadores como factor para
mejorar la productividad en las empresas del municipio de Colatlan, Jalisco” dentro del marco de
2 XV Semana de la Ciencia y la Tecnologfa

Ponencias.

a) Ponencia denominada “Diagndstico de la Producaién Agricola en Ia Zona Norte de Jalisco en el
periodo 1997-2006" ciclo escolar 2008A b) Ponencia “Produccion y Comercializacién de la
Agroindustria forrajera en el municipio de Colotlén, Jal ~ Ciclo escalar 20078. ¢} Participacién en
la mesa denominada “Enfoques para una educacién no violenta e interculturalidad” celebrada en
el marco de la 5 jornadas mternacionales de educacién y no violencia. Ciclo escolar 20078 d)
Ponencia denominada “Impacto, Avances y Logros de la Educacion a Distancia en el Centro
Unwersitario del Norte a 7 afios de su implementacién”. Ciclo_escolar 20078, @) Ponencia

de los de la zona norte de Jalisco” Ciclo
escolar 2007A ) Ponencia “Fortalezas y Debilidades de la Agroindustna en la Zona norte de
Jalisco” Llevada a cabo en el Pimer encuentro de especialistas de la regidn norte de Jalisco Ciclo
escolar 2006A g} Ponencia denominada “Professional Grawth Opportunity for Mexican Waman
with elearning"

Publicaciones.

en la revista de dwul académica y cultural del CUNorte Afio
/Namero 12/enero-abril de 2011 con el trabajo denominado “Volver {a wivr) el pasadc” b}
Publicacion aceptada (todavia no estd publicada} Tema- Experiencia emprendedora de una mujer
exitosa en el drea empresarial, “El caso de la Sra Marta Esther Torres Ascencio” c) Publicacién

D 16n y el fiscal (1998-2008) Totatiche, Jalisco 1SBN 978~
607-8019-16-8  d} Publicacién denominada Reahdades y perspectivas de los productores
agropecuanos de a zona norte de Jalisco ISBN 978-607-8019-07-6. e) Publicacién denominada "La
motwvacion de los trabajadores como factor para mejorar la productvidad en las empresas del
municspio de Colotlan, Jalisco” presentada en las memorias Vive 1a Ciencia y la Tecnologia en tu




ciudad ISBN 978-970-764-639-L. Ciclo escolar 20094 f) Publicacién denominada “Enfoques para
una educacién no violenta y Junto con los C

José Claudio Carnlfo Navarro, Carlos Cuellar Dawila, Roman Flores Carrasco, Radl Armando
Gonzdler Fregoso, Noe Gonzélez Gallegos, Kenia Ortiz Cadena, Maria Teresa Prieto, Lurs Fernando
Saldafia Pérez, Irma Janett Sepilveda Rios, Alberto Spifler y Erika Julieta Vazquez Flores En la
revista cuatrimestral de divulgacién académica y cultural del CUNorte NIUK! ISSN 1870-9613 Ciclo
escolar 20078 g} Publicacién denominada “Impacto, Avances y Logros de la Educacién mediada
por las tecnologias en el Centro Universitario del Norte a siete afios de su implementacion”
presentada en las memorias del il Congreso Internacional de la AMECYD ISBN 970-785-086-5
Ciclo 20078 h) Publicacion “La para aumentar el
desarrollo econémico en la agroindustria de la zona norte de Jalisco” publicacion presentada en la
memoria 2006 de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia sede CUNorte ~ ISBN 978-970-27-
1336-4 Ciclo escolar 2007A i) Publicacion denominada “Fortalezas y Debilidades de la Industria
en la zona norte de Jalisco” presentada en el primer encuentro de especialistas sobre la Regin
Norte de Jalisco. ISBN 970-27-110S-3 Ciclo escolar 20068 j) Publicacién de la tesis titulada
“Administracién de un curso de Mercadotecnia en linea para la Licenciatura en Administracion”
para Ia conformacion del acervo de la Biblioteca Digital de a Unwersidad de Guadalajara Ciclo
escolar 2006A

Gestion,

a) Consejera Suplente del H Consejo de Divisién de Ciencia y Tecnologia del Centro Unwversitario
del Norte b} Miembro propietario de fa Comisin Dictaminadora para el ingreso y la promocion
del personal académico del Cunorte periodo del primero de agosto de 2010 al 31 de julio de 2012
€) Consejera suplente ante el Honorable Consejo General Universitario, periodo 2010-2011 d)
Integrante de la academia de las disciplinas econémico-administrativas ciclo escolar 20108 e)
Consejera propietania en el Honorable Consejo General Unwersitanio, periodo 2009-2010
Consefera propietaria en el Honorable Consejo General Universitario, periodo 2008-2009 g)
Consejera propietania en el Honorable Consejo General Universitario, periodo 2007-2008 h)
Consejera propietaria en el Honorable Consejo General Unwersitario, perfado 2006-2007 i)
Consejera propietana del Honorable Consejo de Dwision de Ciencia y Tecnologia durante el
periodo 2004-2005, en el Centro Unwersitario del Norte j) Aplicadora de la prueba de aptitud
académica ciclo escolar 2012A k) Aplicadora de la prueba de aptitud académica aclo escolar
20118 1) Aplicadora de la prueba de aptitud académica ciclo escolar 2011A m) Aplicadora de la
prueba de aptitud académica ciclo escolar 20108. del CUNorte n) Aplicadora de fa prueba de
aptitud académica ciclo escolar 20088 del CUNorte #) Apficadora de la prueba de aptitud
académica ciclo escolar 20074 del CUNorte o) Aplicadora de |2 prueba de aptitud académica ciclo
escolar 20068. del CUNorte p) Aplicadora de la prueba de aptitud académica ciclo escolar 2006A
del CUNorte q) Aplicadora de la prueba de aptitud académica ciclo escolar 20048 del CUNorte )
Aplicadora de la prueba de aptitud académica ciclo escolar 2004A del CUNorte. s) Aplicadora de la
prueba de aptitud académica ciclo escolar 20038 del CUNorte t) Integrante de la academia de
discipiinas economico administrativas del ciclo escolar 2002 A hasta fa fecha ) Instructora de los
talleres de verano llevados a cabo del 13 al 24 de julio de 2009 en el Centro Universitario del
Norte v} Participante como fider del desarrollo del proyecto PRODER COECYTIAL-CUNorte.
GAMEPS de Villa Guerrero SC de RL” 20088. w) Participacién como organizadora de los eventos
realizados en el Centro Universitario del Norte dentro del marco de la XV Semana de la Cienciay la
Tecnologia Ciclo escolar 20088 x) Coordinadora de la Mesa de Trabajo de Gestion de Negocios en
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el marco del quinto encuentro econdmico-administrativo del CUNorte. Ciclo escolar 20078, y)
Coordinadora de la exposicion de proyectos de jévenes emprendedores del CUNorte en el marco
del quinto encuentro econdmico-administratvo  Ciclo escolar 20078 z) Participacién en fa
organizacion de la tercera expo emprendedores en el marco del tercer encuentro econémico-
administrativo del CUNorte aa) Tallensta con el tema Mesa de Trabajo, Negacios en el marco def
tercer encuentro economico-administrativo del CUNorte. Ciclo escolar 20068, ab) Coordinadora
de la mesa de trabajo de negocios en el tercer encuentro econémico admmistrativo del CUNorte
ac) Tallerista con el tema de Creatvidad de Nuevos productos en el marco del primer festival
Cunorte 20068 ad) Partipacién en la organizacién de la segunda expo emprendedores en el
marco del segundo encuentro contable admmnistratvo del CUNorte. Ciclo escolar 2006A  ae)
Participacién en la organizacién de la mesa de trabajo de negocios en el segundo encuentro
contable administratwo Ciclo escolar 2006A af) Participacién en el apoyo logistico del primer
encuentro de especialistas de la region norte de Jalisco Ciclo 2006 A. ag) Tallerista con el tema
Necesito crecer, necesito jugar con fisica, en el marco de la 122 Semana de Ciencia y Tecnologia
Ciclo escolar 20058 ah) Coordinadora de la mesa de trabajo Desarrollo de proyectos productivos
en el marco del primer encuentro contable-administrativo Ciclo escolar 20058 ai) Coordinadora
del Foro de andlisis “Fortalezas y Debihdades del Municipio de Colotlin, Jahsco”, en el marco del
primer encuentro contable-Administrativo.  Ciclo escolar 20058 aj) Particpacion en la
organizacién de la primera expo emprendedores en el marco del primer encuentro contable
administrativo Ciclo escolar 20058

Distinciones y reconocimientos.
a) Reconoumiento a la trayectoria Universitana otorgada el 16 de marzo de 2010 b}

Reconocimiento en la primera entrega a la excelencia docente 2008 por parte de la sociedad de
alumnos ¢) Madrina de la generacién 2007 A de la Licenciatura en Administracin

Atentamente

Colotldn, Jalisco., 28 de agoy 2013.

J

Mtra. KatyaGonzalez Jiménez.

Profesora de Tiempo Completo.
Centro Universitario del Norte.

Cédigo: 2210614
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DATOS PERSONALES
NOMBRE

DIRECCION

EDAD

RF.C.

LMS.S.

CARTILLA S.MN

LIC No.

ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA

SECUNDARIA

COMERCIAL

PREPARATORIA

CURRICULUM VITAE

JAVIER RAMIREZ ROMO
HDA SAN MARTIN DE LAS FLORES
NO. 2706-A. COLONIA OBLATOS

SECTOR LIBERTAD. C.P. 44700. TEL 638-55-50
GUADALAJARA JALISCO

42 ANOS. NACIDO EN SAN MIGUEL EL
ALTO JALISCO, EL 28 DE JULIO DE 1957
RARJ - 570728

0484-57-1538

B-1366673

303514-CHOFER-EXP 17-03-03

BASILIO VADILLO No. 16 GUADALAJARA
JALISCO

NOCTURNA PARA TRABAJADORES No.15
GUADALJARA JALISCO

INSTITUTO COMERCIAL Y CULTURAL BANCARIO.
“CONTADOR PRIVADO”. GUADALAJARA
JALISCO

NOCTURNA PARA TRABAJADORES No.2
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA



ZIFESIONAL

DIPLOMADO

TITULO OBTENIDO

FECHA DE EXAMEN
PROFESIONAL

TEMA DE TESIS

POSGRADO

EXPERIENCIA LABORAL

y ®

JUNIO 01 DE 1988

ENERO 1986 A AGOSTO 1986

CARGO

RESPONSABILIDAD

Qo

FACULTAD DE INGENIER{A.
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

“COMPUTACION PARA EL ADMINISTRADOR”
CEDUCA: CENTRO DE EDUCACION CONTINUA Y
ABIERTA. UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

“INGENIERO INDUSTRIAL”

JULIO 19 DE 1988

“PROYECTO PARA LA IMPLANTACION DE UN
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE
PRODUCCION COMO NUCLEO PARA LA
EXPANSION DE UNA EMPRESA FUNDIDORA™

M.A.S.L MAESTRIA EN ANALISIS DE SISTEMAS
TNDUSTRIALES. C.U.C.E.I. UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

TECNICO ACADEMICO ASISTENTE “C”. SEM.S
SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE AUDIO Y
VIDEO Y DEL AREA DE IMPRESION
EDITORIAL EN SEM.S.

AUDITA EN CONTABILIDAD S.C.
PRIVADA DEL MERCADO No. 1063
MERCADO DE ABASTOS
‘GUADALAJARA JALISCO

ASESOR PROFESIONAL

ASESORAR EN LA EVALUACION DE UN
SISTEMA DE CONTROL DE INVENTARIOS
PARA LA EMPRESA MAMA CONEJA S.A. DE
C.V. ELABORACION DE UN MANUAL DE



y @

o

JULIO 1992 A JUNIO 1995

CARGO

v

RESPONSABILIDAD

JULIO 1990 A 1992

JEFE INMEDIATO
CARGO

RESPONSABILIDAD

ORGANIZACION Y CONTROL DE ALMACENES
EINVENTARIOS Y SU IMPLEMENTACION
PARA LA EMPRESA CITADA

MATERIALES PARA CONSTRUCCION
PARTHENON Y TRANSPORTES RAMIREZ GTZ.
PERIFERICO SUR No. 3000. ZAPOPAN JALISCO

ENCARGADO GENERAL

ADMINISTRACION GENERAL DE LAS ACTIVIDADES DE
VENTAS, COMPRAS, DISTRIBUCION Y COBRANZA; LA
COORDINACION DE OPERADORES EN LA ASIGNACION
DE UNIDADES Y SUS DESTINOS PARA VIAJES.

ATENCION A LOS ASPECTOS DE LA VENTA,
DISTRIBUCION Y COBRANZA PARA LOS CLIENTES, Y
CREDITOS. DETERMINACION Y PAGO DE SALARIOS Y
OTRAS BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL

LA COORDINACION CON LOS DESPACHOS
CONTABLES Y OTRAS ACTIVIDADES
INHERENTES A LA OPERACION DEL
ESTABLECIMIENTO Y LA LINEA DE
TRANSPORTES.

DICA,S.A.DEC.V.
KM. 3.6 CARRETERA EL SALTO. C POSTAL 45630
EL SALTO JALISCO

SR. ANDRES ALVARADO v \
COORDINADOR DE PRODUCCION

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE
ACABADO PARA EL PROCESO DE FABRICACION DE
ACCESORIOS CROMADOS PARA BANO

CORDI NACION, SUPERVISION Y CONTROL DE LOS
DEPARTAMENTOS DE MAQUINADO, PULIDO,
CROMADO Y ARMADO PARA ASEGURAR EL
CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS, POL{TICAS Y METAS
DE PRODUCCION Y, A SU VEZ, PROCURAR UNA
CORRECTA INTERACCION CON OTRAS AREAS COMO



~

NOVIEMBRE 1989 A MAYO 1990

CARGO

RESPONSABILIDAD

JUNIO 1987 A AGOSTO 1989

CARGO

INYECCION (PLASTICOS Y ZAMAK) INGENIERIA DE
PLANTA E INDUSTRIAL. MANTENIMIENTO, COMPRAS,
ALMACENES, EMBARQUE Y SISTEMAS

ANALISIS, EVALUACION Y OPTIMIZACION DE
PROCESOS, OPERACIONES Y ESTACIONES DE TRABAJO,
METODOS, EQUIPO Y RECURSOS HUMANOS. ESTUDIOS
DE DISTRIBUCION EN PLANTA, CRITERIOS Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. ANALISIS DE
METODOS Y MEDICION DEL TRABAJO; INSPECCION DE
MATERIALES Y PRODUCTO TERMINADO

DETERMINACION E IMPLEMENTACIONDE ™
ESTANDARES DE PRODUCCION. CONTROL Y
SUPERVISION DEL FLUJO DEL TRABAIO Y
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.

GRUPO POLESA, S.A. DE C. V. (POSTES, LUMINARIAS Y
EQUIPOS). KM. 3.5. TRAMO LA CAPILLA. IZTLAHUACAN
DE LOS MEMBRILLOS JALISCO.

JEFE DEL AREA DE GALVANIZADO

TODO Lo INHERENTE AL AREA DE GALVANIZADO:
PROGRAMACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION,
MANEIJO DE PERSONAL Y RECURSOS MATERIALES.
BALANCEO DE CARGAS DE TRABAJO, PRONOGSTICOS Y
EN GENERAL LA OPTIMIZACION Y BALANCEO
CONSTANTE DE TODO EL PROCESO. DETERMINACION Y
ACEPTACION DE CARGAS DE TRABAJO,
MANTENIMIENTO DE BANOS Y EQUIPO.
DETERMINACION DE PUNTOS DE REORDEN PARA
MATERIALES Y REACTIVOS DEL PROCESO.
INVENTARIADO Y DISTRIBUCION DEL PERSONAL EN
LOS DISTINTOS TURNOS, DISERO E IMPLEMENTACION
DE RAKS Y METODOS DE ACOMODAMIENTO DE LAS
ESTACIONES DE TRABAJO Y ATENCION A LA *
SEGURIDAD EN EL MISMO. ESTUDIO, MUES
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA
COORDINACION CON OTRAS AREAS.

CROMAMEX, S.A. DEC.V.
CALLE 8 No. 2261 ZONA INDUSTRIAL
GUADALAJARA JALISCO.

JEFE DE PRODUCCION ’



N |

E INMEDIATO

RESPONSABILIDAD

NOVIEMBR 1986 A JUNIO 1987

CARGO

JEFF INMEDIATO

RESPONSABILIDAD

ING RAFAEL OCHOA ASCENCIO
GERENTE DE PRODUCCION

RESPONSABLE DE PRODUCCION, PROGRAMACION Y
CONTROL DE LA MISMA, ASIGNACION DL CARGAS DE
TRABAJO, MANEJO DE INCENTIVOS, CONTRA TACION
DE PERSONAL, COMPRAS, INVENTARIOS, CALIDAD DE
PROCESO Y PRODUCTOS, PRONOSTICOS Y
PRESUPUESTOS DETERMINACION Y ASEGURAMIENTO
DE PROGRAMAS DE PRODUCCION, ADMINISTRACION,
PROGRAMACION Y CONTROL DE LA MISMA ANALISIS
Y OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS
Y ESTACIONES DE TRABAJO COORDINACION DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SUPERVISION PARA LOS
DISTINTOS DEPARTAMENTOS RECLUTAMIENTO,
SELECCION E INTRODUCCION DE MANO DE OBRA Y SU
ADMINISTRACION Y CONTROL. DISENO, EVALUACION
E IMPLEMENTACION DE NUEVOS PROCESOS Y
PRODUCTOS. CONTROL DE INVENTARIOS DE
MATERIALES Y PRODUCTOS (EN PROCESO Y
TERMINADOS). CRITERIOS DE CALIDAD Y
ASEGURAMIENTO DE LA MISMA PRESUPUESTOS Y
COSTOS Y LA FUNCION DEL MANTENIMIENTO

VELBELTS, S.A. (VELASQUEZ CINTURONES)
BETELHEM No. 342t COL. HERMOSA PROVINCIA
SECTOR LIBERTAD GUADALAJARA JALISCO

ASESOR DE PRODUCCION

SR. ANTONIO VEL{XZQUEZ
DIRECTOR Y DUENO DE LA EMPRESA

DISENO E PLEMENTACION DE SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS DE PRODUCCION ESTUDIOS DE
TIEMP'OS Y MOVIMIENTOS Y DETERMINACION E
IMPLEMENTACION DE ESTANDARES, DESTAJOS Y UN
SISTEMA DE INCENTIVOS.

ESTUDIOS PARA LA DISTRIBUCION EN PLANTA Y UN
SISTEMA DE CONTROL DE LA PRODUCCION
OPTIMIZACION DE PROCESOS, OPERACIONES Y
ESTACIONES DE TRABAJO IMPLANTACION DE UN
SISTEMA DE CONTROL DE LA CALIDAD CON PUNTOS
DE INSPECCION Y RECHAZO (CRITERIOS) Y LA



ESTRECHA COORDINACION CON EL AREA DE
e MANTENIMIENTO.

ABRIL 1984 A DICIEMBRE 1986 CIA FUND[DORA BRIGAM, S.A DECV.
CALZ LAZARO CARDENAS No 800
SECTOR REFORMA. GUADALAJARA JALISCO

CARGO AUXILIAR DE PRODUCCION (ENCARGADO DE FIJACION
DE TAREAS Y PAGOS DE PRODUCCION).

JEFE INMEDIATO ING FRANCISCO GOMEZ ORNELAS
DIRECTOR DE PRODUCCION

3

RESPONSABILIDAD REGISTRO Y CONTROL DE AVANCES DE FABRICACION,
DETERMINACION O EVALUACION DE DESTAJOS Y SU
TRASLADO A CONTABILIDAD PARA LA FITACION DE
LAS REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
PRODUCCION. ANALISIS ESTADISTICO DE LA CALIDAD,
CONTROL DE ALMACENES E INVENTARIOS Y TRAFICO
FIJACION DE TAREAS Y ESTANDARES DE PRODUCCION
CONTRIBUCION AL RECLUTAMIENTO DE MANO DE
OBRA, SU INDUCCION E INVENTARIADO Y LA
DISTRIBUCION DE ESTA EN LAS DISTINTAS AREAS
SEGUN LAS NECESIDADES. CONTRIBUCION EN LA
IMPLEMENTACION DE NUEVOS SISTEMAS O POLITICAS
DE PRODUCCION, TIEMPO EXTRA, PRESUPUESTOS Y
RELACIONES INDUSTRIALES (VISITAS A LA PLANTA)

y @

EXPERIENCIA ACADEMICA

MARZO 1987 A MARZO 1992 PROFESOR DE ASIGNATURA EN LA FACULTAD
DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

MATERIAS IMPARTIDAS (NO EN EL MISMO PERIODO): TRIGONOMETRIA
PLANA Y ESFERICA, ALGEBRA SUPERIOR,
INVESTIGACION DE OPERACIONES,
ESTADISTICA, CONTROL DE PRODUCCION Y
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.



)

@

MATERIAS IMPARTIDAS

PTIEMBRE 1984 A AGOSTO 1986 PROFESOR SUPLENTE EN LA

PREPARATORIA No. 2 (PARA TRABAJADORES)
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

MATEMATICAS EN L.OS DISTINTOS NIVELES
(SEMESTRES).

M.C. JAVIER RAMIREZ ROMO
JULIO DE 2000



Experiencia Laboral / En la actualidad

Descripcién del cargo:
Profesor Docente Titular C

Categorfa Profesor de Tiempo Completo.

Afios de experlencia: 26

Experiencia Laboral / Empleos anteriores

Nombre: Nombre de empresa 6 institucién: Hotel Fiesta Americana
Miguel Angel Perlodo: 1994 - 1996
Giro de Institucién 6 empresa  Publica ( )  Privada (X )
Norlega Garcfa Tipo de relacién: ~Empleado (x] Runclonarlo ( ) Duefio( )
Area principal de rari Afios de
antigledad: 2
Edad: 50
1FE)
. Direccién: Manuet Hdez. Periodo: 1982 - 1984
Hdez. # 340 Glro de Institucién 6empresa:  Publica (X)  Privada ( )
A~ - Tipoderelacion'  Empleado (X ) Funcionarla [ ) Duefo( )
24 /Carga

/ Ahos de antigiiedad: 3

CP: 45190 / Ciudad:
Zapopéan

Periodo: 197sf 1980
p . Giro de Institucién é empresa: Publica ( ) Privada (X
Teléfono Mévil: Tipo de relacién:  Empleado { X ) Funclonarlo ( fo( )
3314171527 Area principal de labores: Auxillar administrativo / Carga horarlz 24 Hrs. semana /
Afios de antigiiedad: 2

Emall:

mnoriega@cunorteudg.mx presa 6 Institucién: Sitlo (Taxis)
Perlodo: 1976 -1978
Giro de Institucién 6 empresa: Publica ( )  Privada (X )
Tipode relacién: Empleado (X ) Funclonarlo () ~ Duefio(
Area principal de caseta) / Carga
horaria: 12 nrs. ‘semana / Afos de antigledad: 3.




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

g g

AT

NOMBRE: Miguel Angel Noriega Garcia.

EDAD: 42 afios.

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 12 de febrero de 1963 en
Guadalajara Jalisco.

DOMICILIO PARTICULAR: Alvarez del Castillo # 538, Fracc.. los Altos
Tlaguepaque, Jalisco.

TELEFONO PARTICULAR: 01 33 36 39 28 71

ESTADO CIVIL: Casado.

DATOS OFICIALES

ar

SRR R g

OCUPACION. Profesor Docente Asociado “C” Tiempo Completo.
NOMBREMIENTO: con vigencia a partir de 16 febrero de 2001, No.
1031286 expedido el 20 de marzo de 2001

U de G, Cédigo; 8618003

ANTIGUEDAD: 17 afios a partir del 1ro. de Noviembre de 1986.
CEDULA PROFESIONAL: No 2393221. Duplicado expedido el 11 de
noviembre de 2002.

IMSS No. Afiliacion: 04876309529

IFE: en tramite

RFC: NOGM-630212

CURP: NOGM630212HJCRRGO1

SERVICIO MILITAR NACIONAL.: Matricula No. B-2711061

ESTUDIOS REALIZADOS

ATV RV AR

e

Primaria Federal, “JOSE CLEMENTE OROZCO" con certificado expedido
el 30 de junio de 1977.
Secundaria Estatal No. 10 Mixta, con certificado expedido el 12 de agosto
de 1981.
i F ia No. 2 de la Uni de con
certificado expedido el 09 de febrero de 1987.
Facultad de Contaduria Piblica de la Universidad de Guadalajara, con
certificado, titulo y cédula el 25 de de
1995, el 21 de mayo y el 4 de diciembre de 1996 respectivamente.
Posgrado: Maestria en Educacion Superior promovido por el Centro
Universitario de la Clénega (CUCI) de la Universidad de Guadalajara, con
Certificado de estudios concluidos expedido el 1ro. de febrero de 2000 y
Acta de Examen de Titutacion expedida el 7 de diciembre de 2000.




En Bachillerato:

t EXPERIENCIA DOCENTE EN LAS SIGUIENTES ASIGNATURAS:

AT TS T TS TS T T

Archivonomia |
Archivonomia Il
Contabilidad |

Contabilidad | y Laboratorio
Contabilidad Il y Laboratorio
Legislacion Fiscal |
Legislacion Fiscal Il
Métodos y Sistemas Administrativos
Matematicas |

Matematicas Il

Mateméticas 111
Mateméticas IV
Probabilidad y Estadistica
Fisica |

Taller de Légica

‘ EN EL SISTEMA DE EDUCACION CONTINUA, ABIERTA Y A DISTANCIA Y
SEMIESCOLARIZADO

—~

ar

s

< e g

Asesor en la asignatura de Contabilidad Il de la carrera profesional de
Contador Publico en el Instituto privado de Ensefianza Abierta denominado
“Escuela Bancaria y Comercral” durante el periodo de abril a mayo de 1991.

Asesor en el Gen i de la Direccion de
Educacion Continua, Abierta y a Dlstancla (DECAD) del Sistema de
Ensefianza Media Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara, con
Sede en la Escuela preparatoria No. 10 en las siguientes asignaturas:
Matematicas I, II, Hl y IV

Taller de Logica

Taller Cémputo

Geografta
Fisica I, Iy lll

asl como la |mpamc|6n de cursos propedéuticos para aspirantes al

General

En el Nive! Superior

e

Contabilidad |

Contabilidad Il
Contabilidad Ill
Contabilidad de Costos 1
Contabilidad Administrativa
Software Especializado 1



PARTICIPACIONES UNIVERSITARIAS

Dentro de la Escuela Preparatoria No. 10

Secretario de la Academia de Legislacion Fiscal |

Secretario de la Academia de Matematicas Mercantiles

Coordinador del Bachillerato General Semiescolarizado en la Sede de la
Preparatoria No. 10.

Responsable en Sede de la Licenciatura en Educacion a Distancia del
Sistema de Universidad Virtual.

S e e

/ f " f
MTRO EL ANGEL NORIEGA GARCIA

Colotlan, Jal. 11 de Octubre de 2005



[ Curriculum Vitae
[ Generales
‘ FOLIO DOCUMENTO INSTITUCION ANO
Macstria en Admi 5 Universidad de Guadalajara 24052002
‘Contrato PTC Titular B Universidad de Guadalajara 1671172012
icenciatura en & Umvcrs‘dad de Guadalajara 27/09/1989
Cédula Profesional Macsiria 3832171 19/02/2003
Cédula Profesional Livenciatura 1377228 ecretaria de Educacion Pablica 2810312003
Acta de Naclmlelvm 12767 ireccién General de Registro Civil GDL ‘ 30/09/196¢
al Perfil Descable PROMEP | Secretaria de Educacion Piblica | 230072013
8 | Constancia de Antigiiedad Laboral niversidad de Guadalajara [30/102013
9 [ Constuncia CURP Restro Nacional de Poblacios 14/03/2000
10 Carta Rector de Felicitacion Perfil PROMEP Universidad de Guadalajara CUNORTE 11/09/2013
B Docencia
11 A Exporioncia Académica
12| A1 Lmparticién de cursos (o similar)
13 [ A 1 T.L2.A, nivel icenciatura
14 gggg‘”ﬁf‘;g“‘ﬂ‘gﬂ impartidas 1£eb al 3107/ | (14063 Coordinacion General de R.H 061072012
Constancia materias iipartidas 1/08/2008 al 3 ;
[ER B UdeG Coordinacion General de RH 060772012
Constancia matcrias impartidas 1/02/2007 al ;
717 31/072007/No 1958412 UdeG Coordinacion General de RH 06/07/2012
‘Constancin materias impartidas /0872007 al -
17 e o UdeG Coordinacién General de R.H 0610712012
1 | Sonstancia materias impartdas 102313107/ | )44 Coordimacion General de R11 06072012
1o | (e “;f“;;‘;;“g;‘“‘d“ 10820093l 1340 Coordunacion General de R.IT 06/07/2012
20 [AL12Z3 De Sducacién contimua (por curso)
fas impartidas 1102 al 314
21 | Sonstancia materias impartidas 102131077 |4eG; Coordmacion General de R 11 060772012
22 | Sonstancia materiae mpartidas V0820104l | )¢ Coordmacén General de R.1T 06072012
2 g:l“f“':‘;‘:z'ga';‘:s impartides 1102 2l 3107/ | o5 Coordinacion General de RIT 0610772012
Constancia materias impartidas 1/08/2011 al o p
24 310172012 No 3374397 UdeG Coordinacién General de RH 06/07/2012
25 | Somsancia materas imparidas 102 &1 3107/ | 45 Coortunacion General de RH 060772012
Constancia de asignacion ds materias ;
6 s o UdeG Conteo Unversiamo delNorte | 15082013 |
27| Asignacion de Tutorados 2008 G Centro Universitario dei Norte_
28 Constancia Tutorias 2008A UdeG Centro Universitario del Norte 1870272008
29 | Constancia Tutorias 201 1A UdeG Centro U it le1 Norte. 20/02/2012
30"~ Constancia Tutorias 2011B. UdeG Ceniro Universitario del Nori 200272012
31 Constancia Tutorias 2012A i¢G Centro Universitario del Norte 18/07/2012
32| Constancia Tutorfas 2013A UdeG Centro Univessiario del Norte 16/07/2013
33| Asignacion de Tuorados 20138 G Centro Universiario d] Norte . ]
34| I-1:2.6.Dc formacién docente (por ourso taler
> 0 seminario)
35 A1.2.1.0.1
36 Excelente 2008 A UdeG Centro U rsits del Norte 31/08/2008
37 |Excelente 2008 8 UdeG Centro Universitario del Norte 3170172009




38 | Excelente 2009 A ieG Centro it le] Norte [31/08/200°
39 Excelente 2009 B ieG Centro it lel Norte ‘ 017200
[ a0 xcelente 2010 A eG Centro tario del Norte [ov/02i2011
a1 xeelente 201 icG Centro el Norte |01/08720T1___
a2 xcelente 201 eG Centro tario del Norte [o1/02/2012
43 [ Excelente 201 UdeG Centro L p Norte 19072613
44 xcelente 201 UdeG Centro it el Norte 31012013 |
A.13T3.1 De articulos lnvestigacion 1
45 ;‘;‘2‘2};?“” 117 No22 juliofdiciembre/2010 | 1305 R evista Estudios de Ia Cienega 2010
Memorias en extenso Gestion de la empresa | 4to Encuentro Nacional y ler Internacional
46 ganadera cl caso de la Region Norie de Sobre Estudios Sociales y Region
Jalisco (CUCIENEGA)
Memorias en extenso Perspectivas do .
47 | exporacion de ganado y sus costos en la E:ﬁ:z:i‘g;‘fﬁé’ [’\)C“"g“” de Contaduria 1 0y
Region Norte de Jaiisca s
Memorias Apartado 2 ¢l B-Tcaming y
a8 Atencion a la Diversidad Social 5 Ambientes | Memorias let Congreso Internactonal de B~ 2011
virtuales de aprendizaye en la modalidad Leaming (CUNORTE)
educativa de CUNORTE de la UdeG
4| Memoras La Industria de a Carme enla  XV1 Sermana de Ia Ciencia 2009 Afio 2009
Regién Norte de Jahsco | de la Astronomfa (CUNORTE)
- IX Encuentro de “Participacion de fa Mujer
49  |Memonas Los Productores de Ganadoante I8 | o1 1. ¢y cnera (Centro de Investigaciones en | 2012
violenern en la Regin Norte de Jalisco otien) Lot
[ ptica) Ledn, Guanajuato .
Memorias. La Incursin de las Mujeres enla | IX Encuentro de “Participacion de la Mujer
50 |vida empresarial de México Caso Region en la Ciencia” (Centro de Investigaciones en | 2012
Cienega Optica) Leon, Guanajuato
Fos compencias on b ““’:"(‘i“"’f “d“' Congreso Iberoamenicano de Aprendizaje
1 b e s s oo UNAN 55012
8 ZARAGOZA ISBN 978-607-02-4148-2
(CUNorte)
‘Memonias. El Farm Management en fa V Congreso Internacional de Contaduria
52 Gestion Ganadera el caso de Villa Guerrero | Piblica Vol.2 UdeG CUCEA TSBN 978-607- 2012
Jaliseo 450-557-3
Gestion ¢ Tnnovacién en las Ciencias
La Ganadena Iradicional en Santa Mariade | Admimistrativas y Contables Universidad
53 |la Paz, Zacatecas y sus Costos como Michoaeana de San Nicolas de Hidalgo 2013
MiPyMe s ISBN 978-607-424-383-3
Menmorias Los costos ganaderos de X Encuentro de “Participacion de la Muj
54 |MipyMe's radictonales en Santa Maria de la | la Ciencia” (Centro de Tnvestigaciones en | 2013
Paz, Zacarecas S1-CS06 Optica) Ledn, Guanajuato |
Articulo Competencias cn Ambientes
| e Un esuli Valomuvo POrBINO ¢ Remsta Didasc@la Didictica y Edueacién
55| Universidad de fas Tunas Cuba 2013
Norte de la Umversidad de Guadalajara TSN 22242645
Voi IV Afi0 2013 Niimero 3, Julio-
Sepembre P.57-70 _
A14.1 Dircccion de lesis a mvel
Constancia Director de Tesis. Alumna
Marganita Medina Oroma Trabajo UdeG Centro Universitario del Norte, Comité
receperonal titulado “Andlisis comparativo de | de Titulacion Licenciaura en Contadunia | 20/02/2009

los servicios que ofrecen las cajas populares

en la Region Norte de Jalisco”

Libro 1 Acta de Treulacion 19y Folio 19




Constancia Director de Tesis Alumna

Patricia Valdez Graciano Trabajo recepetonal | UdeG Centro Universitario del Norte, Comite
58 | ttulado “El Arrendamiento Financiero una | de Tinulacton Licenciatura en Contaducia | 20/02/2009
Opeton Eficaz de Fimanciamsento parals | Libro 1.Acta de Ttulacton 20y Folio 20
__| Pequefia y Mediana Empresa” |
59| 143 Sinodal o xemen protesiondl o de
tesis mvel a
60 A.1432Li iaturs
Constancia Sinodal Secretario on el proceso
de tituacién del sustentanie. Ruben Cardernas ]
Garcla Codigo 397520437 en la modalidad de | UG Centro Universitario del Norte, Comuté
o1 e de Titulucion Licenciatura en Admunistracion | 28/06/2011
tesina, titulada “El comercio en el municipto "’ v
1P | Libro 2.Acta de Tirulacin 33 y Folio 8
de Colotlan y sus Ventayas comparatrvas’
201072009
Constancia Sinodal Presidente en el proceso
de tiulacién del sustentante Jorge Humberto
Cortez Ledezma Codigo GO43157323 enla | UdeG Centro Unverstarto del Norte, Comité
62 modalidad de tests, titulada “Los estdndares de Titulaci6n Liceneiatura en Admunistracién | 28/06/2011
de calidad en los crvicios escolares que | Libro 2.Acta de Titulacion 32 y Folio 7
presta la oficina de conirol escolar el CETIS
No 114 20/11/2008
Constancia Sinodal Sccretario en el proceso | 4y4e(; ¢y Universitano del Norte, Comicé
de utulacion del sustentante Victor Migucl , Comi
& de Tiulaci6n Licencratura cn Admunistracion | 28/06/2011
Gonzélez Gonzélez Codigo G02016753 Libro 2.Acta de Titulacion 31 y Folio 6
260612008 y _
Constancia designacion Sinodal SCCTerio en | 146 . ) .
64 | proceso de tisulacion del sustentante gg"_‘r(;ﬁ:“‘g“ ﬁ:: i’f““\;;‘;’c:“ Norte, Comité | 14152007
Rubén Cérdenas Garcla Codigo 397520437 fruacion Tcenera
65 [A244.1 Ponente —
Certificado Participacion tema B- Learming
en Educacion por Competencias Analisis VI Taller Intemacional “Innovacién
Critico a parti de la Valoracion de o 2
o Educativa-Siglo XXI” (InnoEd'2013)VIl
66 tudiantes del Centro Universitano del Congreso Iberoameneano de Educacion 27-3105/2013
Norte Codigo CMG-04 CD-ROM de o
M d Cientifica Las Tunas, Cuba
Memoriss registrado Ediorl Unversiana | entios Las Tunas, Ot
del Mimsterio de Educacion Supenor de la | 39-16-2107-
Republica de Cuba
Constancia. Aprendizajé por compatencias en | oo T 4o Aprond
entomos virtuales Estudio comparativo sobre | Congrese [beroamericanio de Aprendizaje ’
oo o somptonen Mediado por I Tecnologia 28082013
Registrado Librol Hoya 103 Fobo 1469 | YNAM FEZ ZARAGOZA o
Constancia Las competencias en ambicntes | 2 OnErese Intemacional B-Tearning, Mesa
68 | virtuales Valoracion de los estudiantes del | (PR RRACREL SR U PR O 110-12/0772012
Centro Unuversitario del Norte Honeaming entro Universitario del
Septima cdicion del Encuentro de
., Especiahstas de la Region Norte de Jalisco y
9 | Consiancia "La gestion productiva ganadera | o 7acatecas Mesa de Producuvidad y | 03/2012
en Santa Maria de la Paz, Zacatecas™
Desarollo Tecnlogico UleG Centro
lel Norte
(‘onsmncm “Perspectivas e exportacion de Vi Congress sl 3= Comadia
70 | ganado y sus costos en I Regién Norte de | Piblica UdeG Centro Universitario de 187112011
Crencias Economico
Sexta edicion del Encuentro de Especialistas
21 |Consiancia “Partiipacion como de la Regton norte de Jahsco y Sur de o011

conferencista”

Zacatecas UdeG Centro Universitario del
Norte




Quinta edicién del Encuentro de Especialistas

o » | delaRegién norte de Jalisco y Sur de 23-24-
72 Consuncia “Parcipacion como Poente” |7 L N o Unnversnario el | 25/03/2010
Norte
Constancia “Ambientes virtuales en la
43| modalidad educaiva de CUNorte en las Ler Congreso Internacional B-Leaming 1415
dimenstones pedagogica, tecnologica y UdeG Centro Umversttario del Norte 16/04/2010
diserplinar
Constancia ™ Desarrollo d ambientcs de 1o Bncuentco Nacional y Ter Taternacional | |-~
74 |aprendizaje en la modalidad educativade | Sobre Estudios Sociales y Region UdeG ot
CuNorte' Centro Universitario de Ia Ciénega 4
75 | Constanca "Gestion de la empresa ganadera :ﬁ)z‘;‘;f:;izs"s”;‘:;i >V ;{c‘g";‘r‘fmi‘g‘“‘ 13-14-
ol caso de Ia Regi6n Norte de Jalisco ; 1571012010
Centro Unversitanio de I Ciénega
Constancia LI Farm Managementenfa  V Congreso nfernacional de Contaduria 0300
7 | gestion ganadera ol casa de Villa Guerrero,  Piiblica UdeG Centro Umiversatario de
& 051172010
L Jalisco’ Cuencras Economico
P Tercer Encuentro Nacional Sobre Estudios
7 g'n";i":"\ael ‘Mersados de exportacién de Regionalcs UdeG Conto Uniersaro de 009
iénega
Constancia “F desarrollo de los ambientes
45| virtusles en la modahdad educativa del Encuentro entre Docentes UdeG Centro 17-18-
CUNorte en las dimensiones pedagogica, | Umiversitario del Norte 19/07/2009
tecnologica y disciplinar
Constancia "Bl desarrollo dc Ia industria de Ia | Tercer Encuentro de Especialistas de Ia
79 earne bovina como motor economico de la Regi6n Norte de Jalisco y Sur dc Zacateeas 14/03/2008
Regién Norte de Jahisco Udeti Centro Unversitario del Norte
Constaneia Asistencia y participacion en la
p Coloquio de Agronegocios 2009 * Proyectos
go | mesadetrabaor “Integracién del Grupo de | g0 1? Region l\i:rle ge Tahsco™ UdeG Centro | 11-12/12/2009
Productores” Universitarto del Nore
Constancia Organizador el coneurso de
dibuo “SEA UN PEQUENO GALILEQ Y
41 | CREA TU PROPIO ESPACIO" llevadoa | Semana de la Crencia CUNORTE 2009 UdeG | | 000
cabo con los mifios en Ia Escuela Prmama | Centro Universitario del Norte 2
Belisarto Dominguez , en el mumcipio de
Santa Mana de los Angeles, Jahsco
Seminario dc Sensibilizacion “La reforma
Constituctonal en Matena Indigena™
82 | Constancia Por su asistencia al Semunario | Comision Nacional pora ¢l Desarrollo de los | 23-24/09/2010
Pucblos Indigenas UdeG Centro Unversttario
del Norte
& | A37 Coordinacitn de eventos académicos
| Constaneia. Por su Apoyo para cl dosarrollo | “Primer Festival por la Paz” Convivir en vivit
85 |del Fesuval, realizado cn la Escucla Prumana | sin violencia en la escuela UdeG Centro 18/0672008
“Niftos Heroes” en Colotlan, Talisco Universitario del Norte
Tercer Encuentro de Especialistas de Ia .
8 | Constancia Organizador Region Norte de Jalsco y Sur de Zacatecas 12702700
UdeG Centro Umversitano del Norte §
7| Comstnct Onganzado el conrso de | Senans de 1 Clenca CUNORTE 2009 U2 10
ibuo Centro Umiversitario del Nor
Constancia Organizador visita al Planctario
8  |Digtal y prnilcu)n del video “Los Sccretos g““:::“ de “: fﬁ::,x df”’iORTL 2009UdeG |1 09

desde ¢l Espacio” de Hubble




Constancia_Preparacion de alumnos, y

Asesor en el Area de Administracion
Organtzacional y Gestin de la Calidad,

8 Zﬁ?ﬁfﬁﬁl‘:ﬁ)ﬁfﬂf’éﬁ“ﬁ&“ Examen General de Egreso (EGEL) UdeG 2710272011
“entro Universttanio del Norte
Constancia. Integrante del Comité
o |Organizador “Mejorando la Convivencian | Cominé Organizador del Coneurso de Cuento | 03011
Ia Escucla” en las zonas norte de Jalisco y sur | Corto UdeG Centro Universitario del Norte
de Zacatecas
o1 Aplicador de Ta Prucba de Aptitud Académica | Participacion como Aplicador UdeG Centto | 5110
Ciclo Escolar 2013 A Universitario del Norte ’
52 Aplicador de la Prucba de Aptitud Académica | Participacion como Aplicador UdeG Contro | pooc o
Ciclo Escolar 2013 B Umversitanio del Norte o
o5 | Apliador de T Prucba de Aptid Académics | Partipaciin como Aphcadm UdeG Cenro | oo ot
Ciclo Escolar 2012 B del N
9| Apticador dela Prucba de Aptitud Acadérmica Pamcxpauun como Aplmdor UG Centro 51 oo
Ciclo Escolar 2012 A Uniyersttario del Norte et
95| Apiador de s s de Apifud Académia | Partiipactn como Aphiador UJeG Conta | |01
Cielo Escolar 2011 B Universitario del
96| Aplicador de la Prucba do Apirud Académica | Participacién corio Apl\cadnr TdeG Centto | 41060010
Ciclo Escolar 2010 B Universitario del
o7 | Aplicador de la Prucba de Aptitad Acadéuica | Participacion como Aplicador UdeG Contra | o
Ciclo Escolar 2011 A Umiversitano det Norte
” Coordinacién de las Carreras de las Ciencias
% ;’;i‘:c‘;?(df";‘e’?)c""‘p“m Corvecerade | Boongmicas Admimsicatvas UdeG Centro | 100572012
§ 2 Unrversuario del Norte
‘Coordinacién de las Carreras de las Ciencias
99| Visii2 Academica (2 de 2) lstado Economicas Admuusirativas UdeG Centro  10/05/2012
Universitano del Norle
Visita Academica Compafiia Cervecera e | CoOrdimacién de las Carreras de las Ciencias T
100 Econémicas Admimstrafivas UdeG Centro | 30/03/2011
Zacatecas (1 de 2) U N
wversttano del Norle
Coordinacion de las Carreras e fas Ciencias
101 | Visita Academica (2 de 2) listado Economicas Admxms!ratwas UdeG Centro | 30/03/2011
_ Universiterio de! Nort
- Departamento de Prodoctidd y Desarrollo
jop | Lnlorme Visita Académica Compaiia Tecnolégico UdeG Centro Universitano del | 11/05/2012
Cervecera de Zacatceas (1 de 2) Norte
y - Departamento de Productividad y Desarrollo
103 | Mnformo Visita Academica Compatiia 'l'ccpnnlogmn UdeG Centro Umvyasuano del | 11052012
Cervecera dc Zacatecas (2 de 2) Norte
Constancia Organizador Visita Académica | Coordinacion de las Carreras de las Ciencias
104 | Compapia Cervecera de Zacateeas del Econémicas Admunistrativas UdeG Centro | 2010272012
26/10/2012 (1 de 2) Universitario del Noste
Constancia Organizador Visita Académica Coordinacién de las Carreras dc las Ciencias
105 Compaiia Cervecera de Zacalecas del Econémicas Admimstrativas UdeG Centro | 20/02/2012
26/10/2012 histado (2 de 2) Umversitario dcl Norte ]
gzg;‘;’:;:;é‘fl:’:]‘:“"d‘"V""“ Académicas, | coorimacion de las Carreras de las Cicncras
106 Econémicas Admimstrativas UdeG Centro  08/0312010
Cooperativa de Consumo Cooperauiva Caja | (om0 ©48 AHINMEE
Popular Villa Guerrero, Calendario 20098 -
Extensién
‘A.3.1.0 Realizacién de actividades en
107 | colaboracién con mstituctones, organismos o
| —
. Ghscrvtoro Regional Unverstro U3
108 ;f:’j“:‘;fc‘:“zﬁ"; ’;‘:ﬁ‘k‘:ﬁ;‘r‘,’; de ig:"“‘a Centro Unversitano del Norte, Encuesia 12:13.
Kngeles, Jatscn “Nivel escolar y preferencias electorales de | 14/06/2009
g los habutantes de la Zona Norte de Jalisco” H




Constancia Como Encuestador de Ia Ruta

Observatorio Regional Universitario UdeG

109 Lera Aplicacton, en Santa Maria de los Centro Umiversitano del Norte, Encuesta 12-13-
Angetes, Jahseg, “Nivel escolar y preferencias clectorales de | 14/06/2009
= " los habitantes de la Zona Norte de Jalisco™
Constancia Seniinario Regional hacia To . p
1o integracion del Plan de Desarrollo Estatal UdeG Centro Universitario del Nortc 21/05/2007 ‘
Constancia participacion programa de ) N
I | vinculacién Empresa-Universidad {L‘;’;sz‘};igf::‘:zmi‘z:a' UdeG 0212009
PROVEMUS- CUNORTE -COECYTIAL
12| A1 Enel colegio de Enschanza, Colegio de
o su equvalente
A5.12 Jefe. Presidente o Secretario de ‘
13
‘Academia o sus |
114 | Constancia Presidente de Academia UdeGG Centro Universitario del Norte ‘ 0212008
| Disciplinas Economico
Constancis. Secretario de Academia
115 | Discrphnas Beonorico UdeG Centro Univessitario del Norte 1740272009
Ciclo Escolar 2009 A
Constancia Secretario de Academia |
116 | Disciplinas Econémico UdeG Centro Universitario del Norte 111092009
Ciclo Fscolar 2009 B
Constancia Scerctario de Academia Gestion
117 | Productividad y Calidad Ciclo Escolar 2011 | UdeG Centro Universitaio del Norte 1510272011
A
118 | pomstancia, Sacretaro e A et | UdeG Centro Universitano del Norte 071092011
Constancia Secretario de Academia
19 Bmprendedunsmo y Desarrollo de Proyectos  UdeG Centro Universitanio del Norte 07/02/2012
Ciclo Escolar 2012 A .
Constancia. Sectetario dc Academia
120 Emprendedurismo y Desarrollo de Proyectos | UdeG Centro Universitario del Norte 20/08/2012
Cuclo Escolar 2012 B
Constancia. Secretario de Comité do
121 | Tutonas Licenciaiura en UdeG Centro Unive del Norte 200212012
Periodo 2011 A
Constaneia Secretario de Comité de
122 | Totories Licenciatura en Admimisizacion | UdeG Centro Universitario del Norte 200272012
Penodo 2011 B
Constancia Searetario de Comité do
123 Tutonas Licenciatura en 2 UdeG Centro Universitario del Norte 20022012
Pertodo 2012 A
124 IC°""”“°‘” Comité de Titulacién UdeG Centro Universitario del Norte 16/04/2013
cenciatura en
125 |Constzncia Comité de Titlacién UdeG Centro Universitario del Norte 3010872013
126 | A5 13 participacion de los trabajos do
organo colegiado
17 | Constaicia como Inegranie de la Academmia | 3.5 coniro Universitario del Norie 1770912008
de Disciplinas Feonomico
1gg  Comstancia como Integrante de la Academia | ;4.5 entro Universitario del Norte 05/05/2008

de Disciphnas Economico

A.5.2 como miembro de Comision
129 Dictaminadora o Comte verifieador del
Personal Academico

Constancia_Propietario Comision
Dictaminadora de Ingreso y Promoeién del
Personal Academico de CUNORTF
01/08/2010 al 31/07/2012

130

UdeG Consejo del Centro Universitano del 1 130000014
Norte




Constancia Propietario Comision
Dictamnadora de Ingreso y Promoctén del

UdeG Conseyo del Centro Universitario del
131" | Personal Academico de CUNORTE Norte 2510672012
010872012 al 31/02/2013
'A.5.3 Como miembro de las comisiones
12 |Academicas del Conscyo General
Universitaro, de Escuela o Facultad, o su
cquvalente
133 Reconocimiento Conscjero Suplente 2007 ;4. Gy Centro Universitario del Norte | 1012008
134 Constancia Conscjero Suplentc 2007-2008 | UdeG CGU Centto Universitario del Norie | 10/2007
| Constancia Consejero Propictario de la L "
135 e haemsinans 30072008 | UG Centro Unierstano del Nore 0212008
Acteitocion Represeatante General Stndicato de Trabajadores Académicos de la
i ] cretat 10/
136 |Acreditacion Represeniante o Unversda de GadalarSercao 0671072009
137 ‘2(; ‘Cg“"“"“‘e““‘ Conscjero Suplente 2009- | 1330 ¢GU Centro Umiversitano del Norte | 10/10/2010
Constancia Acreditacion Consejo do Centro
138 | Comsion Permancnte de Educacién 2010- | UdeG Centro Unversitario del Norte 12010
2011
Constancia Acteditacion Consejo de Centro
139 | Comasion Permanente de Revalidacion de | UdeG Centro Unsversitario del Norte 112010
Estudios Titulos y Grados 2010-2011
‘Acreditacion Como Conscjoro Propictario )
0 oaee S s UdeG Centro Unsversitario del Norte 102010
cconocimicnto Como Consejero Propretan ’ -
L o e UdeG Centro Untversitario del Norte 102011
Constancia Acreditacién Conscjo de Centro
142 | Comusion Permanentc de Edueactén 2011~ | UdeG Centro Unversiano del Norte 102011
2012
143 gg;‘j‘;‘éﬁ‘j Acreditacién Consejero Suplente |1 cGU Centro Universitanio del Norte | 10/2013
14q  Constancia Consejero Propictario de la N p
144 Duwasion de Crencia y Tecnologia 2012-2013 UdeG Centro Universitario del Norte 10/2012
145 {‘gf;’““”‘m”"“’ Consejero Suplente 2012- | 134 CGU Centro Universitanio del Norte | 1012013
L6 | A5 4 Como wiembo del grupo tecnico 06
apoyo academico
Constancia participacion grupo curricular de
147 | Ia carrera de Admimistracién. diseiio del plan | UdeG Centro Universitario del Norte 170712012
de estudios Marco de la Reforma Curnicular
Constancia participacién miembro del Comite
148 | Tecnico de Titulacion de Ia licenesatura en | UdeG Centzo Umversitario del Norte 1610212009
como Vocal 2008 Ay B
Constancia participacion miembro del Comite
149 | Técnico de Tuulacion de Ja licenciatura en | UdeG Centro Unversitario del Norte 08022010
como Vocal 2009 B
Constancia participacion micmbro del Comiie
150 | Tecnico de Titulacion de la Licenciatura en | UdeG Centro Unuversitario del Norte 24/06/2011
como Vocal 2010 B
Constancia participacin miembro del Comite
151 Técnieo de Titulacién de la licenciatura en UdeG Centro Universitario del Norte 24/06/2011
como Vocal 2010 A N
Constancia participacitn miembro del Comite
152 Técnieo de Titulacion de la lcenciatusa en | UdeG Centro Unuversitario del Norte 240612011

como Vocal 2011 A




Acta del Comité de Titulacion de la UdeG Centro Umversitanio del Norte 2600612008
Licencratura en (Lded)
et del Comue de n;"‘l“:;i‘;".":‘é‘ deqy |40 Centro Universiano del Norte 26/06/2008

155 | fea del Comite :jﬁ;;‘;“;’i’;ﬁf doq) | UdeO Centro Unversiano del Norte 2610612008

15 | Acta del Comité de Titulacién de la UdeG Centro Universitario del Norte 2610612008
st (4de )

157 | acion en fa mesa de trabajo UdeG Reforma Curricular 1471072011

EVM\ ic16n del Estudrante”™

158 :f;i:‘;‘zl";gi';‘sggf:‘gf;%ﬁ? ¢ | UdeG Centro Universttario del Norte 200072012
Constancia Grupo Técriico de Apoyo

159 | Academico del Encuentro Contable UdeG Centro Universitano del Norte 072012

de Junio a dicrembre dc 2011
Constancia Grupo Técnico de Apoyo
160 | Académica del Encueniro Contable UdeG Centro Universitatio del Norte 072012
en unio de 2012
Constancia Grupo Téenico de Apayo
161 | Academico del Encuentro Contable UdeG Centro Universitano def Norte 0772012
e Jumo y dicrembre de 2010
Constancia Grupo Técrico de Apoyo
162 | Aeademco 0l Encueico Coisbc UdeG Centro Unversitario del Norte 072012
unio y dicrembre de 2009
Consancia Grupo Téeuiea & Apay
163 | Academuco del Encuentro Contable UdeG Centro Universitano del Norte 072012
Jumio y d b 2008

164 Premios o distinciones mnstfucionales por la
Iabor academnica

165 Reconocimiento por 20 aos de labor doSerte |y ersigad de Guadalaara 15/05/2009
Reconocimiento por su participacion por ¢l

L6 (b0 Estrategios de los Productores de | IX encuenizo de particpacion de la Mojer e[ 16-17-
Ganado, Ante la Violencia en la Region Norte | la Ciencia 18/05/2012
de Jalisco
Reconocinsiento por su participacion por o1 ”

167 trabajo La Incursi6n de las Mueres en la ;;‘Cel‘;f“;f:"" de partiespacin de la Muser en ;2732&01 )
Vida Empresanial en Mexico. Region Ciénega g
Reconocimiento por su participacion por el

l6g | bao LaNueva Vision en el Sisiemade | VI encuentro de participacién de fa Mujer | 18-19-
Gestion Ganadera.Caso Villa Guerrero enla Ciencia 200512011
Jalisco
Reconocimiento por su participacion por el s

169 | raba. Contabahdnd y Bscaidad cnan | V1L cneuenteo de pasicspacin de la Mur | 18-19-
Empresas Mexicanas en la Ciencia 20/05/2011
Reconociuiiento por su partcipacion por

170 |imbaso Activos Intangibles, Perspeciivas | VIl encuentro de partiipacién de la Muer | 18-19-
Futuras de Crecimienta en las enla Crencia 20052011
Orgamzaciones

171 ala Trayectoria Us UdeG_Centro Ut del Norte 6/03/2010

172 C Formacién Académica

175 | Comsnciaparicipaicn Curso G Finngas | Ude CUCEA Vigina Conmrwealty 091

vas con Estudio de Caso Unuversity. 200672008

174 | “Constancia Curso Brigadistas Comunitarios” S:E:Zﬁ:;:‘ ':L‘X‘j“}"y“; Jiﬁiﬁig‘ﬁ"ﬂ“}‘;zg‘““ 17/04/2008

175 [Uso de Tiase de Datos Project Muse UdeG G inde Biblotecs 100772008 _

176 Uso de Base de Datos OCENET y E-Brary | UdeGG 008




Certificado de participacion The 10th REAL-

The Real Time Linox A'nundalmn UdeG.

Universitaria™

177 | TIME LINUX WORKSHOP 2008 Centro OLr11/2008
75 Commoreie CaraTalor Soimas T T DonG Conee Onivemsiti eIz 0772009
179 | Constuncia Curso “Smart Board” UdeG Centro Universitario del Norte 01/2008
160 | Constancia Taller de pedagogia y B-Leaning | UdeG Centro Universiterio del Norie 0572008
Constancia por asistir y acreditar el Curso,
Taller de Capacitacion de Conuisioncs
181 | Dictamunadoras para el Ingreso y la ggfﬁl‘ff“d'““"’" General de Recwsos | 4710201
Promocién del Personal Academuco enlaRed [
Universit
182 Constancia Curso Didécticas Esoeciales TdeGs Contro Universitario del Norte o201z
1g3 | Constancia Seminario L Universidad como | (54¢6; entro Umiversitario del Norte: 07/2009
| Organizaci6n
1g4 | Constancia “Seminario de Actualizacién UdeG Centro Universttario del Norte 0272009
Disciplnar’
185 | Constancia “Plancacion Didctica™ UdeG Centro U o del Norte 0972008
186 | Constancia “Didhctica de Jas Ciencias UdeG Centro Universitario el Norte 0212009
Leonémico
Constancia participacion en 1s Jormada de P
187 | aatnin do b 2050 UdeG Centro Unnversitario del Norte 141172008
188 | Constancia Eneuentro Enire Docenies UdeG Contro Universitario sl Norte 0772000
199 |Constancia Curso de farmacidn docente UdeG Centro Universitario del Norte 09/2010
‘Estrategias Didacticas en el Aula’
Constanci participacion como Asistente al
200 | Caro-Ialrde setuslzcidnSoliud | UGG Cenro Unicrsariode Nore 0312011
d Recsos Fneirss”
ey e
dc ctualzacion “Tale de Entomos
201 Personales (GOOGLE DOCS, UdeGs Centro Universitario del Nortc 082011
CALENDAR. IGOOGLE SLIDES“ARE
WEB 2.0)
Consanis Curo e ormein docete vl
20 Estrategias y Téenucas de | UdeG Centro Universitario del Norte 082011
203 “Comunicacién Efectiva 2010° Universidad de Guadalajara. 2010
204 Gonstancia Primer Congreso Intcrnacional de | (34e; Centeo Universitario del Norte 0412010
B-Leaming
UdeG Centro Universitario del Norte
405 | Constancia Taller “Princpias y Valores de la | Coordinacion del Medio Ambiente y Loto
Carta de la Trerra™ Sustentabilidad de la Universidad de
Guenuato
206 | Constaneia Curso de formacion docente UdeG Centro Universitario del Norte 0912010
‘P1zarra Inteligente’
Constancia Taller “Competencias Docentes | . vestigactd B}
207 | para el Trabajo Colegiado y la Activacién de | Cen0 de Investigacién Educativa y 092010
Capacitacion Institucional
Academos™
208 | Constancia VI Encuentro Intemacional de 134, ¢enro Universttarso del Norte 121010
Esenitores en Lenguas Indsgenas
209 | Constancia Taller *Oratoria y RedacciG™ [ UdeG Centro Universitaio del Norte 12/2005
Constancia formacién docente “Modelo
210 | acadéniica y modalidad Faucativa del UdeG Centro Universitario del Norte 082011
CUNORTE”
211 C"""‘““‘a formacién docente “Andlisisy |40, Centro Universitario del Norte 0172012
de Ia Practica Educative
Constancia Seminario de Actualizacién
212 “Analisis Fstratégico y Gobernabilidad UdeG Centro Universitario del Norie 072009




213 | Constancie Curso Taller “Redacidn de UdeG Centro Universitarso de la Costa Sur | 07/2009
Arudos e |
‘ 214  Constancia por asistic y acredl\ar el curso UdeG Coordinacion Generul de Recursos 230772009
214 “Legislacion Lnsversitar Humanos
Conpaneis como Asitonts T VIT Bncaentra
15| 35la Red de Estudios sobre Insutucrons U Cento Uniersano dl e RESL |11y
1T Seminario Internacional sobre Poliucas | !
Educauvas y Academicas
Constancia Responsable del Proyeeto sin
416 | Bnancamiento Bl Modelo de Gesnonde | UdeG: Centro Universitao del Norte 2032012
Costos para la Ganadera Caso muneipio de | Coordinacion de nvestigacion y Posgrado
Villa Guerrero Jalisco
Constancia Responsable del Proyeclo sin
27 financiamiento El modelo Educativo y los UdeG Centro Umversitario del Norte 04/03/2012
Ambientes de Aprendizajc Caso CUNORTE | Coardinacion de Investigacién y Posgrado
Universidad de Guadalajara
‘Constancia Miembro de la Red de Estudios
sobre Instituciones Educavas Registro
28 PROMEP 2011Proyecto “Modos Colectivos | Red de Estudios sobre Instituciones 15012013
de Produccion del Conocimiento de los Educauvas Cuerpo Académico UDG-CA-spg | 15012013
Académicos en Universidadcs Piblicas
Estatales” vigencia de 2012 2013
Constancia colaborador del UDG-CA-508
INVESTIGACION EDUCATIVA Y
219 ::ds;:xLogsﬁg];z’?ﬁuczig\(fdkgS;?AD Cuerpo Académico UDG-CA-508 09/01/2013
CONSOLIDADO por las reglas vigentes
PROMEP
Consluncia Asistencia 3 Congreso Universidad Michoacana de San Nicolés de
220 | taternacional de Contadunia, Adminisiracion | Fudalgo Facultad de Contaduria y Cicncias | 29/30/11/2012
_ | e Informauca Admimstranva
1| Al o ST acugn | U4€C Centro Universiario del Norte 0s/12/2012
Constancie por su participacion cn Ia lectura
e voz alta del ibro Orgullo yprejmero de  UdeG Centro Universitario del Norie
22| Jane Austen, en el marco de fas Coord e Servicios Acad 21042013
del dna del fibro
223 2(533““‘;‘;“;‘“&“{2;‘“ Herramientas para la UdeG Centro Unversttario del Norte 25072013
Certificado patticipacion de Comunicacion —
Escrita con el tema B- Learmng cn Educactén | YL Leller Inernacional “Innovacion
Educativa -Siglo XXI” (InnoEd2013) VIL
224 | por Competencias Anals Critco  parr e | ¢arene! 180 X0 GpoBd 00 273100572013
Ia Valoracion de Estudiantes del Centro d *
Cuenifica
Universttario del Norte
G Mot (o copeciided Go s 2
25
afios) Doctora
oo enfonies Pl Programa
DR. MODELOS DIDACTICOS,
INTERCULTURALIDAD Y APLICACION | Universidad Nactonal de Educacion a
226 |DELAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN | Distancia UNED 02072010
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS acultad de Educacion
(MODELTIC) P 172 Curso 20092010
Expediente 0304D0117_DNIT 1140404631
Universidad Nacional do ducacion a
227 Certificacion Academuca Personal P 272 Distancia UNED 02/07/2010
Facultad de Educacién




Acreditacion Sttuacién Académica Programa
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Acreditando como Sobresaliente, con 21
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Universidad de Oviedo Vicerrectorado de
Ordenacién Académica y Nucvas
Titulaciones
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Unidad Academica de Contaduna y Administracion

Zacatecas, Zacatecas, 27 de Junio de 2014

A QUIEN CORRESPONDA

Por este conducto exiemamos nuestro apoyo para el programa de apertura de posgrado, en 'a
“Maestria en Administracion de Negacios va que la pluraiidag culiura mexicana v en espeafco
en las -egiones norte de sascy o sur e Zacatecas

a orerla de este posgrado npactara 4 las
dos que prantear a la admimistracion
mutidiscipiinaro de las ciencias socils para la

organizaciones la socieaaa v o> e

como un campo
Mervercion o las enidades economicas ¥
organizaciones de nuestro contexto
Esta Inicitativa oue nace el Centro Universitaria del Norte (CUNarte) e oferta- e! posgrado para

‘a formac on orolewonalizante ae egresecos de pregrado ae -3 CGencia Lconomico Administrativa
alealizan 1a apermure G €t D7ORTAMY IVSEAAMOS Gue < har

rsiaerado los linear entos aue
ager 105 glanes d# estuaio oe alta catdan < que a5 ASULUCIONPS de Eotkacior Superior (IES) &n un
contexto regiona; macionas & internacional, generar nuevas oportunidates

La experiencia que uene 2 3ed Uniersitania Ge jausco de |2 Universidad de Guadalajara en 1
modalidad presencial

torma profesionistas con posgrago que los sectores
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Ocotldn. Jalisco; a 01 de julio de 2014

A quien correspondas

Por medio de la presente manifiesto mi opinién como alumna egresada de la Maestria en
Administracion de Negocios, en el Centro Universitario de la Ciénega, de la Universidad de
Guadalcjara. la cual para mi fue una oportunidad muy importante en mi vida por
razones las cuales describiré a continuacion:

En lo personal, me w\né Dcr que logré una me)ar poslnbn en \o institucion donde trabajo,
mis ingresos mi 3

Respecto a la curricula de la maestrla, considero que esté diseftada para que los alumnos
podamos satistacer los necesidades de la sociedad v los sectores inmersos en el uso de
recursos especializados en la Administracién, toma de decisiones y direccin de las
organizaciones locales y regionales del Occidente del Pets.

La mstitucién donde trabajo también se ha visto favorecida ol ofertar la Maestria en

Admunistracién de Negocios, puesto que existen profesionales en el érea de la
Administracién con conocimientos cientificos y técnicos, de tal manera que destacan en su

disciplina por tener idad y habili que les permiten antici alos
de su Gmbito i iendo un iso con el d llo local, regional y
nacional.

G

Mtra. Maria Luisa Vil o Jain
Profesor Docente Asignatura B
CUCIENEGA



Ocollan, Jalisco a 01 de julio de 2014

A guiien corresponda:

Por este medio reciba un cordial saludo y a su vez aprovecho para hacer manifiesta
mi opinién como alumno egresado de la Maestria en Administracion de Negocios,
adscrita al Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara, lo
cual fue para mi una oportunidad de crecimicento personal y profesional, por las
razones que a continuacién menciono.

* En lo personal, el estudiar esta Maestria me favorecid para la rdpida insercién
al mercado laboral.

La curricula de la Maestria se enc acorde a las del actuat
mercado laboral, ademas de que cl estudiante puede generar sus propios
proyectos de trabajo.

No sélo se generaria un beneficio a la comunidad estudiantil, sino que
ademds se conlaria con personal académico mejor preparado.

.

Sin méds me despido agradeciendo su atencidn.

Alenlamente:
Ocotlin, Jalisco-México, 01 de Julio de 2014

AI'VV\(\ ZW( o Aceied V2
Mtra. Alma Lucia Aceves Villarruel
Egresada y Titulada de 1a Maestria en Administracién de Negocios
Cédigo de estudiante: 091698129



Ocotléan, Jalisco a 01 de julio de 2014

A quien corresponda:

Por este medio reciba un cordial saludo y a su vez aprovecho para hacer manifiesta
mi opinién como alumno egresado de la Maestria en Administracion de Negocios,
adscrita al Centro Universiario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara, lo
cual fue para mi una oportunidad de imi personal y pi i por las
razones que a continuacion menciono.

* En lo personal, el estudiar esta Maestria me favorecié para la rdpida insercién
al mercado laboral.
La curricula de la Maestria se encuentra acorde a las necesidades del actual

mercado laboral, ademds de que el estudiante puede generar sus propios
proyectos de trabajo.

No sélo se generaria un beneficio a la comunidad estudiantil, sino que
ademds se contaria con personal académico mejor preparado.

Sin mas me despido agradeciendo su atencion.

Atentamente:
Ocotlan, Jalisco-México, 01 de Julio de 2014

Ma Gueedalupt & F
Mtra. Ma. Guadalupe Godinez Flores
Egresada y Titulada de la Maestria en Administracién de Negocios
Codigo de estudiante: 394704464



Ocotldn, Jalisco a 01 de julio de 2014

A quien corresponda:

Por este medio reciba un cordial saludo y a su vez aprovecho para hacer maniliesta
mi opmi6n como alumno egresado de la Maestria en Administracién de Negocios,
adscrita al Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara, lo
cual fue para mi una oportunidad de crecimiento personal y profesional, por las
razones que a continuacién menciono.

* Enlo personal, el estudiar esta Maestria me favorecié para la rapida insercién
al mercado laboral.

La curricula de la Maestria se encuentra acorde a las necesidades del actual
mercado laboral, ademds de que el estudiante puede generar sus propios
proyectos de trabajo.

No s6lo se generaria un beneficio a la comunidad estudiantil, sino que
ademds se contaria con personal académico mejor preparado.

Sin mas me despido agradeciendo su atencién.

Alentamente:
Ocotlin, Jalisco-México, 0} de Julio de 2014

fma Patricia Soliz Peiialoza
Egresada d¢'la Maestria en Adminli;,t{rnciﬁn de Negocios
Cédigo de estudiantes: B95021999
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COORDINACION Di INVESTIGACION ~ POSGRAOO

-
810 concrpisazots

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario General

Aviona
At'n. Comisién de Educacion del
H. Consejo General Universitario

Presente

Por este medio envio a Usted, el proyecto de dictamen correspondiente a la solicitud

que presenta el Centro Universitario de los Norte, para la apertura del siguiente

programa académico

+ Maestria en Administracion de Negocios

Lo anterior para consideracién de la Comision de Educacion

Hago propicia la ocasion para reiterarle la seguridad de mi consideracion atenta.
Atentamente
“Piensa y Trabaja”

“Afio de Ci io de la Escuela Prep ia de Jalisco”
Jalisco, 17 de { de 2014

%
3
g

Dra. Maria L. Garcia Batiz
Coordinadora de Investigacion y Posgrado

c.cp Dr Miguel Angel Navarro Navarra Vicerrector Ejecutivo
ccp Dra Sonia Reynaga Obregon Coordinadora General Academica
cep Archivo

MLGB/smd*

Leroo de Tejada 2031 Colonia Americana G P 44160
Guadalarara Jalisco Mexico leléfonos (33) 31342297 Fax (33) 1360 6078
www.cga.udg.mx
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H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educactén y Haclenda ha sido turnado el dictamen
1/11/2014/788, del 26 de junio de 2014, en el que el Consejo del Centro Universitano del
Norte, propone ser sede del plan de estudios de la Maestria en Administracién de
Negocios, y

2

3.

s

Guadalayara. Jahsco Méxaco Tel [52]

Resultando

En sesién de fecha 27 de junio de 2006 del H. Consejo General Universitario, se
aprobé el dictamen nimero 1/2006/266, por el cual se aprueba la creacion del
Programa académico de la Maestria en Administracién de Negocios, de la Red
Universitaria, con sede en el Cenfro Universitano de Ciencias Econdmico
Administrativas, a partir del Ciclo escolar 2006 “B".

Que con dictamen 1/2008/114 de fecha 25 de abnl de 2008, se aprobd la
modificacion del resolutivo Tercero del Dictamen nUmero 1/2006/266, de fecha
27 de junio de 2006, en el cupo minmo y mdaximo para la apertura de la
Maestria en Administracion de Negocios

Que la propuesta de apertura de la Maestria en Administracién de Negocios
toma en consideracién fos nuevos lineamientos que ngen los planes de estudio
de las nstituciones de educacién supenor en los ambitos nacional e
internacional, y les ofrece a los futuros alumnos del programa, un plan que les
proporcionard las herramientas necesanas para su desempeno profesional, 1os
temas de estudio y reflexon de la manera mas actualzada y pertinente, tanto
desde el punto de vista de la demanda social. como desde la perspectiva del
desarrollo de los avances disciplinares Ambas condiciones se necesitan para
formar a los profesionales de alta calidad gue demandan los negocios y los
estudios econdmicos en la Universidad de Guadalajara

Que del mismo modo, los estudios de pertinencia social y de tactibiidad
institucional han permitido ubicar estratégicamente las necesidades vy los
esfuerzos necesanos para lograr reposicionar a la Maestria en Administracion de
Negocios Su apertura y desarrollo toma como referencia y eje fundamental,
ademds de la Ley Orgdnica, la misidn, la visiéin y los objetivos generales de la
Universidad de Guadalajara y la mision, visién y los objetivos parhculares del
Centro Universitanio del Norte, ademds de la opinidn de expertos y de alumnos
egresados de la Licenciatura en Administracion
Pogne 1 de 7
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Que en la elaboracion de la propuesta de apertura de la Maestria en
Adminstracion - de  Negocios, se toma en consideracion el buen
aprovechamiento de la estructura y la red de los Centros Universitanos, y en
particular de la planta académica de cada uno de ellos, por lo que se
contemplaron asignaturas de drea bésica comin que podrdn  cursar
indistintamente los alumnos, en los programas de posgrados que las incluyan en
sus planes de estudio y las ofrezcan denfro de la Red Universitana, con la
finalidad de que ésta opere plenamente de acuerdo a las facultades
estatutanas

o

En cumplimiento a lo estipulado en la misién de la Universidad de Guadalajara y
para lograr este fin, se propone un programa de estudios de calidad, difusién de
investigacién cientifica de reconocida calidad y relevancia nacional e
Internacional, aplicar el conocimiento generado, guiar a los estudiantes y hacer
un segumiento de los egresados, asi como el cuidado del ambiente y la
corresponsabilidad cludadana con sus comunidades de vida

~

La pluralidad cultural del pafs e internacional de las organizaciones y los
mercados, asi como el crecimiento y desarrollo empresarial, han ablerto nuevos
campos de trabgjo, desempeno profesional y retos practicos para los
administradores. El andbsis, la comprensién y explicacion de la nueva realidad
obliga a las universidades a emplear nuevas estrategias para la extension del
conocimiento administrativo entre los sectores que estdn inmersos en el uso de
recursos, la toma de decisiones y la direccidn de las organizaciones modernas.

o

El cumplimiento de los objetivos organizacionales publicos y privados exige
actualizaciones  constantes  en  los  procesos relacionados  con el
aprovechamiento de sus recursos, y en general, en la toma de decisiones, razén
por la cual se exige el andlisis de la sociedad actual y la perspectiva de su
evolucion en los préximos afios

he

Que se han recabado las opiniones de diversos empleadores para conocer,
desde su punto de vista, los elementos mediante los cuales los egresados de la
Maestiia en Administracion de Negocios de la Universidad de Guadalgjara
puedan lograr un mejor iImpacto en la sociedad jalisciense y en México en
general

S

La propuesta de apertura del programa de la Maestria en Adminisiracidon de
Negocios, con el contenido de sus planes de estudios, pretende desarroliar las
habilidades intelectuales de sus estudiantes y promover el desarrollo de sus
Pagrazoe?
Av Juarez No 976, kdificio de la Rectona General, Piso 5. Colonua Centro C.P 44100
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académicos, fomande en cuenta los avances Y las Innovaciones de los Gltimos
tempos

Este escenario obliga a las universidades a impartir posgrados que respondan o
las necesidades de la sociedad, actualicen el conocimiento o formen ejecutivos
con un alto nivel de desempefio en las ciencias administrativas, con una vision
integral del ambiente que les permita conducrr a las organizaciones al logro de
sus objetivos fundamentales, que son mejorar la calidad de vida y el nivel de
bienestar de los participantes en las organizaciones modernas De esta manera,
mejorard el desarrollo de la planta productiva tanto local como regional y se
propiciard la vinculacidén del Centro Universitanio con las instituciones de o
region

. La Maestria en Administracion de Negocios cuya apertura se propone pretende

Incorporarse, a través de sus egresados, a los sectores pUblico y pnvado, de tal
manera gque el posgrado ennquezca la toma de decisiones, el hderazgo y las
negociaciones internacionales de las empresas, ya que su plan de estudios
Incluye seminarios y asignaturas que permitirdn el dominio v la instrumentacion
de estrategias y técnicas administrativas  aplicables en el comercio
Internacional, la competitividad global y la administracidn de caldad total en
sus dreas operativas y administrativas, que son aspectos fundamentales para
aquellas empresas que pretendan sobrevivir y desarrollarse en un mundo
competitivo cada vez mdés dificit

.Que desde esa perspectiva, cada vez se reconoce mds la importancia que

tiene las formas de organizacidén y el elemento humano para lograr la
sobrevivencia de las organizaciones modemas.

Que se ha verificado el cumplimiento de los requssitos que las autoridades de la
Universidad de Guadalgjara piden, conforme a la normativa universitana, tal
come lo es el Reglamento General de Planes de Estudio y el Reglamento
General de Posgrado, entre ofros.

.Que el Colegio del Departamento de Produchividad y Desarrollo Tecnologico le

extendié al Consejo de la Divisidn de Ciencia y Tecnologia y éste, a su vez, al
Consejo del Centro Universitano del Norte, la propuesta de apertura del
programa académico de la Maestria en Administracidn de Negocios, siendo
aprobada la propuesta mediante dictamen 1/11/2014/788, del 26 de junio de
204

cagna3de?
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En virtud de los resultandos antes expuestos y
Considerando

| Que la Universidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del
Gobierno del Estado de Jdlisco, con autonomia, personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1 de su Ley
Orgdnica, promulgada por el Eecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en
ejecucidn del decreto No. 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco

1] Que como lo sefialan las tracciones |, Il y IV, del articulo 5 de la Ley Orgdnica de
la Universidad, en wvigor, son fines de esta Casa de Estudios la formacion y
actualzacién de los técnicos, bachileres, tecnicos profesionales, profesionistas,
graduados y demds recursos humanos que requiere el desarrollo socioecondmico
del Estado, organizar, redlizar, fomentar y difundir la invesigacién cienfifica,
tecnolégica y humanistica, y coadyuvar con las autondades educativas
competentes en la onentacidn y promocién de la educacién superor, asf como
en el desarollo de la ciencia y la tecnologia.

1Il. Que es afrbucién de la Universidad reclizar programas de  docencia,
nvestigacién y difusién de la culiura, de acuerdo con los principios y
onentaciones previstos en el arficulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como la de establecer las aportaciones de cooperacion y
recuperacidn por los servicios que presta, tal y como se estipula en las fracciones
Iily Xil del arficulo 6 de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara

\% Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de
Guadalgara adoptard el modelo de Red para organizar sus actvidades
dcadémicas y administrativas

Vv Que es ainbucidn del Consejo General Universitano, conforme lo establece el
articulo 31, fraccion VI de la Ley Orgémica y et articulo 39, fraccidn | del Estatuto
General, crear, suprmir o modificar carreras y programas de posgrado y
promover Iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas carreras y
posgrados.

Vi Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgénica, el H Consejo
General Universitano funcionard en pleno o por comisiones.
vil Que es atnbucidn de la Comisidén de Educacién conocer y dictaminar acerca de
segraade
Av Juarez No 976. Edificio de la Reetona General. Piso S Coloma Centro CP 44100
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las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los
Cenfros, Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesanas para el
mejoramiento  de los sistemas  educativos, los cnterios de  Innovaciones
pedagdgicas, la administracion académica y las reformas de las que estén en
wvigor, conforme lo establece el articulo 85, fracciones |y IV del Estatuto General.

il Que la Comision de Educacién, tomando en cuenta las opiniones recibdas,
estudiard los planes y programas presentados y emitrd el dictamen
comespondiente -debidamente fundado y motivado- el cual se pondrd a
consideracién del H. Consejo General Universitaro, segin lo establece el articulo
17 del Reglamento General de Planes de Estudio de esta Universidad

IX. Que de conformidad con articulo 86, fracciones I y IV del Estatuto General, es
atnbucién de la Comisién de Hacienda calificar el funcionamiento financiero,
fiscalizar el manejo, la contabilidad y el movimiente de recursos de todas las
dependencias de la Universidad, asi como proponer al Consejo Ceneral
Universitario el proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de
Guadalajara.

X Que tal y como lo prevé el articulo 10, fraccidn | del Estatuto Orgdnico del Centro
Universitano del Norte, es atrbucién de la Comisién de Educacion dictaminar
sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para la creacion, modificacion
o supresién de caneras y programas de posgrado, a fin de remitilas, en su caso,
alH Consejo General Universitano.

Xl Que los cntenos y lineamientos para el desarrollo de posgrados, asi como su
organizacién y funcienamiento, ademds de la presentacidn, aprobacion y
modificacién de sus planes de estudio, son regulados por el Reglamento General
de Posgrado de la Universidad de Guadalgjara y, en especial, por los articulos 1,
3,7, 10y del 18 al 28 de dicho ordenamiento

Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes Conuntas de
Educacién y de Hacienda tienen a bien proponer al pleno del H Consejo General
Universitano los siguientes

Resolutivos.

PRIMERO. Se aprueba que el programa académico de la Maestria en Administracién
de Negocios de la Red Universitana, que actualmente se implarte en el Centro
Universitano de Ciencias Econémico Administrativas, se abra en el Centro Universitano
del Norte, a partr del ciclo escolar 2015-A

Pogna sde7
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SEGUNDO. lodo lo relacionado con el perfil de ingreso, de egreso, el cupo vy ia
penodicidad de la maestria, se estardn a lo dispuesto en el dictamen de modificacion
numero 1/2006/185, aprobado el 21 de plio de 2006, por el H Consejo General
Universitano.

TERCERO El Programa de la Maestria en Administracién de Negocios es un programa
profesionalizante de modalidad escolanzada y ia sede para su imparticion serd en las
nstalaciones del Centro Universitario del Norte.

CUARTO.El costo del programa académico de Maestria en Administracion de
Negocios, por crédito, por alumno, serd de 0.40 salarios minimos vigentes en fa zona
metropolitana de Guadalgjara

QUINTO.Para tavorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes
de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en el Reglamento
General de Posgrado de la Universidad de Guadalgjara, propondrd el nimero de
alumnos para intercambio vy los criterios que deben establecerse en el convenio para
su envio y recepcion

SEXTO. El costo de operacién e implementacién de este programa educativo serd
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitano del Norte.
Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscnpcién y recuperacion, mds
los que se gestionen con Instancias patrocinadoras externas, serdn canalizados a la
sede correspondiente del programa

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el lhmo pérrafo del articulo 35 de la Ley
Orgdnica solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto e mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“Afo del Centenano de la Escuela Preparatona de Jalisco”
Guadalgjara, Jal, ¢ de septiembre de 2014
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda

Mtro. Itzcéatl Tonativh Bravo Padilla
Presidente

Pagna sde?
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Mtro Javier Espinoza de los Monteros

Cardenas
Dra Leficia Leal Moya Mtro José Alberto Castellanos
Gutiérrez
Dr. Héctor Radl Pérez Gomez Dr Martin Vargas Magaha
C Dejanrra Zirahuen Romero C. José Alberto Galarza Villasefior

Lupercio

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretarnio de Actas y Acuerdos

sagra7de?

Av Jusrez No 976, Edificio de la Rectoria General. Piso 5. Coloma Centro C.P 44100
Guadalaara. Jahsco Mexico Lel [52] (33) 3134 2222, bxts 12428, 12243 12420y 12457 Tel du 3134 2243 bax 31342278
wwn hegu.udg.ma



