
Exp. 021
Dictamen Núm. I/2012/346

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

P R E S E N T E

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educación y de Hacienda ha sido turnado el dictamen 248/2012, de fecha 29 de febrero de 2012, en el que el Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud propone suprimir el actual y aprobar el nuevo programa académico de la Especialidad en Neurología, y

R e s u l t a n d o:

1. Que con dictamen número 021/1193, de fecha 12 de agosto de 1996, el H. Consejo General Universitario aprobó la modificación del programa académico de la Especialidad en Neurología, con efecto retroactivo al 1 de marzo de 1995.

2. Que la Especialidad en Neurología surge ante la necesidad de apoyar la formación de cuadros profesionales para la atención especializada de personas con alguna patología neurológica en nuestro país, en general y en la región Centro-Occidente, en particular. En el Instituto Mexicano del Seguro Social se atiende a cerca de 40’000,000 derechohabientes y sus beneficiarios y otorga 4000 consultas médicas diarias en el país.

3. Que el programa educativo de esta especialidad forma, de manera homogénea, a los especialistas para las diferentes sedes hospitalarias, con la finalidad de tener expertos competentes en las labores médicas, científicas, asistenciales, docentes y de investigación, acordes a las necesidades de nuestra población.  Se plantea, a través de la presente propuesta, implementar un currículum que responda a las necesidades y problemas neurológicos, la cual incluya contenidos científicos, prácticos y tecnológicos, enfocados al desarrollo de Competencias Profesionales Integradas para la formación de especialistas en neurología, de acuerdo a la dinámica del perfil epidemiológico y con ello dar respuesta pertinente a las necesidades de salud de la población.

4. Que los trastornos neurológicos son enfermedades del sistema nervioso central y periférico, es decir, del cerebro, la médula espinal, los nervios craneales y periféricos, las raíces nerviosas, el sistema nervioso autónomo, la placa neuromuscular y los músculos. La formación que reciben los médicos generales y familiares, así como los especialistas en medicina interna, sirven para abordar muchos de los problemas neurológicos comunes, pero aún así son insuficientes y requieren de una atención integral especializada con la intención de maximizar los beneficios de la medicina moderna.
5. Que el médico neurólogo adquiere la habilidad y conocimiento en neuroanatomía funcional y neuroepidemiología para localizar la lesión en el sistema nervioso y asignarle una causa específica; además es responsable de la calidad en la atención médica y sus implicaciones en el curso de la enfermedad.  Millones de personas en todo el mundo sufren algún trastorno neurológico: por ejemplo (en millones), 50 tienen epilepsia; 62 padecen enfermedades cerebrovasculares; 326 sufren migraña; y 24 tienen la enfermedad de Alzheimer u otras demencias, de acuerdo a la Organización Mundial de la Salud.

6. Que las enfermedades neurológicas van en aumento constante y es necesario que las medidas preventivas se dirijan a los grupos poblacionales correspondientes, lo que requiere de una atención especializada. Partiendo de que la población que atiende el especialista en neurología es de personas mayores de 16 años, se observa que la pirámide poblacional va evolucionando hacia una mayor edad. En 1995 el 61.4% de la población era potencialmente afectada por una enfermedad neurológica y para el año 2005 ascendió al 68.5%, de acuerdo al Instituto Nacional de Estadística y Geografía en México.

7. Que el médico especialista en neurología es el profesional de la medicina que realiza acciones de prevención de padecimientos neurológicos, diagnóstico, tratamiento y pronóstico en el individuo, con calidad y seguridad y con una actitud crítica, reflexiva y humanística.

8. Que el Colegio del Departamento de Clínicas Médicas le extendió al Consejo de la División de Disciplinas Clínicas y éste, a su vez, al Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, la propuesta de modificación del programa académico de la Especialidad en Neurología, aprobada mediante dictamen 248/2012, de fecha 29 de febrero de 2012.
9. Que considerando que la realidad social  nacional y regional, cada día se vuelve más compleja, esta propuesta de modificación curricular del programa educativo de la Especialidad en Neurología se enfoca a dar respuesta a un grupo cada vez mayor de personas con alguna patología neurológica y, por otro lado, a un grupo de profesionales en medicina que desea superarse para alcanzar mejores competencias profesionales integradas, con alta calidad académica y profesional en el campo de la neurología.
10. Que la Especialidad en Neurología cuenta con una planta académica de 8 profesores; 2 con el grado de doctor, 4 con grado de maestría y 2 especialistas.
11. Que las líneas de generación y aplicación del conocimiento, relacionadas con el desarrollo del programa educativo, son las siguientes:

a. Esclerosis múltiple y enfermedades desmielinizantes;

b. Enfermedades neurológicas neurodegenerativas y

c. Enfermedades neurológicas paroxísticas.

12.  Que la misión de la Especialidad en Neurología es formar médicos especialistas en neurología de excelencia, que tengan alto sentido humanitario y de servicio, con grandes bases científicas, académicas y con espíritu de investigación en las neurociencias para brindar atención de alta calidad a los pacientes neurológicos, asegurando el desarrollo profesional y personal y, a su vez, mejorando el nivel de salud de los diferentes grupos poblacionales.

13. Que la visión de la Especialidad en Neurología, es que sea un programa educativo acreditado, que forme especialistas de alto nivel competitivo en el ámbito nacional e internacional, capaces de aplicar sus habilidades clínicas en la asistencia a pacientes neurológicos en un marco ético, de autocrítica, empático, con capacidad de autoaprendizaje, preparados para realizar actividades docentes de excelencia y manejar la infraestructura tecnológica que contribuya a la asistencia, docencia e investigación en las neurociencias, fomentando la salud neurológica en los diferentes grupos poblacionales.

14. Que el objetivo general es formar especialistas en el área de la neurología que cuenten con un perfil de egresado de excelencia, que respondan a su formación de acuerdo al plan de estudios, siendo capaces de atender la demanda con pertinencia social, a través de la prevención, diagnóstico, tratamiento oportuno y rehabilitación de estas enfermedades tanto a nivel local, nacional o internacional, con un alto sentido humanístico.

15. Que los objetivos específicos del programa son:

a. Dominar las estructuras del desarrollo y anatomía-funcional del sistema nervioso central y periférico; 

b. Dominar los conocimientos en fisiopatología de los diferentes problemas neurológicos para hacer diagnóstico y tratamiento oportuno; 

c. Identificar factores de riesgo neurológico y planificar acciones de prevención primaria y secundaria; 

d. Diseñar, desarrollar y aplicar programas de educación orientados a educar a los diferentes grupos poblacionales; y
e. Diseñar, desarrollar y aplicar protocolos de investigación innovadores para la atención integral de problemas neurológicos.
16. Que respecto al perfil profesional de ingreso, las competencias profesionales que debe poseer son:

a. Conoce e identifica al individuo desde una perspectiva compleja bio-psico-social, con juicio crítico y respeto a la diversidad ideológica;
b. Resuelve problemas que se presentan en la práctica profesional, aplicando los principios y métodos científicos para interpretar la realidad, con juicio crítico, ética profesional y creatividad;
c. Comunica eficaz, eficiente y adecuadamente de manera oral, escrita y gráfica, a través de los diferentes medios, respetando la diversidad de ideas, con honestidad y ética profesional;
d. Ejerce su práctica profesional de acuerdo a la normatividad estatal, nacional e internacional, con una actitud ética, crítica y propositiva;
e. Analiza y se inserta, en los segmentos del mercado de trabajo, con actitud autocrítica, creativa y ética profesional con liderazgo en su campo profesional;
f. Resuelve problemas profesionales de forma multi, inter y trans disciplinaria para una convivencia de respeto y ética profesional;
g. Identifica, diseña e implementa los diferentes programas de prevención de la salud en equipo multi, inter y trans disciplinario para fomentar una cultura de salud;
h. Aplica conocimientos sobre el proceso administrativo con eficiencia y eficacia, de acuerdo a las prioridades del ámbito de la salud, con una actitud prospectiva y propositiva;
i. Es un profesional que aplica sus conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas para proporcionar atención de medicina general de alta calidad, a través de la promoción de la salud, protección específica, acciones oportunas de diagnóstico, de tratamiento, limitación del daño y rehabilitación; y
j. Tiene disposición para trabajar en equipo ejerciendo el liderazgo que le corresponda y de acuerdo al rol que le sea asignado, participa con responsabilidad en la toma de decisiones y aplica su juicio crítico en los diferentes modelos de práctica médica.

17. Que el perfil de egreso se construyó partiendo de una metodología que se apega más a las necesidades y/o problemas de la realidad de un profesionista especializado, para atender las patologías más frecuentes encontradas en el ámbito de la neurología, basándose en un alto nivel de conocimiento científico. Comprende las siguientes áreas:

Competencias socioculturales  

a. Detecta las repercusiones funcionales y psicosociales que produce la discapacidad e interactúa con otros profesionales para ofrecer al enfermo una atención integral y holística;
b. Integra los saberes teórico prácticos en forma inter y trans disciplinaria en pacientes de los diferentes grupos poblacionales, con sentido de responsabilidad y compromiso para la solución de los problemas neurológicos, con pertinencia y calidad; 

c. Diseña, realiza y colabora en el desarrollo de programas de educación formal e informal dirigidos a su propio desarrollo profesional, al equipo de salud del que forma parte y a los diferentes grupos poblacionales; 

d. Es un especialista que en su práctica profesional cotidiana busca la innovación permanente, a través de la investigación que favorezca la solución de los problemas de la neurología, en los diferentes contextos complejos en que se desarrolla; 

e. Realiza proyectos de investigación que le permitan sustentar nuevas propuestas de atención aplicables en el campo de la neurología, con sentido de responsabilidad y honestidad, comprometiéndose con un constante crecimiento, en beneficio de la sociedad; y
f.      Estas CPI le permiten la movilidad en el ámbito nacional e internacional, en la búsqueda permanente de la perfección de su ejercicio profesional y de su experiencia, pericia y habilidad en el campo de la neurología.

Competencias disciplinares

a. Promueve, previene, diagnostica, trata y rehabilita a los individuos con diversas patologías neurológicas, de acuerdo al estado de la técnica de la medicina;
b. Posee los saberes teórico prácticos y formativos necesarios para la toma de decisiones oportunas para cada caso; 

c. Comprende la funcionalidad del sistema nervioso y reconoce la normalidad y sus alteraciones funcionales; 

d. Realiza el diagnóstico apropiado- en las diferentes entidades neurológicas- en niños y adultos y establece la terapéutica correcta en cada caso; 

e. Detecta factores de riesgo en el desarrollo de patologías neurológicas e implementa acciones de prevención en sus espacios de práctica profesional, con trascendencia individual, familiar y colectiva;
f.      Define claramente sus limitaciones profesionales para apoyarse en otros especialistas para la atención integral del individuo enfermo; y
g. Comprende los métodos y técnicas, así como las modalidades de atención médica a pacientes con afecciones del sistema nervioso, para favorecer su recuperación con oportunidad.

Competencias técnico instrumentales
a. Realiza examen neurológico clínico; 

b. Interpreta auxiliares de diagnóstico neurológico (tomografía de cráneo, electroencefalograma, resonancia magnética de cráneo y columna etc.); y
c. Interpreta y realiza estudios de neurofisiología (velocidades de conducción nerviosa, potenciales evocados visuales, somatosensoriales, auditivos, estimulación repetitiva, electromiografía).

18. Que la Especialidad en Neurología es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada.

19. Que los programas de posgrado son de la Universidad de Guadalajara y los Centros Universitarios podrán solicitar a la Comisión de Educación del H. Consejo General Universitario, ser sede, y se autorizará la apertura siempre y cuando cumplan con los requisitos y criterios del Reglamento General de Posgrado.
En virtud de los resultandos antes expuestos y

C o n s i d e r a n d o: 

I. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo público descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco con autonomía, personalidad jurídica y patrimonio propio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 1 de su Ley Orgánica, promulgada por el Ejecutivo local el día 15 de enero de 1994, en ejecución del decreto No. 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

II. Que como lo señalan las fracciones I, II y IV, artículo 5 de la Ley Orgánica de la Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la formación y actualización de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demás recursos humanos que requiere el desarrollo socioeconómico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigación científica, tecnológica y humanística; y coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientación y promoción de la educación superior, así como en el desarrollo de la ciencia y la tecnología.

III. Que es atribución de la Universidad realizar programas de docencia, investigación y difusión de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el artículo 3 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como la de establecer las aportaciones de cooperación y recuperación por los servicios que presta, tal y como se estipula en las fracciones III y XII, artículo 6 de la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara.

IV. Que de acuerdo con el artículo 22 de su Ley Orgánica, la Universidad de Guadalajara adoptará el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas. 

V. Que es atribución del Consejo General Universitario, conforme lo establece el artículo 31, fracción VI de la Ley Orgánica y el artículo 39, fracción I del Estatuto General, crear, suprimir o modificar carreras y programas de posgrado y promover iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados.

VI. Que conforme lo previsto en el artículo 27 de la Ley Orgánica, el H. Consejo General Universitario funcionará en pleno o por comisiones.

VII. Que es atribución de la Comisión de Educación conocer y dictaminar acerca de las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Centros, Divisiones y Escuelas, así como proponer las medidas necesarias para el mejoramiento de los sistemas educativos, los criterios de innovación pedagógica, la administración académica y las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el artículo 85, fracciones I y IV del Estatuto General.
Que la Comisión de Educación, tomando en cuenta las opiniones recibidas, estudiará los planes y programas presentados y emitirá el dictamen correspondiente -que deberá estar fundado y motivado- y se pondrá a consideración del H. Consejo General Universitario, según lo establece el artículo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio de esta Universidad.

VIII. Que de conformidad con el artículo 86, fracción IV del Estatuto General, es atribución de la Comisión de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

IX. Que tal y como lo prevén los artículos 8, fracción I y 9, fracción I del Estatuto Orgánico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es atribución de la Comisión de Educación de este Centro Universitario dictaminar sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para la creación, modificación o supresión de carreras y programas de posgrado a fin de remitirlas, en su caso, al H. Consejo General Universitario.

X. Que los criterios y lineamientos para el desarrollo de posgrados, así como su organización y funcionamiento, además de la presentación, aprobación y modificación de sus planes de estudio, son regulados por el Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara y, en especial, por los artículos 1, 3, 7, 10 y del 18 al 28 de dicho ordenamiento.
Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educación y de Hacienda tienen a bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes

R e s o l u t i v o s:

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Neurología, que se imparte actualmente en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2013-A.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Neurología, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en el Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS, así como en las Unidades Hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2013 “A”.
TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Neurología es un programa profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes áreas de formación y unidades de aprendizaje:

PLAN DE ESTUDIOS

	Áreas de Formación
	Créditos
	%

	Área de Formación Básico Particular Obligatoria
	135
	25

	Área de Formación Especializante Obligatoria
	405
	75

	Número de créditos para optar al diploma
	540
	100


ÁREA DE FORMACIÓN BÁSICO PARTICULAR OBLIGATORIA

Investigación y Educación Médica I

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Diseño de proyectos de Investigación
	CT
	270
	110
	52
	432
	27

	Pedagogía, didáctica médica y recursos educativos
	CT
	200
	60
	28
	288
	18

	TOTAL
	
	470
	170
	80
	720
	45


Investigación y Educación Médica II

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Epistemología y Metodología científica
	CT
	178
	12
	50
	240
	15

	Comunicación científica
	CT
	90
	10
	76
	176
	11

	Teorías de la educación
	C
	162
	16
	30
	208
	13

	Desarrollo humano
	S
	50
	16
	30
	96
	6

	TOTAL
	
	480
	54
	186
	720
	45


Investigación y Educación Médica III

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Estadística avanzada
	CT
	240
	24
	24
	288
	18

	Elaboración de Tesis
	CT
	100
	20
	24
	144
	9

	Fundamentos legales, bio-éticos y propiedad intelectual
	CT
	120
	20
	4
	144
	9

	Estrategias de aprendizaje e implementación didáctica
	CT
	100
	40
	4
	144
	9

	TOTAL
	
	560
	104
	56
	720
	45


ÁREA DE FORMACIÓN BÁSICA ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

Atención Médica I

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Semiología neurológica
	C
	48
	-
	-
	48
	3

	Neuroanatomía funcional
	C
	96
	-
	-
	96
	6

	Neurofisiología clínica I
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neurociencias básicas y neurogenética
	C
	96
	-
	-
	96
	6

	Embriología y desarrollo del Sistema Nervioso
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Errores innatos del metabolismo
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Práctica clínica I
	P/N
	-
	864
	960*
	1824
	114

	TOTAL
	
	336
	864
	960
	2160
	135


Atención Médica II

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Neurofisiología clínica II
	C
	48
	-
	-
	48
	3

	Patologías neurológicas de alta prevalencia
	C
	96
	-
	-
	96
	6

	Neurobiología de la función cognitiva
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Enfermedades desmielinizantes e inflamatorias
	C
	32
	-
	-
	96
	2

	Terapia intensiva neurológica
	C
	16
	-
	-
	32
	1

	Trastornos del Sistema Nervioso Autónomo
	C
	16
	-
	-
	32
	1

	Práctica clínica II
	P/N
	-
	960
	960*
	1824
	120

	TOTAL
	
	240
	960
	960
	2160
	135


Atención Médica III

	UNIDAD DE APRENDIZAJE


	TIPO
	HORAS  BCA*
	HORAS  AMI**
	HORAS

TOTALES
	CRÉDITOS

	
	
	Teóricas
	Prácticas C/ tutor
	Prácticas S/ tutor
	
	

	Neurofisiología clínica III
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neuropediatría
	C
	64
	-
	-
	64
	4

	Neuroradiología
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neuropatología
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neuroofatlmología y Neurootología
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neurología del sueño
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neuropsiquiatría
	C
	32
	-
	-
	32
	2

	Neuroinfectología
	C
	64
	-
	-
	64
	4

	Práctica clínica III
	P/N
	-
	880
	960*
	1840
	115

	TOTAL
	
	320
	880
	960
	2160
	135


1BCA = horas bajo la conducción de un académico
2AMI = horas de actividades de manera independiente 
3C= Curso

CT = Curso Taller

CL= Curso Laboratorio

N  = Clínica

P = Práctica

S  =  Seminario
*Dos guardias de 10 horas por semana.
CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Neurología, además de los previstos por la normatividad universitaria, serán los siguientes:

a. Contar con un año de formación previa en la Especialidad de Medicina Interna; 

b. Presentar carta compromiso para dedicar tiempo exclusivo a la especialidad;
c. Contar con buena salud física y mental, avalado con certificado de los servicios de salud institucionales;
d. Presentar constancia de comprensión del idioma inglés;
e. Cumplir con los criterios normativos de ingreso de la Universidad de Guadalajara y de la unidad hospitalaria sede del programa;
f. Aprobar la entrevista con el coordinador del programa de la Especialidad en Neurología.
QUINTO. Los requisitos de permanencia, además de los establecidos por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a) Aprobar avances anuales de su trabajo de investigación, ante las instancias establecidas en cada unidad sede y

b) Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a través de la Junta Académica de la Especialidad en Neurología.
SEXTO. Son motivos de baja automática de la Especialidad en Neurología los siguientes:

a) No acreditar una unidad de aprendizaje;

b) No dedicarse de tiempo completo a las tareas de la especialidad, corroborado por la junta académica ; 
c) Incurrir en faltas previstas como motivo de expulsión en el reglamento nacional de residencias médicas.

SÉPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Neurología tiene una duración de 3 años.
OCTAVO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, además de los establecidos por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a) Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios;

b) Aprobar el examen general de conocimientos de la especialidad, aplicado por la Junta Académica y  la Coordinación de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. Los certificados y el diploma se expedirán como Especialidad en Neurología.
DÉCIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalización de los planes de estudio, el coordinador de la especialidad, en la sede correspondiente, propondrá anualmente el número de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envío y recepción.
DÉCIMO PRIMERO. El costo de la matrícula anual será de acuerdo al arancel establecido por la Universidad de Guadalajara.
DECIMO SEGUNDO. El costo de operación e implementación de este programa educativo será cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
DÉCIMO TERCERO. Facúltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los términos del artículo 35, fracción II de la Ley Orgánica Universitaria.

A t e n t a m e n t e

"PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jal.; 10 de diciembre de 2012
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educación y de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado 
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