Exp. 021

Núm. VIII/2007/100
DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE

ESTIMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE PROMOCION 2007-2008
Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Bustos Silva Guillermina, adscrito (a) en el (la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estímulos al Desempeño Docente Promoción 2007-2008, según convocatoria publicada el día 15 de enero de 2007 dos mil siete, y

R E S U L T A N D O:

1. Con fecha 15 quince de enero de 2007 dos mil siete, conforme a lo establecido en el artículo 45 del Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño Docente, el Lic. José Trinidad Padilla López, en su carácter de Rector General de la Universidad de Guadalajara, publicó en la gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estímulos al Desempeño Docente. 

2. El (la) C. Bustos Silva Guillermina personal Académico de Carrera, con carácter de aspirante presentó el día 09 de febrero de 2007 solicitud ante la Secretaría Administrativa, para participar en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente; acompañando a su solicitud la documentación probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso. 

3. Que con fecha 26 veintiseis de marzo de 2007 dos mil siete, la Comisión Dictaminadora respectiva, publicó en lugares visibles y de fácil acceso a los académicos, los resultados de la evaluación con carácter de preliminares (no definitivos), con base en lo señalado por la fracción IV y último párrafo del artículo 23 del Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño Docente. 

4. El día 29 de marzo de 2007, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien, mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisión Dictaminadora competente. 

5.- Que de acuerdo con lo determinado por el artículo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Bustos Silva Guillermina presentó ante la instancia administrativa correspondiente el día 16 de abril de 2007 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño Docente de la Universidad de Guadalajara; y 
C O N S I D E R A N D O:

I. Que esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo señalado por el artículo 12 fracción I del Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño Docente. 
II. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisión Permanente, el recurso de inconformidad y el expediente del (la) C. Bustos Silva Guillermina, quien manifiesta como agravios los siguiente:

1. En el rubro A.6 no se contabilizó ningún puntaje en ese rubro, a pesar de haber anexado 6 cartas de desempeño calificadas con excelencia en el desempeño de la docencia, por lo cual se anexan nuevamente los oficios: DS/786/06, materia introducción a la Sociología, ciclo 2005B DS/058/06, materia metodología y técnicas de Inv. II, ciclo 2005B DS/130/06, materia microsociología de la educación, ciclo 2005B DS/1060/06, materia introducción a la sociología, ciclo 2006A DS/1102/06, materia microsociología de la educación, 2006A Se agrega el oficio DS/911/07, en el cual el Jefe del Departamento de Sociología, hace constar la validez de dicho oficio de acuerdo a lo que se solicita en el punto A.6. Anexa también el oficio s/n de fecha 23 de junio de 2006, en el cual se hace constar un desempeño académicos excelente en la impartición del módulo I del Diplomado de Introducción a la teoría y practica de la investigación social, firmado por el jefe del departamento de sociología y el director de la división de estudios políticos y sociales del CUCSH. 2. en el rubro A.11.2 no se contabilizó ningún puntaje. Anexa nuevamente el oficio DS/678/706, en el cual se hace constar la elaboración de una compilación de textos para la materia de microsociología de la educación, ciclo 2005B, firmada por el jefe del departamento de sociología CUCSH. 3. En el rubro B.20 no se contabilizó ningún puntaje. Anexa nuevamente constancia de mi pertenencia al consejo Mexicano de Investigación Educativo A. C. y anexa la constancia reciente firmada por la presidenta del Consejo con fecha reciente. 4. En el rubro C.1.1. Se contabilizó lo referente a 11 estudiantes, en el oficio DS/013/06 sobre la tutoría de 5 estudiantes en ciclo 2005B, el oficio DS/123/06 sobre la tutoría de 10 estudiantes en el ciclo 2006A, en el dictamen se contabilizaron solo 11 estudiantes en lugar de los 15 que se acreditaron y una posible razón es que haya 4 estudiantes que se encuentran en los dos ciclos. 5. Por último anexa constancia del rubro A.2 que fue omitido en el primer expediente. 
III. Esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentación probatoria, se da respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: 

1. No procede en virtud de que no son constancias de evaluación de alumnos sino que de desempeño docente, por lo que el rubro no aplica en lo solicitado. 2. Procede. 3. No procede porque la constancia que presenta acredita 1994, y no señala que sigue vigente. 4. Sí procede, y califica 10 por ciclo. 5. No procede, porque no existe el documento en el expediente evaluado. 

 IV. Por lo anterior expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, artículo 12 fracción I, artículo 48, y demás relativos al Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño Docente, esta Comisión, procede a emitir los siguientes: 

R E S O L U T I V O S:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 540 a 562 a favor del (la) C. Bustos Silva Guillermina, en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente, de conformidad a lo señalado en el capítulo de considerandos de la presente resolución. 

SEGUNDO.- Notifíquese personalmente al (la) aspirante Bustos Silva Guillermina, mediante la entrega de la presente resolución, asentando fecha y hora de dicho acto. 

TERCERO.- Hágasele saber el contenido de la presente resolución a la Comisión Especial Dictaminadora para que continúe con el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. 

Así lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, de la Universidad de Guadalajara.
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