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Of. 1V10/2005/836/VII

Dr. Miguel Angel Navarro Navarro

Rector del Centro Universitario de Los Valles
Universidad de Guadalajara

Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35°, fraccidn il y 42°, fraccion |, de la Ley Organica,
de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucion el siguiente
dictamen, emitido por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico,
del H. Consejo General Universitario, aprobado en sesién extraordinaria de! 20 de octubre del
2005. Asimismo, le instruyo ordene al personal que corresponda a su cargo, se lleve a cabo |a
ejecucion del dictamen referido en todos sus términos; en virtud de que el mismo ha sido resuelto
en forma definitiva.

{PROESA VIID) Programa de Estimulos a la Superacién Académica VIl

1. Dictamen No. VIII/2005/200, por el que se Ratifica la categoria de Profesor Titular “A”, a
nombre de la C. PADILLA PARTIDA, SIRIA, emitido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocidn del Personal Académico, de la Administracién General.

Asimismo, notiflquese al interesado la resolucidn respectiva y en la que firme de recibido y se
anote la fecha en que se realice dicho tramite, rogandole que una vez realizado lo antes
mencionado remitase a la Secretarla General, de esta casa de estudios, una copia de dicha
notificacion.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco, 21 de pctubre de 2005

arlos Jorge Brisefio 10
Segretario General

c.c.p. Coordinacién General Académica. Pte.

c.c.p Ofigialia Mayor. Pte.
CJBTIM&OIbeg.

AV. JUAREZ 975 (planta alta), S.J. C.P. 44100
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la C. PADILLA PARTIDA, SIRIA, en
contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico, de la Administracion General, de acuerdo con el Programa de Estimulo a la
Superacion Académica (PROESA VIII-2005), segun convocatoria de fecha 14 de marzo de 2005.

RESULTANDOS

1. Con fecha 14 de marzo de 2005, dentro de la Gaceta Universitaria, se publicé
conveocatoria dirigida al personal académico de la Universidad de Guadalajara, para
participar en el Programa de Estimulo a la Superacién Académica VIl (PROESA Viil-
2005), suscrita por el Lic. José Trinidad Padilia Lépez, en su caracter de Rector General.

2. Con fecha 8 de abril de 2005, la C. PADILLA PARTIDA, SIRIA presenté solicitud en
tiempo y forma ante la Secretaria Administrativa, del Centro Universitario de los Valles,
para participar en ese programa.

3. La Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico, de la
Administracion General acordé, a partir de la revisién de los requisitos de la convocatoria,
que la aspirante reune los requisitos de la misma, por lo que emite dictamen de Profesor
Titular "A”.

4, La C. PADILLA PARTIDA, SIRIA, es notificada debida y legalmente, con fecha 19 de
mayo de 2005, de la resolucién como Profesor Titular "A”, adscrita al Departamento de
Ciencias Sociales y Humanidades, del Centro Universitario de los Valles.

E
(5
5~ Turnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico,

del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. PADILLA PARTIDA, SIRIA,
esta Comisién permanente acordd, en apego al procedimiento establecido en las
fracciones Il y IV, del Articulo 41°, del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia @4

| 30 de mayo de 2005, la C. PADILLA PARTIDA, SIRIA, interpuso recurso de revision,
contra de la resolucion dictada por la Comisién Dictaminadora, de la Administracién
eneral, en contra del resultado de la categoria de Profesor Titular “A".

del Personal Académico, la celebracion de la audiencia correspondiente, el estudio de los
agravios presentados por la recurrente y el analisis del expediente de méritos, por lo que
una vez agotado el estudio y andlisis, se dictan, los siguientes:
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CONSIDERANDOS

H. CONQE JO GENERAL UNIVERSITARIO

|. La C. PADILLA PARTIDA, SIRIA, en virtud del citatorio suscrito por el Secretario de
esta Comision, comparece a la audiencia del 14 de julio de 2005, en la que ratifica lo
dicho en su recurso, ademas, hace entrega, en tres tantos, del escrito de alegatos de
fecha 13 de julio de 2005, el cual consta de cuatro hojas Utiles por una sola cara en el
cual expone sus agravios. De igual forma, entrega en tres tantos un escrito de pruebas
de fecha 13 de julio de 2005, el que consta de cinco hojas dtiles por una sola cara,
mediante el cual expone sus puntos de inconformidad. De manera sintética, en su
recurso de revision sefala:
[...] PRIMERQ.- Objeto el punto A.1.1.1.2 dado que [...] entregué cinco constancias que
acreditaban docencia [...] de fas cuales sélo se fomaron en cuenta tres constancias {..]
tienen una carga global de 80 horas por grupo, tal como se puede desprender de las
constancias enlregadas pues se frata de la misma maleria, el mismo programa
educativo, el mismo centro universitario y el mismo grado escolar [...].
SEGUNDOQ.- Objeto el punto A.1.1.2.2 dado que [...] entrequé 7 constancias que
acreditaban docencia en educacion abierta y a distancia, que no fueron valoradas [...] el
articulo 25 del RIPPA (sic) no establece ninguna limitacion a la expedicion de la
constancia, es decir, no establece que (sic) autoridad deba expedir la misma, [..] Si
consideramos que la fraccion V con la que se evaltiia el subfactor 1.2.10 puede ser
aplicable al subfactor 1.1. entonces debemos también considerar que [a expedicién de
la carga horaria debe ser signada por el jefe del Departamento o su equivalente [...] el
tnico autorizado para firmar constancias relativas a la educacién abierta y a distancia
es el Mtro. Manuel Moreno Castafieda, en su antigua funcién de Coordinador de
INNOVA y, actualmente en su funcidon como Rector del Sistema de Universidad Virtual.
Apoyc este argumento en lo establecido en el articulo 35, punto 4, 4.1. y 4.2, del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente de la Universidad de
Guadalajara [...] por lo que establezco que si las constancias signadas por tal
funcionario son validas para el programa de Desempefio Docente, también lo deben de
ser para el Programa de Superacién Académica {...] la Licenciatura en Educacion se
ofrece en la modalidad abierta y a distancia [...] debe considerarse que la Universidad
de Guadalajara ofrece el programa de la Licenciatura en Educacion desde el afio 2001
y en su dictamen se establece que es un programa de red, abierta y a distancia [..]
deben considerarse las constancias que presento como validas puesto que derivan de
un programa en modalidad abierta y a distancia [...] las constancias que no me fueron
tomadas en cuenta [...] 1.- Constancia que acredita dos grupos de 110 horas que en
total serian 220 horas. Los grupos son de Aprendizaje y Diversidad y Disefio de
Programas y Proyectos Educativos en el ciclo 2002-A. 2.- Constancia de dos grupos de
a (sic) 110 horas [...] Los grupos son de Disefio de Programas y Proyectos Educativos
del ciclo escolar 2002-B. 3.- Constancia que acredita dos grupos de 110 horas el
semestre, que daria un fotal de 220 horas de la materia de Disefio de Programas y
Proyectos Educativos def ciclo 2003-A. 4.- Constancia que acredita dos grupos de 110 .
horas el semestre, que daria un total de 220 horas de la materia de Disefio de )
Programas y Proyectos Educativos del ciclo 2003-B. 5.- Constancia que acredita dos
grupos de 110 horas y 202 horas, lo que daria un total de 212 horas al semestre, de las

materias de Disefio de Programas y Proyectos Educativos y Redes de Aprendizaje,
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durante el ciclo 2004-A. 6.- Constancia que acredita dos grupos de 110 horas y 102
horas, lo que daria un total de 212 horas al semestre, de las materias de Disefio de
Programas y Proyectos Educativos y Redes de Aprendizaje durante el ciclo 2004-8. 7.-
Constancia que acredita un grupo de 110 horas de la materia de Disefio de Programas
y Proyectos Educativos en el ciclo 2005-A [...] el numero total de horas en educacion
abierta y a distancia es de 1414 horas [.. ] lo que equivale entonces a 7,070 horas [..]
presenté constancias por participar en propededtico (sic) por un total de 70 horas que
corresponden a los ciclos 2002-A al 2005-A y que dan un total de 350 horas, tal como
establece el articulo 23 fraccion VI pues dicho articulo equipara el curso propedetitico
con cursos presenciales [...] se deben sumar a los 7,070 horas por concepto de
docencia en educacion abierfa y a distancia, la cantidad de 350 horas por curso
propededtico (sic), lo que nos da un total de 7,420 horas.

TERCERO.- Objeto el punto 1.4.1.2 que establece la participacién en el proceso de
titulacién toda vez que no fueron tomadas en cuenta cinco constancias que acreditan mj
participacién como directora de tesis de cinco alumnos de nivel licenciatura en la
Universidad Pedagdgica Nacional [...] las constancias son completamente vélidas toda
vez que el término de tulora, asesora y directora de tesis deben ser considerados
equivalentes pues asf lo considera el Programa de Mejoramiento del Profesorado
cuando establece como elemento de evaluacion la tutoria, equiparando esta tltima con
el trabajo de direccidn de tesis {...] La tutoria inicia con el oficio de asignacién y dura
todo el tiempo en que el alumno esté realizando su trabajo de investigacién [...] La
tutorfa termina con el examen profesional que realiza el alumno y, por tanto es invalido
considerar que hasta en esta ditima etapa el profesor ha cumplido cabalmente con su
cargo {...] presenté constancia del examen profesional de la alumna Erendira Cuevas

Arellano, sin embargo, dicha constancia no fue valorada como tutora o directora de tesis
sino como sinodal, lo cual resulfa improcedente, toda vez que presento tanto la
constancia como directora de tesis como la constancia del examen profesional [...]
deben tomarse ambas constancias como prueba de direccién de tesis, lo que no
contradice el hecho de que haya sostenido més arriba que se deba considerar la
direccion de tesis como un ejercicio que tiene efecto desde el momento mismo de la
asignacion. En este punto, la Comisidn Dictaminadora ni siquiera reconoce puntaje
alguno a este rubro [...] se omitieron 3,750 puntos en este rubro.

CUARTO.- Objeto ef subfactor 1.4.1.3. Por las mismas razones que las sefialadas en el
punto anterior, pero que se refieren a fres constancias de direccion de tesis en

posgrado.
QUINTQ.- Objeto el subfactor 2.4.1.2. Toda vez que no fueron valoradas las
constancias que presenté para las notas de investigacion con comité editorial local, que
fueron tres y que son las que se refieren a la Gacela Universitaria [...], no consideré
necesario anexar el comité editorial de la Gaceta pues se frata de un érgano de difusién
ampliamente conocido en el medio universitario. Sin embargo, {...] anexo a la presente
el comité editorial de cada uno de los articulos [...J; presenté tres artfculos con comité
editorial local, el articulo “El papel del docente en las modalidades no convencionales”
que tiene la portada de la revista Apertura y el directorio adjuntos en el expediente, en
donde se anexa ademas el comité editorial [...]; se entregd el articulo La Evaluacion {...]
que pertenece a la misma revista Apertura y por tanto, tiene el mismo comité editorial
LP/ que el articulo anterior, pero no se anexo (sic) el documento del comité editorial, toda

vez que se consideré que éste ultimo no puede desaparecer de un numero a otro {...]
AV, WJAREZ (Pisol1), 8. . C.P. 44100
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de cualquier manera ofrezco una copia del comité editorial de la revista como
documento anexo [...] presento un articulo [...] publicade en la revista Educar de la
Secretaria de Educacién Puablica Jalisco, que al igual que la Gaceta Universitaria es
ampliamente conocida en la comunidad jalisciense {...] la cual consta de comité editorial
local, pero al igual que en los casos anteriores no anexe (sic) el comité editorial por no
considerarlo relevante [.. ].
SEXTO.- Objeto el subfactor 2.4.1.3. Que hace referencia a las publicaciones a nivel
nacional pues presento en mi expediente el articulo “El amigo de [...] que fuera
publicada (sic) en memoria electronica y que puede complementarse con la constancia
que presento en ef rubro 2.4.4.1. que hace referencia a la misma ponencia presentada
en el marco del VIl Congreso Nacional de Investigacion Educativa [...] se publico (sic)
de manera electronica [...].
SEPTIMO.- Objeto el subfactor 3.8. Que se refiere a la participacion en comités
editoriales o edicién de publicaciones periddicas, toda vez que eniregué diez
constancias por participacién en el comité editorial del Boletin del Centro Universitario
de los Valles [.. ].
OCTAVO.- Objeto el punto 5.1.2. [...] toda vez que fue dolosamente omitido, pues
presenté en mi expediente cinco constancias en las que se prueba que fui Presidenta
de Academia y Secretario y las cuales fueron expedidas por el Mtro. Manuel Moreno
Castafieda, y, el reglamento no sefiala autoridad expresa para que se signen estas
constancias {...].
NOVENO.- Objeto el subfactor 5.2. Toda vez que no fue tomada en cuenta mi
participacién como miembro de comision dictaminadora o comité verificador def
personal académico, lo cual resulta errdneo, pues presenté en mi expediente tres
constancias que acreditan mi participacion en el Comité Consultivo de la Licenciatura en
Educacion y en ef comité de seleccion de ponencias [...].
DECIMO.- Objeto el subfactor 5 toda vez que otorgan un valor de 200 puntos al premio
entregado por el Sindicato de Trabajadores Académicos, de la Universidad de
Guadalajara por concepto de investigacion y docencia, cuando el mismo premio tiene
prestigio y reconocimiento dentro de la propia universidad [.. J.
ElL TOTAL DE PUNTOS QUE NO FUERON CONSIDERADOS EN ESTA
EVALUACION SON DE 16,600 POR LO QUE CONSIDERO QUE ESTA COMISION
DEBE MODIFICAR DE MANERA SUSTANTIVA EL PUNTAJE ASIGNADO A MI
REDIENTE, PUES EL PUNTAJE QUE SE SENALA COMO 34,275 PUNTOS ES
OMPLETAMENTE ANTIJURIDICO Y FUERA DE LUGAR PUES EL TOTAL DE
NTOS QUE SE DESPRENDEN DE ESTA EVALUACION SON DE 51,145, A ESTO
FBE AGREGARSE LA SUMA DE LOS 33,630 DE LA HOMOLOGACION ANTERIOR,
POR LO QUE EL TOTAL DE PUNTOS ES DE 85,420 PUNTOS (sic).

ONCEAVO.- Objeto el subfactor cualitativo P4.G, toda vez, que como compruebo

fehacientemente con documento probatorio, anexado en la seccion de los cualitativos,

entregué una constancia por el curso de actualizacion disciplinar sobre Derechos

Humanos, en el cual participé en su direccion y disefio [.. ],

DOCEAVO.- Objeto el subfactor cualitativo P.4.B toda vez que cuento, como se

establece con fas constancias respectivas, de participacion en la modificacion de planes
bp/ de estudio, s6lo que no incluf dichas constancias en el apartado de los cualitativos sino

en el apartado de A de Experiencia Académica {...] inclul cuatro constancias por mi

participacién en planes de estudio de carécter abierto y a distancia, con la creacion de
AV. JWWAREZ (Pisol1), 8. I. C.P. 44100
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cursos en linea, programas de estudio, disefio de gufas instruccionales y disefio de
cursos [...] dichas constancias fueron emitidas por el Mtro. Manuel Moreno Castarieda,
coordinador del Sistema de Innovacién para el Aprendizaje, el cual debe considerarse
como la persona adecuada para emitir tales constancias, esto de acuerdo a lo
establecido en el articulo 35 del Reglamento de Estimulos al Desempefio Docente.

Manifiesto a usted mi inconformidad por los resuftados de la evaluacion de que fui
objeto en la citada convocatoria y eferzo el recurso de revisién sobre algunos aspectos
que considero no fueron debidamente evaluados .. .].

En la audiencia prevista por la fraccion lll, del Articulo 41, del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico, la académica recurrente ofrecié las
pruebas supervenientes que considerd servirfan para acreditar los agravios que le
causa el dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y Promocién
del Personal Académico, de la Administracién General, mismas que a continuacion se
detallan:

1. Copia fotostatica del dictamen de la Licenciatura en Educacidon Abierta y a Distancia.
La cual se relaciona con el segundo de los agravios interpuestos, es decir, el que se
interpone en contra del rubro A.1.1.2.2,

2. Copia fotostatica de la pagina de la Gaceta Universitaria, del 26 de mayo de 2003
donde aparece el consejo editorial de la Gaceta de la Universidad de Guadalajara.
Asimismo, copia fotostatica del articulo publicado “La brecha digital y el papel de las
universidades”. Esta prueba se relaciona con el quinto agravio referente al subfactor
A241.2

3. Copia fotostatica de la pagina de la Gaceta Universitaria del dia, 24 de noviembre
del 2003, en donde aparece el Consejo Editorial de la Gaceta Universitaria.
Asimismo, copia fotostatica del articulo publicado “Representaciones miuiltiples del
aprendizaje”. La presente probanza se relaciona con el agravio quinto interpuesto en
contra de la evaluacion del rubro A.2.4.1.2.

4, Copia fotostatica de la pagina de la Gaceta Universitaria, del dia 1° de septiembre

del 2003, en donde aparece el Consejo Editorial de la Gaceta Universitaria.

imismo, copia fotostatica del articulo publicado “La interactividad en la educacion
distancia’. Este medio de prueba se oferta con relacién al quinto agravio, relativo
| subfactor A.2.4.1.2.

opia fotostatica de la portada de la revista Apertura, con [SSN 1665-6180 y en la

cual aparece el titulo del articulo que se publicara en dicha revista “Evaluacién de la

interaccidén docente-discente en la licenciatura en Educacién a Distancia de la

Universidad de Guadalajara”. Asi como copia fotostatica de la pagina en la cual

aparece el comité editorial de dicha revista. Asimismo, copia fotostatica de la pagina

2 en |a que aparece el titulo del articulo citado. El presente medio de prueba se

vincula con el quinto de los agravios planteado.

6. Copia fotostatica del Directorio y Consejo Académico de la revista Educar.
igualmente, copia fotostatica del contenido de la revista en donde aparece el articulo
publicado por la recurrente, denominado “Educacién multicultural”. Copia fotostatica

de la editorial y presentacion de la revista Educar. Copia del articulo “Acercamiento
AV. JUAREZ {PisolD}, 8, J. C.P. 44100
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conceptual a la diversidad cultural”. Esta prueba tiene relaciéon con el agravio quinto
interpuesto en contra de la evaluacién def subfactor A.2.4.1.2.

7. Un CD que contiene la memoria electronica del VII Congreso Nacional de
Investigacion Educativa, llevade a cabo en el Centro Universitario de Ciencias
Econdmico y Administrativas, del 18 al 22 de noviembre de 2003, en el cual aparece
el articulo “El amigo de los nifios y las practicas lectoras en la educacion basica del
siglo XIX". La presente probanza se relaciona directamente con el sexto agravio
interpuesto en contra de la evaluacion del subfactor A.2.4.1.3.

Las probanzas ofertadas por la recurrente se analizan al momento de emitir la presente
resolucién, tomandose en cuenta aquellas que merezcan valor probatorio pleno y
desechandose, aquellas que por su naturaleza contravengan disposiciones normativas
y sean contrarias a la moral.

Ill. Dentro de la ultima etapa del desahogo de la audiencia, prevista por la fraccion |ll, del
Articulo 41, del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico, la recurrente expresd sus razonamientos que en via de alegatos consideré
necesarios para fundamentar su recurso de revisién, los cuales se reproducen de
manera sintética:

PRIMERO.- [...] son improcedentes e invélidas las valoraciones cuantitativas que se
hacen de los rubros A.111.2 y A.1.1.2.2. [...] en dichas constancias se establece la
carga total de horas por semestre, la cual no debe ser confundida con el nimero de
horas frente a grupo, toda vez que el en el (sic) subfactor (sic) A.1.1.1.2, se presentaron
constancias de las materias de Metodologia, Taller de Lectura Juridica y Filosofia del
Derecho que se trabaja en la MODALIDAD NO CONVENCIONAL [...] debe
considerarse como valida y completamente apegada a derecho la carga total de horas
asignadas a las constancias comprendidas en el rubro A.1.1.2.2., las cuales se refieren
a las materias asesoradas en la Lic. (sic) en Educacién a Distancia [...] no deben
considerarse como equivalente la carga frente a grupo y la carga ftotal de horas [...]
presenté constancias por curso propededtico (sic) [...] remarco (sic) que la puntuacion
que debe de hacerse de las constancias viene sefialada en el propio reglamento en su
artioulo 23, fraccion VIl [...] Igualmente el articulo 25 [...] considero que el puntaje
ignado es errdneo para el subfactor A.1.1.1.2 el cual debié haber sido de 3200
tos. Y para el subfactor A.1.1.2.2, debié ser de 7,420 horas{...]

FGUNDO.- [...] el puntaje asignado al numeral 1.2.3. el cual se refiere a la Evaluacion
programas de cursos toda vez que presenté 13 constancias que acreditan, de
anera fehaciente, mi participacion en la evaluacion de cursos [...] El reglamento en su
arliculo 23, fraccién IX establece para el caso, que las actividades comprendidas en ef

subfactor (sic) 1.2. cuentan una Sola vez y deberdn estar avaladas por el Jefe de
Departamento correspondiente y con el visto bueno del responsable de la dependencia
[...] el centro universitario en esa fecha no contaba con departamentos por lo que él que
firmaba (sic) las constancias era el Mfro. José Luis Santana, Secretario Académico [...] /g M

TERCERQ.- [...] referentes al trabajo de tutoria {...] vuelvo a reiterar que en el
Programa de Mejoramiento del Profesorado se toma en cuenta la tutoria atn cuando e!
alumno no se haya titulado [...] no se reconoce (sic) como una unidad la constancia que

presento como tutora de la alumna Erendira Cuevas Arellano y la constancia de su
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examen (sic) profesional [...] no deben tomarse como casos aislados sino como actos
de un mismo proceso el cual fue la asesoria y direccion de tesis [...]

CUARTO.- [.. ] referentes a los subfacotres (sic) 2.4.1.2. y 2.4.1.3. Todos ellos relativos
a la obligacion que marca el reglamento de publicar con comité editorial. Como lo
presento en mi escrito de agravios y anexo como prueba superveniente, presenté los
comités editoriales de la Gaceta Universitaria, de la Revista Apertura, de la Revista
Educar, y la memoria electronica del VIl Congreso Nacional de Investigacion Educativa

QUINTO.- [...] se omitieron errores en la suma de los datos, toda vez que para el
subfactor 3.8, entregué diez constancias y sélo valoraron ocho [...]

SEXTO.- En el subfactor 5.1.2 [...] NO SE VALORO por la Comisién Dictaminadora,
omitiendo de manera grave un elemento importante del trabajo académico [...] La
designacién de la suscrita como Presidente y Secretario de Academia ha sido una
funcién sustantiva que he realizado, tratando con ello de promover el mejoramiento y la
calidad académica {...]

SEPTIMO.- En cuanto al subfactor 5.2. [...] cometi ef error de valorario en el subfactor
5.2. cuando debid haber sido considerado en el subfactor 5.4. de igual manera cometio
el error la Comisién Dictaminadora pues tampoco reclasifico el documento, y si lo
desecho como improcedente [...]

OCTAVO.- En cuanto a los punfos de cardcter cualitativo [...] debe tenerse como
completamente vélida y acorde a derecho, la constancia que presente por el curso de
actualizacién disciplinar en materia de Derechos Humanos [.. ]

NOVENQO.- [...] la Comisién no valoré el subfactor P.4.B el cual se refiere (sic) a la
modificacion de planes de estudio, y de las cuales, anexé constancia, pero dichas
constancias no estuvieron clasificadas en el apartado de los criterios cualitativos,
pasando por alfo, la cualidad de estos documentos [...] dichas constancias acreditan
fehacientemente ef cualitativo P.4.b toda vez que se refiere a Modificacién o disefio de
plan de estudios. Ahora bien, la participacion en el disefio de un pfan de estudios puede
ser diversa: desde la creacion del diagndstico de viabilidad de una carrera o un
programa, hasta el disefio de cursos con ese fin [...]

DECIMO.- [.. ] otro criterio cualitativo que no fue tomado en cuenta por fa Comision y es
el relativo al P5C [...] deben fomarse en cuenta los articulos (sic) presentados en la
revista Apertura, dos, y uno en la revista Educar, ademéas debe considerarse como
articulo el trabajo presentado como “El amigo de los nifios y las practicas lectoras en fa
educacion bésica del siglo XIX’", toda vez que fue publicado en memoria electrénica y
cuenta para articulo de investigacién segin criterios de PROMEP, el cual establece que
s, memorias en extenso de trabajos de investigacion presentados para el area de
cias sociales y educacion se consideraran como articulos de investigacion [...]

C

|V, Esta Comisién Permanente de Ingreso y Promaocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de revisién de la
recurrente, desahogado la audiencia correspondiente, analizado y valorado las pruebas
ofrecidas, asi como el pliego de alegatos presentados y el expediente, resuelve: }‘WL

1. Con relacion al primero de sus agravios que no acredita la imparticién de
docencia referida por la recurrente, toda vez que las constancias agregadas a su

expediente de méritos académicos a folios 29 al 31, refieren Unicamente, los
AV. JUAREZ (Pisol1), S. T CP. 44100
TEL. (01) 38-25-79-72, 38-26-25-85, 31-34-22-43
31-34-22-22 EXTS. 2428, 2422, 2243
FAX. 31-34-22-78y 79
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horarios de las materias que tendria bajo su responsabilidad en los ciclos
escolares anotados en ellas y de ninguna manera, la académica, acredita haber
impartido realmente la docencia aludida, por lo cual se declara improcedente el
primero de sus agravios, teniendo aplicacion al respecto la fraccién IV, del
Articuto 23, del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Acadeémico (RIPPPA), por lo anterior se debe llevar a cabo la modificacion
correspondiente a la tabla de puntajes en el rubro A.1.1.1.2, quedando en la
cantidad de 1,600 puntos, los cuales se detallaran de conformidad a la tabla que
al final del considerando que nos ocupa se insertara.

2. Por lo que ve al segundo de los agravios expuestos por la recurrente, es
procedente, en virtud de la revisibn minuciosa de las constancias donde se
advierte de las mismas que se acreditan un total de 1,854 horas impartidas en la
licenciatura en Educacion bajo [a modalidad a distancia lo que da un puntaje de
9,270; sin embargo, al tener acreditados 1,000 puntos en |a tabla de evaluacion
que ahora se combate se deben adicionar 8,270 puntos al rubro A.1.1.2.2,,
ademas de que tales constancias estan debidamente expedidas; por otro lado,
con relacion a las constancias que presenta, relativas a los cursos propedéuticos
impartidos a los alumnos de primer ingreso, en los calendarios que van del
2002-A al 2005-A, se declaran igualmente procedentes por estar debidamente
expedidas y estar acreditando actividades ya realizadas, no obstante lo anterior,
no es posible atender al planteamiento hecho por la recurrente para tomarlas en
cuenta en el rubro A.1.1.2.2., en razén de que como la misma académica lo
manifiesta en su escrito de recurso, la fraccién VI, del Articulo 23, del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, en
lo que interesa refiere: “[...] Los cursos propedéuticos y los impartidos por
intercambio con ofras universidades Se valorarédn igual que fos cursos
escolarizados”, por lo que al existir la imposicidn de valorar {a imparticion de
cursos propedéuticos igual que cursos escolarizados y tratandose de
propedéuticos para alumnos del nivel licenciatura, la acreditacién del puntaje
be hacerse en el rubro A.1.1.1.2, con base en lo anterior, se lleva a cabo el
lculo de horas impartidas dando un resultado de 70 horas, las cuales se
aducen en 350 puntos que se deben adicionar a la tabla de puntajes en el
bro mencionado.

El tercero de los agravios interpuesto por la académica recurrente, es
improcedente con fundamento en lo siguiente: Las constancias referidas, las
cuales obran a folios del 118 al 122, efectivamente acreditan la actividad como
tutora de tesis de diferentes alumnos. Sin embargo, no es dable otorgar puntaje
alguno a dichas actividades, en razén de que las mismas fueron llevadas a cabo
en una institucion diversa a la Universidad de Guadalajara y sin que medie
convenio alguno de colaboracion entre nuestra Universidad y la institucion que
acredita las actividades, cobrando aplicacién al respecto el contenido del articulo

1°, del Estatuto del Personal Académico, que en lo que interesa establece: “[...]
LA/ Define las bases y criterios para la organizacién y desarroffo del trabajo

académico en la institucion [.. ", asi las cosas, al tratarse de una convocatoria

para un programa con el objetivo de promocionar y beneficiar al personal
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académico de la Universidad de Guadalajara, lo (nico evaluable son las
actividades desempefiadas dentro de la institucién, a diferencia de lo que
sucede en aquellas convocatorias para el ingreso en las cuales si se toman en
cuenta las actividades desempefiadas por los académicos fuera de la
Universidad, en razén de que l6gicamente no tienen desempefio al interior.
Aunado a lo anterior, la fraccion XV, del Articulo 23, del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), establece en
cuales casos se pueden tomar en cuenta las actividades realizadas fuera de la
institucion y éstas no se refieren a las académicas, sino a las realizadas en el
mercado de trabajo, mismas que estan contempladas en el aspecto B, de la
tabla de puntos inserta en el Articulo 24, del Reglamento invocado.

Por ofro lado, con relacién al argumento esgrimido por la recurrente relativo a la
equivalencia en los términos: tutora, asesora y directora de tesis porque asi lo
considera el Programa para el Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), no es
aplicable debido a que el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del
Personal Académico (RIPPPA) es claro y preciso al respecto, estableciendo en
la fraccién Il del Articulo 23: “Las actividades que se acreditan, son
exclusivamente las contenidas en la tabla”, ademas cabe recordar que el
Programa de Estimulo a la Superacién Académica, en el cual participd la
recurrente es interno y nada tiene qué ver con el Programa para el Mejoramiento
del Profesorado (PROMEP), por lo cual no cabe la analogia entre las
disposiciones de los diferentes programas.

Por lo que ve al cuarto de sus agravios, se declara igualmente improcedente por
las razones expuestas en el punto anterior, mismas que en obvio de repeticiones
se dan por reproducidas, ademas de que al igual que en el punto precedente no
acredita fehacientemente la conclusion de las actividades referidas, tai como lo
dispone la fraccién IV, del Articulo 23, del multicitado Reglamento de Ingreso.

Referente al quinto agravio del recurso de revision que ahora se resuelve,
procede parcialmente con fundamento en las siguiente consideraciones: Los
culos publicados en la Gaceta Unijversitaria, no obstante el hecho de que la
reclrrente ofrece las pruebas bajo los arabigos 2, 3 y 4 de su escrito de pruebas
y [ser sabedoras tanto esta Comisién Permanente como la Comisién
Dictaminadora de que la Gaceta Universitaria cuenta con comité editorial, los
articulos que se publican en ella se consideran de divulgacién en razén de que
la publicacidon de referencia no le reviste el caracter de cientifica o humanistica
especializada, por lo tanto fueron debidamente evaluados. Por lo que ve a los
articulos publicados en la revista “‘Apertura” y “Educar” se les califica en el rubro
A.2.4.1.2 otorgandoles un valor conjunto de 900 puntos.

Con relacion al sexto agravio planteado por Padilla Partida, le asiste la razén y
por tanto, se resueive procedente, otorgandole en consecuencia 600 puntos en
el rubro A.2.4.1.3, por estar acreditando tal publicacion mediante el impreso que
obra en su expediente y fortalecer su dicho con el CD que ofrece como prueba.
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7. Respecto de su séptimo agravio, se declara improcedente el argumento vertido

por la recurrente, toda vez que contrario a lo que afirma, del expediente de
méritos académicos, se desprende que solamente acredita 8 participaciones en
el comité editorial del Boletin del Centro Universitario de los Valles, segin
consta en folios del 133 al 140, por tanto el puntaje que aparece en la hoja de
evaluacion combatida es correcto.

8. Respecto al octavo agravio se refiere a la académica recurrente que la Comisién
Dictaminadora, para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico, de la
Administracién General, estd investida de buena fe y de conocimientos
suficientes para establecer y determinar la calificacién cuantitativa y cualitativa
de los elementos que integran los expedientes de méritos académicos, por lo
que la evaluacion que ahora se combate no contiene, de ninguna forma, dolo
alguno, lo unico que se puede dar en cualquier evaluacién en todo caso, es la ‘;
existencia de error humano. 5
Ahora bien, con la revisidbn que esta Comisidon Permanente lieva a cabo, se
deduce que las actividades como presidente y secretario de academia que
acredita la académica recurrente fueron erroneamente acreditadas en el rubro
A.5.1.1, por lo que se resuelve llevar a cabo la modificacion correspondiente
debiendo desaparecer el rubro mencionado y otorgar al rubro A.5.1.2 un puntaje
de 800 debido a que Padilla Partida, acredita haber sido presidente de academia
en los ciclos escolares 2001 B, 2002 A, 2002 B, 2003 B, segun el contenido de |
los folios del 206 al 209, asl como secretario de academia en el ciclo escolar |
2004 “A’, tal como se desprende del folio 210 del expediente de méritos |
académicos, por tanto, al contar la participacién universitaria por afo
desempefiado es que se acreditan a su favor los puntos anotados en lineas
precedentes. |

9. En referencia a su noveno agravio se resuelve que no es procedente, toda vez

que del contenido de las constancias que obran a folios del 214 al 216, no se
esprende se refieran a una comisién dictaminadora o comité verificador del
ersonal académico, sino a diferentes actividades que no tienen relacién alguna
con la dictaminacién de personal académico, ademas las constancias con folios
215 y 216 se refieren a la misma actividad, la seleccidn de ponencias en un
encuentro internacional, lo que a todas luces deja ver que de ninguna manera se
efiere a la dictaminacion de personal académico.

elativo al décimo de los agravios planteados por la académica Padilla Partida,
esulta improcedente, toda vez que si bien es cierto se trata de un premio o
distincion a su labor docente y de investigacion con reconocido prestigio y que
esta Comisién no es ajena a la gran valia que tiene dicho premio, no menos
cierto es que el rubro en el que se debe tomar en cuenta es precisamente el B.2,
debido a que no es la institucion quien lo otorga, sino el Sindicato de MQ
Trabajadores Académicos, de la Universidad de Guadalajara; por otro lado cabe /%
Lﬂ( hacer mencién a la recurrente, que el puntaje que se otorga a las diferentes
actividades acreditadas esta sujeto al albedrio de las Comisiones cuando no
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existe disposicion impositiva, por lo que esta Comisién Permanente resuelve que
el premio de referencia esta debidamente evaluado.

Se resuelve improcedente el agravio planteado en contra de la falta de
evaluacion del cualitativo P.4.G, toda vez que de la constancia referida por la
recurrente se desprende que la actividad de direccién de programas de
actualizacién disciplinar, la llevé a cabo en una institucién ajena a la Universidad
de Guadalajara y sin que medie convenio alguno entre ambas, por lo que tiene
aplicacién a lo anterior el contenido del articuio 1°, del Estatuto del Personal
Académico, que en lo que interesa establece: “ [...] Define las bases y criterios
para la organizacion y desarrollo def trabajo académico en fa institucién {...]"
que integran el expediente de méritos académicos;, aunado a lo anterior, la
fraccion XV, del Articulo 23, del Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), establece en cudles casos se
pueden tomar en cuenta las actividades realizadas fuera de la institucién y éstas
no se refieren a las académicas, sino a las realizadas en el mercado de trabajo
no academico, mismas que estan contempladas en el aspecto B, de la tabla de
puntos inserta en el Articulo 24, del Reglamento invocado.

El ultimo de los agravios planteados por la Mtra. Padilla Partida resulta
improcedente debido a que el elemento cualitativo reclamado se refiere a la
modificacién o disefio de plan de estudios, en tanto que la académica acredita
haber participado en [a elaboracién, redisefio o modificacién de programas de
CUrsos.

En conclusién, este Organo Colegiado resuelve ratificar la resolucion emitida por la
Comisiéon Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico, de la
Administracién General, toda vez que como ya se vio, los agravios interpuestos por la

recurrente son parcialmente procedentes suficientes para modificar Gnicamente el
untaje, pero no asi la categoria académica ya dictaminada.

Pata efectos del presente considerando, la hoja de evaluacién debera modificarse de

conformidad a lo siguiente:

A1
A11.2
A241
A241
A3.2

A5.1.2

Por lo

2. A nivel licenciatura 1,950
2. De educacion abierta en licenciatura 9,270
2. Articulo con comité editorial local 900
.3, Articulo con comité editorial nacional 600
Articulo de divulgacién 300
Jefe, Presidente o Secretario de Academia 800
TOTAL 13,820

anteriormente expuesto y en el ejercicio de las atribuciones conferidas a esta

Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
AV, 1UAREZ (Pisoll), 8. 1. C.P. 44100
TEL. (01) 38-25-79-72, 38-26-25-85, 31 -34-22-43
31-34-22-22 FXT‘S 2428, 2422, 2243

FAX. 31-34-22-78 y 79
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General Universitario, por la Ley Organica y el Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico, de la Universidad de Guadalajara, en sus
articulos 38°, 39° 40°y 41°, resuelve con los siguientes:;

RESOLUTIVOS

UNICO: Se Ratifica fa categoria de Profesor Titular “A”, a nombre de la C. PADILLA PARTIDA,
SIRIA, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico, de la Administracion General.

En su oportunidad, ejectitese en los términos que sefiala la fraccién H, del Articulo 35°,
de la Ley Organica, de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que
establece el Reglamenio aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., ctubre de 2005

LIC. JOSE TRINI PADILLA LOPEZ

PRESIOENTE
7 {g—
D%R‘G ALVAREZ
i lffbracia K]

DRA. SILVIA VALENCIA ABUNDIZ

SECRETARIO

AV. JUAREZ (Pisol1), 5. 1. C.P. 44100
TEL. {01) 38-25-79-72, 18-26-25-85, 31-34-22-43
11-34-22-22 EXTS. 2428, 2422, 2243
FAX. 31-34-22-78 y 79
GUADALAJARA, JAL, MEXICO

12



