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Mtro. ltzcdat! Tonatiuh Bravo Padilla
Vicerrector Ejecutivo

Universidad de Guadalajara
Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35 fraccion |l y 42 fraccién | de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucidn el
dictamen emitido por las Comisiones Conjuntas de Educacién, Hacienda y Normatividad del H.
Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del jusves 16 de diciembre de 2004:

Dictamen num. 1/2004/369:; Mediante el cual se aprueba la extincién del Campus Universitario
Lagos y se aprueba la creacidn del Centro Universitario de Los Lagos, con sedes en Lagos de
Moreno y San Juan de los Lagos, Jalisco.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.
Atentamente

“PIENSA Y TRABAJA®
Guadalajara, Jalisco, 13 de enero de 2005

5. RLic. José Tringffad Padilla Lopez
' Recfon General

Secretano General

¢.c.p. Recter del Centro Universitario de Los Lagos.
¢.c.p. Coordinacién General Académica.

¢.c.p. Coordinacién de Controf Escolar.

c.c.p. Direccién de Finanzas.

c.c.p. Ofigialia Mayor.
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AV, JUAREZ 975, (Planta alta), S.J. C.P. 44100
TEL. (01) 3825-22-42, 3823-1206, FAX (1) 3826-1340
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Dictamen N° 1/2004/369
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PRESENTE

A estas comisiones conjuntas de Educacion, Hacienda y Normatividad, fue turnada por el
Rector General, una propuesta en la que se plantea la extincidn del “Campus Universitario
Lagos” y la creacion del “Centro Universitario de Los Lagos” con sede en Lagos de Moreno y
San Juan de los Lagos, Jalisco, conforme a la siguiente

Justificacién

1. El H. Consejo General Universitario en sesidn extraordinaria del 28 de marzo de 2003,

“\mediante el dictamen 1/2003/303 cred el Campus Universitario Lagos, con sedes en Lagos de
Moreno y San Juan de los Lagos, Jalisco, como continuidad del programa de desconcentracion
administrativa, con base en las politicas institucionales que sustentaron la Reforma Académica
de esta Casa de Estudios iniciada en 1989,

2. El dictamen mediante el cual se crea el Campus Universitario Lagos, menciona que ia
conformacion del mismo fue resultado de un analisis, en el que se consideraron entre otros

- aspectos, las necesidades sociales y educativas que demanda la region, la evaluacidon de
recursos humanos con que cuenta-para ejercer sus funciones sustantivas, la demanda
estudiantil, la infraestructura n aria y los contenidos establecidos en los correspondientes
planes de estudio.

- 3. El “Proyecto de Lreacion del Centro Universitario Lagos”, emitido por el Campus Universitario

.

Lagos, en su paple conducente, sefiala:

diagnéstico socioecondmico de la regidén de los Altos Norte, se desprende lo
siguiente;

i- La Region de los Altos Norte, que es atendida por el Campus Universitario
Lagos es el 11.26% del territorio estatal, comprende 8 municipios, con
332,502 habitantes y una extension de 8,882.23 km2. '

Los citados municipios son: Lagos de Moreno, San Juan de los Lagos, Unién
de San Antonio, Encarnacion de Diaz, Ojuelos de Jalisco, Teocaltiche, Villa
Hidalgo y San Diego de Alejandria.

ifi. La Region Altos Norte, se localiza dentro de la cuenca Lerma-Chapala-
Santiago, entre las coordenadas 20°47'30" y 22°44'45" de latitud norte y

101°21'368" y 103°17'25" de longitud oeste.
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iv. La poblacibn se encuentra concentrada en los municipios de Lagos de
Moreno, San Juan de los Lagos y Encarnacién de Diaz. Ademas, Lagos de
Moreno presenta la mayor tasa de crecimiento de la poblacién.

v. En cuanto a educacidn, existe un servicio educativo de “capacitacién para el
trabajo”, el cual es prestado en 11 centros, donde son atendidos 402
alumnos. Estos centros se localizan en los siguientes municipios:
Encarnacion de Diaz (227 alumnos) y Lagos de Moreno (175 alumnos).
Todos son administrados por la Iniciativa Privada.

vi. Para realizar los estudios a nivel profesional medio, los habitantes de los
municipios de Altos Norte tienen dos opciones: una en Lagos de Moreno vy la
otra en Unidn de San Antonio.

vii. En el area de la educacion superior, sélo se atiende a 1,587 jovenes que
tienen interés de cursar estudios profesionales. Los centros escolares, donde
se imparte este tipo de ensefianza, estan ubicados en las localidades de
Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos.

viii. En la region, el 61% de la poblacién de 15 afios y mas sabe leer y escribir. El
nivel de analfabetismo en la poblacién adulta es mas alto, que el promedio
registrado en el estado; asi, la poblacién mayor de 15 afios, que no sabe leer

™~ y escribir, alcanza 7.95 puntos porcentuales, mientras que en la entidad
representa el 7.42%.

ix. La regidn presenta, para 1995, un total de 39,870 individuos analfabetas. La

proporcidn univergal regional de analfabetas, con relacidn a los alfabetas es
iderando el universo total de alfabetizados en |a regién que
abitantes y comparandolo contra los analfabetas, 39,870); es
edia que existe un analfabeta por casi cada 8 alfabetas.

encuentran;

e El alto grado de dispersion de la poblacion en asentimientos menores a 500
habitantes.

e En el nivel preescolar, la escasez del equipamiento, la falta de alternativas
educativas y el déficit en nimero y calidad en la formacién de docentes,

e La escasa inversion en materia de actualizacién de los contenidos,
materiales y herramientas didacticas empleadas en el proceso ensefianza-
aprendizaje.

e Los bajos niveles de ingreso econdmico intrafamiliar, gue restringen la
asistencia del nifio en edad escolar al centro educativo, y

« El fenémeno migratorio.
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xi. En cuanto al rubro de la Educacion Superior, la Regiéon cuenta con el
Campus Universitario Lagos de la Universidad de Guadalajara, ubicado en
Lagos de Moreno y una extension en San Juan de los L.agos.

xii. En la regién también se encuentran otras instituciones de educacion superior
como son: Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) y el Instituto
Tecnoldgico Superior Descentralizado de Lagos de Moreno (ITSDL).

xiii. El 49.01% de la fuerza de trabajo regional, corresponde a la poblacién
econdmicamente activa (PEA), mientras que el 50.65% a la Inactiva, y el
resto, 0.34% no se encuentra especificado. Los Altos de Jalisco participa con
un 9.67% de la Poblacidén Econdmicamente Activa de Jalisco, donde el
46.10% son hombres y el 53.90% mujeres. Para el Estado, la PEA
representa una proporcion mayor, 52.57% de la fuerza de trabajo disponible,
3 puntos porcentuales mayor que a nivel regional.

xiv. Es importante destacar que el 71.39% de la poblacidn econdmicamente
activa y ocupada, se concentra en tres de los ocho municipios que ferman la
regién. Estos municipios son Lagos de Moreno, San Juan de los Lagos y
Encarnacion de Diaz.

xv. De acuerdo con datos del INEGI, la Regién Altos Norte, conformada por 8
municipios, tiene distribuida su participacion por sectores econdémicos como

sigue: el sector primario (la agricuitura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y

N fa pesca) participa con un 33%, el sector secundario (la industria
manufacturera, la mineria, la construccion, la generacién y conduccién de
electricidad, gas y agua) g6n 29%, el sector terciario (el comercio, los hoteles

y restaurantes, el trapsporte, el almacenamiento, los servicios bancarios y

financieros, los seg(ros, los bienes inmuebles, y los servicios comunales,

% { personales y spciales) con 34% vy finalmente, el sector no especificade con

%. Lo a or, permite observar que Altos Norte, en cuanto a la poblacién
ocupada por sectores econdmicos, tiene una reparticion equitativa en los tres
sectores.

Los municipios que se especializan mas en el sector primario son: Unién de
San Antonio, San Diego de Alejandria, Encarnacién de Diaz y Ojuelos de
Jalisco. En éste Ultimo municipio, casi la mitad de la poblacién total se ocupa
en actividades del sector primario, principalmente a la agricultura, ya que
buena parte de los suelos son de potencial agricola moderado.

xvii. Los municipios que presentan una importante ocupaciéon de su Paoblacién
Econdmicamente Activa en el sector secundario, son: Lagos de Moreno, San
Diego de Alejandria, Teocaltiche y Villa Hidalgo. Los que presentan indices
importantes de Poblacién Egcondémicamente Activa, vinculada al sector
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la distribucidn de la poblacion, en el sector terciario, puede sefialarse que el
municipio que supera el dato regional es San Juan de los Lagos, que alcanza
casi 50% de participacion en dicho sector.

b) Ubicacidn y proyecto arquitecténico. El Campus Lagos, en su sede Lagos de Moreno
se enhcuentra ubicado en Enrique Diaz de Leon sin nimero, colonia Paseos de la
Montafia, cédigo postal 47,460, y cuenta con una superficie de 12,887.32 mts®
distribuida de la siguiente manera:

L Camp € _
Espacio Cantidad | Metros (mz) | Total (m?)

EDIFICIO "A"
Aula Magna 1 114,84 114,84
QOficinas Administrativas 4 96,20 384,80
total 5 total 499,62

EDIFICIO "B"
Aulas 17 102,06 1.735,02
Bafios 2 40,82 81,64
| Oficinas Administrativas 1 40,82 40,82
‘Escaleras 3 50,40 151,20
total 23 total 2,008,68

EDIFICIO "C"
Aulas /] 17 102,06 1.735,02
Bafios P 2 40,82 81,64
Oficinas Administrativas 1 40,82 40,82
Escaleras d 3 50,40 151,20
total 23 total 2.008,68

. /
W EDIFICIO DE TALLERES
Aulas 1 111,88 111,88
Talleres 4 471,30
Banos 2 21,48 64,45
QOficinas Administrativas 1 73,15 73,15
Bodega 2 33,60
Recepcion 1 16,80 16,80
Cuarto de Maquinas~ 1 16,801 16,30
Pasillos _—" 43,85
= total 12 total 831,83
- C{ AV, RIAREZ Nog76. Piso 11, 5. 4. C.P. 44100
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Espacio .

Cantldad Metros (m?)

Total (m?)

EDIFICIO DE TUTORIAS (Rectoria)

Barios 4 15,65 62,36
Oficinas de Rectoria 1 158,27 158,27
QOficinas Administrativas 1 628,79
Escaleras 1 75,97
Sala de Juntas 2 80,36
Cubiculos de Investigacion 8 214,28
Pasillos de Circulacion 1 145,90
total 18 total | 1.365,93
AUDITORIO DE USOS MULTIPLES
Bafios 2 255,60
Area de usos multiples 2.973,88
Vestidores 2 474,28
Vestibulo 304,80
Cuarto de maquinas 1 81,60
Bodega 1 220,80
Plazoleta 129,60
Pasillos de Circulacién 4 189,70
total 5 4.630,26

ampus Universitano

TTotal (m*%

BIBLIOTECA /
Area Administrativa 1 90,44
% Kreadelectura 352,31
bafos 2 22,44 44 88
vastibulo 53,46
Acervo 1 748,44 217,71
total 4 total 758,80
LABORATORIO DE COMPUTO
Laboratorios 109,06
Bafios 2 27,06 hd 12
Bodega 16,08
aulas . 5 54,01 270,06
oficinas administrativas 54,12
2% | cuarto de maquinas 38,86
e tibulos 191,991
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Espacio Cantidad | Metros (m?) | Total (m?)

pasillos 109,23
7 total 783,52

El Campus Lagos, en su sede San Juan de los Lagos se encuentra ubicado en
Av. Luis Donaldo Colosio niamero 170, colonia Benito Juarez, San Juan de los
Lagos, y cuenta con una superficie de 1,793.61 mts? distribuida de la siguiente

manera:
Espacio Cantidad (m?
EDIFICIO "A"
Aulas 8 38,60 308,80
Talleres 1 45,00 45,00
Banos 2 19,40 38,80
Oficinas Administrativas 1 50,00 50,00
Bodegas 2 24,65 49,30
Area de Site 1 8,10 8,10
Biblioteca 1 86,85 86,85
Pasillos de Circulacién 1 347,65 347,65
Area Libre 1 208,01 206,01
W total 18 total 1.140,41
{ ™~ EDIFICIO "F"
Aulas 5 81,65 408,25
Laboratorios / 1 81,65 81,65
Bafios pd 2 40,83 81,65
Oficinas Adminisjrétivas 1 81,65 81,65
- e total 11 total 653.20
uente~Geafdinacion de Obras y Proyectos.

\

\ - c) El modelo académico es el mismo que opera para toda la red universitaria,
MM} el cual se disefid sobre las bases gue sustentaron la reforma académica entre las
-

v

que se encuentran, los principios de calidad, pertinencia, internacionalizacion y
flexibilidad.

d) El elo administrative es igual al que opera para toda la red
universitaria, con criterios de eficiencia, eficacia, transparencia y rendicion de

se—Cclientas a la sociedad.

AV. JUAREZ No. 976,50 [, 8. ]
34-2273,
TTADOR 3825-88588, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 3134-2278 ¥ 79
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4. Programas Académicos. El Campus Universitario Lagos actuaimente es sede de
los siguientes programas académicos:

.
L.
V.
V.,
Vi.
Vil
Vil
1X.

X

Xl
Xl
Xiit
X
XV

5. Poblacién estudiantil.

Licenciatura en Contaduria Puablica;

Licenciatura en Administracion;

Licenciatura en Derecho o Abogado;

Licenciatura en Educacion;

Licenciatura en Ingenieria Bioguimica;

Licenciatura en Ingenieria en Administracion Industrial;
Licenciatura en Ingenieria Industrial;

Licenciatura en Ingenieria Mecatrénica;

Licenciatura en Ingenieria Electrénica y Computacion;
Licenciatura en Ingenieria en Computacion;
Licenciatura en informatica;

Licenciatura en Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica;
Licenciatura en Ingenieria Mecanica Eléctrica;
Licenciatura en Psicologia, y

Técnico Superior Universitario en Servicios Turisticos,

El Campus Universitario Lagos atiende a los alumnos,

distribuidos de conformidad con el siguiente cuadro:

/f ~ L L
Tampus Universita

=}

S

um\m‘alumu‘ Sy
3, QONSEIO GE NERM T

Alumnos | Alumnos registrados a W‘
Centro Carrera Activos CUFSOS
Lagos Lic. en Derecho o Abogado 154 154
Lagos Lic. en Contadurig Plblica 45 45
Lagos Lic. en Administracion 44 44
Lagos” |Lic. en Educacion 36 36
Lagos Lic. en Ing. en Comunicaciones y Elec. 70 70
Lag@s Lic. en Ing. en Computacion 48 48
_I_L%dos Lic. en Ing. en Administracién Industriai 110 110
gos Lic. en Ing. en Bioguimica 93 93
agos Lic. en Ing. en Electronica y Computacion 92 89
Lagos Lic. en Ing. en Mecatrénica 119 112
Lagos Ing. Industrial 86 95
| Lagos Lic. en Informatica 47 46
 Lagos Lic. en Ing. Mec. Eléctrica 35 35
Lagos Lic. en Psicologia 150 148
8an Juan Lic. en Administracion 102 102
Lic. en Contaduria Publica 18 18

B, | Lic. en Derecho o Abogado 118 118 N

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, S{I. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 1134~ 2243,\3134-2273
CONMUTADO ;
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Centro | Carrerah o Alumnos | Alumnos regiéffédosa

Activos cursos
San Juan Lic. en Educacion 16 16
San Juan | Lic. en Derecho o Abogado Semiescolarizado 196 163
San Juan TSU en Servicios Turisticos 101 17

Fuente: 'Cordmamén de Contfol Esbolar de la Administracion Generél".

6. Investigacion. Con los profesores de tiempo completo, se han organizadoe 14 lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento.

Se cuenta ademas con cihco programas estratégicos: Seminario de Verano, Seminario
Transdisciplinar, Sistema Institucional de Tutorias, Sistema Integral de Evaluacion y Lengua
Extranjera, con los cuales se propone mantener la investigacion en niveles internacionales,
reflexionar sobre la construccion del conocimiento, disminuir [a desercidn escolar, introducir la
evaluacion al proceso de aprendizaje, mejora, deteccién de obstaculos y estimular el quehacer
mediante la conciencia de los logros.

7. Estructura Administrativa. EIl Campus cuenta con una organizacién similar a un Centro
Universitario, su estructura es la siguiente:

a) Coordinador Ejecutivo

. b) Secretario Académico
x . s« Unidad de Planeacién
=  Coordinadores de Programas Docentes (5)
rogramas Educativos

~ = Coordinador d
= Unidad de Betas
% = Coordinaeién de Internacionalizacion
* Unidad de Lenguas Extranjeras

ordinacion de Innovacién Académica y Nuevas Tecnologias
Unidad de Bibliotecas.

c) Secretario Administrativo
=  (Coordinacion de Control Escolar
» Unidad de Finanzas.

d) Departamento Transdisciplinar

. Personal. El Campus Universitaric Lagos actualmente cuenta con:

TELS. DIRECTOS 3134-2243 L2713,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT, 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278v 19
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b) Académico. La planta docente esta formada por 168 profesores, de los cuales 127 son
de asignatura y 41 de Carrera.

La bolsa de horas de asignatura con que cuenta el Campus Universitario Lagos es de
1440 horas ordinarias y 8 horas extraordinarias.

9. La estructura organica se crea con dos divisiones y cuatro departamentos basicos,
organizados baijo el criterio de grandes areas de conocimiento.

a) Division de Estudios de la Cuitura Regional. Que estara integrada con los departamentos
de:

i. Humanidades, Artes y Culturas Extranjeras, y
ii. Ciencias Sociales y del Desarrollo Economico.

b) Divisidén de Estudios de la Biodiversidad e Innovacidn Tecnolégica. Que estara integrada
con los departamentos de:

i. Ciencias Exactas y Tecnologicas, y
ii. Ciencias de la Tierra y de la Vida.

10. El Departamento de Humanidades, Artes y Culturas Extranjeras, se integra por las
academias de Antropologia, Artes y las Letras, Etica, Filosofia, Historia, Linguistica, Pedagogia
y Psicologia. Plantea las siguientes areas de investigacion:

a) Estudios de Historia y Antropologia
% b) Estudios Culturales y Artisticos
.~ ¢) Estudios Literarios y Linglisticos.

de Ciencias Sociales y del Desarrollo Economico se integra por las
ja y métodos generales del derecho, Derecho internacional, Politica fiscal y
lied nacionales, Contabilidad econdémica, Economia general, Organizacion

a) Derecho Internacional

b} Derecho Ambiental

¢) Politicas Publicas

d) Socioeconomia del Desarrollo.

12, El Departamento de Ciencias Exactas y Tecnoldgicas, esta integrado por las academias de;
Matematicas, Fisica, Tecnologia de Computadoras, Tecnologia Electrénica, Tecnologia
fa Eléctrica, Tecnologia de los Alimentos y Tecnologia Industrial. Las Ars

P, 44100
4-2273,
43, 2428, 2422
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a) Desarrollo de Nanotecnologias de Materiales
b) Aplicaciones Opticas
¢) Ingenieria de Control.

13. El Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Vida estara integrado por las areas de
investigacion que son:

a) Bioquimica

b) Genética

¢) Neurociencias
d) Microbiologia.

Con base en lo anterior, estas Comisiones Conjuntas de Educacién, Hacienda y Normatividad,
consideran que existen elementos suficientes que justifican la necesidad de extinguir el
“Campus Universitario Lagos” y crear el “Centro Universitario de Los Lagos”.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 1, 6 fraccion |l, 22, 23, 27 y 31 fraccién
V de la Ley Organica, asi como 8, 9, 10, 12 y 84 fracciones |, Il y IV, 85 fraccion Ill, 86 y 88

fracciones Il y Il del Estatuto General, y el articulo 18 del Reglamento General de Planes de
Estudio, estas Comisiones Conjuntas de Educacioén, Hacienda y Normatividad, tienen a bien

proponer los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se aprueba la extincién del Campus Universitario Lagos.

"—F’.-.-“_-\- -
;%%L | SEGUNDO. Se aprueba la creacién del Centro Universitario de Los Lagos, con sedes en Lagos

de Moreno y San Juan de los Lagos, Jalisco.
\ TERCERO. El presente Dict én entrara en vigor el 1° de enero de 2005. '
CUARTO izeral Centro Universitario para impartir los siguientes programas docentes:
/ ~

.- ', Y
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. Licenciatura en Contaduria Pablica;

. Licenciatura en Administracién;

HIl. Licenciatura en Derecho o Abogado;

IV. Licenciatura en Educacién;

V. Licenciatura en Ingenieria Bioquimica;

VI. Licenciatura en Ingenieria en Administracion Industrial;
Vil. Licenciatura en Ingenieria Industrial;

Vill. Licenciatura en Ingenieria Mecatrénica;

IX. Licenciatura en Ingenieria Electrénica y Computacion,;
. Liceneiafura en Ingenieria en Computacion; (

==

icenciatura en Informatica;

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, S. ). C.P 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134.2273,
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Xll. Licenciatura en Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica,
XHl. Licenciatura en Ingenieria Mecanica Eléctrica;

XIV. Licenciatura en Psicologia, y

XV. Técnico Superior Universitario en Servicios Turisticos.

QUINTO, Los estudiantes de las carreras precitadas que actualmente realizan sus estudios en
el Campus Universitario Lagos, formaran parte de la comunidad universitaria del Centro
Universitario de Los Lagos. Para ello las dependencias que actualmente llevan el controf
escolar de los alumnos deberan transferirlos al Centro Universitario que hoy se crea, con la
intervencién de Control Escolar.

SEXTO. Los recursos humanos, materiales y financieros del Campus Universitario Lagos
pasaran al Centro Universitario de Los Lagos.

SEPTIMO. El Coordinador Ejecutivo del Campus Universitario Lagos sera el responsable de
coordinar el proceso de entrega-recepcién de las dependencias, el cual se sujetara a lo
establecido en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la entrega-recepcién
en la Universidad de Guadalajara, emitidos por la Contraloria General el 16 de febrero de 2004.

OCTAVO. Se adiciona una fraccion como VI al articulo 7 del Estatuto General, para quedar
como sigue:

Articulo 7. Los centros regionales constituyentes de la Red Universitaria, son los
siguientes:
Latavil(.)

Viil. Centro Universitario de Los Lagos con sedes en Lagos de Moreno y en San Juan
W de los Lagos, Jalisco.

NOVENO. Se aprueba
siguiente articulado:

| Estatuto Organico det Centro Universitario de Los Lagos con el

CAPITULD PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Estatuto Organico requla la estructura y el funcionamiento del
Centro Universitario de Los Lagos, de conformidad con fo establecido por la Ley
Orgénica de la Universidad de Guadalajara, su Estatuto General y las demas
disposiciones emitidas por el H. Consejo General Universitatio.

Articulo 2. El Centro Universitario de Los Lagos es un drgano desconcentrado de /a
Universidad de Guadalajara encargado de cumplir, en la zona territorial denominada de
" os Altos Norte" los fines que en el orden de la cultura y la educacion supetior
corresponden a esta-€asa de Estudios, de conformidad con lo establecido en el agiculo
5o, de su Ley Grfanica.

{ SIAREZ Nol936Fise 11, S. 1. C.P 44100
FELS. DIRECT(W
COgh gL LA PR ~BXT 7243, 2428, 2422
FAX. 31342278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.

snuvm51nf\‘%‘.’:{3%&:;§_:&;um(ﬁ A0 9""a 11987

H.(K’iNS'{ZJ(\ GRNE ¥



05 Eo
‘!m\'ﬁlﬁlm]) i GL’.mqu
ey

Ly
o

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

:

H. CONSE)

O GENERAL UNIVERSITARIO

L ol

Articulo 3. Para efecto de la descentralizacion de la Universidad de Guadalajara, se
denominara ‘Los Altos Norte” a la zona territorial que comprende los siguientes
municipios: Encamacion de Diaz, Lagos de Moreno, QOjuelos de Jalisco, San Diego de
Alejandria, San Juan de los Lagos, Teocaltiche, Unién de San Antonio y Vilta Hidalgo.

Articudo 4, Ef Centro Universifario de Los Lagos contara con las siguientes divisiones:

I.  De Estudios de la Cultura Regional, y
H.  De Estudios de la Biodiversidad e Innovacion Techologica.

Articulo 5. El Centro Universitario de Los Lagos ofrecera los programas docentes que le
autotice ef Consejo General Universitario.

CAPITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 6. Para el cumplimiento de sus fines y el desemperio de sus funciones, el
Centro Universitario de L.os Lagos contara con los siguientes drganos y autoridades:

1 El Consejo del Centro Universitario,
Hl.  El Rector del Centro Universitario,
Hl. Los Consejos Divisionales,

V. Los Directores de Divisidn;

V. Los Colegios Departamentales;

VI. Los Jefes de Departamento;

Vil. Los Directores de Institutos y Centros de Investigacién, asi como Jefes de
%"E@-ﬁ)ﬁ Laboratorios;
VI, Las Academias, y

Los Presidentes de Academia.

La Junta Divisional del Centro Universitario;
.  El Consejo Social def Centro Universitario, y
Hl.  El Patronato del Centro Universitario,

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO DEL CENTRO UNIVERSITARIO

Articulo 8. EI Consejg. del Centro Universitario de Los Lagos se regulard de
conformidad con ablecido en el capitulo I del Titulo Quinto de la Ley Organica y
Capitulo ftulo Cuarto del Estatuto General.

JUAREZ No. 976, Pisa 11, $. J. C.I 44160
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Articulo 9. Las Comisiones Permanentes del Consejo del Centro Universitario de Los
Lagos seran las siguientes:

L De Educacion;

il. De Hacienda;

Hl.  De Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados;
V. De Normatividad;

V. De Condonaciones y Becas;

VI.  De Responsabilidades y Sanciones, y

ViIl. De Ingreso y Promocion del Personal Académico.

Articufo 10. Son atribuciones y funciones de la Comisitn de Educacion:

l Dictaminar sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para la creacion,
modificacién o supresion de carreras de ftécnico superior, licenciaturas y
programas de posgrado, a fin de remilirlas, en su caso, al Consejo General
Universitario;

H.  Dictaminar, en los términos de la normatividad aplicable, sobre las propuestas
para formular los programas de desarrolfo de investigacién, docencia y difusién en
ef Centro Universitatio;

ill.  Proponer las medidas necesarias para el perfeccionamiento de los programas
educativos, las normas pedagdgicas y las bases especificas sobre la direccion,
organizacion y administracion académica en el Centro Universitario;

IV. Proponer al Consgjo de Centro las politicas y lineamientos que regularén los
procesos de admision, promocién y acreditacion de los alumnos inscrifos en
cualquier programa acadeémico bajo la responsabifidad del Centro;

T LA V. Supervisar el procedimiento de ingreso de alumnos y hacer observaciones al
dictamen que para el efecto emita la Coordinacion de Control Escolar de la
Administracion General, previo a su publicacion, y

VI. Las demas que le asigne la normatividad universitaria,

ones y funciones de la Comision de Hacienda:

Someter anualmente a la visa del Consejo del Centro Universitario, la propuesta
del Presupuesto de Ingresos y Egresos respectivo;

Proponer el arance! de los servicios que ofrezca el Centro Universitario y que no
sean competencia de ofras autoridades;

Proponer fuentes alternativas de financiamiento para el Centro Universitario,
Vigilar periddicamente el ejercicio del prestpuesto del Centro, en los términos de
la normatividad aplicable, y

Las demas que le asigne la normatividad universitaria.

8on atribuciones y funciones de la Comision de Revalidacion de Estudips,

AV JUAREZ No, 976, Piso 11, 8. J. C.P, 44100
£LS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
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FAX. 31342278y 79
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A Proponer al Consejo de Ceniro las normas particulares aplicables a la
revalidacion, equivalencia e incorporacién de estudios, asi como la modificacion o
derogacion de las vigentes;

H. Dictaminar sobre la revalidacion y equivalencias de estudios realizados en otras
instituciones educativas en el ambito de su competencia, de acuerdo a las normas
establecidas por el Consejo General Universitario;

.. Dictaminar sobre la incorporacion a la Universidad de Guadalajara de los estudios
impartidos por instituciones educativas, en las carreras, posgrados y demés
programas académicos que estén bajo el ambito de competencia del Centro
Universitario, y

V. Las demds que fe asigne la normatividad universitaria.

Articulo 13. Son atribuciones y funciones de fa Comision de Normatividad:

1 Analizar y dictaminar sobre reglamentos, esfatutos intemos y demas proyectos
normativos de observancia obligatoria en el ambito del Centro Universitario;

. Proponer la modificacion, adicion o en su caso supresion de los ordenamientos
Juridicos de aplicacion obligatoria en el Centro Universitario, y

.  Las demas que le asigne la normatividad universitaria.

Articulo 14, Son atribuciones y funciones de la Comisién de Condonaciones y Becas:

I.  Proponer normas y criterios particulares del Centro, que regufaran el oforgamiento
de hecas y demas medios de apoyo para el estudio que la Universidad oforgue;
#.  Fomentar el intercambio académico de alumnos y profesores;
* M. Dictaminar sobre fas solicitudes de becas y medios de apoyo para el estudio en su

ambito de competencia, y
IV. Las demas que le asigne la normatividad universitaria.

Articulo 15. Son atribucippes y funciones de la Comision de Responsabilidades y

ér, en su ambito de competencia, las sanciones que deban aplicarse a fos

miembros del Centro Universitario, por la comision de las faltas establecidas en los

ofdenarmientos universitarios;

if. Investigar las acusaciones que se formulen contra alumnos, funcionarios,
miembros del personal académico y administrativo del Centro;

Hl. Dictaminar, en segunda instancia, sobre los recursos de revision interpuestos
contra el érgano inferior que dicté la sancion, con excepcion de los casos que sean
de la competepeia exclusiva del Consejo General, y

IV. Las demés-ue le asigne la normatividad universitaria.

naf Académico:
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L Proponer a las autoridades universitarias competentes, politicas y criterios
reiativos al desarroflo del personal académico adscrito;

i.  Supervisar que las comisiones dictaminadoras de ingreso y promocion, funcionen
en los términos de la normatividad universitaria;

fil.  Proponer en tiempo y forma, a los miembros que deban integrar las Comisiones
Dictaminadoras del Centro y velar por st correcta infegracion;

IV. Supervisar que el personal académico, cumpla con las actividades
correspondientes a su nombramiento, y

V. Las demas que le asigne la normatividad universitatia.

Articulo 17. Las Comisiones Permanentes del Consejo de Centro se infegraran por
cinco miembros, fungiendo el Rector de Centro como Presidente ex-oficio y el Secretario
Académico como Secretario de Actas y Acuerdos,

Articulo 18. El Rector de Centro propondra anualmente al Consejo, los miembros que
deban integrar las Comisiones Permanentes y Especiales. Tal decisién serad aprobada
por la mayoria absoluta del pleno.

Articulo 19. Las Comisiones podran proponer sus normas de funcionamiento
atendiendo a las disposiciones que reguian al Consejo General Universitario.

Articulo 20. Las Comisiones Especiales del Centro contardn con el nimero de
miembros que el Consejo determine. Se encargaran de realizar los asuntos que le sean
turnados por el pleno del Consejo o en su caso por la Rectorfa de Centro.

,.r-/—' -
W Articulo 21. Las Comisiones Especiales se disolverdn una vez que se cumpla el objeto

para el que fueron constituidas o por no ser viable su realizacién, a criterio del Consejo
Universitario del Centro.

Articulo 22, Las Comjsiones Permanentes y Especiales actuaran vélidamente con la
mitad més uno de-8ds miembros.

CAPITULO CUARTO
DE LA RECTORIA DEL. CENTRO UNIVERSITARIO

Articulo 23. La Rectoria del Centro Universitario de Los Lagos es fa primera autoridad
gjecutiva y representante def mismo. La cual se regir4 de acuerdo con lo dispuesto en el
capitulo Ilf del Titulo Quinto de fa Ley Orgénica y el capitulo I del Titulo Cuarto del
Estatuto General de la Universidad.

Articulo 24. EI Recfortlel Centro, contaré para el desarrollo de sus atribuciones con las

AV, JUAREZ No. 976, Pisg 1T, 5. 1. C.P. 44100
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Articulo 25. Las Secrefarias Académica y Administrativa, contardn para su
funcionamiento con Coordinaciones y Unidades,

Articulo 26. Son requisitos para ser Coordinador o Jefe de Unidad, los siguientes:

I Contar con titufo de Licencialura;
H.  Serde reconocica capacidad y honorabifidad, y
i,  Aquelios requisitos que en lo particular se establezcan para cada Coordinador.

O bien, aguellos requisitos que establezcan los articulos respectivos de este
ordenamiento.

Apartado Primero
De la Secretaria Académica

Articulo 27. La Secretarfa Académica del Centro Universitario de Los Lagos, se
regularé de acuerdo a lo dispuesto en el Capltulo Hl del Titulo Cuarto def Estatuto
General,

Articulo 28. La Secrelaria Académica del Centro Universitario, tendra las siquientes
instancias:

i Las Coordinaciones de Programas Docentes;
A i.  La Coordinacion de Investigacion;
Hi. La Coordinacion de Extension;

IV. La Coordinacion de Servicios Académicos;
V. La Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje, y
VI. La Coordinacion de Plapéacion.

Seccion |
De fas Coordinaciones de Programas Docentes

Articulo 29. Los Coordinadores de Programas Docentes durarén en su cargo un afio y
seran designados y removidos discrecionalmente por el Rector def Centro.

Articulo 30. Son requisitos para ser designado Coordinador de Programa Docente, los
que esfablece el articulo 151 del Estatuto General.

Articulo 31. So ciones y atribuciones de los Coordinadores de Programas Docentes
del Cen Aiversitario de Los Lagos, ademas de las establecidas por el articulo 68 de
a- Organica de la Universidad de Guadalajara, 1as siguientes:

AV, JUAREZ No. 97577850 11, 3. 1 C.P. 44100
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1. Coadyuvar con el Director de Division o Jefe del Departamento respectivo en la
determinacion de necesidades de docencia para el desarroflo de los planes y
programas de estudio correspondientes a la carrera o posgrado que esta bajo su
responsabilidad;

i. Orientar a los alumnos inscrifos en la carrera o posgrado respectivo, en los
diversos aspectos relacionados a las instancias académicas del Centro, planes y
programas de estudio respectivos, asf como informar sobre las condiciones de
forma, tiempo y lugar en que los profesores ofrezcan tutorias y demas servicios de
asesoria académica;

. Gestionar lo necesario para el desarroflo y operacién del plan y programas de
estudio que estén bajo su responsabilidad;

Iv. Orientar a los alumnos en los tramites correspondientes a la presentacion de
proyectos de tesis y demas documentos fterminales, tramites de fitulacion,
revalidacion, convalidacion y equivalencia de estudios;

V. Presentar ante las autoridades competentes, un programa de actividades, al inicio
de cada ciclo lectivo;

VI. Promover la integracion del programa académico a su cargo, ehire las distintas
instancias departamentales que lo ofrezcan;

VHl. Procurar la continuidad y calidad del proceso educativo en su conjunto, de
conformidad con los planes y programas de estudios, politicas y normas
institucionales;

Vill. Rendir un informe de actividades, en los términos de fa normatividad aplicable;

IX. Promover las actividades de difusion sobre fos planes y programas de estudios

correspondientes;
: . X. Apoyar a las Comisiones del Consejo del Centro Universitario relacionadas con
. SuUs programas académicos;

Xi. Definir conjuntamente con los Directores de Division o Jefes de Departamento,
entre otros los siquientes rubros:

irrfientos para el desarrolio de los planes y programas de estudio;

b) Tgnaciones de asesorias para los proyectos terminales;

¢) Las condiciones de forma, tiempo y lugar, de las asesorias a los alumnos de la
carrera o del posgrado, y

d) Promover, cuando las circunstancias lo requieran, la integracion de los
Comités Consultivos a fos que se refiere ef articulo 153 del Estatuto General,

Apoyar fos procesos de formacién y actualizacion def personal académico;
Proponer en conjunto con las Academias, criterios y estrategias de evaluacion de
las curricula para su innovacién y flexibilizacion;

XIV. Coadyuvar en los procesos de innovacion y diversificacion educativa;

Apoyar en los programas de investigacion educativa;

—formas de evaluacion y seguimiento a los procesos de titulacion en el

i, Las demaés que le asigne fa normatividad universitaria.
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Seccién ll
De la Coordinacion de Investigacion

Articulo 32. Ef Coordinador de Investigacion, ademas de los requisitos establecidos en
el artictlo 26 de este Estatuto, debera ser profesor de carrera con experiencia en la
investigacién y con la categorfa de titular.

Articulo 33. Son funciones y atribuciones de la Coordinacion de Investigacion del
Centro Universitario de Los Lagos, las siguientes:

I Proponer politicas, critetios y prioridades para el desarrolio de la investigacion en

el ambijfo de la competencia del Centro;

i.  Promover la vinculacién de las actividades de investigacion que se realizan en el

Centro con fos deméas Centros Universitarios, con el entorno social, regional,
naciohal e infernacional;

. Integrar las propuestas de programas de investigacion mismas que deberan ser

avaladas por los Directores de Division y Jefes de Departamento correspondiente;

V. Formular el proyecto del Programa de Desarrollo de la Investigacion del Centro;

V. Integrar los informes de evaluacion de los proyectos de investigacion que emiten

los érganos colegiados y personales def Centro;

VI. Apoyar el seguimiento y evaitiacion de los programas de investigacion;

VIl. Apoyar a los académicos del Centro para que los proyectos de investigaciion

- contengan los requisitos minimos, que establece fa normatividad universitaria,
g antes de ser sometidos a evaluacion por la autoridad académica competente;
VIll. Dar segquimiento, en el ambito de su competencia, a la ejecucion del Programa de
Desarrollo de la Investigacion que apruebe e Consejo del Centro,

IX. Integrar fa base de datos con la informacion necesaria para el desarrolfo de Ja

investigacion y del posgrado en ef Centro;

X. Conformar eFpadron de investigadores en el area respectiva, para que en su
iderd funjan como asesores técnicos, para dictaminar sobre algtin proyecto
Bstigacion;

Difundir los proyectos de investigacion y de desarroflo tecnolbgico del Centro;
Gestionar los apoyos para el desarroflo de fa investigacion en el Centro, y
L as demas que defermine la normatividad universitaria.

Seccion i
De Ia Coordinacion de Extension

Articulo 34. Son requisitos para ser Coordinador de Extension, ser académico de
carrera y ef previsto en la fraccion I del articulo 26 de este ordenamiento.

s

aawgticulo 35. Son funciones y atribuciones de fa Coordinacion de Extension del Centro

& tqﬁqm‘versitario de Los Lagos, las siguientes:
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L Proponer politicas, criterios y prioridades para el desarrolio de la extension y
difusion de la cultura en el ambito de competencia del Centro;

Il.  Coordinar e integrar las propuestas de programas de extension y difusion de las
instancias que integran el Cenlro Universitario y formular en consecuencia el
proyecto del Programa de Desarrollo de Extension y Difusién del Centro
Universitario,

Hl.  Dar seguimiento, a la ejecucion del programa de trabajo que en materia de
extension apruebe ef Consejo del Centro Universitario,

V. Infegrar los informes, que rindan fos organos colegiados y unipersonales del
Centro, con respecto a fa evaluacion de fos programas de extension y difusion; en
base a lo anterior, formular el informe general de las actividades en materia de

extension y difusion;

V. Promover la gestion de recursos financieros para los programas de extension y
difusion;

Vi. Promover la impresion de las publicaciones y fa difusion por medios electronicos
del Centro;

Vil. Difundir la produccion cientifica y/o cultural del Centro;

VIll. Coordinar la produccion de material videogréfico que promueva, difunda e
incremente la presencia de la Universidad a nivel jocal, nacional e internacional en
el ambito de competencia del Centro;

IX. Formular y flevar a cabo proyectos de extension que permitan la obtencion de
recursos alternos para ef Centro,

_ X. Asesorar y coordinar los proyectos videogréficos y televisivos de las actividades
. académicas del Centro;

/ Xl. Promover convenios con instituciones vinculadas a fas carreras que ofrece el
™~ Centro para la prestacion del servicio social;
Xil. Impulsar programas de vinculacion social,
Xil. Coordinar la asignacion de Jds prestadores de servicio social, de acuerdo a los
programas establecidos;
XIV. Coordinar la elaborgeion y supervision de los programas de servicio social del

comT los sectores sociales y productivos, asf como promover fuentes altemativas de

financiamiento al Centro,

XVI. Coordinar, por acuerdo de las autoridades competentes, las actividades deportivas
y artisticas que se realicen en ef Centro, y

XVilL Las demas gue e asigne la normatividad aplicable.

_ Seccidn IV
fle !a Coordinacién de Servicios Académicos
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L Proponer politicas, criterios y prioridades para el otorgamiento de becas, en el
ambito de competencia del Centro;

Il.  Coordinar e integrar las propuestas de las diversas instancias del Centro y
formular en consecuencia el proyecto del Programa de Formacion de Recursos
Humanos del Centro;

#i. Auxiliar a la Comisién de Condonaciones y Becas del Consejo del Centro en fa
elaboracion de dictamenes, controles de pago e informacion sobre becarios;

IV. Coordinar los concursos para el otorgamientc de becas y gestionar el tramite de
éstas,

V.  Promover y fomentar las relaciones de colaboracion con Instituciones afines y dar
seguimiento a los convenios de intercambio ya establecidos;

Vi, Difundir los servicios que en jo académico ofrezca el Centro, asi como los
convenios de intercambio que en materia de becas y apoyos, la Universidad tiene
celebrados con otras instituciones,

VI.  Promover la gestién de recursos financieros para el oforgamiento de becas;

VIll. Promover recursos para apoyar las acciones de intercambio académico;

IX. Integrar los proyectos especificos de colaboracion interinstitucional de las
entidades que integran el Centro Universitario;

X. Dar seguimiento a los convenios y acuerdos de intercambio académico;

Xl Recibir y difundir fa informacién que en materia de intercambio celebre la
Universidad con ofras instituciones, en lo que se refiere al oforgamiento de apoyos

académicos a favor del Centro;
* XH.  Supervisar la aplicacion de fos recursos financieros asignados a los programas de
intercambio académico,

X, Promover la capacitacion y el desarroflo de la cultura biblictecaria para la
to Universitario;
XIV. Impulsar pro as para la ensefianza de las lenguas extranjeras;

acién del Centro;
XVI. Promover el desarrollo y la preservacion de los recursos bibliohemerogréaficos del
Centro;
- XVil. Coordinar e integrar las propuestas de requisicion de material bibliohemerogréfico
de las diferentes instancias def Centro y gestionar st adguisicion, y
XVIli.Las demés que determine la normatividad universitaria.

Seccion V
De Ia Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje

Articulo 37. Son requisitos para ser Coordinador de Tecnologias para el Aprendizaje,
los establecidos en las fracciones | a V del articulo 99 del Estatuto General.

AV, JUAREZ No. 976, Rjso 11, 5. J/C.D. 44106

TELS. DIRECTOS 3134
NMUTADOR, 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 31342278379
agina 20 de 32 GUADALAJARA, JALISCO, MEXTCC.
———

~

—_




l Planear conjuntamente con el Sistema de Universidad Virtual el desarrollo de las
modalidades educativas no convencionales en el Centro Universitatio;

il.  Formular el programa relativo a la oferta de servicios educativos en modalidades
no convencionales, conjuntamente con el Sistema de Universidad Virtual;

il. Promover la capacitacion del personal en el desarrollo de habilidades para la
utilizacién de las tecnhologias de la informacién y la comunicacion en apoyo a las
modalidades educativas no convencionales;

V. Disefiar y producir video educativo;

V.  Supervisar la operacion, funcionamiento y mantenimiento del equipo tecnoldgico
para los programas educativos no convencionales en el Centro Universitario;

VI. Planear las actividades académicas que utilizaran la red tecnoldgica a la que
esta enlazado el Centro Universitario;

VI, Presentar al Rector del Centro Universitario, el diagndstico anual sobre el
desarrollo de las modalidades educativas no convencionales;

Villl. Coordinar los grupos que reciban cursos en modalidades no convencionales,
conjuntamente con las distintas instancias del Centro Universitario que participen
en su desarrollo;

IX. Supetvisar y apoyar el funcionamiento de los centros de autoaprendizaje del
Centro Universitario;

X. Apoyar a los Departamentos en la planeacion de las actividades académicas en
fas modalidades no convencionales def Centro Universitario;

Xl Apoyar, en su caso, a las Academias en el disefio de los medios de evaluacion
de cursos o programas ofrecidos en modalidades educativas no convencionales,
Y

XHl. Las demas que se le confieran, en el ambito de su competencia, por ef Reclor
def Centro Universitario o el Secretario Académico.

Articulo 38. La Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje del Centro
Universitario, contard con las siguientes unidades:

1 a Instruccional, y

De Computo y Telecomunicaciones para el Aprendizaje.

rticulo 39. Son requisitos para ser Jefe de fa Unidad de Multimedia Instruccional, los
establecidos en fas fracciones | y IV de articulo 99 del Estatuto General.

La Unidad de Mulfimedia Instruccional tendré las siguientes funciones:

L Apoyar el desarrollo de la tecnologia instruccional;

I Desarroliar la produccion de materiales educativos audiovisuales para apoyo del
aprendizaje en las diferentes modalidades educativas, de acuerdo con los
programas aeetiemicos del Centro Universitario;

“Ill.  CoordinaF a nivel de su dependencia y vincularse con ofras para la programacion

; _académica relacionada con la red de videoconferencias interactivas de la

B2y (niversidad de G fajara y el acceso a programas externos;

FAX. 3134-2278 v 19
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IV. Supervisar el mantenimiento y uso adecuado de instalaciones del equipo
dedicado a la produccion, transmision y recepcion de video en vinculacion con la
Unidad de Cémputo y Telecomunicaciones;

V.  Promover y apoyar la capacitacion y el desarrolfo de la cultura def uso del video
y multimedia;

VI. Asesorar los proyectos videograficos, televisivos y multimedia de las actividades
académicas del Centro Universitario, y

Vil. Aquellas que determine el Coordinador de Tecnologias para el Aprendizaje del
Centro Universitario.

Articulo 40. Son requisitos para ser Jefe de fla Unidad de Computo y
Telecomunicaciones para el Aprendizaje, los establecidos en las fracciones | y IV del
articulo 99 del Estatuto General.

La Unidad de Coémpufo y Telecomunicaciones para el Aprendizaje, tendrd las
siquientes funciones:

I, Apoyar el desarrolio de tecnologia instruccional;

. Apoyar el desarrollo de programas académicos en red gue requieran del sistema
de telecomunicaciones;

I, Promover y apoyar los programas de capacitacion y el desarrolfo de la cultura
informatica y de la comunicacion para la comunidad del Centro Universitario,

Iv. Asesorar a la comunidad del Centro Universitario para la adquisicion de equipos
de computo que mejor se adapte a las necesidades del solicitante y de apoyo a
los procesos de aprendizaje;

V.  Asegurar el mantenimiento y uso adecuado de instalaciones y equipo dedicado a
los sistemas de coémputo y telecomunicaciones educativo;

VI. Revisar permanentemente las necesidades en materia de equipo de computo y
telecomunicaci para asegurar st actualizacion;

Vi, propuestas de requisicién de software educativo de las diferentes

instancias del Centro Universitario para su adquisicion;

. Disefiar y adecuar los espacios donde se presten servicios de computo e

informética;

Configurar, instalar equipos de computo, servidores, cableado para redes de

datos y telefonia, administracion del conmutador, reparacién de equipo,

administracion de software, asesoramiento a usuatios, de acuerdo con las
normas y procedimientos que establezca la Coordinacion General de Sistemas
de informacion;

Apoyar los servicios administrativos y académicos del Centro Universitario, y

Agquellas que determine ef Coordinador de Tecnologias para el Aprendizaje def

Centro Universitsrio.
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Seccion VI
De Ja Coordinacion de Planeacion

Articulo 41. Son funciones y afribuciones de la Coordinacion de Planeacion del Centro
Universitario de Los Lagos, fas siguientes:

L QOrientar en la elaboracion y ejecucion del Programa de Desarrolfo def Centro;

ll.  Asesorar a las instancias que integran el Centro sobre normas, procedimientos e
instrumentos necesarios para las lareas de planeacién, presupuestacién y
evaluacion;

Hl. Integrar los Programas Operativos Anuales de las instancias correspondientes, y
elaborar en consecuencia el proyecto del Programa de Desarrollo del Centro
Universitario;

V. Dar seguimiento en los términos de la normatividad aplicable a la ejecucion del
Programa de Desarrolio def Centro;

V. integrar los informes de evaluacion de los organos colegiados y personales del
Centro y formular en consecuencia, el proyecto de informe anual de la Rectoria del
Centro;

VI.  Integrar, actualizar y difundir la estadistica basica del Centro;

Vil. Proponer politicas de desarrollo del Centro congruentes con las necesidades
econdmicas, sociales y culturales del entorno;

V. Promover la adecuacion de la estructura administrativa a los requerimientos de la
organizacion académica del Centro;

IX. Proponer politicas, estrafegias y criterios de evaluacién institucional en el Centro;

X. Promover la congruencia enfre los Programas Operativos de las instancias del
Centro y los presupuestos autorizados;

XI. Coordinar la elaboracién de manuales de organizacién y procedimientos
necesarios para el funcionamiento del Centro, y

Xl. Las demas que defermineg la normatividad universitaria.

Apatrtado Segundo
De la Secretaria Administrativa

rticulo 42. La Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Los Lagos, se
regularé de acuerdo a lo dispuesto en el Capitulo IV del Titulo Cuarto del Estatuto
General.

Articulo 43. La Secretaria Administrativa del Ceniro, contard con fas siguientes
instancias:

I L.a Coordinacion de Control Escolar;
La Coordinacigi-tde Finanzas;
La Coordination de Personal, y
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Secciéon |
De la Coordinacion de Control Escolar

Articulo 44, Son funciones y atribuciones de la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario, las siguientes:

L Operar el sistema de ingreso, promocion, permanencia, egreso y titulacion de los
alumnos a las distintas carreras y posgrados gue ofrece el Centro Universitario;

.  Apoyar, a través de la Secretaria Administrativa, a la Comision correspondiente del
Consejo de Centro, en ef proceso de revalidacion de estudios, titufos y grados;

. Integrar el expediente académico de los alumnos y llevar los registros escolares
que correspondan;

IV, Expedir las credenciales de los alumnos del Centro;

V. Tramitar la expedicion de certificados de estudios, diplomas y titulos, en los
términos de la normatividad;

Vi.  Difundir la informacién sobre los programas académicos gue ofrece el Centro
Universitario;

Vil. Coordinar la estadistica escolar del Centro, y

VIll. Las demas que determine la autoridad competente.

Seccion i
De la Coordinacién de Finanzas

Articulo 45, Los requisitos para ser Coordinador de Finanzas, seran los sefialados en el
articulo 26 de esfe ordenamiento, el tifulo de licenciatura debera ser en las éareas
contable, administrativa o financiera.

Articulo 46, Son funciones y atribuciones de la Coordinacién de Finanzas del Centro
Universitario, las siguientes: _

L proyecto de presupuesto anual del Centro y coordinar su elaboracion
en las instancias que lo integran;

Auxiliar al Secretario Administrativo del Centro en la administracién de los recursos
financieros, de conformidad con el presupuesto aprobado por ef Consejo General
Universitario;

Integrar la informacion necesaria para efectuar la consolidacién del estado
financiero para la evaluacion sistematica y permanente del ejercicio del
presupuesto;

Recaudar las cuotas y pagos que de conformidad con la normatividad vigente
deban ingresar al Centro;

Lievar el registro de todo bien, que por cualquier concepto reciba el Centro;
Coadyuvar en la supervision y vigilancia del ejercicio del presupuesto,
Coordin ago de la némina al personal adscrito al Centro,

mite a las solicitudes de servicios y prestaciones del personal, y
demés que determing la normatividad aplicable.
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Seccion Hi
De la Coordinacién de Personal

Articulo 47. Son funciones y atribuciones de la Coordinacion de Personal del Centro
Universitario, las siguientes:

i Coordinar fos procedimientos refativos al ingreso, promocién e incidencias del
personal administrativo y académico del Ceniro de conformidad con la
normatividad universitaria;

H.  Formary manfener actualizada la estadistica del personal que fabora en el Centro;

Hl.  Integrar el expediente tnico del personal administrativo y académico adscrito al
Centro;

IV.  Promover fa actualizacion y capacitacion del personal administrativo del Centro, y

V. Las demas que determine la normatividad aplicable.

Seccion iV
De la Coordinacion de Servicios Generales

Articulo 48. Son attibuciones de la Coordinacion de Servicios Generales del Centro
Universitario, las siguientes:

I Proponer las medidas que contribuyan al mejor desemperio en la prestacién de los
servicios encomendados;

i.  Promover y gestionar la adquisicion de los recursos materiales solicitados por las
instancias que infegran el Centro;

~ M. Coordinar la prestacion de los servicios de mantenimiento y conservacién de los

bienes muebles e inmuebles del Centro;

IV, Elaborar el proyecto anual de adquisiciones gue sea de competencia del Centro y
supervisar su correcta gjecucion;

V. Promover, y en su caso participar en la integracion del Comité de Compras y
Adquisiciones del Centrp;

VI.  Proponer y superyigdr la ejecucién del Programa de Mejoramiento de la planta

Coordinar los servicios de intendencia;

. Llevar el registro y vigilar el debido uso de fos bienes adscritos al Centro, dando
cuenta a la autoridad competente, y

Las demas que determine la normatividad aplicable.

CAPITULO QUINTO
DE LAS DIVISIONES

Articulo 49. Las Divisiones se regiran de conformidad con lo establecido en los
cap:tufos V y Mdel Titulo Quinto de la Ley Orga"nica, asf como VI 'y VIl del Titulo Cuarto
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Articulo 50. La Division de Estudios de la Cultura Regional, se constituird con los
Deparntamentos de:

1 Humanidades, Artes y Culturas Extranferas, y
il.  Ciencias Sociales y del Desarrolio Econdmico.

Articulo 51. La Division de Estudios de fa Biodiversidad e Innovacion Tecnolégica, se
constituiré con los Departamentos de:

I Ciencias Exactas y Tecnologia, y
il.  Ciencias de la Tietra y de la Vida.

CAPITULO SEXTO
DE 1L.0OS DEPARTAMENTOS

Articulo 52. Los Departamentos se regiran de conformidad con fo establecido en los
capitulos Vil y VIl del Titulo Quinto de la Ley Orgénica, asi como el capitulo VIl del
Titulo Cuarto del Estatuto General de esta Casa de Estudios.

Articulo 53. Los Departamentos del Centro Universitario, contaran con Academias,
Institutos, Centros de Investigacion y Laboratorios, de conformidad en lo establecido en
los articulos 13, 14, 15, 16 y 17 del Estatuto General,

Apartado Primero
De las Academias

Articulo 54. Por Academia se entenderd la unidad departamental que agrupa un
conjunto de profesores que gquardan afinidad con respecto a sus funciones de
investigacion, docencia y servicio.

Las Academias se formaréan.a partir de cursos afines, agrupados por ejes coghoscitivos,
yjetos de estudio, bajo la direccion del Jefe del Departamento

resp
Articulo 85. Son funciones y atribuciones de las Academias, las siguientes:

Unificar criterios en los procesos educativos, en lo gue respecta a comtenidos
tematicos, métodos pedagbgicos, técnicas de enseflanza-aprendizaje,
cronogramas de actividades, medios y apoyos didacticos, y procedimientos de
evaluacion;

Promover lo conducente en materia de formacioén y actualizacion docente;
Realizar, en su gres de competencia, investigacion que apoye los procesos
educativos, intercambiando conocimientos y experiencias relacionadas con el

p
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IV. Evaluar, en términos de los reglamentos aplicables, la operacion e impacto de los
cursos docentes, de investigacion y difusion que estén bajo la responsabilidad de
la Academia;

V.  Organizar sus programas en razon de la formacion integral de los alumnos, gue
les permita la aplicacion de sus conocimientos, aptitudes y destrezas en el
gfercicio profesional, y

VI. Las demas que le asigne fa normalividad aplicable.

Articulo 56. L.os profesores adscritos, seréan convocados por ef Jefe del Departamento
para la instalacion de las Academias, dentro de los diez primeros dfas habiles siguientes
al inicio del correspondiente ciclo lectivo.

Articulo 57. Las Academias en el Centro Universitario de Los Lagos se infegraran con:

A Un Presidente;
#f.  Un Secretario, y
HI.  El personal académico adscrito a la Academia,

Articulo 58. La designacion del Presidente y Secretario de la Academia, se haré por
\efeccfén directa de sus miembros. Permaneceran en su cargo un affo, pudiendo ser
reelectos,

Articulo 59, Son requisitos para ser designado Presidente de Academia, ser de
reconocida capacidad académica y contar preferentemente, con nombramiento de
Profesor de Carrera.

Articulo 60. Son funciones y atribuciones de los Presidentes de Academia, los
siguientes:

Convocar y présidir las sesiones de la Academia;
Representar a la Academia ante fos érganos y autoridades universitarias;
igitaf el cumplimiento de la normatividad universitaria en su ambito de

competencia;

V.  Promover ef adecuado y eficiente desarrolfo de fa Academia;

V.  Proporcionar informacion, asesorfa y apoyo técnico que le sean solicifados por
conducto del Jefe del Departamento;

VI. Integrar el programa de actividades de la Academia, para su discusion,

VII. Aportar los elementos necesarios para la formulacién del Programa Operalivo
Anual del Departamento y el correspondiente Programa de Desarrolfo del Centro;

VIll. Llevar a cabo el seguimiento de las actividades programadas, ejecutar los

acuerdos de la Academia e informar por escrifo lo conducente al Jefe del

Departamento;
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IX. Establecer comunicacion permanente con los Presidentes de las demds
Academias y el Coordinador de Catrera respectivo, con el objeto de mejorar sus
actividades, y '

X. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 61. Seran funciones y alribuciones del Secretario de Academia, las siguientes:

L Fungir como Secretario de Actas de la Academia;
I.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Academia, vy
HI.  Las demas que le asigne la normatividad universitaria.

Articulo 62, Son atribuciones y obligaciones de los miembros de la Academia, las
siguientes:

, Asistir y contar, con voz y voto a las sesiones de la Academia;

H.  Proponer, al Presidente de fa Academia, los asuntos que estimen deban ser
fratados en cada sesion;

Hl.  Informar sobre el desarrolfo de sus ctrsos;

IV. Ejecutar los planes y programas de acuerdo a las politicas y lineamientos
institucionales;

V. Realizar sus actividades, de conformidad con los acuerdos de la Academia;

Vi. Entregar puntuaimente los reportes de las evaluaciones y los informes de los
frabajos que les sean requeridos por el Presidente de la Academia, y

Vil. Las demas que le asigne la normatividad universitatia.

Apartado Segundo
De fos Institutos

uisitos para ser designado Director de un Instituto, los siguientes:
1. Contar con la categoria académica de Titular, o grado de Doctor;

#.  Ser profesor de tiempo completo, y

Ill.  Ser de reconocida capacidad académica en el objeto de estudio del Instituto.

Articulo 64. L os Directores de los Institutos duraran en su cargo tres afios, contados a
partir de los treinta dias siguientes en que hubiera sido designado el Rector del Centro.

Articulo 65. Son atribuciones y funciones de los Direclores de Institutos, las siguientes:

. Representar al Instituto ante los érganos y autoridades universitarias;
Vigitar el ciimplimiento de la normatividad universitaria en su ambitg
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IV. Proporcionar informacion, asesorfa y apoyo técnico que le sean solicitados por
conducto del Jefe del Departamento;

V. Integrar el programa de actividades del Instituto;

VI. Aportar los elementos necesarios para la formulacion del Programa Operativo
Anual del Departamento y el correspondiente Programa de Desarrolfo del Centro;

Vil. Llevar a cabo el seguimiento de las actividades programadas, efecutar los
actterdos del Instituto e informar por escrito lo conducente al Jefe del
Departamento;

Viil. Establecer comunicacién permanente con fos Directores de las demas unidades
departamentales, con el objeto de mejorar sus actividades, y

IX. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Apartado Tercero
De los Centros de Investigacion

Articulo 66. Son requisifos para ser designado Director de un Centro de investigacion,
los siguientes:
i Ser profesor de tiempo completo, con la categoria académica de Titular, vy
- ,\H. Ser de reconocida capacidad académica en el objefo de estudio del Centro de
investigacion.

Articulo 67. Los Directores de los Centros de Investigacion, duraran en su cargo ires
anos, contados a partir de los freinta dias siguientes en que hublera sido designado el
Rector del Centro.

"
Articulo 68. Son atribuciones y funciones de los Directores de los Centros de
investigacion, las siguientes:
I Representar al Centr

uhiversitarias;
i, Vigilar el cumpfimiento de la normatividad universitaria en su ambito de

te Investigacién ante los organos y autoridades

. erel adecuado y eficiente desarrolfo del Centro de Investigacion,

IV. Proporcionar informacion, asesoria y apoyo técnico que le sean solicitados por
conducto del Jefe del Departamento;

V. Integrar el programa de actividades del Centro de Investigacion;

VI. Aportar los elementos necesarios para la formulacion del Programa Operativo
Anual del Departamento y el correspondiente Programa de Desarrollo del Centro
Universitario;

VIl. Lievar a cabo el seguimiento de las actividades programadas, ejecutar los

acuerdos del Centro de Investigacion e informar por escrito lo conducente al Jefe

. del Departamento;

f Establecer comupisetion permanente con los Directores de las demas unidades

HaBRrtamentales, con el objeto de mejorar sus actividades, y

mdancsmas que le asigne la ngrmatividad aplicable.
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Apartado Cuarto
De los Laboratorios

Articulo 69. Son requisitos para ser designado Jefe de un Laboratorio, los siguientes:

l Ser profesor de carrera de tiempo completo; y
i.  Serde reconocida capacidad académica en el objeto de estudio def Laboratorio.

Articulo 70. L.os jefes de los Laboratorios, duraran en su cargo tres afios, contados a

partir de fos treinta dias siguientes en que hubiera sido designado el Rector def Centro
Universitario.

Atticulo 71. Son atribuciones y funciones de los Jefes de Laboratorios, las siguientes:

l Representar al Laboratorio ante los 6rganos y autoridades universitarias,
i.  Vigilar el cumplimiento de la normatividad universitaria en su ambifo de
competencia;
Hi.  Promover el adecuado y eficiente desarrolio def Laboratorio;
IV.  Proporcionar informacién, asesoria y apoyo técnico que le sean solicitados por
conducto del Jefe del Departamento;
\ V. Integrar el programa de actividades del Laboratorio,
VI. Aportar los elementos necesarios para la formulacion del Programa Operativo
Anual del Departamento y el correspondiente Programa de Desarrolfo del Centro,
Vil. Lievar a cabo el seguimiento de las acfividades programadas, ejecutar los
acuerdos del Laboraforio e informar por escrito lo conducente al Jefe del
Departamento;
VIll. Establecer comunicacion permanente con los Directores de las demas unidades
departamentales, con sl objeto de mejorar sus actividades, y
Las demas que le-d5igne la normatividad aplicable.

CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 72. Los 6rganos consulftivos y de vincutacion del Centro Universitario de Los

Lagos, se regularan de conformidad con lo establecido en el Capituio IV del Titulo

Quinto de la Ley QOrgénica y el Capitulo V del Titulo Cuarto del Estatuto General.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO TRANSITORIQ.
enero de 20085.

| presente Estatuto Orgénico entraré en vigor el 1° de
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SEGUNDO TRANSITORIO. El primer Rector del Centro Universitario de Los Lagos,
sera designado de manera directa por el Rector General, quien duraré en funciones
hasta el 30 de abril de 2007 en gue se designe el nuevo Rector conforme a lo
establecido en el articulo 53 de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

TERCERQO TRANSITORIO. Por Gnica vez, la integracion de los primeros érganos
colegiados: Consejo Universitario y Consejo Divisional de este nuevo Centro, estara a
cargo del Consejo General Universitario a través de su Comisién Electoral, por lo que
debera emilir la convocatoria correspondiente a mas tardar en el mes de febrero de
2005, conforme las disposiciones que establece la normatividad universitaria. Los
consejeros que resuften electos lo seran para el periodo 2004-2005.

CUARTO TRANSITORIO. A mas tardar en el mes de febrero de 2005, la Comisién
Electoral del Consejo General Universitario deberd convocar para la eleccién de
representantes academicos y estudiantiles que formaran parte del Consejo General
Universitario, quienes fungiran como consejeros durante el periodo 2004-2005.

N\ QUINTO TRANSITORIO. En caso de que un departamento no cuente, en su plantilia,
con académicos que retnan los requisitos establecidos en el articulo 25 fraccién |
inciso a) de la Ley QOrganica, para formar parte de fos 6rganos de gobierno referidos
en los articulos tercero y cuarto transiforios de este ordenamiento, a juicio de la
Comisién Electoral competente, se podra autorizar a quienes ostenten las categorfas
académicas mas allas en el Centro para que participen en fla contienda electoral,
sfempre y cuando cumplan con las demas exigencias establecidas por el citado
artfculo.

SEXTO TRANSITORI. Por esta anica ocasion, los titulares de las divisiones y

ocuparan el cargo hasta el 14 de mayo de 2007 y 30 de mayo de 2007
respectivamente.

En caso de que el Centro Universitario de los Lagos no cuente con personal
académico que reiina el requisito de contar con la categorfa de ftitular de tiempo
completo, podrd integrarse la terna respectiva con los académicos de las mas altas
categorias con que cuente ef Centro.

SEPTIMO TRANSITORIO. El Rector General nombrara a propuesta del Rector del
Centro Universitario de Los Lagos a los Secretarios Académico y Administrativo, asi
como a los demds titulares de las coordinaciones y unidades que se autorizan en este
ordenamiento, quienes=8eran contratados por el periodo que corresponda segin la

TELS. DIRECTOS 3134-2p43, 3134-2273,
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DECIMO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente dictamen en los términos
de la fraccion Il del articulo 35 de la Ley Orgdnica de esta Casa de Estudios.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, a 14 de diciembre de 2004
Las Comisiones Conjuntas de Educacién, Hacienda y Normatividad

Lic. José Trinigéq Padilla Lépez
Presidente de Igs Comisiones

Educacidn

%, Hacienda

Dr. Eddardo Afigel Madrigal de Dr. Ratl Vargas IJop z
lL.edn

s
Mtre=Cailos (el Gutiérrez

;(o Santillan

Valentin Orozco Gonzéalez

Kukulcan Orozco Fernandez [N ERSIDAD D GUADALA IR

. CONSETO GENERALMUNES

Secretario
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