UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Relatoria de I Sesion Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico
(Se continta con la sesién extraordinaria del jueves 11 de julio 2013)
Viemes 23 de agosto de 2013, 10:00 horas, Saka de Juntas de la Secietaria General

Relatoria

Asistentes:
Mtra. Maria Felicitas Parga Jiménez

Dra. Leficia Leal Moya

Mitro. Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Mo, José Aliredio Pefia Ramos, Secrefario de Actas y Acuerdos

Orden del dia y Acuerdos:

1. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de Recursos
Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. MONTES DE OCA GARCIA
FRANCISCO JAVIER, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal

i i de Educacién 3
1.1, ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del C.
MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO JAVIER, adscrito a la Escuela Preparatoria N°.6, emitido por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y a Promocion del Personal Académico del Sistema
de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion ra el Personal
Académico de Carera, segun convocatoria de fecha 02 de jullo de 2012, de conformidad
ccon los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.
/Mﬁros dela

Siendo las 11:00 horas se da por feiminada la presente sesion de frabajo, fimando ol cglee
Comision.

Miig, Maria Felcitas Parga Jiménez Ox

Mo, R B dig Rivera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/08/2013/2256/VIll
Asunto: Elecucion de dictamen

Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cdrdenas

Director General del Sistema de Educacién Media Superior
Universicad de Guadalajara

Presente

De conformidad a o previsto en los arficulos 35°, fraccién Il y 42°, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universdad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir @ sus finas atenciones, para su
ejecucién, el siguiente dictamen emifido por la COmIs\On Permanente de Ingreso y Promocién del Personal

Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera:

Dictamen nimero VII2013/452, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del
C. MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO JAVIER, adsciito a fa Escuela Preparatoria No. 6, emiido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sisema de.
Educacién Media Superlor, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de
Carrero, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resulfando 5 de la presente resolucion.

Asimismo, solicitarmos nofificar ol inferesado la resolucion respectiva, en la que firme de recibido y se anofe
la fecha en que se rediice dicho frémife, fogandole que una vez realizado lo antes mencionado, remifase a
la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nofificacion.

Atentamente

“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisgo, a 23 de agosto de 2013
S

Tonatiuh Bravo Padilla
Rector Genesol

Mtro. José Al
Secretario Geners
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII/2013/452

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por el C. MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO
JAVIER, adsciifo @ la Escuela Preparatoria N°.6 en contia del dictamen del Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emiido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media  Superior, segin
convocatoia de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Esfudios,
y:

Resultando:
Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO

al C. MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO JAVIER, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,

2. Que le fue nofificado el dia 14 de noviembre de 2012 al C. MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO
JAVIER, el dictarnen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme el inferesado el dia 26 de
noviembre de 2012, presentd ante el Director de la Escuela Preparatoria N°.6 recurso de revision.

{
Na &m&; <

3. Que con base en el piocedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd

Q( esciilo de recurso de revision en confra del dictamen en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Cartera.

4. Que a raz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promacion del Personal
Académigo, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. MONTES DE OCA GARCIA

RANCISCO JAVIER, y del andlisis del expediente de meértos en el que sefiala en sinfesis como
agravios los siguientes:

1.-_La resolucién Impugnada me genera agravio foda vez que el Articulo 35 del Estatuto del Personal
Académico de ka Uniersidad de Guadalajara... 2. I Confrato Colectivo de Trabajo que rige [a relacin
entre fa Universidad de Guadalajara y su personal académico en fa clausula once... 3. La Consfifucion
General de la Republica en su arficulo fercero, en ka parte elaia do fa fraccion V... 4. En el séptimo
considerando del dlictamen que por esta via se Impugna.... Deferminacién que es incorrecta, en razén de
que I evaluacitn de mis constancias de Mertos eiiocs  facist 0o forma Inexacia, puesio que

0 el expedlents, si qcreditan los

ol articulo 20 apartado B del Estatufo el Personal Académico de ka Universidad de Guadalajara (EPA), fo
cual me causa agravio y graves perfuicios, al efecto senalo Ios presupuesfas a que se refierd numeral anfes
citado... 5. Se encuentra acreditado a foja 5 del dicfamen que por esta via o Impugna...se desprence
que fa categoria de Profesor Asockado *B'... 2001 con 0 Cual acredifo ef segunaio PresUpUes!o, adernds de
confar con mds de fres arios de anfigiedad con grado de maestria, ¥ resOecto G PresuPuesfo nimero I
actuaimente en mi EVALUACION ACTUAL sumo en fofal ka canfidad de 176, 700 punfos... La Comisén

seguida isto, fo
eual me cousa agrov y gravos parilos orocediendo  confhuacién G realizar una relackén susclta de
dichas que fueron evaluadas, ni oforgados los

elementos cuANmAnvos v CURTATOS respecilos...6. El Reglamenfo de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico de fa Universidod de Guadalajara (RIPPPA), en su articulo 24.. ef

consfancios que formon parte de mis mérl} que injusfificadamente no me fueron evaluadas
rmomento de dictaminar sobre mi particioacién y
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIll/2013/452

AHORA BIEN, EN VIRTUD DE ACREDITARSE FEHACENTEMENTE QUE REUNO Y CUMPLO CON LOS PRESUPUESTOS
SENALADOS EN EL ARTICULO 20 APARTADO B DEL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADENICO DE LA UNNErestow 3
GUADALAJARA, PARA SER PROMOVIDO EN LA CATEGORIA DE DOCENTE ASOCIADO "C

40 HORAS, SOLICITO ¥ AS] PROCEDE SE MODIFIQUE EL mMQUEPoRESTAWASEIMPUGNA ¥ UNA VEZ
EVALUADAS MIS_CONSTANCIAS DE_MERITOS ACADEMICOS SE_ASIGNEN_LOS_PUNTOS CUANTTAIVOS Y SE
AGREGUEN COMO _ELEMENTOS CUALTATVOS. W MMNDOS( AL SUSCRITO COMO
BENEFICIARIO EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE CARRERA
EN VIRTUD DE ACREDITAR LA TOTALIDAD DE LOS REQUISITOS CONTENIDOS EN LA CONVOCATORIA DE
DICHO PROGRAMA.

Que esta Comisién de Ingreso y del Personal del H. Consejo
General Unverstario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del recurente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que con base en las
indogatorios reaiizados respecto al efercicio del derecho para presentar recuiso de revision a
favor del C. Francisco Javier Montes de Oca Garcia, se advierte que enfregb en tiempo y forma
el dia 26 de noviembre de 2012 ante el Director de la Escuela Preparatoria No. 6, el escrito de
inconformidad; el hecho de haberlo fecibido ofra instancia fuera del término se considera causa
no imputable ol académico en mencién, por ello, se procedid a darle atencién y seguimiento en
105 siguientes témminos:

Efectuada una revisién minuciosa al contenido del expediente especialmente a o argumentado
en el agravio No. 6 del mismo se demuestra que se fiata de actividades de direccion de trabajo
colegiado y disefio de progiamas de cursos cuticuiares, as cudles no acreditan el elemento

uaifativo necesario para acceder de categoria como lo prevé el aricuio 20, apartado B,
fraccién Il del Estatuto del Personal Académico que a la lefra dice:

"REQUIITOS PARA LA PROMOCION:

1 Tener roct i cocor, o de mossio con s s 1 © fener fiuio e arios
do o

I Toner morwaos tres arios como Profesor Asociado '8

I Haber © diferentes tesis ‘concluidas,

discipinar o de posgrado;

. Ademds,

De lo evaluacion redlizaca ol expediente de mérifos académico de acuerdo con los
lineamientos del progiama especial de promocién y o esfablecido en el aricuio 24 del
Reglomento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, obtiene lo siguiente:

Grpdo aconkmico: MAESTRIA

labora: 20 Afos
Punoje Total: 176700

Elementos cualtathos:

Pl

P3 0 blen haber o

P.4.D - Porticipaci6n en grujpos 1écnicos de apojo
P.4.F - Participacion en Comisiones DICtaminadoras
P5A-Unibro de texto

Como se obsenva no acredia el elemento cualitativo “i. Haber dirigido seminarios o diferentes fesis

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el sentido del dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre del C. MONTES DE OCA GARCIA FRANCISCO JAVIER, adscilto a la Escuela Preparatoria
N°.6, emitido por la Comision Dictar ara el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico, en el Programa Especial in para el Personal Académico de Carrera,
segun convocatoria de fecha 02 de jull
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Vil2013/

Por lo anteriormente expuesto, v;
Considerando:

I Que la Universidad de Guadalajara es un oiganismo publico descentralizado del Goblemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

I Que es atrioucién de la Universidad de Guadalajara, far los témninos del Ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el arficulo 6, fraccion V de su Ley
Orgénica.

ll. Que la Universided de Guadalgjara ha adoptado el modeio de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los. Centros Universitarios, el
Sistema de Universidad Virtual, el Centro Ciencias yla

Adminisfracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgénica.

IV. Que es atibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigit el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo 10 que confibuya al mejoramiento académico, administrativo y
de la de conformidad con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley

Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de Ia Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionara en pleno o por comisiones.

VI, Que e atiibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peficién de parte, en segunda instancia, aquelias resoluciones
dictadas conforme af procedimiento de ingreso y promocién establecidos por los reglamentos
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se senalen los agravios ocasionados, asi
como dicteminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la revocacion o
icién de la resolucion impugnada, segdn lo dispuesto por el articuio 92, fracciones Il y i
fatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Vi

Que enlos Ventos de Ingreso y del Personal ico de de
‘Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad COn e( articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en

Resolutivos:
UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del C. MONTES DE OCA GARCIA
/] FRANCISCO JAVIER, adsciifo a la Escuela Preparatoria N°.6, emitido por la Comisién Dictaminadora
/
| ¢ Progama Especial e Promocién para el Personal Académico de Carrerd, segin convocalora de

fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 6 de la

M presente resolucion.
se faculta ol Rector General de la Univ Guadalajara, para que efecute la presente

resolucién en los téminos del articulo 35,

i de lo Ley Orgénica de ésta Maima Casa de
Estucios. i
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIIl/2013/452

Nofifiquese personalmente; andtese en el registio con testimonio de la presente resolucién, vuéivase el
expediente a lo dependencia universitaria de oigen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias Gue procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario,

ATENTAMENTE

n abaja”
Guadalajora, Jal, 23 de agasio de 2013

-

OATL TONATIUH BRAVO PADILLA
PRESIDENTE

o Bf%ﬂ“‘mm INOSA RIVERA
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