UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

H. Consejo General Universitario
Universidad de Guadalajara
Seslon Extraordinaria de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
Viernes 28 de junio 2013, 10:00 horas
Sala de Juntas de la Secretaria General
Relatoria de asuntos

Asistentes:

Mtra. Maria Felicitas Parga Jiménez

Dra. Leticia Leal Moya

Mtro. Ricardo Xicoténcati Garcia Cauzor

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos, Secretfario de Actas y Acuerdos

Asuntos

1. Esciito signado por el Mtro. Francisco Javier Montes De Oca Garcia, académico adscrito a la
Escuela Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacién Media Superior, por medio del cual
solicita reconsideracion al recurso de revisién interpuesto en confra del dictamen del Programa
Especial de Promoclén para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comision
Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior, en virtud de que mediante acuerdo de fecha 11 de enero actual, emitido por
esta comlsién, se deseché por improcedente el recurso de revision interpuesto, en razén de que
el académico fue notificado personalmente el dia 14 de noviembre de 2012 y presenta recurso
de revisién hasta el dia 28 de noviembre de 2012, franscurriendo 11 dias hablles y por tanto,
fuera del plazo de 10 dias habiles que marca el Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico, en sus articulos 39 al 41 fracclones | y IV, inciso a).

1.1. ACUERDO: Solicitese al Director de la Escuela Preparatoria No. é del Sistema de Educacién
Media Superior, informe y valide si con fecha 26 de noviembre de 2012, recibid el escrito de
Recurso de Revisién del Mtro. Francisco Javier Montes de Oca Garcia, respecto del Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, mismo gue se adjunta en
copia fotostdtica al presente para su conocimiento. Asimismo, informe del seguimiento que
se le dio por su parte al presente escrito de inconformidad.
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2. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por ia C. ANGELES LEDESMA
CLAUDIA GABRIELA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

2.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICA la categoria académica de Profesor Asociado
*8”, emitida por la Comisidon Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Person
Académico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a nombre de la C. CASTILLO
ROMERO ARACELL; sin embargo se modifica el puntaje total de 32,610 a 37,310 puntos, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando nimero & de la presente
resolucion,
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Siendo las 11:45 horas se da por terminada la presente sesion de trabajo, fiimando al cace los miemioros
de la Comisién.

Mtra. Maria Felj Jménez

2®

Mtro. Ricargio Xicoténcati Garcia Cauzor . - Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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Of. IV/06/2013/1977/VIll
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Jaime Andrade Villanueva

Rector del Centro Universitario de Ciencias de a Salud
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 429, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, el siguiente dictamen emitido por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Categoria Académica por ingreso:

1. Dictamen nimero VII/2013/435, por el que se RATIFICA la categoria académica de Profesor
Asociado "B’, emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a nombre de la C.
CASTILLO ROMERO ARACELI; sin embargo se modifica el puntaje total de 32,610 a 37,310
puntos, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando nuimero 5 de la
presente resolucion.

Asimismo, solicitamos notificar a la interesada la resolucién respectiva, en la que fime de recibido vy se
anote la fecha en que se redlice dicho trdmite, rogéndole que una vez redlizado lo antes
mencionado, remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha
notificacién.

Atentamente
"Piensa y Trabagja”
.§uodolcicro, Jalisco, a 28 de junio de 2013

c.c.p. Minutario
JAPR/JAJH/beg.

Av. Judrez N* 976, Piso 5, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 12428, 12421, 12243, 12420 y 12457 Fax. 31342278
Guadalajara, Jalisco, México
I http://www.hegu.udg.mx



5

|
=
=

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
NUm. Vill/2013/435

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por la C. CASTILLO ROMERO ARACELI, en contra
del dictamen de categoria académica por ingreso emitido por ia Comisidn Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, para
cubrlr interinamente una plaza académica vacante, y:

Resultando:

1. Que con fecha 19 de marzo de 2013, la C. CASTILLO ROMERO ARACELI, fue emitido dictamen de
categoria académica de Profesor Asociado "B por la Comisidén Dictaminadora para el ingreso y
la promocién del personal académico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

2. Que en tiempo y forma le nofificaron a la C. CASTILLO ROMERO ARACELI, el dictamen de
categoria académica, inconforme la interesada el dia 20 de marzo de 2013, presentd ante la
Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Salud, recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen de categoria académica de Profesor
Asociado "B”.

4. Que araiz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de méritos académicos de la C.
CASTILLO ROMERO ARACELI, y del escrito en el que senala en sintesls como agravios los siguientes:

‘Me foman en cuenta solo el grado de Doctor en Clenclas, aun cuando en el reglkamento de Ingreso,
Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalafara menciona que para el
Ingreso se considerard la formacion académica y los grados oblenidos por el asplrante (Articuio 21, |). En ml
caso, cuento con el ttulo de Técnico en Quimica Industrial otorgado por el CONALEP, Tifulo de Ing. Bloquimico,
Ttulo de Maestro en Clencias y Titulo de Doctor en Clencias, copla de todos elios estaban anexadas en el
expediente.

Cuento con 3 Publicaciones en Revistas indexadas con arbitraje Internacional, me asignan 1500 puntos por
articulo pero en el Impreso solo gparece uno de elios. Asl mismo, dichos articulos han sido referidos
diferentes articulos, y eso tfampoco me lo toman en cuenta. Coplka de cada uno de los articulos en los cua
han sido referidos mis trabgjos estaban anexadas en el expediente.

Cuento con una estancia de 3 meses en la uniersidad de San Francisco en California y una estancia
posdoctoral de 1 ano en ka Universidad de San Diego en California, solo me foman en cuenta fa estancia de 3
meses.

No me tornan en cuenta el idloma de inglés adn cuando el comprobante de Toefl es reclente y de buen
puntaje.

Hay comprobantes de ponencias en Simposlos Nacionales que no me consideran, asi como una pidtica ante
estudiantes de Secundaria llevada a cabo en CINVESTAV con motivo de divuigacion de la Investigacién que
tarnpoco me fomaron en cuenta, enire ofros. r\('
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oo e d .
Por o anterior, solicito de la manera mds atenta, 8. cqmlsﬁn a su digno cargo pueda reevaluar ml caso

P

URIERS
K. SORSES
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5. Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurrente,

andlizado y valorado el contenido del expediente, se da respuesta a cada punto de
inconformidad en los siguientes términos:

PUNTO No. UNO “no haber considerado ia formacién académica de los grados obtenidos”, NO ES
PROCEDENTE acreditaro ya que de conformidad con el articulo 23, fraccion XVill del
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) que a
la letra dice “En el Aspecto de la formacion académica, s6lo se contardn los puntos correspondientes al mdximo nivel
de escolaridad alcanzado,”, €n este caso el nivel de escolaridad que ya fue tomado en cuenta en
el rubro C.8.2. Grado de doctor con 22, 000 puntos.

De acuerdo al rubro de difusidn de los Productos de la Investigacion con Comité Editorial
Internacional se integran 3 articulos por lo que es PROCEDENTE acreditar el PUNTO No. DOS
del recurso de inconformidad, agregando 4,500 pts. mds a su puntgje total.

e A.23.1.4 "Con comité edltorial Internaclional”

s Participation of Actin on Glasrdia Lamblla Growth and Encystation con | ¢ 1,500
ISSN: 1932-6203, Material type: Document Resource, Infemet resource

¢ Rab11 and Actin Cytoskeleton Participate In Glardia lamblia Encystation, e 1,500

Gulding the Specific Vesicles to the Cyst wall, con ISSN: 1935-2735,
Materlal type: Document, Periodical, Internet resource

o Molecular & Blochemical Parasifology con ISSN: 0166-6851

1,500
o JOTAL | ¢ 4,500

Con relacién al PUNTO No. TRES de sus agravios, la estancia posdoctoral de un afio en la

Universidad de San Diego, en Califomia, fue evaluada en el rubro C.5.3. Actualizaciéon de
cursos a nivel posgrado.

PROCEDE acreditar el PUNTO No. CUATRO del recurso de inconformidad de la recurrente con
el rubro €.9 "Dominio de lengua distinta a la propla” con 300 pts.

Se rectifico y se contfabilizaron los cursos en este rubro tomando en cuenta las ponencias,

por lo que es procedente acreditar el PUNTO No. CINCO del recurso de inconformidad,
surmando 200 puntos mds.

Respecto a los puntos de agravios antes referidos como procedentes se advierte que

deberd incrementarse 4,700 puntos a los 32,610 para quedar con un total de 37,310
puntos.

3
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Por lo anterior esta Comisidn Permanente RATIFICA la categoria académica de Profesor Asociado "B a
nombre de la C. CASTILLO ROMERO ARACELI, emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico del Centro Uniwersitario de Ciencias de la Saiud.
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(. Por lo anteriormente expuesto, y;

AV, Juirez N°* 976, P80 5, S. J. C, P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Fax 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, México

l TR/ www. OgU. gL mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
NUm. VIIl/2013/435

Considerando:

. Que la Universidad de Guaddlajra es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, persondlidad juridica y patromonio proplos, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

II. Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los téminos del ingreso, promocién y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su Ley
Orgdnica.

IIl. Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Vitual v la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdénica.

IV. Que es atiibucidn del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de Ia
Universidad y promover todo lo que contibuya al-mejoramiento académico, administrativo y
patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdénica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atfribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consegjo
General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aguellas resoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocidn establecidos por los reglamentos
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucién impugnada, segun lo dispuesto por el articulo 92, fracciones fy
del Estatuto General de la Universidad de Guadalgjara.

VIIl. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad de
Guadaldjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la categoria académica de Profesor Asociado "B, emitida por la Comisién
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, a nombre de la C. CASTILLO ROMERO ARACELI; sin embargo, se modifica el
puntaje fotal de 32,610 a 37,310 puntos, de conformidad con 1os razonamientos expuesios en el
resultando nimero 5 de la presente resolucion.
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Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del arficulo 35, frcccbn II de la Ley Orgdanica de ésta Maxima Casa de
Estudios. s

Notifiquese personalmente; andtese en el reg|s'rro con tes’nmonlo de la presente resolucion, vuélvase el
expediente a la dependencia universitaria de* brlgen para los fines que establece el Reglamento

aludido y expidanse las copias que procedan. P
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Asi o resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalgjara, Jal, 28 de junio 2013

MTRO. OATL TONATIUH BRAVO PADILLA
PRESIDENTE _ .

MIRA. MARIA FELCTTAY PARGA JIMENEZ ¢~ = 7> DR
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,’ ESPINOSA RIVERA
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