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Dra. Patiicia Lorelei Mendoza Roaf
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Asuntos

1. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con mofivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. JOSE ALFREDO
ALCANTAR GUTIERREZ, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefo Docente,
promocion 2013-2014, emitido por g Comisidon Especial Dictaminadora de la Administraciéon
General, académico adscrito al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

1.1. ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el gue se concluyd MODIFICAR el puntdje fotal de 810 g 860 en el caso dei C.
Alcantar Gutiérrez José Alfredo, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

2. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. MARCELA SOFLA ANAYA
WITTMAN, en contra del dictamen del Programa de Estmulos al Desempefio Docente, promocién
2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion  General,
académica adserifa al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo.

2.1. ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 215 a 945 en el caso de
la C. Anaya Witman Marcela Sofia, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con o sefnclado en el copitulo de considerandos de la presente resolucion.

3. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon Geneial
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por ia C. ELVIA LUZ GONZALEZ
MUNOZ, en confra de! dictamen del Programa de Estimulos @l Desempefio Docente, promocién
2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administtacion General,
académica adscrita al Centro Universitario de Arte, Arquitecturo y Diserio.

3.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gque fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el punigje total de 880 a 210 en el caso de la
C. Gonzdlez Mufio Elia Luz, en el Progama de Estmulos al Desermperio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capftulo de considerandos de la presente resolucién,

4. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por ia €. ROSALBA MARIA DE
JESUS OROZCO VILLASENO, en contia del dictamen del Piograma de Estimulos al Desempefio
Docente, promocién 2013-2014, emifido por la Comislon Especial Dictaminadora de la
Administracion General, académica adscrita al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo.
4.1. ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de

la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 830 a 880 en el caso de la
C. Orozco Villasefior Rosalba Maria de Jesus, en el Programa de Estimulos al Desemperdio
Docente, de conformidad con lo sefialado en el capifulo de considerandos de la presente
resolucion.
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Revisibn de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con molivo del recurso de inconformidad interpuesto por Ia C. MARIA TERESA PEREZ

BOURZAC, en contra del dictamen del Progroma de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Adminishacién General,

académica adscrita al Centfro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

5.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisldn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 895 a 995 en el caso de la
C. Perez Bourzac Maria Teresq, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resalucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la C. CARMEN V. VIDAURRE
ARENAS, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefic Docente, promocion

2013-2014, emitido por lka Comisién Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Arle, Arquitectura y Disefio.

6.1. ACUERDO:; Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el gue se concluyd RATIFICAR el puntgje total de 945 en el caso de la C.
Vidaurre Arenas Carmen V. en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad con lo sefidlado en el capitulo de considerandos de I presente resolucion.

Revision de expediente y pioyecto de dictamen que piesenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MEDINA URRUTIA VICTOR
MANUEL, en contra del dictamen del Programa de Esfimulos al Desempefo Docente, promocidn
2013-2014, emitido por ka Comisidn Especial Dictaminadora de la Adminishacion General,
académico adscrito al Centro Universitario de Clenclas Biolégicas y Agropecuarias,

ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de la
Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puniaje total de 740 en el caso del C. Medina Urutia
Victor Manuel, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con fo
sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. PADILLA VARGAS MARIA
ANTONIA, en conira del dictamen del Programa de Estimuios al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Cienclas Bioldgicas y Agropecuaras.

8.1. ACUERDO: Se revisd e proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el gue se concluy® RATIFICAR el puntgje total de 995 en el caso de la C.
Padilla Vargas Maria Antonia, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
confomnidad con lo sefialado en el capfulo de considerandos de la presente resolucién.

Reviddn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurse de inconfomidad Interpuesto por la C. RANGEL BERNAL NORA

EDITH, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocién

2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Adminishacién General,

académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias.

9.1. ACUERDO: Se revist &l proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
lo Comision, en el gue se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 925 a 975 en el caso de la
C. Rangel Bemal Nora Edith, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
confomidad con lo sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. TAYLOR PRECIADO JUAN

DE JESUS, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, promocién

2013-2014, emitido por la Comisidn Especiol Dictaminadora de ia Administracion General,

académico adscrifo at Centro Universitanio de Clencias Bioldgicas y Agropecuarias.

10.1.ACUERDQ: Se revist el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el gque se concluyd MODIFICAR &l puntaje total de 0 a 810 en & caso del C.
Tavior Preciado Juan de Jesus, en & Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con io sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,
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Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por la C. GALINA PETROVNA

ZAITSEVA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promoclon

2013-2014, emitido por la Comisiébn Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académica adscrita al Cenfro Universitario de Ciencias Bioldgicas vy Agropecuarias.

11.1.ACUERDQ: Se reviso el provecto de dictamen misme gque fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895 en el caso de la C.
Galina Pelrovna Zayseva, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con 1o sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resclucién,

Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. AYALA MADRIGAL

MARIA DE LA LUZ, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente,

promocion 2013-2014, emifido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académica adscrita al Centro Universitaro de Clencias de la Salud.

12.1.ACUERDQ: Se revisd & proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comnisién, en el que se concluyd MODIFICAR e puniaje fotal de 885 a 985 en el caso de la
C. Ayala Madiigal Maria de fa Luz, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docents, de
conformidad con lo sefalado en & capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por la C. SANCHEZ MARTINEZ

COLUMBA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especlal Dictaminadora de la Adminisracion General,

académica adsciita al Centro Universitario de Clencias de 1a Salud.

13.1.ACUERDO: Se revisO ef proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el punigje total de 805 a 855 en el caso de la
C. Sanchez Martinez Columba, en el Programa de Estimulos ol Desempero Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por & C. QUINTANILLA MONTOYA,

ROQUE, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promoclon

2013-2014, emitido por lao Comisién Especial Dictaminadora de g Administaclén General,

académico adscrito al Centro Universitario de Clencias de la Salud.

14.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje fotal de 810 a 840 en el caso de Ia
C. Quinfanila Montoya Roque, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandos de |a presente resolucion,

Revision de expediente y proyecio de dictomen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por Ia C, PALAFOX SANCHEZ

CLAUDIA AZUCENA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docenite,

promocion 2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académica adscrita al Centro Universitario de Cliencias de la Salud.

15.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comisién, en el gue se concluyd MODIFICAR el punigie total de 900 a 950 putos en e caso
de la C. Palafox Sanchez Claudia Azucenq, en el Programa de Estimulos al Desermpefio
Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucién.,
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesio por la €. MARIAUD SCHMIDT

ROCIO PATRICIA, en confia del dictamen del Programa de Estimuios al Desempeno Docente,

promocién 2013-2014, emitide por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académica adscrita al Centfro Universitario de Clencias de la Salud.

16.1.ACUERDQ: Se reviso el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los infegrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR &l puntdje fotal de 810 en el caso de la C.
Marioud Schmidt Rocio Patricia, en el Programa de Estmulos al Desemperfio Docente, de
conformidad con lo sefidiado en el capftulo de considerandos de 1a presente resolucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FONSECA REYES

SALVADOR, en contia del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promacién

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Diclaminadora de la Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

17.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictormen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Cornision, en el que se concluyd MODIFICAR ef puntaje total de 810 a 910 en el caso
del C, Fonseca Reyes Salvador, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con o sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesio por &l C. ZARATE GUERRERO

GAERIEL, en contra det dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emifido por la Comision Especial Dictaminadora de la Adminlsfracion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Clencias de 1a Salud.

18.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aptobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd declarar NO PARTICIPANTE al C. Zarate Guernrero Gabriel,
en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con 1o sefiaiado
en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por €l C.GONZALEZ NUNEZ

RUBEN, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académico adsciito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.

19.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobbado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyé MODIFICAR el puntaje total de B00 a 995 en el caso def C.
Gonzdlez NURez Rubén, en e Programa de Estimulos al Desempsfio Docente, de
conformidad con lo sefialado en e capitule de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta lo Coordinacion General

Académica, con mofivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. MACIAS BALLEZA EMMA,

REBECA, en contra del dictaren del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Adminishacion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

20.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895. en el caso de la C.
Macias Balleza Emma Reveca, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente v provecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con molivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la €. MUNGOZ ALMAGUER

MARIA LUISA, en coniia del dictomen del Programa de Estimulos ab Desemperic Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracidn

General, académica adsctita al Cenfro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.

21.1.ACUERDQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntale total de 670 a 770 en el caso de la
C. Munoz Aimaguer Maria Luisa, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
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Revision de expediente vy proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con molivo del recurso de inconformidad interpuesto por e C. NUNO ORTEGA

EMMANUEL, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docents,

promocion 2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académico adscrita al Centro Universitaria de Cienclas Exactas e Ingenierias.

22.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictoamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR ef puntaje 1otal de 915 en el caso del C. Nufio
Ortega Emmanuel, en el Progiama de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
con lo seficlado en el capitulo de considerandos de |a presente resciucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ZERQUERA IZQUIERDO
MARIANO DAVID, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito ai Cenfro Universitario de Ciencias Exacias e Ingenierias.
23.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 810 a 860 en el caso del C.
Zerquera zquierdo Mariano David, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
confomidad con lo sefiaiado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenia la Ceordinacian General

Académica, con moflvo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. PEREZ LOPEZ JUAN

HUMBERTO, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, promocién

2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

24.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR & puntgje total de 900 a 995 en el caso del C.
Pérez Lopez Juan Humberto, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.,

Revislon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion Generat
Académica, con motivo del recursc de inconformidad interpuesto por la C. RODRIGUEZ GARCILA
MA. OFELIA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadoia de la Administracion
General, académica adscrita al Cenfro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.
25.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje tofal de 810 en el caso de la C.
Rodiiguez Garcia Ma. Ofelia, en el Progiama de Estimulos al Desempefio Docenfe, de
conformidad con lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revisioh de expediente y proyecto de diclamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por el C. ROBLEDO ORNZ JORGE

RAMON, en confia del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.

26.1.ACUERDO: Se revisd &l proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en &l que se concluyd RATIFICAR el punigje total de 805 en el caso del C.
Rebledo Orfiz Jorge Ramén, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con 10 sefialado en &l capitulo de considerandos de la presente resolucion,
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Revisibn de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad infefpuesto por el C. DUENAS JIMENEZ
ALEJANDRO, en contra del dictcmen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente,
promocién 2013-2014, emitido por lo Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion
General, academico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.
27.1.ACUERDO: Se revisd el provecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 en el caso del C.
Duenas Jmeénez Alejandro, en el Progroma de Estimulos al Desemmpefo Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capilulo de considerandos de la presente resolucidn.

Revision de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con moifivo del recurso de inconformidad intempuesto por el C. SANCHEZ DIAZ JUAN

CARLCS, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperico Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de ja Administracién Generdl,

académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.

28.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comisién, en el que se conciuyd RATIFICAR el punfaje total de 895 en el caso del C.
S4nchez Diaz Juan Caros, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expedlente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinaclon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MUNGUIA ALCALA
RODRIGO FRANCISCO, en contra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenlerias.
29.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntdie total de 845 en el caso del C.
Munguia Alcald Rodrigo Francisco, en el Frograma de Estimulos al Desempenio Docente, de
conformidad con lo sefaiddo en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y provecto de dictamen que presenta !a Coordinacidon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MANRIQUEZ GONZALEZ

RICARDQ, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desernpefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisiébn Especial Dictominadora de la Administracién General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

30.1.ACUERDO: Se revisd el provecto de dictamen mismo que fue aprobado por 10s infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 790 en el caso del C.
Marnviquez Gonzdlez Ricardo, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion Geneial
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. TORIZ GONZALEZ
GUILLERMO, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comisidon Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias.
31.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los Integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 0 a 995 en el caso del C.
Torlz Gonzdlez Guilermo, en el Progiama de Estimulos ol Desempefo Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisi®n de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. INKGUEZ COVARRUBIAS
GILBERTO, en contra del dictamen del Programa de Estimulos ol Desempeiio Docente, promocion
2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracidn Generdl,
académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e ingenierias.
32.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATFICAR el puntaje total de B95 en el caso del C. Ifiguez
Covarubias Gilberto, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad
con lo seficlado en el capitulo de considerandos de 1a presente resoluclion.
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Revision de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivoe del recurso de inconformidad interpuesto por ka C. AGUIAR BARRERA
MARTHA ELENA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperfo Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Adminisiracion
General, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.
33.1.ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntale fotal de 810 @ 910 en el caso de la
C. Aguiar Barrera Martha Elena, en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ZAMORA PALACIOS

MIGUEL, en contra del dictarmen del Progiama de Estimulos al Desermpefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias,

34.1.ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntdje total de 820 a 850 en el caso del C.
Zamora Palacios Miguel, en el Progiama de Estimulos al Desempefic Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurse de inconformidad intespuesto por el C. TORRES VITELA MA.

REFUGIO, en contra del dictamen del Programa de Esfimulos al Desempenio Docente, promaocion

2013-2014, emitido por lka Comisibn Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

35.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por fos integranfes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntdje total de 895 en el caso dela C. Torres
Vitela Ma. Refugio, en el Programa de Estimulos al Desempenio Docente, de conformidad con
lo seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion

. Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recursc de inconformidad interpuesto por el C, JIMENEZ ALEMAN

OMAR, en contra del dictamen del Progiama de Estimulos al Desempefo Docente, prormocion

2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académico adsciito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

36.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisién, en e que se concluyd RATIFICAR el punigje total de 810 en el caso del C.
Jiménez Alemén Omar, en el Progiama de Estimulos ol Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisidon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recursc de inconformidad interpuesto por el C. GONZALEZ ALVAREZ
ALEJANDRO, en confra del dictamen del Programa de Esfimulos ol Desempefio Docente,
promocién 2013-2014, emitide por la Comision Especial Dictarninadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e ingenierias.
37.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el punicje fotal de 895 ¢ 945 en el case del C.
Gonzdlez Alvarez Alejandro, en el Programa de Estimulos @l Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
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Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacidn General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RUIZ VELAZQUEZ

EDUARDO, en contra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminodara de la Administtacion  General,

académico adscrito al Cenfro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias,

38.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje fotal de 920 a 950 en el caso de la
C. Ruiz Veldzquez Eduardo, en el Programa de Estimulos ci Desempefo Docente, de
conformidad con lo sefialado en e capitulo de considerandos de Ig presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recursa de inconformidad interpuesto por la C. CALLEJA PINEDO MARIA
MARGARITA, en confa del dictamen del Programa de Esfimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.
39.1.ACUERDOQ: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puntgje total de 710 a 910 en el caso de la
C. Calleja Pinedo Maria Margarlta, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con mofivo del recurso de inconformidad inferpuesto por el C, CHAVOYA PENA

ARTURQ, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempeino Docente, promocion

2013-2014, emifido por ko Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

40.1.ACUERDO: Se revisd &l proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 790 a 990. en el caso del
C. Chavoya Pefia Arturo, en el Programa de Esfimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con 1o sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisidn de expediente y pioyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la €. COTA YANEZ MARIA DEL

ROSARIQ, en confra del dictarmen del Programa de Estimulos ol Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisibn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Econdmico Administrativas.

41.1.ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR e puntaje total de 895 en el caso de la C. Cota
Yafe: Mara del Rosaro, en e Programa de Estimulos ol Desempefic Docente, de
conformidad con lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con mofivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DURAN LIMON HECTOR
ALEJANDRO, en confta del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.
42.1.ACUERDO: Se revisd &l proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los infegranfes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR & puntaie total de 8256 a 875 en el caso del C.
Durdn Limén Héctor Alejandro, en e Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con |o sefdlado en el capfiulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisibn de expediente vy proyecto de dictamen gue presenta la Coordinocion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por &l C, FONG REYNOSO
CARLOS, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, promocion
2013-2014, emitido por la Comisidn Especlal Dictaminadora de la Administracion  General,
académico adscrito al Cenfro Universitario de Cliencias Econémico Administrativas.
43.1.ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por 1os infegrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puniaje total de 895 a 945 en el caso del C.
Fong Reynoso Carnios, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad
con lo sefialado en el capitulo de considerandos de Ia presente resolucion.,
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44. Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacldn General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por el C. GOMEZ NIEVE
SALVADOR, en confra del dictarnen del Programa de Estimulos al Desernpefio Docente, promocién
2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General,
académico adscrito al Cenfro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

44.1 . ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895 en el caso del C. Gémez
Nieves Salvador, en el Programa de Estimulos al Desesmpefio Docente, de confomidad con lo
seficlado en el capftulo de conslderondos de 1o presente resolucion.

. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. GONZALEZ CASTOLO
JUAN CARLOS, en confra del dictamen del Progiama de Estimulos al Desempefio Docente,
promoclén 2013-2014, emitido por lo Comisidn Especial Dictaminadora de 1o Administracién
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.
45.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los intfegrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntoje tofal de 740 a 840 en el caso del C.
Gonzdlez Castolo Juon Carlos, en el Programa de Estimulos ol Desempedio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

. Revisibn de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacion General

Académico, con motivo del recurse de inconfomidad interpuesto por la C. JIMENEZ HUERTA EDITH
DEL ROSARIO, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desernperic Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académica adscrita al Cenfro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.
46.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el punigje total de 895 a 995 en el caso de la
C. Jiménez Huerfa Edith del Rosarto, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de I presente resolucion.,

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta lo Coordinacidn General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la C, MEDA CAMPANA MARIA

ELENA, en confra gdel dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracién General,

académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

47.1.ACUERDO: Se revisd el provecto de dictamen mismo que fue aprobado por 10s infegrantes de
la Comision, en &l que se concluyd MODIFICAR el punidje total de 800 a 900 en el caso de la
C. Meda Camparia Maria Elena en el Programa de Estimulos al Desemperioc Docente, de
conformidad con lo sefialodo en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Academica, con motivo del recurso de inconfomnidad interpuesto por la C. NOVELO Y URDANMIA

SILVIA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion Genexal,

académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Econdmico Administrativas.

48.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje fotal de 795 en el casa de la C.
Novelo v Uidanivic Siivia, en el Programa de Estimulos ol Desemperno Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la piesente resoiucion.
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Revision de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. QUINTERO MACIEL
BERTHA YOLANDA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefic Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracian
General, academica adscrita al Centro Universitanio de Clencias Econdmico Administrativas.
49.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por |os integrantes de
la Comisién, en ef que se concluyd RATIFICAR el punigje total de 770 en el caso de la C.
Quintero Maciel Bertha Yolanda, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General
Académica, con motivo del recurse de inconformidad interpuesto por el C. SCTO SUMUANIO
LEONARDO, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente,
promocién 2013-2014, emilfido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracién
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Adminisiativas.
50.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje fotal de 765 a 845 en el caso del C,
Scto Sumuanio Alejandro, en e Progroma de Estimulos al Desemperfio Docente, de
conformidad con |0 sefaiado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por el C. VILLASENOR GUDIND
MARIA GUADALUPE, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administicitivas.
51.1.ACUERDO: Se revisd el provecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje de 710 a 860 en el caso del C.
vilasefior Gudifio Maria Guadalupe, en el Programa de Estimulos al Desempenio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Ceoordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. BUSTOS TORRES BEATRIZ
ADRIANA, en contra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administacion General,

académica adscrita al Centro Universitarlo de Clencias Sociales y Humanidades.

52.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895 en el caso de a C.
Bustos Torres Beatriz Adriang, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Academica, con motivo del recurse de Inconformidad inferpuesto por la C. CAUDILLO FELIX GLORIA

ALICIA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promaocion

2013-2014, emitido por la Comisldon Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Centro Universitanio de Ciencias Sociales y Humanidades.

53.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por os integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895. en el caso de la C.
Caudillo Félix Gloria Alicia, en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, de
conformidad con o seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacidon General
Académica, con motivo del recurso de inconfornidad interpuesto por el C, CRUZ SOLIS HERIBERTO,
en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion 2013-2014,
emitido por la Cemislidn Especial Dictaminadora de la Administracion General, académico adscrito
al Ceniro Universitario de Ciencias Socicles y Humanidades.
54.1.ACUERDO: Se revisod el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 895 a 945 en el caso del C.
Cruz Solis Heriberto, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,
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Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurse de inconformidad Interpuesto por la €. CUEVAS TELLO ANA

BERTHA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos of Desempeno Docente, promocién

2013-2014, emifido por la Comisién Especial Dictominadora de la Administacion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Sociales y Hurmanidades.

55.1.ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICA el puntoje total de 775 en el caso de la C.
Cuevas Tello Ana Bertha, en el Piograma de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DE LA TORRE CURIEL
JOSE REFUGIO, en confra del dictamen del Programa de Esfimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emifide por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académico adscrito al Centro Universitorio de Ciencias Sociales y Humanidades.
56.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puniaje fotal de 860 a 910 en el caso del C.
De la Tore Curiel Jose Refugio, en &l Programa de Estimulos ol Desempefic Docente, de
conformidad con o sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

Revision de expediente y ployecfo de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por lo C. DE LA TORRE CURIEL
ROSA ALCIA, en conta del dicfamen del Progiama de Estimulos of Desempefio Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comisién Especiol Dictaminodora de la Administracidn
General, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencigs Sociales y Humanigdades.
57.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntale total de 770 a 820 en el caso de la
C. De la Torres Curiel Rosa Alicia, en el Programa de Estimulos al Desempero Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expedlente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por la C, GUTERREZ NAJERA

RAQUEL, en confra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, promocion

2013-2014, emifido por la Comisién Especial Dictominadora de la Administracion General,

académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

58.1.ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los infegrantes de
lo Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje fotal de 895 a 995 en el caso de la
C. Gufiérrez Nojera Roguel, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandoes de la presente resolucion.

Revision de expediente y pioyecto de dictarmen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. HARO REYES DANTE

JAIME, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocién

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictarminadora de I Administracidn General,

académico cdscrito al Cenfro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

59.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
ja Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 895 a 995 en el caso del C.
Haro Reyes Dante Jaime, en e Programa de Estimulos ol Desempefo Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Pagina 11 de 27

Ay, Judrez N° 976, Piso 11, 5. ). C. F. 44100, Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421 2243, 2420 y 2457 Fax. 31342278
Guadalajara, Jalisco, Méxlco
hitp://www.hcgu.udg.mx



60,

61.

62.

.t

.

g 63.

2

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordingcion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la €, LOERA OCHOA
ESPERANZA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos ol Desempernc Docente,
promocién 2013-2014, emitido por la Comisidén Especial Dictarminadora de la Administracién
General, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Soclales y Hurnanidades.
60.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por os integrantes de
la Comisidn, en el que se concluy® MODIFICAR el puntaje total de 705 o 05 en el caso de la
C. Loera Ochoa Esperanza, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidn General
Académica, con mofivo del recurso de inconformidad inferpuesto por o €. MANTILLA TROLLE
MARINA DEL SAGRARIC, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio
Docente, promocidon 20713-2014, emifido por o Comision Especial Dictaminadora de la
Administracién General, académica adscrita al Cenfro Universitario de Ciencias Socidles y
Humanidades.
61.1.ACUERDO: Se revisd & proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 895 en o caso de la C.
Mandilla Trolle Marina del Sagrario, en & Programa de Estimulos al Desermperio Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la €. MIRANDA CAMARENA
ADRIAN JOAQUIN, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
promocion 2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion

Generdl, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

62.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen rmismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se conciuyd MODIFICA & puntaje total de 0 a 905 en & caso del C.
Miranda Camarena Adridn Joaquin, en el Programa de Estimulos al Desermnpefio Docente, de
conformidad con lo sefialado en &l capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidn General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por @ C. ORTIZ ACOSTA JUAN

DIEGC, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administacion Generdl,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

63.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el gue se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 895 a 945 en el caso del C,
Crtiz Acosta Juan Diego, en el Programa de Esfimulos af Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucidn,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la C. QUEVEDO HUERTA
LOURDES NAYELl, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefic Docente,
promocion 2013-2014, emifido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion
General, académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Sociales y Humanidades.
64.1 ACUERDQ: Se revisé el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes de
I Comisidn, en el que se concluyé MODIFICAR e puntaje total de 775 a 825 en el caso de la
. C. Quevedo Huerta Lourdes Nayeli, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con 10 sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,
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Revision de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RAMIREZ PLASCENCIA

JORGE, en confa del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emifido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Adminishacion General,

acodémico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

65.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
ia Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 810 en e caso del C.
Ramirez Plascencia Jorge, en e Programa de Estimulos of Desempeno Docente, de
conformidad con |0 sefalado en el capitulc de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinocion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. RODRIGUEZ SALAZAR

TANLA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de Ila Administracion General,

académica adscrita al Centro Universttario de Cienclos Sociales y Humanidades.

66.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 10s infegrantes de
la Comision, en & que se concluyd MODIFICAR el punigje total de 895 a 995 en el caso de lo
C. Rodiguez Solozar Tonia, en el Programa de Estimulos ol Desempefio Docente, de
conforidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucidn.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacidn General

Académica, can mativo del recurso de inconformidad intefpuesto por el C. ROJAS GALVAN JOSE,

en confro del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, pramocién 2013-2014,

emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de lo Administracian General, académico adsciito

ol Centro Universitario de Ciencias Socioles y Humanidades.

67.1.ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen mismao que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se cancluyd RATIFICAR el puntaje total de 835 en el caso del C, Rojos
Galvan Jose, en el Progroma de Estimulos al Desernpenio Docente, de conformidad con lo
sefialado en el capitulo de considerandas de la presente resolucion,

Revision de expediente vy prayecto de dictomen que presenta la Coordinacidan General

Académica, con motivo del recurso de incanfarmidad inferpuesto por la C. SAINZ MARTIN ARACEL,

en contra del dictamen del Progroma de Estimulos al Desempena Docente, pramocion 2013-2014,

emitida por la Comisién Especial Dictominadora de la Administracidn General, académica adscrita

al Centro Universitario de Ciencios Soclales y Humaonidades.

68.1.ACUERDO: Se revisd e prayecto de dictamen mismo que fue aprabado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se cancluyd RATIFICA el puniagje tatal de 915 en el caso de lo C. Sainz
Martin Araceli, en el Progiamo de Estimulos al Desempefia Docente, de canformidad con lo
sefialada en el capitulc de considerandos de la presente resolucion.

Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta lo Coordinacidon General

Académica, can motivo del recurso de inconformidad interpuesta por el C. GONZALEZ PEREZ

CANDIDO, en confra del dictamen del Prograrmna de Estimulos al Desemperio Docente, promocian

2013-2014, emifido por la Camisién Especiol Dictorminadora de la Administiacién General,

académico adscrita ol Ceniro Universitaro de Los Altos,

49.1.ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen misma que fue aprobadao por los integrantes de
lo Comisidn, en el que se concluyd declarar NO PARTICIPANTE en el caso del C. Gonzdlez
Pérez Condido, en e Programa de Estimulos al Desempenio Docente, de canformidod con lo
sefialado en el capftulo de cansiderandos de lo presente resolucion.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la C. GUTIERREZ ANGULO

MELVA, en conhia del dictamen del Programa de Estimulos ol Desempefio Docente, prormocicn

2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Adminishacion Genexal,

académica adscrita al Centro Universitario de Los Alios.

70.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR e puntaje fotal de 875 a 975 en el caso de la
C. Gufiérez Angulo Melva, en el Programa de Estimulos al Desemperioc Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Acodémica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. MENDEZ RCBLES MARIA

DOLORES, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desermpeno Docente, promocion

2013-2014, emifido por la Comisidon Especial Dictaminadora de la Administiacidon Generdl,

académica adscrita al Centro Universitario de Los Aftos.

71.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobadc por los infegrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el punigje fotal de 705 A 855 en el caso de la
C. Mendez Robles Maria Dolores, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motive del recurso de inconformidad interpuesto por e C. GOMEZ MUNIZ

MAGDIEL, en contra det dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido poi la Comision Especial Dictaminadora de I Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitarlo de la Clénega.

72.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comiision, en el gue se concluyd MODIFICAR &l puntaje total de 675 a 825 en el caso del C.
Gomez Muniz Magdiel, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
con lo seficlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MENA BARBOSA ER|

ATAHUALPA, en contra del dictamen del Progroma de Estimulos al Desermpefio Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comisidn Especlal Dictaminadora de la Administracion

General, académico adsciito al Cenfro Universitario de la Ciénega.

73.1.ACUERDO: Se revist el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICA el puntgje total de 890 en el caso del C. Mena
Barbosa Eri Atahualpa, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad
con lo sefialado en e capitulo de considesandos de 1a presente resolucion,

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. SANCHEZ MORALES

MARIA EUGENIA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocién 2013-2014, emitido por Ia Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon

General, académica adscrita al Cenfro Universitario de la Ciénega.

74.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictormen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR & puntaje fotal de 880 a 890 en el caso de la
C. Sénchez Morales Maria Eugeniq, en el Programa de Estimulos at Desemperio Docente, de
conformidad con lo sefiglado en el capitulo de considerandos de la presente resoluclon.
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Revisidn de expediente y pioyecio de dictarmen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de Inconfomidad inferpuesto por la C. VACA GARCIA CLAUDIA

CAROCLINA, en confra del dictamen del Programa de Estimuios al Desempefio Docente, promocién

2013-2014, emifido por la Comisidén Especial Dictaminadora de ia Adminisracion Generdl,

académica adscrita al Centro Universitario de la Ciénega.

75.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 840 en el caso de la C. Vaca
Garcia Cloudia Caroling, en el Programa de Estmulos ol Desempefio Docente, de
conformidad con o sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. CASTELLANOS

HERNANDEZ OSVALDO ADRIAN, en conira del dictarmen del Programa de Estimulos al Desernpefio

Docenfe, promocion 2013-2014, emitdo por la Comision Especial Dictaminadora de la

Administracién General, académico adscrito al Certiro Universitario de la Clénega.

76.1.ACUERDQ: Se revis¢ el proyecto de dictamen rismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje fotal de 920 a 970 en el caso del C.
Castellanos Hemndndez Osvaldo Adnidn, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente,
de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. ZURITA MATINEZ

FLORENTINA, en conha del dictarmen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académica adscrita al Ceniro Universitario de la Ciénega.

77.1.ACUERDQ: Se revisé &l proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 890 en el cgso de fa C. Zurita
Martinez Florenting, en e Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
con lo sefialado en el capitulo de considerandos de Ia presente resolucién.

Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académicg, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por ef C. CANO GONZALEZ

MARIO EDUARDQC, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocién 2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académico adsciito al Centro Universitario de la Ciénega.

78.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR &l puntaie total de 840 a 940 en el caso del C,
Cano Gonzdlez Mario Eduardo, en &l Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con lo sefalado en &l capitulo de considerandos de la presente resoluclon.

Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacidn General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la C. ARACEL RODRIGUEZ

SAHAGUN, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefo Docente, promocién

2013-2014, emifido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién  General,

academica adscrita ol Centro Universitario de la Clénega.

79.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por 1os integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puniaje fotal de 920 en &l caso de la C,
Rodriguez Sahagun Aracel, en el Programa de Estimulos al Desempero Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucidn.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. PEDRO JAVIER

GUERRERC MEDINA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocién 2013-2014, emitido por la Comisidn Especlal Dictaminadora de la Administracidn

General, académico adscrito al Centro Universitario de la Ciénega.

80.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los Integrantes de
la Comisién, en el gue se concluyd MODIFICAR el punigje fotal de 680 a 780 en el caso del C.
Guenero Medina Pedro Javier, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con o sefdlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General

Académica, con motive del recurso de inconformidad Inferpuesto por la C. HUERTA OLVERA SELENA

GUADALUPE, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién

General, académica adscrita al Centro Universitario de la Ciénega.

81.1.ACUERDQ: Se revist el proyecto de dictamen mismeo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICA el punigje total de 760 en el caso de ia C. Huerta
Olvera Selena Guadalupe, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
confarmidad con lo seficlado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen gque presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. RANGEL VILLALOBOS

HECTOR, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempenfio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracidon General,

académico adscrito al Centro Universitario de la Ciénega.

82.1.ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aproboado por los infegrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICA el puntaje total de 895 en el caso del C. Rangel
Vilalobos Héctor, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con
lo sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GUTERREZ LOEMLI

MELESIO, en confra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desemperic Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion Generat,

acadéemico adscrito al Centro Universifario de la Ciénega.

83.1.ACUERDO:; Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICA el puntaje total de 840 en el caso del C. Gutiénez
Lomeli Melesio, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de confommidad con o
sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el ©. CASTRO CASTANEDA

REMBERTO, en conftra del dictarnen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emifido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académico adscrito al Centro Universitaro de la Costa.

84.1.ACUERDO: Se revisd &l proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el gue se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 0 a 995 en el caso del C.
Castro Castafeda Remberto, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad con lo sefialcdo en el capitulo'de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconfomidad interpuesto por i1a C. ARNAIZ BURNE STELLA

MARIS , en confra del dictarmen del Programa de Estimulos of Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Cenho Universitario de la Costa.,

85.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
1a Comisién, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 895 a 995 en el caso de la
C. Amaiz Bume Stella Maris, en e Programa de Esfimulos al Desempeiio Docente, de
conformidad con |o sefalado en el capituio de considerandos de la presente resolucion.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Inferpuesto por el C, CESAR DACHARY

ALFREDO ARGENTING, en conira del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comiglén Especial Dictaminadora de la Administracion

General, academico adscrito al Centro Universitario de la Costa,

86.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que s& concluyd MODIFICA el punicje total de 895 a 995 en el caso del C,
Cesar Dachary Alfredo Argentino, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de a presente resalucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motfivo del recurso de inconformidad inferpuesto por la C. ARIAS URIBE MYRIAM, en

confrg del dictamen del Programa de Estimulos al Desemperic Docente, promocion 2013-2014,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administacion General, académica adscrita

dl Centro Universitario de ia Costa Sur.

87.1.ACUERDQ: Se revisd e proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el gque se concluyd MODIFICAR el punidje total de 645 a 845 en el caso del C.
Arigs Uribe Myriam, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con
lo seficlado en et capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacidén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. VELAZQUEZ PEREZ

DOMINGO, en contra del dictarmen del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de o Administacidn General,

Qcadémico adscrito al Centro Universitario de la Costa Sur.

88.1.ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICA &l puntaje total de 805 aB55 en el caso del C.
Veldzquez Pérez Domingo, en el Progiama de Estimulos al Desemperic Docente, de
conformidad con lo seficlado en el capitulo de considerandos de | presente resclucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta lka Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. JOSE LUIS GONZALEZ

SOLIS, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, promocion

2013-2014, emilido por la Comisidon Especial Dictaminadora de la Adminisfiacién General,

académico adscrito al Centro Universitario de los Lagos.

89.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por ios integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR puntaje fotal de 775 en el caso del C. Gonzdlez
Solis José Luis, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de confomnidad con lo
sefalado en el capitulo de considerandos de ia presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacidon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. JORGE ENRIQUE MEJIA

SANCHEZ, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictominadora de la Adminisracion Generdl,

académico adscrito al Centro Universitario de los Lagos.

90.1.ACUERDO: Se revisé et proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el puntgje total de 835 a 840 en el caso del C.
Mejia Sanchez Jorge Enrique en e Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de |a presente resalucion,
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Revision de expedlente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por e C. LUIS ARMANDO

GALLEGOS INFANTE, en contra det dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

promocién 2013-2014, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académico adscrito al Centro Universitario de ios Lagos.

91.1.ACUERDO: Se revisO el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR de 825 a 875 en &l caso el C. Gallegos
Infante Luis Amando, en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad
con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DIAZ RESENDIZ FELIPE DE

JESUS, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefo Docente, promocion

2013-2014, emifide por la Comision Especial Dictaminadora de la Administacidon General,

académico adscrito al Centro Universitario del Sur.

92.1.ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 825 en el caso del C. Diaz
Resendiz Felipe de Jesis, en el Progiama de Estimulos al Desempefio Docente, de
confomidad con o sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion,

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Ceordinacidén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. FRANCO PAREDES

KARINA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docentfe, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidon Especial Dictaminadora de la Administracidn General,

académica adscrita al Centro Universitario ded Sur.

93.1.ACUERDO: Se rewvisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntdje total de 815 a 915. en el caso de la
C. Franco Paredes Karina, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con 10 sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacidon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C, MERCHAND ROJAS

MARCO ANTONIO, en confra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefic Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion

General, académice adscrifo al Centro Universitario del Sur.

94.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por [os integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICA de 895 a 875 en el caso del C. Merchand Rojas
Marco Antonio, en el Programa de Estimulos af Desempefio Docente, de conformidad con 1o
sehalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académicq, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por Ia €. NAVARRO MEZA

MONICA, en confra det dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocidn

2013-2014, emitido por la Comisibn Especial Dictaminadora de la Administracidn  General,

académica adscrita al Centro Universitario del Sur.

95.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por |0s integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICA & puntaje total de 840 en el casc de la C.
Navaro Meza Mdnica, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad
con lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
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Revisibn de expediente y proyecto de dictamen gue presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. RUJANO SILVA MARTHA

LENCIA, en contra del dictamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, promocion

2013-2014, emitido por la Comisidn Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Centro Universitario det Sur,

96.1.ACUERDO: Se ravisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICA el puntaje total de 810 a 860 en el caso de la
C. Rujano Siva Martha Leficia, en & Prograrna de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefidlado en el capftulo de considerandos de la presente resolucién,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordlngcién General

Académica, con motivo del recurse de inconformidad interpuesto por el C. RAMON MONTES DE

OCA GARCIA, en confra del dictamen del Programa de Estimulos ol Desempeno Docente,

promocion 2013-2014, emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de la Administracion

General, academico adscrito al Centro Universitaro de los Valles.

97.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el puntaje total de 870 en el casc del C, Montes
de Oca Garcia Ramédn, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Ceoordinacion General

Acadérnica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por ka C. NUNO GUTIERREZ MARIA

ROSA, en confra del diclamen del Programa de Estimulos al Desempefio Docentfe, promocion

2013-2014, emitfido por la Comislon Especial Dictaminadora de la Administracion General,

académica adscrita al Cenfro Universitario de los Valles.

98.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd MODIFICA el puntgje total de 790 a 800.en el caso de la
C. Nuio Gutiénez Maria Rosa, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitule de considerandos de la presente resolucion

Revisidn de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recursae de inconformidad interpuesto por el C. RIOS MENDOZA PABLO,

en confra del dictamen del Programa de Estimulos ot Desemperio Docente, promocion 2013-2014,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General, académico adscrito

al Sistema de Educacién Media Superior.

99.1.ACUERDOQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de
la Comision, en el que se concluyd MODIFICAR el puntaje total de 760 a 820 en el caso del
C. Rios Mendoza Pablo, en el Programa de Esfimulos of Desempefio Docente, de
confomrmidad con lo seficlado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen gque presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisidn inferpuesto por el C. ALATORRE VARGAS

MARCELO, en confia del dictormen del Programa Especial de Promocién pora el Personal

Académico de Carerq, emifido por la Comisidn Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,

100.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisldn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO, a nombrre del
C. ALATORRE VARGAS MARCELO, adscrifo a la Escuela Preparatoria No. 12, emitido por la
Comision Dictarninadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema
de Educacién Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion pora el Personal
Academico de Carrerg, segln convocatoria de fecha 02 de Julio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resclucion.
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. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision inferpuesto por el C. BLANCO ORTEGA

PEDROC, en confra del dictamen del Programa Especial de Promociéon para el Personal Académico

de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal

Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

101.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd REVOCAR el dictamen de NO PARTICIPANTE, a
nombre del C. BLANCO ORTEGA PEDRO adscrifo a la Escuela Preparatoria Reglonal -de El
Salto, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educacion Media Superior. Se dictamina al C. BLANCO ORTEGA
PEDRO, BENEFICIADO en el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico
de Carera, $egun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, con la categoria de Profesor
Asociado “C", por lo que se debe expedir Contrato Individual de Trabagjo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente categoria Asociado nivel "C”, tiempo completo, vigente
a partir del 01 de febrero de 2013, Queda sin efectos el Confrato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminade de Profesor Docente, categoria de Asociado en el nivet *B* v con
tiempo de dedicacién de 40 horas semanales, adscrifo a la Escuela Preporatoria Regional
de El Salto, a partir del 01 de febrero de 2013, a nombre del C. BLANCO ORTEGA PEDRO, por
lo que no es necesarllo que presente 1a renuncia corespondiente. Lo anferor de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resuttando 5 de [a presente resclucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por e C. CHAGOLLAN AMARAL

FAUSTO ASUNCION, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Carrera, emitido por la Comisidon Dictaminadora de Ingreso y Promocién del

Personal Académico del Sistemna de Educacion Media Superior,

102.1. ACUERDO:; Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RAHEICAR el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
del C. CHAGOLLAN AMARAL FAUSTO ASUNCION adscrto a la Escusla Preparatoria No. 12,
emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal
Academico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Acadéemico de Carera, segun convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando § de la
presente resolucion.,

Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion Geneial de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por ia C. DE ALBA ORTZ

MARCELA, en contra del diclamen del Programa Especial de Promocidn para el Personal

Académico de Carera, emifido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

103.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes
de la Comislén, en el que se concluyd RATIFICAR & dictamen de BENEFICIADO a nombre de
la C. DE ALBA RITZ MARCELA adscrifa a la Escuela Preparatonia Regional de Atotonilco.
emiido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promociéon del Personal
Académico del Sistemna de Educacion Media Superor, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Academico de Carrera, segun convocatoiia de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucion.
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. Revision de expediente y proyecto de dictamen que présenta la Coordinacidon General de

Recursos Humaneos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C, GARCIA VAZQUEZ J.

GUADALUPE, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Carera, emilido por ia Comision Dictaminodora de Ingreso y Promocion del

Pefsonal Académico del Sistemna de Educacion Media Superior.

104.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre del C. GARCIA VAZIQUEZ J. GUADALUPE adscrito a la Escuela Preparataria Regional
de Atotonilco, emitido por ia Comisién Dictaminadora para el ingreso vy la Promocion del
Personal Académico del Sisfema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para e Personal Académico de Canerq, segln convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la
presente resolucion.,

Revision de expediente vy proyecto de dictamen gue presenta la Coordinaciéon General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. HIDALGO RIOS MARTHA

ANGELICA, en confra del dictomen del Programa Especial de Promocion pora el Personal

Académico de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personat Académico del Sistema de Educacién Media Superior,

105.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprabado por los integrantes
de la Comisidn, en & que se concluyd RATIFICAR el dictarmen de BENEFICIADO a nombre de
la C. HIDALGO RIOS MARTHA ANGELICA adscrito a la Escuela Politécnica Guaddldjara,
emifido por la Comision Dictaminadora para e Ingreso y ia Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Prormocion para el Personal Académico de Canera, segun convocatona de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con 105 razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucién,

Revision de expediente v proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisidn interpuesto por el C. JUAREZ PEREZ JOSE

MIGUEL, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal Académico

de Carera, emifide por la Comisién Dictaminadora de Ingreso vy Promocion del Personal

Académico del Sisterma de Educacion Media Superior,

106.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyé RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre del C. JUAREZ PEREZ JOSE MIGUEL adsciito a la Escuela Politéenica de Guadalgjara,
emiido por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso vy la Promociéon del Personal
Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en & Programa Especial de
Prornocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con 10s razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucion.

. Revision de expedienfe y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. LARIOS MORALES LUZ
OLVIA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para e Personal Académico
de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingrese y Promocion del Personal
Académico del Sisterna de Educacidn Media Superior.

107.1. ACUERDQ: Se revis® el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. LARIOS MORALES LUZ OLIVIA adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de
Sayula, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingrese y la Prormocion del Personal
Académico del Sistena de Educacidon Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrero, segin convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de confamidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de lo
presente resolucién.
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108. Revision de expediente y proyectc de dictamen que presenta la Coordingcién General de
Recursos Hurnanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. MARISCAL CHAVEZ
MINERVA SELENE, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocidn para el Personal
Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso v Promocion del
Personal Académico del Sistemna de Educacién Media Superior.

108.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. MARISCAL CHAVEZ MINERVA SELENE adscrita a la Escuela Preparatoria No.
16, emilido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carera, segun convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resclucion.

109. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisidn interpuesto por ef C. MARTINEZ GUTIERREZ
MARCO ANTCNIO, en confia del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocidn del
Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior,
109.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
,Q dela Comisjén. en el que se concluyd REVOCAR e dictamen de NO BENEFICIADO a nombre
Q del C, MARTINEZ GUTIERREZ MARCO ANTONIO, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso v la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
Se dictamina af C. MARTINEZ GUNERREZ MARCO ANTONIO en el Progiama Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carera, segun convocatora de fecha 02 de
julio de 2012, con la categoria de Profesor Asociado “C” , por lo que se debe expedi
Contrato Individual de Trabajo por Tempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “CY,
&y fiempo completo, adscrito en Ia Escuela Preparatoria No. 8, vigente a parfir del 01 de
S febrero de 2013, Queda sin efectos el Confiaio Individual de Trabqgjo par Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociado *B” v con tiempo de dedicacion de 40 horas
semanaies, adscrita al Sislema de Educacién Media Superior, a parir del 01de febrero de
2013, a nombre del C. MARTINEZ GUTIERREZ MARCO ANTONIO, por lo que no es necesario
gue presente la renuncia comespondiente, Lo anterior de conformidad con los
razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.
110. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de
) Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision inferpuesto por la C. ORTZ GUEVARA
MAGDALENA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal
Académico de Canera, emitido por la Comisidén Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,
110.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre del
C. ORNZ GUEVARA MAGDALENA adscrito a la Escuela Politécnica Guadaigjara, emitido por i
/ Comision Dictaminadora para el Ingreso ¥ la Promocion del Personal Académico del
Sistema de Educacion Medla Superior, en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Canmerq, segin convocatona de fecha 02 de |ulio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la presente resclucion.
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. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision inferpuesto por la C. PALOMAR RODRIGUEZ

GLORIA MARTHA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para e Personal

Académico de Camera, emifido por la Comision Dictaminadora de Ingreso v Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

111.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por |os infegrantes
de la Comision, en el gque se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre del
C. PALOMAR RODRIGUEZ GLORIA MARTHA adscrito a la Escuela Preparatoria No. 12, emiltido
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del
Sistema de Educacion Media Supeiior, en el Programa Especial de Promocién para el
Personal Académico de Carrerq, segln convocatoria de fecha 02 de Julio de 2012, sin
ermbargo, se modifica e puntaje total de 72,295 a 77,095 puntos de conformidad con 108
razonamientos expuestos en el resuttando 5 de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C, PARRAL TERRONES
MAGDALENA DEL ROCIO, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el

Personal Académico de Canera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion

del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Supeilor.

112.1. ACUERDO: Se 1eviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR e dictamen de BENEFICIADO a nombre de
la C. PARRAL TERRONES MAGDALENA ROCIO adscrito a la Escuela Politécnica Guadalgjarq,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carera, segun convocatora de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con 10§ razonamientos expuestos en el resuliando 5 de ia
presente resolucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por [a C. RODRIGUEZ RAMIREZ

MA, ESTHER, en contia del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal

Académico de Carerq, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

113.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd REVOCAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. RODRIGUEZ RAMIREZ MARIA ESTHER adscrlta a la Escuela Preparatoria No.
15, emifido por la Comision Dictaminadora para e Ingreso y la Promocion del Personal
Academico del Sislema de Educacion Media Superior. Se dictamina a la C. RODRIGUEZ
RAMIREZ MARIA ESTHER, BENEFICIADO en el Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de Julio de 2012, con la categoria
Profesor Asociado “C", por o que se debe expedir Confrato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminado de Frofesor Docente Asociado "C*, tiempo completo, adscrita en 1a
Escuela Preparaternia No. 15, vigente a partir del 01 de febrero de 201 3. Queda sin efectos
el Contrato Individual de Trabajo por Tlempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado
"B" y con tiempo de dedicacion de 40 horas semanales, a partit del 01de febrero de 2013,
a nombre del C. RODRIGUEZ RAMIREZ MARIA ESTHER, por lo que no es necesano que
presente o renuncia corespondiente. Lo anterior de conformidad ¢on 10s razonamientos
expuestos en el resuttando 5 de la presente resolucion.
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. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision inferpueste por ia C. RUIZ BEJERAND MARIA

MAGDALENA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Carera, emitido por la Comisidn Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sisterma de Educacion Media Superior.

114.1. ACUERDDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre de
la C. RUIZ BEJARANC MARIA MAGDALENA adscrita a Ia Escuela Preparatoria No, 8, emitido par
la Comision Cictaminadera para el Ingreso v la Promocion del Personal Académico del
Sistemna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carerg, segin convocatora de fecha 02 de Julio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando S de la presente resolucion.

Revision de expediente vy proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto par la C, VILLALOBOS DIAZ ROSA

MARISELA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal

Académico de Carrerg, emilido por ja Comislon Dictarminadora de Ingreso y Prormocion del

Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior.

115.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado par los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen NO BENEFICIADO, a nombre
de la C. VILLALOBOS DiAZ ROSA MARISELA adscrifa ¢ la Escuela Preparatoria Regional de
Atfotonilco, emitide por la Comisidn Dictaminadorg para el Ingreso v 1o Promocion del
Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatonia de fecha 02 de
julio de 2012, de confomidad con los razonamientos expuestos en el resutando 5 de la
presente resolucién,

Revisibn de expediente y pioyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recurscs Humanos, con motivo del recursc de revision interpuesto por el C. BARAJA VILLALVAZO

GERARDO, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocidn para el Personal

Académico de Carerg, emitido por la Comisidn Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

116.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en e que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre del
C. BARAJAS VILLALVAIO GERARDO adscrto ¢ la Escuela Preparatoria No. 4, emitido por 1a
Comisidn Dictaminadora para el Ingreso ¥ a Promocion del Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para &
Personal Académico de Carerg, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recurscs Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. CHIU ZARATE ROGER, en

confra del dictarmen del Programa Especial de Promocidn pora el Personal Académico de Carrerq,

emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy Promocion del Personal Académico del

Ceniro Universitario de los Lagos.

117.1. ACUERDO: Se revisO el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en et que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO, ¢ nombre
del C. CHIU ZARATE ROGER, emifido por la Comisibn Dictaminadora para €l Ingreso y I1a
Promocion del Personal Académico del Centro Universitarno de los Lagos, en el Programa
Especial de Promocion para el Personal Académico de Canerq, segun convocatorla de
fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en &l
resufando 5 de la presente resolucion.,
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. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por e C. ESQUIVEL RODRIGUEZ

EMILIO, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion pora el Personal Académico

de Carera, emifido por la Comisidén Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal

Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

118.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
del C. ESQUNEL RODRIGUEZ EMILID adscrito a la Escuela Vocacional, emitido por la
Comisidn Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocion del Personal Académica del
Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promoclén para el
Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resutando 5 de Ia presente resolucion,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. FIGUEROA JMENEZ
NORA ORALIA, en conta del dictamen del Programa Especlal de Promocidn para e Personal

Académico de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promoclion del

Personal Académico del Sistemna de Educacion Media Superior.

119.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por [os integrantes
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. FIGUEROA JMENEZ NORA ORALIA adscrita a la Escuela Preparatoria No. 7,
emitido por i@ Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocién dei Personal
Académico del Sistema de Educocion Media Supericr, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacidn General de

Recursos HUmManos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. HERNANDEZ LLAMAS

JUAN RAMON, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal

Academico de Carerq, emitido por la Comisidn Dictaminadora de Ingrese y Promocion del

Personal Académico del Sisterma de Educaciéon Media Superior.

120.1. ACUERDQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado par los infegrantes
de la Comision, en el que se concluyd RA]IFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre del C. HERNANDEZ LLAMAS JUAN RAMON adsciito a la Escuela Preparatoria Regional
de Sayula, emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingrese v la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoia de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando § de la
presente resolucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recursc de revisidn interpuesto por el C. MONTEROS CURIEL

ESPICIO, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal Académico

de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal

Académico del Sistema de Educacién Media Superior,

121.1. ACUERDO:; Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 10s integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd REVOCAR el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre
del C. MONTEROS CURIEL ESPICIO, emitido por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario del Sistema de Educacion
Media Superior. Se dictamina al C, MONTEROS CURIEL ESPICIO, BENEFICIADO en &l Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carerq, segun convocatora de
fecha 02 de julio de 2012, con la categoria de Profesor Asociado "C” , por 1o que se debe
expedir Confrato Individual de Trabajo par Tiempo Indeterminado de Profesor Docente
Asociado "C", vigente a partir del 01 de febrero de 2013, Queda sin efectos el Confraio
Individual de Trabajo por Tempa Indetferminado de Profesor Docente Asociado "B” y con
fempa de dedicocién de 40 horas semanales, adscita a la Escuela Politécnica
Guadalajara, a partir del 01de febrero de 2013, a nombre del C. MONTERQOS CURIEL ESPICIO,
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por lo que no es necesaro que presente la renuncia correspondiente. Lo anterior de
conformidad con los razonamientos expuestos en e resultando 5 de la presente resolucion.

122. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

123,

124,

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por ia C. MUNOZ MEDINA MARTHA
ALICIA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal Académico
de Carmrera, emifido por la Comisidn Dictaminadoia de Ingreso y Promocidn del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Supetior.

122.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisibn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictarnen de BENEFICIADO, a nombre
de ta C. MUNOZ MEDINA MARTHA ALICIA, adscrita a la Escuela Preparatoria No. 8, emitido por
la Comision Dictaminadora para e Ingreso vy la Promocién del Personal Académico del
Sisterma de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién pora &
Personal Académico de Carerq, segin convocatorna de fecha 02 de julio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

Revisidn de expedienfe y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General de

Recursos Humanos, con motivo del recursc de revision interpuesto por el C, OLIVARES CRUZ JOSE

EDUARDO, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocién para e Perscnal

Académico de Carera, emifido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Academico del Sistemna de Educacion Media Superior.

123.1, ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
del C. OLIVARES CRUZ JOSE EDUARDO adsciito a la Escuela Polifécnica de Guadalgjarg,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingrese y la Promocion del Personal
Académico del Sistemna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Academico de Camera, segin convocatonia de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando & de la
presente resolucion.

Revision de expediente v proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. TEMORES RAMIREZ

FERNANDO, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal

Académico de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Slstemna de Educacién Media Superior,

124.1. ACUERDO: Se revisd el proyectc de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
del C. Temores Ramirez Femando, emitido por la Comision Dictarminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico de la Escuela Prepargtoria No. 12, en el Progiama
Especial de Promocidn pora el Personal Académico de Carrerq, segin convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, de confomidad con los razonamientos expuestos en el
resuliando 5 de la presente resclucion.

125. Revision de expediente y proyecto de dictamen gque presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision inferpuesto por ia C. VALLIN MORALES MARLA

GUADALUPE, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal

Académico de Carmera, emifido por la Comisién Dictaminadora de Ingrese y Promocion del

Personal Académico del Siskermna de Educacion Media Superior,

125.1. ACUERDQ: Se revisd el provecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre de
i C. VALLIN MORALES MARIA GUADALUPE adscrito a la Escuela Preparatoria No. 8, emitido por
la Comisidn Dictaminadora para e Ingreso vy la Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para &
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de
conformidad con |os razonamientos expuestos en el resuttando § de la presente resclucién.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

126. Asuntos varlos

126.1.1.

126.1.2.

A consideracién de la comision Fe de eratas ndmero VII2013/1395 atb dictamen
narnero VIIF2013/235, de fecha 08 de marzo actual, en el que se resovid el recurso
de revision interpuesto por el C. MORENOCUEVAS JULIAN, en confra de los resultados
del Prograrna del Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de
Canerq, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
126.1.1.1. ACUERDO: Se cprueba o Fe de Eralas numero VIIf2013/1395 at
dictamen nirmero VIIY2013/235, de fecha 08 de marzo actual, en el que se
resoivio &l recurso de revisidn interpuesto por € C, MORENOCUEVAS JULIAN, en
contra de los resuitados del Programa del Programa Especial de Promocion

para el Personal Académico de Canera, segun convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que piesenta o Coordinacion
General Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C.
PELAYO VELAZQUEZ MARCELA DE GUADALUPE, en confra del dictamen del Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, promocion 2013-2014, emitido por la Comision
Especlal Dictaminadora de la Administracién General, académico adscrito al Centro
Universitario de la Costa Sur.
126.1.2.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado
par los infegrantes de la Comisidn, en el que se concluyd MODIFICAR el
puntgje total de 805 a 855 en &l caso de la C. Pelayo Veldzquez Marcela de
Guadalupe, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad con 1o sefialado en &l capitulo de considerandos de la presente
resoldcion.

As miembros
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