UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/03/2013/1021 Vill
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dra. Ruth Padilla Muiioz

Ditectora General del Sistema de Educacién Media Superior
Universidad de Guadalajara

Present

De confomidad a o previsto en los aricuios 35°, fraccion 'y 429, fiaccién | de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalajara, adjunto ol presente nos permiimos remitir @ sus finas ofenciones, Para su
ejecucién, lossiguiente dictamenes emitidos por la Cornlson Pemanente de Ingreso y Promocion del
personal H. Consejo asat

Dictamen nimero VI2013/213, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nomiore del C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL adscrito a Ia Escuela Prepardioria Regional de
[ ) Zapotianeio, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Pomocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juio
de 2012, de conformidad con los fazonamientos exousstos en el resulfando & de la presente
esolucién

2. Dictamen nimero VII2013/214, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
de la C. ANGELES LEDESMA CLAUDIA GABRIELA adsciifa en la Escusla Preparatoria No. 5,
emitido por lka Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera, segn convocatoria de fecha 02 de juio de 2012,
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando § de la presenfe
resolucién.

Dictamen nimero VII/2013/215, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nomibre

de lo C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS DOLORES adsciita o la Escuela Preparatoria Regional de

Autién,  emitido por la Comisén Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal

Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para

e Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de
conllos st el resultando § de la presente resolucion,

IS

Dictamen nimero VII/2013/216, por el que se RATIFICA el senfido del dictamen de BENEFICIADO
a nombre del C. GARCIA MAGARNIA JOSE LIBRADO adsciito a la Escuela Preparatoria No. 10,
emifido por o Comisién Dictaminadora pora el Ingreso y fa Promocion del Personai
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal de Carera, segin ia de fecha 02 de juio de 2012, ,
sn embaigo se modifica el puniaje folal de 59,525 a 63,325 puntos, asi como la

1 de los elementos cuall de direccion: P.4.B. Modificacién o disefio de plan
de estudios y P.4.E. Direccién de trabajos colegiados, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resutando 5 de la presente resolucion.

5. Dictamen nuimero VII/2013/217, por el que se RATIFICA el sentido del cictamen BENEFICIADO, a
nombre de la C. JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABET adscrita a la Escuela Preparatoria No. 10,
emitido por lka Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
sin embargo, se incorpora el elemento cuaiitativo P.5.8. Libro de fexto, de conformidad con
los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

1

Al 76 Pt 51,044 1428, 2421, 2263, 2420,y 2457 . 31342275

[




o

@

©

0.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen nimero VIIJ2013/218, por el que se RATIFICA el sentico del dictamen de BENEFICIADO,
a nombre de la C. JOYA ADAME LORETA OBDULIA adsciita a la Escuela Preparatoria Regional
de Autién, emitido por la Comisién Dictaminadora para e Ingreso y la Pomocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién
para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
sin embargo, se reconoce el elemento cudlitativo P.4.D. Participacién en grupos técnicos de
apoyo, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
resolucion.

Dictamen nimero VIIj2013/219, por el que se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE y
consecuentemente NO BENEFICIADO, a nombre de la C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA
adsciita ala Escuela Preparatoria Regional de Autidn, emitido por la Comision Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera,
segin convocatoria de fecha 02 de ulio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resuliando 5 de Ia presente resolucion.

Dictamen nimero VII/2013/220, por e que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO o
nombre de la C. SALCEDO MAGANA ROSA MARGARITA, emiido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el Proglama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero Vil/2013/221, por el que se RATIFICA el dictamen ce NO BENEFICIADO a
nombre de la C. ULLOA AZPEIMA REBECA, emifido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de Correra, segn
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con os razonamientos expuestos
en el resultando 5 de la presente resolucion.

Dictamen numero VII2013/222, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO o
nombre de la C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ CLAUDIA LORENA, emiido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.

. Dictamen numero VII2013/223, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a

nombre del C. ALANIS PACHECO ANTONIO, emitido por la Comisién Diciaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistena de Educacién Media Superior de
esta Casa de Estudios, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico
de Cariera, segin convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de conformidad con los
rozonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.
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Dictamen nmero VII/2013/224, por el que se concluyd RATFICA el diclomen de NO
BENEFICIADO, G nombre de la C. ANGULO AGUIRRE MARIA GUADALUPE adiscrita a ko Escueia
Preparatoria No. 10, emitido por ka Comisién Dictaminadora para e Ingreso y la Promocion
del Personal Académico del smerm de Educacién Media Superior, en el Programa Especial
de Promocién para el Personal de Carera, segin i de fecha 02 de
juio de 2012, de con'otm\dod con los razonamientos expuestos en el resuftando 5 de la
presente resolucion.

Dictamen numero VII/2013/225, por el que se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE y
consecuentemente NO BENEFICIADO, a nombre del C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO. adsciito a
Ia Escuela Preparatoria No. 12, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sislema de Educacién Media Superior, en el
Plogiama Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los fazonamientos expuestos
en el resuttando 5 de la presente resolucién.

Dictamen nimero VII2013/226, por el que se RATIFICA el diclamen de NO BENEFICIADO a
nombre de el C. CARDENAS CAMARENA ALBERTO adscito a la Escuela Preparatoria No. 7,
emiido por la Comisién Dictominadora para el Ingreso y la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuttando & de o presente
resolucion.

Dictamen numero VII/2013/227, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO, a nombre
de la C. CARRILLO MACIEL CARMEN adscrita a la Escuela Preparatoria No. 6, emifido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema
de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resulfando § de la presente resolucion.

Dictamen nimero VII/2013/228, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO o
nombre del C. CASTRO CASTANEDA FERNANDO, emiido por la Comisién Dictaminadora pora
el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
Se dictamina ol C. CASTRO CASTAEDA FERNANDO en el Progiama Especial de Promocién
para el Personal de Carera, segin de fecha 02 de Juio de 2012,
con la categoria de Profesor Tiular 8" , por 1o que se debe expedii Contrato Individual de
Trabojo por Tiempo Indeferminado de Profesor Docente Tituiar ", fiempo completo, adscrita
en la Escuela Preparatoria No. 7, vigente a partit del 01 de febrero de 2013. Queda sin
efectos el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeferminado de Profesor Docente
Titulor *A" y con flempo de dedicacion de 40 horas semandles, adscrla al Stema de
Educacion Media Superior, a partir del Olde febrero de 2013, a nombore del C. CASTRO
CASTANEDA FERNANDO, por lo que no es necesario que presente la renuncia conrespondiente.
Lo anterior de conformidad con los fazonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
resolucion
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Diciamen nimero VIIJ2013/229, por el que se REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE a
nombre del C. CORONA CARRANZA ALFREDO, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. Se
dictamina al C. CORONA CARRANZA ALFREDO, BENEFICIADO en el Progroma Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de juio
de 2012, con la categoria de Profesor Asociado 8", por lo que se debe expedir Contrato
Individual de Trabajo por Tlempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "B” de medio
fiempo, adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec, vigente a partir del 01 de
febieo de 2013, Queda sin efecios el Contiato Individual de Trabalo por Tiempo
Indeferminado de Profesor Docente Asociado "A" y con tlempo de dedicacién de 20 horas
semanales, adscrito al Sistema de Educacién Media Superior, a partic del 01 de febrero de
2013, a nombre del C. CORONA CARRANZA ALFREDO, por lo que no es necesario que
presente Ia renuncia correspondiente. Lo anterior de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resultando § de la presente resolucién.

Dictamen nimero Vil/2013/230, por el que se REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE a
nombre del C. CORONA CARRANZA ALFREDO, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. Se
dictamina al C. CORONA CARRANZA ALFREDO, NO BENEFICIADO en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juio
de 2012. Lo anterior de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando  de
la presente resolucion

Dictamen nimero VII/2013/231, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre del C. GARCIA LOPEZ JUAN adisciito a la Escuela Preparatoria Regional de San Juan
de los Lagos, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y ko Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de juio
de 2012, de conformidad con los fazonamientos expuestos en el resuttando 5 de la presente:
resolucion

. Dictamen numero VIII2013/232, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a

nomore del C. GOMEZ ACEVEDO JORGE JUAN emifido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistemna de Educacién Media Superior, en
el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos exouestos
en el resufando 5 de la presente resolucién.

Dictamen nimero VII/2013/233, por el que se RATIFICA el diciomen de BENEFICIADO a nombre
del C. GONZALEZ CARRILLO CESAR ALEJANDRO, emitido por la Comisién Dictaminadora paria
el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,
en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuesios
en el resutando 5 de la presente resolucion
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22. Dictamen nimero VII/2013/234, por & que se RATIFICA el dictamen Ge BENEFICIADO a nombre
de la C. ALMA YAZMIN LOPEZ MAGARNA, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso
y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de  Promocion para el Personal Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012. Se RECTIFICA la hoja de evaluacién del Progiama
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera en el grado académico de
“Licenciatura, deblendo ser lo correcto “Maestria”. Se RECONOCE el elemento cudiitativo de
“Ha producido trabajos originales”, foda vez que habla sido evaluado previomente
mediante hoja de evaluacién por ingreso SEMS/PRECA/0637/2010, de fecha 22 de noviembre
de 2010, mismo que fue incorporado a la solicitud del Programa Especial de Promocion para
el Personal Académico de Carrera, de conformidad con [os razonamientos expuestos en el
resuitando 5 de la presente resolucion.

. 23. Dictamen nimero VII2013/235, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre del C. MORENO CUEVAS JULIAN, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior. Se
dictamina al C. MORENO CUEVAS JULIAN, BENEFICIADO en el Programa Especial de Promocion
pora el Personal S de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
con la categoria de Técnico Académico Asistents *C”, por o que se debe expedir Contiato
Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Técnico Académico Asistente "B* tiempo
completo, adscrito en la Escuela Preparatoria No. 14, vigente a portir del 01 de febrero de
2013, Queda sin efectos el Confrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Técnico Académico Asistente "B" y con flempo de dedicacion de 40 horas semanales,
adsciito al Sistema de Educacién Media Superior, a partir del 01de febrero de 2013, @ nombre.
del C. MORENO CUEVAS JULIAN, por lo que no es necesario que presente la renuncia
conespondiente. Lo anferior de conformidad con los fazonamientos expuestos en el
resultando 5 de la presente resolucion

24. Dictamen nimero VII/2013/236, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre del C. NUNEZ ROMO JOSE CARMEN, emiido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Acodémico del Sistema de Educacion Media Superior. Se
dictamina del C. NUNEZ ROMO JOSE CARMEN, BENEFICIADO en el Progiama Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de juio

o de 2012, con la categoria de Técnico Académico Asociado "A”, por 10 que se debe expedi
Contrato Individual de Trabajo por Tempo Indeterminado de Técnico Académico Asociado
*8", medio flempo, adscifto a_la Escuela Preparatoria Regional de Colotidn, vigente a partic
del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el Contiato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeferminado de Técnico Académico Asociado *A” y con fiempo de dedicacién de 20 horas
semandles, adscrita al Sislema de Educacién Media Superior, a parr del O1de febrero de
2013, a nombre del C. NUNEZ ROMO JOSE CARMEN, por o que no es necesario que presente
Ia renuncia correspondiente. Lo anferior de conformidad con los fazonamientos expuestos en
el fesultando 5 de la presente resolucion.

8
X

Dictamen nimero VII/2013/237. por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre de el C. PALOMERA RUELAS JULIAN adscifo a la Escusla Preparatoria Regional de
Autién, emitido por la Comisin Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
resolucion.

v Jubrez N* 976, Piso 11,53, . P.44100. Fax 31342278
Gunir, s Moo
o/




E

N
3

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen nimero VII/2013/238, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO a nombre
del C. VASQUEZ ESPINOSA VENANCIO, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y.
la Promocion del Personal Académico del Sislema de Educacion Media Superior, en el
Programa  Especial de Plomocion para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, segun convocatoria de fecha 02 de juio de
2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
resolucion.

. Dictamen n(mero VIII2013/239, por el que se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE a

nombre del C. FLORES CARRILLO EDUARDO, emitido por ka Comisién Dictominadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior;
consecuentemente se dictamina NO BENEFICIADO con base en los lineamientos del
Programa Especial de Promocion para el Personal  Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012.

Dictamen nimero VII/2013/240, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO a nombre
de la C. GARCIA NAVARRO MARTHA ISABEL adscrita a la Escuela Preparatoria No. 11, emitido
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero VII2013/241, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre de la C. GONZALEZ FLORES SILVIA ANGELICA, emitido por la Comision Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, en el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera,
seglin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012. Se deciara BENEFICIADO a la C. GONZALEZ
FLORES SILVIA ANGELICA, y por ende resuifa PROCEDENTE oforgar a favor de lo académica
aludida Contrato Individual de Trabajo por fiempo Indeferminado en la categoria de Profesor
Docente Asociado, en el nivel *C*, con fiempo de dedicacion de 40 horas semandles, con
adscripcién en la Escuela Preparatoria No. 9 del Sistema de Educacién Media Superior de la
Universidad de Guadalajara, vigente a partir del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el
Contrato Individual de Trabajo por fiempo Indetemninado en la categoria de Profesor Docente
Asociado "B, con fiempo de dedicacion de 40 horas semanales, a partir del 01 de febrero
de 2013, con adscripcion en la Escuela Preparatoria No. 9 del Sistema de Educacién Media
Superior de la Universidad de Guadalajara, que actuaimente desempefia lo C. GONZALEZ
FLORES SILVIA ANGELICA, por lo que no es necesario presentar renuncia al mismo. Lo anterior
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
resolucién.

Dictamen numero Vilj2013/242, por e que se RATIFICA el diciamen de NO PARTICIPANTE y
consecuentemente NO BENEFICIADO, a nombre del C. LEPE GONZALEZ SALVADOR adscifo o
la Escuela Preporatoria No. 8, emitido por la Comisién Diciaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sislema de Educacién Media Superior, en el
Progiama Especiol de Promocién pora el Personal Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos
en el resuitando 5 de la presente resolucion.
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. Dictarnen numero VII/2013/243, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADA, a nombre

de fa C. LEYA AVALOS LAURA ANTONIETA adscrita a la Escuela Preparatoria No. 8, emifido por
la Comisién Dictaminadora para ef Ingreso y la Promocion del Personal Académico del
Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el
Personal Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion

Dictamen nimero VII/2013/244, por el que se REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE a
nombre de la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION adscrita a la Escuela Preparatoria N
2, emitido por la Comision Diclaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal
Académico del S\svemq de Educacién Media Superior. Se dictamina a la C. LOPEZ ARCE
GUADALUPE CONCEPCION, BENEFICIADO en el Progiama Especial de Promocién para el
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, con la
categoria de Profesor Asistente por lo que se debe expedir Contrato Individual de Trabajo
por Tempo Indeferminado de Profesor Docente Asistente 'B* 40 horas semanales, vigente a
partic cel 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el Contrato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminado de Profesor Investigador, categoria de Asistente en el nivel A" y con
tiempo de dedicacion de 40 horas semanales, adscrita a la Escusla Preparatoria N° 2, a partir
del 01 de fedrero de 2013, a nombre de la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION, por Io
que no es necesario que presente la renuncia correspondiente. Lo anterior de acuerdo con
05 fazonamientos expuestos en el resuttando nimero 5 de la presente resolucion.

Dictamen numero VII/2013/245, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre de la C. MENDOZA CABRERA DE V. LAURA, emitido por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior. Se dictamina a la C. MENDOZA CABRERA DE V. LAURA, BENEFICIADO en el Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de
fecha 02 de juio de 2012, con la categoria de Profesor Tituiar *C* , por o que se debe
expedir Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Titular
"C", 40 horas semanales, vigente a pariir del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el
Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Trular *B* y con
fiempo de dedicacion de 40 horas semanales, AdSCilo en la Escuela Preparatoria No. 2 del
Sistema de Educacién Media Superior, a partir del 01 de febrero de 2013, a nombre de la C.
MENDOZA CABRERA DE V. LAURA, por o que no es necesaro que presenie (@ fenuncia

0 anferior de nformidad con los razonamientos expuestos en el
Teadtancis 5 ia resanti eSO,

Dictomen nimero VII2013/246, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre del C. MENDOZA SEPLVEDA CARLOS, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria e fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuesios
en el resuitando § de la presente resolucion.

Dictamen numero VII/2013/247, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. MUNOZ LOPEZ MARIA GRISELDA adscrita a la Escuela Preparatoria Regional
de Puerto Vallorta, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y fa Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carmera, segun convocatoria de fecha 02 de julio
de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuttando 5 de la presente
resolucién.

44100, 2428, 2421, 2243, 2420 2457 Fux 31342278
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Dictamen nimero VIII2013/248, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO a nombre
de el C. RIOS MENDOZA PABLO adscilto a la Escuela Poitécnica Guadalajara, emitido por la
‘Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema
de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad
con los fazonamentos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion

37. Dictamen nimero VII2013/249, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO a nombre
de la C. SOTOMAYOR FERNANDEZ JUDITH MARISOL adscrifa a la Escuela Preparatoria No. 12,
emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal

. Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién
para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resutando 5 de la presente
resolucion.

@
3

Dictamen nimero VII/2013/250, por el que se RATIFICA el dictomen de BENEFICIADO a nombre
del C. ZAMORANO DOMINGUEZ RAFAEL adscrito a la Escuela Preparatoria No. 12, emitido por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Acacémico del
Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, sn
embargo, se modifica el puntale fotal de 67,785 a 66,585 puntos, de conformidad con los
rozonamientos expuestos en el resuitando 6 de la presente resolucion.

Asimismo, solicitamos nofificar a los inferesados la resolucion respectiva, en la que fimen de recibido y se
anote la fecha en que se realicen dichos frdmites, rogdndole que una vez realizado lo antes mencionado,
remitase a la Secrefaria General de esfa Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
*Plensa y Trabaja”
Guadaidjara, Jalisco, a 08 de marzo de 2013

v Jubrez N* 976, Piso 11,5, 1.C.P. 44100, Te. 3,2420 2487 Fox 31342278
Gusdalaera, alsco, México
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resoiver el recurso de revision inferpuesto por el C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL, adscrito a
la Escuela Preparatoria Regional de Zapotianejo, en contra del dictamen del Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocioén del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
a nombre del C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL, emitido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que le fue notiicado el dia 13 de noviembre de 2012 al C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL, el
dictamen en el que se resueive NO BENEFICIADO, inconforme el infteresado el dia 26 de
noviembre de 2012, presentd anfe la Secrefaria de o Escueia Preparatoria Regional de
Zapotianejo del Sistema de Educacion Media Superior recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglomento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recuriente presentd
escrito de recurso de fevision en confia del dk:'umer\ de NO BENEFICIADO en el Programa
Especial ién para el Personal Carrera.

4. Que araiz de ello, fue fumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. ALVAREZ CARRANZA
GABRIEL, y del andiisis el expediente de mérilos en el que sefala en sinfesis Como agravios los
siguientes:

1) Que se me entregd el dia 13 de noviembre la resolucién de haber sido deciarado NO
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA ESPECIAL DE PROMOCION PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE
CARRERA.

2) Que el aspecto cudlitativo "Haber dirigico seminarios o diferentes fesis profesionales conciuioias,
o impartido cursos de actuaiizacién disciplinar © de Posgraco’, se encuentra indicado con la
constancia: de haber impartido e curso de actualizacion disciplinaria en: ESTRATEGIA DIDACTICA o
docentes en lo Esouela Preparatoria Parroquial de la Loja A. C., Escuela Incorporada @ fa
universidad de Guadlgjara. (Se anexa copia certificada del documenfo como prueba
suplementaria).

3) Que el curso anferior fue en el drea de conocimientos de psicologia educativa para docentes
de ese plante, por Io fanfo es un curso de actualizacién disciplinar.

4) Que en el Estatuto del Personal Académico y Ia convocatoria en ningin arficulado o pdrrafo
establece que este cualitativo debe ser impartido dentro de fas dependencias de fa Unversidad
de Guadalgjara.

5) Que el haber impartido dicho curso de oc!ucmxoc(én disciplinar a docente Escuela Preparatoria
Parroquiol de la Laja A. C. Escuela de se cumple con
el cudlifativo de Formacion docente... -
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o

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H, Consejo
General Unversitario, una vez que ha estudiado el escito de inconformidad del recuriente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que se confirma el no acredifar
el requisito No. 4 de la convocatoria del Programa Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera (PEPPAC) que a la lefra dice: “4. Cumpiir con los requisitos de promocién establecidos en ef
Estatuto del Porsonal Académico (EPA), seqin ol supuesto de promocien af que aspire”, S| DIEN €l aCQASMICO presento
Junto con su recurso de revision, el documento probatorio que avala la imparticién del curso de
actualizacién disciplinaria en: “Estrategia Didéctica”, no puede ser considerado para acreditar el
ubro P.2 comespondiente a la actividad denominada “Haber dirigido seminarios o diferentes tesls
profesionales concluidias, o Imparfido cursos de achualzacién disciplinar o de posgrads’, dado que es
necesarlo que su constancia se encuentre avalada por las Instancias correspondientes, en la
cual deberé confar con los fimas de la Directora General, Secretario Académico y por la
Direccién de Formacién Docente e Investigacion, todos los anteriores pertenecientes al Sistema
de Educacion Media Superior (SEMS), por o que no se acredita el cualifativo P.2 con dichos
o documentos.

De lo anterior se desprende que no retne la fotaiidad de los requisitos para acceder a la
categoria de Profesor Asociado °C”, de conformidad con lo establecido en el arficulo 20,
opartado B del Estatuto del Personal Académico, toda vez que esiablece cumpli con lo
siguiente:

1. Tener . res afios : 0 tener
‘con diez afios de antigiedad o bien,

il Tenex B

1. Haber diigido seminarics o G¥erentes fesis profesionales conckidas, o Impariido cursos de
actuaizackn dscipinar o de
V. Ademds, deberd sumar 35,000 puntos de Conformmicad Con el 1auad.

En tanfo que el académico cuenta con lo siguiente:
FRAcCION |
Grado académico: Maestria
igsasad e 18 2108
[ FRACCION Il Es atemativa con fa fraccién |
PN Elementos cualtativos.

° R ooy
o -

FRACCION IV
Funtae Tota 70,160

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del

C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa

Especial de Promocién para el Personal Académico de Cartera, seglin convocatoria de fecha 02

de juio de 2012

Por lo anteriormente expuesto, y;

Considerando:

I QueklUnivelsidcdde" dalajora es un organis Publi iz del Goblemo del
Estado de Jalisco, con i L )uddlcu y o propios, de
con lo dispuesto en el umcuo 1°de suLey Orgdnica.
e
W
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Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, filar los téminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se Infegra por los Centios Universitarios, el
Sisterna de Universidad Virtual, el Centro Universitario de Clencias Econdmico Administrativas y la
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 22y 23 de la Ley Orgdnica,

V. Que es atibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la
Unlvemdod Y promover fodo lo que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y
de la , de con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley

pa
Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

N

Que es atribucién de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universiario, revisar a peficién de parte, en segunda instancia, aquelias resoluciones
diciadas conforme al de ingreso y promocién por los

aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asi
‘como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucién Impuganada, segin o dispuesto por el arficuio 92, fracciones Il y il
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

=

Que en los procedimientos de Ingreso y Pr del Personal dela de
Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Regiamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del C. ALVAREZ CARRANZA GABRIEL
adscito a la Escuela Preparatoria Regional de Zapotianeijo, emitido por ka Comision Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucion.

Se faculta ol Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que efecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Organica de ésta Maxma Casa de
Esfudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuélvase el
exoediente a la dependencia universitaria de ofigen para fos fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Pagna 3ded
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Asi lo resolvieron y fimaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

"Piensa y Trabaj
Guaddajaro, Jal, 08 dem 2013
DR. MARCO mr&@x eunnmo
/
DR. RAUL MEDINA CENTENO DR, ADOLFO s s
/ \
Z S‘:”x G el
D \LORELE! MENEOZA ROAF DRA. MARIA GRACIELA E; |NOSA RIVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver e recuso de revision Inferpuesto por la C. PADILLA ANGELES LEDESMA
CLAUDIA GABRIELA, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 5, en confra el dictamen del
Piograma Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, emifido por la
Comisibn Dictaminadora para el ingreso y la promocion del personal académico del Sistema
de Educacion Media Superior, segin convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, expedida por
el Rector General de esta Casa de Esfudios, y:

Resultando:

. 1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictomen que declara
PARTICIPANTE a nombre de lo C. ANGELES LEDESMA CLAUDIA GABRIELA, emitido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del

Sisterna de Educacién Media Superior.

2. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara
BENEFICIADO a la C. ANGELES LEDESMA CLAUDIA GABRIELA, emifido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el que se otorgd Contrato Individual de Trabajo por Tempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociado "A" de medio fiempo, vigente a partir del 16
de noviembre de 2012.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento
de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente
presentd esciifo de recurso de revisidn en confia del dictamen de BENEFICIADO en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera,

4. Que araiz de ello, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. ANGELES

LEDESMA CLAUDIA GABRIELA, y del andlisis del expediente de méiltos en el que sefala en
sintesis como agravios los siguientes:

... A) En el DICTAVEEN DE CATEGORIA DE HOMOLOGACION, TENGO UN PUNTAJE DE 51 465,00, ya que
Docente

Evaluacién y Elecucion de Actuallzacion entre offos, de fos cudles estdn fas constancias y enfrego
1991,

8

Guadaigjara, en el resokitivo me oforgan un Punaje de 13200, CONSIABIaNdo S0k K1 Maestra y sin
considerar el frabojo de 1991 i 2006, en el que nuevamente fengo elementos Cuantitathos y
Cualfatios, que no son 5"

o

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha esfudiado el escrito de inconformidad de
la recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que no
existe la omisién de los 51,465 puntos plasmados en la Hola de Evaluacion por
Homologacion, con fecha de 27 de noviembre de 1991, dado que los puntos no
pueden ser oforgados pues son inexistentes ya que no se obtuvo una contratacion que
haya tenido efectos laborales con la categeria de Profesor Asociodo A’

/
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Toda vez que de conformidad al Considerando V1 y VI, del dictamen para el Programa de
Estimulo o la Permanencia y Superacion de los Profesores de Asignatura de la Universidad
de Guadalajara, con fecha del 19 de marzo de 2007, la situacion laboral que tenia la
‘académica en el ciclo escolar 2006 "B se expresa de ia siguiente manera

ADSCRIPCION CATEGORI CARGA HORARIA
ESCUELA PREPARATORIA NO. 5 Profesor de Asignatuia 8" 18.00

Y, de acuerdo con lo sefiaiado por os apartados Il y X de los neamientos del programa
(PEPSPA), se le oforgd contrato individual de frabajo por tiempo indeterminado (definifivo)
de Profesor de Carrera Docente y en su caso, horas de asignatura con las siguientes

caractersticas:
. ADSCRIPCION | CATEGORIA | CARGA HORARIA
ESCUELA PREPARATORA NO. 5 S e ]

Consecuentemente, la recurtente presenté su solicitud y participd en el Programa Especial
de Promocién para el Personal Académico de Carrera de fecha 02 de [uio de 2012, con
la categoria de Profesor Docente Asociado "A”, accediendo a un solo obfener un nivel de
conformidad con e arficulo 18, apartado A del Estatuto del Personal Académico.

Con base en las disposiciones seficiadas en el articulo 23 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Pernanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara y
con el apartado IX. "EVALIACION", pérafo cuarto, de la convocatoria de fecha 02 de juio
de 2012, que a a leffa dice: “En fos casos de los beneficiados por el PEPSPA se levarg G Gabo
conforme @ la fabla de punfgje establecida en articuio 22 del citado ordenamiento, toda vez que i
evaluacion realizada en su momento, solo considerd o indispensable para ka categoria dictaminada en
doho programa’; esto fue reaizado bajo la pertinencia de la Comisidn Dictaminadora,
oforgando de conformidad a su evaluacién el fotal de puntos reflejados en el dictamen a
nombre de la C. ANGELES LEDESMA CLAUDIA GABRIELA.

Por lo anterior esta Comisién Permanente RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO @ nombre
de la C. ANGELES LEDESMA CLAUDIA GABRIELA, emitido por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso  la Promocién del Personal Académico del Sistema de Eaucacion Media
YA Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera,
segun convocatoria de fecha 02 de jullo de 2012

Por lo anteriommente expuesto, y;
Considerando:
. Que la Universk de i es un I publico i ael

Gobiemo del Estado de Jalisco, con autonomia, personaiidad juidica y patromonio
propios, de conformicad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Il Que es afibucién de la Universidad de Guadajajara, fiar los téminos del ingreso,
promocion y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6,
fraccién V de su Ley Organica.
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. Que la Universidad de Gucdolc;ovc ha odoptado el modelo de Red para organizar sus
el cual se infegra por los Centros Universitarios,
o Sitema de Unverdbd Vg, &1 Cenfto. Universioro 86 Ciencios. Economico
Administiafivas y la Administiacién General, de acuerdo con o dispuesto en los articuos
2223 de la Ley Organica.

IV. Que es airibucion del Recior General de esfa Casa de Esfudios, dirigir el funcionamiento
de la Universidad y promover fodo 1o que contribuya ol mejoramiento académico,
administativo y patimonial de la Universidad, de conformidad con el articuo 35,
fracciones |y X de la Ley Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General
Universiario funcionaid en pleno o por comisones.

Vi

Que es afribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consajo General Universitario, revisar a peficién de parte, en segunda insiancia, aquelas
resoluciones dictadas conforme al de ingieso y pr !
por los aplicables en la Uni de Guadalajara, cuando se sefialen los
agravios ocasionados, asi como dlclummv acerca de \o procedencia del recuiso
fesonviendo la esolucién impugnada, segin
lo dispuesto por el aricuo 92, "occlones Iy il el Eswamvo Genevc\ de la Universidad de
Guadalgjara.

VI

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara infevienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO, a nombre de la C. ANGELES LEDESMA
CLAUDIA GABRIELA adsciita en la Escuela Preparatoria No. 6, emitido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sislema de
Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para e! Personal Académico
de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de confomidad con los
razonamientos expuestos en el resuftando 5 de la presente resolucidn.

Se faculta of Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucién en los témminos del arficuio 35, fraccion Il de la Ley Orgénica de ésta Maxima Casa
de Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,

vuévase el expediente ala dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglomento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asilo resolvieron y fimaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién

gel Personal del H. Conseio
ATENTAMENTE
nsay Trabaidr
Guadaiiora, %, 08 dorm 2013
DR. MARCO mvoné@-
DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPING ROS (FARDENAS
- 8
e Ueoule
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIl)2013/215

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por la C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS DOLORES,
adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Auian, en contra del dictamen del Progiama Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, emiido por la Comision Dictaminadora para el ingreso
¥ la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:
1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO a la

C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS DOLORES, emifido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso
yla 6n del Personal i i 2 .

2. Que le fue nofificado el dia 14 de noviembre de 2012 a la C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS
DOLORES, el dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconfoime la interesado e dia 21 de
2012, la Escuela Prepar Regional de

de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de Ingreso,
Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), | recuriente presentd esciito de recurso
de revisién en contra del dictamen de NO BENEFICIADO en el Progiama Especial de Promocién pora el
Personal Académico de Carrera.

4. Que a raz de ello, fue fumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE
LOS DOLORES , y del andiisis del expediente de méiitos en el que sefiala en sinesis como agravios los
siguientes:

Al Caulaogmwoak.mwmothuoulmhuummﬂoammbmgoﬂcqwmﬂmmhmnnm

-s-pmrowmm c, itular A", en virtud de
1.-Del, 6 2012 , emitido por
a Sifoms de Eduocatn

Media Superi, 56 desprende que I uscrla CUTION con K fequilos Cuantiaios y Cualivos necesaros
para obfener o categoria de Profesor Titukar A", ya Que Por Una parte me fUeron CUANTHcados 83,965 punios,
con lo que se cubre b estableciio en el apartado B fraccin IV, del arficulo 21 (requisios para fa PrMOCIon)

¥por otra parte y Cuaitathos.
que Profesor Tiular "A", pues se me reconocieron
Ios elementos cualtatios siguientes:

P (s)

P2. par

© de posgrado. (si)

PAA. Formackin doosate (4]
de trabajo colegiado. (s))

21, Apartado '8 Tilor “A” en su
opcbnaspmnmbnbxslgulemes
L Tener con fres ar Jec, f Jedod, o fener

o bien
Requisifo que ampliamente cumplo ya que a fa fecha de la convocatoria a suscrita cuento con
grado de maestriay 32 arios de anfiggedad.
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No. VIIl/2013/216
Il Tener una anfiguedad d fres arios como Profesor Asociado "C*
Dado que la convocatoria respectiva permife a los beneficiados del PRECA participar en este
I queda sin caso.

1. Hobar producido abofosarghals. 0 blen habsr sonckido la recolén o dlerofes fels pofesonales.
Requisito que fambién cumplo, pues como se advierfe de esta fraccion, para considerar que dicho
Tequisi 56 ha Cumpldo no.es necesario, haber realkade fat Gos ativdades balluwnmn
haya realizado una de ellas; y ka suscrifa fengo acreditado como elemento cuallfativo el de “haber
dirigido 5, 0 Impa

de posgrado”.

Adernds, fabuiador.
Situacion que como ya lo manifesté cumplo sin problemas pues en el dictamen en cuestion se me
‘contabillzé un puntaje de 83,965 pun

B). Asimismo me Causa agravio el que no me fueran considerados fanfos elementos cuantifativos como

En ol dictamen de fecha 01 de octubre de 1999, ka susorta ful evaluada y promocionada como Profesor
Asociado 8" de medio flempo, obteniendo un punfaje de 113,445 punfos MIsTOs Gue no me fueron
respetados o reconocidos en el dictamen que ahora se combate, SIUGCISN G Me CaUSa Agravio ya que €s
Imposible para ka susorlta voler @ realizar actividades suficientes para oblener dicho puntaje, puesto que esto
implicé un frabajo confinuo de al menos 19 arios.

Asimismo en dicho diciamen de fecha 01 octubre de1999, se me consideraron como elementos cualfativos
los siguientes:

1 s

P.2. éHa dirigido seminarios o diferentes fes's profesionalles conckidas, o Impartido cursos de actualizackon o

go pasgrade? (4
A Formacion docente (s)

Pt Diocon de frabajo colegiado. (5]

P4

Asimimo ot ol o purfos el dlofomen de o 0 da achuors e 1999 32 dexrends que o il
fengo acredifadas fos actividades de Diserio de programas de cursos y Modificacion de programas de
cursos, actiioaces, que como es sabido, en el nvel medio superir solo se reailzan a fravés de fa Secrefaria
Acaaérmica del Sistema de Educacion Medla Superior y fienen como finaliciad o de disefiar y modificar os
programas de estudio que sustentan el Plan de estudios del bachilerato.

De fodo lo anferior se desprende que Ja suscrita cumplo perfectamente con cada uno de los elementos
cualltativos y cuantifativos necesarios para convertirme en Profesor Titular *A", asi como para q
dificado el dictamen y/o resolucién agregdndose fos elementos cuallfativos y cuantifativos que se

Anexo al presente Recurso de Revisién, copia simple de ios dictémenes de facha 01 de octubre de 1999, 22
e noviembre e 2010 y 29 de octubre de 2012, constancia de mi participacion en el disefo y modificacion

Que esta Comisin Pemanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Conseio
General una vez que ha escito de de la tecurente, analizado
y valorado el contenido del expediente, se desprende que no redne el requisito No. 4 de la
convocatoria del Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, que a la
letta dice: “4. Cumplir con los requisitos de promocion establecidos en el Estatuto del Personal
Académico (EPA), segin el supuesto de promocion al que aspire.”: si bien en I hoja de evaluacion del
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, se acredita el rubro P.2 “Ha
digido seminarios o diferentes tesis profesionales concjuidas, o impartido cursos de actualizacion o de
posgrado”; lo que significa que el académico presentd documentos probatorios que avalan la
acreditacion de cualquiera de las 4 opciones que sugiere el cualiftafivo P.2, pudiendo ser *Ha dirigico
seminarios” o “diferentes tesis profesionales concluidas” © “impartico cursos de actualizacion” o “de
posgrado”;
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Confirmandose que ésfe elemento cudlitativo fue acreditado con la altemativa de “Ha impartido

cursos de actualizacién disciplinor © de posgrado” de acuerdo con el dictamen de categoria
académica obtenida en el Plogiama de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA] con fecha
de 22 de noviembre de 2010, basado en la pégina 2 de la Hoja de Evaluacién, siendo improcedente
la solicitud del académico de acreditarle el rubro P.3 "Haber producido fiabajos originales, O bien
haber concluido la direccién e dl!evemes vesAs pvo'es\oncles‘ Con o antes expuesto se advierte que
efecfivamente no cumple con lo previsto en el arficulo 21, Apartado B del Estafuto del Personal
Académico, particularmente con la fruccuén I\I parala ca'ego«u de Titular A",

Respecto o los documentos piobatorios que presenta el académico para el reconocimiento de
113,445 (ciento frece mil cuatrocientos cuarenta y cinco) puntos obfenidos segin PAgin uno de su
Hoja de Evaluacion del Progiama de Actualizacion de Categorias Académicos (PROACTUAL) con
fecha 29 de julio de 1999, de conformidad a la fraccién Il del articulo 25 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Pemmanencia del Personal Académico, donde lieraimente expresa: ‘Il Solo se
contabilizaran las actividades y méritos académicos realizados desde la tiltima promocion, o desde el
ingreso, en caso de no haber sido promovido...”: por 1o que se rafffica el resuftado de su dictamen,
considerando s6lo su tiima evaluacién para la presente convocatoria.

Asimismo, al no acompanar en su recurso de revision, evidencia que avale haber inferpuesto alguna
inconformidad dentio de los diez dias hébes sigulentes a la nofificacion personal del resuifado del
dictamen del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA) con fecha de 22 de
noviembre de 2010, con la indiscutible infencién de subsanar la acreditacién de los puntos oforgados
en su dictamen del Programa de Actualizacion de Categorias Académicas con fecha 29 de julio de
1999, se dio el consentimiento al resultado obtenido en su evaluacion del dictamen del 2010,

Por lo anterior esta Comisién Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de la C.
CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS DOLORES, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Plogiama
Especiol de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de
julio de 2012.

Por lo anteriomente expuesto, y;

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentializado del Goblemo del Estcdo
de Jalisco, con autonomia, jutidica y propios,
dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica.

Que es ombocm)n de la UnNe!saad de Guado\u)ula filar los téminos del ingreso, promocién y
)l person con el ariculo 6, fraccion V de su ley
Orgénica

Que la Universidad de Guadaiajara ha adoptado el modeio de Red para organizar sus actividades
(cas y aaministrativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el Sistema de Universidad
Virtual, el Centro de Ciencias y la Admi General, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover todo lo que contiibuya al mejoramiento académico, administafivo y
patrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones |y X de la Ley Orgdnica.

e conforme Io previsio en el arficulo 27 de la Ley Oigérica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones
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'

Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
Geneal Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquelios fesoluciones dictadas
conforme ol procedimiento de ingreso y promocién establecidos por los reglamentos aplicables en la
Universdod de Guadaldjara, cuando se sefialen los ogiavios ocasionados, asi como dictaminar
acerca de la plocedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacién o confimacién de la
resolucién impuganada, segdn lo dispuesto por el articuio 92, fiacciones Il y lil del Estatuto General de
la Universidad de Guadalojora.

VIl Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadaldjara infervienen las Comisones Dictaminadoras, de conformicad con el ariculo 3 del
greso, Promocion y del Personal

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictomen de NO BENEFICIADO, a nombre de la C. CUEVA ZEPEDA LUZ MARIA DE LOS
DOLORES adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Autian,  emitido por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, seglin convocatoria de fecha 02
de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el fesultondo 5 de la presente
resolucion.

Se facuita ol Rector General de la Universidad de Guadalajora, para que ejecute la presente resolucion en
Ios téminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgénica de ésta Méxima Casa de Estucios.

Nofifiquese personaimente; anétese en el registo con tesimonio de la presente resolucion, vuéivase el
expediente a la gependencia universitarla de ofigen para los fines que establece el Reglamento aludido v
expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembios de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal

rmico, del H

ATENTAMENTE
Trabola”
Guadalojara, o 06 ce rhorzo e 013
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIIl/2013/216

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resoiver el recurso de revisin inferpuesto por el C. GARCIA MAGAIA JOSE LIBRADO, adscrito
ala Escuela Preparatoria No. 10, en conira del cictamen del Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, emitido por la Comision Dictaminadora para el ingreso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de juiio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

=

Resultando:

. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara al C. GARCIA

MAGANA JOSE LIBRADO, BENEFICIADO en el Progiama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, y por fanto se oforgd a su favor Contrato Individual de Trabajo por Tlempo
Indeferminado de Profesor Docente Asociado *A" de flempo completo, adscito en a Escuela
Preparatoiia No. 10, vigente a parfir del 16 de Noviembre de 2012, emifido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior.

Que le fue noficado el dia 21 de noviembre de 2012 ol C. GARCIA MAGANA JOSE LIBRADO, el
dictamen en el que se resuelve BENEFICIADO y en consecuencia BENEFICIADO, inconforme el
inferesado el dia 26 de noviembre de 2012, presentd ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria
No. 10, recurso de revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los articuios del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurtente presenté esciito
de recurso de revision en contia del dictamen en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera.

Que a raiz de elio, fue 1unado a esta Comisén Permanente de Ingreso y Promocion el Personal
Acagémico, del H. Consejo General Universitio, el expediente del C. GARCIA MAGANA JOSE
LIBRADO, y del andlsis del expediente de méritos en el que sefiala en sinfesis como agravios los
siguientes:
.. que ef Recurso de Revision que solicito, es Unicamente por ka impugnacidn o la. evaluacién del puntaje y de
los elementos cuaiitativos y cuantifativos del Dictamen, mds no asi por ka categoria alcanzada de profesor

Asociado en el Nivel "A”, ya que s muy ciara ¥ sefi0ka que solamente podiia aspiar @ sub una
categoria; Mds sih embargo Me CaUsa AGIaVIo Que en o que respecta a los punfos oblenidos por mi frabajo de
20 arios en ia unkersicad, no sean rectamente, es por 6llo que recuo o del

vaorados
dictamen, m&mmomomlbedemmcmms/amsdﬂemey&emororguse/mnmjequecolmpondeal
Pora nuestra uniersiaad.. AGRAVIOS 1. Me causa agravio
que dentro del PROGRAVA ESHEGAL D PROMOCION PATA EL PERSONAL ACADEIICO DF CARRERA, 3 16 Syt
Gomo personal de INGRESO... dé fal manera de que sl existe una evaluacion anterior, por consiguiente derva de
queyahe . por o que la

valor Inferior; e igual manera se me IMifa G obfener MAYOr pUnigje ya que mis cartas de Gesermpeno
académico y demds cuailtafivos y cuantifativos, NO son consideracos o forados en cuenta; asi mismo, mis

corwono/us por cargar horaria por cursos Imparfidos fiene un fope. Este hecho me agravia y perjudica, puesto
promocién y no como ingreso y conforme a fa fabia esiablecia en ef arfulo 24 el
ey excepc:onaelg:oaoosmemuazoupumoq me cousa ogravo que a fofaidad de mis
el cka 01 1992

¥ o 008 [

y cuantitativas de 1992 a 2006...li. Me cousa agravio el hecho de que en el dictamen recurrido, ensupéglnas
fon 506 se mo ocredifan 2 dos cualfafkos cuande en un dofomen que no conlo por no resulr

50 18 on cuBrIa 61
. fa fofaiicod de.
de ¥ 80% de estudios unverstarios...”
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
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5. Que esia Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del recurrente,
analizado y valoiaco el contenido del expediente, se despiende que la evaluacion de méiitos
académicos fue efectuada a partir de los previsto en la convocatoria en lo relafivo al aparfado de
EVALUACION, toda vez que el ico cuenta con ar de in del Pograma
de Esfimulo a la Permanencia y Superacién de los Profesores de Asignatura de la Universidad de
Guadalajara, de fecha 19 de marzo de 2007. Con relacién a la sefie de documentos probaioios
que el recurrente presenté en su recurso de revision, avalan su participacion en las siguientes
actividades: @) Elaboracién del Progioma de la Asignatuia de Derecho Fiscal del Bachilerato
Técnico en Administracién, Calendario 98 "8"; b) Actualizacion del Programa de la asignatura del
Derecho Constitucional y Administrativo, en el Calendario 2002 *8°; ¢) Revisién y reestructuracion del
Progiama Académico del Bachilerato Técnico en Administiacion para la Preparaioria #10,
Calendario 95 "8"; d) E\cbovac\én del Plan de Trabgjo de la Academia de Eje Contable,
perteneciente al D Técnico en C Calendario 2004 "A"; €)
Responsable de la Academia de Ele legal, perfeneciente a la Escuela Preparatoia # 10,
Calendario 99 *B'; f) Responsable de Materia "Derecho Constitucional (B.1.A.), Calendario 96 8"y g)
Secrefario de la materia "Derecho Mercanil’, perteneciente al Departamento de Bachillerato
Técnico en Administracién, Caolendario 2003 “A"; dichos documentos fueron debidamente
evaluados fras haber admifido su peticion y consecuentemente esfos rubros acreditan dos
elementos de direccion como se muestia a confinuacion:

RUBRO PUNTOS | VECES | TOTAL
| A1.2.1 Disefio de programas de cursos 500 500

1
Ai2: de cursos 300 1 300 |
[[A2:2.5 Modificacion del plon de estudios 1500 2| 3,000
Pa. 161 ciserio de plan e esiudios si :'
P.4.E. Dreccion e fiabajo colegiado Si

Con los elementos antes descifos el C. GARCIA MAGARA JOE LIBORIO de forma infegral queda
con los siguientes elementos que se descrioen en la fabla que en su momento se le entregd
haciendo algunas Incorporaciones:

100% de
Anfigiiedad laboral: 19 afios
Puntaje fofal: 63,325
E)emen!os cuallativos:

P3 Ha producido . haber
P.4.5. Modificacion o disefo de plan de estudios
P.4.E. Direccién de frabajos colegiados

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el senfido del dictamen de BENEFICIADO a
nombre de el C. GARCIA MAGARA JOSE LIBRADO, adscrito a la Escuela Preparatoria No. 10, emitido
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Pomocién del Personal Académico, en el
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera, segun convocatoria de
fecha 02 de ulio de 2012.

Por lo anteriormente expuesto, y;
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Considerando:

I Que o Universidad de Guadoalajara es un organismo publico descentralzado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Il Que es afiibucion de la Universidad de Guadalajara, filar los téminos del ingreso, promocion y
pelmonenclu del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Organic

Il Que la Uniersidad de Quadalo]oru ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
e cual s mvegm por los. Cemros Universitarios, el
SSlema 66 UvaSaaa Vi, o Centto de Clencio yia
Administracion Generol, de acuerdo con lo dispuesto en 10s Gruios 22 V23 dela Loy Orgénlcc

V. Que es atfibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover 1odo lo que confibuya al mejoramiento académico, administiativo y
patiimonial de la Universidad, de conformidad con el ariculo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

VI

Que es atribucion de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, fevisar a peficién de parte, en segunda Instancia, aquelias resoluciones
dictadas conforme al procedimientd de ingreso y promocién establecidos por los freglamentos
aplicables en Ia Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocawmaos asl
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucion impugnada, segun o dispuesto por el articuio 92, wccciones Iy m
del Estatuto General de la Universidad de Guadiajara.

VIl Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de I Universidad de
Guadalajara infenvienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articuio 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el sentido del dictamen de BENEFICIADO a nombre del C. GARCIA MAGANA JOSE
LIBRADO adsciito a la Escusla Preparatoria No. 10, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de
fecha 02 de Julio de 2012, , sin embargo se modifica el puntaje fotal de 69,525 a 63,325 puntos, asf
como la incorporacién de los elementos cualitativos de direccion: P.4.8. Modificacion o diseno de
plan de estudios y P.4.E. Direccién de trabajos coleglados, de conformidad con los fazonamientos
expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.

Se facuta al Rector General de la Universidad de Guaddldaro, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del articuio 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estucios.
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Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.
Asilo resolvieron y fimaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

*Piensa y Trabaja”
Guadalcjara, Jai, 08 de marzo de 2013

DR. MARCO ANT(
PRl

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESf
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver €l fecurso de revision inferpuesto por a C. JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABET,
adscrita a lo Escuela Preparatoria No. 10, en confra del dictamen del Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
v

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara BENEFICIADO a
. la C. JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABET, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el que se
ofoigé Confrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asoclado
“A” de tiempo completo, vigente a parir del 16 de noviembre de 2012.

2. Quele fue nofificado el dia 21 de noviembre de 2012 ala C. JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABET,
el dictamen en el que se resuelve BENEFICIADO, inconforme el interesado el dia 27 de noviembre
del 2012, present6 ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria No. 10 recurso de revisién.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recuriente presenté
esciito de recurso de revision en contra del dictamen de BENEFICIADO en el Programa Especial
de Promocion para el Personal Académico de Carrera.

4. Que aaiz de elo, fue fumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
~ Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. JAUREGUI GOMEZ
GRACIELA ISABET , y del andilisis del expediente de mérifos en el que senala en sintesis como
agravios los siguientes

TN I euio 22 ) en el punto B
< (REQUISTOS PARA LA PROMOCION]. en o fraccion il que dice: “Contar con publicaciones originales en ia
M materia o drea de su elpec;aivdar.f inciso a) libro de fexto, el cual no fue considera como elemento

cuaitatio ni ot

I~ No se consideraron documentos que avalan legaimente oo o normatiidod nversiara oversas
Qcihidades r6alzacas Gesdo una manera docents punicje
obtenico, Y Smico.

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha esfudiado el escrito de inconformidad de la recurrente,
analizado y valorado el contenido del exoediente, se desprende que los documentos probatorios
presentados en su frecurso de revision, mismos que se entregaron en tiempo y foma en su
expediente de méritos académicos, cuyos folios son del 292 al 300, con los cudles se hace
constar la participacion de la académica como AUTOR en el material probatorio "Educacién
para fa salud, Editorial McGraw-Hil 1.5.B.N-13: 978-970-10-7109-0, mismo que fue evaluado con el
oo A3.4.2. Libo de Divuigacién “Colective’ oforgéndose 3,000 punios, por lo que en
consecuencia de la revision se advierle que esfe producto corresponde @ un libro de fexto y
consecuentemente se acreditan los siguientes elementos cualfativos:

P.3. Haber producido frabajos originales

P.5.8, Libro cientiico

Y,
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Por ello, se modiifica el rubro quedando A.1.3.8. Libro de texto con el mismo puntaje, aunado a
ello, libo de fexto es: “la obra redactada de manera original y presentada bgjo una

y diddctico una completa dotacion
Informativa de confenidos disciplinares, clentificos o técnicos con relacion al programa de
estudios de un curso”.

En sintesis se describen los elementos esenciales confenidos en la fabla de puntos generada en
el dictamen que se recurre mds el elemento cualitativo que en esta resolucion se reconoce de
acuerdo a lo previsto en la fabla de evaluacion prevista en el articulo 24 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico:

Puniaje fofal: 60,095
P.1. Ha realizado un
P.2. Ha digic seminarios o diferentes fess profesionales conciuidas, © IMpartdo cursos de acfualzacién
disciplinar o de posgrado.

P.3. Ha producido frabajos originales o blen, haber conciuido ka direccién de diferentes fesis profesiondles
P.4.A Formacién docente

P.4.D. Parficipacion en Grupos Técnicos de Aoy

P.4F. Participacion en Comisiones Dictaminadoras

P.5.A Libro de fexto

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el sentido del dictomen de BENEFICIADO a
nombre de la C. JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABET, emiido por la Comisién Dictaminadora para
el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012.

Por lo anteriormente expuesto, v;
Considerando:
I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica.

Il Que es atribucién de la Universidad de Guadaiajora, fiar los fémminos del ingreso, promocién y
del personal , de con el articulo 6, fraccion V de su Ley

Ongénca.

. Que o Universdad de Guadalojora ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administiativas, el cual se Infegra por los Centios Universtarios, el
Sistema de Universidad Virtual, &l Centio Universitario de Ciencias Econémico Administrativas v la
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 22 y 23 de la Ley Orgénica.

V. Que es afribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contiibuya al mejoramiento académico, administiativo y
de la de con el articulo 35, fracciones |y X de la Ley

Orgénica

V. Que conforme o previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

Pégina 2de 3
A Judrez N° 976, Piso 11.5.1.C.P. 2 43,2420y 2457 Fax 31342278

Gundaisfara, o, México
1 it g uogms




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Vil2013/217

<

Que es atibucién de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universtario, fevisor a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas fesoluciones
dictadas conforme al de ingreso y pror por los reglomentos
apiicables en la Universdad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asf
‘como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacion o
confitnacion de la resolucion impugnada, segln o dispuesto por el articulo 92, fracciones Il i
del Estatuto General de la Universidod de Guadalaiara.

VI

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el sentido del dictamen BENEFICIADO, a nombre de la C. JAUREGUI GOMEZ
GRACIELA ISABET adscrita a la Escuela Preparatoria No. 10, emifido por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en
&l Programa Especial de Promocion para el Personol de Carera, segin de
fecha 02 de julio de 2012, sin embargo, se incorpora el elemento cualifativo P.5.8. Libio de texio, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

Se facutta ol Rector General de la Universidad de Guaddlojara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Mdxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los m\embros de la Comnsuén Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal , del H. Cc

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabajp”
Guadaaiara, Jal, 08 de jarzo de 2013

MTRO.
SECRETARIO >
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de fevision inferpuesto por a C, JOYA ADAME LORETA OBDULIA, adscrita a
la Escusla Preparatoria Reglonal de Aufian. en contra del dictamen del Progiama Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segun
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
v

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara BENEFICIADO a
. la C. JOYA ADAME LORETA OBDULIA, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el que se
otorgd Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado
"C" de medio tiempo, vigente a partir del 16 de noviembre de 2012.

1. Que le fue notificado el dia 14 de noviembre de 2012 a la C. JOYA ADAME LORETA OBDULIA, el
dictamen en el que se resueive BENEFICIADO, inconforme la inferesada el dia 23 de noviembre
del 2012, present6 ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria Regional de Autién frecurso de
revision.

2. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 ol 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPA), el recurrente presento
escrito de recurso de fevision en contra del dictomen de BENEFICIADO en el Programa Especial
de Promocién para el Personal Académico de Carrero.

3. Quearaiz de elo, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universiario, el expediente de la C. JOYA ADAME LORETA
OBDULIA , y del andiisis del exoediente de méritos en el que sefala en sintesis como agravios los
siguientes:

“Por este conducto y con base en los Ariculo del 38 al 41 del Reglamento de Ingreso Promocion y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA). INTERPONGO RECURSO DE REVISION, Unica y exciusiamente
en los elementos cuariatios, en contra del dicfamen con categoria de Profesor Asociado C expedido ef
veinfinueve de octubxe de os mi doce por K Comision Dictaminadora del Programa Especial de Promocin
para el Personal Acadmico e Carera. y nofficaaa ef caforce de noviembre del mismo afo, ai no haber
o raconockloy retoebaco o slament) Cuafoko P.4.0 Purtkipackin en grupas borlcos de aporo, of
cual ya habl sido comprobado por o sustentanie y aoreditado por una Comisién Dictaminadora
50005, y Gue consta en 4l detarmon el of vemuGlT do sopliambre 6o

‘dos milres...

&

Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado e escilo de inconformidad de la
recurente, analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que
efectivamente hubo omision en los elementos cuaiitativos en su evaluacién actual, ya que
algunos fueron acreditados en su dictamen que se sujet ol Concurso de Oposicion Abierfo el
dia 24 de septiembre de 2003 y en la pdgina nimero 2 de su Hoja de Evaluacién donde se
acredita entre ofros 4d)Participacion en grupos técnicos de apoyo.

Ante fal citeunstancia es preciso sefalar que en sitesis se describen de forma conjunta los
sigulentes elementos
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Gado académico: Doctorado

Antigiedad laboral: 32 Afios

Puntaje Total: 188,305

Elementos cualtativos:

P.1. Ha realizado un trabajo que acredite su competencia en docencia e investigacion

P2 Ha liigido seminarios o diferentes tesis profesionales concluidas, o impartido cursos de actualizacién o de
5% producido mca,as originales o bien, haber concluido la direccion de diferentes tesis profesionales
P.4.A - Forme

P.4.D- Participacion o' ‘orupos tonicas de apoyo

P.4.E = Direccién de trabajo col

P.4F - Participaciones en Onmlsumes Dictaminadoras

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el sentido del dictamen de BENEFICIADO a
nombre de la C. JOYA ADAME LORETA OBDULIA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el

Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
. Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria
de fecha 02 de julo de 2012, sin embargo, se reconoce el elemento cualitativo P.4.D.
Participacion en giupos técnicos de apoyo.

Por lo anterioimente expuesto, y;
Considerando:
I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado de\ Gcb}emo del

Estado de Jalisco, con autonomia, juridica y patiomonio propios,
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica

Il Que es atibucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocién y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su ley
Orgdnica.

ll.  Que la Universidad de Guodoalojora ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Universidad Virtual, el Centro Universitario de Clencias Economico Administiativas y la
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Organica.

V. Que es afribucidn del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la

/ Universidad y promover todo lo que contribuya ol mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fiacciones | y X de la Ley
Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el ariiculo 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General Universitario
funcionaré en pieno o por comisiones.

VI

‘Que es atribucion de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a pencwon de parte, en segunda instancia, aquelds resoluciones
dictadas conforme al e ingreso y por los reglamentos
aplicables en la Universidad de Guadc\k:pvo cuando se sefialen los agiavios ocasionados, asi
«como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacién o
confimacién de la resolucién impugnada, segin lo dispuesto por el arficulo 92, fracciones Iy I
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajora.
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VI Que en los procedimientos de Ingreso y Promocisn del Personal Académico de la Universidod de
Guadalajora Infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el senfido del dictamen de BENEFICIADO, a nombre de la C. JOYA ADAME LORETA
OBDULIA adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Autian, emitido por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Programa Especial de Promocién para el Personal de Carrera, segin de
fecha 02 de julio de 2012, sin embargo, se reconoce el elemento cuaiitativo P.4.D. Participacion en
grupos técnicos de apoyo, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la
presente resolucion.

Se faculta ol Rector General de lo Universdad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgdnica de ésta Mxima Casa de
Estudios.

andtese en el regi a presente resolucién, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para os fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi o resolvieron y fiaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal del H. Consejo iversitori

ATENTAMENTE
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision Inferpuesto por la C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA,
adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Autidn, en contia del dictamen del Programa Especial
de Promocién para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisin Dictaminadora para
el ingreso y la promocion del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin
convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
v

Resultando:

‘ 1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO PARTICIPANTE
ala C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que le fue nofiicado el dia 16 de noviembre de 2012 a la C. MACIAS GOMEZ LUCIA
MARGARITA, el dictamen en el que se resueve NO PARTICIPANTE y consecuentemente NO
BENEFICIADO, inconforme la interesada el dia 26 de noviembre del 2012, presentd ante la
Secretaria Administrativa ce la Escuela Preparatoria Regional de Autian recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los aricuios del 38 ol 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPA), o recurtente presentd
esciito de recurso de fevisén en confra def dictamen de NO PARTICIPANTE en e! Proglama
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera.

4. Que a raiz de ello, fue tumnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal
— Acacémico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. MACIAS GOMEZ LUCILA
MARGARITA , y del andlisis del expediente de méitos en el que sefiala en sinfesis como agravios
108 siguientes:
“No han sido considerados para su evaluacidn los documentos que obran en mi expediente y que.
anexo nuevamente i presente recurso de revision por considerar que claramente se acredifa que
su servidor ha cumplido con los requisifos necesarios.

De modo que me considero afectado en mis derechos ya que he presenfado esfos documentos
of fcuio.”

PIDO:

Por fal motivo solicito Ia revisién de mi caso para fo cual anexo los documentos probatorios
que ya obran en mi

Que los y amifavor.

Que la comisién emita un nuevo dictamen que acredife que mi nueva categoria académica es
Ia de Profesor Asociado 8",
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha esfudiado el escrito de inconformidad de la recurrente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desorende que no redine los requisitos No. 1
y No. 4 ge la convocatoria del Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de
Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, que a la lefra dicen: “1. Encontrarse en
alguno de los supuestos de partcipacion descritos en el apartado /il de la convocatoria.” Y “4. Cumplir con los
roquisitos do promocién establecidos en el Estaluio del Porsonal Académico (EPA), sogin of supuosio do

al que aspire."; €n atencion a que actualmente se desempena como Profesor Docente Asociado
"B” de tiempo completo, con adscripcion en una dependencia del Sistera de Educacion
Media Superior, enfonces el supuesto de participacion aplicable al caso es el 8.5. Podvdn
pumcrpcr para obfener un nivel quienes: “Se encuentren adscritos en el Sistema de Educacion Med
Superior, hayan sido acredlitados en el Programa de Formacisn docente de Educacion Media suoenor
(Pnororeows] ¥ 5o encuentren certiicados mediante el Proceso de Certificacion de

'Docentes para Educacién Medla Superlor (CERTIDEMS)'.

AN que el expediente de méitos académicos de fa recurente fue entregado en fiempo y
forma, la Comisidn Dictaminadora no llevé a cabo su evaluacién, dado que ol fecibir la solicitud
a nombre de la C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA, no se encontid evidencia aiguna que
acreditara la conclusién satisfoctoria del Programa de Formacion Docente de Educacion Media
Superior (PROFORDEMS), ni la Cerli en Competencias Docentes de ion Media
Superior (CERTIDEMS) o dictamen favorable, quedando fuera de todo supuesto de participacion.

Por lo anterior esta Comisén Permanente RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre de
la C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02
de julio de 2012.

Por lo anteriormente expuesto, y;

V.

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articuio 1° de su Ley Organica.

Que es afrioucién de la Universidad de Guadalajara, filar los témminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fiaccion V de su Ley
Orgénica.

Que Ia Universidad de Guodaldjaia ha adoplado el modelo de Red paia organizar sus
démicas y el cual se infegra por los Centros Universitarios, el

Sislema de Universidad Vifual, el Centio Universiario de Clencias Econérmico Administiaivas y la

Administracién General, de acuerdo con o dispuesto en los articuios 22 y 23 de la Ley Orgénica.

Que es afiibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, difigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contiibuya i mejoramiento académico, administiaivo y

onial de la de con e articulo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgérica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.
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Que e atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda \nswnc\c aquelias resoluciones
dictadas conforme al de ingreso y pr por los reglamenios
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asf
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, fesolviendo la revocacion o
confimacin de la resolucién impugnada, segin lo dispuesto por el articuo 92, fiacciones Il y il
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajora.

v

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara infervienen Ias Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articuio 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE y consecuentemente NO BENEFICIADO, a
nombre de la C. MACIAS GOMEZ LUCILA MARGARITA adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de
Autién, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistena de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resultando § de la presente resolucion.

Se foculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute lo presente
fesolucion en los téminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxma Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las coplas que procedan.

Asf lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadaldjara, Jal, 08 de 0 de 2013

’ B b &
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por ka C. SALCEDO MAGANA ROSA MARGARITA,
adscitta a la Escuela Preparatoria No. 9, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisibn Dictaminadora para el ingreso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de ociubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
a la C. SALCEDO MAGANA ROSA MARGARITA, emitido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

. 2. Que le fue nofificado el dia 24 de noviembre de 2012 a la C. SALCEDO MAGANA ROSA
MARGARITA, el dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme la interesada el dia
27 de noviembre del 2012, presentd ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria No. 9 recurso
de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 ol 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA). a recurrente presentd
esciifo de fecurso de fevisién en confia del dictamen de NO BENEFICIADO en el Piogiama
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera

4. Que a raiz de ello, fue tumado @ esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. SALCEDO MAGANA ROSA
MARGARITA , y del andiisis del expediente de méitos en el que sefala en sinfesis como agravios
Ios siguientes:

N
Vi f \ €l argumento motivo de fa descalficacion descrito en el resolufivo, menciona el Cumplr oon s requilos

\
3 segin e
™~ \ asplre” NO CUMPLE En mi caso particutr se leﬂere a los requisitos para pivioorn categoria y nvel ucmv
| Académico apartado
/

awmmmmuw fos menciono:
Contar

doctor 1 0 de maestro con diez arios de
bien,
Il Tener una anfiguedad de fres aros como Técnico Acaosmico Tituiar del nvel B,

respecto su senidoro, fengo 6 afios con el nomeramiento de Técnico Académico Tiuar 8",
ya que ful recategorizada en Octubre del 2(
Il Demostrar experiencia en planeacin, organizocién y evaluacion de - progromas

acacémicos, de extension o difusion.

De ocerd a bt evakvaciin d s emenios oualicivos emifda en ef rexlutive, acredilo el
punto T.3. que a fa lefra dice: plang
de programas académicos, de extensién o dlfusién. *sI"

V. Confar con obra propia publicada o expuesta ol publico.

4 respecto hago do su conocimiento, que como parlo de los equistos que xige ef nsituto
¥ Docencia

ooy
jhi
H
{HiH
f
%
;
?
i

para consulta de los alumnos, requisito que fue cublerfo por una servidora desde la fecha de
presentacion del examen de grado.
Anexo: 1. Copla de la cardtula de fa fesis.
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2. Original de fa Consfancia de Publicacion.

V. Ademds, el fabulador.

De acuerdo al resolufivo emifido, su servidora actuaimente cuenfa con 85,905 punfos,

5. Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiodo el esciito de inconformidad de la recuriente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que de los documentos que
incorporé a su expediente de méitos académicos, no acredita con alguno de ellos el elemento
cualfativo que dispone la fraccién IV, del apartado B, del arficuio 34 del Estatuto del Personal
Acacémico, siendo el siguiente: Articulo 34. Técnico Académico Ttular nivel *C". . REQUISITOS PARA LA

)~ IV Confar con obra propia publicada o expuesta al pdbiico. T0GQ Vez que el fiabajo
Genominado fesis presentado como tno de 1os 1equistos para cumInar 10s esfudios ce maesiia
realizada por la C. Rosa Margarita Salcedo Magana, fuvo precisamente el objetivo de obtener
dicho grado académico; sin embaigo no puede ser calicado dentro de los rubros
concemientes al elemento cualitativo *Contar con obra propla publicada o expuesta al pubico’,
conforme a los ciiterios de evaluacion de! articulo 24 del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico.

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. SALCEDO MAGANA ROSA MARGARITA, emifido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012.

Por o anteriormente expuesto, y;
Considerando:
I Que I Universidad de Guadbalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemno del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patiomonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Il Que es atibucién de I Universidad de Guadalajara, filar los téiminos del ingreso, promocion y
del personal émic de con el articulo 6, fraccién V de su Ley

Orgénica

Il. Que la Universdad de Guadaiciora ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
acividades académicas y administiaivas, el cual se infegia por los Centios Universiarios, el
Sistema de Universidad Virtual, el Centro i yia
Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley ngénxco

IV.  Que es afrioucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigr el funcionamiento de la
Universided y promover 1odo o que confribuya al mejoramiento académico, administrativo y
de con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley

Oigénica.

V. Que confoime lo previsto en el articuio 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General Universitario
funcionaré en pleno o por comisiones.
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Que es atribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peficién de parfe, en segunda instancia, aquelias resoluciones
dictados conforme al piocedimiento de ingreso y por los

aplicables en o Universidod de Guadalojara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacion de la lsso\umén impugnada, segin lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Iil
del Estatut il de de dalajara.

Vi

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad de
Guodalajara infenvienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO @ nombre de Ia C. SALCEDO MAGARA ROSA
MARGARITA, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y fa Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el
Personal Académico de Canera, segin convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad
con los fazonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion,

Se focutta ol Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Organica de ésta Méxma Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registio con festimonio de fa presente resolucién, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse los copias que procedan.

Asl lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

“Plensa y Trabaja”
Guadaldjara, Jal, 08 de marzo,de 2013

DR. MARCO ANT( ‘GUARDADO / /}

CENTENO

DR. RAUL MEDI! DR. ADOLFO ESPIN CARDENAS

e Siersie s
DRA. MARIA GRACJELA ESPINOSA RIVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por la C. ULLOA AZPEITIA REBECA, adscifa @ la
Escuela Preparatoria No. 9, en confia del dictamen del Programa Especial de Promocién para el
Personal Académico de Carera, emifido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segun convocatoria
de fecha 02 de Julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que deciara NO BENEFICIADO
a la C. ULLOA AZPENIA REBECA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
. Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que le fue nofficado el dia 16 de noviembre de 2012 a la C. ULLOA AZPEITIA REBECA, el
dictomen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme la inferesada el dia 22 de
noviembre del 2012, presentd ante la Secretaria Administiativa de la Escusia Preparatoria No. 9
recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articuios del 38 al 41 del Regiamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA). la recuriente presenté
esciito de recurso de revision en contra del dictamen de NO BENEFICIADO en el Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera.

4. Que araiz de ello, fue funado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universtario, el expediente de la C. ULLOA AZPEITIA REBECA ,
y del andiisis el expediente de méiitos en el que sefala en sintesis como agravios los siguientes:

*Seriala la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocidn del Personal
Académico del Sistema de Educacién Medla Superior en ef dictamen que se le
enfregd a esta sevidora que NO ACREDITE fa fofalidad de fos requisitos serialacios en
la Convocatoria del Programa Especial de Promocién para el Personal Acaoémico
de Carrera, particularmente el requisito nimero 4 que fextuaimente senala: “Cumplir
con fos requisitos de Promocién establecidos en el Estatuto del Personal Académico
(EPA], segin el supuesto de participacion ol que aspira’, especificamente los
contenidos en el articuio 21 apartado B del Estatuto del Personal Académico...

2. Que el apartado B del articuio 21 del EPA senala Ios requisttos para Promocion para
ascender a la categoria de Profesor Tituiar en ef nivel “A”, siendo estos los siguientes: I.
Tener grado de doctor con fres arios de an«gueaoa 0 grado de maestro con sels
aros de o fener fituio de
bien, Il. Tener una antigiedad de fres aros como o Projesor Asselado O I, Haber
proqucido frabajos originaies, o bien haber concluido la difeccion de diferentes fesis
profesionales; V. Ademds, deberd sumar 50,000 puntos de conformidad con e
fabulador.

Que s/ bien fo anterior, esta senvidora cumple con fodos esos requisitos, Mismos que
son reconocidos en el cuerpo del dictamen: Anfigedad en la Universidad de
Guadalgjora, 30 aros (pdgina 3, sumatoria de puntos de s dos dfimas
evaluaciones es igual a 103,825, rebasando el minimo puntaje requerido para Ia
categoria de aspiracion (pbgina 5 de [a hoja de evaluacion), asi mismo, se cumple
con el punfo ll. *haber producido frabajos originales, o bien haber concluido Ia
direccion de diferentes tesis profesionales’, foda vez que se reconocieron varios

)
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elementos cudlltativos, sobresallendo de ellos el P.2 "Ha dirigido seminarios o
diferentes fesis profesionales concluidas, o impartido cursos de actualizacién o de
posgrado’, valorado como S (Pégina 6 de la hoja de evaluacién), confirmando que:
fueron valorados fos documentos probatorios para dicho punto.”

5. Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que en el dictamen emifido por
la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema
de Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carera, de fecha 29 de octubre de 2012, se califics el elemento cualifativo del
1uoro: *P.2.- Ha diigido seminarios o diferentes tesis profesionales concluidas o Impartido cursos
de acfualizacion o de posgrado” sin embargo del expediente de méitos académicos que
presenté sélo se comprueba que la C. ULLOA AZPEIA REBECA, ocredita que ‘Ha diigido
seminarios y ha impartido cursos de actuaiizacion disciplinar’, no siendo asi para el caso de *ha
dirigido fesis profesionales concluidas”, con base en foja con nimero de folio 199, 200, 201, 202,
203 y 204, con lo que acreditd su participacién como “Jurado’ en el proceso de titulacion de C.
Elodia Méndez Mora, Erka Suset Rodriguez Mora y Guillermo Hemdndez Macias, sin existr ofto
documento en relacion a éste rubro, por fal mofivo no acredité el elemento cualitativo de *ha
diigido tesis profesionales concluidas”, foda vez que fungié como jurado y no como director de
tesis, ya que las funciones en la pariicipacion del proceso de fitulacion son distintas: direccion de
fesis, asesor de fesis y miembro del jurado de examen de fesis, en fanto que el requisio refiere a
la primera de elas.

Aunado a lo antes expuesto, del esciulinio realizado al expediente de méitos de la C. ULLOA
AZPEITIA REBECA: no se obseva documento alguno que acredife “haber producido frabajos
originales”; en viud de o anterior, no retne los fequisifos para la promocion que establece la
fiaccién I, Gel apartado 8, del articulo 21 del Estatuto del Personal Académico que dispone o
siguiente:

. REGUIS PAPA LA PROMOCIN:

£ © faner fiuio de licenciatura con zwlnceanosaeanvguedodoblsn
HTaumam‘qmde"&sm‘mcomPfo! Asoclado 'C
. Hoper o blen
profesionaies:
. Ademds,

Por Io anterior esta Comisién Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. ULLOA AZPEITIA REBECA, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en el Programa
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02
de ulio de 2012,

Por o anferiommente expuesto, y;
Considerando:
I Que fo Universidad de Guadaicjora es un organismo plbico descentalizado del Godiemo del

Estado de Jalisco, con Juridica y patromonio propios, de ct
conlo dispuesto en el cmmo 1° de su Ley Orgdnica.
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Il Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los #éminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su ley
Orgdnica.

Il. Que la Universidad de euocolam: ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
, el cual se infegra por los Centios Universitarios, el
Sisterna de Universidad VrYUcl el Centro Univeqsl'or\o de Ciencias Econémico Administrativas v la
Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 22y 23 de la Ley Orgdnica.

V. Que es atibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover 1odo o que confiouya al mejoramiento académico, adminishativo y
patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el arliculo 27 de la Ley Orgénica el H. Conselo General Universitario
funcionard en pleno o por comisones.

VI

Que es atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peficién de parte, en segunda instancia, aquelias resoluciones
dictadas conforme al pf o de ingreso y promocién por los reglamentos
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resoiviendo la revocacion o
confimacion de la resolucion impugnada, segun lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y I
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Vi

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadaljara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO o nombre de la C. ULLOA AZPEITIA REBECA,
emifido por la Comisin Dictaminadora para el Ingreso y la Pomocién del Personal Académico del
Sistema de Educacién Medlia Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de conformidad con los
fozonamientos expuestos en el resulfando 5 de la presente resolucin.

Se foculta ol Recfor General de la Universidod de Guadaiajara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgdnica de ésta Mxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuélvase el

expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.
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. Asi o resovieron y firnaron los miembios de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Conselo General Universtario.

ATENTAMENTE
*Plensa y Trabaja”
Guadaiajara, Jol, 08 de marzgde 2013

e S aee e ERL
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el fecurso de revision Inferpuesto por ko C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ CLAUDIA LORENA,
«adscrita a la Escuela Preparatoria No. 2, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion
pora el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisidn Dictaminadora para el ingreso y la
piomocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que deciara NO BENEFICIADO
a la C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ CLAUDIA LORENA, emitido por la Comision Dictaminadora para el
. Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

2. Que le fue notificado el dia 21 de noviembre de 2012 a la C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ CLAUDIA
LORENA, el dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme la inferesada el dia 28
de noviembre del 2012, presentd ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria No. 2 fecurso de
revision.

3. Que con base en el piocedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente presentd
esciifo de recuiso de revision en confia del dictamen de NO BENEFICIADO en el Progiama
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera.

4. Que araiz de ello, fue tunado a esta Comisivn Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ
CLAUDIA LORENA, y del andiisis del expediente de méiitos en el que sefidia en sintesis como

agrovios los siguientes:
“1.- VIOLACION AL AR"CULO 24 DEL DE INGRESO, Y DEL
PERSONAL DE En razén de que para ko promocion del

personal académico, ia Oomls:on Dictaminadora acredifara fos punfos cormespondientes a fa categoria

actual. La dlferencia de puntos entre ésia y la categoria a la que se asplra deberd acumularse a parfir de.

la itima promocién, o desde el ingreso a la Universidad de Guadalgjara aplicando fa fabla de puntajes, de
f iculo 25 del

De manera absurda, lidgica e llegal ko Comisién Dictaminadora del Sislema de Educacion Media
Superior, considero a lo suscrita con un puntaje diferente a lo establecido en el articuio 24 del
Reglamento anferiormente citado or fas siguientes razones.

=~ 1.1- € articuo 24 defermina que lo Comisién Dictaminadora deberd acredifar f0s punfos
correspondlientes a ka categoria actual, en consecuencia mi categoria aciual se encuentra
) Gatommiada on of ek 29 Gl £l ool Parsondl ACSGEmIGE. G Consecuencl %5
deberdn sumar 20,000 veinte mil puntos para ser designado Técnico ACadémico Asociado de
el A",

1.2- Lo diferencia de punfos entre la categoria de Técnico Asociado "A” (categoria achual
Técnico ico Asociado 8" ( ka que se asplra} ‘deberd acumuiarse @ partir de ia dfima
7 6 el ingreso en fa Ingrese como Técnico Asociado ‘A"
on vinud e haber obfenido el minimo lequsndo es decir 20,000 veinfe mil puntos, luego
enfonces ahora que aspiro a Técnico Asociado *B” el Estatufo del Personal Académico en su
articulo 30 inclso B, fraccién il establece que deberé sumar 30,000 frelnfa mil punfos de

conformidead al tabulador.
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1.3- En que fa suscrifa cuenta con
un puntaje fofol de 22,810 ..., sin embargo lo Comnisién Dictamineciors 70, aoums
fos 20,000 veinte mil

punfos, que anteriormente obfuve para ser designada Técnico Académico Asockado *A”, y con
el punigje actual establecido el considerando V. arroja un fofal de 42,810 cuarenta y dos mil

hoclentos dlez puntos y de conformidad a ia categoria. @ ko que aspiro se requieren 30,000
freinta mil puntos, me excedo de o requerido a fa categoria que aspiro de conformidad con
el arficulo 30 inciso B, fraccion IV del Estatufo del Personal Académico,

2. FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. En razén de que en las fracciones Vi y Vil no se
esfablece fa fraccién o fracciones que supuestamente no acredlfé y de conformidad a mi solicifud
presentada adjunte 107 ciento siete documentos..., por o que se me deja en estado de indefension
anfe a

3. VIOLACION A LAS CLAUSULAS 3 Y 7 DEL CONTRARTO COLECTVO 2010-2012. La Uniersidad do
¥ e Sndliogto de o
Contrato Ooiecme cual se determina la i de los frabajodor
ovigatoriedad de lo pactado...

4. VIOLACION AL ARTICULO 1° DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
En razén de Gue no se permite gozar de los derechos humanos reconocidos en esta constitucin, en
os fratados Infermacionales de los que el Estado Mexicano sea parfe, asf como de fas garantias para
mi profeccién, cuyo efercicio no PodrG re:mnglrse ni suspenderse saho en Jos casos y bajo fas
condiciones que fa Constitucin establece..

Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el esciifo de inconformidad de la recurrente,
analizado y valorado el confenido del expediente, se desprende que mediante dictamen
emitido por la Comisién Dictaminadora del Sistema de Educacién Media Superior en hoja ce
evaluacion por Ingreso, dervado del expediente 295/SEMS/2003, de fecha 19 de agosfo de
2003, en la tabla de puntos por ingreso se calificd un tofal de elementos cuantitativos de 6600
puntos, de elementos cualitativos *NINGUNO", resultando la categoria de Técnico Académico
Asociado *A", por tal motivo en el actual Progiama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, en la hoja de evaluacion se observa que la sumatoria de punfos de
elementos cuantitativos es de 16210 puntos, en el rubro de elementos cualitativos acredita el T.1.
La realizacion de actividades que apoyen la docencia, la investigacion o la extension y difusion,
en fal vitud de la suma fotal de los puntos de la evaluacion anferior 6600 puntos, referida
anteriormente, Mas los puntos de la evaluacién actual 16210 puntos, ariojan un tofal de 22810
puntos, por fal mofivo no redne el requisito que establece la fraccion ll, del apartado B, del
articulo 30 del Estatuto del Personal Académico, QUe dvspone lo siguiente: “Articuio 30.- Técnico

el B ...).- B. Requistos de promociin.- (... V. Ademds, deberd sumar 30,000 puntos de

Académico Asociado
conformiciad con e! Tabuladior.”

En razén a los argumentos vertidos por Ia fecurrente es pertinente aclarar a la misma que no
aplica el supuesto de otorgar el puntaje minimo de 20,000 de acuevdo con la categoria que
actuaimente cesempena de Técnico Académico Asociado "A’, en base a lo previsto en el
arliculo 29 del EPA, toda vez que en su momento apiicé lo “ehciodo on ol apartado A, cuyas
altemativas son:

“Artioulo 29. Téenico ACGEMICO ASOciado 0 nvel A

A REQUISTOS PARA EL INGRESO; .

1. Tener ftulo de licenciatura, o femer fituo 1écnico profesional, mas fres afios Gl Cnfigleaiad o Certicado de bachilerdto
‘con sels arios de anfigiedad;

[ Pamalmqusrequ}eveﬂsadméimoemmmod Gebend sumor 20,000 puntos de conformicad con el
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Que para el caso en particular la recurrente acreditd tener fitulo de licenciatura como se muestra
en su dictamen de categoria académica de fecha 19 de agosto de 2003, cuyo puntaje
asignado de 6,600 corresponden al rubro C.4.3. fituio de licenciatura de acuerdo a la tabla de
evaluacion por ingreso establecida en el articulo 22 del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico.

Por lo anferior esta Comisin Permanente RATIFICA i dictamen de NO BENEFICIADO @ nombre de
o C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ CLAUDIA LORENA, emitido por ia Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segdn convocatoria
de fecha 02 de juiio de 2012.

Por lo anteriommente expuesto, v

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patiomonio propios, de conformidad
conlo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica

Il Que es afiibucién de la Universidad de Guadalajara, far los téminos del ingreso, promocion y
pemanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Orgénica

. Que la Universidad de Guadalojara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administiativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el
Sistea de Universidad Virtual, el Centro Universitario de Clencios Econémico Administiativas y la
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgénica.

V. Que es atibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de a
Universidad y promover fodo lo que contiiouya al meforamiento académico, adminHaivo y
e la de con el articulo 35, fiacciones |y X de la Ley

Orgénica,

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

VI Que es atibucién de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universiario, revisar a peficion de parte, en segunda instancio, aquelias resoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por 0s regiamentos
aplicables en Ia Universidad de Guadalajora, cuando se senalen los agiavios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la fevocacion o
confimacion de fa resolucién impuganada, segtn lo disouesto por el articulo 92, fracciones Il y i
del Estatuto General de I Universidad de Guadalajara.

VIl Que en los procedimi de Ingreso y del Personal dela de
jora i las Comisi DI de conformidad con el articuio 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.
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Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de la C. VELAZQUEZ RODRIGUEZ
CLAUDIA LORENA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y ka Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

. Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los téminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Estudios,

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuélvase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglomento
aludido y expidanse las coplas que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal, 08 de marzp de 2013

DR. MARCO ANT(
PIRE
‘ DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESP| S CARDENAS
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por el C. ALANIS PACHECO ANTONIO, adsciito @ la
Escuela Preparatoria Regional de Ameca, en confra del dictamen del Progama Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
y:

@

Resultando:

‘Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
al C. ALANIS PACHECO ANTONIO, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

Que le fue nofificado el dia 15 de noviembre de 2012 al C. ALANIS PACHECO ANTONIO, el
dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme el inferesado el dia 22 de
noviembre del 2012, presenté ante la Secretaria Administrativa de la Escuela Preparatoria
Regional de Ameca Modulo Mascota recurso de revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglomento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA). ! recurrente presentd
escrito de recurso de revision en confra del dictamen de NO BENEFICIADO en el Programa
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera.

Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Pomocion del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. ALANIS PACHECO ANTONIO
.y del andliss del expediente de méitos en el que seAcla en sinfesis como agravios los
siguientes:

“"DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA REFERIDA CONVOCTORIA, EN LO REFERENTE A LOS
RECURSOS DE REVISION, Y EN VIRTUD DE HABER SIDO NOTIFICADO COMO “NO BENEFICIADO",
COMO RESULTADO DEL PUNTAJE ASIGNADO POR LA COMISION DICTAMINDORA QUE ME
OTORGO 27120 PUNTOS, CON LO CUAL NO ME FUE POSIBLE ALCANZAR LOS 30 MIL PUNTOS
REQUERIDOS PARA ALCANZAR LA CATEGORIA DE TECNICO ACADEMICO ASOCIADO ‘B” EN
VIRTUD DE NO INCLUIR MERITOS DE TIPO CUALITATVOS PARA ALCANZAR LOS 30 MIL PUNTOS
REQUERIDOS PARA ESTE PROPOSITO, SEGUN EL DICTAMEN QUE SE ME ENIREGO,
MARGINANDOME DE OTRAS CONSIDERACIONES QUE APARECEN COMO UNA LAGUNA EN LA
'CONVOCATORIA EN CUESTION...”

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Unlversitario, una vez que ha estudiado el escito de inconformicad del recuriente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que de la evaluacion emitida
por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico de los
documentos que infegran el expediente de méitos, no redne el puntaje fofal necesario para
alconzar la promocién o la categoria acacémica de Técnico Acodémico Asociado B,
cornrespondiente @ 30,000 puntos, que establece la fraccién IV, del apartado B, del articuio 30 del
Estatuto del Personal Académico que dispone (o siguiente:

*...Articulo 30. Técnico Académico Asociado en el ‘B". (...).- B. REQUISITOS PARA LA PROMOCION.- (.).- IV.
Ademés, debera sumar 30,000 puntos de conformidad coh el Tabulador..
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El Pogama de Formacién Docente de Educccion Media Superior (PROFORDEMS) y la
Certificacion de Competencias Docentes para la Educacion Media Superior (CERTIDEMS), fueron
requisifos fundamentales para participar en el Programa Especial de Promocion para el personal
académico de carrera, estos quedaron debidamente calificados en el rubro C.1.4. Cursos de
actualizacién disciplinar incluidos dentro de los 6,515 puntos.

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. ALANIS PACHECO ANTONIO, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior de esta Casa de
Esfudios, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,

Por lo anteriormente expuesto, v;

.

VI

VL

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentraizado del Goblemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que s atiioucion de la Universidad de Guadalajara, flar los téminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Orgénica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administiativas, el cual se Infegia por los Centros Universitarios, el
Sistema de Universidad Virtual, el Cenfro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas y la
Administracién General, de acuerdo con o dispuesto en los arficulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contrbuya al mejoramiento académico, adminsiativo y
patimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fiacciones | y X de la Ley
Orgdnica

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionaré en pleno o por comisones.

Que es atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Conseio
General Universitario, revisar a peicién de parte, en segunda instancia, aguelios resoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y por los
aplicables en la Universidad de Guadalajora, cuando se senalen los agiavios occlslonudos asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resoiviendo la revocacion o
confimacion de la resolucion lmpugnodo seglin lo dispuesto por el articulo 92, frocciones I yii
del Estatut dela

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocidn del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara infervienen las Comisiones Dictgminadoras, de conformidad con el articuio 3 del
Reglomento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.
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Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el diciamen de NO BENEFICIADO a nombre del C. ALANIS PACHECO ANTONIO,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la Promocion del Personal Académico del
Sislema de Educacién Media Superior de esta Casa de Estudios, en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.

Se faculta ol Recfor General de la Universidod de Guadalcjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del arficulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Esfudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registio con testimonio de la presente resolucin, vuévase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglomento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolvieron y fimaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

*Plensa y Traboja”
Guadalcjara, Jol, 08 de marzo de 2013
~

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ES /bwé)SCN?DENAS
Necton o

X \JM‘L Y
AZIELA ESPINOSA RVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resoiver el recurso de revision inferpuesto por la C. ANGULO AGUIRRE MARIA GUADALUPE,
adscito a la Escuela Preparatoria No. 10, en confra del dictamen del Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocion del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segun
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
a la C. ANGULO AGUIRRE MARIA GUADALUPE, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que le fue nofificado el dia 14 de noviembre de 2012 a la C. ANGULO AGURRE MARIA
GUADALUPE, el dictamen en el que se fesuelve NO BENEFICIADO, inconforme la interesada el dia
22 de noviembre del 2012, presenté anfe la Coordinacion para el Desarrolio del Personal
Académico del Sistema Educacion Media Superior, recurso de revision.

3. Que con base en el piocedimiento previsto en los articuios del 38 ol 41 del Reglomento de
Ingreso, Promocion y Permanencio del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente presentd
esciifo de recurso de revision en confra del dictamen de NO BENEFICIADO en el Progiama
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera.

4. Que araiz de elo, fue funado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. ANGULO AGUIRRE MARIA
GUADALUPE, y del andlisis del expediente de méiitos en el que sefiala en sinfes's como agravios
fos siguientes:

I La Comision omitié. la evaluacién del documento que avala o obtencion de grado de
fechado 24 de de 2011 y expedido por la Universidad
de Guaclojara en el Sistema e Universidad Virtuai: Licenclado en Educacion

Il En el aspecto A 5.1.2 del arficulo 24 RIPPA Infegre evidencla de actividades que avalan ia
obtencion de 2000 puntos (como responsable de laboratorio de Quimica), se omitieron
1,200 puntos.

. En el aspecto C 1.4 compruebo con coplas de constancia debidamente certiicadas, ia
de 445 horas la comisién sélo me reconocié 379

horas.

V. EnelaspectoA3.7 Inregre en mi expediente las constancias correspond/enres a4 evsmos
en los cuales o que
2800 puntos de los cuales soro s0 reconocieron 2,200 puntos.

V. En el Dictamen de lo Evaluacién realizada por ia H. Comision no se regls#rcron los arios de
antiguedad actual la que aparece en el dictamen la de la evaluacion anterior.
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiodo el escrifo de inconformidad de la recurente,
analizado v valorado el confenido del se que efectivamente hubo
omisién de algunos rubros por parte de la Comision Dictaminadora, el recurrente presenté en
fiempo y forma los documentos probatorios, donde se hace constar la acredifacion de los
siguientes rubros de acuerdo al articuio 24 del (RIPPPA)

RUBROS PUNTOS
A5.1.2. Jefe, Presidente o Secretario de Academia O sus lente 1600
C.1.4 Discipiinar o (por curso) 330
A.3.7 Coordinacién de eventos 600

De acuerdo a la obtencién de grado de Licenciatura, con fecha del 24 de Septiembre de 2011
expedido por la Universidad de Guadalajara en el Sistema de Universidad Virtual: Licenciado en
Educacién, se le evaluara conforme al ubro €.1.2 de acuerdo a la fabla de promocién
establecida en el articulo 24 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico (RIPPPA). por lo que es procedente oforgarle 1,980 puntos correspondientes al 30%
de una segunda licenciatura.

Por lo que se modifica el puntaje fofal de 17,870 para quedar con un fofal de 22,380 puntos, y se
le reconocen los 33 afios de anfigliedad Laboral.

En sintesis se describen a continuacion los siguientes elementos:
Grado académico: LICENCIATURA

Antigiiedad laboral: 33 Afos

Puntaje Total: 22,

T1 - Acrctef eak la d o extension y difusion

logro de
T3 . Domusstrs experioncia on plancacn, orgenzecon » evancon ds programas académicos, de extension o
difusion

Anora bien, con base en la contiatacién que actuaimente desempena con la Universidad de
Guadalojara que es mediante confrato Individual e Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Técnico Académico Asociado *A” de fiempo completo, podiia acceder a un nivel, mofivo por el
cual se hace la evisién para deferminar i la recuniente acredita la fotalidad de los requistos
previstos en el articulo 30, apartado B del Estafuto del Personal Académico, para acceder a la
categoria de Técnico Académico Asociado 'B*, de la cual se desprende que no acredita lo
parficulammente establecido en la Fraccion IV.

1. Contar con el 100% , 0 bien tener titulo de tres arios de antigiiedad
otonsr tuk tonkeo seis arios de ‘bachillerato més diez aflos de

anti

. Tener una nnnguodsd de tres aos como Técnico Académico Asociado "A';

. Acredita extension y difusion.

V. Ademas, 7 el Tabulador.

Por lo anterior esta Comision Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. ANGULO AGUIRRE MARIA GUADALUPE, emitido por la Comision Dictaminadora para el ngreso
y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, segun convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012.

Pagina 2de 4

A Judrez N 076, 4100701 2420y 2457 Fax 31342278
salsco, Mixco
D/ hegu.udgms




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII/2013/224
Por lo anteriormente expuesto, y;

Considerando:

I. Que lo Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica

Il Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fiiar los términos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Orgénica.

I Que o Unlvevswuoa de Gucdclolavo ha adopiado el modelo de Red para organizar sus

aémi el cual se infegia por los Centros Universiaros, el

Sistena de umverskmd Vnua\ el Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas y ia
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22y 23 de la Ley Orgdnica,

IV, Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contribuya al mejoramiento académico, administafivo y
patiimonial de Ia Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgdnica.

V. Que confoime lo previsto en el articuio 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

VI

Que es atribucién de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquelias resoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por los reglamentos
oplicables en la Universidod de Guodalajara, cuando se sefidlen los agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso interpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucidn impuganada, segdn lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y It
el Estatuto General de la Universidad de Guadalajaro.

VI

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el arficuio 3 cel
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, @ nombre de o C. ANGULO AGUIRRE MARIA|
GUADALUPE adscrita a la Escuela Preparatoria No. 10, emifido por la Comision Dictaminadora pora el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de
fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la
presente resolucion.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la
fesolucion en los términos del articuio 38, fraccién Il de la Ley Orgénica de ésta Méxima Casa de
Estudios.

Nom‘quese personolmeme', andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién, vuéivase el
fia de origen para los fines que estoblece el Reglamento
aludidoy em!danse \as coplos ue procedan.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII2013/224

As o resowvieron vy firaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”

Guadaiajaro, Jal, 08 de m@ de 2013
DR. MARCO ANTONIW / )

PRESI

\\‘ ~

WS CARDENA

YiaC s e O

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPING

SECRETARIO
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII/2013/225

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por el C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO, adsciifo a fa
Escuela Preparatoria No. 12, en contia del dictamen del Progiama Especial de Promocion pora el
Personal Académico de Cartera, emiido por la Comisisn Dictaminadora para el ingieso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de ocfubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO PARTICIPANTE
y consecuentemente NO BENEFICIADO al C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO, emifido por la Comisin
Dictominadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior.

2. Que le fue notificado el dia 14 de noviembre de 2012 al C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO, el
dictamen en el que se resusive NO PARTICIPANTE, inconforme el interesado el dia 21 de
noviemore del 2012, presentd ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria No. 12 recurso de
revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articuos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
esciffo de recurso de fevisén en confra del dictamen de NO PARTICIPANTE en el Progirama
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera,

4. Que araiz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente dei C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO
.y del ondisis del expediente de méritos en el que sefcla en sinfesis como agravios los
siguientes:

*Con relacién al dictamen individual del programa especial de promocién de carrera, me
permito presentar ias consideraciones siguientes:

I Dado que en la convocatoria se solicita que se tenga aprobado Certidems para ser
promovido, se desvirtia o estipulado en el Titulo segundo: Categorias y Niveles del Personal
Académico. Articulo 20 Profesor Asociado en el nivel “C” Inciso B) REQUISTOS PARA LA
PROMOCION.

noE de la certi es extorno ala U de G por lo que en
un concurso inferno no podemos depender de un organismo externo a la Universidad que
Imponga sus iermpos y procedimientos.
1) Por lo anferior descrito, solicito de la manera mds respetuosa que se me fome por admitida
esta inconformidad y.”

PIDO:

) Que se reconsidere el dictamen que en el cual se me considera como no
participante.

U} Que se me oforgue la categoria que me coresponda de acuerdo a los puntos

acumuiados que presenté en mi expediente’
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII2013/225

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del recurrente,
analizado y valorado el contenido del expediente, se despiende que del escrutinio de los
documentos probatorios que ofertd en su recurso de revision asi fambién de la blsqueda
reqizada a los documentos que infegian su expediente de méiitos académicos, el C. BARAJAS
GOMEZ ROBERTO, no acredité haber obtenido el Cerificado mediante el Proceso de
Certificacion de Competencias Docentes para la Educacion Media Superior (CERTIDEMS), que
establecié la convocatoria del Progriama Especial de Promocion para el Personal Académico de
Cartera, de fecha 02 de julio de 2012, particuammente e! punto cinco del inciso B del opartado
de Supuesios de que dispone: 8 para obtener 01 (uno) nkel, quienes: 5. Se
Formocién
£ (PROFORDEMS) y Certicackn
e Compefencias Docenfes para ko Educacién Media Superior (CERTDEMS).” En tal vitud no acreditd el
cumplimiento de dicho supuesto de participacion en tiempo y foma confome a los
lineamientos de la convocatolia y en su recurso de revisién interpuesto ante esta Comisién
Permanente. Si bien presenté Diploma por haber acreditado el Diplomado de Competencias
Docentes en el Nivel Medio Superior, no asi el CERTIDEMS, en fanfo que el supuesto de
participacion exige los dos supuestos, en consecuencia no acredita el requlsn!o No. 1 de la
convocatoria que establece "cumplir con alguno de los supuestos de participaci

Por lo onferior esta Comisén Permanente RATIFICA el dictomen de NO PARTICIPANTE y
consecuentemente NO BENEFICIADO a nombre del C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO, emitido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y a Promocion del Personal Académico del Stema e
Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico
de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de Julio de 2012.

Por lo anteriomente expuesto, y;

.

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo pdblico descentralizado del Gobiemno del
Eslado de Jalsco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar Ios téminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el arficuio 6, fraccion V de su
Ley Orgdrnica.

Que la Universidad de Guadalojara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividodes académicas y administrativas, el Cual se \rwegvc pcl los Centros UnNelSﬂQVIOS el
Sisterna de Universidad Virtual, el Centro Uni de Cier

la Admln\shccloﬂ General, de acuerdo con lo dispuesto en Ios articulos 22 y 23 de la Ley
Organic

V. Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la

Universdad v pomover 1000 lo que confiibuya al mejoramiento académico, administativo y
e la con el arficulo 35, fracciones | y X de la Ley

Orgdnica.

V.  Que conforme lo previsto en el aricuio 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General

Universitario funcionaré en pleno o por comisiones.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII2013/225
V.  Que es atibucién de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitaio, fevisar a peficion de parte, en segunda instancia, aquelias
resahucionss dictorias confome al procedimiento e ingeto v promocion establecidos por
aplicables en la cuando se sefialen los agravios

occstoncdos, asi_como actominor cceccc o 1o procedenda 46l 1ecuso Ierusdo,

la resolucién i , segin lo dlispuesto por

Gl oiouo 92 flabeionss Iy 1 46l oo Generdl 46 a Unversgod de Guadalajara.

VI Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad
de Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el arficulo 3
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE y consecuentemente NO BENEFICIADO, o
nombre del C. BARAJAS GOMEZ ROBERTO adsciito a la Escuela Preparatoria No. 12, emifido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Ecucacién Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de
Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resultando § de la presente resolucion.

Se faculta ol Rector General de la Universidad de Guadalojara, para que ejecute la presente
resolucion en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgénica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personaimente; andtese en el registro con festimonio de la presente fesolucion, vuévase el
expediente a la dependencia universitaia de origen para los fines que establece el Reglomento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resalvieron y fimaron los miembios de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal del H. C K

ATENTAMENTE

Gucdcblﬁ!c, Jcl OE de marzo de 2013

DR. MARCO MTONE’WE}M

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESf CARDENAS

e N
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ESPINOSA RIVERA
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