UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/03/2013/898/Vill
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dra. Ruth Padilla Mufioz

Directora General del Sistema de Educacién Mecia Superior
Universidad de Guadalajora

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fiaccién Hi y 42°, fraccién 1 de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalcjara, adjunto ol presente nos permifimos remitir a sus finas afenciones, para su

jecucién, el siguiente cictamen emitido por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del H. Consejo General Universitario, @ saber:

Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera:

Diciamen nimero VIII2013/157, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior de la Universidad de Guadalajora, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la
presente resolucion.

Asimismo, solicitamos nofificar al nferesado la resolucion respectiva, en la que fime de recibido y se anote
la fecha en que se realice dicho frémie, rogéndole que una vez realizado lo antes mencionado, remitase a
I Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nofificacion.

Atentamente
“Plensa y Trabaja”
Guadalgjara, Jalisco, @ 01 de yjop® de 2013

Dr. Marco Antoni Sdardado
Rector al
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIIV2013/157

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resoiver el recurso de revision inferpuesto por el C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL, en contra del
dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, emifido por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la promocién del personal académico de la Escuela
Preparatoria Regional de Arandos, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, exoedida por el
Rector General de esta Casa de Estudios, y:

»

o

Resultando:

Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
ol C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v ia
Promocién del Personal Académico el Sistema de Educacion Media Superior.

Que le fue nofificado el dia 14 de noviembie de 2012 ol C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL, el
dictomen en el que se resueive NO BENEFICIADO, inconforme el inferesado el dia 23 de
noviembre del 2012, presenté ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria Regional de Arandas
fecurso de revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los articuios del 38 al 41 del Reglomento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA, el recuriente presento
esciito de recurso de revisién en contia del dictamen de NO BENEFICIADO en el Piograma
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera,

Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el exoediente del C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL,
'y del andiisis del expediente de méritos en el que sefiala en sintesis como agravios los siguient

... Debido 14
no cumple con fa fofalidad o Srecuis
Qe extocimants srcia “Cumplt con fos equishos do promoelén establecidos en el Estatuto a-mumr
Académico (EPA), segun el supuesto de de al que aspira”

of ooulo 20 optrioco B o6l Eatufo del Aarsonl ACGTTIOD ESt Mo poqucion Fues on 6l osulod o
declara “No beneficiadc, sih embargo su senvidor sl cumple os requistos... Cuento con fiuio de icenciatura
con 22 arios de anfiguedad...fengo 11 afios como Profesor asockado B.. £n el achual dictamen se reconoce
&l slemento cudlitativo P3 “Haber produciao rabajos originales, o blen haber conclido fa direccion de fesis

Como comentario adicional, agrego que de acuerdo al EPA cumplo Con 105 requishos necesarios para ef
ingreso en el nivel Tular A",

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de Inconformidad del recurrente,
analizado y valoiado el contenido del expediente, se desprende que si bien, en la hoja de
evaluacién del Progioma Especial ce Promocion para el Personal Académico de Carera, se
acredita el elemento cualitativo P.3 “Haber producido trabajos originales, o bien haber concluido la
direccion de diferentes tesis profesionales”; 10 que significa que el académico presentd en su
expediente de méritos documentos probatorios que avala la acreditacion de cualquiera de las 2
opciones que sugiere el cualifativo P.3, pudiendo ser “Haber producido trabajos originales” © bien
“haber concluido la direccidn de diferentes tesis profesionales”; este elemento cualitafivo esta registrado
como cumplido desde el dictamen de fecha 05 de marzo del ano 2001, de Ia revisén de las
fablas de puntajes se odvierre que se cumplié con la opeién de *Haber producido frabajos
originales’’.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIll/2013/157

Con la acreditacién del cualifativo antes aludido o necesariamente cumple ef cualitativo que
requiere para acceder a la cafegoria de Profesor Asociado 'C* previsia en el arficulo 20,
apartado B, particularmente lo establecido en la fraccién lil del Estatuto del Personal Académico,
foda vez que sefiala cumplir una de las cuatio opciones, en fanto que quedd debidamente
demostrado que no fue por la opeién que se repite en los dos elemenios cualiativos de
"dreccion de fesis profesionales”.

FRACCION Il Haber diigido seminarios o diferentes fesis profesionales conciuidas, © imparfido cursos de
actualizacién disciplinar o de posgrado;

En tanto que el recuriente acredita lo siguiente:

Grado académico: PASANTE MAEST.
Antigiiedad laboral. 22 Aos
Puntaje Toial: §7010

. Elementos cualliativos
PI-

3.
P4.E - Direccién de irabayo colegiado
P.4F - Participaciones en Comisiones Dictaminadoras

0 bien haber concl

Por lo anterior esta Comisién Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL, emiido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la

ion del Personal del Sistema de Media Superior de la Universidad
de Guadalajara, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera,
segln convocatoria de fecha 02 de julio de 2012.

Por lo anteriormente expuesto, y;
Considerando:
I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del Gobiemo del

Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica.

Mo eeilo &R

. Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion y
. permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su Ley
) Orgénica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividodes acodémicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, ef
Sistema de Universidad Virual, el Centro Universitario de Clencias Econdmico Administiativas y ia
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgénica,

V. Que es afrioucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que confibuya al mejoramiento académico, administiativo y
patiimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIll/2013/167
i

Que es atiibucion de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar @ peficion de parte, en segunda instancia, aquelias resoluciones
dictados conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por los reglamentos
apicabies en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocaoncrics asi
como dictaminar acerca de la del recurso la revocacion o
confitacion de la resolucién impugnada, segan lo dispuesto por el articulo 92, Yl(x:clones wy
del Estatuto General de la Universidad de Guadalaiora.

Vi

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Regiamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

[ ) UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del C. CAMPOS JIMENEZ MIGUEL,
emiido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y Ia Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Superior de la Universidad de Guadaiajara, en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, e conformidad con los fazonamientos expuestos en el resulfando 5 de la presente fesolucién.

Se faculfa al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
fesolucion en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgénica de ésta Maxma Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registio con testimonio de la presente resolucion, vuéivase el
expediente a lo dependencia universitaria de ofigen para los fines que esiablece el Reglamento
«aludido y expidanse las copias que procedan.

Asilo resolvieron y fitaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal . del H. Conse al 3

ATENTAMENTE
*Plensa y Trabaja”
Guadaiajora, Jal, 22 de febrero de 2013

DR. MARCO ANTONIO CORTES GUARDADO
PRESIDENTE /

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPII ROS CARDENAS

me Q‘\M&q &R,

DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA|

Al ST, Pl 11,1, 44100 5, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax 31342278
Gusdalsara, alsco, M
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/03/2013/899/Vill
Asunto: Ejecucién de ictamen

Dr. César Octavio

Rector del Cenfro Unrvetsa!cno de
Ciencias Exactas @ Ingenierias
Universidad de Guadalaiara
Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion Il y 429, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalajara, adjunfo al presente nos permifimos remiir a sus finas afenciones, para su

efecucion, el s(gmeme dictamen emitido por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal
® N S
Programa Especial de Prg i6n para el Personal Carrexa:

1. Dictamen nimero VIIV2013/183, por el que se REVOCA el dictamen de NO PARTICPANTE,  nombre del
c LOPEZ GONIALEZ AN, oo po fo Comisén Dictorinacors pora of Ingeeso y (a Promocion del
ersonal ico del Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias. Se dictomina al C.
LOPEZ CONDALEZ JUAN. BENEFCADO e of Programa  Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, por 1o que se debe expedi
Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente, categoria de Titular nivel
*A" y con fiempo de dedicacion de 40 horas semanales, vigente a partr del 01 de febrero de 2013,
Queda sin efectos el Contiato Individual de Trabajo por Tiempo Indeferminado de Profesor Docente,
categoria de Asociado nivel "C* y con fiempo de dedicacion de 40 horas semandies, adsciito ol
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, a pariir del 01 de febrero de 2013, a nombre del
C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, por 0 Que no es necesaiio que presente la renuncia conespondiente. Lo
anterior de conformidad con os razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion.

Asimismo, solicitamos nofificar al inferesado la resolucién respectiva, en la que fime de recibido y se anofe
la fecha en que se reaiice dicho tramite, rogdndole que una vez realizado lo antes mencionado, remitase a
la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nofificacion.

. Atentamente
P

lensa y Trabcja”
‘Guaddiajara, Jolisco, a 01 de mrzo de 2013

v Jubres N° 976, Piso 11, 5.1 C. P, 44100, T 1426, 242, 2243, 2420,y 2467 Fox 31342278
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII2013/183

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por el C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, en confra del
dictamen del Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera, emifido por
la Comisién Dictaminadora para el ingreso y I promocién del personal académico del Centio
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, segun convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012,
expedida por el Rector General de esta Casa de Esfudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO PARTICIPANTE

y consecuentemente NO BENEFICIADO a nombre del C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, emilido por la

. Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Centro
Universitario de Clencias Exactas e Ingenierios.

2. Quele fue nofificado el dia 06 de noviembre de 2012 ol C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, el dictamen
en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme el interesado el dia 15 de noviembre de
2012, present6 anfe la Sectetaria Administiativa del Centro Universitario de Ciencias Exactos &
Ingenierias recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), &l recurrente presento
esciifo de recurso de revision en contra del dictamen de NO BENEFICIADO en el Programa
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera.

& 4. Que araiz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, y
5] del andlisis del expediente de mértos en el que sefala en sintesls como agravios los siguientes:
i
"Que para poder acreditar o m encuenito en aiguno de for wpuestos do participacion presenté el

Perl Promer de Maestro... MASTER EN
GESTION Y AUDITON , asi)

Yo que fa Comisién e este Confro u resolucién cetermino que
10 16 ancuonit a 019und 06 0 upuetios 0B paTiolpockin ConfampICads én 1 CONEaHa s i
evals os cuales

Cabe resaifar, que anexo copias fos documentos probatorios para el cumplimiento de i fofaidiad de fos
requisitos marcados en ef apartado IV REQUISITOS.

Por o anfeir rtes expuesto es o 4 apoyo y comprensin para que of Organo Colegiaco revis, anaiice
yevolué

en of cltamen n o convocolot 0! rogroma Egpeck g8 onmoc)ou para of Personal Académico o6
Carreray asipoder lograr

5. Que esfa Comision de Ingreso y ion del Personal del
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escifo de inconformidad del
recurente, analzado y valorado el confenido de! expediente, se desprende que huoo
omisién por parte de la dependencia de adscripcién al no reaiizar la gestidn en la
convalidacion de los estudios de posgrado reqlizados por el C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, es
hasta el dio 14 de noviembre de 2012 que fueron tumados los documentos para estudio y
andlisis de la Comisién Permanente de Revalidacion de Estudios Titulos y Grados del H.
Consejo General Universitario, misma que resuelve la peficion hasta el dia 15 de enero de
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIIl2013/183
2013, segin dictamen NUm. II/2013/032, en el que en su resoluivo primero sefala
Imente:

textualr

“PRIVERO.- PROCEDE Que se Consider como equivalents G MAESTER EN GESTION Y AUDITORIAS AMBENTALES 6l graco
Goacémico presentadd por of C. JUAN LOPEZ GONZALEZ, oforgado po Ko ESCUELA TECNICA SUPERIOR DF INGENERIA
INDUSTRIAL DE BARCELONA ESPANA™

Por o que una vez acreditado el grado de maestio y presentar Reconocimiento a Perfi Deseable
con vigencia de fres afios del 30 juio de 2010, mofivo por el cual se comprueba que se
encuentra en el supuesto de participacion previsto en los inearmientos del Progroma Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, confenido en el B.2. que textuaimente dice:

'8) Podircn particioar para oblener 01 (uno) nivel, quienes:
tener

2. Acrediten
. por fa G 5 Académica y con
reconocimiento vigente a Perfl Deseable PROMEP: o”

Procediéndose a efectuar la én del fi de méiitos 6 del C. LOPEZ
GONZALEZ JUAN, de conformidad con la tabla de puntos establecida en el arficuio 24 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, cuyos resuitados en
sintesis se describen a continuacién y que se expresan en la fabla de puntos anexa a la presente
resolucion:

Grado académico: MAESTRIA
Aviigiedad laboral: 24 ARos

e
@
Py ol 196535
£ Elemento it
i
1)
b
# e
& 5
&
=

vo - tesis proesonates
i doceie
4D Paracpatin o grpos s de oy
i d g el
G- Directin de rogramas e i ockin dsciplinar
3 Ot s

Anora bien, con base en la contratacién que actuaimente desemperia con la Universidad de
Guadalgjara que es mediante contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Profesor Docente Asoclado *C* de fiempo completo, podiia acceder a un nivel, mofivo por el
cual se hace la revision para determinar si el recurrente acredita la totalidad de los requisitos
previstos en el arficulo 21, apariado B del Estatuio del Personal Académico, para acceder a la
categoria de Profesor Titular “A”, de la cual se desprende que si acredita los siguientes requisitos:

L Teser,

de antigiodad, o bien,

. Tener waa antigtedad de res 108 como Profesor Asociado “C*;
e, o bien haber

- Ademds, deberd sumar 50,000 puntos de conformidad con el tabulador.

Por o anterior esta Comisién Permanente REVOCA el dictamen die NO PARTICIPANTE a nombre del

C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién

/ del Personal Académico del Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingerierias, en el Programa
Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, segin convocaloria de fecha 02
de jullo de 2012, y diciamina la categoria de Profesor Tiuiar "A" a su favor.

Por lo anferiormente expuesto, y;
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
No. Villl2013/183
Considerando:
I. Que la Universidad de Guadaiajara es un organismo pdblico descentralizado del Gobiemo del

Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajora, filar 105 tminos del ingreso, promocién y
permanencia del personal acadérmico, de conformidad con el articuo 6, fiaccion V de su Ley
orgénica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividodes académicas y administiativas, el cual se Infegia por los Centios Universitarios, el
Sistema de Universidad Virtual, el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas y la
Administracion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

V. Que es atrbucién del Rector General de esta Casa de Estudios, difgir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley

génica.

V. Que conforme o previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funclonard en pleno o por comisiones.

VI,

Que es atibucién de ko Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Conselo
General Universitario, revisar a peficién de parte, en segunda instancia, aquelios fesoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por los regiamentos
aplicables en Ia Universdad de Guadalajara, cuando se sefialen os agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del fecurso inferpuesto, resoviendo la revocacion o
confimacién de la resolucion impugnada, segun [o disouesto por el articulo 92, fracciones Iy I
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Vil.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajora infervienen las Comisiones Dictominadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal ACadémico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE, a nombre del C. LOPEZ GONZALEZ JUAN,
emitido por la Comisién Dictominadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Centro Universitario de Clencias Exactas € Ingenierias.

SEGUNDO: Se dictamina al C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, BENEFICIADO en el Progiama Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, por o que se debe expedir Contiato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor
Docente, categoria de Titular nivel A" y con tiempo de dedicacion de 40 horas semandales, vigente a
partir del 01 de febrero de 2013,

TERCERO: Queda sin efectos el Contiafo Individual de Trabajo por Tiempo Indeferminado de Profesor
Docente, categoria de Asociado nivel *C” y con tiempo de dedicacion de 40 horas semanales,
adscilto ol Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierios, a partir del 01 de febrero de 2013,
nomore del C. LOPEZ GONZALEZ JUAN, por lo que no es necesario que presente la renuncia
correspondiente.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII)2013/183

Lo anterior de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando § de la presente
resolucién.

Se facuita al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgénica de ésta Méxima Casa de

‘ Estuaios,

Nofifiquese personaimente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucion, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolieron y fimaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

"Plensa y Trabaja”
Guadalajora, Jal, 01 de marzo ge 2013
A
N
DR. MARCO ANTONI UARDADO -
PRE
DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINO; R

° s
4 (1 [, | o Ryoomis &R
ATRICHA LOELE NENDOZA DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVE]
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HOJA DE EVALUACION DEL PROGRAMA ESPECIAL DE PROMOCION PARA EL PERSONAL
ACADEMICO DE CARRERA

Codigo: 8715831
Nombre: LOPEZ GONZALEZ JUAN

EVALUACION ANTERIOR

Categoria:  Profesor Asociado C
Obtenida por: PROACTUAL 1999
Fecha: 1999-10-01
Grado Académico: Especialidad
qmigﬁedad 6 Experiencia Académica: 11 Afios.
untos: 67815

EVALUACION ACTUAL
ELEMENTOS CUANTITATIVOS
A1112  Anivel licenciatura 36900
A1.124  De actualizacion (por curso) 670
A1.126  De formacién docente (por curso taller o seminario) 325
Al21 Disefio de programas de cursos 500
A12101  Excelente 24000
A138  Libros de texto 3000
A1432  Licenciatura 150
A211 RESPONSABLE 600
A212  AUXILIAR 1500
A212  RESPONSABLE 600
A2413  NOTADE INVESTIGACION 900
A24.14  NOTA DE INVESTIGACION 1000
A2414  ARTICULO 2000
A243  COLECTIVO 1800
A311 Conferencia 20
A314 Disefio Ejecucién Evaluacién y Seguimiento de Programas de Preservacion Natural o Cultural de Carijcter 2200
Permanente

A32 Aticulo de divulgacion 300
AT [ Eventos académi 5000
A543 Participacion en los trabajos de 6rgano colegiado 600
AS4 Como miembro de Grupo Técnico de apoyo Académico 800
c14 Disciplinar o Pedagégica (por curso) 1275
c108 ESP. DE 1 A 2 ATOS=>Maestia (o esp. de més de 2 afios) 6600

SUMATORIA DE PUNTOS : 90740

r
ELEMENTOS CUALITATIVOS

P Ha realizado un trabajo que acredite su competencia en docencia o investigacion sl
P2 Ha dirigido seminarios o diferentes tesis profesionales concluidas, o impartido cursos de actualizacién o de sl

e Reeadxl




posgrado
P3 Ha les, o bien haber tesis sI
P4A Formacion docente SsI
P4D Participacion en grupos técnicos de apoyo st
P4E Direccion de trabajo colegiado sl
P4G Direccién de programas de actualizacion disciplinar £l
PSA Un libro de texto S|
RESULTADO
PROMOCION
(De idad al supuesto de

Categorla: Profesor Titular A
Grado Académico: Maestria
Antigliedad laboral: 24 Afios
Puntos: 158555

NOTA: Si los elementos antes descritos son superiores para acreditar una categoria o nivel mas alto ala otorgada en el
beneficio, seran considerados para futuras promociones.

Wi dasda,
GIELA ESPINOSA RIVERA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/03/2013/900/VMll
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dra. Ruth Padilla Muioz

Directora General del Sistema de Educacion Media Superior
Universidod de Guadalojara

Presente

De conformidad a o previsto en los articulos 35°, fraccién Il y 429, fraccién | de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
siecucién, los siguiente dictémenes emifidos por la ch\ssan Permanente de Ingreso y Promocion del
ersonal del

1

~

o

IS

i a sab

Programa Especial n para el Personal Cartera:

Dictamen nimero VII/2013/184, por el que se REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre de
la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA adscrifa a la Escuela Preparatoria Regional de El Salfo, emifido por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sisema de
Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de
Carrera, segun convocaforia de fecha 02 de jullo de 2012, y dictamina NO BENEFICIADO, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion

Dictamen nimero VII/2013/185, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. ASCENCIO AGURRE ANA MARIA, emitido por la Comision Dictominadora para el Ingreso v a
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. Se dictamina a la C.
ASCENCIO AGURRE ANA MARIA, BENEFICIADO en el Progiama Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carera, segin convacatoria de fecha 02 de julio de 2012, con la categoria de Técnico
Académico Asaciado “C", por [0 que se debe expedir Confrato Individual de Irabqjo por Tempo
de Técnico do *C, adsciita enla Escuela igente a partit
dl 01 de fabiao a6 2015, Guedo on electos 6l Conalo. Indvidual g6 Tsclo ot Temmpo
Indeterminado de Técnico Académico Asociado 'B* y con flempo de dedicacion de 40 horas
semanales, adscrita al Sistema de Educacién Media Superior, a partir del O1de febrero de 2013, o
nombre die la C. ASCENCIO AGURRE ANA MARIA, por o que no es necesario que presente (a renuncia
Lo anterior de con los expuestos en el resulfando 5 de la

presente resolucion.

Dictamen nimeo VIl2013/186, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del
C. CALDERON TRUJILLO FRANCISCO JAVIER adscrifo a la Escuela Preparatoria No.12, emitido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de
Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero VII/2013/187, por el que se RATIFICA el dictamen de BENEFICIADO a nombre de fa C.

CHAVEZ ALATORRE MARIA DE LOURDES adsciita a la Escuela Preparatoria N°.6, emitido por o Comision

Dictaminadora para el Ingreso y la Pomocion del Personal Académico del Sislema de Educacion

Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Cartera, segin

convocatoria de fecha 02 de julo de 2012, sin embargo, se feconocen los cualtativos P.4.D.

Parficipacion en gupos técnicos de apoyo y PA4.E. Direccién de frabjo académico colegiado, de
formidad con los stos en el fesultando 5 de Ia presente resolucion.

AV.Jubrez N 976, Piso 11,5, 1.C.P. 44100, 2426, 2421, 2243, 2420y 2457 Fa. 31342278
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen nimero VII/2013/188, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID adisciito a la Escuela Preparatoria Reglonal de Cihuatién, emitido por la
Comisién Dictominadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de
Cartera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucién.

Dictamen nimero ViI2013/189, por e que se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre del
C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO adsciifo a la Escuela Preparatoria Regional de Colofién, emitido por la
Comisién Dictominadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el Progioma Especial de Promocién para el Personal Académico de
Carrero, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el fesuttondo 5 de la presente resolucion.

Dictomen ndmero VII/2013/190, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del
C. FLORES RODRIGUEZ J. ISAAC adiscifo a la Escuela Preparatoria Regional Aufién, emifido por la
Comisién Dictominadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de
Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juiic de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion

Dictamen nimero VII/2013/191, por el que se RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, @ nombre de

la C. GARCIA ROCHA SANTOS MICAELA adscrita a la Coordinacion de Difusién y Extensién del Sistema de

Educacion Media Superior, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Piogiama Especial de Promocion

para el Personal Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, de
nformidad con [0s razonamier el resultando 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero VII/2013/192, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. GARCIA AGUILAR MARTA ISABEL adscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Autién, emitido por ia
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de
Cartera, segun convocatoria de fecha 02 de Julio de 2012, de conformidad con los razonamientos
expuestos en el resuliando 5 de la presente resolucion.

Dictamen numero VIII2013/193, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nomibre del
C. INIGUEZ VIRGEN VICTOR MANUEL emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial
de Promocién para el Personu\ Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de juio de
2012, el resuttondo 5 de la presente resolucion.

Dictamen numero VII/2013/194, por el que se RATIFICA el senfido del dictamen de BENEFICIADO a
nombre de la C. MARTINEZ RAMIREZ ANA SILVIA, adiscrita a la Escuela Preparatoria Regional de Autian,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012; sin embargo, se reconocen
los elementos cudlitativos de direccién P.4.8 - Modificacién o diserio de plan de estudios y PAD -

joacion en grupos técnicos de apoyo de conformidad con los razonamientos expuestos en el
resulfando 5 de la presente resolucion

AvJuirez N* 976, Piso 11,5, C. P, 44100, T 2243,2420y 2457 Fax. 31342278
Gua Jalsco, Wéxco
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Dictamen nimero VI2013/195, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. NARVAEZ NIETO ROSA IRMA acsciita a la Escuela Preparatoria No. 2, emitido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior, en el Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrero, segun
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el
fesuftando 5 de la presente resolucion

. Dictamen nimero VII/2013/196, por el Gue se REVOCA el dictamen de NO PARIICIPANTE @ nombre del

C. PADILLA ZAMORA JUAN ALBERTO, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sislema de Educocién Media Superior. Se dictamina al C.
PADILLA ZAMORA JUAN ALBERTO, BENEFICIADO en el Progiama Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, con la categoria de Profesor
Asociado "C” , por lo que se debe expedi Contrato Individual de Trabajo por Tiempo indeterminado de:
Profesor Docente Asociado *C*, fiempo completo, adsciito en la Escuela Preparatoria No. 12, vigente a
parti del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociodo Nivel “B” y con fiempo de dedicacién de 40 hoias
semanales, adsciita ol Sislema de Educacién Media Superior, @ partic del Olde febrero de 2013, a
nombre del C. PADILLA ZAMORA JUAN ALBERTO, por lo que no es necesario que presente la renuncia

Lo anterior de con los expuestos en el fesuliando 5 de la
presente resolucion.

Dictamen numero Vil2013/197, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del
C. PEREZ GONZALEZ JOSE adscifo a la Escuela Preparatoria No.12, emifido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el
resuttondo 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero VIII2013/198, por el que se RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO, @ nombre del
C. RUELAS ANDRADE RAMON adscito @ la Escueia Preparatoia No.12, emitido por la_Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el
fesuttondo 5 de la presente resolucion.

Dictamen nimero VII/2013/199, por el que se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a nomibre del
C. SOLORZANO RAMOS EDUARDO, emiido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. Se dictamina al C.
SOLORZANO RAMOS EDUARDO en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de
Cartera, seglin convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012, con la categoria de Técnico Académico
Titular *A”, por lo que se debe expedi Contriato Individual de Tiabojo por Tiempo Indeferminado de
Técnico Académico Tiiular *A", adsciito en la Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmén, vigente
a partic del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el Confrato Individual de Trabajo por Tempo
Indeterminado de Técnico Académico Asociado “C” y con fiempo de dedicacion de 40 horas
semandles, adscito ol Sistema de Educacion Media Superior, a partir del 01 de febrero de 2013, a
nombre del C. SOLORZANO RAMOS EDUARDO, por lo que no es necesario que presente la renuncia

Lo anterior de con los expuestos en el resultondo 5 de la
presente resolucion.

A e 976 P £8,5.1.C.P, 44100 Tl 426, 2421, 2243, 2420y 2467 Fax. 31342278
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17. Dictamen nimero VII2013/200, por el que se REVOCAR el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre del

C. VELA VILLARREAL HECTOR ALEJANDRO, emiido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sisiema de Educacion Media Superior. Se dictamina al C. VELA
VILLARREAL HECTOR ALEJANDRO, BENEFICIADO en el Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de juio de 2012, con la categoria de Profesor
Asociado "B, por o que se debe expedit Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Profesor Docente Asociado *8", flempo completo, adiscrito en la Escuela Preparatoria Regional de
Casimito Castilo, vigente a partir del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos el Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeferminado de Profesor Docente Asociado Nivel "A”y con fiempo de dedicacion
de 40 horas semanales, adscrita ol Sistema de Educacién Media Superior, a partir del 01de febrero de
2013, a nombre del C. VELA VILLARREAL HECTOR ALEJANDRO, por 1o que no es necesario que presente
la renuncia correspondiente. Lo anterior de conformidad con los rozonamientos expuestos en el
tesultondo 5 de la presente resolucion.

Asimismo, solicitamos nofificar a los inferesados a resolucién respectiva, en la que firen de recioido y se
anofe la fecha en que se realicen dichos frémies, rogandole que una vez realizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estuaios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Guaddlajara, Jalisco, a 01 de mgizo de 2013

Dr. Marco Ant
R

v Jubrez N° 576, iso 11,5, 1.C. P, 44100, Tel. 2421,2043, 2420y 2487 Fox 31342278
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No. VII)2013/184

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA, adscrita o
la Escuela Preparatoria Regional de El Salto, en contra del dictamen del Progiama Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emifido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media  Superior, segin
convocatoiia de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Esfudios,
¥

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO PARTICIPANTE
@ la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion dei Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que le fue notificado el dia 15 de noviembre de 2012 a la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA, el
dictamen en el que se resueive NO PARTICIPANTE y en consecuencia NO BENEFICIADA,
inconforme la interesada el dia 20 de noviembre de 2012, presenté ante la Secretaria de la
Escuela Preparatoria Regional de El Salto recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurente presentd
esciifo de recuso de revisién en confra del dictamen en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

4. Que aralz de elo, fue funado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Conselo General Universitario, el expediente de la C. ANAYA MACIAS NORMA
ALICIA, y del andlisis del expediente de méiitos en el que sefiala en sinfesis como agravios os
siguientes:

“"ME CAUSA AGRAVIOS EL DICTAMEN EMITIDO EN SUS CONSIDERANDOS NUMEROS:

Iil. en lo que se reflere a que no me encontré en alguno de los supuestos de participacion
establecidos en el apartado Il de la convocatoria multimencionada, no obstante que
adjunté todos los documentos para mi particioacién; Por lo fanfo deferminé que NO ME
ENCONTRO en ninguno de elios; y

IV. Por lo expresado en el anferior considerando, esté Grgano colegiado me dictaminG
como NO Py enel ESPECIAL DE PRC PARA EL PERSONAL
ACADEMICO, y como consecuencia resulté NO BENEFICIADA.

POR CONSIGUIENTE EN EL RESOLUTIVO UNICO DEL MENCIONADO DICTAMEN, YA QUE ME
DECLARA COMO NO PARTICIPANTE, POR LOS RAZONAMIENTOS SENALADOS EN LOS
CONSIDERANDOS ALUDIDOS ¥ COMO CONSECUENCIA NO BENEFICIADA EN SUBIR UN NIVEL.”

Pagina 100 4
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No. VII/2013/184
Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitarlo, una vez que ha estudiado el esciito de inconformidad de la recunente,
analizado y valorado el confenido del expediente, se desprende que se acepta como prueba
supeniniente el documento que acredifa los resultados de su participacién en el Proceso de
Cerfificacion de Compefencias Docentes para la Educacién Media Superior (CERTIDEMS),
entregaco el dia 06 de sepfiembre de 2012, ante la Coordinacion para el Desarollo del Personal
Académico del SEMS, i blen, no fue enfregado dentro del periodo de recepcion de documentos
v antes de la emisin de los resutados 29 de octubre de 2012, no siendo causa imputable al
recurrente la entrega de dicho documento. Una vez aceptado el mencionado documento del
CERTIDEMS y acreditar el diplomado de Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior
(PROFORDEMS), se acredita el supuesto de participacion B.5. previsto en la convocatoria del
Progiama Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, que a la lefia dice
i pricp s b O () il g S esen s Stema e Elcin Meds e, by

sido
il o 6 Py o o Dot d Ebcocin i apontr (ROFORDESES 5 8 encvmien ekl mesint. 4
Frocc e Cortfcctin e Comptemn Docesespars o Eseocin s Super (CERTIDENS)

Por lo anterior se procede a efectuar la ion del i de méritos dela
C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA, de conformidad con la tabla de puntos establecida en el
articulo 24 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico,
cuyos resultados en sinfesis que desciben a confinuacion y que se expresan en la tabla de
puntos anexa a la presente resolucion:

académico: LICENCIATURA

A
Puntaje Total 41280

P.4.G - Direccion de programas de actualizacion diciplinar

Anora bien, con base en la confratacion que actudimente desempefia con la Universidad de
Guadalajora que es mediante contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeferminado de
Profesor Docente Asociado "8" de fiempo completo, podiia acceder a un nivel, mofivo por el
cual se hace Ia revisién para deferminar si la fecuriente acredita la fofalidad de los requisios
previstos en el articulo 20, apariado B del Estatuto del Personal Académico, para acceder a la
categoria de Asociado *C”, de la cual se desprende que no acredita particularmente la Fraccion
i,

L Teaer g o tener tilo
1. Teer

@ aniguedad de tes ahos como Profesox Ascciado B,

possrad

IV At e s 35000t e ot con  ablodr

consecuemememe no retine el requisito No. 4 de la convocatoria del Progiama Especial de
fomocién para el Personal ACOGEMICo de Cartera, QUe  Ka 1 dicen: . Cumpl con os requso de

,,.u.m. estabtecidos o ef Etststo dl Persnal Acadimica (EPA), segin el supweto de promocidn ol que aspre”, @SpeCificomente

el arlicdo 20 inciso "8” fraccién M del Estatuto del Personal ACGdEmiCo (EPA) 1. Haser driido

Por lo anterior esta Comision Permanente REVOCA ei dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre de
la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Pogiama
Especial de Promocién para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02
de ulio de 2012, y dictamina NO BENEFICIADO.

Pagina 2 de 4
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No. VII2013/184

Por lo anteriormente expuesto, y;
Considerando:
I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Goblerno del

Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con o dlspuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es afiibucién de la Universidad de Guadalajara, filar los téminos del Ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fiaccion V de su Ley

Orgénica.
Il Que la Universided de Guadaldjara ha adopiado el modelo de Red paia organizar sus
. actividades académicas y administrativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el

Sistena de Universidad Virtual, el Centro Universitario de Clencias Econémico Administiativas y la
Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Organica.

IV, Que es atrioucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la

Universidad y promover fodo lo que contibuya al mejoramiento académico, administrafivo y
patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica.

en

o

N R
<

‘Que conforme o previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

Vi

e)jl Que es atibucion de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar o peficin de parte, en segunda instancio, aquelas esoluciones
2; dictadas conforme ol de ingieso y por
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los cgvuvlos Occlsion(mos asl
como acerca de la del recurso i Ia revocacién o
confimacién de la resolucion impugnada, segin lo dispuesto por el articulo 92. fracciones I y I
del dela idod de Guada

Vi

Que en los piocedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Por o anterior esta Comisién Permanente REVOCA el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombie
de la C. ANAYA MACIAS NORMA ALICIA adisciita a la Escuela Preparatoria Regional de El Salfo, emifido
por ka Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de
Carrera, segin convocatoiia de fecha 02 de julio de 2012, y dictamina NO BENEFICIADO, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando § de la presente resolucion.

Se faculta ol Rector General de la Universidod de Guadalgjora, para que ejecute la presente

resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxma Casa de
Estudios.
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Nofifiquese personaimente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucion, vuévase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludico y expidanse los copias que procedan.

Asifo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

. ATENTAMENTE
y Traboia”
Guadalojora, Jal, 01 de marzo de 2013

e
Mo - Lo R
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por a C. ASCENCIO AGUIRRE ANA MARIA, adsciita
a la Escuela Vocacional, en confra del dictomen del Progiama Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora para el ingreso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de juiio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
alo C. ASCENCIO AGUIRRE ANA MARIA, emitido por la Comisin Dictaminadora para el Ingreso y
® la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior

2. Que le fue nofificado el dia 15 de noviembre de 2012 a la C. ASCENCIO AGUIRRE ANA MARIA, el
dictamen en ei que se resuelve NO BENEFICIADO y en consecuencia NO BENEFICIADA,
inconforme la interesada el dia 27 de noviembre de 2012, presenté ante la Secretaria de la
Escuela Vocacional frecurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articuios del 38 al 41 del Regiamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), Ia recurrente presentd
esciifo de recurso de revisin en confra del dictamen en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

4. Que araiz de ello, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. ASCENCIO AGUIRRE ANA
MARIA, v del andisis del expediente de méritos en el que sefaia en sinfesis como agravios los
siguientes:

“1.- El Estatuto del Personal Académico de la Unversidad de Guadalgjara establece en su
articulo 31 los requisifos para la promocién a Téenico Académico Asociado “C":

o fener itulo de técnico profesional con dlez arios de antiguedad; o bien,

1. Tener una anfigiedad de fres anos como Técnico Académico Asociado '8';

Il Acrediiar Ja realizacién de actividades que apoyen la docencla, fa investigacion o ia
extension y dlfusion.

IV. Ademds, deberd sumar 35,000 puntos de conformidad con el Tabulaoor.

=~/

Y

/

g

=

)ﬁ 1. Contar con grado de maestro, o blen fener fitulo de licenciatura, mds sels arios de anfiguedad

Es el caso en el que la Comision Dictaminadora Para el Ingreso y la Promocion del Personal
Académico especifica que solo cumplo con [0s requisitos Ii, lil faltando ef numero IV, mismo
que s/ cumplo por fener el punicje requerido 35,000 puntos como minimo. Dichos punfos

7 fattantes se reflejan en las 27 constancias del rubro A.3.11.1 Organizacién que me da un fofal
de 5400 puntos, mismos que no fueron evaluados en mi fabla de puntaje; de los cuales anexo
copia.

2- La resolucion en cuestion me causa un segundo agravio por que dicha COMISION, no
considerd los documentos extendidos por la Escuela Vocacional de la universidad de
Guadalagjara, lo cual hace constar que organice varios eventos, de los cuales anexo las

constancias correspondlentes para su sustento. Con ka cual se me afecta cumpllr ef requisito IV
(dnico fatante para subir a dicha categoria)..
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o

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurente,
analizado y valorado el confenido del expediente, se desprende que efectivamente hubo
omisién en la evaluacin de un rubro por parte de ka Comisién Dictaminadora, el recurrente
presentd en fiempo y forma, es decir dentro del expediente de méritos académicos; asimismo,
acompai copla en el esciiio del recurso de revision de los documentos probatorios, donde
acredita con 15 constancias el siguiente rubro A.3.7. de acuerdo al arficuio 24 del (RIPPPA):

[ RUBRO [PUNTOS |
|"A.3.7. Coordinacion ce event 5 [ 3000 |

Por o que se modifica el puntae tofal de 32,630 para quedar con un fotal de 35,630 puntos.

B resto de las acfividades serialadas por el recuriente fueron correctamente evaluados por la
Comisién Dictaminadora, asl mismo el ofoigar un puntaje minimo, médmo o cualquier puntale que
esté dentro del 1ango previsto en cada actividad, queda a consideracién (ibre albediic) de Ia
Comision Dictaminadora, con base en o previsto en los articulos 23, 24y 25 del RIPPPA,

Con base en la modificacién del puntaje de 32,630 a 35,630 puntos, se advierte que la C. ASCENCIO
AGUIRRE ANA MARIA, acredita la fotalidad de los requisitos establecidos en el articulo 31, apartado B
del Esfatuto del Personal Académico, toda vez que éste senala lo siguiente:

1 Contar con grado de maestr, o s i de dcnico diez s de

anigsedad. o ben
. Temer s atigiedd deires anos como Técnico Acadimico Asociado B
. .

.
1. Ademds, deberd sumar 35,000 puntos de conformidad con el Tabulador.

En tanto que la recurrente acredita lo siguiente:

sdémico: PASANTE LIC.
Anigiedad laboral: 13 Ahax

Elementos cuiativas
Tl i

3o

Por lo anterior esta Comision Permanente REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre de la C.
ASCENCIO AGUIRRE ANA MARIA, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion
del Personal Académico del Sislema de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, y dictamina la categoria de Técnico Académico Asociado "C” a su favor.

Por lo anteriormente expuesto, v;
Considerando:

I Que la Universidad de Guadalajora es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juidica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Il Que es afribucién de la Universidad de Guadalajara, filar los téiminos del ingreso, promocién y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su ley
Organica.
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Que lo Universdad de Gucdcv:ucvo ha adoptado el modelo de Red paia OIgaNZor sus
el cual se infegra por los Centros unwevsnuuos e\
Sisiema de Universidad vnuow el Cenfro io de Ciencias

Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los articuios 22y 23 de la Ley Ofgonk:u

V. Que es atrioucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que contiibuya ol mejoramiento académico, administrativo y
patrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficuo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

Vi

Que es atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universttario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquelios resoluciones
dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por los reglamentos
aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asl
como dictaminar acerca de la piocedencia del recurso Inferpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucion impugnada, segun lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Il I
del Estatuto General de la Universdad de Guadaiojara.

Vil

Que en los de Ingreso y Prt del Personal de la Universidad de
Guodalgjara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA el dictamen de NO BENEFICIADO @ nombre de la C. ASCENCIO AGUIRRE ANA
MARIA, emifido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico
del Sistemna de Educacién Media Superior.

SEGUNDO: Se dictamina a la C. ASCENCIO AGUIRRE ANA MARIA, BENEFICIADO en el Programa Especial
de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, con la categoria de Técnico Académico Asociado “C*, por lo que se debe expedi Contrato
Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Técnico Académico Asociado *C", adsciita en la
Escuela Vocacional, vigente a partir del 01 de febrero de 2013.

TERCERO: Queda sin efectos el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Técnico
Académico Asociado "8 y con tiempo de dedicacién de 40 horas semanales, adscrita al Sistema de
Educacion Media Superior, a partir del 01de febrero de 2013, a nombre de la C. ASCENCIO AGUIRRE
ANA MARIA, por lo que no es necesario que presente la renuncia cofrespondiente.

Lo onterior de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultondo 5 de la presente
resolucion.

Se faculta al Rector General ce la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucién en los téminos del arficulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Esfudios.
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Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con fesfimonio de la presente resolucion, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen pora los fines que estoblece el Reglomento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf o resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

*Piensaly Traboja”
Guadaljara, Jal, 01 de marzg de 2013

DR. MARCO ’

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE }J& DENAS
y \§ ~

e Qs 812

DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA|
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver e recurso de revisién interpuesto por el C. CALDERON TRUJILLO FRANCISCO JAVIER,
adsciito a la Escuela Preparatoria No. 12 en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la
promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segun convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012, expedida por e Rector General de esta Casa de Estudios, y:

Resultando:

Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
al C. CALDERON TRUJILLO FRANCISCO JAVIER, emifido por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

Que le fue nofificado el dia 14 de noviembre de 2012 ol C. CALDERON TRUJILLO FRANCISCO
JAVIER, el dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme el interesado el dia 16 de
noviembre de 2012, present6 ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria No. 12, recurso de
revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
esciito de recurso de revision en contia del dictamen en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

Que araiz de elo, fue fumado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. CALDERON TRUJILLO
FRANCISCO JAVIER, y del andlisis del expediente de méitos en el que sefala en sintesis como
agravios 1os siguientes:

“... A Lo Comisin Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Acodémico del H. Consejo
unwwrurocs«smennoefammweam&mbrmmmquemoc:eano)ammaslos
requisiios confemplados en la convocatoria del Programa Especial de Promocion para el Personal

adémico de Carrera, parficularmente el requisito nimero 4 del Esfatufo del Personal ACOdémico
(EPA), especificamente los confenidos en el arficulo 32 apartado B,

B Una iculo 32

R’Saurslros para fa promocion;
Confar con el 100% de los crédlfos de un Docforado, o Grado de Maesio, mds
de 3 arios de anfigiiedad, o bien fener titulo de licenciado con 10 arios de.
o bien

3 Tene( una anligiiedad de fres afos como Téenico Académico Asociado “C*

I, Haber realizodo foreas altamente especializadas inalspensables para el logro de
los ahjeﬂvos Institucionales;

V. Ademds, deberd sumar 45,000 puntos de conformidad con el fabulador.

C. Do aouerds of ondi de dcha cbencon y 08 ot merkos de m aipsdients conidero Qus 1 Comikn hoce

32 gportaco 8 con respecto a (os requisios

para fa promockn ya Gue, demrubvcsqueser\clc consuem que o expediente cumple con los
requisios que marca dicho articulo.

« Grado Académico: Titulo de licenciatura

«  Antigiiedad laboral: 28 arios de antigledad

«  Resultado oblenido de ka presente evaluacion: 116,815 puntos.

+  Anfigiiedad como Técnico Académico Asociado “C”: 13 ANOS...
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Se revoque la evaluacién emitida y se me considere como beneficiado del Programa Especial de.
Promocién para el Personal Académico de Carrera para o obfencién de la cafegoria de Técnico
Acogamico Thir ‘de medio fiempo...”

5. Que esta Comisién de Ingreso y ion del Personal ico, del H. C
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del recurrente,
analizado y valoiado el contenido del expediente, se desprende que con base en la definicion
de los técnicos académicos, prevista en la fraccién I, del articulo 2 del Estatuto del Personal
Académico, "Son fécnicos académicos, quienes realizan funciones de acuerdo con fa especialidad,
materia o Grea, para llevar @ cabo fareds especificas y sistemdticas de Ios programas académicos, de
extension y de servicios fécnicos de cualquier dependenciar

Resulta indispensable que para la acreditacion del elemento cuaiitativo establecido en el articulo
32, apartado '8, fiaccién Il del Estatuto del Personal Académico (EPA), “Haber realizado fareas
altamente especiaizadas incispensables para el logro de los abjefivos nsfiucionales’, acredite
actividades esDecmccmeme de los rupros A.1.3. Eldboracion de material didactico utilzado en la
préctica docente A2 en Y proyectos de ), A22.
Productos de lnvesngac!()n tuoros especicimente disefiados para apoyo en el logio de 105
objefivos insfitucionales.

Por o antes sefialado se confima que no redne el requisito No. 4 del Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de
2012, aeo 1Q efQ Gicen: 4. Cunplicon os reuistos d promocid establcios en el Esauto del Personal

aspire.”, MOHVO PO el cual se RATIFICA el dictamen de
10 BENEFICIDG & rombre Gl C. CALDERON TRUJLLO FRANCSCO JAVEER, odsoto a 1 fsauslo
Preparatoria No. 12, emitido por la Comision Dictaminadora pora el Ingreso y Ia Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

Por lo anterioimente expuesto, y;

Considerando:

% 'g‘(._;cuf;o (C‘K

I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del Goblemno del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patiomonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica.

IIl.  Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, fijar los téminos del ingreso, promocion y
pemanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fiaccion V de su Ley
Orgénica.

ll. Que lo Universidod de Guadalojora ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividodes académicas y administiativas, el cual se integia por los Centros Universitarios, el
Sistema de Universidad Virtual, i Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas y ia
Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los articuios 22 y 23 de la Ley Orgénica.

A IV, Que es atibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, diigi el funcionamiento de la
Universidad y promover fodo lo que confiibuya al mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones |y X de la Ley
Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.
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VI, Que es afribucién de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peficion de parte, en segunda instancio, aquelias resoluciones
dictadas conforme ol procedimiento de ingreso y promocién establecidos por los reglamentos
aplicables en la Universidod de Guadalajara, cuando se sefialen los agravios ocasionados, asl
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la revocacion o
confiimacién de la resolucion impugnada, segun lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Iy i
del Estatuto General de la Universidad de Guadalojora.

Vil

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Resolu tivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictomen de NO BENEFICIADO, a nombre del C. CALDERON TRUJILLO
FRANCISCO JAVIER adscrito a la Escuela Preparatoria No.12, emitido por la Comision Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en
el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la
presente resolucién.

Se faculta ol Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute lo presente
resolucion en los téiminos del articulo 35, fraccin Il de Ia Ley Orgdnica de ésta Méxima Cosa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece ei Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y fimaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal, 01 de marzg de 2013

DR RAUL MEDINACENENO DR. ADOLFO WM DENAS
77,

/Z e RA alles &g
| MENDOZA DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

MTRO. JOSE AMOS
SECRETARIO DE 45 ¥ ACUERDOS
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por (o C. CHAVEZ ALATORRE MARIA DE LOURDES,
adscifa o o Escuela Preparatoria N°.6 en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y ia
promocion del personal académico del Sistema de Educacion Media  Superior, segin convocatoria
de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Esfudios, y:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que deciara BENEFICIADA a la
C. CHAVEZ ALATORRE MARIA DE LOURDES, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso
y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media  Superior, en
consecuencia se le otorgd Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor
Docente Asociado "8" de tiempo completo, vigente a partir del 16 de noviembre de 2012.

2. Que le fue nofificado el dia 14 de noviembre de 2012 a la C. CHAVEZ ALATORRE MARIA DE
LOURDES, el dictamen en el que se resuelve BENEFICIADO, inconforme la interesada el dia 21 de
noviembre de 2012, piesenté ante la Secrefaria de la Escuela Preparatoiia N°.6 recurso de
fevision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 ol 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente presentd
esciito de recurso de revision en contra del dictamen en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

4. Que araiz de elo, fue tumado a esta Comisin Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. CHAVEZ ALATORRE MARIA
DE LOURDES, y del andlisis del expediiente de méitos en el que seficla en sinfesis como agravios
Ios siguientes:

"1~ A foja seis del dictamen que se Impugna aparece ki EVALUACION ACTUAL. en ella sefialados los
‘elementos CUANTTATVOS Gue contienen mi expediiente de meros académicos; entre ofros se ubica bajo
el rubro A 5.3 el siguiente elemento que a ko lefra se franscribe: "COMO MIEMBRO DE GRUPO TECNICO DE
/APOYO ACADEMICO", de acuerdo con a fabla de evaluacién que me fue aplicada, dicho elemento se
considera ademds como CULITATIVO, por fanfo, me causa agravio que no haya sido considerado de
esa manera; soliciando se me reconozca como CUALTATVO y se regisire como fal en o hoja de

2.- A fojo seis del dictamen que se Impugna cparece la EVALUACION ACTUAL en elia sefiakados los
elementos CUANTITATIVOS que conflenen mi expedliente de merlios académicos; entre ofros se ubica e
rubro A.3.7 el sigulente elemento que a la letra se transcribe: “COORDINACION DE EVENTOS ACADEMICOS
E IZADOS", de acuerdo con la fabla de evaluacion que me fue aplicada, dicho elemento se
considera ademds como CUALITATIVO, por fanfo, me causa agravio que no haya sido considerado de
esa manera;...

3.- Me causa agravio el que no hay sido evaluada mi constancia de meritos académicos que se adjuna of
presente y envia de prueba dos) bojo el rubro g o *Por su.

en el diseiio curricular de la Trayectoria de Asistente

Bachillerato General por Competencias del Sistema de Educacion Media Superior, elaborado durante
el calendario escolar 2009 B.”, constancias fimada por fa Directora General del SEMS, como por el
Secrefario Académico y Directora de Educacion Propedéutica del Sistema...
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII2013/187
4. Me causa agrowo of | que no hayan sido evaluadas mis constancias de meritos académicos que

aparecen como elementos CUALTATVOS en Direccién de Trabajos Colegiados, en donde enfre ofros
nombramientos aparecen el de fefe, presidente o secrefarlo de academia, y en mi expediente d meos
via de prueba fres), cho os rubros de: “Como,

Secrefaria de la Unidat do de Taller de para durante el
calendario 2011-A,... ofra constancia mds aparece bajo el rubro como: "ks:panmble de la academia
de Taller de Programacién y Cmpufo duranfe ef calendario 2005-8", una consfancia mas en ef
mismo rubro que la anferior Unicamente que me fue expedida para el calendario 2006-A...

5.- Iguaimente me causa agravio el que o se hayan evaluado mis constancias de meros academIcos
que DO’BGQH marcados en el punto A3.10 que se reflere o La realizacién de actividades en
° siendo las siguientes: inciso a y b del

recurso de oo

6.- lgualmente me causa agravio el que o se haya evaluado Mis constancias de merifos Acaakmicos qu
‘aparecen marcados en el punfo A.3.11 que se reflere a La Realizacién de Eventos Deportivos DArmﬁcot,
siendo las siguientes: inciso o, b, ¢, d e y f del recurso de revision.

Olrezco ademnds como prueba a ml favor, el Qmsd/sme que confiene mis merttos académicos y anexos

994 y 1 CD, mismo que obra en los
archwos 66 1 Comistn, Dclaminadera para el lngresc ¥ Promocion del Personal Académico del Sistema
e Educacion Media Superior, de la Universidod de Guadalajora con fo cual se acredlfaran fas actividades
¥ clreunstancias que dejaron de fomarse en consideracién y los consocuentes agravios que me causa, 1o
anterior en cuanto Infereses y con Io que olp

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurrente,
analizado y valorado el confenido del expediente, se desprende que efectivamente hubo
omision en algunos elementos cualitativos por parte de la Comision Dictaminadora de los cudles
son los SiguieNtes; d paricipaciin en grupos técnicos de apoyo: Y €l ¢) Direccion de irabajo colegiador, GUE haCe contar
con una variedad de documentos probatorios anexados al recurso de revision de la
recurrente.

De acuerdo al Reconocimiento "por su participacion en el diserio curicular de la Trayectoria
de 0, del Bachilerato General por
Competencias del Sistema de Educacion Media Superior, durante el calendario escolar
2009 B, no es procedente acreditar este elemento cualitativo ya que este sélo es un
Programa de una unidad de aprendizaje, en fanfo que el rubro que acredita el elemento
cudiitativo requiere haber formado parte del grupo curicular, es decir la parficipacion en
todo el plan de estudios.

Las constancias de Participacion *Por la realizacién de actividades en colaboracion con la
Fundacion Teletén México A.C., durante la Campana Boteo Teletdn 2008, durante los meses
de octubre y noviembre del 2008.” y el Reconocimiento “Por la realizacién de actividades en
colaboracién con el organismo Bancario Diocesano de Alimentos Guadalgjara, durante ka camparia
Por un México sin Hombre 2005° no acreditan los elementos cuantitativos ya que esta no son
actividades propiamente académicas.

Sin embargo, es procedente reconocer dos elementos cualitativos relativos a la direccidn
de actividades académicas como son:

P.4.D. Participacién en grupos fécnicos de apoyo, mismo que hubo omision en su
acredifacion, toda vez que fue evaluado con el rubro A.5.4. con 400 puntos, como se
muestra en la tabla de puntaje que en su momento se expidio.

Pogina 2de 4

A Jubroz N* 976, Piso 11,5, 1.C.P. 44100.Tol. Fox 31342278
Guadalajara, allsco, Méxco
it s g



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. ViI)2013/187

P.4.E. Direccion de trabajo académico colegiado, éste es un rubro no previsto en la tabla
de puntos del articulo 2 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico, del contenido del expediente existen constancias que avalan su
responsabilidad en academias.

El resto de los puntos referidos por la recuriente su consideracion quedd al (iibre albedio) de la
Comision Dictomir , asi fas fi l

Por o anterior esta Comision Permanente RATIFICA el sentido del dictamen de BENEFICIADO a
nombre de la C. CHAVEZ ALATORRE MARIA DE LOURDES, adscrita a ka Escuela Preparatoria N°.6,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Pomocién del Personal Académico,
en el Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin
convocatoria de fecha 02 de juiio de 2012; sin embargo, se reconocen los cudlitativos P.d.D.
. Participacion en grupos técnicos de apoyo y P4.E. Direccién de frabjo académico colegiado.

Por lo anteriommente expuesto, y;

Considerando:

Que fa Universidad de Guadaidjara es un organismo pablico descentralizado del Goblemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juidica y patromonio propios, de conformidad
conlo dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, filar los téminos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Orgérica.

Que la Universidad de Guuda\malo na adop'ado el modelo de Red para organizar sus
&l cual se infegia por los Centios Universtarios, el
Setema db Universdad Vit o Confto de Ciencias yla
Administracion General, de acuerdo con o dispuesto en los articulos 22y 23 de la Ley ngcmca

:S
4
3
(=)
&
2

V. Que es afibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, diigi el funcionomiento de Ia
Universidad y promover fodo lo que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de lo Universidad, de conformidad con el articulo 38, fracciones | y X de o Ley
Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el articuio 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

\

Que es atiioucion de ka Comisién de Ingreso y Promocisn del Personal Acadérmico del H. Conseio
General Universitaio, revisar a peficién de parte, en segunda instoncio, aquelas resoluciones
dictadas conforme ol de ingreso y por los reglamentos

A aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefalen los agravios ocasionados, asi
é como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resoviendo la revocacién o

confimacién de la resolucion impugnada, segdn io dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

VIl Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal de de
Guadalojara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con e\ articulo 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.
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Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA e dictamen de BENEFICIADO a nombre de Ia C. CHAVEZ ALATORRE MARIA DE
LOURDES adscrifa a la Escuela Preparatoria N°.6, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de
fecha 02 de Julo de 2012, sih embargo, se reconocen los cualitativos P.4.D. Participacion en giupos
técnicos de apoyo y P4.E. Direccion de frabjo académico colegiado, de conformidad con los
fazonamientos expuestos en el resultando 5 de a presente resolucion.

Se facuifa al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecufe la presente
resolucion en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgénica de ésta Méxima Casa de
Esfucios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registio con testimonio de la presente resolucion, vuélvase el
expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las copias que procedan.

Asl lo resolvieron y fimaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Plensa y Trabaja”

Guadalajara, Jal, 03 de marode 2013
)
DR. MARCO ANTON 'GUARDADO
PRE g

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFW@E&% ENAS

S 4
e Bxanite &F
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA
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No. VIIj2013/188

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por el C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID, adsciito a la
Escuela Preparatoria Regional de Cihuatidn, en confra del dictamen del Progiama Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sislema de Educacion Media Superior, segun
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esta Casa de Estudios,
¥

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que declara NO BENEFICIADO
al C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién dei Personal Académico del Sisterna de Educacién Media Superior.

2. Que le fue nofificado el dia 21 de noviembre de 2012 al C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID, el
dictamen en el que se resuelve NO BENEFICIADO, inconforme el inferesado el dia 03 ce
Diciembre de 2012, presenté anfe la Secrefaia de lo Escuela Preparatoria Regional de
Clhuantidn recurso de revision.

3. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrifo de recurso de revisién en contia del dictamen en el Progiama Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

4. Que a raiz de elio, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. CONIRERAS ESTRELLA
DAVID, y del andisis del expediente de méiitos en el que sefiala en sinfesis como agravios los
s;gu\enves:

. De ko misma manera el punto VI del dictamen emitido por fa H. Comlslén establece que no ocredlfo los
ulo 8" del

Académico,
o cual considero lesionados mis Infereses por mejorar mi superacion psrwnu! ¥ laboral de mi estancia en
nuestra Alma Mater, ya que dicha normaividad establece.

Por fo que como resuitado del andiiss, concienzudo del resolutivo dado al 29 de Octubre del afio en curso
en el que so me establece como NO BENEFICIADO del PROGRAVIA ESPECIAL DEL PROMOCION PARA EL
PERSONAL ACADEMICO DE CARRERA considero que cumplo con al menos dos de 10s requistos que
establece el articulo 20 en su opartado B, (requisitos que Cubro y compruebo con fos documentos

al soliciar mi en o del programa anfes mencionado y que s
encuentran en poder de ka misma H, Comlslén] ¥a que esfe mismo arficulado en el apartado en mencion,
nunca establece que se debe de cumpllr de manera definitiva con as tres fracciones del mismo, pues en
su confexto menciona las afternathva a cumpir.

Por fal motivo, y por lo anferiormente expuesfo con anficioacién, me presento ante esta H. COMISION DE
INGRESO Y PROF N y permanencia DEL PERSONAL ACADEMICO DEL H. CONSEJO GENERAL
UNIVERSITARIO, para solicitar sea admitido RECURSO DE REVISION del dictamen emifido por ko Comision
Ditambadors porg ef ngres s Pamaokn, ool ol Académico del Sistema de Educacién Medka
Super
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5. Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escifo de inconformidad del recuriente,
anaizado y valoiado el contenido del expediente, se desprende que efectivamente existen
varis opciones de cumplimiento en lo senalado en la fraccién | conelacionando o altemativo
también con la fraccion I, del apartado B, del articulo 20 del Estatuto del Personal Académico
(EPA) textuaimente Gicen: . fener gt d dockr, © e moesiro con fes ks d anlgdeckxs o fone fo oo

bien.” . Tener fsociado B NO
asi con lo previsto en el festo de las fracciones del mismo articuio.

EImofivo por el cual no se promueve el recurrente de categoiia, es por que o se encontié en su
probatorio que acreditara el elemento
cualitativo P.2 previsto en la fraccion i del muticitado arlicuo 20 del EPA, wabe arigid somnaros o

Con base en lo anterior se confima que no retne el requisito No. 4 de la convocatoria del
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria
G fecha 02 de juio Ge 2012. Qe a la lefra icen: *4. Cumplir con s requisito de promocin ciablecdos
en el Estatuto del Pe Acadér (EPA),

o
Por lo anterior esta Comisién Permanente RATIFICA el dictamen de NO BENEFICIADO @ nombre
del C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID, adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatian,
‘emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico.

Por lo anteriommente expuesto, y;

Considerando:

Que I Universidad de Guadalojara es un organismo pblico descentializado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patromonio propios, de conformicad
con lo dispuesto en el arliculo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atrioucién de a Universidad de Guadalajara, fijar 0s términos del ingreso, promocion y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su ley
Orgénica.

Que lo Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se infegra por fos Centios Universitarios, el
Sisterna dle Universidad Virtual, e Centro Universitario de Clencias Econémico Administiativas y la
Administracién General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Organica.

V. Que es afiibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dligit el funcionamiento de I
Universidad y promover todo lo que confiibuya al mejoramiento académico, administrativo y
potimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fiacciones | y X de la Ley
Orgénica

V. Que conforme lo previsio en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

Vi

‘Que es atribucion de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Univertoro iesar o peticién de parte, en segunda instancia, oqusilus fesoluciones
dictadas conforme al de ingreso y or los reglamentos
aplcables en la nieraoa e Guadalajora, cuando se sefialen los leav\os ocasionados, asl
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como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resolviendo la revocacion o
confimacién de la resolucién impugnada, segun lo dispuesto por el articulo 92, fracciones Iy Il
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Vi

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara intervienen los Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el arficuio 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA e dictomen de NO BENEFICIADO a nombre del C. CONTRERAS ESTRELLA DAVID
adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatian, emifido por la Comision Dictaminadora para
el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sislema de Educacion Media Superior, en el
Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de
fecha 02 de juiio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la
presente resolucion.

Se faculta ol Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los téminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgdnica de ésta Mxma Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resoiucion, vuéivase el
expediente a la dependencia universtaria de origen para fos fines que establece el Reglamento
aludico y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Plensa y Trabaja”
Guaddojara, Jal, 01 de marzo die 2013

DR. MARCO ANTONI}
PRE!

7z
DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPIN JONTER
\/

iy Ryl &

MIRO. JOSE ALPRERO PE!
secnewu
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resoiver el recurso de revision inferpuesto por el C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO, adscito a
la Escuela Preparatoria Regional de Colofian, en contia del dictamen del Progiama Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, emiido por la Comisién Diciaminadora para el
ingreso y la promocién del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior, segin
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, expedida por el Rector General de esfa Casa de Estudios,
v:

Resultando:

1. Que con fecha 29 de octubre de 2012, fue expedido el dictamen que deciara NO PARTICIPANTE

y consecuentemente NO BENEFICIADO al C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO, emitido por la

. Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior.

2. Que le fue nofificado el dia 20 de noviembre de 2012 al C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO, el
dicfamen en el que se resuelve NO PARTICIPANTE, inconforme el inferesado el dia 30 de
noviembre de 2012, presenté ante la Secretaria de la Escuela Preparatoria Regional de Colotién,
recurso de revisién.

o/ 3. Que con base en el procedimiento previsto en los articuios del 38 ol 41 del Reglamento de

Y Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurente presento
esciifo de recurso de revision en contra del dictamen en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carrera.

)

4. Que araiz de elo, fue fumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Acagémico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. FLORES PEREZ JOSE
ANTONIO, y del andiisis del expediente de méiitos en el que sefiala en sinfesis como agravios los
siguientes:

Para demostrar que he sido afectado en mis derechos que como trabajodor universiario fengo, me
permito ciiar el articulo 20 del Estatuto del Personal Académico de Ja Universidad de Guadalajara, en
particular e aparado de requisito para ka PROMOCION que a fa lefra dice. . En el aparfado de Promocion
. o se seriala aigin ofro requisito, por el cual estoy demostrando que he sido afectado en mis derechos ya
que no se esfa respetando ko normatividad universitaria. Ademds no se estin RESPETANDO fas cidusulos 7,
de o oblgaforiedod de o paciado, § ! Vngresc y estabiload aboral, 11 de [0s requisiios para el ingreso y

ha

( ™ la promocién, y la 14 del procedimiento para fo evaluacién académica del CONTRATO COLECTIVO DE
\ i TRABAJO, por lo que estdn violentando mis derechos como trabajador universitario, of ser deciarado como
\ 'NO PARTICIPANTE, feniendo fodo el derecho e ser evaluado y por endie BENEFICIADO...”
N

5. Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrifo de inconformidad del recurrente,
1 analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que no retine el requisifo No. 1
de la convocatoria del Programa Especial de Promocion para el Personal Académico de carrem

que ala letra dice: “s el apariods 11 de b convocatoria”, SEG
convocatoria de fecha 02 de julo de 2012, y especificamente el supuesio de pcmcnpocuﬁn
inciso B) que textualmente SeMaIQ “Podin panicipar para obiener 02 (dos) mivcles, quienes. S Se encueniren adscitos en el
Sistoma de Educaciim Medsa Supercr. hayom wido aeredadox on el Programa de Formacion Docente de Fdveacidn Sedia Superor

(PROFORDENE) y se encuniren certficados medsante l Procesa de certficacion de Compelencias Docentes para la Eucocsin Meda Superior
(CERTIDELS))

Si blen es cierfo que la clausula 11 del Confrato Colectivo de Trabajo 2010-2012 suscito entre El
Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara y la propia Insfitucion,
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promocin a las divesas cotegoras y vl gu preda enr e personal acimca ~ €516 1€QUIG SOIGMeNte las rekaciones
de trobaio.

En materia de ingreso, promocién y permanencia la Universidad de Guadaldjara esfablece su
propia nomativa como es el caso del Estatuto del Personal Académico (EPA) y Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), en el que los programas
especiaies de promocién estan regulados e conformidad a lo estableckdo en el aricuio 16
itimo périafo sefiala o

ell, coadyuvar al cumpiimienio del Plan de Desarrollo Instncion.

s para de yeon

Conelativamente con lo previsto en el articulo 32 diimo périafo de ese mismo regiamento que a
Q10 CHOS: * £l o e s rgrams el e premactin e s i, s el g o con s
e

mér
i eyt dl aricuto 16 de et ovdenmiont -

Por o anterior esta Comisin Permanente RATIFICA e dictamen de NO PARTICIPANTE G nombre
del C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO, adsciita  la Escuela Preparatoria Regional de Colofian,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico,
en el Progiama Especial de Promocion para el Personal Académico de Carera, segin
convocatoria de fecha 02 de [ulio de 2012.

Por lo anteriormente expuesto, v
Considerando:

I Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Jalisco, con autonomia, personaiidad juridica y patromonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Il Que es atibucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los téminos del ingreso, promocién y
permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su Ley
Organica.

i Que la Universidad de GUOGGIGJOFG ha adoptodo el modelo de Red para organizar sus

y ad , el cual se infegra por los Centios Universitarios, e

Sitema de Uriversidad Vifual, &l Centio Uriverstario de Giencias Econérmico Administafivas ¥ la
Adminisiacion General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

V. Que es afibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de la
Universidad y promover todo lo que confribuya al mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fiacciones 1 y X de la Ley
Orgénica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General Universitario
funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, revisar a peficion de parte, en segum instancia, aquelias resoluciones
dictagas conforme al iento de ingreso v pr por los
aplicables en la Universided de Guadalajara, cuando se senclen los agravios ocasionados, asi
como dictaminar acerca de la procedencia del recurso inferpuesto, resoviendo Ia revocacién o
confimacion de la resolucién impugnada, segan lo dispuesto por el articulo 92, fiacciones Iy i
del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.
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Vil Que enlos de Ingreso y 5n del Personal de la Universidad de
Guadalojora infervienen Ias Comisiones Dictaminadoras, de conformidad con el articuio 3 del
Reglamento de Ingreso, Promocisn y Permanencia del Personal Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombore del C. FLORES PEREZ JOSE ANTONIO
aascito a la Escuela Preparatoria Regional de Colofian, emifido por la Comisidn Dictaminadora para
&l Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superor, en el
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, de conformidad con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la
presente resolucién.

Se faculta ol Rector General de lo Universidad de Guadaiajara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Esfudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con fesfimonio de i presente resolucion, vuéivase el
expediente a la dependencia universitaria de ofigen para los fines que establece el Reglamento
aludido y expidanse las coplas que procedan.

Asi lo resolvieron y fimaron los miembros de ia Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajora, Jol, 01 de mazo o 2013

Mg Bxarosba, €4
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

MTRO. JOS|
SECRETARIO D]
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