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Asuntos

1. Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por la €. FLORES TORALES
EDGARDO, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal
Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Ceniro Universitario de Clencias Blolégicas y Agropecuarias. kE
1.1. ACUERD®Q: Se revisd el proyecto de dictarnen mismo que fue aprobado por los rhtegrcntes de

la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre del
C. FLORES TORALES EDGARDO, emitido por la Com|5|on Dictaminadora para e Ingreso v la
Promocion del Personal Académico del Centro “Universitarle de  Ciencias Biolégicas y
Agropecuoﬂcs, en el Progroma Especial de Promoc#on pora el Personal Académico de
Carera, segln convocatoria de fecha 02 de julio.de 2012, de conformidad con los
razonamientos expuestos en el resuliondo 5 de la presente resolucion.

2. Revision de expediente y proyecto de dictamen que’ presenta la Coordinaclon General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisidn interpuesto por el C. JUAN JOSE SERRATOS

o CERVANTES, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personal
' Académico de Camera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

CU Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

2.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes de
la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el diclamen de BENEFICIADO de un nivel, a
nombre del C. SERRATOS CERVANTES JUAN JOSE, emitido por ia Comisién Dictaminadora pargs
el Ingreso v la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Soclcle&
y Humanidodes, en el Programa Especial de Promocién para e Personal Académico dﬂi
Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julic de 2012, en & que se oforgd Conhdo
Individual de Trabgjo por Tlermpo Indeterminado de Profesor Docente Titular “B* de 40 horcs
sernanales, vigente a porir del 16 de noviembre de 2012, de conformidad con IQS
razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente resoiucbn

3. Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que ‘presenta ]‘h Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revislon. interpuesto por el €. ALONSO ESTRELLA
NICOLAS, en contra del dictamen del Programa Especial de Promociéon para el Personal
Académico de Carmrera, emitido por la Comisién Diclaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

3.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen misme que fue aprobado por los integrantes de
la Comisién, en el que se concluyd REVOCAR el dictamen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. ALONSO ESTRELLA NICOLAS, emitido por la Comisidon Dictaminadora para el Ingreso v la
. Promocién del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior. Se dictamina
al C. ALONSO ESTRELLA NICOLAS, BENEFICIADO en el Programa Especial de Promocion para el
Personal Académico de Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, con k»
categoria de Profesor Thular *C° , por lo que se debe expedit Confrato Individual de Trcbc}o

por Tempo Indeterminado de Profesor Docente Titular “C*, 40 horas semandales, vigente X

partir del 01 de febiero de 2013. Queda sin efecios el Confragio Individual de Trabajo

Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Titular "B* y con tlempo de dedicacion de 401
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horas semanales, adscito en la Escuelo Vocacional del Sistema de Educacion Media
Superior, a partir del 01 de febrero de 2013, a nombre del C. ALONSO ESTRELLA NICOLAS, pdr
lo que no es necesario gue presente la renuncia correspondiente. Lo anterior de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resutando 5 de la presente resolucion. é‘g

g

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por la C, ARRANAGA P.

MARIA DE LOURDES, en contra del dictamen del Progroma Especial de Promoclén paruael

Personal Académico de Carera, emifido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso vy

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

4.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado par los intfegrantes de
la Comision, en el que se concluyd REVOCAR el dIctomen de NO BENEFICADO o nombre de
la C. ARRANAGA PASARIN MARLA DE LOURDES, emi go por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocldn del Personal Académico de] Sistema de Educacién Media Superior. Se
dictamina @ o C. ARRANAGA PASARIN MARIA DE LOURDES, BENEFICIADO en el Programa
Especial de Promocidn para el Personal Académico de Carera, segln convocatoria de fecha
02 de julio de 2012, con la categoria de Técnico Académice Titular "A”, por io que se debe
expedir Contrato Individuol de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Técnico Académica
Titular “A°, 20 horas semanales, vigente a partir del 01 de febrero de 2013. Queda sin efectos
el Contrato Individual de Trabgijo por Tiempo Indetemninado de Técnico Académico Asociado
“C", y con fiermpo de dedicacién de 20 horas semanales, adscrito al Sisterna de Educccién
Media Superior, a parfir del 01 de febrero de 2013, a nombre de la C. ARRANAGA PASARM
MARIA DE LOURDES, por lo que no es necesanio que presente la renuncia coirespordiente, ch
anteior de conformidad con los razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la pr
resolucion, .

45

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General. H&

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por ol C. BECERRA RAMOS4.

JESUS, en conitra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora: de Ingreso y Promocién del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media SUberIor -

5.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mlsmé ‘Que fue apfobado por 10s integrantes de
la Comision, en el que se concluyo RATIFICAR el dlcTGMen de NO BENEFICIADO a nombre del
C. BECERRA RAMOS J. JESUS adscrito a la Escuela ?reparo'rona Regional de Ocoflidn, ernitido
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Fromocién ‘del Personal Académico del
Sisterna de Educocion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Camera, segun convocatoria de fecha 02 de jullo de 2012, de conformidad
con los razonamientos expuestos en el resulfande 5 de la presente resolucion. ~

Revisidon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con molivo del recurso de revisién interpuesto por e C. DE ANDA ISLAS
ARACELI, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocion para el Personu#
Académico de Carrera, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y Promocion dei
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.
6.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 105 Integrantes 63
la Comision, en el que se concluyG RATIFICAR el diciamen de BENEFICIADO a nombre de la, &
DE ANDA ISLAS ARACELI adscrita en la Escuela Preparatoria Regional de Tiajorulco de Zurilg
emiido por la Comisibén Dictaminadora para el Ingreso y Ya Promocion del Persoﬁ@l
Académico del Sistema de Educaciéon Media Superlor. enel Progromc: Especial de Promocion
para el Personal Académico de Camera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
sin embargo se modifica el puntgje total de 25, 750‘0‘ 30, 715 puntos y se reconocen sus
estudios de pasante de maoestia. o
k“ A
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Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presento Ia Coordinacion General de
Recursos Humanos, con molivo del recurse de revlslon interpuesto por el C. GALINDO TORRES
BERTHA, en conira del diclamen del Programa Especlul de Promocién para el Pessonatl
Académico de Carera, emltido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

7.1. ACUERDQ: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por ios integrantes de
lo Comisién, en el que se conciuyd RATIFICAR el dictamen de NO PARTICIPANTE o nombre de
lo C. GALINDO TORRES BERTHA adscrita a la Escuela Preparatorta Regional de Tigjornulco de
Zufiiga, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carmera, segin convocatonia de fecha 02 de julio de 2012,

de conformidad con los razonamientos expuesics en el resultando 5 de la present
resclucion.,

?é

u}&"q\ﬂ._

Revisidén de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General q,g

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. MONTES R

CARLOS, on contra del dictumen del Programa Especial de Promocién para el Perso

Académico de Canera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. .

8.1. ACUERDO: Se revisO el proyecto de dictamen mismo’ que fue aprobado par los mtegrantes de
la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dic:amen de N© PARTICIPANTE a nombre del
C. MONTES RIVAS CARLOS adscrito a la Escuela Prepngthlo Regional de Autién, emitido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promécion 'del Personal Académico del Sistema
de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion pora el Personal
Académico de Canera, segin convocatona de fecha 02 de julio de 2012, de conformidad
con los razonamlentos expuestos en &l resultfando 5 de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. PADILLA NAVARRO
ANA PATRICIA, en conira del dictamen del Programa’Especial de Promocion para el Personal
Académico de Camera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion d%
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

9.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por Ios integrantes qfé
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADC, a nombre dg
la C. PADILLA NAVARRO ANA PATRICIA adscrita en la Escuela Preparatoria No. 11, emitido por‘b
Comisién Dictaminadora para el ingreso y la Promiocion del Personal Académico del Sistef
de Educacién Media Superior, en el Programa Especial de Promocion para el Per
Académico de Carrera, segln convocatoria de fecha 02 de |qu de 2012, de conformidcd
con los razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la presente resolucién,

'\a

Revision de expediente y proyecto de dictamen qub, presenla ia Coordinacion Generol de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisiéh-interpuesto por el C. VILLA ROBERTO

BLANCA ESTELA, en conira del dictamen del ProgramdiEspecial de Promocién para el Personal

Académico de Camera, emitido por la Comision Dictaminadora: de Ingreso y Promocién del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

10.1.ACUERDO: Se rewisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobada por los integrantes de
la Comisién, en &l que se concluyd RATIFICAR el dictormen de NO BENEFICIADO a nombre de
la C. VILLA ROBERTO BLANCA ESTELA adscrifa en ia Escuela Politécnica de Guadalajara, emitido
por la Comisidn Dictaminadora para el ingrese v ka Promocion del Personal Académico del
Sisterna de Educacidn Media Superior, en el Programa Especial de Promocidn para el Personok
Académico de Carera, segln convocatoiia de fecha 02 de julio de 2012, de confonnidoq;
con los razonarmientos expuestos en el resulfando 5 de la presente resolucion,
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11. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General |
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el €. VILLICANA TO!
HECTOR ERNESTO, en confra del dictamen del Programa Especial de Promoclon para el Perso
Académico de Carrera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion’ del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superfor. .~
11.1.ACUERDC: Se revisé el proyecto de dictamen mismo-que fue aprobado por los infegrantes de

ta Comlsién, en el que se concluyd REVOCAR el dlctcmen de NO PARTICIPANTE a nombre del
C. VILLICANA TORRES HECTOR ERNESTO, adscrito en ia Escuela Preparatono No. 13 El Sauz,
emitido por la Comisidn Dictaminadora pora el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educaciéon Media Superlor Se dictamina al C. VILLICANA TORRES
HECTOR ERNESTO, BENEFICIADO en el Programa ‘Especial de Promocién para el Personal
Académico de Carmerq, segun convocatoiia de fecha 02 de julio de 2012, con la categoria
de Profesor Asistente “C", por o que se debe expedir Contrato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asistente “C™ 40 horas semanales, vigente a partir
del 01 de febrero de 2013, Queda sin efectos el Contrato Individual de Trabdjo por Tlempo
Indeterminado de Profesor Investigador, categoria de Asistente en el nivel "B* y con fiempo dg
dedicacion de 40 horas semandles, adscrito a la Escuela Preparatoria No. 13 El Sauz, a pcrﬂr
del 01 de febrero de 2013, a nombre del C. VILLICANA TORRES HECTOR ERNESTO, por lo que no
es necesaro que presente la renuncia coffespondiente. Lo anterior de conformidad con Ig;
razonamientos expuestos en el resulfando 5 de la presente resolucion., ,,r‘

12. Revisidon de expediente y proyecto de diclamen que presenta la-Coordinacion Genero
Recursos Humanos, con mofivo del recurso de revision interpuesto por el C. ARREOLA OCH®x
LEON FELIPE, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Persorfﬁl
Académico de Carrera, emitide por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién dei
Personal Académico del Sisterna de Educaclén Media Superior. - '
12.1.ACUERDQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismio que' fue apjobado por 10s integrantes de

la Comisidn, en el que se concluyd RATFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a nombre det
C. ARREOLA OCHOA LEON FELIPE adscrifo g Kk Eacuelu Preparatorla Regional de Ciudad
Guzman, emitido por ia Comisidn Dictaminadora parg & Ingreso v la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Medlia Supenor en el Programa Especial de Prormocion
para el Personal Académico de Carrera, segun convocatoria de fecha 02 de Julic de 2012,
de confomidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presenfe
resolucion.

13. Revision de expediente y proyecto de diclamen quée presenta la Coordinacién General da.
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. CASTELLANOS
BOBADILLA MIGUEL ANGEL, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocién para ek,
Personal Académico de Carrera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso’ ‘v
Promocién del Personal Académico del Sistera de Educacion Media Superior.
13.1.ACUERDO: Se revisd & proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por 10s integrantes c\ig

la Comisién, en el gue se concluyd RATFICAR el dictarmen de NO PARTICIPANTE a nombre 3
‘ C. CASTELLANOS BOBADILLA MIGUEL ANGEL, adsciito a la Escuela Preparatoria Regional |
\4 Jocotepec, emitido por la Comision Dictaminodora para el Thgreso y la Promocion a8

Personal Académico del Sisterna de Educaclon Media Supenor. en el Programa Especial de
Promocién para el Personal Académico de Carrera, segdn convocatoria de fecha 02 de julio
de 2012, de confomidad con [0s razonamientos expuestos en el resuttando 5 de la presente
resolucion.

o
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Revisidén de expediente y proyecto de dictamen que presenia la Coordinacion Generat de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién’ Inierpuesto por la €. CORTES MARGARITO

GLORIA, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Camera, emitido por la Comisidén Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

14.1.ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen misrmo que fue aprobado por los integrantes de
la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen en el sentido de BENEFICIADO a
nombre de la C. CORTES MARGARITO GLORIA adscrita a la Escuela Preparatoria de Jalisco,
emitido por la Comisidn Dictaminadora para e Ingreso v la Promocidn del Persondl
Académico del Siskema de Educacion Media Supenor en &l Programa Especial de Promoclén
para el Personal Académico de Carera, segun convocatonia de fecha 02 de julio de 201 2,
sin embarge, se reconoce el elemenfo cualiativo de direccidn P.4.F. Parficipacion en
Comisiones Dictaminadoras. Lo antferior de conformidad con ios razonamientos expuestos en
el resulfando 5 de la presente resolucion. i

Revisién de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacion Geneml%
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. CUEVAS DIAZ MA. DE
LOURDES, en contra del dictamen del Programa Especial de Promociéon para el Personal
Académico de Carrerq, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico dei Sistema de Educacién Medla Supeitor.  *
15.1.ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen misme que fue aprobado por ios infegrantes de
la Comisidn, en &l que se concluyd RATIFICA el seﬁﬁdo del dictarmen de NO BENEFICIADO g
nombre de la C, CUEVAS DIAZ MA. DE LOURDES adscita a la Escuela Politécnica Guadalajara,
emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v lka Promocion del Personal
Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocion
para el Personal Académico de Carera, segin convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
de conformidad con los razonamientos expuestos en el resultando 5 de la presente
fresolucion,
‘-'-ﬂ
Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General dg
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisidn Interpuesto por ef C. HERNANDEZ
HERNANDEZ JESUS BENJAMIN, en conira del dictamen de! Progroma Especial de Promocién pom
el Personal Académico de Camera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso’:v
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.
14.1.ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictarmen mismo que fue aprobado por 1os integrantes’
la Comisién, en el que se concluyd RATFICAR el.senfido del diciamen de BENEFICIADO 4G
nombre del C. HERNANDEZ HERNANDEZ JESUS BENJAMIN adscrito a la Escuela Politécnica de
Guadalajara, emitido por la Comisidn Dictaminadora para e‘r Ingreso v la Promocion del
Personal Académico del Sisterna de Educacion Medio Superior; en el Programa Especiol de
Promocidn para el Personal Académico de Carrero\segun convocatoria de fecha 02 de julio
de 2012, sin embargo, se¢ modifica e puntdje-total de 30,680 a 30,980 puntos, de
conformidad con los razonamientos expuestos en el resuh‘ando 5 de la presente resolucion.”

Revision de expediente y proyecto de dictamen que "presenta Ia Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. MORAN LEPE PEDRO,

en confra del dictamen de! Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de

Carrera, emifido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal

Académico del Sistema de Educacion Media Superor.

17.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantss
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO PARTICIPANTE a nombre
del C. MORAN LEPE PEDRC adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Auttdn, emitido
la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso vy la” Promocion del Personal Académico dat
Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de Promocién para el Personal
Académico de Correra, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de conformld (e}
con los razonamientos expuestos en el resuitando 5 de la presente resolucion, e

. ~ bl
)
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18. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revisiéon Interpuesto por el C. PALOMERA LOPE;
FRANCISCO JAVIER, en confra del dictamen del Programa Especial de Promocion pard
Personal Académico de Camera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso,xy
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
18.1. ACUERDOQ: Se revisd el proyvecio de dictamen mismo que fue~aprobado por los infegrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADO a nombre del
C. PALOMERA LOPEZ FRANCISCO JAVIER adscrito a ka,Esclela Preparatoria Regional de Autldn,
emifido por la Comisién Dictarminadora para el 1ngreso y la Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Supenor en &l Programa Especial de Promocion
pora el Personal Académico de Carmera, segdn convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,
de confomidad con los razonamientos expuestos en el resuftando 5 de la presente
resolucion,

19. Revision de expediente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinaclén General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. VALENCIA BARAJAS
GUILLERMO, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Persongl
Académico de Carera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion dal
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior. 4
19.1. ACUERDOQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO a nomibis
del C. VALENCIA BARAJAS GUILLERMO adscifo a la Escuela Prepaiatoria Regional ¢
Jocotepec, emitido por la Comisidn Dictaminadora para & Ingreso vy la Promocién ‘qﬁ
r Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,\en el Programa Especial.de
kh_) Promocion pora el Personal Académico de Carera, segin convecatoria de fecha 02 de julio
' de 2012, de conformidad con 10s razonamientos expuestos enel resufando 5 de Ia presente
resolucion., . Wt
20. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que: presenta la Coordinacién General de
é Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. AGUIRRE MARTINEZ
JOSE LUIS, en contra del dictamen del Programa Especlal de Promocién para el Personal
& Académico de Camrera, emitido por la Comisién Dictaminadera de Ingreso y Promoclén del
S Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
20.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en &l que se concluyd RATIFICAR el dictamen de BENEFICIADC a nombre del
C. AGUIRRE MARTINEZ JOSE LUIS adscrito a la Escuela Preparatoria N2, 3, emitido por la
Comisién Dictaminadora pora el Ingreso v la Promocion del Personal Académico del Sistemd
de Educacion Media Supenor en el Programa Especial de Promocion para €l Personak
Académico de Carera, segun convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de confornidog
con 10s razonamientos expuesios en el resultando 5 de la presente resolucion. o
g

21. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General O
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C, ANAYA VELASC
ERNESTO, en contra del dictamen del Programa Especial° de Promociéon para el Perwml‘
Académico de Camera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocidn del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superor. -

21.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismé que fuecprobado por los Infegrontes
de la Comision, en el que se concluyd REVOCAR el dictarnen de NO PARTICIPANTE a nombre
del C. ANAYA VELASCO ERNESTOQ, emifido por fa Cmntslén Dictaminadora pora el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior;
consecuentemente se dictamina NO BENEFICIADO con bdase en los lneamientos del
Programa Especial de Promocién para el Personal Académico de Camera, segdn
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012,

Pagina 6 de ¢

Av. Juéirez N* 976, Piso 11, 5. ). C. P. 44100, Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134—2278
Guadala]ara, Jalisco, Méxko

I hitp://www.hcgu.udgmx

agn s,

1



22.

23.

24,

Hg

¢

e

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA ;

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO . - .

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. ARROYO VERASTEGUI

JUAN IGNACIO, en contra del diclamen del Programq Especial de Promocion para el Pemoqal

Académico de Camera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién dél

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. “"

22.1. ACUERDO: Se revisO el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los ln'regrcnt%s
de lg Comision, en el que se& concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, g
nombre del C. ARROYO VERASTEGUI JUAN IGNACIO adscrito a la Escuela Preparcf%
Regional de Autian, emitido por ko Comisién Dictaminadora para el Ingreso y 1o
Promocidn del Personal Académico del Sistemna de Educgcidén Media Superior, en el
Programa Especial de Promocién para el Petsonal Académico de Carrera, segun
convocatoria de fecha 02 de julio de 2012, de: conformidad con los razonamientos
expuestos en el resultando 5 de ia presente resdlucion, ™

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por la €. BARRAGAN SANTANA

SILVIA LORENA, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Camera, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

23.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dickamen mismo que fue aprobado por los mtegronfes
de la Comislon, en el que se concluyd RATIFICAR e senfido del dictamen de BENEFICIADO, a
nombre de la C. BARRAGAN SANTANA SILVIA LORENA adscrita a la Escuela Preparatorid
Regional de Autidn, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién
del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superlor en el Programa Especi
de Promocién para el Personal Académico de Canera, segln convocatoria de fecha 02 dis
julio de 2012, sin embargo, se modifica & puntaje total 93,580 para quedar con un total as
93.730 puntos y el reconocimiento del elemento cualitativo actividad de direccidn P. 4-9\
“Formacion Docente”. Lo anterior de conformidad con los razonamientos expuestos
resultande 5 de la presente resolucion. : i

Revision de expediente y proyecio de dictamen que.presenta 1'c| Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién inferpuesto por la C. CHAVEZ VALENCIA

ROSA IMELDA, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Personal

Académico de Camera, emilido por la Comisién Dictariinadora de Ingreso y Promocién del

Personal Académico del Sistema de Educacién Media'Superior.

24.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismd que fueaprobado por 108 infegrantes
de la Comisién, en e que se concluyd RATIFICAR el sentido del dictamen de
BENEFICIADO, a nombre de la C. CHAVEZ VALENCIA ROSA IMELDA adsciita a la Escueia
Preparatoria Regional de Autidn, emitido por la Comisidn Dictaominadora para el
Ingresc y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacidn Media
Superior, en el Programa Especial de Promocion pora el Personal Académico dg,
Carrera, segin convocatoria de fecha 02 de julic de 2012, sin embargo se reconoce el
elemento cualitativo “T.2. ¢Ha realizado tareas altamente indispensables para el Logfa
de los objetivos institucionales?, de conformidad con los razonamientos expuestos en ’%
resuffando 5 de la presente resolucion. &
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que rdsenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision | arpuesfo por el C. CONTRERAS LOPEZ

JOSE DE JESUS, en conira del dictamen del Programa Especlul de Promocién para el Personal

Académico de Carera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacién Medlo'Superior .

25.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo gue fue ‘aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO, a
nombre del C. CONTRERAS LOPEZ JOSE DE JESUS adsciito a la Escuela Preparatoria Regional
de Autidn, emifido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promociéon del
Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en el Programa Especial de
Pramocion para el Personal Académico de Carrera, segun canvocatoria de fecha 02 dg
Julio de 2012, de confomidad con los razonamientos expuestos en el resuliando 5 de 1o
presente resolucidan. }a

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. IGUEROA ME

RAFAEL, en contra del dictamen del Programa Especial de Promocién para el Per

Académico de Camera, emifido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién: dé

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior. it

26,1. ACUERDQO: Se reviso el proyecto de dictamen misma que fue ‘aprobado por los mtegrc:nfes
de la Comisidn, en el que se cancluyd RATIFICAR el dictamen de NO BENEFICIADO a
nombre del C. FIGUEROA MERCADO RAFAEL*adscito Ic Escuela Preparatoria N2, 3,
emitido por la Comision Dictominadora para &l Ingreso y la Pramocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media ‘Sf:péﬂor, denir® del Programa Especial de
Promocion para el Personal Académico de Correrg, segun convocataria de fecha 02 de
julio de 2012, de conformidad con los razonarmientos expuestos en el resultando 5 de la
presente: resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurse de revision interpuesto por el C. MARTINEZ GONZALEZ

MA. GUADALUPE, en conira del dictamen del Programa Especial de Promocién para ol Personal

Académico de Camera, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién dat

Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

27.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por Ios mtegrc:ntég
de la Comision, en el que se concluyd REVOCAR el dictamen de NO BENEFICIADO a nomb
de la C. MARTINEZ GONZALEZ MA. GUADALUPE, emitido por la Comislon Dictaminadora
el Ingreso vy la Promoclon del Personal Académico del Sisterna de Educacion M
Superior. Se dictamina a la C. MARTINEZ GONZALEZ MA., GUADALUPE, BENEFICIADO en
Programa Especial de Promocién para el Personal Accdémlco de Canerq, sngn
convocatonia de fecha 02 de julio de 2012, conla categoria, ‘de Profesor Titular "C” , por lo
que se debe expedir Confrato Individual de Trabajq por Tempo Indeterminado de Profesor
Docente Tiular *C”, adscrita en la Escuela Prepd;mond No. 11, vigente a partr del 01 de
febrero de 2013. Queda sin efectos el Contrato Indlwduol de Trabgjo por Tlempo
indeterminado de Profesor Docente Titular “B* y*con “empo de dedicacién de 40 horas
semandles, adscita al Sistema de Educacién Media Superior, o partir del 01de febrero de
2013, a nombre de la C. MARTINEZ GONZALEZ MA: GUADALUPE, por lo que no es necesario
que presente la renuncia comespondiente, Lo anterior de conformidad con los
razonamlentos expuestos en el resultando 5 de la presente resolucion.
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28. A consideracion de la Comisién escrito de fecha 16 de enero de 2013, suscrito por el"éE
CARLOS EDUARDO BECERRIL AGUILERA, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias
Exactas e Ingenierias, por medio del cual solicita reconsideracion a su recurso de revisién, a
quien se emitlé resolucién medianie dictamen numero Vllll20121334 de fecha 30 de
noviembre de 2012.

28.1. ACUERDO: Téngase por reclbido el escrito de fecha 16 de enero actual, presentado por el
por el C, CARLOS EDUARDO BECERRIL AGUILERA, mccc]émmo adscrito al Centro Universitario
de Cienclas Exactas e Ingenierias, asi mismo se l& informa que mediante dictamen numero
VIIIF2012/334, de fecha 30 de noviembre de 2012, fue emitida lo resciucion conespondiente
al recurso de revision interpuesto con rmotivo de los resuitados emitidos en el Programa
Especial de Promocidn para el Personal Académico de Carera, segin corvocatoria de
fecha 02 de julio de 2012, en vidud de que en nueshd legislacion universitaria no se prevé
recurso 0 medio de defensa en confra de las resoluciones gue emiten las Comislones
Permanentes del H. Conselo General Universifario, mdximo organo de gobierno de esta
Casa de Estudios, se acuerda no enfrar al estudio del mismo, esto en tazdn de hcberse
resueo de plano en los t&rminos de lo previsto en la fraccidn Il del ariculo 41 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

29. Asuntos varos. Ninguno. ,;

Siendo las 14:00 horas se da terminadao la presente sesidn de trabalo, fimando al calce los miembroﬁ' -
de la Comisién. ‘ s
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