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H. Consejo General Universitario
Universidad de Guadalajara
Seslon Extraordinaria de la Comision de ingreso y Promocién del Perscnal Académico
Jueves 26 de mayo de 2011, 09:00 horas
Sala de Juntas de la Secretaria General
Relatoria de asuntos

Aslstentes:

Dr. Rodl Medina Centenc

Dr. Adolfo Espinczo de los Monteros

Dro. Patricia Lorelei Mendoza Roaf

Dro. Maria Graciela Espinoso Rivera

Lic. José Alfredo Pena Ramos, Secretano de Actas y Acuerdos

Comitée de Apoyo:
Dr. Héctor Radl Solis Gadea, Coorginador General Acadgémico.

Mfra. Fabicia Hemndndez Morena, encargada del Progiama de Estimulos ol Desermpefio Docente, de la
Coordinacion General Académica.
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£ 1. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacléon General
g’ Académica, con motlvo del recurso de inconformidad Interpuesto por la €, RUIZ RAZURA
A ADRIANA, académica adscrita al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, confra de
R los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, periodo 2011-
o 2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.
% 1.1. ACUERDO: Se MODIFICA el punigje total de 705 a 805 en el caso de Ia C. Ruiz Razura Adrian
en el Programa de Estimulos al Desemperia Docente, de confamidad con o sefalade en
el capitulo de conslderandos de la presente resolucion.

2. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
] Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. AMEZCUA GUTIERREZ
J CLAUDIA DEL CARMEN, academica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y
" ‘ Agropecuarias en contra de |os resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
*\l . /" Docente, periodo 2011-2012, emitide por la Comisién Especial Dictaminadera de la
v /S Administracién General.

“ 2.1. ACUERDO: Se MODIFICA el punfaje fofal de 0 @ 685 en el caso de la C. Amezcua Gutiérez
‘*ﬂ' } Claudia del Carmen en el Progama de Estimulos al Desemperio Docente, de
canformidad con lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

3. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. CASTRO FELIX LUZ
PATRICIA, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarlias en
contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo
¢ 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictarninadora de la Administraclén General.
3.1 ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 705 a 805 en el caso de ia C. Casfro Félix Luz
Patiicia en el Programa de Estimulos al Desemperno Docente, de conformidad can (o
sefalado en el capitulo de considerandos ae la presente resolucion.

S

4. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta ia Coordinacién General
Acadeémica, con motivo del recurse de Inconformidad Interpuesto por ol C. GARCIA LEAL OSCAR
dacadémico adscrito al Centro Universitaro de Ciencias Blolégicas y Agropecuarias en contra
de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, periodo 2011-
2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

4.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puniaje total de 815 en el casa del C. Garcie lec! Oscar en el
Programa de Estimulcs ol Desempeno Docente, de contormidad con lo sefalada en el
capitulo de cansiderandos de la presente resolucion.
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Revislén de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el €. RODRIGUEZ
ZARAGOZA FABIAN ALEJANDRO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias
Biologleas y Agropecuarias en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al
Desempeho Docente, periodo 2011-2012, emitido por ia Comisién Especial Dictaminadora de
la Administracion General.
5.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 730 a 830 en el casc del C. Rodhiguez
Zaragoza Fabian Alejandro en e Programa de Estimuios al Desempenc Docente, de
conformidad con lo senalado en el capitule de considerandos de la presente resolucidn,

Revislon de expedlente y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. AYALA MADRIGAL

MARIA DE LA LUZ, académica adscrita al Centro Unlversitario de Ciencias de la Salud, en contra

de los resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-

2012, emitide por la Comislon Especial Dictaminadora de la Administracién General.

6.1. ACUERDO: 5e MODIFICA &l puntaje fofal de 860 a 960 en el caso de la C. Ayalo Madrigal
Maria de la tuz, en &l Progroma de Estfimulos al Desempeno Docente, de conformidad
con lo sefialado en el capitulo de considerandos de 10 presente resalucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la C. BALCAZAR PARTIDA

NIDIA MARIA, académlica adscrita al Centro Universitario de Cienclas de la Salud, en contra de

los resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempefno Docente, periodo 2011-

2012, emitido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la Administracion General.

7.1, ACUERDO: Se MODIFICA el puntoje tatal de 810 o ?10 en el coso de la C. 8alcazar Partida
Nidia Maric, en el Programa de Esimulos ol Desempenc Docente, de conformidad can la
senalado en el capitulo de considerandos de lo presente resolucion.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General

Achémlcc.lcon motivo del recurso de inconformidad interpuesto por et €. CORONA RIVERA

JORGE RAMON, académico adscrita al Centro Unlversitario de Clencias de la Salud, en contra

de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos ai Desempeno Docente, periodo 2011-

2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General,

8.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgie jotal de 895 ¢ 995 en al coso del C. Carono Rivero
Jorge Romdn en el Progromao de Estimulas ol Desempefno Docente, de conformidad con
lo senalodo en el copitulo de cansiderandos de la presente resolucidn.

Revislon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuestio por el C. DELGADO RIZO

VIDAL, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias de la Saiud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Adminlstracién General.

2.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgle total de 895 o 945 en el coso del C. Delgado
Rodriguez Vidal, en el Progrome de Estimulas al Desempefio Docente, de canfarmidoed
con lo sefalodo en el capitulo de considerondaos de la presente resolucién.

. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta !la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. DIAZ GARCIA IRMA

FABIOLA, académica adscrta al Centro Unlversitario de Ciencias de la Salud, en contra de los

resuitados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la Administraciéon General.

10.1.  ACUERDO: Se MODIFICA el puniqgie total de 850 a 900 en el coso de la C. Dicz Garcio Irma
Fobiolo, en el Progiomo de Estiimulas ol Desempefia Docente, de confarmided con 10
seficlado en el copitulo de considerondos de la presente resolucion,
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Revision de expedlenie y proyecio de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motive del recurso de Inconformidad Interpuesto por el C. FONSECA REYES

SALVADOR, académlico adscrito al Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General,

11.1.  ACUERDO: 5S¢ MODIFICA el puntoje totol de 810 a 210 en el caso del C. Fonseca Reyes
Salvador, en el Pregrama de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con 1o
seficlado en el capitulo de considerandos de lo presente resolucion.

Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por la C. GOMEZ MEDA

BELINDA CLAUDIA, académica adscrita al Centro Universitarlo de Clencias de la Salud, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo

2011-2012, emitido por la Comlsién Especlal Dictaminadora de la Administracion General.

12.1. ACUERDO: Se RATIFICA el punidje tofal de 815 en el caso de la C. Gédmez Meda Belindo
Claudia, en el Pregramo de Estimulos al Besempefic Docente, de confarmidad con 1o
senalodo en el copltulo de consldercndos de 1a presente resclucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidén General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la C. CALLEJA PINEDO
MARGARITA, académica adscriia al Centro Universitaro de Clenclas Econémico Administrativas,
en contra de los resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente,
periodo 2011-2012, emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de la Administraclon
General.
13.1. ACUERDQ: Se declara no pardicipante a lo C. Collejas Pinedo Maiia Margaiito, en el
Programa de Estimulos al Desempenc Docente, de conformidod con lo sefidlado en el
capitulo de considerandcs de o presente resolucidn.

Revision de expedienie y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. MEJIA RODRIGUEZ
JORGE ANTONIO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas, en conira de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la
Administracién General.
14.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntoje tofal de 0 a 775 en el caso del C. Mejio rodiguez
Jorge Antonio, en el Programa de Estimulos ol Desempenco Docente, de conformidad con
lo sefalodo en el copifulc de considerandos de la presente resolucion.

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. VENEGAS HERRERA
AMPARO DEL CARMEN, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2011-2012, emltido por la Comision Especial Dictaminadora de la
Administracion General,
15.1. ACUERDO: Se RATIFICA el dictamen de no participante a la C. Venegas Hemrera Maric
Amporo del Camen, en & Programa de Estimulas al Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefalade en el capitulo de considerandcs de la presente resolucion.

. Revisidbn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. JASSSO GASTINEL

CARLOS FEDERICO, académica adscrta al Centro Universitario de Clenclas Exactas e

Ingenlerias, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio

Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la

Adminlstracién General.

16.1.  ACUERDO: Se MODIFICA el puntoje total de 0 a 895 en el caso del C. Jasse Gastingl Carlos
Federico, en el Programa de Estimules al Desempeno Docente, de conformidad con o
senalado en el capitulo de considerandos de la presente resclucion.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacléon General

Académica, con motive del recurso de Inconformidad Interpuesto por el C. ALCALA GUTIERREZ

JAIME, académico adscrito al Centro Universitario de Cienclas Exactas e Ingenierias, en contra

de los resultados emltidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-

2012, emitido por la Comilslén Especial Dictaminadora de la Administracién General.

17.1.  ACUERDQ: Se MODIFICA el puntdje tofal de 775 a 805 en el caso del C. Alcald Gutiérez
Jaime, en el Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad con 1o
sefalodo en el copltulo de considerandos de a presente resolucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenia la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el €, GONZALEZ ALVAREZ

ALEJANDRO, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenierias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo

2011-2012, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Adminisiracién General.

18.1. ACUERDO: Se RATIFICA el punto total de 895 en el coso del C. Gonzdlez Alvarez Alejandro,
en el Programa de Estimulos al Desempenic Docente, de conformidad con ie sefalado en
el copftulo de considerandos de lo presente resolucién.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la C. GONZALEZ QUEZADA

ESPERANZA, académica adscrita al Centro Universitarlo de Cienclas Exactas e Ingenierias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo

2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

19.1. ACUERDOQ: Se MODIFICA el puntoje total de 770 o 820 en el caso de la C. Gonzdlez
Quezada Esperanza. en el Programc de Estimulos al Desempernco Docente, de
conformidad con 1o senolodo en el capitulo de considerandos de lo presente resolucién.,

Revision de expediente y proyecic de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motlvo del recurso de Inconformidad Interpuesto por el C. MARTINEZ PONCE

/LEON JESUS GUADALUPE, académico adscrito al Centro Unlversitarlo de Clencias Exactas e

Ingenierias, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio

Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la

Administracion General.

20.1. ACUERDC: Se MOCIFICA el puntgje total de 0 a 825, en el caso de la C. Marfinez Pence
De Ledn JesUs Guodolupe, en el Progiama de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con la sefalado en el capitule de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el €. RUELAS LEPE RUBEN,

académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenlerias, en contra de los

resuitados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de [a Administraclén General.

21.1. ACUERDOQ: Se MODIFICA el puntgje totol de 810 a 860 en el casc del C. Rlelas Lepe
Rupén, en el Programe de Estimuios al Desempeno Docente, de conformidod con o
senalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion..

. Revision de expediente y proyecto de dictamen gque presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. SANCHEZ JIMENEZ

JUAN JOSE, académico adscrito al Centro Unlversitario de Clencias Exactas e Ingeniersias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, periodo

2011-2012, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administraclon General. -

22.1. ACUERDC: Se MODIFICA e puntaje total de 800 a 850 en el coso del C. Sdnchez Jiméneaz
Juon José, en el Programa de Estimulos ol Desempenc Docente, de conformidad con o
sefiadlado en el capitulo de considerandos de o presente resolucién.
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. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por el C. SOLTERO MARTINEZ
J. FELIX ARMANDO, académico adscrito al Centro Universitario de Cienclas Exactas e
Ingenierias, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2011-2012, emltido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la
Adminlstracién General.

23.1. ACUERDO: Se MCDIFICA el puntale total de 895 a 995 en el caso del C, Soltero Martinez J.
Félix Armande, en el Programa de Estimules al Desempenc Docente, de conformidad con
lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motive del recurso de inconformidad interpuesto por la C. FALCK REYES MELBA
EUGENIA MARITZA, académica adscrita al Ceniro Unlversitario de Clencias Soclales y
Humanidades, en contra de los resultados emltidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especlal Dictaminadora de Ia
Administracién General.
24.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntoje total de 850 a 995 en el case de la C. Falck Reyes
Melba Eugenia Marfza, en el Progroma de Estimulos al Desempefic Docente, de
conformidod con o sefidlado en el capitulo de considerandas de la presente resolucion.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General
Académica, con motlve del recurso de inconformidad interpuesto por la C. GARCIA ALCARAZ
MARIA GUADALUPE, académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Soclales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
25.1. ACUERDO: Se MCDIFICA el puntaje fofal de 895 a 945 en el caso de la C. Garcia Alcaraz
Maria Guadalupe, en el Progroma de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad
con lo senalado en el capituto de considerandos de la presente resolucian,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacidon General

Académica, con motlve del recurso de Iinconformidad interpuesto por el C. GARCIA GUEVARA

PATRICIA, académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Soclales y Humanidades, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo

2011-2012, emitido per la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraclén General.

26.1. ACUERDOQ: Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 en el caso de la C. Garcia Guevara
Patricia, en el Programa de Esfimuios al Desempena Docente, de confamidad con (o
senalada en el capitulo de considerondos de la presente resolucion.

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con metivo del recurso de inconformidad Interpuesto por la C. GUTIERREZ LORENZO

MARIA DEL PILAR, academica adscrita al Centro Universitario de Ciencias Sociales y

Humanidades, en ¢contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo

Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la

Administraclén General.

27.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 910 o 960 en el case de lo C. Gutiérnez
Lorenzo Moria del Pilar, en el Progroma de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad can o sefalodo en el capitula de cansiderandos de 1o presente resolucian,

. Revision de expedionte y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. MATUTE Y

VILLASENOR MARIA ESMERALDA, académlica adscrita al Centro Unlversitario de Clencias Sociales

¥ Humanidades, en conira de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos ai

Desempeno Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisiéon Especlal Dictaminadora de

la Administracién General.

28.1. ACUERDO: se MODIFICA el puntgje total de 900 a 995 en el case de la C. Matute vy
Villasefor Maria Esmeralda, en el Programa de Estmulos al Desempefio Docente, de
conformidad can o sefalado en el capitula de cansiderandos de 1a presente resolucion.
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29. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. MORALES MARQUEZ
JUAN JOSE, académico adsctlito al Centro Universitario de Cienclas Sociales y Humanidades, en
contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo
2011-2012, emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de la Administractén General.

29.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 890 o 940 en el coso del C. Morales Mdarquez
Juon José, en el Programa de Estimulos ol Desemperno Docente, de conformidod con o
senolodo en el copitulo de considerondos de lo presente resolucién.

30. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurse de Inconformidad Interpuesto por el €. OROZCO OROZICO
JOSE ZOCIMO, académico adscrite al Centro Universitario de Clencias Sociales y Humanidades,
en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente,
periodo 2011-2012, emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de la Administraclén
General.

30.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntoje totol de 895 a 995 en &l coso del C. Orozco Orozco
José Zécimo, en el Progroma de Esfimulos ol Desempeno Docente, de conformidod con
lo seficlodo en el copitulo de considerondos de lo presente resolucion.

ﬂ
~—

s & [

31. Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

(& Académica, con motivo del recurse de Inconformidad interpuesto por la €. PEREZ PADILLA
MARIA DOLCORES, académica adscrita al Centro Unlversitaio de Cienclas Sociales y
3) Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
—~ Docente, periodo 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dlctaminadora de la

b Administracién General.

3 31.1. ACUERDO: Se RATIFICA lo rescluciédn de no participante a la €. Pérez Padilla Maria Dolores,

en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de conformidod con 1o sefolado en
el capitulo de considerondos de la presente resolucion.

32. Revision de expedlente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
/  Académica, con molivo del recurso de Inconformidad Iinterpueste por la C. TORRES RODRIGUEZ
/ ALICIA, académica adscrita al Centro Universitario de Cienclas Sociales y Humanidades, en
contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo
/f‘ 2011-2012, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraclén General.

/ 32.1.  ACUERDO: Se RATIFICA el dictomen de no parficipante a la C. Tores Rodriguez Alicia, en el
Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con lo sefialado en el

capftulo de considerandos de la presente resolucion.

33. Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motive del recurso de Incontermidad interpueste por el C. VELASCO NURO
RAYMUNDO, académico adscrito al Centro Universitario de Los Altos, en contra de los resultados
emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012, emitido por
la Comislén Especlal Dictaminadora de la Administracién General.

33.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 850 en el caso del C. Velasco Nufio Rayrmundo,
en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con 1o sefdlado en
el copftulo de considerondos de la presente resolucion.,

34. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por la C. MACIAS GONZALEZ
GIZELLE GUADALUPE, académica adscrta al Centro Universitario de Los Altos, en contra de los
resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,
emlitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General.

34.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntagje total de 850 a 900 en el caso de la C. Macios
Gonzdlez Gizelle Guadalupe, en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, de
conformidad con lo sefalada en el capitulo de considerandos de la presente resalucion.
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36.

37.

38.
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Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motlvo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. GUTIERREZ ANGULO

MELVA, académica adscrita al Centro Universitario de Los Altos, en confra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2011-2012, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

35.1. ACUERDO: Se mcdifica el puntgje total de 850 a 950 en el caso de lo C. Gutfierez Angulo
Melva, en el Progiamo de Estimulos of Desempeno Deocente, de conformidad con o
sendlado en el capitulo de considerandos de la presente resalucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la C. ALCARAZ MEJIA

MILDRETH ISADCRA, académica adscrita al Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los

resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comislén Especlal Dictaminadora de la Adminlstracién General.

36.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntoje total de 780 en el caso de la C. Alcaraz Mejio Mildeth
Isodora, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con lo
senalado en el capitulo de considerandos de lo presente resolucidn.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. RODRIGUEZ

SAHAGUN ARACELI, académica adscrita al Centro Universitario de la Clénega, en contra de los

resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitfido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

37.1. ACUERDOQ: Se RATIFICA el puntgie tatal de 905 en el caso de la C. Rodriguez Sahagdn
Araceli, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con o
senalado en el capitulo de considerondos de la presente resoluclon.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GUZMAN MARES

LUCIO, académico adscrito al Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012, emitido por

la Comision Especlal Dictaminadora de la Administracion General.

38.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 840 en el caso del C. Guzman Mores Lucio, en
el Programa de Estimules ol Desempeno Docente, de conformidad con 1o senclada en el
copitula de cansiderandas de la presente resolucion.

. Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. SANJUAN RAYGOZA

REYES JOEL, académico adsciifo al Centro Universitario de la Ciénega, en contra de ios

resultados emifidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién General.

39.1. ACUERDQ: Se MCDIFICA el puntdje total de 840 o 850 en el caso del C. Sanjucn Raygeza
Reyes Joel, en el Progromo de Estimulos al Desempena Docente, de conformidad con lo
sefalado en el copitulo de considerandos de Ia presente resolucion.

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el €, MERCHAND ROJAS

MARCO ANTONIO, académico adscrito al Ceniro Universitarlo del Sur, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, periodo 2011-2012,

emiltido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la Administraciéon General.

40.1. ACUERDOQO: Se RATIFICA el dictomen de no paricipante al C. Merchand Rojos Marco
Antanio, en el Progiama de Esfimuios al Desempeno Docente, de confarmidad can lo
senalada en el capitulo de considerondos de lo presente resolucian.,
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46.
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Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recursoe de inconformidad interpuesto por la C. ALYAREZ TOSTADO

MARTINEZ ERENDIRA, académica adscrita al Centro Universitario de los Yalles, en contra de los

resultados emitldos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

41.1. ACUERDO: 5e MODIFICA el puntoje total de 800 a 850 en el coso de la C. Alvarez Tostado
Morinez Eréndira, en el Programa de Estimulos al Desermnpeno Docente, de conformidad
con o sefalado en & capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expedlente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad Interpuesto por la €. CASTANEDA

VALDERRAMA ROCIO, académica adscrita al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General.

42.1. ACUERDO: Se MCUCIFICA el punigle total de 0 a 720 en el caso de la C. Castaneda
Valderama Rocio, en el Programo de Estimutcs al Desempenc Docente, de confarmidad
con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. SANCHEZ MORENO

LILIA FRANCISCA, académica adscrta al Centro Universitado de los Yalles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comisién Especial Dictominadora de la Administracién General,

43.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 0 a 775 en el caso de la C. Sanchez Moreno
Lilia Francisca, en el Programa de Estimulos al Desempena Docente, de conformidad con
lo senalado en el capitula de considerandos de la presente resalucion,

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. NAVARRO OCCHOA

ANGELICA, académica adscrila al Centro Universitario de Jos Yalles, en contra de los resultados

emiltidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de ta Administracién General.

44.1. ACUERDO: Se MOUDIFICA el puntaje fotal de O a 780 en &l caso de la C. Navarre Ochaa
Angélica. en el Programa de Esfimulos al Desempeno Docente, de cenformidad con lo
sefalado en el capitula de considerandos de la presente resolucion. b

Revisibn de expedlente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. MENDOZA CABRERA

DE V. LAURA, académica adscrita al Sistema de Educacion Media Superior, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefnio Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de la Admintstracion General,

45.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 7460 a 820 en el ¢cqso de la C. Mendoza
Cabrera de V. Laurq, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefidlada en &l capitulo de cansiderandos de la presente resoiucian.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académlca, con motlvo del recurso de inconformidad Interpuesto por la C. NARVAEZ NIETQ

ROSA IRMA, académica adscrdta al Sistema de Educacién Media Superior, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012,

emitido por la Comislén Especlal Dictaminadora de la Admlnistracion General.

46.1. ACUERDO: se MODIFICA el puntaje total de 430 a 545 en el caso de la C. Narvaez Nieto
Rasa g, en el Programa de Estimulos al Desempena Docente, de conformidad con ic
sefalado en el capitulo de considerandas de la presente resolucian,
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47. Asuntos varios. Ningunc

Siendo las 13:30 horas se do por terminada la presente sesion de frabagjo, firmando al calce los miembros
de lo Comision.

Rivera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/201 1/888/Vill
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Mario Alberto Orozco Abundis
Rector del Centro Universitaro

De Arte. Arquitectura y Diseno
Universidad de Guadalajora
Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 359, fraccién Il y 429, fraccidon | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guaddalgjera, adjunte al presente nos permitimos remitir a sus finas atencicnes, pora su
ejecucion, el siguiente dictamen emitide por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promoecion del Personal
Académico del H. Consejo Generol Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desemperio Docente, periode 2011-201 2:

1. Cictomen nimero VI2011/214, por el gue se MODIFICA el puntoje tofal de 705 a 805 en el caso
de la C. Ruiz Rgzura Adrian, en el Programo de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidod
cen lo senaledo en el capitulo de considerandos de 1o presente resolucion.

Asimismio, salicitamos notificar al inferesodo lo resolucion iespectiva, en la que firme de recibido v se ancte
lo techo en que se redlice dicho trdmite, rogdndole gue una vez redlizado 'o ontes mencionado, remitose a
lo Secreteria General de esta Cosa de Estudios, una copia de dicha nofificacion.

Atentomente
*Piensa y Trobeja”

Guoedolgjara, Jalisce, a 26 de o de 2011

c.¢.p. Coolingeién Ganel aeRECUsGs HUManos
<.c.p. Coerdinacién General Accdémica

c.c.0. Minulana
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)E GUADALAJARA

Exp.02]
No. Vill2011/214

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULCS AL DESEMPERO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recursc de inconformidad presentado por el (la) C. Ruiz Razura Adriana, adscrito{a) en el {la)
Centro Universitaric de Arte Arquitectura y Diseric, en contra de los resultados preliminares del concurse del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Ruiz Razura Adriana, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 3 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefo
Docente, acomparfiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Gltimo parrafe del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante Ia entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo cen lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Ruiz Razura Adriana presentd
anle la instancia administrativa correspondiente el dia 7 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamente del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefalado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Ruiz Razura Adriana, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

EN EL RUBRO [l DEDICACION A LA DOCENCIA, SE INDICA LA CANTIDAD CERO, SIENDC QUE DESDE HACE 8
ANOS IMPARTE UNA CARGA HORARIA DE 9 HORAS DE LICENCIATURA ADEMAS QUE EN LA MAESTRIA EN
GESTION ¥ DESARROLLO CULTURAL, IMPARTE UNA CARGA HORARIA DE 64 HRS. PCR SEMESTRE.

ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Se modifica la evaluacion inicial, correspondiente al rubro dedicacion a la docencia.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en 'a convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

N
IS o N ﬁ.\’—*_—;) -

Solicitud num. 33236

o
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DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIli2011/214
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 705 a 805 en el caso def (la) C. Ruiz Razura Adriana en el Pregrama de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de |a presente resolucién.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Ruiz Razura Adriana mediante la enirega de ia presente resolucidn,

asentando fecha y hora de dicho acto.
TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisidén Dictaminadora para que continte con el

procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resalvieron y firmaron para constancia los miembros de ta Comision de Ingreso y Promecion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

-

Dr. Marco A és Guardado a
dehte K i

Lic,

Dr. Raul Negina Centeno

Dr. Adolfo Espinoza onteros Carderfas

N\

Dra. Maria Graciela Espinosa Rive7

Solicitud nim. 33236
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PARTICIPANTE: Adriana Ruiz Razura {9900179)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Docante Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centre Universitario de Arte Arquitectura y Disefio

NIVERSIDAD DE GUADALA

Centro Universitario de Arte Arquitectura y Disefio

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 205
No. VIli/20117

j .Jfk R 5&;

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 605

A. Docencia 165

B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestiorn académica individual o colegiada 90
Il. Dedicacién a la docencia 100
lIl. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 805

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

//f/ﬁ//

rtés Guardado

Dr. Marco n

\

Lic. dosé Alf
ecretario

Dr. Raut Medina Centeno

il

RN\ RN ¢k

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Dr. Adolfo EspinezatieEe-Monterg Céf’tfﬂas

Caod. 9900179
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

{4 1

Of. IV/05/2011/889/ Vil
Asunto: Fjecucion de dictamen

Dr. Salvador Mena Munguia

Rector del Centto Universitario

de Clencias Bioldgicas y Agropecuarias
Universidad de Guadalagjara
Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fraccidon Il y 42°, fraccion | de ka Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjaia, adjunto al presente nos permiimos remifir @ sus finas atenciones, para su
ejecucidn, los siguientes dictamenes emifidos < < <por la Comisidon Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académica del H. Conseja General Universitaria, a saber:

Programa de Estimulas al Desempefio Docente, perioda 2011-2012:

1. Dictamen numeto VII2011/215, por el que se MODIFICA el punigje tokal de O a 685 en & caso de
la C. Amezcua Gutiérez Claudia del Carmen en el Programa de Estimules al Desempenio Docente,
de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

2, Dictamen numero VIIF2011/216, par el que se MODIFICA el puniaje totol de 705 a 805 en el caso
de la C. Costo Félix Luz Patricia en el Progroma de Estimulos al Desempefo Docente, de
canfarmidad con lo sefialado en el capitula de considerandos de la presente resolucion.

3. Dictamen numero VIIF2011/217, par el que se RATIFICA el puntoje total de 815 en el caso del C.
Garcia leal Oscar en el Programo de Estimulas al Desempeno Docente, de conformidad con la
sefialado en el copitulo de considerandos de la presente resalucion.

4. Dictamen nUmero VIIF2011/218, por el que se MODIFICA el puntaje total de 730 a 830 en el caso
del C. Rodriguez Zaragoza Fobidn Alejandro en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente,
de conformidad con la sefialado en el copitula de considerandos de la presente resolucion.

Asimismo, salicitamos nofificor a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido v se
anote la fecha en gue se redlicen dichos rdmites, rogandaole que una vez reqlizado lo antes mencianado,
remitase a lo Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copio de dichas notificaciones.

Atentamente
“Piensa y Traboja”
Guadolojara, Jalisca, a 26 de

c.c.p. Cooidinacibn Genergl de-ReClsos Humanos
c.c.p Coordinaclsn General Academica.

c.c.p. Minutana

JAPRIIAIHICRg.

Av, Juérez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100, Tel. divecto: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 £xis. 2428, 2421, 2243, 242() y 2457 Fax, 31342278
Guadalajara, Jallsca, Méxlco
I htp//wwe. hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (Ja) C. Amezcua Gutierrez Claudia Del Carmen,
adscrito{a) en el {la} Centro Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del

concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocidén 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24
de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente.

2. El(la) C. Amezcua Gutierrez Claudia Del Carmen, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el
dia 10 de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria 0 Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos
al Desempeno Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las
reglas generales del concurse.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de |a evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Amezcua Gutierrez Claudia
Del Carmen presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconfermidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo cen lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y enfregado a esta Comision Permanente el recurso de

inconformidad y el expediente del (la) C. Amezcua Gutierrez Claudia Del Carmen, quien manifiesta como agravios lo
siguiente:

Sean consideradas las constancias anexas como comprobantes de desempefo docenies 2009 -B y se establezca como
aspirante en el concurso del programa de estimulos al desempeiio docente. Cumplo con el articulo 30 fraccién 1l del

reglamento del programa y se me declare participante y merecedora de los beneficios del programa como resultado de
esle recurso de inconformidad y de la evaluacidn realizada.

I, Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiade los motives de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de

/ellos como sigue:

Esta Comisién evalua la carta de desempefio docente de 2009B y avalado por el Jefe Departamento correspendiente, la
cual sustituye el documente criginal.

La Comision acuerda como procedente el recurso de inconformidad y se modifica el puntaje del dictamen preliminar.

IV. Por lo anlericrmente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

/j
Solicitud num. 34021 - ;L L
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 0 a 685 en el caso del {ia) C. Amezcua Gutierrez Claudia Del Carmen en el

Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiqguese personalmente al (la) aspirante Amezcua Gutierrez Claudia Del Carmen mediante la entrega de la
presente resolucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resalvieron y firmaron para constancia las miembraos de la Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2,de 2011

Dr. MarcorAnto i/dj:bl"tes Guardado i
idente

\

Dr. RauI‘Mea“na Centena

Dr, Adolfo Espi onteros’Chrdenas

NE

Dra. Maria Graciela Espinosa ?ﬁvera

Solicitud num. 34021
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Centro Universitario de Ciencias Biclogicas y Agropecuarias
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. vIlll20 14215

PARTICIPANTE: Claudia Del Carmen Amezcua Gutierrez {9508333)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centra Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempeno de la docencia 485

A. Docencia 250

B. Generacién y/o aplicacidon del conocimiento 150

C. Tutorias 0

D. Gestion académica individual o colegiada 85
\l. Dedicacién a la docencia 100
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 685

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingrese y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario
/‘
|
N

Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011
Dr. Raul Medina Centeno

Dr. Adolfo Espi ’ }tew{ ardenas

Ma Vo nalin

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Pagina 1 de 1
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Castro Felix Luz Patricia, adscrito(a) en el (1a)
Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docenle, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publict en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Castro Felix Luz Patricia, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11 de febrero
de 2011 salicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisidn Dictaminadora respectiva publicad en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracier de preliminares (no definitivos), con base en lo senalado por la
fraccion IV y dltimo péarrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinade por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Castro Felix Luz Patricia
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingresc y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resclver de plano el recurse de inconformidad de acuerde con lo sefalado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidn Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Castro Felix Luz Patricia, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

No se acreditaron los puntos correspondientes a dedicacion a la docencia (puntos 0), de acuerde a la tabla de puntaje
de programa de estimulos al desempefic docente, la dedicacién a la docencia se acredita por el tiempo destinado a la
imparticion de cursos curriculares (100 puntos para una carga de 4 - 9 hisemana) dedique 8 h/semanales en los ciclos
2009 B y 2010 A a la imparticion de los siguientes cursos:

Genetica Avanzada 5h

Genetica Evolutiva 3 h

Imparto los mismos cursos en el ciclo 2011 A con la misma carga.

[ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuestia correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La comisién evalud los documentos probatorios presentados por el académico en el recurso de inconformidad y
dictamind procedente tal recurso, por lo cual se modifica el puntaje del dictamen preliminar

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articula 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

Solicitud num, 33568 —
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RESOLUTIVOS:

PRIMERQG.- Se MODIFICA el puntaje tolal de 705 a 805 en el caso del (la) C. Castro Felix Luz Patricia en el Programa de
Estimulos al Desempedio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese persenalmente al {la) aspirante Castro Felix Luz Patricia mediante la enirega de la presente
resolucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resclucion a la Comisién Dictaminadora para que continte con el
pracedimiento del concurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocitn del Personal Académico
del H. Censejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 ¢e,2011

i
T
| W

Dr. Raul Kedina Centeno

/‘}”Z}/ '
/ i’/ '

Ofa. Pairiéa Lorele]

Dra. Maria Graciela Espinosa Rive/a

Solicitud num. 33568
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Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
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PARTICIPANTE: Luz Patricia Castro Felix (8401437)
NOMBRAMIENTO: Profesaor Dacenle Titular "A"
DEPENDENCIA: Centre Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

RESUMEN

Subtotal Total
{. Calidad en el dasempefio de la docencia 605

A. Docencia 165

B. Generacién y/o aplicacidn del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestign académica individual o colegiada S0
1. Dedicacidn a la docencia 100
11l. Permanencia en las actividades académicas de ia institucion 100
TOTAL 805

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Conseje General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2 2011

Dr. Maret Antgni rtés Guardado N
Presidente g J

Dr. Radl Medina Centeno

”
AL

- i i L 6&4’7{(
OraPatricia Lorelé

Dra. Maria Graciela Espinosa Riv/éra

Péagina 1 de 1
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la} C. Garcia Leat Oscar, adscrito{a) en ef (la) Centro
Universitario de Ciencias Bioloégicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publict en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeno
Docente.

2. El (la) C. Garcia Leal Oscar, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 14 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en €l Programa de Estimulos al Desempefno

Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluade de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisidn Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de prefiminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Gltimo péarrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimules al Desempefio Decente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante 1a entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Garcia Leal Oscar presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamente del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

i. Que esta Comisién de Ingrese y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo senalado por el articulo 12 fraccidn | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibide por 1a instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidn Permanenle el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Garcia Leat Oscar, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito la reconsideracion en los siguientes rubros
Dedicacion a la docencia
Gestién académica individual o colegiada

La medificaciéon del puntuaje de 150 puntos inicialmente asignado por la comision en el rubro dedicacion y su suslitucion
por el puntaje maximo de 200 puntos establecido en la convocatoria.

La asignacién del puntuaje maximo de 95 puntos establecido en la convocatoria en el rubro Gestién académica
individual o colegiada.
lil. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La comisién sefiala que de acuerdo a la tabla de puntaje del programa PROESDE 2011-2012 se otorgan 200 puntos en
los siguientes casos:

1.- Cuando se imparten 16 o mas hr/semana/mes en docencia en ofros niveles, incluyendo licenciatura, y
2.- Cuando se imparten cursos de licenciatura y posgrado en el pericdo a evaluar

por lo cual se ratifica el puntaje del dictamen preliminar.

Solicitud num. 34647
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccian |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 815 en el caso del (la) C. Garcia Leal Oscar en el Programa de Estimulos al
Desempeno Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.
SEGUNDQ.- Notifiguese personatmente al (la) aspirante Garcia Leal Oscar mediante la entrega de la presente resolucidn,
asenlando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resalvieron y firmaran para constancia los miembros de la Comisian de Ingreso y Promocién del Persanal Académico
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA™

Comisién de Ingrese y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 2§ de 2011

LS

¥Yoonés Guardado

L~

Dr. Raul Medina Genteno

AL

Dra. Pafricia LoreWRoaf

) -~

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera/

Solicitud num. 34647
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PARTICIPANTE: Oscar Garcia Leal (2416433)
NOMBRAMIENTO: Prefesor Investigador Titular "A”
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Biolbgicas y Agropecuarias
Programa de Estimulos al Desempeno Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIlr2011/217

RESUMEN
Subtotat Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 605
A. Docencia 165
B. Generacién yio aplicacion del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individuat o colegiada 90
((. Dedicacidn a la docencia 150
IIl. Permanencia en tas aclividades académicas de la instifucién 60
TOTAL 815

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

// Z///ﬂ"/%f

Dr. Mar (ki€ ér’tés/c’uardado

s'rdente i\ &f k

Dr. Radl Metina Centeno

Dra. Maria Graciela Espinosa Riverﬁf

Pagina 1 de 1
Cod. 2416433
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Rodriguez Zaragoza Fabian Alejandro,
adscrito(a) en el {la) Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias, en contra de los resultadoes preliminares del

concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24
de enero de 2011, v

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalgjara, pubfict en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperfio
Docente,

2. El {la} C. Rodriguez Zaragoza Fabian Alejandro, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia
11 de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluade de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialade por la
fraccién IV y altimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida per la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por ef articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Rodriguez Zaragoza Fabian
Alejandro presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de ta Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion de! Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamenio del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expedienle del {la) C. Rodriguez Zaragoza Fabian Alejandro, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

La inconformidad es en los siguientes rubros:

Calidad en el desempeno de la docencia inciso D
Gestion académica individual o colegiada
Dedicacian a la docencia

’ En el primer rubro se me asignd una calificacién de cero, sin embargo, considero que para ese rubro cumplo con los
siguientes aspectos a evaluar sefalados en la convocatoria:

Aspecto a evaluar
Participacién en Academias como presidente o secretario

~ Perenecer a un cuerpo académico
Un cuerpo académice en proceso de consolidacidn reconocido por el Promep
Durante el periedo a evaluaciéon 2009 8 y 2010 A, fungi como secretario de la academia de ecologia adscrita al
departamento de ecologia, por lo gque mi puntuacion para ello debe de ser de 30 puntos ademas, durante ese periocdo y
hasta la fecha soy miembro del cuerpo académico en consolidacion ecosistemas acuaticos y pesquerias con clave y
reconocimiento ante el PROMEP lo que me aperta 40 puntos. Por lo tanto para el rubro | calidad en el desempefic de la
docencia, en el inciso D Gestién académica individual o colegiada solicito me acrediten los 70 puntos sefialados.
Esto dltimo incrementa mi puntuacién del rubro | calidad en el desempefic de la docencia a 670 puntos.

Solicitud num. 34800
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111, Esta Comisidn de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiade los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta comision reviso los documentos probatorios enviados por el academico, de los cuales se desprende lo siguiente:

1.- Bajo el esquema de participacion del academico, esta comision no valora las actividades colegiadas como presidente
o secretario.

2.- Se evaluo el grado del cuerpo academico al que pertenece.
3.- Se aceptan los documentos probatorios emitidos por la coordinacion de posgrado del ciclo 2009B.

Por lo cual la comision dictamino procedente el recurso de inconformidad y se modifica el puntaje del dictamen
pceliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 730 a 830 en el caso del (la) C. Rodriguez Zaragoza Fabian Alejandro en el
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDO - Notifiguese personaimente af (la) aspirante Rodriguez Zaragoza Fabian Alejandro mediante ta entrega de la
oresente resolucion, asentande fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para gue continle con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieran v firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

Solicitud num, 34800
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No. VIy2011/218

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26.de 2011

! i

Dr, arcoA t rtés Guardado
dente

Vg

S

Dr. Raul?@'r n Centeno

Z{L Lo

“Dra. Palritia Lorelei endoza Roaf
\-_

Dra. Maria Graciela Espinosa RiverA

Solicitud nam. 34800
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INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promecion 2011-2012

Exp.021
No. V201 1/218

PARTICIPANTE:; Fabian Algjandro Rodriguez Zaragoza (2739259)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A”"
DEPENDENCIA: Centro Univarsitaria de Ciancias Bioldgicas y Agropecuarias

RESUMEN
Subtotal Total
I, Calidad en el desempefio de la docencia 600
A. Docencia 250
B. Generacion y/o aplicacién del conogimianto 150
C. Tutorias 200
D. Gastibn académica individual ¢ colegiada 0
1. Dedicacidn a la docencia 200
IIl. Permanencia en las actividades académicas de la instilucién 30
TOTAL 830

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario

Guadalajara, Jalisco, maye 26 de 2011

Dr. Majéo Ant g Guardado
/ regidente

J‘/,/gg;

/

. Al didbecedrad i
Dra. Patricia Lorelei Mendozg Roaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Riyera

Cdéd. 2739259
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of, IV/05/2011/890/VIIi
Asunto: Ejecucion de dictarnen

Dr. Héctor Raul Pérezr Gémez

Rector del Centro Universitario de Ciencias de 1a Salud
Universidad de Guadalajara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion 1l y 429, fraccion | de la Ley Organica
de la Universidad de Guaddlgjarg, adiunto al presente nos permitimos remitir a sus finas
atenciones, para su ejecucién, los siguientes dictdmenes emifidos por la Comisidén Permanente
de Ingreso vy Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Pregrama de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen namero VIIF2011/219, por el gue se MODIFICA el puntaje total de 860 a $60 en
el caso de la C. Ayala Madrigal Maria de la Luz, en el Programa de Estimulos al
Desermperno Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de conslderandos
de |a presente resolucién,

2. Dictamen nlmerc VIIIF2011/220, por el que se MODIFICA el puntgje total de 810 a 210 en
el caso de o C. Baledzar Partida Nidia Maria, en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

3. Dictamen numero VIII/2011/227, por el gue se MODIFICA el puntgje total de 895 a 995 en
el caso del C. Corona Rivera Jorge Roman en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, de conformidad con lo senalado en el capitule de censiderandos de |a
presente resolucidn,

4, Dictamen namero VIII12011/222, por el que se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 en
el caso del C. Delgado Rizo Vidal, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente,
de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion,

5. Dictamen numero VIN/2011/223, por el que se MODIFICA el puntaje total de 850 a 900 en
el caso de la C. Diaz Garcia Irma Fabicla, en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

6. Dictamen nimero VIIII2011/224, por el gue se MODIFICA el puntgje total de 810 a 910 en
el caso del C. Fonseca Revyes Salvador, en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, de conformidad con lo sefalade en el capitulo de considerandos de |a
presente resolucion.

7. Dictamen nimero VIIF2011/225, por el que se RATIFICA el puntgje total de 815 en el caso
de la C. Gémez Meda Belinda Claudia, en el-Programa de Estimulos al Desempeio
Docente, de conformidad con lo senalado en et capitulo de considerandos de Ia
presente resolucion. ;

1

H o '
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Asimismo, solicitamos nofificar a los interesados la resolucidon respectiva, en la que firmen de
recibido y se anote la fecha en que se realicen dichos trdmites, rogdndole que una vez redlizado
lo antes mencionado, remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de
dichas nofificacicnes.

Atentamente
*Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco, a 26 de,maye de 2011

¢ c.p Coordinacion General de Recursos Humanos,
c.c.p. Coodinacién Gensial Académica.

c.cp Minutora

JAPRIJAIHDEG.

Av, Judrez N° 978, Pisa 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421. 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadala)ara, Jallsco, Méxlco
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Exp.021
No. Vli2011/219

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen gue resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Ayala Madrigal Maria De La Luz, adscrito{a) en
el (la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en conira de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desemperio Docente Promocién 2011-2012, segun convocaloria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El(la) C. Ayala Madrigal Maria De La Luz, personal académico de carrera, con caracter de aspirante present¢ el dia 9 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resuliados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 def reglamento del Programa, el {la) C. Ayala Madrigal Maria De La
Luz presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competenie
para conocer y resclver de planoc el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Ayala Madrigal Maria De La Luz, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Il. Dedicacion a la docencia, donde se menciona el academico imparte docencia en posgrado y cualguier otro nivel.
Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado ta documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue;

Esta Comisién ha determinado, una vez revisada la inconformidad presentada por el académico, asi como los

documentos probatorios gue adjunta. Que es procedente su inconformidad, por lo que se procede a modificar el puntaje
del rubro Il (dedicacidn a la docencia).

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emitir 1os siguientes

Solicitud num, 33152
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VI2011/219

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 860 a 980 en el caso del {la) C. Ayala Madrigal Maria De La Luz en el Programa

de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDO .- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Ayala Madrigal Maria De La Luz mediante |a entrega de la presente
resolucién, asentande fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenide de la preseate resolucion a la Comisién Dictaminadera para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones,

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingrese y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 6 de 2011

\.\ﬂ\

Dr. Marcd Antonio JGuardado
Presi

ana Ramo

P& Dr\“P/una Lorelei Mendoza Rgaf
Dr. Adolfo Espingza Ol 3

Dra. Maria Grauela Espinosa Rivera

Solicitud nam. 33152
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PARTICIPANTE: Maria De La Luz Ayala Madrigal (2135604)
NOMBRAMIENTQ; Profesor Investigador Asociado "C”
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias de la Salud

Programa de Estimulos at Desempefio Docente Pramocién 2011-2012

Exp.021
No. VIIF2011/219

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempeiio de la docencia 690
A. Docencia 250
B. Generacion y/o aplicacién del conocimienio 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual ¢ colegiada 90
il. Dedicacidn a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 70
TOTAL 960

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™"

Comisidn de Ingresc y Promocién del Personal Académico del H. Cansejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26ide 2011

/ \\\l“m 2

Dr. Marto Antonio
Presid

Dr. Adolfo Espj S‘y&dén}fenas

Nate:l Q,@,;\am&& &K

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Cod. 2135604

Dr. Raul Medina Centeno
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Will;2011/225

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Gomez Meda Belinda Claudia, adscrito(a) en el
{la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del cencurso del Programa de
Estimulos al Desempeno Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:;

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conferme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonic Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Gémez Meda Belinda Claudia, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 14 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompariando a su solicitud la documentacion probateria para ser evaluado de conformidad a Ias reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion 1V y ultimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Pregrama de Estimulos al Desempeio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por [a Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinade por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gomez Meda Belinda Claudia
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en et Reglamento del Pregrama de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resglver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con 1o sefialado por el articule 12 fraccion | dei
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gomez Meda Belinda Claudia, quien manifiesta como agravics lo siguiente:

En la evaluacion realizada se me contabilizaron un total de 815 puntos, en el que se incluye un puntaje de dedicacién a
la docencia de 100 puntos, la duda que tengo surge de la tabla en la que se indica cuando el academico imparta
docencia en posgrado y cualquier otro nivel se le da un puntaje de 200,

[ll. Esta Comisién de Ingreso y Promecion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comision ratifica el puntaje establecido, ya que sélo presenta constancia de que impartird docencia en posgrado en
el 2011A, pero no presenta constancia de haber impartide en posgrado en el 20098 y 2010A.

IV, Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Asticulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relatives del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emitir los sgue‘n«

,.rf‘“\
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INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIlF2011/225

RESOLUTIVOS:

PRIMERQ .- Se RATIFICA el puntaje total de 815 en el caso del {la) C. Gomez Meda Belinda Claudia en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de confarmidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO - Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gomez Meda Belinda Claudia mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones,

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisidn de Ingreso y Promocidn del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de 'a Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 26

Dr. Margb Antonio Corté%‘Guardado
Presidente

Dr. Raul Medina Centeno

]

Dr. Adolfo Espinoza

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 33082

Pagina 2 de 2



Centro Universitario de Ciencias de la Salud

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012

Exp.021
No. V20117225
PARTICIPANTE: Belinda Claudia Gdmez Meda (2801213)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Investigadar Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud
RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempeiio de la docencia 685
A. Docencia 250
8. Generacién y/o aplicacién del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual o colegiada 85
II. Dedicacién a la docencia 100
(ll. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 30
TOTAL 815

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA™

Comision de Ingrese y Promocion del Personal Académico del H
Universitario
Guadalajara, Jatisco, mayo 26 de 2011

r. Marc Antonlo svéuar’dado
Presid

. Consejo General

Dr. Raul Medtha Centeno

Dr. Adolf \—/nterx’ :denas

M @ &&wﬁg\

Dra. Maria Graciela Espinosa Rjvera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIy2011/222

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen gue resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Delgade Rizo Vidal, adscrito(a) en el {la) Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, canforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonic Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefic
Docente.

2. El (la) C. Delgado Rizo Vidal, perscnal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Dacenle, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publict en lugares visibles y de facil acceso a los
academicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperic Dacente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificadas los resultados preliminares mediante |a entrega del dictamen respectiva o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articule 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Delgado Rizo Vidal presenid
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurse de inconfarmidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo can lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDGC:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Delgado Rizo Vidal, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

No se me considerd el siguiente punto:

La carga horaria que impacto en el punto nimero |l. De la evaluacion Dedicacion a la docencia y donde sole se me
asignaron 100 puntos de los 200 posibles.

[ll. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
esludiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
elles como sigue:

Al hacer la revision del rubro |l que el académico impugna, esta Comisién determina que le corresponde un puntaje 150
pues aun cuando impartié docencia en posgrado fué solo en el calendario 2010 A debiendo ser en ambos para que
carrespondan los 200 puntos.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convecatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas felativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente, esta Comisién, procede a

emitir los sigdientes
i 36 Bl &Q ; / }

Solicitud nam. 33499
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DAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIly2011/222

RESOLUTIVOS:

PRIMERC.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 en el caso del {la) C. Delgado Rizo Vidal en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con le sefalado en el capitulo de considerandes de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Delgado Rizo Vidal mediante la entrega de la presente resclucion,

asentando fecha y hora de dicho acto.
TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadera para gque continte con el

procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaren para constancia los miembros de 1a Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisidn de Ingresc y Promocion del Personal Acadgmico def H. Consejo General
Universitario -
Guadalajara, Jalisco, mayo 28

by
/r.,,‘\
Dr. Mgrco Antonio Cort uardado
/ Pre5|dente
iy

If ed/Pena Ramos : Dr. Raul Medln'a Centeno

Dra. Maria Graciela Espinosa River7

i
i

Solicitud nam, 33499
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias de la Salud

Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIlF2011/222

PARTICIPANTE: Vigal Delgado Rizo (8804249)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigadar Tilular “B”
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

RESUMEN

Subtotal Total
|, Calidad en el desempefio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacion y/o aplicacidon del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestién académica individual o colegiada 95
Il. Dedicacion a la docencia 150
iil. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 945

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2 d%2011

Dr. Mar Antom ds Gua}dado )
Presi
‘ Dr. Radl Medina Centeno

Secretario

Dr. Ado

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Pagina 1 de 1
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Villf2011/221

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Corona Rivera Jorge Roman, adscrito{a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultades preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempenio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustitute de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos ai Desemperio
Docente,

2. El (la) C. Corona Rivera Jorge Roman, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 8 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidon Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafiando a su sclicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso,

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicod en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluaciéon con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo senalado por la
raccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante ia entrega de! dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Corena Rivera Jorge Roman
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de {a Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comision de Ingreso y Promocidn del Persenal Académico del H. Censejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurse de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion 1 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

1. Que fue recibide por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidon Permanente el recurso de
inconformidad y el expedignte del (la) C. Corona Rivera Jorge Roman, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

se me asignan 100 puntos en el rubre de Dedicacion a la docencia y considero que deben ser 200 ya que no se
contabilizaron los curses que imparti en Posgrado durante el periodo evaluado. Ademas, la Tabla de puntaje se estable
que 7Cuando el académico imparta decencia en poesgrado y cualquier otro nivel? se otorgaran 200 puntos de dedicacién
a la docencia, por lo que solicito se revise dicho puntaje.

IIl. Esta Comisién de ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivoes de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
eilos como sigue:

Despues de valorar la inconformidad presentada por el académico, esta Comision verifica y acepta dicha inconformidad
declarando que procede a su favor y se modifica el puntaje de dicho rubro.

IV. Por lo anteriormente expueste y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccidn |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisidn, procede a

. emyjtir los siguientes
N GMQ

o, -
Solicitud num. 33187
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Villi2011/2213

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 en el caso del (la) C. Corona Rivera Jorge Roman en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo sefialado en el capltulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO .- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Corona Rivera Jorge Roman mediante la entrega de [a presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO - Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que contintie con el
precedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembres de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2@ de 2011
!

\ \\\ e | N
Dr. Mareg#ntonio Guérdado k
Preside
\\

Dr. RadMvedifta Centeno

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivdra

Solicitud num. 33187
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PARTICIPANTE: Jorge Roman Corona Rivera (8820503)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C”
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

NIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Programa de Estimulos al Desempeno Docente Promocidn 2011-2012

Exp.021
No. vill/2011/221

RESUMEN

Subtotal Total
I. Calidad en el desempeéfio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacitn y/o aplicacion del conocimientio 150

C. Tutorias 200

D. Gestién académica individual o colegiada 95
1. Dedicacion a Ja docencia 200
Ill. Permanencia en ias aclividades académicas de la institucion 100
TOTAL 995

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingresc y Premocion del Personal Academico del H.

Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 26 ? 2011

Dr. Marco Antonio Cottell Guafdade //’"
Presiden

W

edo Pefia Ram
Secretario

Dr. AdolfWr enas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivefra

Cod. 8820503

Consejo General

Dr. Raul Medina Centeno

Dra. Patricia Lorel

' Me[ndozaBbaf
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DE GUADALAJARA

Exp.021
No. V2011220

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Balcazar Partida Nidia Maria, adscrito(a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Balcazar Partida Nidia Maria, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 8 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompafiande a su solicifud la documentacion probatoda para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados os resultados preliminares mediante a entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Balcazar Partida Nidia Maria
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esla Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo senalado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimules al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Balcazar Partida Nidia Maria, guien manifiesta como agravios o siguiente:

Por medio de la presente hago de su cenocimiento la peticion de que se me vuelva a revisar mi carga horaria, ya que mi

carga horaria es de 11 horas frente a grupo y esto se ha visto reflejado en los resultados de mi evaluacion para los
estimulos académicos.

[ll. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Una vez hecha la revisidn del recurso de inconformidad que se presenta, esta Comision ha verificade que es
procedente. Por lo que se modifica el punlaje del rubro |1 (dedicacién a la Docencia).

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo estabiecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

icule 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente, esta Comision, procede a
mitir los siguientes

A\

Solicitud num. 33029
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ERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIl2011/220

RESOLUTIVOS:

PRIMERG.- Se MODIFICA el puntaje total de 810 a 910 en el caso del {la) C. Balcazar Partida Nidia Maria en el Programa de
Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitule de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO - Notifiquese personalmente al {la) aspirante Balcazar Partida Nidia Maria mediante la entrega de |la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resclucién a la Comisién Dictaminadora para que continie cen el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resclvieron y firmaron para constancia les miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Conseje General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario |
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 & 2011

Dr. M oAntonlo tuardado
Preside

Dr. Raul Medma Centeno

Dr. AdoﬁgﬁW{q 1as .

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nam. 33029
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A

Centro Universitario de Ciencias de |la Salud

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012

Exp.021
- . . No. VIl2011/220
PARTICIPANTE: Nidia Maria Balcazar Partida {9014 365)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular “C*
DEPENDENCIA: Centro Universilario de Ciencias de la Salud
RESUMEN
Subtotal Tolal
|. Calidad en el desempefio de |la dogencia 610
A. Docencia 165
B. Generacién y/o aplicacion del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestidn académica individual o colegiada 95
1. Dedicacién a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 910

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario p,
Guadalajara, Jalisco, mayo e 2011

" :

Dr. Marg6 Antoni 2% Guardado N
e

\

ffedo Pefia Ramds
ecretario

Dr. Raul Medina Centeno

<z

Dra. Maria Graciela Espinosa Ry/era
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. ViIll;2011/223

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO
DCCENTE PROMCCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Diaz Garcia lrma Fabiola, adscrito{a) en el (ia)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurse del Pregrama de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del PFrograma de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicod en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Diaz Garcia Irma Fabiola, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 21 de febrero
de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caricter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, fe fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respective o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadeora competente,

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Diaz Garcia Irma Fabicla
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Fromecion del Personal Académico del H. Censejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurse de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamentc del Programa de Estimulos al Desempefo Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Fermanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Diaz Garcia Irma Fabiola, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el rubro de dedicacidn a |la docencia fui calificada con la cantidad de 100 punios a pesar de haber presentado
documentos gue prueban mi dedicacion a la docencia por 12hrs./semana tanto en pregrade como en posgrade. Por lo
que considero no fue tomade en cuenta la dedicacién en posgrado, lo cual me deben otorgar 200 puntos.
Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico det H, Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y anatizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:
La Comision determina que se medifica el puntaje de dedicacidn a la docencia a 200 puntos, ya que efectivamente
imparti6 docencia en posgrade y licenciatura durante el periodo 20098 y 2010A.

IV. Por lo anferiormente expuesto y con fundamento en lo establecido en 1a convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, esta Comision, procede a

emitir los siguient
\ Mo Demssde- ¥ .
/ \\
Solicitud nim. 34794 - }
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Vllli2011/223

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 850 a 900 en el caso del {la) C. Diaz Garcia Irma Fabiola en el Pregrama de
Estimulos al Desempenc Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (1a) aspirante Diaz Garcia Irma Fabiota mediante |a entrega de la presente

resolucion, aseniando fecha y hora de dicho acto.
TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continde con el

procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2 2011

DAL
Dr. Marco Antonio C Guardado
Preside

Dr. RauT‘Me ina Centeno

0/ /
W/’M Z /é-‘ém

Dra, Patritia Lorele Mendoza Rogf

Secretario

Dr. Ad 5 Monteros rdenas

e S nto

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 34794
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INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias de |la Salud
Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocidon 2011-2012

Exp.021
No, VIlli2011/223

PARTICIPANTE: Irma Fabiola Diaz Garcia (8415552)

NOMBRAMIENTO: Profesor Docenle Tiular "A"

DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 600

A. Docencia 165

B. Generacién y/o aplicacion del conocimiento 150

C. Tulorias 200

D. Gestion académica individual o cotegiada 85
il. Dedicacidn a la docencia 200
lil. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL SCeC

Comisian de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABAJA "
Consejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26,de 2011

UL

Dr. Marcg Antonio ‘ Blatdado -~
Presid

Dr. Radl Medina Centenc

J/ﬁi«cﬂ e

Dra. Patficia Loreld;, Mendoza)?oaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rijera

Cod. 84156552
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Exp.027
No. VIIli2011/224

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENOQ
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Fonseca Reyes Salvador, adscrito(a} en el (ia)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a io establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Fonseca Reyes Salvador, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11 de febrero
de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidén Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, acompariando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a |as reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicod en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de punlajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Fonseca Reyes Salvador
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamenio del Programa de Estimulos al Desemperno Docente.
II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidn Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Fonseca Reyes Salvador, quien manifiesta como agravios lo siguiente:
En el punto Il. Dedicacion a la docencia no se me considerd mi carga horaria de mas de 10 hrs semana mes, adjunto
copias de ciclos 20098 y 2011A,

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesia correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisién dictamina que es procedente su inconformidad por lo que se modifica la tabla de puntaje en la dedicacion a
la docencia.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisidn, procede a

emitir los siguient;.é\

\\ S e Doeste BF ;,,/‘57"”

Solicitud num. 34015
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIf2011/224

RESOLUTIVOS:

PRIMERQ.- Se MODIFICA el puntaje total de 810 a 910 en el caso del (la) C. Fonseca Reyes Salvador en gl Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.
SEGUNDOQ.- Notifiquese persanalmente al (la) aspirante Fonseca Reyes Salvador mediante la entrega de la presente
resalucién, asentando fecha y haora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisidn Dictaminadora para que continde can el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asli lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 d 11

2
\ -
Dr. Mared Anfonio Cort uardado
PreS|dent
'S iY]

Dr. Ra\JT‘M@iI Centeno

/ é.ﬁz/:—qg

Pa1r|C|a Lor ei Mendoza oaf

D

S

Dr. Adolfo E ontey@ar nas

Moy Rcen o R

Dra. Maria Graciela Espinosa R|v7r

{
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Centro Universitario de Ciencias de la Salud

PARTICIPANTE: Salvador Fonseca Reyes (8100675)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012

Exp.021
No. VIIi2011/224

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 610
A. Docencia 165
B. Generacién y/e aplicacion del conocimientg 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual o colegiada 95
1. Dedicacion a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 910

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de ingreso y Promocion del Personal Académicogdel H. Consejo General
Universitario N
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 d

P
Dr. Marcg Antonio Cortésbﬂjardado o
Presidente
Lj do Pefia Ramo Pt

Dr. Raul Medina Centeno
Secretario

Dra. Patricia Lore
Dr. Adolfo Espi

yﬁ?ﬁ-‘f enas.
- i

e Bgoom salo &

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Pagina 1 de 1
Céd. 8100675




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIll2011/226

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENQ
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentade par el {la) C. Calleja Pinedo Maria Margarita, adscrito(a) en el
{la) Centro Universitario de Ciencias Econémice Administrativas, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enerc de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefo
Docente.

2. El{la) C. Calleja Pinedo Maria Margarita, personal académico de carrera, con caracter de aspirante no presentd solicitud
ante la Secretaria o Direccién Adminisirativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempenc Docente.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisidn Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialade por la
fraccién |V y Gltimo parrafe del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Camisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Calleja Pinedo Maria
Margarita presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurse de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, v

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plane el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Dacente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa carrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Calleja Pineda Maria Margarita, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El motivo de esta solicitud se debe a que una vez realizados el prerregistro en Internet y reunido los documentos
necesarios para la participacion en el PROESDE, por un error humano, mi expediente no fue entregado a la Secretaria
Administrativa para su evaluacién en el periodo ordinario. Mi solicitud para pedir a la Comision considere mi expediente
en la fase de apelacion del proceso de evaluacion.

Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promacion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacidn probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comision determina gue la academica se inscribio en el sistema en tiempe y forma segun consta en el expediente
anexo, sin embargo no entrego expediente a la secretaria administrativa como lo marca el crancgrama y los tiemgpos del
Programa, por tal motivo y a sclicitud del Centro Universilario se reporta esta situacion y se deja inactiva en el sistema.
Al evaluar esta situacion la Comision considera no procedente el recurso de inconformidad.

IV. Por lo anteriormente expueslo y con fundamento en lo establecida en la convocataria del Programa, Articulo 12 fraccion I,
articulo 48, y demas relativos del Reglamenfo del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, esta Comision, procede a

emilir los siguientes
N
N M@LM&P‘ _/._/ )
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DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Mill;2011/226

RESOLUTIVOS:

PRIMEROQ.- Se declara no participante a el {la} C. Calleja Pinedo Maria Margarita en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, de conformidad con lo sefialado en el capifulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO .- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Calleja Pinedo Maria Margarita mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO .- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para que continte con €l
procedimientio del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Academico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Or. M Ant '\\\\[’T\\h’dd
/ P

Dra. Maria Graciela Espinosa Rive

Solicitud niim. 34682
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NIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.02)
No. VIIf2011/228

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen,
adscrito(a) en el {!a) Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del
concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24
de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd
el dia 3 de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria 0 Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos
al Desempefio Docente, acompafiande a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las
reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamentio del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante }a entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadera competente.

5. Que de acuerde con to determinade por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Venegas Herrera Maria

Amparo del Carmen presentd ante |a instancia administrativa correspondiente el dia 3 de maye de 2011 el recurso de
inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sedalado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurse de
inconformidad y el expediente del (la) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen, quien manifiesta como agravios lo
siguiente:

Se reconsidere el dictamen, debido a que estoy dentro del periodo otorgado por el programa de Doctorado en "Ciudad,
Territorio y Sustentabilidad” para obtener el grado de doctor.

IIl. Esta Comisidén de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que na
estudiado los motives de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comision, despues del analisis de la inconformidad presentada por la C. Venegas Herrera; ratifica el diclamen
preliminar de NO PARTICIPANTE pues mantiene el adeudo por el grado de doctor en el programa de BECAS U. de G.
Segun articulo 5 fraccion VI del reglamento del Programa.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en [a convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del/Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comision, procede a

emitir los siguientes
\ f

\ /
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Willj2011/228

RESCLUTIVOS:

PRIMERO .- Se declara no participante a el (la) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen en el Programa de Estimulos
al Desempefio Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién,
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen mediante la entrega de
la presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto,

TERCEROQO - Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Dictaminadora para que continde con el
precedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaren para constancia los miembros de fa Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Academico
del H. Consejo General Universitario de fa Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de R011

Dr, Adolfo Espino ros Cérdena

Vi Roxes nsalle €4

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nim. 33543
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIly201 17227

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen gue resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Mejia Rodriguez Jorge Antonio, adscrito(a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, en contra de tos resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicéd en la Gacela Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Mejia Rodriguez Jorge Antonio, personal académico de carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 11 de
febrero de 2011 sclicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desemperfioc Docente, acompariando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluade de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamentc del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del diclamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo cen lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Mejia Rodriguez Jorge
Antonio presentéd ante la instancia adminisirativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en |os anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esla Comisién de ingrese y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerde con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Cocente.

Ii. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Mejia Rodriguez Jorge Antonio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

De acuerdo al resolufivo emitido por la Comisién Especial ictaminadora de la Administracién General, en el sentido de
que diche Maestro incumple el numeral VI de los requisitos de participacién, por no contar con el grado académico de
Maestria, (o cual es impreciso y errdneo.

[ll. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académice del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacicnada a cada uno de
ellos como sigue:

El dccumento presentado no avala el grade de Daoctor, por lo que esta Comision evalua su expediente con el grado de
Maestria en Ciencias Economico Administrativas de la Universidad de Guadalajara, vigente.

o
% Esta comision resueive que:

1.- En los sucesivo el academico debera participar en el PROESDE con el grado de Maestria en Ciencias vigente hasta
la obtencion de un grado superior reconocido.

2 .- Procede la evaluacion del academico.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccidn i,
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JADALAJARA

Exp.021
o ” No, VIIiF2011/227
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

RESOQLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA e! puntaje total de 0 a 775 en el caso del {la) C. Majia Rodriguez Jorge Antenio en el Programa de
Estimulos al Desempefo Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO - Notifiguese personalmente al (la) aspirante Mejia Rodriguez Jorge Antonio mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Dictaminadora para que continle con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieren y firmaron para constancia tos miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingrese y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

~

Dr. Ma oAnmnl adado
Presf

Lic

e D

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 34892
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

PARTICIPANTE: Jorge Anlonio Mejia Rodriguez (8917019)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas

Exp.021
No. V20117227

RESUMEN
Subtotal Tolal
|. Calidad en el desemperio de la docencia 575

A. Docencia 135

B. Ganeracién y/o aplicacion del conocimiento 150

C. Tutarias 200

D. Gestién académica individual o colegiada 99
1. Dedicacion a la docencia 100
til. Permansancia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 775

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocian del Personal Académico del H.

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

1

Consejo General

Dr. Mar Antonio 188 (pdardado
Preside

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Cod. 8917019

d S
W‘&’a Lorele Mgndoza)?oaf
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

©f. IV/05/2011/892/VIlI
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. César Octavio Monzén
Rector del Centro Universitario

de Ciencias Exactas e Ingenierias
Universidad de Guadalgjara
Presente

De conformidad a ko previsto en los arficulos 35°, fraccidn il y 429, fraccidn | de la Ley Orgdnica
de la Universidad de Guadalgjara, adjunfo al presente nos permitimos remitir a sus fings
atenciones, para su ejecucion, los sigulentes dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente
de Ingresc y Promocion del Personal Académico del H. Consegjo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempefno Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen ndmero VIIF2011/229, por el que se MODIFICA el puntaje total de 0 a 895 en el
case del C. Jasso Gastinel Carlos Federico, en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de ta
presente resolucion.

2. Dictamen nurmero VIl2011/230, por el gue se MODIFICA el puntaje total de 775 a 805 en
el caso del C. Alcald Gutiérrez Jaime, en el Programa de Estimulos al Desemperio
Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion

3. Dictamen numero VII2011/2317, por el que se RATIFICA el punta fotal de 895 en el caso
del C. Gonzdlez Alvarez Alejandro, en el Progiama de Estimulos al Desempefio Docente,
de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

4, Dictamen numero VIII2011/232, por el gue se MODIFICA el puntaje tfotal de 770 a 820 en
el caso de la C. Gonzdlez Quezada Esperanza, en el Programa de Estimulos al
Desempefo Docente, de conformidad con o sefalado en el capituto de considerandos
de la presente resolucién.,

5. Dictamen numero VII2011/234, por el que se MODIFICA el puntgje total de 810 a 860 en
el caso del C. Ruelas Lepe Rubén, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente,
de conformidad con lo sefidlade en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion,

6. Dictamen numero VIII2011/235, por el gue se MODIFICA el puntaje total de 800 a 850 en
el caso del C. Sanchez Jiménez Juan José, en el Programa de Estimulos at Desempeno
Docente, de conformidad con lo sehalade en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

Av. Judrez N° 978, Plso 11, 5. ). C. P. 44100. Tel. directe: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalaara, Jallsco, México
l hitp:// www.hcgu.udg.mx
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7. Dictamen numero VIIF2011/236, por el que se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 en
el caso del C. Soltero Martinez J. Felix Armando, en el Programa de Estimulos al

Desempeno Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de cansiderandos
de la presente resolucion.

Asimismo, solicitamos noftificar a los inferesados la resolucidn respectiva, en la que fimen de
recibldo y se anote la fecha en que se redlicen dichos tramites, rogdndole que una vez realizado

lo antes mencionadoe, remifase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de
dichas notificaciones.

Atentamente
"Piensa vy Trabaja”
Guaddalgjara, Jalisco, a 26 de mnaye de 2011

c.c.p. Coordinacldn General de Recursos Humanos
c.c.p. Coordinackén General Académica

c.c.p Mnuarko

LAPRIAHEG.

Av, Julrez N° 976, Piso 11, 5. ). C. P. 44100, Tel, directo: 3134-2243 Conmutador; 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, Méxlco
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No, VIIy2011/229

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Jasso Gastinel Carlos Federico, adscrito(a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preiiminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docenie Promocién 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011, y

RESULTANDGO;

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperfio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés (Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Jasso Gastinel Carlos Federico, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentoé el dia 14 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direcciéon Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evajuacién con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo senalado por la
fraccion IV y Oitimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Jasso Gastinel Carlos
Federico presentd ante ia instancia administrativa correspondiente el dia 7 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos ai
Desempefic Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

il. Que fue recibide por 1a instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Jasso Gastinel Carlos Federico, guien manifiesta como agravios lo siguiente:

POR ERROR ADMINISTRATIVO EL SISTEMA DE LA COORDINACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS NO
PRESENTA M| CARGA DOCENTE PARA EL CICLO 2011A SIN EMBARGO ESTO NO SIGNIFICA QUE NO IMPARTA
EN LICENCIATURA Y POSGRADO.

IIl. Esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisidon medifica la tabla de puntaje, pero es responsabilidad del académico integrar correctamente su expediente
con todos los documentos gque son reguisitos para participar y ser cotejados por la Secretaria Administrativa de su
Centro.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion i,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docents, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes /

A My
/ \

e
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Exp.02)
No. VIy2011/229

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 0 a 885 en el caso del (la) C. Jasso Gastinel Carlos Federico en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo sefialadc en el capitulo de considerandos de |la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Jasso Gastinel Carlos Federico mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho aclo.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presenie resolucidn a la Comisién Dictaminadora para que continue con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H, Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

W

Dr. RadT™edina Centeno

ﬁ%ﬁﬁa% /’/‘” I

“Bra Patittia Lorelei endoza Rogf

Dr. Adolfg i teros Cé rdenf s o s

Mo Qyarnile &R

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 34378
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promacidn 2011-2012

Exp.021
No. VIl/2011/229

PARTICIPANTE: Carios Federico Jasso Gaslinel {7514735)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular “C*
DEPENDENCIA: Ceniro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempeiio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacidn y/o aplicacion del conocimianto 150

C. Tutorias 200

D. Gestién académica individual o colegiada 95
1. Dedicacién a la docencia 100
IIl. Permanencia en las actividades académicas dea la institucion 100
TOTAL BSS

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

L

Dr. Marcg’Antoni \yﬁdr ado -
\/ preSi 3
W

Li Dr. Raul Medina Centeno

/} 7 =.,f'
7N
L
7 , P N G
Dra—Pafricia Loreld{ Mendoza ijaf
Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Cardenas L:_#_,_/-'

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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No. ViIlZ201 1/230

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen gue rasuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Alcala Gutierrez Jaime, adscrito(a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Pramacion 2011-2012, segun caonvacatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulas al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convaocataria del Programa de Estimulos al Desempefio
Dacente.

2. El {la} C. Alcala Gutierrez Jaime, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 9 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Dacente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluada de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, Ia Comisidn Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facit acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion can caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalada por la
fraccion IV y altimo parrafo del articulo 23 del Reglamenta del Programa de Estimulos al Desempefio Dacente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueran notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisian Dictaminadaora competente.

5. Que de acuerdao con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Alcala Gutierrez Jaime
presentd ante la instancia administrativa correspandiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Persanal Académico del H. Canseja General Universitario es competente
para conocer y resalver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefalado par el articulo 12 fraccion | del
Reglamento de! Pragrama de Estimulos al Desempeno Dacente.

II. Que fue recibida por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Alcala Gutierrez Jaime, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

NO SE CONSIDERC EL GRADO DE DOCTCR POR LO QUE LA PUNTUACION EN EL APARTADO DE DOCENCIA
ES INCORRECTA MARCA 135 DEBIENDO SER 165

I, Esta Caomisidn de Ingreso y Promacién del Personal Académica del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
esludiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacian probatoria da respuesia correlacionada a ¢ada uno de
ellas como sigue:

La comision determina que se le considere el grado de Doctor en Ciencias Agricalas y Forestales. Por lo gue modifica el
puntaje en el rubro de Grado académico.

IV. Por lo anteriormente expuesta y con fundamento en lo establecida en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas retativos del Reglamento del Programa de Est|mu|o al Desempefio Dacente, esta Camisidn, pracede a
emitir los siguientes
\ R
) X A
&\ pro. S, &
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Exp.021
No. VIJ2011/230

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 775 a 805 en el casc del (Ja) C. Alcala Gutierrez Jaime en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Alcala Gutierrez Jaime mediante la entrega de la presente
resolucién, asentande fecha y hora de dicho acto.

TERCEROQ.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Dictaminadora para que centinde con el
procedimiento del concurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Cansejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo de 2011

Dr. Mar Antonlo \é éuardado 4
Presid (

Dr. Raul ‘Me’dma Centeno

Dra Patriaia Loreld Mg@oaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 33340
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NIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021

PARTICIPANTE: Jaime Alcala Gutierrez (9427112)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular “A"
OEPENDENCIA: Ceniro Universitario de Ciencias Exaclas e Ingenierias

No. VIIlF2011/230

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempeno de la docencia 605

A. Docencia 165

B. Generacion y/o aplicacion del cenocimiento 150

C. Tulorfas 200

D. Gestion académica individual o colegiada 90
1. Dedicacidn a la docencia 100
IIl, Permanencia en las actividades acagémicas de la institucion 100
TOTAL 805

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Censejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26,de 2011

(ol
\\ \\H‘\ L
Dr. Marco &ntonio \Buardado
Presid
Dr. Adolfo Espi ardenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Cod. 9427112
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)E GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIly'2011/231

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2(12

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Gonzalez Alvarez Alejandro, adscrito(a) en el {la)
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Pregrama
de Estimulos al Desempefic Docente Promocidn 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Gonzalez Alvarez Alejandro, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 14 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompariando a su selicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, Ja Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
academicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefalade por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articule 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefno Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fuercen notificados los resultados preliminares mediante |a entrega del dictamen respectivo ©
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el adiculo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gonzalez Alvarez Alejandro
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperfio Docente de |la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para cenocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién I del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanents el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Gonzalez Alvarez Alejandro, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

REVISAR EL RESULTADO CBTENIDO EN EL PROESDE 2011-2012, EN EL RUBRO DEDICACION A LA DOCENCIA

CBTUVE 100 PUNTOS SIN EMBARGO EN LOS DOCUMENTOS QUE SOMETI PARA SU EVALUACION NO ME FUE
TOMADC EN CUENTA LOS CURSOS DE POSGRADOC

IIl. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comision determina que no es procedente la inconformidad del académico ya que los 200 puntos de dedicacién a la

docencia se otorgan al impartir posgrado y licenciatura durante los dos semestres 2009B y 2010A del periodo a evaluar,
0 bien impartir mas de 16 horas en licenciatura.

Por lo que se ratifica el puntaje otorgado.

articulo 48, y demas relativos del Reglamenlo del Programa de Estimulos al [pesempefic Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

na gﬁmﬁm ‘d‘(

Pégina 1de?2 \__// )

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido enyvocatora del Programa, Articulo 12 fraccion |,

Solicitud num. 34086



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIlF2011/231

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 895 en el caso del (1a) C. Gonzalez Alvarez Alejandro en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de confermidad con lo sefialade en et capitulo de considerandos de la presente resclucion.
SEGUNDQ - Notifiquese personalmente al (la} aspirante Gonzalez Alvarez Alejandro mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCEROQ.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieren y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitarioc de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisidon de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26fde 2011

-

& Dr. Marca An;ono}%‘ﬁ bﬁarjiado ﬁ
\

Dr. Raul

AT
g

Centeno

‘/'
A Z
Dra. Patricia Lorele Mecdoza Rda

7}

Dr. Adolfo Espi y s
|

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

\\
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIly2011/231

PARTICIPANTE: Alejandro Gonzalez Alvarez (8700117)
NOMBRAMIENTC: Profeser Invesligador Titular "C*
DEPENDENCIA: Ceniro Universitario de Ciencias Exaclas e Ingenierias

RESUMEN

Subtotal Total
I. Calidad en el desempefio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorfas 200

D. Gestion académica individual o colegiada 95
II. Dedicacion a la docencia 100
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 895

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011
n

) \m \m .
Dr. Mare6t Antonio ‘Guardado
Presid &

Dr. Raul Medina Centeno

G ZL fog

“Dra. Patritia Lorele 7__af

Dra. Maria Graciela Espincsa Rivera
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AD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIliF2011/232

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIiMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Gonzalez Quezada Esperanza, adscrito{a) en el
(la) Centro Universitaric de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desemperic Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefioc Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Gonzalez Quezada Esperanza, personal académico de carrera, con caracter de aspiranfe presents el dia 9 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de pretiminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y Ultimo parrafo del articulo 23 de! Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo ¢
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gonzalez Quezada
Esperanza presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerde con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para cenocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo serialado por el articule 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gonzalez Quezada Esperanza, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

CESPUES DE REVISAR Ml PUNTAJE EN EL DICTAMEN EMITIDC Y AL COMPARARLC CON MI PUNTAJE
ESTIMADO SE ENCONTRO UNA DIFERENCIA EN EL RUBRO {I DEDICACION A LA DOCENCIA EN ESTE RUBRO Y
PARA EL CALENDARIC 20108 SOLO FUERCN CONSIDERADAS 8 HORAS POR SEMANA DEBIENDO SER 16
HORAS ESTO POR UN ERROR EN LA EMISICN DE LA CONSTANCIA EMITIDA POR LA COORDINACICN
GENERAL DE RECURSOS HUMANOQOS,

I1l. Esta Comisién de Ingreso y Premocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
studiado los motivos de inconformidad y analizade la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
llos como sigue:

. La comisién evalué las cargas horarias 20098 y 2010A emitidos por la Coordinacion General de Recursos Humanos,
donde se asienta gue el académico impartid 14 hr/semana/mes, por la cual:

A\
\ ) y La comision dictamind que el recurso de inconformidad es procedente y se modifica el puntaje del dictamen preliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo eslablecido en la convocateria del Programa, Articule 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, esta Comisidn, procede a
emilir los siguientes

P
Solicitud nim. 34200 / W
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIll/2011/232

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 770 a 820 en el caso del (Ja) C. Gonzalez Quezada Esperanza en el Programa
de Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDOQ.- Notifiquese perscnalmente al (1a) aspirante Gonzalez Quezada Esperanza mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el conlenido de la presente resolucidon a la Comisidn Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion det Personal Academico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 ¢d& 2011
N

WL,
Dr. Maréo Antonio Co ardado i
President
\
¥ o9

Dr. Radl Medina Jenteno

MG Bxseele 2

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera/

ey
Dr. AdoW as
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IVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Programa de Estimules al Desempefic Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIF2011/232

PARTICIPANTE: Esperanza Gonzalez Quezada (8912904)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Dacente Asociado "B”
DEPENDENCIA: Centro Universilario de Ciencias Exactas e Ingenierias

RESUMEN

Subtotal Total
i, Calidad en el desempeno de la docancia 570

A. Docencia 135

B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestidn académica individual o colegiada 85
1. Dedicacién a la docencia 150
Ill. Permanencia en |as aclividades académicas de la institucion 100
TOTAL 820

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Persenal Académico del H.
Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayc 2'

Dr. Mar AntonloC Y Guardado v
Presiden
\k= |
} Dr. Raul Medmia Efenteno

y

{/.{é?{i_.—/

~~— / - DTE"P%tnua Lorelei ngoza }'\jaaf
Dr. Adolf i onteros-Cardenas <

NG Qaraly, & 2

Dra. Maria Graciela Espinosa ngfra

Consejo General
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ERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIlY2011/234

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOGCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Ruelas Lepe Ruben, adscrito(a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concursc del Programa de
Estimulos al Desempenc Docente Promocidn 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marce Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Rueias Lepe Ruben, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 10 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimules al Desempefio
Docente, acompafiande a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluaciéon con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4 El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por ia Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Ruelas Lepe Ruben presentd
ante (a instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los antericres resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Perscnal Académico del H. Conseje General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefno Docente.

1. Que fue recibido por |a instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad vy el expediente dal {la) C. Ruelas Lepe Ruben, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

DE ACUERDO A LA TABLA DE PUNTAJE PARA EL PUNTOQ Il DEDICACION A LA DOCENCIA, ME CORRESPONDE
UNA PUNTUACION MAYOR POR LA DEDICACION A LA DOCENCIA ACREDITADA.

[Il. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Censejo General Universitario, una vez que ha
esiudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probateria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Efectivamente esta Comisién determina que en el rubro dedicadoe a la docencia, le corresponde el de 4 horas/semanales
en posgrade que otorga 150 punlos. Por o que se modifica dicha tabla.

IV. For lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién I,

articulo 48, y demas relativos del Reglamente del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

Solicitud nim. 34206
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IDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. MIli2011/234

RESOLUTIVOS;:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de B10 a BBC en el caso del (la) C. Ruelas Lepe Ruben en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resalucion.
SEGUNDO .- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Ruelas Lepe Ruben mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de fa presente resolucion a fa Comision Dictaminadora para gue continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisidn de Ingreso y Promocian del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de tngreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 3,2011

\\ M \

Dr. Mato Antonio Cﬁﬁ%dam - /
Preside

Dr. Raul™eding Centeno

Dra. Patriia Lordjei Mpndo;_a oaf

Dr. Adolfo Espi teros Carden S
\

My %N@.&QE&Q&

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nom. 34206
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas € Ingenierias
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Fromocién 2011-2012

EX.02)
No. VIi2011/234

PARTICIPANTE: Ruben Ruelas Lepe (8801622)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDERNCIA; Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempenfo de la docencia 610

A. Docencia 165

B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorias 200

0. Geslidn académica individual o colegiada 95
II. Dedicacion a ta dogencia 150
Ill. Permanencia en las aclividades académicas de la institucion 100
TOTAL 860

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Censejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

..uﬂ\

Dr. Ma oAntonl ugrdado
Presi

Secretario

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivéra
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IVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIli2011/235

DICTAMEN DE RECURSOQ DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENQ
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Sanchez Jimenez Juan Jose, adscrito(a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierfas, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefno Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDDO:

1. Con fecha 24 de enerc de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperio
Docente.

2. El (la) C. Sanchez Jimenez Juan Jose, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 10 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompariando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibies y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron nofificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Sanchez Jimenez Juan Jose
presentd ante la instancia administrativa correspondiente et dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialade por el articulo 12 fraccidon | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefno Docente.

ll. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Sanchez Jimenez Juan Jose, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

OMISION EN EL PUNTO Il DEDICACION A LA DOCENCIA YA QUE SE ME ACREDITAN 100 PUNTOS SIENDO QUE
IMPARTO CLASES EN POSGRADO Y LICENCIATURA SIENDO QUE EN LA GACETA CITA TEXTUALMENTE QUE
IMPARTE DOCENCIA EN POSGRADO Y CUALQUIER OTRO NIVEL LA CALIFICACION ES DE 200 PUNTOS.

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comision modifica el dictamen en el rubro de puntaje de dedicacion a la Docencia en 150 punfos , ya que solo
impartio docencia en posgrado en un semestre 2009 B, y para obtener 200 puntos debe impartir docencia en posgrado
y licencialura en ambos semestres evaluados 2009 B y 2010 A.

IV. Por lo anteriormente expuesfo y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeng Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes -
Bramte 2k |
Mo ‘ :
e —

Solicitud nam. 34117
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
Ne, ViIly2011/235

RESOLUTIVOS:

PRIMERO .- Se MODIFICA el puntaje total de 800 a 850 en el caso del (la) C. Sanchez Jimenez Juan Jose en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resalucion.
SEGUNDO - Notifiguese personalmente al {la) aspirante Sanchez Jimenez Juan Jose mediante la entrega de la presente
resalucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasete saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de fa Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Persanal
Universitari
Guadalajara, Jalisco. ma

”
Dr. Marco/Antom és Guardado
Presi te
Sé Al

Dr. Adolfo Espj Monteros Zardepas

o Rxonsabe
Dra. Maria Graciela Espinosa River%’

/

cadémico del H. Consejo General

Solicitud nam, 34117
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIi2011/235

PARTICIPANTE: Juan Jose Sanchez Jimenez (2006227)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 610
A. Docencia 165
B. Generacion y/o aplicacion del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestibn académica individual o colegiada 95
\l. Dedicacién a la docencia 150
I, Permanencia en las actividades académicas de la institucién 90
TOTAL 850

ATENTAMENTE
"PIENSA'Y TRABAJA"

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Acadgmico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo

Dr. Marge’ Antonio Cags Guardado
Presiden {

Dr. Radl Medina Centeno

‘Dra. Patriéfa Lorelei

Dra. Maria Graciela Espinosa Rif/era
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VII2011/236

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMQCION 2011-2012

Dictamen gue resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Soltero Martinez J. Felix Armando, adscrito(a) en
el {la) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enerc de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el arficulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracfer de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeno
Docente.

2. El{la) C. Soltero Marlinez J. Felix Armando, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11
de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempenc Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil accesc a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamente del Pregrama de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente,

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articule 48 del reglamento del Programa, el (1a) C. Soltero Martinez J. Felix
Armando presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resullandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimules al
Desempefic Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competenle
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Pregrama de Estimulos al Cesempero Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la} C. Solltero Mariinez J. Felix Armando, quien manifiesta como agravios o siguiente:

EN EL RUBRO 1l DEDICACION A LA DOCCENCIA SOLO ME FUERON OTORGADOS 100 PUNTOS EN LUGAR DE
200 PUNTOS DADO QUE UN SERVICOR IMPARTIO CLASES EN LA LICENCIATURA EN INGENIERIA QUIMICA Y

EN EL POSGRADC EN CIENCIAS EN INGENIERIA QUIMICA, EN AMBOE PROGRAMAS DE MAESTRIA Y
DOCTORADO.

iIl. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consefo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comision evalué los documentos probatorios de la carga horaria 2009B y 2010A emitidos por la coordinacidn general
de recursos humanos, por lo cual se resuelve que:
El recurso de inconformidad procede y se modifique la puntuacién del dictamen preliminar.

V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemp

eng Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes
Solicitud num. 34088 Ma SE‘ >
. e x/
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIi2011/236

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 en el caso del {la) C. Soltero Martinez J. Felix Armando en el

Pragrama de Estimulos al Desemperno Dacente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resalucian.

SEGUNDO.- Natifiquese persanalmente al (la) aspirante Scltera Martinez J. Felix Armando mediante |a entrega de la
presente resolucian, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a fa Comisidn Dictaminadora para que continue con el
procedimiento del cancurso de acuerdo can sus atribuciones.

Asi o resalvieron y firmaran para constancia las miembras de la Comisién de Ingreso y Pramacion del Personal Académico
del H. Consejo Generaf Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingresc y Promocién del Personal Académico del H, Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayp 26 de 2011

vo Ant}}\\%s Guardado
/&“:{L)

Ore—Patricia Lore i Mendozaﬁoaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nim. 34088
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PARTICIPANTE: J. Felix Armando Soltero Martinez {8201854)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C*
DEPENDENCIA: Centro Universilaric de Ciencias Exactas e (ngenierias

UNIVERSIDAD DE GUADALA

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Programa de Estimulos al Desempeifio Docente Promaocion 2011-2012

JARA

Exp.021
No. VIlIl2011/236

RESUMEN

Subtotal Total
I. Calidad en el desempefio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacidn y/o aplicacién del conacimiento 150

C. Tulorias 200

D. Gestién académica individual o colegiada 95
\l, Dedicacién a la docencia 200
IIl. Parmanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 995

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo @6 de 2011

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivef

Cod. 8201854

Dra. Patricia Lorgjed
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/900/VIlI
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. César Octavio Monzén
Rector del Centro Universitario

de Ciencias Exactas e Ingenierias
Universidad de Guadaigjara
Presente

De conformidod a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion Il y 429, fraccidn | de la Ley Organica de la
Universidad de Guaddalgjora, adjunte al presente nos permitimos remitir a sus fings atenciones, para su
ejecucion, el siguiente dictarmen emitido por la Comision Permanente de Ingresc y Promocién del Personal
Académico del H. Consejo General Universitorio, a saber:

Prograrma de Estimulos ol Desempeno Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen nimero VIIIi;2011/233, por el que se MODIFICA el puntaje total de 0 a 825, en el casc del
C. Martinez Ponce De Ledn JesUs Guadalupe, en el Progiama de Estimulos al Desempeno
Docente, de contormidad con lo senalado en el capffulo de considerandos de la presente
resolucion. .

Asimisme, solicitamos notificar al interesoda la resolucion respectiva, en la que fime de recibido y se ancte
io techa en que se reclice dicha tdmite, regéndole gue una vez rediizado la aontes mencicnodo, remitase Q
la Secretaria General de esta Caso de Estudias, una copia de dicha natificacién.

Atentomente
“Piensa y Traboja”
Guadalojare, Jalisco, a 27 de m de 2011

n

ik ado
F2

Av. Juarez N° 976, Plso 11, 5. ). C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2467 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, Méxlce
I hitp.// www.hegu,udg.mx



Exp.021
No. VIIlF2011/233

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Martinez Ponce De Ledn Jesus Guadalupe,
adscrito{a) en el (1a) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias. en contra de los resultados preliminares del
concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promecidn 2011-2012, segin convecatoria publicada el dia 24
de enero de 2011, ¥

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamente del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Generai Suslituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocateria del Programa de Estimuios al Desempeno
Docente.

2. El (la) C. Martinez Ponce De Ledn Jesus Guadalupe, personal académico de carrera, con ¢aracter de aspirante presento el
dia 2 de febrero de 2011 solicitud ante la Secrelaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompafiando a su solicitud la documentacidn probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2611, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por fa
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 dei Reglamento del Programa de Eslimulos al Desemperfo Docente.

4. El dia 14 de abril de 2011, le fue nolificado el resultado del analisis de su ¢aso, mediante la entrega def escrito por parte de
la Coordinacion General Académica segun acuerdo de la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Martinez Ponce De Ledn
Jesus Guadalupe presenio ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de
inconformidad.

Con base en los anteriores resultandes, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, ¥

CONSIDERANDDO:

1. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconfoermidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

I1. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanegnte el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Martinez Ponce De Ledn Jesus Guadalupe, quien manifiesta como agravios lo
siguiente:

El dia 14 de akbkril del presente el Secretaric Administrativo de CUCEI remitié a su servidor oficio firmado por el
Coordinador General Académico en el cual se enumeran 4 puntes por los cuales considera a su servidor no participante
en la convocatoria del PROESDE, asi mismo hace mencidén gque la Comision Especial Dictaminadora de la
Administracion General, instancia que evalia mi expediente, por acuerdo unanime me declara no participante.

Sin embargo y como lo indica el reglamento en su articulo 23 fracciones H y IV, la comisién incumple al ng integrar €l
resultado de mi evaluacién, ya que mi no participacion figura en el listado preliminar de la publicacion del PROESDE.

Eslas acciones son un agravic que afecta a su servidor. Ya gue tal cual obra en mi expediente fisico, del cual yo tengo
un acuse de recibido por parte de la Secretaria Administrativa del CUCEI con fecha 02 de febrero del 2011, y el cual
ustedes al consultar encontraran que su servidor cumple cabalmente ¢on lo sefalado en el articulo 30 y 31 fracciones |,
I, 11, iV, ¥, VI del reglamento del programa.

Por lo que cualguier otra razon de indole operativa gque se exprese para tratar de justificar mi no participacién, deja ver
que el sistema que auxilia el control de l1a parte logistica y operativa del PROESDE tiene errores, por lo cual es mi sentir
que se prelende lavarse las manos y que se pase por alto gue el sistema no cumple las validaciones minimas
necesarias que prevean cualqguier tipo de error operativo y/o logistico.
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Ademas que quiero ser enfatico que legalmenie mi expediente fisico estd por encima del sistema que auxilia el control
de la parte logistica y operativa del PROESDE.

De esta manera acudo a ustedes para que revoquen la no participacién de su servidor y se instruya a la CGA a
regularizar mi situacién dentre de la convocatoria PROESDE 2011-2012.

IIl. Esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
esludiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
elios come sigue:

El académico debe ser respetucso de los tiempos oficiales indicados en las convocalerias y no precipitarse o inlentar
cambiar las fermas y procedimientos,

El académico debe reconocer su falta, en el senlido de que él es responsable principal de que el sistema no le haya
otorgado un namero valido para |la convocatoria 2011-2012 y por io tanto, se haya borrado su informacion.

El académico debe abstenerse de hacer comentarios que denosten el trabajo de las Comisiones de Evaluacion
integradas por miembros distinguidos de nuestra comunidad académica y sus procedimientos, o bien exponer evidencia
fidedigna que compruebe sus afirmaciones para ser somelido a los procedimientos indicades por la Comisién de
Responsabilidades y Sanciones de |la Universidad de Guadalajara a que haya lugar.

Sin embargoe y para no perjudicar al académico esta Comision de Ingreso determina reconsiderar el caso y llevar a cabo
la evaluacion correspondiente.

1. Se le evalla e inlegra al sistema como caso extraordinario.
2. No se le considera el doctorado por no tener reconocimiento por ia SEP.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articule 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emilir 10s siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 0 a 825 en el caso del (la) C. Martinez Ponce De Ledn Jesus Guadalupe en el
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Martinez Ponce De Ledn Jesus Guadalupe mediantie la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho aclo.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para gue continue con el
procedimiento del concurso de acuerde con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para ¢constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.
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ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Acade
Universitario
Guadalajara, Jaliscofmayo A7

Dr. Marco Antghio &s Guardado \
residepte
\\

‘\
ic. : Dr. Rali Medina Centeno
e
,r/// ’
g 7/
/ L i ‘%4‘1!14 g
7 Dra. Patricia = z ]
Or. Adolfo W Carlena “

Ma @ ewe

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

ico del H. Consejo General

n
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i
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Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

PARTICIPANTE: Jesis Guadalupe Martinez Ponce De Lebn (8719047)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docenle Titular "C"
DEPENDENCIA: Ceniro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

Programa de Estimulos at Desempefio Docente Promocidn 202)(15%8112

No. \Ilf2011/233

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempeiio de la docencia 575

A. Docencia 135

B. Generacion y/o aplicacién del conocimienio 150

C. Tutorias 200

D. Gestién académica individual ¢ colegiada 90
1. Dedicacidn a la docencia 150
. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 825

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario
(Guadalajara, Jalisco, mayo 27(te 2011
la]

e

¥s Guatdado (
4

Dr. Marco Antonio

Dr. Raul Megina Centeno
Vocal

: ____1///1.'1!’// ‘

Dr. Ado|fo05 CAfidehas
ogal

Mo Qresxselo &R

Dra. Patricia Lorelei )
Vocal *

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Vocal

Cod. 8719047
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/824/VIII
Asunto: Ejecucidén de dictamen

Mira. Maria Esther Avelar Alvarez

Rectora del Cenftro Universitario de [0s Altos
Universidad de Guodclgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 359, froccion I y 429, fraccion | de lo Ley Organica de Ia
Universidad de Guadalaiara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
gjecucion, los siguientes dictdmenes emitidos per la Comisién Permanente de Ingieso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Progroma de Estimulos al Desemperio Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen numero VIIF2011/246, por el que se RATIFICA el puntaje total de 850 en el caso del C.,
Velasco Nuno Raymundo, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidod
con lo sefialodo en el copitulo de considerondos de o presente resolucion.

2. Dictormen ndmero VII2011/247, por el que se MODIFICA el puntoje totol de 850 a 00 en el caso
de lo C. Macias Gonzdlez Gizelle Guadalupe. en el Progromo de Estimulos al Desempeno
Docente, de conformidad con 1o seficlado en el capitulo de considerandos de lo presente
resolucién,

3. Dictamen numeio VIIF2011/248, por el que se madifica el puntaje total de 850 a 950 en el casc de
lo C. Gufiénez Angulo Melvo, en el Progroma de Estimulos al Desempefc Docente, de
conformidad con lo sefclodo en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

Asimismo, solicitormos nofificor a los interesados la resolucion respectivo, en 1o gue fimen de recibido vy se
anote la fecha en que se realicen dichos frdmites, roegdndole que una vez realizado 1o antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esto Caso de Estudios, uno copio de dichos notificociones.

Atentamente
"Pienso y Trabaja”
Guodalajorg, Jalisco, 0 26 de gnays de 2011

r

Adarco Anto uagydado
Recto I

c.c.p. Coordinaclon General de Recursos HUMaNoS,
c.c.p. Coordinacion General Academica.

c.c.p. Minularia

JAPR/JAIHDEQ.

Av, Judrez N* 976, Plsc 11, $. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, Méxlco
I htip.//www.hcgu. udg.mx
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No. VIIY2011/246

DICTAMEN DE RECURSQ DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Velasco Nufio Raymundo, adscrito{a) en el (la}
Centro Universitario de los Altos, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente Promacion 2011-2012, segun convocataria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Dector Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefic
Docente.

2. El{la} C. Velasco Nufo Raymundo, perscnal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11 de febrero
de 2011 solicitud ante la Secretaria o0 Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefo
Docente, acomparfiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo senalado por la
fraccidn IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefao Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los rescltados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante (a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo can lo determinado por el articulo 48 del reglamentc del Programa, el {la} C. Velasco Nuio Raymundo
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resuftandoes, y de acuerde con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempenio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitaric es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo cen lo sefialado por el articulo 12 fraccion 1 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Daocente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad vy el expediente del {la) C. Velasco Nufic Raymundo, quien manifiesta come agravios lo siguiente:

De conformidad al artlcule 48 del reglamento del PROCESDE manifiesto mi inconformidad respecto a la resolucién
emitida por la Comision Especial Dictaminadora en el siguiente punte:

Il. DEDICACION A LA DOCENCIA: No se me esta acreditando el CURSO DE POSGRADO con el cual la suma de
puntos llega a 200.

lll. Esta Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probateria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisian ratifica el puntaje asignado de 150 puntos ya que impartié 13 hrs. en el 20098 con posgrado y 11 hrs. en el

2010A, y para otorgarle los 200 punios es necesario que imparta en posgrade durante tos dos semestres que es el
. periodo a evaluar.

Por tal razdn se ratifica el Dictamen emitido.

N IV. Por lo anteriormente expuesta y con fundamento en lo establecido en la convocataria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

%

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, esta Camisiéon, procede a
emitir los siguientes

Solicitud nam. 34712
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO - Se RATIFICA el puntaje total de 850 en el caso del (la) C. Velasco Nufio Raymunde en el Programa de Estimulos
al Desempeno Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitule de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (1a) aspirante Velasco Nufio Raymundo mediante la entrega de la presente
resolucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembres de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consegjo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, may

Dr. rca Antonic C Guardado /7 N
Presiden

Dr. Raul Mé&dina Centeno

Dr. Adolfo Espi yden s

\,

Me B sl T

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera/

Soalicitud num. 34712
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Centro Universitario de los Altos

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIlI2011/246

PARTICIPANTE: Raymundo Velasco Nuio (7003005)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docenle Titular “B"
DEPENDENCIA: Centro Universilario de los Altos

RESUMEN
Subtotal Total
I. Calidad en el desemperio de la docencia 600

A, Docencia 165

B. Generacion y/o aplicacidn del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestibn académica individual o colegiada 85
1. Dedicacion a la docencia 150
|Il. Permanencia en tas actividades académicas de la insfitucion 100
TOTAL 850

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H, Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo £8 de 2011

P

Dr. MarcgAntonio X Guardado [ )
Preside
N

Dr. Raul Médina Centeno

75 ;
s

Dra. Patridia Lorelei

Lic. Jasé

; W
Dr. AdW{E&Znas
\

Dra. Maria Graciela Espinosa Ri\.}dra
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Macias Gonzalez Gizelle Guadalupe, adscrito(a)
en el (la) Centro Universitario de los Altos, en contra de los resultados preliminares del concurso dei Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicéd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Macias Gonzalez Gizelle Guadalupe, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 3
de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, 1a Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacidén con caracier de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccidn IV y Gltimo parrafo del articulo 23 def Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Macias Gonzalez Gizelle
Guadalupe presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con 1o establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:;

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién 1 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Macias Gonzalez Gizelle Guadalupe, quien manifiesia como agravios lo siguiente:

Manifiesto mi inconformidad respecto a la resolucién emitida por la Comisidn Especial Dictaminadora en el siguiente
punto:

Il. DEDICACION A LA DOCENCIA: No se me esté considerando los 200 puntos al tener una carga horaria mayor a las
16 horas o més/semana/mes en el periodo de evaluacion. En el ciclo 2009B se tiene una carga horaria de 19 horas y en
el ciclo 2010A se cubrié una carga horaria de 18 horas.

)Il. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

esiudiado los motivos de inconformidad y analizade 1a documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comision dictamina que la académica si impartio mas de 16 hrs. durante los calendarios 20098 y 2010A.
Por lo que se modifica el rubro de dedicacion a la docencia.

IV. Per lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

arficulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimules al Desempeno Docente, esta Comision, procede a
emitir os siguientes i

Solicitud nim. 33524
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RESCLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 850 a 900 en el caso del (la) C. Macias Gonzalez Gizelle Guadalupe en el

Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDGO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Macias Gonzalez Gizelle Guadalupe mediante la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCEROC.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Dictaminadora para que continue con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Preomocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA™

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Dr. Marc %‘Gu;rdado
/W X

Dr. Raul Medina Centeno

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 33524
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PARTICIPANTE: Gizelle Guadalupe Macias Gonzalez (9811907)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Docente Asociado "B”
DEPENDENCIA: Centro Universitario de los Altos

Centro Universitario de los Altos

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIli2011/247

RESUMEN

Subtotal Tolal
|. Calidad en el desempedio de la docencia 600

A. Docencia 165

B. Generacién y/o aplicacidn del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestion académica individual o colegiada 85
1. Dedicacidn a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 900

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitarig
Guadalajara, Jalisco, m

i\

Dr. Marco-Antoni es Guardado

Presi e

Dr. Adolfo Espireza 0" afdenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivéra

Cod. 9811907

o

Dr. Raul Medina Centeno

/‘”’7//’// )’

MNideew o

Dra. Patncua Loreleﬂﬁkndpza R})af

~_
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Gutiérrez Angulo Melva, adscrito(a) en el (la)
Centro Universitario de los Altos, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefo Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicéd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeno
Docente.

2. El{la) C. Gutiérrez Angulo Melva, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentt el dia 10 de febrero
de 2011 solicitud ante ia Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, acompafitando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, 1la Comision Dictaminadora respectiva publicod en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccidn IV y ullimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. Ei dia 15 de abrit de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el arficulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Gutierrez Angulo Melva
presentd ante la instancia administrativa correspondiente et dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingresoc y Promocion del Perscnal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resoclver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefalado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gutiérrez Angulo Melva, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

De acuerdo al capituio VI, articulo 48 del reglamento del PROESDE manifiesto mi inconformidad respecto a la
resolucion emitida por la Comisidn Especial Dictaminadora en el apartado:

Il. DEDICACION A LA DOCENCIA donde se sefiala que: "Cuando el académico imparta docencia en posgrado y
cualquier otro nivel, 200 puntos”. En virtud de lo anterior soficito revision del expediente ya que se incluyeron
documentos probatorios de docencia en pregrado y posgrado (anexé constancia 2009B y 2010A).

IIl. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Lo gue la Comisién verificod es que efectivamente la académica presento constancia de que impartié docencia durante
los calendario 2009B y 2010A en nivel licenciatura y en posgrado.

Por lo cual la Comisién dictamina que procede la peticion de 1a Académica, por lo que se modifica la tabla de puntaje.

IV. Por lo anleriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccidn |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

Solicitud num. 33148
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. ViIy2011/248

RESOLUTIVOS:

PRIMEROQ.- Se MODIFICA el puntaje total de 850 a 950 en el caso del (la) C. Gutiérrez Angulo Melva en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO - Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gutiérrez Angulo Melva mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presenie resolucién a la Comision Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 dg|2011
X \\\ i P
Dr. Marcp/Antonio Cortés {dardado i
Presidente \

Dr. Ratll Medina Centeno

=

A A / ////
);’fo_é e tddD o O

4 Dra. Patricia LorelekMendqza"Boaf
denas -

/'/i’

MG Rxounio g

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nam. 33148
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de los Altos
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

PARTICIPANTE: Melva Gutigrrez Angulo (2409143)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Investigador Asaciado "C"
DEPENDENCIA: Cenlro Universitario de los Altos

Exp.021
No. VIIlj2011/248

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desemperfio de la docencia 590

A. Docencia 250

B. Generacién y/o aplicacion del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestidn académica individual o colegiada 90
1. Dedicacitn a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 60
TOTAL 950

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, ma de 2011
\\\ .
Dr. Marco Antonio $frtés Guardado |/
Presidepite \4
i : Dr. Raul Medina Centeno
g1
/, [’ Y, fl
7 y St VA e i ;
~— s Dra. Patricia Lorelei Mepdoza Roaf
Dr. Adolfo Espi ;5 Monterog’Cardenas
S ]

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Cod. 2409143
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/893/VIll
Asunto: Ejecucidn de dictomen

Dr. Pablo Arredondo Ramirez

Rectar del Centro Universitario

de Ciencias Sociales y Humonidades
Universidad de Guadalgiara
Presente

De conformidad o la previsto en los orficulos 35°, fraccion Il y 42°, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadolgjara, odiunte al presente nos permitimos remifir @ sus fings atencicones, para su
sjecucidn, los siguientes dictomenes emitidos par ‘o Comision Permonente de Ingreso v Promocion del
Personal Acadeémico del H. Consejo General Universiteric, a scber:

Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen ndmero VIIF2011/237, por el que se MODIFICA el puntdie total de 850 o 995 en el casa
de la C. Folck Reyes Melba Eugenia Maritza, en el Progroma de Estimulos al Desempeno Docente,
de conformidad con lo sefolado en el copitulo de considerondos de la presente resolucidn.

2. Dictamen numero VIIF2011/238, por el que?e MODIFICA el puntdje total de 895 a 945 en &l caso
de la C. Gorcia Alcaraz Maria Guedolupe, en el Progromo de Estimulos al Desempeno Docente,
de conformided con lo sendlode en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

3. Dictomen nurmero VII;2011/23%, por el que se MODIFICA el puntoje total de 895 a 945 en el caso
de lIc C. Gorcia Guevora Paticia, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidod con lo seficlodo en el capitule de considerandos de a presente resolucion.

4, Dictamen nurmero VII;2011/240, por el que se MODIFICA el puntoje totol de 910 a 960 en el caso
de lo C. Gutiérrez Lorenzo Mario del Pilor, en el Programa de Estimulos ol Desempeno Docente, de
conformidad con lo sefalodo en el capitulo de considerondos de lo presente resolucion.,

5. Dictomen numere VIIF2011/241, por el gue se MODIFICA el puniaje totol de 900 a 995 en el coso
de lo C. Motute v Vilasenor Maria Esmeralde, en el Progromo de Estimulos ol Desempeno Docente,
de conformidad con lo seficlado en el copitulo de considerondos de la presente resolucion.

6. Dictamen nlmero VIIE2011/242, por el gue se MODIFICA &l puntaje total de 890 o 940 en el caso
del C. Moroles Morquez Juan José, en el Progroma de Estimulos ol Desemperfic Docente, de
conformidad con 1o sefclode en el copitulo de considerandos de la presente resolucidn.

7. Dictamen nimero Viliy2011/243, por el que se MODIFICA el punfoje total ge 895 0 995 en el casc
del C. Qrozco Orozco José Zocimo, en el Programo de Estmulos ol Desempefio Docente, de
conformidod con lo seficlado en el copitulo de considerandos de la presente resalucion.

8. Dictamen nimero VIlIl20111/244, por el que se RATFICA la resolucién de no participante o 1a C.
Pérez Podilla Moria Dolores, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de contormidad
con o senclodo en el copitulo de considerandos de lo presente resolucion.

Av, Judrez N* 976, Piso 11, 5.
Guadaiajara, Jallsce, Méxlco
hitp//www.hcgu.udg mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

9. Dictamen numero VilF2011/245, por el que se RATIFICA el dictamen de no participante a la C,
Tores Rodriguez Alicia, en el Programa de Estimulos al Desempefia Docente, de conformidad can
lo sefalada en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,

Asimisma, solicitamos nafificar @ las inferesados la resclucion respectiva, en la que firmen de recibido vy se
anocte la fecha en que se realicen dichos frdmites, rogdndole que una vez redlizada lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios. una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabaja”
Guadalgjarg, Jalisca, a 26 de mayo de 2011

~

udrdado
ral

c.c.p. Ooord\ncclén General Académica
c.c.p. Minularic
JAPRIAH/Ceg.

Av. Judrez N° 976, Plso 41, §. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutedor: 3134-2222 Exis. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax 3134-2278
Guadalalara, Jalisco, México

I hitp://www.hcgu.udg.mx



ADALAJARA

Exp.021
No, VIllf2011/237

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurse de inconformidad presentado por el {la) C. Falck Reyes Melba Eugenia Maritza, adscrito{a)
en el (la} Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurse del

Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocién 2011-2012, seqgun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicod en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El(la) C. Falck Reyes Melba Eugenia Maritza, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11
de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefnio Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probateria para ser evaluado de conformidad alas reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, 1a Comisidn Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos ios resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultades preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la} C. Falck Reyes Melba Eugenia
Maritza presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccidn i del
Regtamento del Programa de Estimuies al Desempefioc Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Falck Reyes Melba Eugenia Maritza, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Debido a que en el momento de capturar la informacién y de entregar el expediente de dicha convocatoria estaba
renovando también el Perfil Deseable PROMEP convocatoria 2011, por omisidn ne presenté la copia de 1a constancia
vigente de la convocatoria 2008-2011.

Por lo anterior solicito de la manera mas atenta sea tomada en cuenta la constancia de Perfil Deseable PROMEP, de
manera que mi participacién sea registrada como PROMEP- SNI.

IIl. Esta Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado fos motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta comision valord el recurso de inconformidad del interesado y considerd que los meritos académicos del profesor
deben ser reconocidos, sin embargo, es importante mencionar que las omisiones involuntarias o descuidos del profesor
son responsabilidad del mismo, asi como las consecuencias que estos conllevan.

Por lo antes expueste, la Comisidn procedid a reconsiderar la peticiéon del académico y se modifica el puntaje del
dictamen preliminar

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Brograma, Articulo 12 fraccion |,
Solicitud nam. 34884 N o
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i Exp.021
No. VIll{2011/237
articulo 48 y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, esta Comision, procede a

emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMEROC.- Se MODIFICA el puntaje total de 850 a 995 en el caso del (la) C. Falck Reyes Melba Eugenia Maritza en el
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la

presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Falck Reyes Melba Eugenia Maritza mediante la entrega de la

presente resolucién, asenfando fecha y hora de dicho acto.
TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que ¢ontintte con el

procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personat Acadéemico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011
™

WY,

Dr. Mafco Antonio ®uardado
Presidan

Dr. Raul Medina Centeno

- LYZ/ / é*\ﬁ(_,/

“Drfa. Patricia LorelehMe doza!)?oaf

Or. AdolfoWna -

e V= oanl, 2R S——

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 34884
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PARTICIPANTE: Melba Eugenia Maritza Falck Reyes (8703051}
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C*
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades
Programa de Estimulos al Desempeno Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIl;2011/237

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en ef desempefio de la docencia 695

A. Docencia 250

B. Generacion y/o aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestibn académica individual o colegiada 95
1. Dedicacion a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la inslilucién 100
TOTAL 965

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 26§e 2011

Dr. Mazeé Antonio P! Guardado
Presid K

Secretario

Dr. Raul Medlna Centeno

Dr. Adolfo Espi HHenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivgra

Cdd. 8703051

Dra. Patricia Lor&lei N_lendo

Roaf

Pagina 1 de 1




INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No., VIllf2011/239

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENG
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Garcia Guevara Patricia Angelica, adscrito(a) en
el {la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempefio DCocente Promocion 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamente del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeno
Docente.

2. El {la) C. Garcia Guevara Patricia Angelica, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 17 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generaies del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefiatado por la
fraccién 1V y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida per la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Garcia Guevara Patricia
Angelica presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento det Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico dei H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resclver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo senalado por el articule 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregadoe a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Garcia Guevara Patricia Angelica, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito sea revisado el rubro 1l que se refiere a la "Dedicacion a la docencia” ya que no me fue considerade lo siguiente:

Las clases que imparti durante el periodo a evaluar pertenecen al programa de |la "Céatedra Nacional" misma que es
considerada a nivel posgrado,

Ill. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacicnada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisién evalud el recurso de inconformidad presentado por el académico Dra. Patricia Garcia Guevara y se
encontrd que si procede. El académico imparte 6 hrs. en posgrado y deben asignarse 150 puntos en lugar de 100
puntos previamente asignados en el rubro |l de dedicacion a la docencia.

V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en |la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demds relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefo Docefite, esta Comision, procede a
emitir los siguientes g

Solicitud nom. 35418
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIIl;2011/239

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 en el caso del {la) C. Garcia Guevara Patricia Angelica en el
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDO - Notifiquese personalments al (la) aspirante Garcia Guevara Patricia Angelica mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continue con el
procedimiento del concurse de acuerde con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Dr. Marce’Antonio Cortés Guardado
Presidente

!

Dr. Radl Mediha Centeno

. ; "a// 4’1’-”7"\4? /
Dra. Patr?”a Lore |Mendoza ?baf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nam. 35418
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PARTICIPANTE: Patricia Angelica Garcia Guevara {8505632)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Invesligador Titular "B"
DEPENGENCIA: Centro Universitaric de Ciencias Sociales y Humanidades

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No, VIIlF2011/239

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefic de la docencia 695
A. Docencia 250
B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual ¢ colagiada 95
il. Dedicacién a la docencia 150
lll. Permanencia en las actividades académicas de la institugion 100
TOTAL 945
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comision de Ingreso y Promocion det Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011
’ \ A \m\
Dr. Marce AntoRa falfés Gliardado -
Pre te
Dr. Raul Medma Centeno
'@/ P .45':\%_/

Dra. Patnc:|a Lorelei

Dr. AW Carflenas

NMa 8&% r Mo AL
Dra, Maria Graciela Espinosa Rivera
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NIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Vill;2011/240

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resueive el recurso de inconformidad presentade por el (la) C. Gutierrez Lorenze Maria Filar, adscrito(a) en el
{la) Centro Universitario de Ciencias Scciales y Humanidades, en centra de los resultades preliminares del concurso del

Frograma de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Filar, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 4 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompariando a su solicitud la documentacidn probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacidon con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo senalado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Pilar
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

[. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Fermanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Pilar, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Me permito solicitar sea reconsiderado el inciso |l de la Tabla de Puntaje, en el que se evalua la DEDICACION A LA
DOCENCIA estableciendo un puntaje maximo de 200 puntos. En mi caso, tal y como consta por [as constancias
expedidas por el titular de la Maestria en Historia de México, se acredita totalmente este rubro al haber impartido
docencia en posgrado entre el 1° de Septiembre de 2008 y el 31 de Agosto de 2010,

Ili. Esta Comisién de Ingreso y Promocion de) Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisién evalua el recurso de inconformidad presentado por el académico Dra. Maria del Pilar Gutierrez Lorenzo y
se encontro que S| PROCEDE. El académico impartia cursos de licenciatura y posgrado en el periodo a evaluar 20098
y 2010A y deben asignarse 200 puntos en lugar de los 150 puntos previamente asignados en el rubro |1

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecide en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emilir los siguientes
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 910 a 960 en el caso del {la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Pilar en el Programa

de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucién.

SEGUNDO - Notifiquese personalmente al {la} aspirante Gutierrez Lorenzo Maria Pilar mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de diche acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resclucion a la Comisién Dictaminadora para que continde con el
procedimiente del cencurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académice
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

e

Dr. Marg6 Antonio s\%rdfdo \

W

% Pefia Ramos Dr. Rall Madify Centeno

s
o

i
\ A
Dr. Adolfo Espin yos Cafdenas

e &m\;&& ¢

Dra. Maria Graciela Espinosa F{i\fraw
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PARTICIPANTE: Maria Pilar Gutierrez Lorenzo (2303264)

NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"

DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 680
A. Docencia 250
B. Generacion y/o aplicacion del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual o colegiada 90
1. Dedicacion a la docencia 200
1l{. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 70
TOTAL 960

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso ¥ Promecion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Ny B
Dr. Mar Antom% égGu’rdado 3
Presi

do Pena Ra

Dr. Raul Médina Centeno

Dr. Adolfo Espi [ Monterds Cardenas
,

Dra Patncfa Lorelbi MeQdoza Roaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Céd. 2303264
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMCCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Matute Villasefior Maria Esmeralda, adscrito(a)
en el {la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultades preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enerc de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamente del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Docter Marco Anfonic Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustitute de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocateria det Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Matute Villasenor Maria Esmeralda, personat académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11
de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccidon Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
academicos los resultados de la evaluacidén con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinade por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Matute Villasefior Maria
Esmeralda presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefno Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregade a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Matute Villasefior Maria Esmeralda, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El interés de este escritc es solicitar a ustedes la reconsideracién del dictamen emitido a mi participaciéon en el
Programa de Estimulos por las circunstancias que a continuacion narro.

Recogi los resultados del proceso de evaluacién, en ese momento me di cuenta de que el puntaje que obtuve para esta
promocion fue menor al obtenide en afos antericres. Me sefalaron que probablemente esto era debido a que postulé mi
participacion solamente como SNIy no inclul el PROMEP.

Al revisar la convocatoria y la documentacién que nos fue enviada para llevar a cabo dichos tramites, no encontré que
en algin punto se especificara que si se participa unicamente como miembro de SNI se otorgaria una puntuacion menor
a si se concursaba SNI méas PROMEP. Dado lo anterior, y por cuestiones practicas (menor papelec) decidi enviar ia
documentacicn en esta medalidad aun cuando cuento también con el reconocimiente de Perfil Deseable PROMEP
{adjunto a esta carta copia de una constancia vigente).

[ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comisidn decidid reevaluar la inconformidad del interesado, pues reconoce los merifos académicos logrados, pero es
responsabilidad del profesor gestionar correctamente los requisitos y documentacion requerida, de lo contrario debera
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afrontar las consecuencias gue resulten.
La Comision procedio a modificar el puntaje del dictamen preliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERC.- Se MODIFICA el puntaje total de 900 a 995 en el case del (1a) C. Matute Villasefier Maria Esmeralda en el
Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de conformidad con lo sefialado en el capltulo de considerandos de la
presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiguese personalmente al (1a) aspirante Matute Villaseficr Maria Esmeralda mediante 'a entrega de la
presente resolucion, asenfando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO .- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieren y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011
4

\/ \h \ “ ' M
y Antomo% S\Eugrdado
Presi \

Dr. Raul Me@ina Cenleno

,,p(mé’:«?k__/
Dra. Paff'éla LorelelM?ndoza Roaf

C

Dr. Adolfo Espinoza 58 Cafdenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera B
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No. ViIl:2011/241
PARTICIPANTE: Maria Esmeralda Matute Villasefor (8910367)

NOMBRAMIENTO: Prolesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Cenlro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

RESUMEN

Subtotal Total
t. Calidad en ¢l desempefio de la docencia 695

A. Dacencia 250

B. Generacion y/o aplicacion del conacimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestion académica individual o colegiada 95
II. Dedicacitn a la docencia 200
11l. Permanencia en las actividades académicas de Ja institucion 100
TOTAL 995

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingrese y Promecion del Perscnal Académice del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

/ m
Wil
Dr. MarcgAnto &s Guardado /
Pre nte
\
AN
A0S

Dr. Radl Medina Centeno

Dra. Patricia Lorele%ndozaioaf

Dr. Adolfo Espi ontesds CTdenas N

Mo, Rrsnnba e =~

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Morales Marquez Juan Jose, adscrito{a) en el
(la) Centro Universitaric de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del

Programa de Estimulos al Desempeiio Docente Promocién 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempenoc Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria a convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. Ei (la) C. Morales Marquez Juan Jose, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacidon con caracier de preliminares {no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y Gitimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante Ia tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (Ia) C. Morales Marquez Juan Jose
presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con [0 establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docenfe de la Universidad de Guadalajara, vy

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisioén Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Morales Marquez Juan Jose, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Mi queja en particular se refiere a mi evaluacién correspondiente al rubro de Dedicacién a la Docencia, donde se me
asigna un puntaje de 100 puntos, siendo que en el calendario 2009 B comprobé tres cursos de licenciatura y ademas
comprohé la imparticién de un curso en el Doctorado en Educacién, por lo cual la calificacién obtenida en dicho
semestre seria de 200 punios.

Por su parte en el semestre 2010 A, comprobé tres cursos de licenciatura, por lo cual al menos en dicho calendario
obtendria 100 puntos.

Por lo anterior y, atendiendo a la convocatoria actual, donde se sefala que la dedicacién a la docencia se calculara
sacando un promedio de los cursos impartidos en el periodo de evaluacidn, considero que los 100 puntos que me
fuercn asignados en el rubro de Dedicacién a la Docencia, no corresponden a |a divisién de la sumatoria de puntos
obtenidos en los calendarios 2009 B y 2010 A,

Ill. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La Comision Dictaminadora evalud el recurso de inconformidad presentado por el académico Dr. Juan José Morales
Marquez vy se encentrd que S| PROCEDE. El académico impartié cursos de Licenciatura y Posgrado en el calendario

Sclicitud num. 34091
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ZDDQB y cursos de Licenciatrua en el calendario 2010A. Deben asignarse 150 puntos en lugar de 100 puntos que le
fueron previamente asignados en el rubro II.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la cenvocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente, esla Comisién, procede a
emitir los siguientes

RESCLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 890 a 940 en el caso del (la) C. Morales Marquez Juan Jose en el Programa de
Estimulos al Desempenc Docente, de conformidad con |o sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDOC .- Notifiquese personalmente al (la} aspirante Morales Marquez Juan Jose mediante |la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho aclo.

TERCERO.- Hagasele saber el confenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continue con el
procedimiento del concurse de acuerde con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Academico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

-
Wi, -
Dr. Marco,Antonio Y uardado
Presid .

Dr. Raul Medina Cenleno

y
Dr. Adoleen 5

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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PARTICIPANTE: Juan Jose Moralas Marquez (9402691)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

INIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIF2011/242

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en et dasempefio de la docencia 690

A. Docencia 250

B. Generacion y/o aplicacidon del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestion académica individual o colegiada 20
1. Dedicacidn a la docencia 150
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 940

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2 -~
Dr. Marco Antonio Cortés v‘bﬁrdado
/ Presidente
. ]
Li Dr. Raul Medina Centeno
v iVe /4
(/4 5
= J/ﬁ_ﬁ; / KZ?&‘L_/
N / Dra. Patridia Lorelei N}endozﬁoaf
N T .
Dr. AdolfoWar enas o

Mg Rxw&&wu

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurse de inconformidad presentado por el (la) C. Orozco QOrozco José Zécimo, adscrito(a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares dei concurso del
Programa de Eslimulos al Desempefic Docente Promocidn 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 def Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Esfimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Orozco Orozco José Zocimo, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 14 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccidon Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Crozco Orozco Jose Zocimo
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia § de maye de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandes, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamenlo del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Orozce Orozco José Zocimo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

1. La evaluacion efectuada por la Comision Diclaminadora, me afecta toda vez que se realizd en forma irregular e
injusta, al no darle el puntaje que establece la Tabla vigente de Actividades y Puntaje del Programa de Estimuios que
establece textualmente: "Il. Dedicacion a la Docencia... cuande el académico imparta docencia en posgrado y cuaiquier
otro nivel. 200 puntos”,

Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
esfudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

La comisién evaluo los documentos de carga horaria 20098 y 2010A emitidos por la Coordinacion General de Recursos
Humanes, y dictamind que:

El recurso de inconformidad presentado por el académico procede y se modifica el puntaje del dictamen preliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en ia convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento de| Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes ~

Solicitud nam. 34383
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de B35 a 995 en el caso del {la) C. Orozco Orozco José Zécime en el Programa de
Estimulos al Desempeio Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese persenalmente al (la) aspirante Orozce Orozco José Zo6cimo mediante la entrega de la presente

resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continldie con el

procedimiento del concurse de acuerde con sus afribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaren para constancia los miembros de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico

del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promecion del Persenal Académico del H. Consejo General

Dr. Marg6 Antonio Qbrids Guardado
Presid

ARA

Exp.021
V20117243

Dr. Raul Medina Centeno

)

Dr. Adolfo Esping ros Cgrdena

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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Programa de Estimulos at Desempefio Docente Promocion 2011-2012
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PARTICIPANTE: José Zdcimo Orozco Crozco (7512627)
NOMBRAMIENTOQ: Profesor Docente Titular "C”
DEPENDENCIA: Cenlre Universilario de Ciencias Sociales y Humanidades
RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 695
A. Docencia 250
B. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Geslibn académica individual o colegiada 85
II. Dedicacidn a la docencia 200
\ll. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 100
TOTAL 995
ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académigo del H. Consejo General
Universitario -
Guadalajara, Jalisco, mayo 26
Dr. Marcg/Antonio Cort \Uuardado
Presidente
i
Dr. Radl Medina Centeno
e

Dra. Patr|C|a Lorele

Dr. Adowwmro arddnas

Mg Reg el TF

Dra. Maria Graciela Espinosa Riverd

Cod. 7512627
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERNO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentade por el {la) C. Perez Padilla Maria Dolores, adscrito(a) en el (la)
Centro Universitaric de Ciencias Scciales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concursc del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Regiamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Anfonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicod en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeno
Docente.

2. El (Ia) C. Perez Padilla Maria Dolores, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 15 de
febrero de 2011 sclicitud ante la Secretaria o Direccidn Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempeno Docente, acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultades de la evaluacién con caracter de preliminares {no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Uliimo parrafo del articulo 23 del Reglamente del Pregrama de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articule 48 del reglamente del Pregrama, el (la) C. Perez Padilla Maria Dolores
presentd ante |a instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurse de inconformidadg.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefo Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Perez Padilla Maria Dolores, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo mi inconformidad, debido a que durante el afio 2010 estuve en afno sabatico, la Comision que revisd mi
solicitud declara:

“No cuenta con carga horaria del 2010 A. No se reincorpora al PROESDE 2010-2011. Por 10 que no se le exceptua de la
decencia quedando como No Participante”.

Sin embargo, en el articule 36 del Apartado cuarto que trata de los académices que hayan tenide afio sabético, no
establece |a reincorporacién inmediata como condicionante para ser participante en la promocidn inmediata posterior. La
reincorporacion a mis labores tuvo lugar la segunda quincena de enero del presente afio, cuando faltaba sélo poco mas
de un mes para que terminara la Promocion 2010-2011, por lo que no consideré prudente solicitar mi reincorporacion al
Programa de Estimulos, y que tendria mas pertinencia esperar a la nueva convocatoria.

IIl. Esta Comisién de Ingreso y Promecion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez gue ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue;

Se le aclara al académico, que de acuerdo af articulo 36 BIS del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic
Docente de la Universidad de Guadalajara, a efecto de que se le exceptuara del cumplimiento de la fraccion Il y V del
articule 30 del citado Reglamento, debid haber solicitado su reincorporacién al programa, y al al no haberlo hecho el
académico, no le aplica la excepcidén sefalada.

Solicitud num. 35447
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V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Cesempefio Docente, esta Comisian, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se declara no participante a el (la) C. Perez Padilla Maria Dolores en el Programa de Estimulos al Desempefio
Cocente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO - Notifiquese perscnalmente al (la) aspirante Perez Padilla Maria Dolores mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continGie con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.,

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso ¥ Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario LA
Guadalajara, Jalisco, mayo 2 011

Dr. Margd Antonio Cortég\Guardado
President

Dr. Radl Kedina Centeno

e

Dra. Palricia Lorelsj Mendoza Ryaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Sclicitud ndim. 35447
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Torres Rodriguez Alicia, adscrito{a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012, seqgln convocatoria publicada el dia 24 de enero de
2011,y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, &l Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de Ia
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria J]a convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El{la) C. Torres Redriguez Alicia, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 9 de febrero de
2011 selicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefo
Docente, acompafiando a su soliciiud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisidn Dictaminadora respectiva publicod en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos}, con base en lo sefalado por la
fraccion IV y Ultimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Pregrama de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fuercn notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
kien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamente del Programa, el (la) C. Torres Redriguez Alicia
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resuliandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Decente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

1. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resclver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con 1o sefialado por el articule 12 fraccién | del
Reglamenio del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Torres Rodriguez Alicia, quien manifiesta como agravios lo siguiente;

Presento mi inconformidad al diclamen de no participante, bajo los siguientes fundamentos:

“No presenta carga horaria en el ciclo 2009 B, incumpliendc este requisite y art. 5 apariade [l del reglamento de
PROESDE"

En el articulo 30 y 31 apartado |l hacen referencia a actividades durante el periodo a evaluar, mismo que cumplo ya que
estos apartados no sefialan de manera puntual "Calendario B y A" respectivamente, por lo gue considero que cumplo de

manera cabal con dicho requisito pues presenté documentos que prueban que durante el periodo a evaluar realicé
+ docencia.

Asimisme, de no ser suficientes los argumentos presentados, pido sea reconsiderado mi caso bajo el articulo 36 bis
apartado I, que dice deberan ser exceptuados del cumplimiento del requisito establecido en la fraccion Il y V del articulo
30, dado la equivalencia de actividades académicas realizadas, ademas de la obtencidn del grado de doctor en un
proegrama reconocido por el PNP e internacional del CONACyT.

En cuanto a lo sefialado en el dictamen de no participante, duandado a su vez en el articulo 5, apartado Ill. Informo a

ustedes que durante el periodo a evaluar no conté ni cuento actualmentie con estimulos de programas de fondos

exlernos y/o federales, ni beca PROMEP, ni ningun ofro apoyo, como ustedes lo podran verificar en su sistema de
informacion.

Solicitud nim. 33582
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Il. Esta Comlsuﬁn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

En la convocataria del Programa menciona que deberd de contar con docencia durante el periodo a evaluar
comprendido entre el 10. de septiembre de 2009 y el 31 de agosto de 2010 abarcando por supuesto los calendarios
20098 y 2010A como se hace afio con afo abarcando dos calendarios.

E} académico no presenta constancia, ni carta de desempefio del calendaric 20098 por io que no cumple con el
requisito de docencia, documento indispensable para su pacticipacion.

El articulo 36 bis al que hace mencién no es aplicable a su situacion ya que refiere a los académicas que se encuentren
en afo sabético o estancia académica.

Par lo anterior esta Comision ratifica la no participacion de la Dra. Taorres.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en (a convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se declara no participante a el (la) C. Torres Rodriguez Alicia en el Programa de Estimulos al Desempefio
Dacente, de conformidad con lo sefialado en el capitulc de considerandos de la presente resolucidn.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Torres Rodriguez Alicia mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hara de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadara para que continte con el
procedimiento del cancurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieran y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingresc y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

Solicitud nitm. 33582
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ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo ge 2011

AW .
Dr. Marpd Antonio Guardado
Presid

Dr. Raul Medina Centeno

Sz
Dr. AWﬁrd

Mo Vacorasla

Dra. Maria Graciela Espincsa Rivera

Solicitud nim, 33582
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/895/VIll
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Rall Medina Centeno

Rectora del Centro Universitario de la Ciénega
Universidad de Guadalagjara

Presente

De conformidad a le previsto en los arficulos 359, fraccion Il y 429, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remifir a sus finas atenciones, para su
gjecucion, los siguientes dictdmenes emitidas por la Comisién Permanente de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico del H. Censelo General Universitario, a saber:

Programa de Estimuios al Desempernic Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen nimero VII2011/249, por el que se RATIFICA el puntaje total de 780 en el caso de la C.
Alcaraz Mejia Mildeth Isadora, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad cen lo senalado en el capifulo de considerandas de la presente resolucion,

2. Dictamen numero VIIF2011/250. por el gue se RATIFICA el puntaje tofal de 905 en el caso de la C.
Rodriguez Sahagln Araceli, en el Proegrama de Estimuics al Desemperfic Docente, de conformidad
con lo sefalado en el capitule de considerandcs de la presente resolucion.

3. Dictamen ndmero VIIF2011/251, por el gue se RATIFICA el punigje total de 840 en el caso del C.
Guzman Mares Lucio, en el Programa de Estimules al Desempefic Docente, de conformidad con la
senalage en el capitulo de considerandos de 1a presente resolucion.

4. Dictamen numero VIIF2011/252, par el que se MODIFICA el puntaje total de 840 a 850 en el caso
del C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel, en &l Programa de Estimulos al Desempeha Docente, de
canfamidad con lo sefalado en el capftulo de cansiderandos de la presente resalucion.

Asimismo, salicitamos notificar a las interesados la resolucion respectiva, en la gue fiimen de recibida v se
anote la fecha en que se realicen diches tdmites, rogdndale gue una ver redlizada lo antes mencicnado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificociones.

Atentamente
“Plensa y Tiabaja”
Guadalajara, Jalisco, a 26 de mayo de 2011

c.c.p. Coordinacion Generol ge Recursos Humanos
c.c.p. Coordinacion Genarol Acodémico,

c.¢.p. Minutaro

JAPRJAHeg,

Av, Juéirez N°® 976, Plso 11, §. 1. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax, 3134-2278
Guadalalara, Jalisco, México
I hitp://www.hcgu. bdg. mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Alcaraz Mejia Mildreth Isadora, adscrito{a) en el
(la} Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempenc Docente Promocion 2011-2012, segln convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector General Sustitute de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Daocente.

2. El {la) C. Alcaraz Mejia Mildreth Isadora, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 14 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefo Docente, acompanando a su solicitud (a documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicd en tugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultades de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién [V y Gltimo parrafo del articute 23 del Reglamento del Proegrama de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron nofificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante ta tabta de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Alcaraz Mejia Mildreth Isadora
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerde con lo establecido en e! Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promoacién del Personal Académico del H. Cansejo General Universitario es competente
para conocer y resclver de plano el recurso de inconfermidad de acuerdo con lo sefialade par el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1l. Que fue recibido por ta instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidn Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Alcaraz Mejia Mildreth Isadora, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicitar su consideracion para en el rubro || Dedicacién a la Cocencia, en el cual se me otorgd 150 punlos, se me
otorgue 200 puntos ya que con base en la tabla de puntaje se otogan 200 puntos cuando el académico imparte

docencia en posgrado y cualquier otro nivel, e imparti un curso en el nivel posgrado de la Maestria en Computacién
Aplicada.

En el rubro |.D Solicito su consideracidn para asignarme un total de 95 puntos debido a que el trabajo realizado supera
el puntaje otargado, ejemplo: arbitraje de 6 articulos en extenso para presentacién oral y publicacion en memorias de
congreso, evaluacian de trabajos sometidos en SENIE para presentacion y publicacion en extenso con ISBN, miembro
de la junta académica de la Mtria. en computacion, Aplicacién de prueba de aptitud académica, miembre consultor de la
junta académica del posgrado en ciencias. efc....

Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promocion del Perscnal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que na

estudiade los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacicnada a cada uno de
ellos como sigue:

Al hacer la revisian del rubro | que el académico impugna esta Comisian determina que le corresponde un puntaje 150

pues aun cuanda impartié docencia en posgrado fue sélo en el calendario 2010A debiendo ser en ambos para que
correspondan los 200 puntos.

En lo que respecta al punto DI esta correcta la evaluacién ya que por el tipo de participacién no se evaluan dichos
aspectos si no simplemente se le da puntaje por las veces que ha tenido reconocimiento como perfil deseable

Solicitud num. 35202
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Por lo anterior se ratifica el dictamen preliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecide en la convocatora del Programa, Articule 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos de! Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERQ .- Se RATIFICA el puntaje total de 780 en el caso del {la) C. Alcaraz Mejia Mildreth Isadora en el Programa de
Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capltulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDO. .- Notifiguese personalmente al {la) aspirante Alcaraz Mejia Mildreth Isadora mediante la entrega de la presente
resolucidon, asentando fecha y hora de dicheo acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para gue continie con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus afribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2§ de 2011

Dr. Magdo Antp

Lic. Josg Alfre

\ - ki
Dr. Adolfo Espinoz eros Cargénas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Soligitud num, 35202
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PARTICIPANTE: Mildreth |sadora Alcaraz Mejia (2800977)
NOMBRAMIENTO: Profasor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA; Centro Universitario de la Ciénega

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de la Cienega
Programa de Estimulos al Desempenfo Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIY2011/249

RESUMEN
Sublotal Total
I. Calidad en el dasempefio de fa docencia 60C
A. Docencia 165
8. Generacién y/o aplicacion del conocimiento 150
C. Tutarias 200
D. Gestidn académica individual o colegiada 85
1. Dedicacién a la docencia 150
11l. Permanencia en las actividades académicas de la institucidn 30
TOTAL 780

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA™

Comisién de Ingreso y Promecion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitaric
Guadalajara, Jalisco, mayo

im

de 2011

Dr. Margd Antbii rtés Guardado e

ente

Dr. Adolfc \/teuﬁfs Cdrdenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Cod. 2800977

W

Dr. Radl Medina Centeno
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENC
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Rodriguez Sahagun Araceli, adscritofa) en el (la)
Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docenle Promocion 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enerc de 2011, v

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a {o establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Rodriguez Sahagun Araceli, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presento el dia 11 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Adminisirativa para participar en ef Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluade de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resuliados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ultimo parrafo del articule 23 del Reglamento del Programa de Estimulos at Desempefio Docents.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a labla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerde con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Rodriguez Sahagun Araceli
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resuitandos, y de acuerdo con lo establecide en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurse de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimules al Desempefio Docente,

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregade a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad vy el expediente del (la) C. Rodriguez Sahagun Araceli, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el apartado de dedicacién a la docencia detecté unas omisiones, para la cual anexo documentos que acreditan la
imparticiéon de cursos tanto a nivel licenciatura como en posgrado y citando fextualmente la convocatoria "cuando el

académico imparta docencia en posgrado y cualquier otro nivel se le otorgaran 200 puntos, agradeciendo su
reconsideracién,

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motives de inconformidad y analizado la documentacidon probatoria da respuesta correlacionada a cada unc de
ellos como sigue:

No procede la inconformidad, ya que de acuerdo a |a tabla de puntaje del Programa de Estimulos al Desempefio
Académico, se requiere que la docencia en posgrado y cualquier otro nivel, se hubiera "impartido durante el periodo de

evaluacion” en los dos calendarios a evaluar 2009 B Y 2010 A, tal como se indica en la Tabla, inciso Il, Dedicacién a la
Docencia.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Dgcente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

Solicitud nim. 34433
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VERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIllf2011/250

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 905 en el caso del (la) C. Rodriguez Sahagun Araceli en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Rodriguez Sahagun Araceli mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO .- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para que continde con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones,

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H, Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Dr. Marc H s Guardado
I ente

Dr. Raul Medina Centeno

N—— / f/@fz/é&mﬁd

Ta Lore|ei Mendoza?oaf

Dr. Adolfo Espinoza Wenas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num, 34433
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PARTICIPANTE: Araceli Rodriguez Sahagun (2402017)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Ciénega

UNIVERSIDAD

DE GUADALAJARA

Centro Universitario de la Ciénega
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No, V201 1/250

RESUMEN
Subiotal Total
|. Calidad en el desempeiio de la docencia 685
A. Docencia 250
B. Generacion y/o aplicacidn del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestidn académica individual o colegiada 85
1. Dedicacién a la docencia 150
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 70
TOTAL 905

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Cornision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayop26 de 2011

\/ DF. Marco (t A ]itﬂgés Guardado // W
L

Lige

Dr. AdW

Mhe M&

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

ardenas

Cod. 2402017

Dr. Raul Medina Centeno

‘J/fj;/{%@w{ifka /

Dra. Patriéia Loredei Mpndoi}a Roaf
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Exp.021
No. MIli2011/251

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Guzman Mares Lucio, adscrito(a) en el (la)
Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segin convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la

Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Guzman Mares Lucio, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11 de febrero de
2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del arliculo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docenle.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados pretiminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Guzman Mares Lucio
presentd ante ia instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, v

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comision de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitaric es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Guzman Mares Lucio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En completo conocimiento que estoy participando por art. 34 PTC con reconocimiento con Perfil Premep, y el puntaje
maximo es 95 puntos en ese rubro, somete a consideracion varios documentos enlistadoes (archivo digital). para poder
modificar el puntaje en 1. CALIDAD EN EL DESEMPENO A LA DOCENCIA 600 puntos, d)Gestidn académica individual
o colegiada 85 puntos.

Con los documentos que someto a su consideracion para alcanzar: 1 CALIDAD EN EL DESEMPENO A LA DOCENCIA
610 puntos, d)Gestion academica individual o colegiada 95 puntos.

[ll. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Censejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

En este caso, la Comision contesta que dado que el academico decidid concursar por el Art. 34 y este tliene los rubros
predetemindados, por lo tanto no se da la opcidn de sumar en ese rubro.

Recoemendacion para la siguiente convocatoria hacer el gjercicio de pre-evaluaciéon que la CGA pone a disposicion y asi
tomar la opcién que considere mas conveniente.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperic Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

Solicitud num. 33048 t
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Mllf2011/251

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 840 en el caso del (la) C. Guzman Mares Lucio en el Programa de Estimulos a)
Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion,
SEGUNDO - Notifiquese persenalmente al (1a) aspirante Guzman Mares Lucio mediante la entrega de 1a presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comisién de Ingreso y Promocién del Persanal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

& /0 An [ y aftts Guardado (\\x\(
nte

Dr. Radl Médina Centeno

,/% ]4{( /

Dra. Patficia Lorelé Mendozaﬁb af

Dra, Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nam, 33048
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PARTICIPANTE: Lucie Guzman Mares (2229978)
NOMBRAMIENTQ: Profesor Docente Titular "A”
DEPENDENCIA: Centro Universitaric de la Ciénega

VERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de la Ciénega
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.02)
No. WIIlF2011/251

RESUMEN
Subtotat Total
I. Calidad en el desempero de la docencia 600
A. Docencia 165
B. Generacidn y/o aplicacién del conocimisnto 150
C. Tutorias 200
D. Gestién académica individual o colegiada 85
1. Dedicacion a la docencia 200
11). Permanencia en las actividades acadamicas de |a institucién 40
TOTAL B40
ATENTAMENTE
" PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Cansejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 2 201
1) \
Dr. MarcgAntgnidtALsMEs Guardado
Presidente
3
&
Lic.(ose A Pefia Ramos Dr. Raul M&dina Centeno
/ - i ///é[L,/z,&Z*;L&__)
\ Dra. Patricia Lorelei Menpoza oaf
Dr. AWC&%MS —
Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
Pagina 1 de 1
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VII201 1/252

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuslve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel, adscrito{a) en el
(la) Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resuttados preliminares del concurse del Pregrama de Estimulos at
Desempefo Docente Promocion 2011-2012, segun convecatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamente del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicod en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {ia) C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 15 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompaiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicod en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultades de la evaluacion con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerde con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 5 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecide en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitaric es competente
para conecer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo ¢on lo sefnalado per el articule 12 fraccion | del
Reglamente del Programa de Estimules al Desempenc Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspendiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicitar la evaluacién del rubro Ill {(Permanencia en |as actividades académicas de la institucion) de mi expediente, al
considerar que se cometio un error al asignarme 90 puntos por una antiguedad de 10 afios, cuando el reglamento de
estimulos y la convocatoria establece que son 10 puntos por ano de servicio. Para tal efecto anexo constancia de
antiguedad emitfida por la coordinacion de personal y copia de resultado preeliminar de la evaluacién.

[ll. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Acadéemico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Al hacer la revision conducente, esta Comisién ha determinado como procedente la inconformidad presentada por el
académico.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, esta Comisién, procede a
emilir los siguientes

Solicitud num. 34554

Pagina 1 de 2



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp,021
No. VIl2011/252

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 840 a B50 en el caso del (la) C. Sanjuan Raygoza Reyes Joel en el Programa
de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de fa presente
resolucion.

SEGUNDO - Notifiqguese personalmente al {la) aspirante Sanjuan Raygoza Reyes Joel mediante la entrega de la presente
resclucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que continle con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieren y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

Li@fredo Dr. Raul Medina Centeno

Dr. AdoWr?énas

Vg Rsess (e e

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 34554
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IVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario de la Cienega
Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIlif2011/252

PARTICIPANTE: Reyes Joel Sanjuan Raygoza (8409181)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "B"
DEPENDENCIA: Cantro Universitario de la Ciénega

RESUMEN

Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 600

A. Docencia 165

B. Generacion y/o aplicacion dsl conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestidn académica individual o colegiada 85
II. Dedicacién a la docencia 150
|Il. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 850

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocién del Perscnal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

//MWT

Dr. Marco

Dr. Raul Medina Centeno

M.k

D?a“P’tnma Lorels Mendoza Roaf

Lic. Jogé Alfre fla Ramos
cretario

M%Ws?ardenas

e, %\x%w@ el
Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/896/VIlI
Asunto: Ejecucidn de dictamen

Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Cardenas
Rector del Centro Universitoric del Sur
Universidod de Guodalajara

Presente

De conformidod a lo previsto en 1os ariculos 359, fraccidn | y 429, fraccidn | de la Ley Orgdnico de la
Universidad de Guadalojore, adjiunto al presente nos permitimaos remifir a sus finas atenciones, para su
gjecucion, el siguiente dictamen emitida par la Camisién Permonente de Ingresa y Promacion del Personol
Academico del H. Cansejo General Universitaria, a saber:

Programa de Esfimudos ol Desempefio Docente, periodo 2011-2012;

1. Dictamen ndmera VIIY2011/253, par el gue se MODIFICA el puntgje total de O a 825 en el casa del
C. Merchand Rojos Marco Antanio, en el Programa de Estimulas al Desempenc Docente, de
conformidad can lo sefialado en el capitula de cansiderandas de la presente resolucidn.

Asimismo, solicitamos natificar al interesada la resaluclion respectiva, en la que fime de recibida vy se anote
la fecha en que se redlice dicho trdmite, rogandole gque una vez realizade o antes mencionado, remitase o
la Secrefaria General de esta Casa de Estudios, una capia de dicha nafificacion.

Atentomente
"Piensa y Trabaja”
Guadalgjara, Jalisco, a 26 de maye de 2011

.

parco s Guardado
General

Lic. José Mfredo Pofja Ramos
Secreigfio G

c.c.p Coominacion Generol de Recursos Humanes.
c.c.p Coordinacion Generol Academico

c.c.p. Minuiano

JAPRLIAIHCEG,

Av. Judrez N® 976, Plso 11, 5. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutedor. 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, México

I htipy//www.hegu, udg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VII2G11/253

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENQO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Merchand Rojas Marco Antonio, adscnto{a) en el
(la) Centro Universitario del Sur, en contra de l0s resultados preliminares del concurse del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Merchand Rojas Marco Antonio, personal académico de carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 18 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria ¢ Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
academicos los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y altimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fuercn notificados los resultades preliminares mediante ta entrega del dictamen respective o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, e! {la) C. Merchand Rojas Marco
Antonio presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 3 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento det Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialade por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurse de
incoenformidad y el expediente del (la) C. Merchand Recjas Marco Antenio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Por no contar con la carta de desempeio 2010-A. Los motivos por los que nc se me otorgd la caria al desempeifio
fueron en un afan deliberado de perjudicarme por cuestiones meramente personales, pues ya se demostré con la
documentacion entregada, los cursos si fueron impartidos por un servidor.

IIl. Esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unriversitario, una vez que ha

estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
eltos como sigue;

Esta Comision determina que es procedente el recurso de inconformidad interpuesto por el Dr. Merchand ya que
presenta carla de desempeno del calendario 2010A, por lo que se modifica el dictamen preliminar.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articuio 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno/Bocente egta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

Solicitud nim. 34785
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Exp.021
No, Vll’2011/253

RESOLUTIVOS:

PRIMERO .- Se MODIFICA el puntaje fotal de 0 a 825 en el caso del {la) C. Merchand Rojas Marco Antonio en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.
SEGUNDQ.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Merchand Rojas Marco Antonic mediante la entrega de la presente

resolucion, asentando fecha y hora de diche acto.
TERCEROQ.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a 1a Comision Dictaminadora para gue continte con el

precedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA'Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

-
/
Dr. Marco Afitonio Cortés Guardado
Presidente
&

Lic. JosE AlfredoRen Dr. Ranl Medird Cénteno
‘ Ar2F

-

Dr. Adolfo Espi onterg zdenas

Mo Rarule

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud nam. 34785
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IVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario del Sur

Programa de Estimulos al Desempefio Docente Pramocién 2011-2012
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Exp.021
No. VIllf2011/253

PARTICIPANTE: Marco Antcnio Merchand Rejas {9804943)
NOMBRAMIENTO: Profeser Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centre Universitario del Sur

RESUMEN
Subtotal Total
I. Calidad en el desemperio de la docencia 685
A. Docencia 250
8. Generacion y/o aplicacién del conocimiento 150
C. Tutorlas 200
D. Gestion académica individual ¢ colegiada 85
1. Dedicacidn a la docencia 100
Il. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 40
TOTAL 825

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H, Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

e

Dr. Marco &dftes Guardado
esidente

Dr. Raul Medina Centeno

&

Dr. AWC rdenas
Ma % Q)

Dra. Maria Graciela Espinosa?ﬁvera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2011/897/VIIl
Asunto: Eiecucion de dictamen

Mtra. Ménica Almeida Lopez

Rectora del Centro Universitario de 1os Valles
Universidod de Guadalajara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 359, fraccion Il y 429, fiaccion | de la Ley Crganica de la
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nas permitimos remitir g sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Camisién Permanente de Ingrese y Promocion del
Personal Académico del H, Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desernpeno Docente, periodo 2011-2012:

1. Dictamen numerc VIII2011/254, por el gue se MODIFICA el puntaje total de 800 a 850 en el caso
de la C. Alvarez Tostado Martinez Eréndira, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad can la senalado en el capffulo de considerandos de la presente resolucian,

2. Dictarmen ndmerc VIlif2011/255, por el gue se MODIFICA el puntgje total de 0 a 720 en &l caso de
la C. Castaneda Valderama Rocio, en el Programa de Esfimulas al Desempeno Docente, de
conformidad can lo senalada en el cagitulo de considerandos de 1a presente resolucian,

3. Dictamen numero VIIIF2011/256, por el que se MODIFICA el puntaje total de 0 a 775 en el caso de
la C. S&nchez Moreno Liia Francisca, en el Programa de Estimulos al Desemperic Docente, de
canformidad con lo sehalado en el capffula de considerandos de la presente resolucion.

4. Dictamen nimero VIIF2011/257, por el que se MODIFICA el puntgje total de 0 a 780 en el caso de
la C. Navaro Cchoa Angelica, en e Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
canformidad con lo senaiado en el capitulo de cansiderandos de la presente resolucién.

Asimismo, solicitamos ndatificar a los interesados la resalucian respectiva, en 1a que firmen de recibido v se
anate la fecha en que se reqglicen dichos rdmites, rogandole que una vez redlizado la antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudias, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
“Plensa y Trabaja”

Guadalgjarq, Jalisco, a 26 de o de 2011

c.c.p. Coordinacion General de Recursos Humanos.
c.c.p. Coordinacion General Académica.

c.c.p Minutoric

JAPTYJAIH/Deg.

Ay, Judrez N® 976, Plso 11, 5. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax, 3134-2278
Guadalalara, Jalisco, México

I htip:/fweerve.hcgu.udg mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
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Exp.021
No. VIN/2011/254

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENOC
DOCENTE PROMCCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Alvarez Tostado Martinez Eréndira, adscrito(a)
en el (la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enerc de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, el Doctor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gacela Universitaria la convocatoria del Programa de Estimuios al Desempefio
Docente.

2. El{la) C. Alvarez Tostado Martinez Eréndira, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11
de febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente, acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisidn Dictaminadora respectiva publicd en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccién [V y Gltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefo Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente,

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Alvarez Tostado Martinez
Eréndira presentd ante la instancia administrativa correspondiente e! dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandoes, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefic Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDOC:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de planc el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articule 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Alvarez Tostado Martinez Eréndira, quien manifiesta como agravios o siguiente:

Ameca, Jal., 04 de mayo de 2011-05-11

Comisién de Ingresc y Promocion del Personal Académico del
H. Consejo General Universitario

PRESENTE

MTI. ERENDIRA ALVAREZ TOSTADO MARTINEZ Cédigo 22368079 profesor docente Asociado "C", Adscrito al Centro
Universitario de los Valles con el debide respeto manifiesto o siguiente:

En base a la convocatoria publicada en el presente afo respecto al Pregrama de Estimulos al Desempeno Docente
PROESDE, cumpliendo con los requisitos que exige el reglamento respectivo participe como perfil PROMEP y los
resultados preliminares que se me entregaron en el dictamen en el punto |l. Dedicacién a la docencia se me
contabilizaron 150 puntos lo cual es un error ya que en el periodo a evaluar {2009B y 2010A) mi carga horaria semanal
es mayor a las 16 horas y la carga horaria semanal en el periode 2011A es de 18.4,

En mi expediente anexe las constancias con la carga horaria semestral los que pudiera haber causado un poco de
confusion.

Anexo como evidencia las constancias con la carga horaria semanal, semesiral y en total de las horas.

En espera de contar con una respuesta positiva, agradezco de antemano su atencion.
Sin otro particular, reciban un cordial saludo. —

MTI. Erendira Alvarez Tostado Martinez
Profesor Docente Asociado C &‘ .

Solicitud num. 34456
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No., Vllf2011/254

IIl. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comisién determina que si procede la inconformidad por carga horaria, que rebasa las 16 horas a la semana,
Se acepta |a solicitud del académico.

IV. Por lo antericrmente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefic Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje fotal de 800 a 850 en el caso del (la) C. Alvarez Tostado Martinez Eréndira en el
Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con lo senalado en el capitulo de considerandos de la
presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Alvarez Tostado Martinez Eréndira mediante la enirega de la
presente resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comision Dictaminadora para que continle con el

procedimiente del cencurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Premocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

Solicitud num. 34456
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIIF2011/254

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26,de 2011

Dr. Marco €5 Guardado

Dr. Radl Medina Centeno

. ccl /f/ﬂ_:zéi’t___/
“Bra—Patricia Lorelei Mendoza Roj

S -
Or. Adolfo Espi Mmenas -

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud ndm. 34456
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario Valles
Programa de Estimulos al Desempefic Docente Promocién 2011-2012

Exp.021

No, VIllf2011/254
PARTICIPANTE: Eréndira Alvarez Tostado Marlinez {2236079)

NOMBRAMIENTQ: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universilario Valles

RESUMEN
Subtotal Total
I. Calidad en sl desempefio de la docencia 570
A. Docencia 135
B. Generacion y/o aplicacién del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual o colegiada 85
Il. Dedicacién a la docencia 200
Ill. Permanencia en las actividades académicas de la institucién 80
TOTAL B50

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingrese y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

L]

Dr. Marco Antghif,£BrtEs Guardado a
idente (

Lio7 José Alfred A Dr. Rail Mediha Centeno

g

S . W cectroex
“Dra. Patricia Lorelei WMendoza R}af

Dr. AdWonter 7denas _
!

NG Rgeosda T

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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Exp.021
No. VIIF2011/255

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recursc de inconformidad presentado por el {ia) C. Castafieda Valderrama Rocio, adscrito(a) en el
{la} Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concursc del Programa de Estimulos al
Desempefao Docente Promocion 2011-2012, segan cenvocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, canforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamenio del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente, el Doctor Marce Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadatajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocateria del Programa de Estimulos al Desempefo
Docente.

2. El (1a) C. Castafieda Valderrama Rocio, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 14 de
febrera de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefic Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de confarmidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por 1a
fraccién 1V y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron natificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectiva o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerde con lo determinado por el articulo 48 detl reglamento del Programa, el (la) C. Castafieda Valderrama Rocio
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en (os anteriores resultandos, y de acuerde con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempenfio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingresc y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es campetente
para conocer y resclver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccidn | del
Reglamento de! Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibide por la instancia administrativa correspondiente y entregade a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Castafieda Valderrama Rocio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Academico

Del H. Consejo General Universitario

Por este conducto, ejerzo mi derecho de inconformidad al resolutiva de no participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio docente 2011-2012 que la Comision Especial Dictaminadora declaro debido a no cumplir con el articule 30
y 31 del apartado Ill que se refiere a; Estar cubriendo una carga horaria de docencia curricular de por o menos 4 cuatro
horas-semanales-mes en el ciclo escolar 2011A.

Bajo protesta de decir verdad, hago llegar a ustedes el acla donde el jefe del departamento de Cs. Naturales y Exactas
del CUValles al cual estoy inscrita me asignd dos cursos en este ciclo 2011-A y que se encuenfran dadas de alta en la
pagina del SIIAU, les pido amablemente tomen en cuenta esta documentacion que comprueba mi cumplimiento de la
carga horaria requerida.

Sin mas por el momente quede a sus érdenes para cualquier aclaracié

ATENTAMENTE
Ameca, Jalisco, a 04 de Maya del 2011-05-11 {

Cra. Rocio Caslaneda Valderrama H\/LQ‘Q‘ @ﬁ&gﬂﬁl aR

Profesor-Investigacion asociado "B" Cédigo: 2807653
rcvalderrama@profesores.valles.udg. mx

Salicitud num, 35303 /: )
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. VIll/2011/255

. Esta Comisién de ingreso y Promoactén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiade los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos come sigue:

Se aceptia la constancia que acredita la carga horaria minima requerida en el calendaric 2011 A, a fin de cubrir uno de
los requisitos para participar en el PROGRAMA. Esta nueva constancia fue emitida el 14 de marzo de 2011, en la que
se asume que no se inclula una materia en los documentos presentados originaimente en el expediente.

IV, Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecide en la convocateria del Programa, Articule 12 fraccion |,
articule 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisidn, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO .- Se MODIFICA el puntaje total de 0 a 720 en el caso del {la) C. Castaneda Valderrama Rocic en el Programa de
Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandaos de la presente resolucion.
SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Castafieda Valderrama Rocio mediante la entrega de la presente
resclucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Dictaminadora para que centinte con el
procedimiento del concurse de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieren y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Premocion del Persenal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

[\\x\/ o sl &

Solicitud nim. 35303

Pagina2de3



RSIDAD DE GUADALAJARA

-
Hosemmmemn
o

Exp.021
No. Villf2011/255

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA ™

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Consejo General
Universitario

Guadalajara, Jalisco, mayo 26%0‘11
f..t /]

uardado

Lic. JGsé AIfreder‘P’ a Ramos Dr. Raul Medina Centeno
cre ario o
¢ A1 (AN s
Dra Batridd Lorelei ndoza QSL_/
Dr. Adolfo Espmo eros Ca S =

Mg Dxarss o 8}2 |

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 35303
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PARTICIPANTE: Rocio Castafieda Valderrama {2807653)
NOMBRAMIENTO: Profesor Invesligador Asociado "B”
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valies

NIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universitario Valles
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2011-2012

Exp.021

No. VIIF2011/255

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desamperio de la docencia 600
A, Docencia 250
B. Generacidn y/a aplicacion del conocimignto 130
C. Tutorias 200
D. Gestidn académica individual o colegiada 0
II. Dedicacién a la docencia 100
Ill. Permanencia en las aclividades académicas de la institucion 20
TOTAL 720
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisidn de Ingreso y Promocion dei Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26%?11
. i giuardado —
te
Lic. José AlfregePefia Ramos Dr. Raul Medina Centeno
Sefretario —3\ ot i,
/
Dr. Ad a dees W Cafdenas
e
/
§ f ., ~ {
NG Woxeg oo &l
Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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Exp.021
No, VIllf2011/256

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Sanchez Maoreno Lilia Francisca, adscrita{a) en
el (la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocion 2011-2012, segin convacatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente, el Dactor Marco Anfonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Sanchez Mareno Lilia Francisca, personal académico de carrera, con caracter de aspiranie presentd el dia 11 de
febrero de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al

Desempenio Dacente, acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de confarmidad a las reglas
generales del concursa.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicas los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo senalado por la
fraccian IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4_El dia 15 de abril de 2011, le fueran notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante |a tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Sanchez Marena Lilia
Francisca presenté ante la instancia administrativa correspandiente el dia 4 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandaos, y de acuerdo can lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Cansejo General Universitario es competente
para conocer y resclver de plano el recursa de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la} C. Sanchez Moreno Lilia Francisca, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

La suscrita Lilia Francisca Sanchez Moreno, con codigo 8103259, profesor del Centro Universitario de los Valles, por
medio del presente interpongo recurso de inconformidad por considerarme afectada con los resultados preliminares del
Frograma de Estimulos al Desempefio Docente promocién 2011-2012 en la que aparezco come no participante por un
error involuntario al entregar la constancia de calificaciones de la Maestria en lugar del Acta de Examen de Grado de |a
Maestria.

Asimismo quiero aclarar que estoy participando en la Convocatoria como PROMEP y no PROMEP-SIN dual, comao
aparece en el Dictamen preliminar, esto acasionado por un error de dedo a la hora de capturar mi solicitud.

Anexo documento probatorio de Grado para que se revalore mi expediente, y constancia de Reconocimiento Perfil
PROMEP.

Sin mas por el memento, agradezca la atencion brindada al presente, esperando una respuesta favorable, me despido
quedando como su segura servidara.

Ill. Esta Comisidn de Ingreso y Promacion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha

estudiado los mativos de inconformidad y analizada la documentacién prabatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Se acepta el documento gque anexa en su incaonformidad, el cual avala el grado de MAESTRO, lo que suple el requisito
de participacidén que no habia cubierto en su expediente inicial en el programa.

Se realiza el cambio de tipo de participacién dual a promep y asi es evaluada.
/ )
Solicitud num. 33145
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Exp.021
) : No. VIlli2011/256
IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articule 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 0 a 775 en el caso del {la) C. Sanchez Morenc Lilia Francisca en el Programa
de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad con (o sefalado en el capitulo de considerandos de la presente
resclucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Sanchez Moreno Lilia Francisca mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comision Dictaminadora para que continte con el
procedimiento del concursoe de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Acadéemico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocian del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

/;Aﬂ/)’//f

uardado

Dr. Marco

v

Dr. Raul Medina Centenc

Dr. Adolfo Espinoza

eros Sarflenas
]
MN\5- QQX(D,MQQ.

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 33145
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Centro Universitario Valles
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. Villf2011/256

PARTICIPANTE: Lilia Francisca Sanchez Moreno (8103259)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

RESUMEN

Subtotal Total
I, Calidad en el desempeiio de la docencia 575

A. Docencia 135

B. Generacion yfo aplicacién del conocimiento 150

C. Tutorias 200

D. Gestign académica individual o colegiada 90
1. Dedicacién a la docencia 100
|ll. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 775

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, ma?Z de 2011
Dr. Marco i /res Guardado i
sidente
Lid. José Dr. Raul Medina Centeno
) 4 / JKK 7
Dra. Patricia Lorelei Mendoza Roaf)
Dr. Adolfo Espi nfer ardenas —
e M }L
Dra. Matia Graciela Espinosa Rivera
Péagina 1 de 1
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Navarrc Ochea Angelica, adscrito(a) en el (la)
Cenire Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurse del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocion 2011-2012, seglin cenvocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Pregrama de Estimulos al
Desempefic Docente, el Doclor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Suslituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocaltoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Navarro Ochoa Angelica, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 14 de febrero
de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de cenformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de abril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultades de la evaluacién con caracter de preliminares (nc definitivos), con base en (o sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articule 23 del Reglamento del Programa de Estimules al Desempeno Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fuercn notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Navarro Ochoa Angelica
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefc Docente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académice del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccién | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Navarro Ochoa Angelica, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

A fravés de este conducto, pido se admita mi recurso de revision de mi solicitud de participacién en el PROESDE 2011-
2012 que tiene el namero 35201, ya que por un error cometido al ser llenada dicha solicitud en lo que respecta al
nombre del Centro Universitario de procedencia, en ves de registrar el CUVALLES del cual formo parte, quedd el de
CUCEA.

Es por este motivo que solicito el recurso de revisién, ademas de que se entrego en forma los documentos que
acreditan los requisites de participacion.

IIl. Esta Comisién de Ingreso y Promoacion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Se acepta incluir al solicitante en el Programa, ya gque los errores en el tramite de su solicitud, por parte de su Centro de
adscripcion no son atribuibles al académico.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecide en la convocateria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, esta Comisién, procede a
emitir los siguientes

/ 3 & &R P
quns LY ou _\,
Solicitud nom. 35201 A
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO .- Se MODIFICA el puntaje total de G a 780 en el caso del (la) C. Navarro Ochoa Angelica en el Programa de
Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandaos de la presente resolucién.
SEGUNDO.- Naotifiquese personalmente al {la) aspirante Navarro Ochoa Angelica mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCEROQ.- Hagasele saber el contenido de la presente resoluciéon a la Comisién Dictaminadora para que continie con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieran y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académice del H. Consejo General
Universitario

Guadalajara, Jalfisco, mayo 26 de 2011
[ / !
Dr. Marc tgni 4&; Guardado
/ ene

Dr. Rail Medina Centeno

/ -

“Bre—Pafricia Ldfslei Mendgza Roaf

\ / \ N
Dr. Adolfo Espinoz teros jnas

G e Qo

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivefa

Solicitud nam. 35201
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Centro Universitario Valles
Programa de Estimules al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021
No. VIIlF2011/257

PARTICIPANTE: Angelica Navarmo Ochoa (2800683)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Ascciado "B”
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempefio de la docencia 500
A. Dogencia 250
B. Generacién y/o aplicacion del conocimiento 150
C. Tutorias 200
D. Gestion académica individual o colegiada 0
1. Dedicacién a la docencia 150
IIl. Permanencia en las actividades académicas de la institucidn 30
TOTAL 780

ATENTAMENTE
“"PIENSAY TRABAJA™"

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico det H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, maya 26 de 2011

| Ll
Dr. Marco tr i m‘b&@ﬁrdado

Dr. Raul Medina Centeno

Lic. José Alfre efia Ramos
cretario

'

Dr. Adw@ﬁ denas

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

t

1

Of. [¥/05/2011/898/ VIl
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dra. Ruth Padilla Mufioz

Directora General del Sisterma de Educackon Media Superior
Universidad de Guaddlgjara

Presente

De conformidod a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion Il y 429, fraccidn | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadclojara, cdjunto ol presente nas permitimas remifir o sus finas gtenciones, para su
glecucidn, los siguientes dictdmenes emitidos par ld Comisidn Permaonente de Ingreso v Pramocian del
Personal Acodemico del H. Consegjo General Universitarlo, a saber:

Programa de Estimulos ai Desempefic Docente, periodo 2011-2012;

1. Dictomen numero VIIF2011/268, por el que se MODIFICA el puniaje total de 760 o 820 en el coso
de lo C. Mendoza Cabrero de V. Lauro, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
confarmidod con I sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resalucion.

2. Dictamen numera VII2011/259, par el gue se MODIFICA el punigje totol de 430 o 545 en el caso
de lao C. Nav@ez Nieto Rosa Irma, en el Programa de Esfimulos of Desempefia Docente, de
conformidad con lo sefalado en el capitulo de considerandas de 1o prasente resolucian.

Asimismo, salicitornas natificor a 10s interescdas o resclucion respectiva, en lo que tirmen de recibida v se
onote la fecha en que se realicen dichos frdmites, rogandale gue una vez redlizade lo anfes mencicnado,
remitase a la Secretoria Generol de estc Cosa de Estudios, una capia de dichas notificaciones.

Atentomente
“Pienso y Trabaja”
Guoddlojorq, Jolisca, a 26 de o de 2011

c.c.p. Coordinoclbn General Académica.
C.C.0. Minutand
JAPRIAUHORY

Av, Judrez N° 976, Plso 11, G, ). C. P. 44100. Tel, dirgcto: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax, 31342278
Guadalajara, Jallsco, Méxlco
btip//www.hcgu.udg.mx
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Exp.021
No. V201 1/258

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERNO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Mendoza Cabrera De V. Laura, adscrito(a) en el
(la) Escuela Preparatoria No. 2, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefno Docente Promocion 2011-2012, segun convocateoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, confarme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeno Docente, el Dactor Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadaiajara, publicd en la Gaceta Universitaria la canvocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El (la) C. Mendoza Cabrera De V. Laura, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 18 de
febrero de 2011 solicifud ante la Secretaria o Direccién Administrativa para participar en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, acompafando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas
generales del concurso.

3. Que can fecha 15 de abrit de 2011, la Comisién Dictaminadora respectiva publico en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitives), con base en lo sefialado por la
fraccién 1V y ultimo parrafo del articuto 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperic Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante |a entrega del dictamen respectiva o
bien, mediante Ia tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con fo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Mendoza Cabrera De V.
Laura presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo can lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara, vy

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisian de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resalver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articuto 12 fraccign 1 del
Reglamenio del Programa de Estimulos al Desempefio Docenle.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente el recursa de
inconformidad y el expediente del (la) C. Mendoza Cabrera De V. Laura, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

La Comisién que llevé a cabo mi evaluacion omitid en mi puntaje lo siguiente: 1) En el aspecto B 16, dos constancias de
alumnos ganadores de olimpiadas, uno en la etapa estatal y uno mas en la regional. 2) En el punto D 2.3 se omite el
puntaje de |la constancia como Responsable de Laboratorio de Biologia. 3) Se omite el puntaje de la constancia como
arganizadar de |a prueba de aptitud que, aunque no existe un rubro para dicha actividad, esta puede considerarse en el
aspecto D 12.1. 4) Asimismo se omite el puntaje de una constancia de planeacion académica en el rubro D 7.4.

IIl. Esta Comision de ingreso y Promocian del Personal Académico del H. Consejo General Universilario, una vez gque ha
esludiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Esta Comisién Dictaminadora despues de hacer la revision del recurso de inconformidad presentada por la C.LAURA
MENDOCZA CABRERA considera que es procedente

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en 1o establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a

emitir los siguientes )
; ’ s %m&»gﬁk VR
Solicitud num. 35508 N / __/,)
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Exp.021
No. VIIlF2011/258

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 760 a 820 en el caso del {la) C. Mendoza Cabrera De V. Laura en el Programa

de Estimulos al Desempefio Dacente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucian.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (Ia) aspirante Mendoza Cabrera De V. Laura mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCER®.- Hagasele saber el contenido de Ia presente resolucién a la Comisidn Dictaminadora para que continle con el
procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitaric de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26 de 2011

("

Lic 656 Alrege Pora Ramos Dr. Raul M&dina Centeno
} tario / i
4 .{‘.{’éiy—ﬁﬁ__/‘
' Mindoza)toaf
‘-1_____-__7 R

7 < 1‘%
/ Dra. Patricia Lore!\
A Eonn de T v

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Solicitud num. 35508
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PARTICI

UNIVERSIDAD DE GU

Escuela Preparatoria No. 2

PANTE: De V. Laura Mendoza Cabrera (7505027}

NOMBRAMIENTQ: Profesor Docente Titular "8"
DEPENDENCIA: Escuela Preparatona No. 2

Criterio

ADALAJARA

Programa de Estimulos al Desempeno Docente Promocién 2011-2012

Exp.021
NO. VIIF2011/258

Veces Puntos

I. Calidad en el desempefic de la docencia
A. Docencia

Cod. 7505027

1. Haber abtenido en el pericdo a evaluar el grado de:
1.1 Dactor
1.2 Maestro o especialista (de al menos 2 afos)
2. Haber obtenido la cerlificacion del dominio de olro idiema, por institucidn reconocida.
3. Asislencia a cursos y/o acreditacién de diplomados:
3.1 De actualizacidn disciplinar o de formacién docenle de al menos 20 firs. (maximo 4 cursos por ciclo}.
3.2 De diplomadas concluidos de al menos 120 hrs. acredilados por inslitucién u organismo (méximeo 2
por ciclo):
3.2.1 Nacicnal
3.2.2 Multinacional
3.3 Diplomado de formacién docente en el uso de nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, de
al menos 120 hrs.
4. Haber realizade una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de
estancias académicas o convenios, en una institucidn u organizacion:
4.1 Nacional
4 2 Internacional

5. Impanicién de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacion docente, en instilucién u
organismao.

5.1 En territorio nacional, de al menos 20 hrs. (maxima 2 cursos por ciclo).
5.2 En el extranjero, de al menos 20 hrs. (maximo 2 cursos por ciclo) con invitacidn directa.
5.3 Impantido en idioma distinto a Ja lengua materna.
6. Calidad del desemperio docenle evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al
aprovechamiento escolar y 1a ensefianza.
6.1 Bueno
6.2 Muy bueno
6.3 Excelenle
7. Cursos cumiculares imparlidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8. Publicacién de libro de texto:
8.1 Editorial nacional o extranjera, con regisiro ISBN o registro equivalente, como:
8.1.1 Aulor
8.1.1.1 Individual
8.1.1.2 Colectivo
8.1.2 Traduclor
8.1.2.1 Individual
8.1.2.2 Colectivo
8.1.3 En idioma dislinto a su lengua malema.
8.1.3.1 Autor individual
8.1.3.2 Autor colectivo
8.1.4 Coordinador
9. Traduccion de arliculos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (maximo 4 por ciclo)
10. Publicaciones de divulgacion cultural para el drea de las arles en cualquier formato con comité editorial,
siempre y cuando contribuyan al mejeramiento del trabajo docente.
10.1 Individual
10.2 Colectivo
11. Elaboracién de material didactico.
11.1 Anfologias
11.2 Compilaciones
11.3 Manual de praclicas de laboratorio
11.4 Cuademo de lrabajo
11.5 Guia de aprendizaje
11.6 Pagina Web
11.7 Hiperlexto
11.8 Produccion de software, tipo simulador o herramienta
11.9 Produccién de multimedia e hipermedia
11.10 Disefio de objeto de aprendizaje
12. Qiseno de curso enlinea
13. Viajes de esludio o visitas guiadas,

probadas por ia academia (maximo 2 grupos por ciclo}.

.

= -

A

0 0
0 0
0 0
4 20
1 20
0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
8 120
0 0
0 0
0 0
a 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
) 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 10
0 0
0 0
0 0
3 60
0 0
0 0
0 0

~ = Jana
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Criterio Veces Puntos

B. Generacion y/o aplicacion del conocimiento - -

1. Publicaciones cientificas o especializadas nacionales o extranjeras con registro ISBN o el equivalente y el - -
comité edilorial en calidad de:

1.1 Autar de libro cientifico o especializado.

1.1.1 Individual 0 0
1.1.2 Calactivo 0 Q
1.2 Enidioma distinto a su lengua materna. - -
1.2.1 Autor individual 0 0
1.2.2 Autor calectiva Q 0
1.3 Coordinadar 0 0

2. Cbra arlistica expuesta, publicada o ejecutada. - -
2.1 Individual Q 0
2.2 Calectivo 0 0

3. Autor de articulos en revistas especializadas con comilé editorial y registro ISSN o respectivo. - -
3.1 Nacionales 0 0
3.2 Intemacionales 0 0

4. Publicacidn en memorias can arbilraje de trabajos presentadas (maxima 6 por ciclo), como aulor en - -

eventos académicos de caracter:

4.1 Nacional 0 0
4.2 Intemacional 0 0

5. Publicacién de abjetos de aprendizaje (para entornos digitales). - -
5.1 En acervo nacional ¢ intemacional. 0 0
5.2 Con certificacién de calidad en cualquier arganismo nacional o inlemacional. 0 0

6. Oblencion de patentes para la Universidad de Guadalajara; - -
6.1 Individual 0 0
6.2 Colectiva 0 0

7. Compaosicion de musica ariginal registrada con derechos de autor. - -
7.1 Para obra de teatro o coreograflia 0 0
7.2 De obra musical 0 0

8. Cila bibliografica a sus trabajos de investigacién en obras publicadas con ISBN e ISSN ¢ registro - -

respactivo (maximao 20 citas por ciclo)

8.1 Nacionales 0 C
8.2 Inlemacionales 0 Y

9. Participacion coma 4rbitro en publicaciones sobre investigacian en revistas de circulacion: (maxima 5 - -

evaluaciones par cicla).

9.1 Nacional 0 0
9.2 Intemacional 0 0

10. Resefia de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registra respectiva (maximo 5 paor ciclo} 0 0

11. Participacidn come ponente en evenlos académicos de investigacion: - -
11.1 Nacionales - -

11.1.1 Individual 1 10
11.1.2 Colectiva 0 0
11.2 Internacionales - -
11.2.1 Individual 0 0
11.2.2 Colecliva 0 0

12. Conferencias impartidas por invitacion en eventos académicos: - -
12.1 Nacionales 2 30
12.2 Internacionales 0 0

13. Direccién y/a produccidn ejeculiva de obra artistica. - -
13.1 Nacional 0 Q
13.2 Internacional 0 0

14. llustracién de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondients - -
14.1 Nacionales Y 0
14.2 Internacionales 0 0

15. Recibir premios o distinciones de reconacido prestigio por la labor de investigacion o creacidn arlistica de - -

una institucidn y organisma externo a la Universidad.

15.1 Nacianal 0 0
15.2 Internacional 0 0

16. Academicos que prepararon a alumnos de la Universidad de Guadalajara que abluvieron premios o 3 120

reconocimientos de prestigio.

17. Participacidn en proyectos de investigacion con financiamiento exierno como: - -
17.1 Responsable 0 0
17.2 Calaberador 0 0
17.3 Auxiliar 0 0

18. Participacidn en proyectos de invesligacion £on financiamiento institucional como: - -

M M@ »@Pégina2des

Cod. 7505027

/k_/f
— e




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Criterio Veces Puntos
18.1 Responsable 0 0
18.2 Colaborador 0 0
18.3 Auxiliar 0 0

19. Participacidn en proyeclos de investigacidn, en colaboracién con una institucion nacional o extranjera sin -
financiamiento.

19.1 Responsable 0 0
19.2 Colaborador 0 0
19.3 Auxiliar 0 0

20. Participacidn en redes o asociaciones de investigacion exlernas a la Universidad de Guadalajara. - -
20.1 Nacionales 0 0
20.2 Inlernacionales 0 0

21. Responsable de proyecios de restauracion patimonial de obra registrada. - -
21.1 Bienes muebles 0 0
21,2 Bienes inmuebles 0 0

22. Formacidn de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacion (maximo 2 alumnos o auxiliares por 0 0

profesor por ciclo).

23, Asesoria 0 consultoria profesional o académica selicitada por instituciones u organismos pablicos. - -
23.1 Nacionales 0 0
23.2 Extranjeros 0 0
23.3 Multinacicnales 0 0

C. Tulorias - -

1. Tuloria académica permanente en el nivel superior. ~ -
1.1 En modalidad presencial (maxime 10 alumnos, par ciclo escolar). 0 0
1.2 En modalidad no convencional {maximo 5 alumnos, por ciclo escolar). 0 0
1.3 En cursos o talleres de nivelacion, actualizacién y/o superacion, de al menes 10 hrs. (maxime 3 por 0 0
ciclo escalar).

2. Tutorias en el nivel medio superior. - -
2.1 De grupo (maximo 3 grupos, por ciclo escolar). 0
2.2 Individual a estudiantes rezagados (maxime 3 estudiantes en condicién de riesge por ciclo escolar), 3 15

3. Tutor de alumnos para la realizaciéon de; - -
3.1 Practicas profesionales como parte de un programa educativo (maximo 4 alumnos por cicla). 0 0
3.2 Servicio social (maxime 2 alumnos por ciclo). 0 0

4. Tutor de esludiantes indigenas (maximo 3 estudiantes por cicla). 0 0

5. En el nivel medic superior, asesoria disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso (maximo 3 por 0 0

ciclo escolar).

6. Preparacion concluida de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o examenes - -

generales, (méaximo un grupo por semesire).

6.1 Internacional 0 0
6.2 Nacional 0 0
6.3 Estalal 0 0
6.4 Regional o interna 1 15

7. Direccion de titulacién en: (maximo 3 por afio). - -
7.1 Doclorade 0 0
7.2 Maestria o especialidad de al menos 2 afios 0 0
7.3 Especialidad menor a 2 afios 0 0
7.4 Licenciatura 0 0
7.5 Técnico 0 0

8. Asesoria de tesis (maximo 3 por afie). - -
8.1 Doctorado 0 0
8.2 Maestria o especialidad de al menos 2 afos 0 0
8.3 Especialidad menor a 2 afios 0 0
8.4 Licenciatura 0 0
8.5 Nivel té¢nico 0 0

9. Lector de tesis de postgrado (maximo 3 por afio}. 0 0

10. Sinodal en examenes de titulacién {maxima 5 por ane). 0 0

11. Participacidn en los pragramas de arientacién educativa de la dependencia (uno por semestre). 1 10

D. Geslidn académica individual o colegiada - -

1. Parlicipacién en academias comao presidenie o secrelario {una scla vez por ciclo escolar desempefiado). 0 0

2. En el Sistema de Educacion Media Superior; -
2.1 Direccién de trabajo departamental. 0
2.2 Coordinacion académica de trabajo interdepartamental. 0
2.3 Coordinacidn de trabajo practico en laboralorios y talleres. 0
3. Direccidn y coordinacion de las actividades y programas realizados por un centro, insti1u1q 0 laboratgric de 0
invesligacion de los centros universitarios o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtual.

4. Participacion en comisiones dictaminadoras: - -
Cod. 7505027 /<\/ Q Mo DQJ@,@QQ N Pagina 3 de 5
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4.1 a) de ingreso y promecidn del personal académico;
4.2 b) de estimulos, vy
4.3 ¢) especial de profesor huésped o visitanle.
5. Ser consejero miembro de alguna comisidn del:
5.1 H. Consejo Genaral Universitario
5.2 Consejos de centro, SUV, SEMS o de escuela.
6. Realizar actividades académicas de manera colegiada en:
6.1 Grupo tecnico de apoyo (grupe integrado con un fin especifico por designacidn de secretarios
administrativos/académicos o rectores).
6.2 Comité editorial (grupo de personas que evaluan la coherencia y calidad de un documento para ser
publicado o no, en publicaciones registradas).
6.3 Comité consullivo {grupo de académicos con conocimientos especializados, cuyo objetivo es
asesorar en area de competencia).
6.4 Comité evaluador de proyectos de invesligacién {revisa y diclamina proyectos de invesligacion que
se sometan a su consideracion).
6.5 Comilé de fitulacién (por cada una de las carreras se forma un comilé de titulacién, cuyas funciones
se eslablecen en el Reglamenio General de Tilulacién).
6.6 Junta académica de posgrado (cada programa de posgrado cuenta con una junta académica, cuyas
funciones estdn establecidas en el Reglamenilo General de Posgrado).
6.7 Comisiones evaluadoras del desarrollo instilucional (estas comisiones se integran para elaborar el
Plan de Desarrollo Institucional y de cada una de las dependencias universitarias, elaborar el PIFI,
integrar elementos para el PROMEP, etc.).
7. Participacién en procesos institucionales en:
7.1 Elaboracién de planes y proyectos inslitucionales {PIFI, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.).
7.2 Elaboracién y/o aplicacién de examenes de academia o departamentales (maximo 2 por ciclo).
7.3 Aclualizaciéon de programas de cursoes.
7.4 Planeacién académica colegiada de curso por ciclo escolar (exclusivo para el SEMS).
7.5 Evaluacion de programas de curso.
8. Evaluacion de programas educativos.
9. Disero de planes de estudio.
10. Pertenecer a:
10.1 Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP.
10.2 Un cuerpo académico en proceso de consolidacién reconocido por el PROMEP.

11. Participacion en la aplicacién de la prueba de aptitud College Board y Piense 11 como {(maximo 2 por afo):

11.1 Coordinador

11.2 Capacitador

11.3 Responsable de grupo
11.4 Aplicador

12. Participacién en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como {(maximo 2

por afo)
12.1 Coordinador
12.2 Evaluador
12.3 Moniter
13. Participacion en el proceso de seleccién de alumnos para el poslgrado (maximo 2 por afo):
14. Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o cullurales {maximo S por cicle)
de caracter:
14.1 Nacional
14.2 Internacional
15. Participacion en procesos de planeacién y evaluacion de la educacion superior organizados por
inslituciones y organismos intermacionales.
16. Logro de convenios con empresas, instiluciones pablicas v organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara.
16.1 Convenios locales
16.2 Convenios inlemacionales
17. Coordinacion de eventos inslitucionales de caracler asistencial en los que participa la Universidad de
Guadalajara en colaboracién con otras instituciones u organizaciones.
18. Cursos impartidos de al menos 10 horas, en comunidades o inslituciones como parte de programas de
vinculacidn social del Centro Universitario, el Sistema de Universidad Virtual o una escuela del Sisterna de
Educacion Media Supenor (maximo 3 cursos por ciclo)
19. Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de allo rendimiento (una
vez al ano).
20. Coordinar programas deportivos, organizar eventos y desarrollar capacitacidn deportiva:
20.1 Internacionales
20.2 Extranjeros (los eventos organizados por U. de G. llevados a cabo en el extranjera).
20.3 Nacionales
20.4 Regionales o locales
un érgano colegiado. B

\
\

21. Trabajos de diagnéstico que permitan la planeacién o toma deCone académicas por encomienda de
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Criterio

Veces Puntos
22. Ser evaluador y/o certificador exlermo de procesos y/o programas académicos o instituciones de - -
educacién media superior y superior,
22.1 Exfranjeras 0 0
22.2 Nacionales 0 0
23. Acompafamiento del grupo participante en el programa nacional o internacional de movilidad estudiantil. 0 0
24. Ser evaluador en procesos lales como PIF), PROMEP, PNP. 0 0
1. Dedicacién a la docencia - -
A. 4-8 hora/semana/mes 0 0
B. 10-15 hora/semana/mes 0 0
C. 18 0 mas horafsemana/mes 1 200
D. 4 0 mas horas/semanales en posgrado 0 0
E. Imparte docencia en posgrado y cualquier otro nivel 0 0
1l. Permanencia en las actividades académicas de la instilucion - -
A. Afos de servicio cumplidos 35 100
RESUMEN
Subtotal Total
|. Calidad en el desempeno de la docencia 520
A. Docencia 230
B. Generacidn yfo aplicacidn del conocimiento 150
C. Tutorias 40
D. Gestion académica individual o colegiada 100
II. Dedicacion & la docencia 200
Ill. Permanencia en las aclividades académicas de la inslitucion 100
TOTAL 820

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General

Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayo 26,de 2011

[Hy

Mﬁbbnés Guardado a /
fesidente A

efia Ramos Dr. Raul Medina Centeno

7(\/ hDra. Patriéia Lore

Dr. Adolfg i Cardenas

e amalde &8

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
No. Villf2011/259

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE PROMOCION 2011-2012

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Narvaez Nieto Rosa Irma, adscrito(a) en el {la)
Escuela Preparatoria No. 2, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimutos al Desempefio
Docente Promocion 2011-2012, segun convocatoria publicada el dia 24 de enero de 2011, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 24 de enero de 2011, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefo Docente, el Doctor Marcoe Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector General Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente.

2. El {la) C. Narvaez Nieto Rosa Irma, personal académico de carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 13 de febrero
de 2011 solicitud ante la Secretaria o Direccion Administrativa para participar en el Prcgrama de Estimulos al Desempefio
Docente, acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales
del concurso.

3. Que con fecha 15 de ahril de 2011, la Comision Dictaminadora respectiva publicé en lugares visibles y de facil acceso a los
académicos los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion [V y Gltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

4. El dia 15 de abril de 2011, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o
bien, mediante la fabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Narvdaez Nieto Rosa lrma
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 6 de mayo de 2011 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos, y de acuerdo con lo establecido en el Regtamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Decente de la Universidad de Guadalajara, y

CONSIDERANDOG:

1. Que esta Comision de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario es competente
para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el ardiculo 12 fraccidn | del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente.

II. Que fue recibido por la instancia administrativa correspongiente y entregado a esta Comision Permanente el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Narvaez Nieto Rosa Irma, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

La Comision que llevd a cabo mi evaluacion omitié en mi puntaje lo siguiente: 1) En el aspecto B 186, dos constancias de
alumnos ganadores de olimpiadas, uno en la etapa estatal y uno mas en la regional. 2) En el punto D 2.3 se omite el
puntaje de la constancia como Responsable de Laboratorio de Biolegia. 3) En el aspecto D.1, se omite el puntaje como
secretario responsable de la unidad de aprendizaje de comprensién de la ciencia. 4) Se omite el punfaje de la
constancia como organizador de la prueba de aptitud que, aungue no existe un rubro para dicha actividad, esta puede
considerarse en el aspecto D 12.1. 5) Se omite el puntaje de una constancia de planeacion académica en el rubro D 7.4,

iIl. Esta Comisidn de Ingresc y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha
estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria da respuesta correlacionada a cada uno de
ellos como sigue:

Despues de la evaluacion de la inconmformidad presentada, esta Comision determind como procedente los puntos
relacionados.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en {o establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a
emitir los siguientes

/'/)
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RESOLUTIVOS;
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 430 a 545 en el caso del (la) C. Narvédez Nieto Rosa irma en el Programa de
Estimulas al Desemperio Docente, de conformidad con lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiguese personalmente al (la) aspirante Narvaez Nieto Rosa Irma mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resclucion a la Comisién Dictaminadeora para que continte con el
procedimiento del concurso de acuerdo can sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Academico
del H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Academico del H. Consejo General
Universitario

Guadalajara, Jalisco, may%mﬂ
Or. Marc to id Portés Guardado
idente .

Dr. Raul Medlna Centeno

\

Dra. Paf?"cla Lorfl\ﬂendoza}ioaf
L

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Soligitud num. 35168
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2011-2012

Exp.021

No. VilIlr201 1/259
PARTICIPANTE: Rosa Irma Narvaez Nieto (8012334)

NOMBRAMIENTO: Técnico Académico Titular "B”
DEPENDENCIA: Escuela Preparatoria No. 2

Criterio Veces Puntos
I. Calidad en ! desempefio de la docencia -
A. Docencia - -
1. Haber obtenido en el periodo a evaluar i grado de: - -
1.1 Doclor 0 0
1.2 Maestro o especialista (de al menos 2 afios) 0 0
2. Haber obtenido la certificacion del dominio de otro idioma, por institucion reconocida. 0 0
3. Asislencia a cursos y/o acreditacion de diplomados: - -
3.1 De aclualizacidn disciplinar o de formacidn docente de al menos 20 hrs, (maximo 4 cursos por ciclo). 4 20
3.2 De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucion u organismo (maximo 2 - -
por ciclo):
3.2.1 Nacional 0 0
3.2.2 Mullinacional 0 0

3.3 Diplomado de formacidn docente en el uso de nuavas lecnologias de informacion y comunicacion, de 0 0
al menos 120 hrs,
4. Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de - -
eslancias académicas o convenios, en una institucidn u organizacion:
4.1 Nacional 0 0
4.2 Internacional 0

5. Imparticidn de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacidn docents, en institucion u -
organismo.

5.1 En termitorio nacional, de al menos 20 hrs. {maximo 2 cursos por ciclo).
5.2 £n el extranjero, de al menos 20 hrs, {méxima 2 cursos por ciclo) con invitacién directa.
5.3 Impartida en idioma distinto a la lengua materna.
6. Calidad del desemperfio docente evaluada por los alumnos, relativa a las aclividades de apoyo al - -
aprovechamiento escolar y la ensefianza.
6.1 Bueno
6.2 Muy bueno
6.3 Excelente
7. Cursos curriculares impartidos an idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8. Publicacion de libro de texto: - -
8.1 Editorial nacional o extranjera, con registro ISBN o regisiro equivalente, como: - -
8.1.1 Autor
8.1.1.1 Individual
8.1.1.2 Colectivo
8.1.2 Traductor
8.1.2.1 Individual
§.1.2.2 Colectivo
8.1.3 En idioma dislinto a su lengua materna.
8.1.3.1 Aulor individual
8.1.3.2 Autor colectivo
8.1.4 Coordinador
P 9. Traduccidn de articulos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (maximo 4 por ciclo)
( . 10. Publicaciones de divulgacién cultural para €l area de las artes en cualquier formalo con comité editorial,
siempre y cuando contribuyan al mejoramiento del irabajo docents,
10.1 Individual
10.2 Colectivo
11. Elaboracion de material didactico.
11.1 Antologias
11.2 Compilaciones
11.3 Manual de praclicas de laboratorio
11.4 Cuaderno de lrabajo
11.5 Guia de aprendizaje
11.6 Pagina Web
11.7 Hipertexio
11.8 Produccion de softwarse, lipo simulador o herramienta
11.9 Produccién de multimedia e hipermedia
11.10 Disero de objeto de aprendizaje
12. Disefio de curso en linea
13. Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia (maximo 2 grupos por ciclo).
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Criterio Veces Punlos
B. Generacidn yfo aplicacidn del canocimienio - -
1. Publicaciones cientificas o especializadas nacionales o extranjeras con registro ISBN o el equivalente y el -
comité editorial en calidad de:
1.1 Autor de libro cieniifico o especializado. - -
1.1.1 Individual 0 0
1.1.2 Colectivo 0 0
1.2 En idioma distinto a su lengua materna. - -
1.2.1 Aulor individual 0 0
1.2.2 Aulor calectivo 0 0
1.3 Coordinador 0 0

2. Obra arlistica expuesta, publicada o gjecutada. - -
2.1 individual 0 0
2.2 Coleclivo 0 0

3. Autor de articulos en ravistas especializadas con comité edilorial y registro ISSN o respectivo. - -
3.1 Nacionales 0 0
3.2 Internacionales 0 0

4, Publicacidn en memorias con arbilraje de lrabajos presentados (méaximo 6 por cicle), como autor en - -

evenlos académicos de caracter:

4.1 Nacional 0 0
4.2 Internacional 0 0

5. Publicacién de objetos de aprendizaje {para entornos digitales). - -
5.1 En acervo nacional o inlernacional. 0 0
5.2 Con cerificaciéon de calidad en cualquier organismo nacional ¢ internacional. 0 0

6. Obtencitn de patentes para la Universidad de Guadalajara: - -
6.1 Individual 0 0
6.2 Colectiva 0 0

7. Composicién de musica original registrada con derechos de aulor. - -
7.1 Para obra de tealro o corecgrafia 0 0
7.2 De obra musical 0 0

8. Cita bibliografica a sus trabajos de investigacién en ohras publicadas con ISBN e I1SSN o registro - -

respectivo (maximo 20 citas por ciclo)

8.1 Nacionales 0 0
8.2 Internacionales 0 0

9. Participacion como arbitro en publicaciones sobre invesligacidn en revistas de circulacién: {(maximo 5 - -

evaluaciones por ciclo).

9.1 Nacional 0 0
9.2 Internacional 0 0

10. Resena de obra ajena, publicada en revista con 1SSN ¢ registro respectivo (maximo 5 por ciclo) 0 0

11. Participacion como ponente en eventos académicos de investigacién: - -
11.1 Nacionales - -

11.1.1 Individual 0 0
11.1.2 Colectiva 0 0
11.2 Internacionales - -
11.2.1 Individual 0 0
11.2.2 Colecliva 0 0

12. Conferencias impartidas por invilacion en eventos académicos: - -
12.1 Nacionales 0 0
12.2 Internacionales 0 0

13. Direccidn yfo produccién ejecutiva de obra aristica. - -
13.1 Nacional 0 0

! 13.2 Internacicnal 0 0

14. llustracién de libros yfo revistas académicas publicadas con el registro correspondiente - -
14.1 Nacionales 0 0
14.2 Internacionales 0 0

15. Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacidn o creacidn artislica de - -

una institucién y organismo externo a la Universidad.

15.1 Nacional 0 0
15.2 Internacional 0 0

16. Académicos gue prepararon a alumnos de la Universidad de Guadalajara que obtuvieron premios o 2 a0

reconocimientos de prestigio.

17. Participacion en proyeclos de investigacion con financiamienio externo como: - -
17.1 Responsable 0 0
17.2 Colahorador 0 0
17.3 Auxiliar 0 0

18. Participacion en proyectos de investigacidn con financiamiento instilucional como: - -

g
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Veces

Puntos

18.1 Responsable
18.2 Colaborador
18.3 Auxiliar
19. Participacidn en proyectos de investigacién, en colaboracidn con una institucion nacional o exlranjera sin
financiamiento.
19.1 Responsable
19.2 Colaborador
19.3 Auxiliar
20. Participacion en redes o asociaciones de investigacion externas a la Universidad de Guadalajara.
20.1 Nacionales
20.2 Inlernacionales
21. Responsable de proyectos de restauracion palrimonial de obra regisirada.
21.1 Bienes muebles
21.2 Bienes inmuebles
22. Formagcion de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacion {maximo 2 alumnos o auxiliares por
profesar por ciclo).
23. Asesoria 0 consulterta profesional 0 académica solicitada por instituciones u organismos publicos.
23.1 Nacionales
23.2 Exiranjeros
23.3 Multinacicnales

C. Tulorias

D.G

1. Tutoria académica permanente en el nivel superiar.
1.1 En modalidad presencial (maxima 10 alumnos, por ciclo escolar).
1.2 En modalidad no convencional {(maximo 5 alumnes, per ciclo escolar).
1.3 En cursos o talleres de nivelacion, actualizacién y/o superacion, de al menos 10 hrs. (maximo 3 por
ciclo escolar).
2. Tutorias en el nivel medio superior.
2.1 De grupo (maximo 3 grupas, per cicle escolar).
2.2 Individual a estudiantes rezagados (maximo 3 estudiantes en condicion de riesgo por ciclo escolar).
3. Tutor de alumnos para ia realizacidn de:
3.1 Practicas profesicnales como pare de un programa educativo (maximo 4 alumnos por cicla).
3.2 Servicio social (maximo 2 alumnos por ciclo}.
4. Tulor de estudiantes indigenas (maximo 3 esludianles per ciclo).
5. En el nivel medio supenor, aseseria disciplinar para alumnos rezagadas por taller o curso {maximo 3 por
ciclo escolar).
6. Preparacién concluida de grupes de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o examenes
generales, (maximo un grupo por semeslre).
6.1 Internacional
6.2 Nacional
6.3 Estatal
6.4 Regional oinlerna
7. Direccidn de titulacidon en: (maximo 3 por ano).
7.1 Doclorado
7.2 Maestria 0 especialidad de al menos 2 afios
7.3 Especialidad menor a 2 afios
7.4 Licenciatura
7.5 Técnico
8. Asesoria de tesis (maximo 3 por afo).
8.1 Doctorado
8.2 Maestria 0 especialidad de al menos 2 afios
8.3 Especialidad menor a 2 afios
8.4 Licenciatura
8.5 Nivel 1&cnico
9. Lector de tesis de postgrado (maximo 3 por afo).
10. Sinodal en examenes de titulacién (maxime 5 por afio).
11. Participacion en los programas de anentacion educativa de la dependencia {uno por semestre}.
eslion académica individual o colegiada
1. Parlicipacién en academias como presidente o secrelano (una sola vez por ciclo escolar desempefiado).
2. En el Sistema de Educacian Media Superior:
2.1 Direccion de trabajo deparlamental.
2.2 Coordinacion académica de trabajo inlerdeparlamental.
2.3 Coordinacion de trabajo praclico en laboratorios y talleres.
3. Direccidn y coordinacion de las actividades y programas realizados por un centro, institulo o laboralorio de
investigacion de los centros universitarios o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtuai.
4. Parlicipacién en comisiones dictaminadoras:
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparateria No. 2

Criterio Veces Puntos
4.1 a) de ingreso y promocion del personal académico; 0 0
4.2 b) de estimulos, vy 1 40
4.3 c) especial de profesor huésped o visilante. 0 o}

5. Ser consejero miembro de alguna comision del:

5.1 H. Consejo General Universitario 0 0
5.2 Consejos de centro, SUV, SEMS o de escuela. a 0
6. Realizar actividades académicas de manera colegiada en: - -
6.1 Grupo técnico de apoyo (grupe integrado con un fin especifico por designacion de secrelanos 0 0
administrativos/académicos ¢ rectores).
6.2 Comité editorial (grupo de personas que evaldan la coherencia y calidad de un documento para ser a 0
publicado 0 no, en publicaciones registradas).
6.3 Comité consultivo (grupo de académicos con conocimienios especializados, cuyo abjetivo es 0 0
asesorar en area de competencia).
6.4 Comité evaluador de proyectos de invesligacion (revisa y dictamina proyeclos de investigacidn que 0 0
se someten a su consideracion).
6.5 Comité de titulacion (por cada una de las carreras se forma un comité de titulacidn, cuyas funciones o 0
se gslablecen en el Reglamento General de Titulacidn).
6.6 Junta académica de posgrado {cada programa de posgrado cuenta con una junta académica, cuyas 0 0
funciones estan establecidas en el Reglamento General de Posgraday).
6.7 Comisiones evaluadoras del desarrollo institucional (estas comisiones se integran para elaborar el o 0
Plan de Desarrollo Instilucional y de cada una de las dependencias universilarias, elaborar el PIF,
integrar elementos para el PRCMERP, elc.).
7. Parlicipacidn en procesos institucionales en: - -
7.1 Elaboracion de planes y proyectos instilucionales (PIFI, CIEES, P3E, PIFCP, PNP, POA, etc.). ¢ 0
7.2 Elaboracian yfo aplicacion de examenes de academia o departamentales (maximo 2 por ciclo). W] 4]
7.3 Actualizacién de programas de cursos. 0 G
7.4 Planeacion académica colegiada de curso por ciclo escolar (exclusivo para el SEMS). 2 10
7.5 Evaluacién de programas de curso. 2 10
8. Evaluacidn de programas educalivos, 0 b}
9. Disefio de planes de estudio. 0 G
. 10. Perlenecer a: - -
Favig 10.1 Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP. 0 0
OL) 10.2 Un cuerpo académico en proceso de consolidacion reconocido por el PROMEP. 0 4
11. Participacién en la aplicacién de la prueba de aplitud College Board y Piense Il como (maximo 2 por afio): - -
11.1 Coordinador 1 10
& 11.2 Capacitador 0 ]
11.3 Responsable de grupo 0 ]
11.4 Aplicador 0 G
12. Participacion en el curso de seleccion de alumnos para el Sislema de Universidad Virtual como {maximg 2 - -
por ano)
12.1 Coordinador 1 10
12.2 Evaluador 0 [
12.3 Monitor G 0
13. Parlicipacidn en el proceso de seleccion de alumnos para el postgrado (maximo 2 por afio): 0 0
14. Organizador, coordinador general o presidenie de eventos académicos o culturales (maximo 5 por ciclo) - -
de caracter:
14.1 Nacional G 0
14.2 Internacional 0 0
15. Participacién en procesos de planeacion y evaluacion de la educacion superior organizados por 0 G
instituciones y organismos intemacionales.
16. Logro de convenios con empresas, instituciones publicas u organizaciones sociales y la Universidad de - -
Guadalajara.
16.1 Convenios locales a 0
16.2 Convenios internacionales 0 0
17. Coordinacidn de eventos instilucionales de carécler asistencial en los que participa la Universidad de 0 0
Guadalajara en colaboracion con otras instituciones u organizaciones.
18. Cursos imparlidos de al menos 10 horas, en comunidades o instituciongs como parle de programas de a 0
vinculacion social del Centro Universitario, e! Sistema de Universidad Virlual o una escueta del Sistema de
Educacién Media Superior (maximo 3 cursos por ciclo)
19. Haber logrado un reconocimiento coma entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una 0 0

vez al afio).

20. Coordinar programas deportivos, organizar eventos y desarrollar capacitacion deporiva: -
20.1 Internacionaies 0
20.2 Extranjeros (los evenlos organizados por U. de G. llevados a cabo en el extranjero). 0
20.3 Nacionales 0
20.4 Regionales o locales 0

0

21. Trabajos de diagndstico que permitan la planeacion o toma de decisiones academicas por encomienda de
un organo colegiado. {
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Escuela Preparatoria No. 2

Criterio Veces Puntos
22. Ser evaluador y/o certificador extemo de procesos yfo programas académicas o instituciones de -
educacion media superior y superior.
22.1 Extranjeras ] 0
22.2 Nacionales 0 0
23. Acompafiamiento del grupo participante en et programa nacional o inlemacional de movilidad estudiantit. ¢ 0
24, Ser evaluador en procesos tales como PIFI, PROMEP, PNP. ¢ Q
1. Dedicacidn a la docencia - -
A. 4-9 hara/semana/mes 1 100
B. 10-15 hora/semana/mas ] 0
C. 16 0 mas hora/semana/mes ¢ 0
D. 4 a méas horas/semanales en posgrado G 0
E. Imparte docencia en posgrado y cualguier otro nivel ¢ 0
Ill. Permanencia en las aclividades académicas de la institucion - -
A. Afios de servicio cumplidos 29 100
RESUMEN
Subtotal Total
I. Calidad en el desempefio de la docencia 345
A. Docencia 75
8. Generacidn y/o aplicacién del conocimiento 80
C. Tutorias 90
D. Gestién académica individual o colegiada 100
1. Dedicacién a la docencia 100
I1l. Permanencia en las actividades académicas de la institucion 100
TOTAL 545

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promecion del Persenal Académico del H. Consejo General
Universitario
Guadalajara, Jalisco, mayc 26 de 2011
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Dr. Marco
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Dr. Raul Medina Centeno

Dr. Ad ‘ s Mon

0S ardenas

Dra. Maria Gracieta Esplnosa Rlvera
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