UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

H. Consejo General Universitario
- T Universidad de Guadalajara
Sesion Ordinaria de la Comisléon de Ingreso y Promocién del Personal Académico
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Asistentes:

Dr. Rall Medina Centeno

Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros

Dra. Patricia Lorelei Mendoza Roaof

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Lic. José Alfredo Pefia Ramos, Secretario de Actas y Acuerdos

Comité de Apoyo:
Mira. Luz Maria Vargas Torres, en representacion de la Coordinadora General de Recursos Humanos.

Asuntos

1. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motfivo del recurso de revisién interpuesto por el C. HINOJOSA MUNOZ
TEOFILO, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

1.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por ios integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd ratificar RATIFICAR la resolucion de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisidon Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010,
a nombre del C. HINOJOSA MUNOZ TEOFILO, en razén de no cumplir con el punto No. 6 del
apartado V. DOCUMENTACION, previsto en la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en el resultando nimero 6 del presente.

2, Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. VIRAMONTES
SALDIVAR RAFAEL, en conira del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superor,
respecto del Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA).

2.1. ACUERDO: Se revis6 el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del
C. VIRAMONTES SALDIVAR RAFAEL, en razén de no cumplir con el punto No. 2 del apartado il
de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la
Canera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el
resultando nimero 6 del presente.
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3. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. GONZALEZ CAZARES
ELIZABETH, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la
Promoclon del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

3.1. ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistema qe Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la
C. GONZALEZ CAZARES ELIZABETH, en razén de no cumplir con el punto No. 2 del apartado il
de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la
Carrera Académica (PRECA], de conformidad a los razonamientos expuestos en el
resultando nimero 6 del presente.

4. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por la C. PEREDO MUNGUIA
NADIA, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

4.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucidon de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Supetior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la
C. PEREDO MUNGUIA NADIA, en razén de que no cumplié con el punto No. 6 del apartado i
de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la
Carrera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el
resultando No. 6 del presente.,

5. Revision de expediente y proyecto de diciamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por el C. ARMENDARIZ

ZAMUDIO JORGE ERASMO, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para

el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior,

respecto del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

5.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucidon de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del

-~ Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C.
ARMENDARIZ ZAMUDIO JORGE ERASMO, en razén de no cumplir con el punto No. 2 del
apartado lll de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento
a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el
resultando nimero 6 del presente.

o 6. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Q) Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. SANCHEZ VELASCO
DANIEL HUMBERTO, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promoclon del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior,

respecto del Programa de Reconocimiento a la Camera Académica (PRECA).
6.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucidn de BENEFICIADO en la que por
(& ende se expide Contrato Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado en la categoria de
Profesor Asociado, nivel “"A” y con fiempo de dedicacién de 20 horas semanales, con
& vigencia a partir del 01 de febrero de 2011, emitida por la Comisién Dictaminadora para el
g Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior,
de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. SANCHEZ VELASCO DANIEL HUMBERTO
y se substituye el puntaje obtenido en el punto A 1.1.1.1 que resuto en 7,180 puntos,
debiendo ser lo correcto 20,000 puntos, de conformidad a los razonamientos expuestos en

el resultando No. 6 del presente .
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. ORTIZ RODRIGUEZ

MARGARITO, en contra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y

la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)..

7.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidén, en el que se concluyd RATFICAR la resolucion de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C, ORTIZ RODRIGUEZ MARGARITO, en razdn de estar en el supuesto
que sefala la fraccién 2 del punto sexto denominado "NO PODRAN PARTICIPAR”, previsto
en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA),
de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. VILLASENOR FAVELA

HECTOR, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la

Promoclén del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

8.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR Ia resolucidon de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisibn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. VILLASENOR FAVELA HECTOR, en razén de no cumplir con lo
sefalado en el requisito numero 6 del apartado quinto denominado "DOCUMENTACION”,
previsto en la Convocatoria  del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica
(PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resutando No. 6 del
presente.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. PEREZ RODRIGUEZ

MOISES, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA). '

9.1. ACUERDO: Se revist el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR Ia resolucidn de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educqcién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. PEREZ RODRIGUEZ MOISES, en razdén de no cumplir con el punto No.
4, inciso A del apartado lll de ios REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en el resultando nimero 6 del presente.

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. HUERTA LOPEZ JOSE

DE JESUS, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimlento a la Carmrera Académica (PRECA).

10.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyé RATIFICAR la resolucion de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. HUERTA LOPEZ JOSE DE JESUS, en razén de que no cumple con el
punto No. 2 del apartado il de los REQUISITOS, previsto en ia Convocatoria del Programa
de Reconocimiento a la Camera Académica (PRECA), de conformidad a’ los
razonamientos expuestos en el resuttando No. 6 del presente.
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. Revislén de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. HIDALGO TORRES

ESTELA, en contra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

11.1.  ACUERDQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucidn de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisidén Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre de la C. HIDALGO TORRES ESTELA, en razon de no cumplir con el punto No.
6 del opartado V. DOCUMENTACION, previsto en la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. MUNGUIA ANDRADE

J. JESUS, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimlento a la Carrera Académica (PRECA).

12.1. ACUERDOQ: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd RATIFICAR la resolucion de Beneficiado en la que se
le otorga Confrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera
en la categoria Asistente nivel "B* con fiempo de dedicacién de 40 horas semanales, con
vigencia a partir del 01 de febrero de 2011, emitido por la Comisién Dictaminadora para
el Ingreso y la Promocién del Personal Academico del Sistema de Educacion Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. MUNGUIA ANDRADE J.
JESUS, en virtud de reconocer la labor docente frente a grupo del Académico con la
Universidad de Guadalgjara, previo a su participacién en el PRECA y cumplir todos los
requisitos previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Canera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No.
6 del presente.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. OLVERA ENCISO

MIGUEL, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaclon Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

13.1. ACUERDOQ: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por 1os integrantes
de la Comisién, en el que se concluyb RATIFICAR la resolucidon de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. OLVERA ENCISO MIGUEL, en razén de no cumplir con el punto No. 6
del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en el resultando numero 6 del presente.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por el C. MORENO MARTINEZ

JESUS HUMBERTO, en contfra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el

Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superlor,

respecto del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

14.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por [0s integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd RATIFICAR 1a resolucion de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educock’;n Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. MORENO MARTINEZ JESUS HUMBERTO, en razén de no cumplir con-la
fraccién VI del punto quinto denominado DOCUMENTACION, previsto en la Convocatoria
del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad a los
razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.
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15. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

16.

17.

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. SANCHEZ HERRERA
JOSE DE JESUS, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso
y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

15.1. ACUERDO: Se revis6 el proyecto de dictamen mismo gue fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd REVOCAR la resolucién de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS, se dictamina al C. SANCHEZ
HERRERA JOSE DE JESUS, beneficiario del Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica [PRECA], y por ende se otorga el Confrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociado “C* de fiempo completo, adscrito en la
Escuela Preparatoria Regional de Cihuatidn del Sisterna de Educacion Media Superior, de
conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No. 6 y 7 del presente.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién interpuesto por el C.MUNOZ FLORES JOSE

LUIS, en contra del dictamen emitido por la Comisiéon Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, respecto del

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

16.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los intfegrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd REVOCAR la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién de! Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviermbre de 2010 a normbre del C. MUNOZ FLORES JOSE
LUIS, se dictamina al C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, beneficiario del Programa de Reconocimiento a la
Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asoclado A" de medio tiempo, adscrito en ia Escuela
Preparatoria Reglonal de Puerto Vallarta del Sistemna de Educaciéon Media Superior, de conformidad a
los razonamlentos expuestos en los resultandos No. 6y 7 del presente.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por el C. REYES GARCIA

ARTURO ENRIQUE, en contra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el

Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior,

respecto del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA).

17.1. ACUERDO: Se reviso el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidén, en el que se concluyd REVOCAR la resolucién de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE, se dictamina al C. REYES GARCIA
ARTURO ENRIQUE, beneficiario del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA), y por ende se otorga el Confrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado
de Profesor Docente Asociado “A” de medio tiempo, adscrito en la Escuela Preparatoria
Regional de Arandas del Sistema de Educacién Media Superior, de conformidad a los
razonamientos expuestos en los resultandos No. 6y 7 del presente.
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18. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Iinterpuesto por el C. GARCIA HERNANDEZ
ALEJANDRO, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA).

18.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de diciamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd REVOCAR la resolucidon de NO PARTICIPANTE,
emifida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO, se dictamina al C. GARCIA
HERNANDEZ ALEJANDRO, beneficiario del Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica [PRECA), y por ende se otorga el Confrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asistente "B” de tiempo completo, adscrito en la
Escuela Preparatoria Reglonal de Educacion Media Superior de Ocotidn del Sistema de
Educacién Media Superior, de conformidad a los razonamientos expuestos en los
resutandos No. 6 y 7 del presente.

19. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por el C. GONZALEZ
CASTANEDA EVARISTO, en contra del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior,
respecto del Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA).

19.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisibén, en el que se concluyd REVOCAR la resolucién de NO PARTICIPANTE,
emitida por la Comisién Dictaminadora para €l Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de
2010, a nombre del C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO, se dictamina al C. GONZALEZ
CASTANEDA EVARISTO, beneficiario del Programa de Reconocimiento a la Carera
Académica (PRECA), y por ende se otorga el Confrato Individual de Trabgjo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociado "B de ftiempo completo, adsciito en la
Escuela Preparatoria Regional de Tequila del Sistema de Educacién Media Superior, de
conformidad a los razonamientos expuestos en 1os resultandos No. 6 y 7 del presente,

20. Asuntos varios. Ninguno

Siendo las 12:00 horas se r tefminada la presente sesién de frabdjo, firmanpdd
de la Comisién.,

Dr. Rad na Centeno

AN " 8
Espinosg Rivera

Dra. Patrickq Lorelei Mendoza Rocf

Maria Gracieja
i :

Dra.
C
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P

Of. IV/05/2011/757/Vill
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dra. Ruth Padilla Munoz

Directora General del Sistema de Educacién Media Superior
Universidad de Guadalajara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fracciéon Il y 429, fraccidn | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA):

1. Dictamen nimero ViIIl/2011/160, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocidn del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. HINOJOSA
MUNOZ TEOFILO, en razén de no cumplir con el punto No. 6 del apartado V. DOCUMENTACION,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Canera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando nimero 6 del presente.

2. Dictamen nimero VIIIF2011/161, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy ia Promocién del Personal Académico del Sisterna de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. VIRAMONIES
SALDIVAR RAFAEL, en razén de no cumplir con €l punto No. 2 del apartado Il de los REQUISITOS,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando nimero 6 del presente.

3. Dictamen nimero VIIl/2011/162, por el que se ratifica la resolucion de no parficipante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. GONZALEZ
CAZARES ELIZABETH, en razdn de no cumplir con el punto No. 2 del apartado 1ll de los REQUISITOS,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando nimero 6 del presente.

4, Dictamen nimero VIII/2011/163, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocidén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre de la C. PEREDO
MUNGUIA NADIA, en razén de que no cumpilié con el punto No. 6 del apartado Il de los REQUISITOS,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

5, Dictamen nimero ViIl/2011/164, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sisterna de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. ARMENDARIZ
ZAMUDIO JORGE ERASMO, en razén de no cumpiir con el punto No. 2 del apartado Il de los
REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando nimero 6 del presente.

1
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Dictamen numero VII/2011/165, por el que se ratifica la resoluciéon de beneficiado en la que por
ende se expide Contrato Individual de Trabdjo por Tiempo Indeterminado en la categoria de
Profesor Asociado, nivel "A” y con fiempo de dedicacién de 20 horas semandales, con vigencia a
partir del 01 de febrero de 2011, emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Si;s'fema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de
noviembre de 2010, a nombre del C. SANCHEZ VELASCO DANIEL HUMBERTO vy se substituye el
puntaje obtenido en el punto A 1.1.1.1 que resulto en 7,180 puntos, debiendo ser lo corecto
20,000 puntos, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Dictamen numero VIIIi/2011/166, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y ka Promocién del Personal Académico del Sislema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. ORTiZ RODRIGUEZ
MARGARITO, en razdn de estar en el supuesto que sefiala la fraccién 2 del punfo sexto
denominado "NO PODRAN PARTICIPARY, previsto en la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos
en el resultando No. 6 del presente.

Dictamen numero VIII/2011/167, por el que se rafifica la resolucion de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educcciép Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. VILLASENOR
FAVELA HECTOR, en razén de no cumplir con lo sefialado en el requisito numero 6 del apartado
aquinfo denominado “DOCUMENTACION®, previsto en la Convocatoria  del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos
en el resultando No. 6 del presente.

Dictamen numero VIII/2011/168, por el que se RATIFICA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistemc
de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. PEREZ
RODRIGUEZ MOISES, en razén de no cumplir con el punto No. 4, inciso A del apartado Il de los
REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando numero 6 del
presente.O

Dictamen numero VII/2011/169, por el que se ratifica la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Academico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. HUERTA LOPEZ
JOSE DE JESUS, en razén de que no cumple con el punto No. 2 del apartado Il de los REQUISITOS,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.,

Dictamen numero VII/2011/170, por el que se rdfifica la resolucidén de no participante, emitida por
la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. HIDALGO
TORRES ESTELA, en razén de no cumplir con el punto No. 6 del apartade V. DOCUMENTACION,
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Dictamen namero VIIF2011/171, por el que se rdtifica la resoluciéon de beneficiado en la que se le
oftorga Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en la
categoria Asistente nivel “B” con tiempo de dedicacidén de 40 horas semanales, con vigencia a
partir del 01 de febrero de 2011, emitido por la Comisidn Dictaminadora para el ingreso y ia
Promocién del Personal Académico del Sistemna de Educacién Media Superior, de fecha 22 de
noviembre de 2010, a nombre del C. MUNGUIA ANDRADE J. JESUS, en virlud de reconocer la labor
docente frente a grupo del Académico con la Universidad de Guadalojara, previo a su
participacion en el PRECA y cumplir todos 1os requisitos previsto en ia Convocatoria del Programa
de Reconocimiento a la Canera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en el resuitando No. 6 del presente.
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Dictamen numero VIIi/2011/172, por el que se Iatifica la resolucion de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sisterna de
Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. OLVERA ENCISO
MIGUEL, en razén de no cumplir con el punto No. 6 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad
a los razonamientos expuestos en el resultando nimero 6 del presente.,

. Dictamen numero VIII/2011/173, por el que se rdtifica la resoluciéon de no participante, emitida por

la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del Personal Académico del Sistemna de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. MORENO
MARTINEZ JESUS HUMBERTO, en razén de no cumplir con la fraccion VI del punto quinto denominado
DOCUMENTACION, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a ia Carrera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del
presente.

Dictamen numero VIII/2011/174, por el que se revoca la resoluciéon de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para €l Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. SANCHEZ
HERRERA JOSE DE JESUS, se dictomina ol C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS, beneficiario del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contrato
Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “C* de tiempo
completo, adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatidn del Sistema de Educacion
Media Superior, de conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No. 6 v 7 del
presente.

Dictamen numero VIII/2011/175, por el que se REVOCA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida
por la Comision Dictarinadora para el Ingreso y la Promocidn del Personal Académico del Sistema
de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. MUNOZ
FLORES JOSE LUIS, se dictamina al C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "A” de medio tiempo, adscrito en
la Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallaria del Sisterna de Educacion Media Superior, de
conformidad a los razonamientos expuestos en 10s resultandos No. 6 y 7 del presente.

Dictamen ndmero VIII/2011/176, por el que se revoca la resolucién de no parficipante, emitida por
la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. REYES GARCIA
ARTURO ENRIQUE, se dictamina al C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Confrato Individual de
Trabagjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “A” de medio tiempo, adscrito en
la Escuela Preparatoria Regional de Arandas del Sistema de Educacién Media Superior, de
conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No. 6 y 7 del presente.

Dictamen nimero VII2011/177, por el que se revoca la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. GARCIA
HERNANDEZ ALEJANDRO, se dictamina al C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO, beneficiario del
Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Confrato
Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asistente “B" de tiempo
completo, adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Educacion Media Superior de Ocotidn
del Sisteman de Educacién Media Superior, de conformidad a los razonamientos expuesfos en los
resultandos No. 6 y 7 del presente.
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19. Dictamen nimero VIII/2011/178, por el que se revoca la resolucién de no participante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de
Educogién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. GONZALEZ
CASTANEDA EVARISTO, se dictamina al C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO, beneficiario del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Conirato
Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “B* de tiempo
completo, adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Tequila del Sistema de Educaciéon Media
Superior, de conformidad a los razonamientos expuestos en 1os resultandos No. 6y 7 del presente.

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido v se
anote la fecha en que se redlicen dichos frdmites, rogdndole que una vez realizados los antes
mencionados, remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas
nofificaciones.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco, a 09 de mayo de 2011
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No. VIIl/2011/160

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. HINOJOSA MUNOZ TEOFILO, en
conira de la resolucion emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y articulo 16, dtimo pérafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permnanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitio la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictaminé al
C. HINOJOSA MUNQZ TEOFILO como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 20 de enero de 2011 le fue notificado al C. HINOJOSA MUNOZ TEOFILO, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 21 de enero de 2011
presenté ante la Secretaria Administrativa del Sisterna de Educaciéon Media Superior, recurso
de revision.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso. Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recunente presentd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen de NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisién Permanente de ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. HINOJOSA
MUNOZ TEOFILO, vy del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefala en sintesls
como agravios lo siguiente:

-

"..EL NO RECONOCIMIENTO POR PARTE DE LA COMISION PERMANENTE DE INGRESO Y
PROMOCION DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO, DE QUE CUMPLO CABALMENTE LOS
REQUISITOS, INCLUYENDO EL PUNTO 6 DEL DICTAMEN RESOLUTIVO. 2. NEGARSEME CON LO
ANTERIOR LA CERTIDUMBRE LABORAL QUE ME PUEDA CORRESPONDER DE ACUERDO A MI SALARIO Y
MERITOS ACADEMICOS QUE CONTEMPLA EL PROGRAMA PRECA. SOLICITO: PRIMERO: SE ME TENGA
EN TIEMPO Y FORMA HACIENDO VALER MI RECURSO DE INCONFORMIDAD. SEGUNDO: ME SEA
RECONOCIDO COMO PRUEBA SUPERVINIEMIE &L PUNTO 6 RELATVO A LA ACREDITACION DEL
DESEMPENO DOCENTE CON CALIFICACIO, BE EXCELENTE DE LOS ULTIMOS CUATRO CICLOS...

YRR Cy
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No. VIl/2011/160

Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no acredita
los documentos relativos a las Cartas de Desemperio Docente emitidas por la evaluacion
de los alumnos, por lo que no reune lo senalado en el requisito nimero 6 del apartado
quinto denominado “DOCUMENTACION® de la convocatoria del Programa  de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), que a la letra sefiala.

*...Cartas de Desemperio Docente emitidas por los alumnos de un solo grupo de las
asignaturas o unidades de aprendizale que atlende. Asi como la emitida por el Jefe del
Departamento o Director de la Escuela, segun sea el caso, en los términos del articulo
25 fraccion Vi del RIPPPA...”

Por lo anterior, es reglamentaria la No Participacidn del académico ya que no acredita los
requisitos mencionados en el pdrrafo que antecede, en consecuencia se ratifica la resoluciéon de
"NO PARTICIPANTE”, emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

V.

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdlisco, con autonomiaq, personalidad jurdica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistemna de Universidad Virtual vy la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionaré en pleno o por comisiones.

Que es atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda Instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Uniyersido d de Guadalgjara, cuando se sefalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar’ acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacion de la resolucion impugnada, segun lo
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dispuesto por el ariculo 92, fracciones Il y Il del Estatufo General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA Ia resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistena de Educacion Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. HINOJOSA MUNOZ TEOFILO, en
razén de no cumplir con el punto No. 6 del aparado V. DOCUMENTACION, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando nimero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Organica de ésta Méxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universttaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi o resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabgi
Guadalgjarg, Jal., 06 d de 2011
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn inferpuesto por el C. VIRAMONTES SALDIVAR RAFAEL, en
contra de la resolucion emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y articulo 16, dtimo pdrrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Supetior, dictamind al
C. VIRAMONIES SALDIVAR RAFAEL como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 01 de febrero de 2011 le fue nofificado al C. VIRAMONTES SALDIVAR RAFAEL,
el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 11 de febrero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistemna de Educacién Media Superior, recurso
de revisién.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Regiamento de
Ingreso. Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue furnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. VIRAMONIES
SALDIVAR RAFAEL, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en sintesis
como agravios o siguiente:

*...Por medio de la presente solicifo se reconsidere mi sifuacién respecto a mi particioaclén en
ol PRECA, ya que al parecer se omifieron horas clase en mi carga horarla de frabajo y es en este
conceptlo donde estoy slendo afectado anadlendo que por la Implementaclén del plan de
estudlos del Bachlllerato General por Competencias también Inclde directamente en no
beneficlarme de Ilas bondades de esfar oporfunidad y que las horas no consideradas las puedo
acredifar con las Impartidas en el calendarlo. previo a la Implementacién, cumpllendo de
manera amplia y satisfactoria con el resto dg joé requistos...”
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. Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.

Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa gque no cuenta
con la carga horaria comrespondiente, por lo que no reune lo senalado en el requisito No. 2
de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), que
a la letra senala:

",..Acredifar una carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de
asignatura en el calendarlo escolar 2010 “A°, para los académicos que por Ia
Implermentacion del plan de estudlos del Bachlllerato General por Competencias es Inferlor a
ésta, podrén acreditaria con la Impartida en el calendarlo previo a la Implementacién...”

Por lo anterior, es reglamentaria ia No Participacién del académico ya que no acredita una
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el
calendario 2010 “A", sino que impari® una carga horaria semanal de 9.95 horas; por
consecuenciq, se ratifica la resolucién emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

VI,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, persondlidad juridica y pafimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadaldjarq, fijar los términos del ingreso, promaocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el arficulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar .sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en [os articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
ly X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aguellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sehalen los
agravios ocasionados, asi como ditaminar acerca de la procedencia del recurso

inferpuesto, resolviendo la revocc:cféﬁ o Gomflrmomon de la resolucién Impugnada, segun lo
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dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI, Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comision Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. VIRAMONIES SALDIVAR RAFAEL, en
razén de no cumplir con el punfo No. 2 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando nimero é del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdanica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 06 de
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la C. GONZALEZ CAZARES ELIZABETH, en
contra de la resolucion emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)"y

o

Resultando:

Con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y articulo 16, utimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé a
la C. GONZALEZ CAZARES ELIZABETH como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 08 de febrero de 2011 le fue notificado a la C. GONZALEZ CAZARES
ELIZABETH, el dictamen como NO PARTICIPANTE, inconforme la interesada el dia 18 de
febrero de 2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacién Media
Superior, recurso de revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), la recurrente presentd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisibn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. GONZALEZ
CAZARES ELIZABETH, y del andilisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefala en sintesis
como agravios lo siguiente:

"...la suscrita concurse en la convocatoria hecha por la Universidad de Guadalajara publicada
06 de sepflembre del presente arno en la Gaceta de esta casa de estudios. 2.- Cumpllendo en
Hempo y forma con los requisitos y procedimienfo que en ella se establecen. 3.- Con fecha de
08 de febrero de 2011, me fue nofificado el resolutivo, en donde se me callfica Injustamente
como no parficipante por parfe de la COMISION DICTAMINADORA PARA EL INGRESO Y
PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO, DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ya que
supuestamente no cumplo con el punfo 2, el cual cifa “acreditar una carga Impartida de al
menos 15 horas semanales como profesor de asignatura en el calendarlo escolar 2010 "A”, para
los académicos que por la iImplementacién del plan de estudios del Bachlllerato General por
Competencias es Inferlor a ésta, podrian acreditaria con Ila Impartida en el calendarlo previo a
la Implementacién®. En el caso que nos ocq?a a la suscrita, le Informaron por medio de la
administracién de la Escuela Prepcrofo{k? ﬁajomulco medianfe documento Impreso ias
conslderaciones que se generaron para dejor en ¢laro algunos puntos de la convocatoria que
se prestan a Inferpretaciones “encontradads o equiocas”.- {...]).- PIDO: PRIMERO.- Tenerme por
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Inferpuesto el recurso de revision que se hace valer en conira de la Resolucién de fecha 22 de
noviembre del ano en curso, emifida por ia Comisién Dictaminadora. SEGUNDO.- Tener por
reproducidos los agravios que se hacen valer en este escrifo. TERCERO.- Tener por presenfadas
las coplas del presente escrifo de expresidn de agravios para cada uno de las parfes que
correspondan. CUARTO.- Se sefale dia y hora para que fenga verlficativo la audiencia a que
reflere el articulo 41 Fraccidn Il del RIPPPA, QUINTO.- Que una vez analizado que seq el Recurso
de Revisién, se revoque el dictamen Impugnado y se pronuncle nueva resolucidn, en donde SE
ME DECLARE COMO BNENEFICIADO DEL CONCURSO....”

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no cuenta
con con la carga horaria correspondiente, por lo que no reune lo sefialado en el requisito
No. 2 de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA), que a la letra sefidla:

"Acredifar una carga horarla Impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de
asignafura en el calendarlo escolar 2010 "A", para los académicos que por la
Implementacién del plan de estudlos del Bachillerato General por Competencias es inferlor a
ésta, podrén acredifarla con la Impartida en el calendario previo a la iImplementacién”.

Por lo anterior, es reglamentaria la No Participacion de la académica ya que no acredita una
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el
calendario 2010 “A", sino que Impartié una carga horaria semanal de 10.59 horas, el resto de las
materias impartidas son con cargo a su plaza de medio tiempo, es por ello, que no se
cuantifican a efecto de parficipar en la convocatoria del PRECA, foda vez que dicho programa
fue dirigido al personal académico contratado por asignatura, otorgando estabilidad laboral, por
consecuencia se ratifica la resolucién emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de confomidad con el articulo 6, fraccidn V de s
Ley Orgdnica. )

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, e)-Sistema de Universidad Virtual y la Administracién
Geneiral, de acuerdo con lo dispuesta-en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgénica.
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IV. Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefdlen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
inferpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacién de la resolucién impugnada, segun o
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalagjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién dei Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistemna de Educacion Media
Supetior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. GONZALEZ CAZARES ELIZABETH,
en razén de no cumplir con el punto No. 2 del apartado il de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuftando nimero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presénte
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registto con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabaja”
Guadaldjara, Jal., 06 de may

. RAU , FO ESPIM
DR. RAUL MEDINA CENTEN DR. ADOL
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por la C. PEREDO MUNGUIA NADIA, en contra
de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

w

x,
Resultando:

Con base en las atibuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y articulo 16, ultimo pdrrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién de la Participacion Accdémico del Sistema de Educacién Media Superior,
dictaminé a la C. PEREDO MUNGUIA NADIA como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 21 de enero de 2011 le fue notificado a la C. PEREDO MUNGUIA NADIA, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 31 de enero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistermna de Educacién Media Superior, recurso
de revisién,

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentéd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. PEREDO
MUNGUIA NADIA, y del andllisis del escrifo de inconformidad, el recurrente sefala en sintesis
como agravios lo siguiente:

“...el resolutivo derlvado de evidencias que NO TUVIERON UN SUSTENTO que Ila mofvara
legaimente ylo Io Justificara plenarmente y con ello, lesiona mis derechos e intereses laborailes ai
no resuftar beneficlada Y QUE EN ESTO MOMEMENTOS ME CAUSA PERJUCIOS IRREVERSIBLES HASTA
POR QUIEN SABE CUANTO TIEMPO MAS que por causas meramente CIRCUNSTANCIALES, QUE SE
ESCAPAN A MI VOLUNTAD Y QUE QUIZA EN OTROS MOMENTOS NO HUBIERA ACONTECIDO, NO
PUEDO ACCEDER A ESTE BENEFICIO INSTITUCIONAL. 10.- Para acredltar mi derecho, ANEXO las
constancias médjcas de una Institucion Publica (IMSS), que lo avalan (Independientemente de
que hago hincaplé en que, precisamente para evifar la tardanza en la atenclén a la que, como
ya lo dife, nos tlene acostumbrados esta Instiftucién del sector salud, acudi en un principlo a la
atenclén médica particular en obviedad de la urgencia y de los malestares que me aquejaron y
para evifar faltas a mis labores constanterente pues mds que nada slempre he Infentado
responder al Interés en mi compromiso ¢on mi§ glurmnos con Ia excepclén de esta ocaslén que
por Ironias del desfino me sucedleron esfas lamentables problemas que Insisto, estuleron
totaimente fuera de mi voluntad).
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no cuenta
con una cdlificacién de EXCELENTE en las Cartas de Desempero Docente correspondientes
a los calendarios escolares 2009 A, 2009 By 2010 A, ya que el colegio departamental emitié
una cdlificacion de BUENO en los calendarios escolares en comenfo, actuando de
conformidad al ariculo 25, fraccién VIl del Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico, sin embargo solo se considera como un hecho que
resulta en la Suspensién de la relacién de trabgjo, la enfermedad de la académica
comprobada mediante las incapacidades médicas expedidas por el Instituto Mexicano del
Seguro Social, por lo que no reune lo sefialado en el requisito No. 6 de la convocatoria del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), que a la letra sefala:

*...Acredifar Desemperio Docentfe con Callficacién de Excelenfe de los Ulfimos cuatro
ciclos...”

Por lo anterior, es regiamentaria la No Participacién de la académica ya que en las Cartas de
Desempefio Docente de los calendarios escolares 2010 A y 2009 A, se emitié una cdlificacién de
BUENA; por consecuencia, se ratifica la resolucién emitida por Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

’

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiermno
del Estado de Jalisco, con autonomiq, persondlidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocién
Yy permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, €l
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patiimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgcnlcc el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por com!slones

Li-Pégina 2de 3

Av, Judrez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, México
hitp://www.hcgu.udg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIII/2011/163

VI. Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parfe, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadaldjara, cuando se senalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo

dispuesto por el articulo 92, fracciones Il v lil del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre de la C. PEREDO MUNGUIA NADIA, en
razén de que no cumplié con el punto No. 6 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando No. 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabaja”’r.
Guadalgjara, Jal., 06 de m

DINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

& 4 ¢ /7 I ’
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. ARMENDARIZ ZAMUDIO JORGE
ERASMO, en contra de la resoluciéon emitida por la Comisidon Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, de acuerdo con
la Convocatoria para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA)" y

Resultando:

1. Con base en las afibuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones |y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y articulo 16, dltimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Anfonio Cortés Guardado,
emitid la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién de la Parficipacion Académica del Sistemma de Educacién Media Superior,
dictaminé al C. ARMENDARIZ ZAMUDIO JORGE ERASMO como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 31 de enero de 2011 le fue notificado al C. ARMENDARIZ ZAMUDIO JORGE
ERASMO, el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el Interesado el dia 09 de febrero
de 2011 presenté ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educaciéon Media Superior,
recurso de revision.

4, Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. ARMENDARIZ
ZAMUDIO JORGE ERASMO, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente senala en
sintesis como agravios lo siguiente:

"...Por este conducto solicifo el Recurso de Revisidn de conformidad segun el procedimiento
establecido en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de Ingreso, Promoclién y Permanencia
del personal acadeémico, en lo que corresponde al Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica (PRECA), de acuerdo con la convocatoria publicada en la Gaceta Universitaria el
dia 6 de septlembre de 2010, en vifud de que se me nofificdé que NO cumplo como
PARTICIPANTE, segun los requisitos del 'mencloncdo programa, como se muesira en el
considerando no. Il .. . O

3
j
£
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Pagina 1 de 3
Av. Juarez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100, Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278

Guadalajara, Jalisco, México
I hitp://www.hcgu.udg.mx



TR DECUAL

g

J
1
A
5

o

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VII/2011/164

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andlizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no cuenta
con la carga horaria correspondiente, por lo que no reune lo sefalado en el requisito No. 2
de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carnera Académica (PRECA), que
a la letra senala:

"Acredltar una carga horarla Impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de
asignatura en el calendarlo escolar 2010 “A®, para los académicos que por Ia
Implementacidn del pian de estudios del Bachillerato General por Competencias es Inferlor a
ésfa, podrdn acreditaria con la impartida en el calendario previo a la Implementacion”.

Por lo antetior, es reglamentaria Ia No Participacién del académico ya que no acredita una
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el
calendario 2010 "A”, en virtud de que impartié una carga horaria semanal de 8 horas, el resto de
las materias impartidas son con cargo a la plaza de medio tiempo; es por ello, que no se
cuantifican a efecto de participar en la convocatoria del PRECA, foda vez que dicho programa
fue dirigido al personal académico contratado por asignatura, otorgando estabilidad laboral, por
consecuencia se ratifica la resolucién emitida por Comisidn Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocidn del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

VI,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, personalidad juridica y pahimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdanica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajarq, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, €l
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administraciéon
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que conhibuya al mejoramiento académico,

administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es afribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peﬂclén de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procédimiento de ingreso y promocién establecidos pol
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefalen los

¢ Pagina 2de 3

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. direct§; 31342243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278 )
Guadalajara, Jallsco, México T e

http://www.hcgu.udg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIII/2011/164

agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacién de la resolucion impugnada, segun o
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadaldjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso vy la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. ARMENDARIZ ZAMUDIO JORGE
ERASMO, en razén de no cumplir con el punto No. 2 del apartado il de los REQUISITOS, previsto
en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando numero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Organica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registto con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse Ias copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guaddldjara, Jal., 06 de m de 2011

DR. MARCO ANTON|O
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn inferpuesto por el C. SANCHEZ VELASCO DANIEL
HUMBERTO, en contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con
la Convocatoria para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA)” y

Resultando:

Con base en las afribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fracciéon | del Estatuto General y articulo 16, ultimo pdrrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA], el dia 06 de septlembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidén Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictaminé al
C. SANCHEZ VELASCO DANIEL HUMBERTO como Profesor Asoclado, nivel “A”, con tiempo de
dedicacién de 20 horas semanales.

Que con fecha 09 de febrero de 2011 le fue notificado al C. SANCHEZ VELASCO DANIEL
HUMBERTO, el dictamen como PROFESOR ASOCIADQ, nivel *A" y con tiempo de dedicacion
de 20 horas semandles; inconforme el inferesado el dia 16 de febrero de 2011 presentd
ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacién Media Superior, recurso de
revision.

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como PROFESOR ASOCIADO, nivel "A” y
con tiempo de dedicacion de 20 horas semanales.

Que a raiz de elio, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. SANCHEZ
VELASCO DANIEL HUMBERTO, y del andiisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala
en sintesis como agravios lo siguiente:

*...Después de haber recibido y dar lectura al dictamen de evaluacion emitido por la comisién
dictarninadora observo un error en la tabla de puntuacion que afecta considerablermente el
resultado y que describo a continuacién: -En lo que se reflere al punto A1.1.1.1. mi anfiguedad
en la universidad es de 13 afos con carga horaria que acredita 20,000 puntos de los cuales solo
me oforgan 7180. Documentos probatorios que en Hlermpo y forma Integre a mi expediente, por
lo que de acuerdo al RIPPPA en los articulos 38 al 41, solicifo a esta comisién se admita el
recurso de Revision por la Comisién de Ingreso, Pfomocién y Permanencia del H. Consejo
General Universitario, para que se reconozca /q§' merftos omitidos y se modlfique el puntaje
emitlendo un nuevo dictamen con la categoria resuitante del proceso...”
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universttario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andalizado y valorado el contenido del expediente, se observa que en relacién a
la evaluacién emitida por la Comisidn Dictaminadora, en el punto A 1.1.1.1. denominado
“Imparticién de Cursos a nivel Medio Superior, resulté de 7180 puntos, del estudio realizado
de los diversos Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado del académico,
acredita una antigliedad laboral con la Institucion de 13 anos aproximadamente, por lo
anterior se reconocen 20,000 puntos del aparfado A 1.1.1.1., sin afectar la resolucién
emitida por Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, a favor del Académico como
Profesor Asociado , nivel "A" y con tiempo de dedicaciéon de 20 horas semanales.

Por lo anteriormente expuesto, y

V.

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemno
del Estado de Jdlisco, con autonomia, personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guaddigjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual v la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
1y X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefialen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el arficulo 92, frcccl'_o«_nfe‘s{_ll y Il del Estatuto General de Ia Universidad de
Guadalgjara. .
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VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocidn del Personal Académico de la
Universidad de Guaddlgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucion de BENEFICIADO en Ia que por ende se expide Contrato
Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado en la categoria de Profesor Asociado, nivel "A” y
con tiempo de dedicacién de 20 horas semanales, con vigencia a partir del 01 de febrero de
2011, emifida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistemna de Educaciéon Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a
nombre del C. SANCHEZ VELASCO DANIEL HUMBERTO y se substituye el puntaje obtenido en el
punto A 1.1.1.1 que resulto en 7,180 puntos, debiendo ser lo corecto 20,000 puntos, de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccidon Il de a Ley Orgdnica de ésta Médxima Casa de
Estudios. '

Notifiquese personamente; andtese en el registto con festimonio de la presente resolucién,
vuéivase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

“Piensa y Trabaja”
Guadalgjarq, Jal., 06 de

§ DR. MARCO ANTQN
DR. RAULWEISINA CENTENO . ADOLEC

de 2011
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. ORTiZ RODRIGUEZ MARGARITO, en
contra de la resoluciéon emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las afibuciones conferidas por los articulos 32, 35, fraccién | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y articulo 16, dtimo pdmafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Anfonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Canera Académica, gue en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publlccda en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la
Promoc;ién del,Personal Académico del Sistema de Educacion Media Supetior, dictaminé al
C. ORTIZ RODRIGUEZ MARGARITO como NO PARTICIPANIE.

3. Que con fecha 19 de enero de 2011 le fue notificado al C. ORTiZ RODRIGUEZ MARGARITO, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el inferesado el dia 20 de enero de 2011
presenté ante la Secretaria Administrativa del Sistemna de Educaciéon Media Superior, recurso
de revision.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.
S 5. Que a raiz de ello, fue tumnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personcl Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. ORIz

RODRIGUEZ MARGARITO, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en
sintesis como agravios lo siguiente:

5 *,..Maniflesto mi Inconformidad a la resolucion plurlcifada dentro del presente escrito, debido a
i que se me esta negando un derecho que fengo como profesor de asignafura académica
) universitaria, dado que lejos a lo argumentado por esta H. Comisidn de que no cuentfo con 15
horas semanales, 10 clerfo es, que denfro del cumulo de documeniales que en su momenio
exhibi en el expediente que se remitié a esta H. Comisién, entfre estos obra un legajo en coplas
& ' debldamente certificadas de las Resolucién emitida por ia Comisién Mixta de Conclilacién y
Resolucién, dentro del expediente numero 14/2010, de fecha 13 de Abrll de 2010....).- Es por lo
anfes manifestado y en base a las documentales anfes cifadas y que obran dentro del
g expedlente que en su momenio se mando a esfa H. Comisién, que acredito que ia de la voz a
como he venido sosteniendo, cuento con una carga horarlia de 16 horas semanales, y que sl
blen es clerfo, el direcfor de Ia escuela preparatoria no. 5§ de esta H. Uniersidad, no ha dado
cabal cumplimiento a la menclonada resolucién, esto ha sido de manera dolosa hacla el
suscrifo.- {...).- para conclulr tengo una carga horarla legal de 16 horas semanales, como o
senalo en los puntos anteriores, lo anter for a'sido de m/ queja constante con los dlrectivos de /a
escuela quienes no me han asignado esa carga horaria ..
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6. Que esta Comisibn Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que en el
calendario escolar 2009 A y 2009 B, el académico tenia una carga horaria de 16 horas con
pago protegido, en relacién al calendario escolar 2010 A, el recurrente tenia asignada una
carga horaria de 3 horas frente a grupo y adicionalmente una carga horaria de 13 horas
con pago protegido, por lo que no se contabiliza dicha carga horaria para paricipar en la
convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), lo anterior
conforme a lo estipulado en la fraccidn 2 del punto sexto denominado *NO PODRAN
PARTICIPAR", que a la letra sehala:

“...IV.- NO PODRAN PARTICIPAR.- (...).- 2. La carga horarla Impartida en calldad de Inferina,
honorlfica, en cursos de verano, semlescolarlzados, en posgrados o0 con pago protegldo por
resoluclién emifida por una Comisién Mixta o por Laudo Laboral, no serd suleta para
particioar en este programa...”

Por lo anterior, es reglamentaria la No Parficipacion del académico ya que no acredita una
carga horaria impartida frente a grupo de al menos 15 horas semanales como profesor de
Asignatura en el calendario escolar 2010 “A”, sino que impartié una carga horaria semanal de 3
horas y de 13 horas con pago protegido, es por ello, que dichas 13 horas semanales no se
cuantifican a etecto de participar en la convocatoria del PRECA, por consecuencia se ratifica la
resolucién emitida por Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y
Considerando:

.  Que la Universidad de Guadaldjara es un organismo publico descentralizado del Gobiemno
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

II.  Que es atfribucién de Ia Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocién
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Organica.

lll. Que la Universidad de Guaddalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual v la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

IV. Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contibuya a mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones

V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General

|y X de la Ley Orgdnica.
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Q-
Q)
/g VI. Que es atfribucién de la Comisidon de fngreso y Promocién del Personal Académico del H.

Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
v Pagina 2de3. ..
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los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadaldjara, cuando se sefalen los
agravios ocaslonados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones |l vy Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI, Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso vy la Promocion del Personal Académico del Sistemna de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. ORTiZ RODRIGUEZ MARGARITO, en
razdén de estar en el supuesto que sefiala la fraccién 2 del punto sexto denominado “NO PODRAN
PARTICIPAR", previsto en la Convocatoria del Progama de Reconocimiento a la Carera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando No. 6 del
presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los férminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuéivase el expediente a la dependencia universttaria de origen para los fines que es’rc:blece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabgja”
Guaddaigjara, Jal., 06 d de 2011
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision inferpuesto por el C. VILLASENOR FAVELA HECTOR, en
contra de la resoluciéon emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)" y

Resultando:

1. Con base en las atiibuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccion | del Estatuto General y articulo 16, dttimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Anfonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de sepliembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocién_ del Personal Acodémico del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé al
C. VILLASENOR FAVELA HECTOR como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 19 de enero de 2011 le fue notificado al C. VILLASENOR FAVELA HECTOR, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 24 de enero de 2011
presenté ante la Secretaria Administrativa del Sisterna de Educaciéon Media Superior, recurso
de revisién.

4, Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del ReglomenTQ de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presenté
escrito de recurso de revision en contra del dictamen de NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue fumnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. VILLASENOR
FAVELA HECTOR, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en sintesis
como agravios lo siguiente:

*...por no haber cumplido con el PUNTO 6 de los requisitos para ser parficipante, el cual
menclona lo sigulente: “acreditar desemperno docente con calificacién de excelente de los
ultimos cuatro ciclos®, slendo que me hizo falta una carta de desempeno académico en el
expedlente que entfregue la cual no la pude Integrar ya que no me fue enfragada en flernpo y
forma segun lo estipula el contrato colectivo de trabajo del STAUDG en la CLAUSULA 14....).- La
constancla que se me entregd fue del calendario 2008 A y 2008-B, Hlene fecha posterlor, ya que
una vez que se revisé mi expediente se me expldid, y ya se habia cerrado la recepcién de
documentos, slendo que se cumplié en forma en los calendarios anfes menclonados como lo
estipula el Estatuto del Personal Académico (EPA), en el articulo 37 de las obligaciones del
personal académico:.-{...).- Por lo anteriores motivos espero su comprension y les solicitd a Usted
me sean revisadas las CARTAS DE DESEMPENO ACADEE?LCO DE LOS CALENDARIOS 2008 "A” Y 2008
"B*, asi como las anterlores (2009 "A*, 2009 "B"y ﬁﬂ't)‘ “A’).que anexe al expediente de las cuales
anexo las originales...” b .

o
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andlizado y valorado el contenido del expediente, se observa que el recurrente
no incorpord a su solicitud de participacion en el Programa de Reconocimiento a la Canera
Académica (PRECA), la Constancia de Desempeno Docente del Calendario 2008 “B”,
asimismo, el académico advierte en su recurso de revisién que: "...me hizo falta una carta
de desempeno académico en el expediente que enfregue, la cual no pude Integrar ya
que no me fue enfregada en Hempo y forma...Por los anterlores motivos espero su
comprension y les solichto a Usted me sean revisadas las CARTAS DE DESEMPENO
ACADEMICO DE LOS CALENDARIOS 2008 A Y 2008 B...”

Por lo anterior, es reglamentaria la No Participacién del académico ya que no presentd los
documentos en tiempo y forma con base en los lineamientos de la convocatoria del Programa
de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), ademds no sefala expresamente en su
escrito de solicitud para participar en el PRECA, los motivos de la no expedicién de las Cartas de
Desempeno que advierte en su recurso de revision, es por ello, que no se consideran como
pruebas supenvinientes, por consecuencia se ratifica la resolucién emitida por Comisidn
Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocién del Personal Académico del Sistemna de
Educacién Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

Vi,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, personalidad juridica y pafimonio proplos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalgjarq, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual vy la Administraciéon
General, de acuerdo con lo dispuesto en [os articulos 22 vy 23 de la Ley Orgénica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover fodo lo que confribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patiimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquelias
resoluciones dictadas conforme al proced|m|em‘o de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos cpllcables en la Unwersndad ‘de Guaddlgjara, cuando se sefalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confimacién de la resolucién impugnada, segun lo

(Pagina 2de 3

Av. Judrez N° 976, Plso 11, S. ). C. P. 44100. Tel. directo: 3;p@2243 COnmutador 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax, 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, México

http://www.hcgu.udg.mx



C(thu,““

s
ORI D

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIllf2011/167

dispuesto por el articulo 92, fracciones Il v Il del Estatuto General de la Universidad de
Guaddalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las- Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promociéon y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por lka Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. VILLASENOR FAVELA HECTOR, en
razén de no cumplir con lo sefialado en el requisifto nimero 6 del apariado quinto denominado
"DOCUMENTACION”, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica (PRECA). de conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando No. 6 del
presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccidn li de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios. ‘

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse Ias copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabgja”
Guaddilajarq, Jal., 06 de gayo de 2011
DR. MARCO ANTQON ES GUARDADO
Y PRES :
DR. RAUL A CENFENO DR. ADOLFQ.ESP# Ale: DENAS
Ol L. 5
LI L 4
BR P2YRUD [; &
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por el C. PEREZ RODRIGUEZ MOISES, en
contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

&

Resultando:

Con base en ias atribuciones conferidas por los ariculos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y articulo 16, ditimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidaod de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidon Dictaminadora para el Ingreso y la
Prorr)ocién del Personal Acgdémico del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé al
C. PEREZ RODRIGUEZ MOISES como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 28 de enero de 2011 le fue nofificado al C. PEREZ RODRIGUEZ MOISES, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 10 de febrero de 2011
presentd ante la Sectretaria Administrativa del Sisterna de Educacion Media Superior, recurso
de revisién.

Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presen’ro
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. PEREZ
RODRIGUEZ MOISES, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en
sintesis como agravios lo siguiente:

", AGRAVIOS.- UNICO.- La Resolucién de fecha 22 de noviembre del afio 2010, dictada dentro
del expedlente SEMS/IPRECAI0756/2010, por esta H. Comisién Dictaminadora la cual hoy se
recurre, resulta violatoria de los articulos 22 y 38 al 41 del Reglamento de Ingreso, promocion y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) al decretar en forma Infundada y sin la debida
motivacién legal, la Improcedencia notforia y maniflesta de esta resoluclon, respecto de lo
acredifado por esta partfe en mi expediente de merlfos exhibido a esa H. Comisiéon
Dictaminadora y demds documentos que se acompanaron a la solicitud como prueba de ml
Idoneldad para ser declarado como participante y beneficiario de lo oferfado por la
convocatorla anterlormente seﬁa/aqa; y los cuales resultan ser suficlentes como para que esfa H.
Comisién Dictaminadora en REVISION y uso de sus facuftades que la misma ley les conflere
constaten y acredifen que el de la voz fengo y cumplo con los requisifos exigidos por la
convocatoria aludida, ya que los mismos Justifican plenamente que se REVOQUE la resolucion
que ahora se recurre y se dicfe una nu Q declaracion que ahora se recurre y se dictfe una
nueva declarando al suscrifo como benéficiado y legal participante en dicho procedimiento...
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Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se obsenva que no cuenta
con con la carga horaria correspondiente, por lo que no reune lo senalado en el requisito
No. 2 de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Canera Académica
(PRECA), que a la lefra sefala:

"Acredifar una carga horarla Impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de
asignatura en el calendarlo escolar 2010 ‘A’ para los académicos que por Ila
Implementacién del plan de estudios del Bachlllerato General por Competenclas es inferlor a
ésta, podrdn acreditaria con la Impartida en el calendario previo a la Implementacion”,

Por lo anterior, es reglamentaria la No Parficipacién del académico ya que no acredita una
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el
calendario 2010 “A”, sino que impartié una carga horia semanal de 14.95 horas, y no acredita
una carga horaria de al menos 15 horas semanales impartida previa a la afectacién por
implementacién del Bachillerato General por Competencias, por consecuencia se ratifica la
resolucién emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Supetior.

Por lo anteriormente expuesto, y

VI,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descenfralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucion de la Universidad de Guadaldjarq, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual vy la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patiimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
|y X de la Ley Orgdnica. '

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es afribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefialen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
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interpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il v Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocidn del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglomento de Ingreso. Promocidn y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educccién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. PEREZ RODRIGUEZ MOISES, en
razén de no cumplir con el punto No. 4, inciso A del apartado Ill de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Canera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando numero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resoluciéon en los términos del articulo 35, fraccion |l de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”

Guaddailgjara, Jal., 06 de e 2011

N

DR. RAUL MEDINA CENTENO
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por ef C. HUERTA LOPEZ JOSE DE JESUS, en
contra de la resolucién emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)" y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35 fracciones | y X de la Ley

Orgdnica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y arficulo 16, dtimo pdrafo del

Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El

Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,

Qv emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en

a) lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

<
N

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictaminé al
C. HUERTA LOPEZ JOSE DE JESUS como N O PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 31 de enero de 2011 le fue notificado al C. HUERTA LOPEZ JOSE DE JESUS, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el inferesado el dia 04 de febrero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacién Media Superior, recurso
de revision.,

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presenté
escrito de recurso de revisién en confra del dictamen como NO PARTICIPANTE.
‘ . 5. Que araiz de ello, fue tunado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
| Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. HUERTA LOPEZ

JOSE DE JESUS, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en sinfesis
como agravios lo siguiente:

"...ANTECEDENITES.- {...).- Después de haber recibido y dar lectura al dictamen de evaluacion
emifido por la comision dictaminadora se me hace hincaplé en los sigulentes puntos: que no
cumpli con la carga horarla solicifada de por lo menos 15 horas. Acreditar carta de
Desemperio docente con cardcter de Excelente de los ulfimos cuatro ciclos. Razdn por la que
solicito a esta Comisidn Dictaminadora se admita nuevamente la revision de los puntos arriba
menclonados, para que se reconozcan los meritos om/f/dos ya que si se cuenta con d/chos
requisitos de carga horarla y cartas de desempeno
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que el recurrente
acredita las Cartas de Desempefio Docente, que advierte la convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica [PRECA), sin embargo no cumple el requisito de la
carga horaria sefalada en el requisito No. 2 de la convocatoria del PRECA, que a la lefra
senala:

*...Acredlfar una carga horarla Impartfida de al menos 15 horas seranales como profesor de
asignatura en el calendarlo escolar 2010 “A", para los académicos que por la
Implementacién del plan de estudios del Bachlllerato General por Competencias es inferlor a
ésfa, podrdn acreditfaria con la Impartida en el calendario previo a la Implementacién...”

Por lo anterior, es reglamentaria la No Participacién del académico ya que no acredita una
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el
calendario 2010 “A“, sino que impartié una carga horaria semanal de 12 horas, por
consecuencia se ratifica la resolucién emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

Vi,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentializado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomiq, personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administraciéon
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Organica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticldn de parte, en segunda instancia, aquelias
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Univérsidad de Guadalgjara, cuando se sefalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién ¢ confirmacién de la resoluciéon Impugnada, segun lo
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dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadailqgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglomento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. HUERTA LOPEZ JOSE DE JESUS, en
razén de que no cumple con el punto No. 2 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

“Piensa y Trabaja”
Guadaigjara, Jal., 06 de meyode 2011

§ DR. MARCO ANTONI
/

LIC. 36
SECRETARIOT

£S GUARDADO ,
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la C. HIDALGO TORRES ESTELA, en contra
de la resolucién emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

™,

1. Con base en las afribuciones conferidas por los articulos 32, 35 fraccion | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95 fracciéon | del Estatuto General y arficulo 16 Uitimo pdmrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé a
la C. HIDALGO TORRES ESTELA como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 19 de enero de 2011 le fue nofificado a la C. HIDALGO TORRES ESTELA, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 28 de enero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistera de Educacion Media Superior, recurso
de revision.

4, Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

Ly,
2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
%

5. Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Unlversitario, el expediente de la C. HIDALGO
TORRES ESTELA, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en sintesis
como agravios lo siguiente:

"...Me causa agravio la resolucién emifida, ya que se me proflere como no participante, pues
errénea la agpreciacion, de la COMISION DICTAMINADORA PARA EL INGRESO Y PROMOCION DEL
PERSONAL ACADEMICO, DEL SEMS, ya que no se me acredita el punto 6 del capitulo de requisftos
de la resolucion Impugnada, ef cual a la lefra dice.{...).- anexo al presente coplas de las
constancias Desempeno Docenfe de Excelente calendarlo 2008 A, 2008 B, 2009 A, 2009 B y
2010 A de la Escuela Preparatoria numero 10 del SEMS de la Universidad de Gudalajara
suscrifos por la Coordinaclén Académica, con las cuales hago constar que mi desemperio ha
sido de excelente durante fodo mi carrera académica y que cuenfo con las constancias
requeridas, las cuales anexe a mi solicifud de trdmife al PRECA y no fueron formadas en cuenta.-
{...).- remitléndonos a la Normatividad Universifaria en ningun cuerpo legal de esta, se advierte
que para concursar, el profesor aspirante, pg debe fener demanda entablada en confra de la
Universidad de Guadalajara, por tanto feneionada prohibicién, esta fuera de todo contexfo
legal, violatorio a fodas luces del Confrato Coléctivo de Trabgjo, causdndome agravio a mis
derechos como académico.- {...).- de Igual manera resulta llegaimente Improcedente, el
requisifo que senala, punto 6 del el aparfado Il de la Convocatorla para obtener la definliividad
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en carga horarla global; ya que se exige para poder concursar y ser beneficiado, que el
profesor tenga una antigledad minima de 5 arios al serviclo de la Universidad de Guadalgjara;
cuando el articulo 29; del RIPPPA, establece que.- [...).- claramente se advierte que es
Infundado exigir mayor anfigiedad a la estipulada en el cltado numeral, resuftando esto a todas
luces en ml agravio y violatorio al Confrafo Colectivo de Trabgjo...”

Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no acredita
los documentos relativos a las Cartas de Desempefio Docente emitidas por la evaluacién
de los alumno del calendario escolar 2010 Ay la expedida por el Director de la Escuela
correspondiente al ciclo escolar 2008 B, en los términos del articulo 25 fraccién VI del RIPPPA,
por lo que no reune lo sefialado en el requisito nimero é del apartfado quinto denominado
“DOCUMENTACION” de la convocatoria del Progiama de Reconocimiento a la Carrera
Académica (PRECA).

Por lo anterior, es reglamentaria Ia No Parficipacion de la académica ya que no acredita los
requisitos mencionados en el panafo que antecede, en consecuencia se ratifica la resolucion
emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién de! Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

VI,

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajarq, fijar los términos del ingreso, promocién
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién v de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educaciéon Media Superior, el Sistema de Universidad Virual vy la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contfribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atfribucién de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peﬂclon de parfe, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalagjara, cuando se sehalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
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interpuesto, resolviendo la revocacion o confimacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y I del Estatuto General de la Universidad de
Guadalagjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guaddlgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocidén y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. HIDALGO TORRES ESTELA, en
razén de no cumplir con el punto No. é del apartado V. DOCUMENTACION, previsto en la
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resutando No. 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guaddigjara, para que ejecute la presente
resolucién en los #érminos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucién,
vuéivase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las coplas que procedan.

Asi o resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabqgja”
Guadalgjarq, Jal., 06 de mayo de 2011
0
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. MUNGUIA ANDRADE J. JESUS, en
confra de la resoluciéon emitida por la Comisién Dictaminadora para el ingreso y ia Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35 fraccién | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y ariculo 16, uftimo pdémafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Maico Anfonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de sepfiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, dictamind
beneficiado al C. MUNGUIA ANDRADE J. JESUS donde se le oforga Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en la categoria Asistente nivel *B”
con tiempo de dedicacion de 40 horas semanales.

3. Que con fecha 19 de enero de 2011 le fue nofificado al C. MUNGUIA ANDRADE J. JESUS, el
dictamen donde se le oforga Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Profesor de Carrera en la categoria Asistente nivel “B” con tiempo de dedicaciéon de 40 horas
semanales; inconforme el inferesado el dia 21 de enero de 2011 piesentd ante la Secretaria
Administrativa del Sistema de Educacién Media Superior, recurso de revisiéon,

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen donde se le otorga Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en Ia categoria Asistente nivel
“B” con tiempo de dedicacion de 40 horas semanales.

5. Que a raiz de ello, fue fumado a esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocidn del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. MUNGUIA
ANDRADE JESUS, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recuirente sefala en sintesis
como agravios lo siguiente:

"...1.- Que desde 1995 he frabajado para la Universidad de Guadalajara en la Preparatoria No.
13 del Sistema de Educacién Medla Superlor, como Profesor de Asignatura “B” con una
anfiguedad de 15 anos, categoria que actuaimente ostento. 2.- Que defermine parficipar del
concurso PRECA para obfener la definlividad como Profesor de Carrera de Medlo Tlempo,
dada la carga horarla que hasta la fecha he fenido, y que me permife efercer como
profesionista en ofras actividades externas a la Universidad. 3. Que el pasado miércoles 19 de
enero del presente ano ful notificado del resulfado de mi participacion en el PRECA, mediante
ol Dictamen SEMS/PRECA/9669/2010. 4.- Que el resuftado de la revisibn del cumplimiento-de
requisitos y evaluaclon de merltas académicos resuelio por la Comisién Dictaminadora y que
resueive oforgar a mil favor el Confrato IndiMidual de frabajo por Tlempo Indeferminado de
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Profesor de Carrera, con categoria Asistente, en el nivel "B” y con flempo de dedicacién de 40
horas semanales, adscrifo a la Escuela Preparatoria No. 13 EL SAUZ. §.- Que el nombramiento
oforgado a mi favor me provoca un agravio, ya que en mi slfuacién laboral actual como
profesor de medio Hermpo me puedo desempenar en el resto del dia a ofras actividades como
odontélogo en mi consuifa privada y que generan ingresos complementarios. De aceptar el
nombramiento concedido deberia estar presente en actividades académicas por el dia entero
reduclendo asi mi Ingreso y afectando mi patrimonio y el de mi famiiia....).- SOLICITO Unico. Se
me conceda el nombramiento como profesor de carrera de Medlo Tlempo, en la Categoria de
Profesor e Investigador Asociado "C* o "B” de 20 horas, conservando el Ingreso que actualmente
percibo. Vale menclonar que en esfe caso no fengo Inconvenlente en renunclar a algunas de
las asignafuras que actfuaimente Imparfo para reallzar los qlustes de carga horarla
correspondientes...”

Que esta Comisidn Pemanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que el C. MUNGUIA
ANDRADE J. JESUS, resuttd beneficiado con un Confrato Individual de Trabagjo por Tiempo
Indeterminado de Profesor de Carrera en la categoria Asistente nivel "B* con tiempo, de
dedicacién de 40 horas semanales, con vigencia a partir del 01 de febrero de 201, en virlud
del fiempo dedicado a la docencia en la Institucién previo a su parficipacion en el PRECA,
con una carga horaria de 21 horas semanales, que equivale a los maximos que establece
el arficulo 39, apartado A, fraccién |, inciso a) del Estatuto del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara, que a la letra dice:

"... Articulo 39. A. Los profesores de carrera que laboren tempo completo, deberdn hacer
docencia...gpegdndose a las cargas horarlas establecidas en las fracclones ly Il.- (...).- . En
el nivel medio superior: a) Los profesores de carrera asistentes, de cualquler nivel, un
minimo de 12 y un m&imo de 24 horas semanales frente a grupo, o cinco asignaturas...”

Por lo anterior, el académico acredita una carga horaria superior a las 15 horas semanales
de la convocatoria del PRECA, por consecuencia se ratifica la resolucién emitida por
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistema de Educacién Media Superior, en viftud de reconocer la labor docente frente a
grupo del Académico con la Universidad de Guadalajara.

Por lo anteriormente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadaigjara es un organismo publico descenfralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad jurdica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadaldijara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.
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V. Que es atiibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgénica.

V. Que conforme lo previsio en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atfribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guaddlgjara, cuando se sefialen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacién de la resoluciéon impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadaldjara,

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Regiamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucién de Beneficiado en la que se le otorga Contrato Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en la categoria Asistente nivel "B con
tiempo de dedicacién de 40 horas semanales, con vigencia a partir del 01 de febrero de 2011,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico
del Sistema de Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C.
MUNGUIA ANDRADE J. JESUS, en virtud de reconocer la labor docente frenfe a grupo del
Académico con la Universidad de Guadalojara, previo a su participacion en el PRECA y cumplir
todos los requisitos previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando No. 6 del
presente,

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente

resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdanica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro .con testimonio de la presente resolucién,
vuéivase el expediente a la dependencia univérsitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabofy”

g DR. MARCO ANTQN|
DR. RAUL%QA ENTENO

O
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C, OLVERA ENCISO MIGUEL, en contra
de la resolucion emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y arficulo 16, Utimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, dictamind al
C. OLVERA ENCISO MIGUEL como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 21 de enero de 2011 le fue notificado al C. OLVERA ENCISO MIGUEL, el
dictamen como NO PARTICIPANIE; inconforme el inferesado el dia 3 de febrero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacion Media Superior, recurso
de revisién.

Mo Yasnda €K

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentod
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. OLVERA
ENCISO MIGUEL, v del andlisis del esciito de inconformidad, el recurrente sefiala en sinfesis
como agravios lo siguiente:

"...resulté no participante, debldo a que no acred!té el rubro de las carfas desempeno docente
con cdlificaclén de excelente en los Uifimos cuairo ciclos. Ml recurso de inconformidad, lo
fundamento en que, como consta en las fotocoplas que acomparnan al presente documento,
las cartas de desemperio docente de los cicios 20098, 2009° y 2008B presentan una evaluacion
Idéntica para ser conslderadas como excelentes, segun el arficulo 25, Fracclén VI del
Reglamento de Ingreso, Promocidén y Permanencia del Personal Académico de la Universidad
de Guadalglara, sin embargo en mi carga por aigun error flene evaluacién de muy blen,
sifuacion que no existe tal callficacién en el citado reglamento. Con respecto a la carfa de
desempenco correspondiente al clcio 2010°, considero que en Io que se reflere a mi aslstencla o
clases, en dicha carta dice que falfé un 45 % del fotal de ellas, lo cual es una falsedad, puesto
que no me han demostrado lo contrarto, aunado a esto, cumpli con el 100% de los contenidos
programdticos establecidos en ias asignaturds y en dicho carta dice que cumpli con el 90%,
esto tamblén es falso, como comprebacién de lo expresado, acomparo este documento con
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fotocoplas de mi Informe de acividades correspondiente al ciclo menclonado, y que se
encuenira en poder del coleglo departamental. Como pueden observar ustedes, las cartas de
desempeno académico de los Uitimos cuatro ciclos (2010A, 20098, 2009° y 2008B), estdn mal
elaboradas, qulero pensar que por un error Involuntarlo y no con dolo o con el propdsito de
perjudicarme...”

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que las Cartas de
Desempeno Docente conespondientes a los calendarios escolares 20088, 2009A y 20098,
no reunen los requisitos senalados en el articulo 25 fraccidn VI del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajarg,
debiendo ser con cdlificacién de "EXCELENTE” en sustitucién-de la cdlificacion “"Muy Bien”; sin
embargo en la Carta de Desempeno Docente del ciclo escolar 2010 A, se determind la
calificaciéon de “BUENQ”, en virtud de cumplir los requisitos estipulados en el arficulo 25
fraccidn Vil del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico,
pero aun asi no cumple con lo sefalado en el requisito No. 6 de la convocatoria del
Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica [PRECA), que a la letra sefala:

*Acredifar Desemperio Docente con Callflcaclén de Excelente de los ulflmos cuatro ciclos”.

Por lo anterior, es reglamentaria la No Participacion del académico ya que la Carta de
Desempefio Docente correpondiente al calendario escolar 2010 A, se emitié con calificaciéon de
BUENO, situacién que el recurrente debid inconformarse por considerar que afectd sus derechos
labordles y hacer mencidn expresa en su escrito de solicitud para paricipar en la convocatoria
del PRECA, por lo que este C')rgano Colegiado determina que son inadmisibles como prueba
superviniente los documentos adjuntos al recurso de revisidn del académico; en consecuencia
se ratifica la resolucién de no participante, emitida por Comisién Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocidn del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadaldjara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdiisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadgalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de ¢onformidad con el articuio 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica. »,
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lll. Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

V. Que es ahibucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluclones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefialen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confiracién de la resoluciéon impugnada, segin o
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C, OLVERA ENCISO MIGUEL, en razén
de no cumplir con el punto No. 6 del apartado | de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria
del Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los
razonamientos expuestos en el resultando nuimero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presén're
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia ur;jyeis‘rrcriq de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asti lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabaja”
Guaddigjara, Jal., 06 deghayo de 2011

DR. RAUL M
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por el C. MORENO MARTINEZ JESUS
HUMBERTO, en contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con
la Convocatoria para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA)" y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y ariculo 16, diimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictaminé al
C. MORENO MARTINEZ JESUS HUMBERTO como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 21 de enero de 2011 le fue nofificado al C. MORENO MARTINEZ JESUS
HUMBERTO, el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 3 de
febrero de 2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistemna de Educacién Media
Superior, recurso de revisién.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revisidn en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

ma g“gazkb&& - R

5. Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Acac;lémico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. MORENO
MARTINEZ JESUS HUMBERTO, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefala
en sintesis como agravios lo siguiente:

"...1.- Me causa agravio la resolucién emitida se me proflere como no participante, pues es
, erréneo la aprec]colén, de la COMISION DICTAMINADORA PARA EL INGRESO Y PROMOCION DEL
PERSONAL ACADEMICO, DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, para decldrame como no
beneficlario de dicha convocatoria, ya que supuestamente no acredite el punto 2 (DOS), el cual
clta "Acredita una carga horarla de al menos 15 horas semanales como Profesor de Asignatura
en el calendario "2010-A". En el caso que nos ocupq el suscrito, cumplo con dicho requisito,
anexo _documento suscrifo, es decir ia constancia de corga horaria en el calendario escolar
2010-A, con el cual avalo mi dicho. En el mismo orden de Ideas erréneamente no se me
acredlta el punto 6 del capitulo de CONSIDERANDOS de Ia resolucién impugnada, el cual a la
lefra dice "Acredlfar Desemperio Docente con callficacién de Excelente en los Ultimos cuatro
ciclos”.-{...).-3.- De Igual manera resufta llegaimente improcedente, el requisito que senala,
punto 6 del aparfado il de la Corivocaforia para obtener ia definitividad en carga horarla
global; ya que se exige para poder concursar y ser beneficiado, que el profesor tenga una
antigliedad minima de 5 arios al serviclo de la Universidad de Guadalgjara.(...).- Clara mente
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se aavierfe que es Infundado exigir mayor anfigliedad a la estipulada en el clfado numeral,
resuffando esto a fodas luces en mi agravio y violatorlo al Conirato Colectivo de Trabglo...”

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no cuenta
con las Cartas de Desempeino Docente emitidas por la evaluacién de los alumnos, por lo
que no reune lo sefalado en la fraccién 6 del punto quinto denomindao DOCUMENTACION,

de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), que
ala letra sefiala:

"Cartas de Desemperic Docente emifidas por los alumnos de un solo grupo de las
asignaturas © unidades de aprendizale que aflende. Asi com la emiflda por el Jefe de

Departamento o Directfor de Ia Escuela, segun sea el caso, en los términos del articulo 25
fraccién VI del RIPPPA”,

Por lo anterior, es reglamentaria la No Parficipaciéon del Académico ya que no acredita las Cartas
de Desempefo Docente emitidas por la evaluacién de los alumnos, por consecuencia se ratifica
la resolucién emitida por Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior.

Por lo anteriormente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, persondlidad juridica y pafimonio propios, de
conformidad con o dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdanica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajarq, fijar los términos del ingreso, promocion
Yy permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadaldjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educaciéon Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo o que contribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el artictlo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones. )
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VI. Que es atribuciéon de la Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parfe, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sefalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacién de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il vy Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadaigjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personcl
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacidon Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. MORENO MARTINEZ JESUS
HUMBERTO, en razén de no cumplir con la fraccién VI del punto quinto denominado
DOCUMENTACION, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carera
Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 del
presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccidn Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registo con festimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Ast lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabgiq”
Guadalgjara, Jal., 06 d

Av. Judrez N* 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador:
Guadalajara, Jalisco, México
I http://www.hcgu.udg.mx

Exis. 2428, 2421, 2243, 2420y 2457 Fax. 3134-2278



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Vily2011/174

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por el C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS,
en contra de la resolucion emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién
del Personal Académico del Sistema de Educacidon Media Superior, de acuerdo con la
Convocatoria para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones |1 y X de la Ley

Orgénica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y arficulo 16, ufimo parrafo del

Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), Ei

Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,

3 emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la

y Gaceta Universitaria de Ia misma fecha.
2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, ia Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Pron)ocién del Personal Ac;odémigo del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé al
é C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS como NO PARTICIPANTE.

3.  Que con fecha 27 de enero de 201 1le fue notificado al C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS,
L'j el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 31 de enero de 2011
S presenté ante la Secretaria Administrativa del Sisterna de Educacion Media Superior, recurso
de revision.

4, Que con base en el procedimiento previsto en ios articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revisidén en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
‘ Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. SANCHEZ
HERRERA JOSE DE JESUS, y del andilisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en

\\ sinfesis como agravios lo siguiente:

"En el dictamen de mi Ulima Homologacién senala claramente que cuenfo con el Titulo de
Licenciatura y ademds Incluf Titulo de Maestro en Computacién y documentos que acreditan el
100% de créditos de un Doctorado en Educacion; documentos que para poder obtenerlos se
neceslta tener Tifulo de Licenciatura, razén por la cual omiti Inciulr el Tiulo de Licenciatura
fislcamente y al parecer por esa razén resuife como “No Participante” Anexo los documentos
que acredifan que cuento con fitulo de licenciatura, y ademds el Titulo de Licenclatura omifido
por las razones anteriormente expuestas...”

=
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andlizado y valorado el contenido del expediente, del cual se desprende que
efectivamente hubo omisién por parte de la Comisién Dictaminadora al no considerar el
maximo nivel de escolaridad grado de Maestro en Computacién incluido en su expediente
enfregado en tiempo y forma cuyo folio corresponde al 00014, asi como el folio 144 que
acredita estar estudiando el Doctorado en la Universidad Pedagogica Nacional, ante tal
circunstancia redne los requisitos para ser sujeto de parlicipacién en el Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica. Una vez que se verifica el cumplimiento de los
requisitos esta Comisibn Permnanente procede a redlizar la evaluacion de mértos
académicos y de acuerdo a la tabla de punfaje anexa al presente se desprende lo
siguiente:

Grado: Maestro
Experiencia académica: 32 anos
Elementos cualitativos:
1. Ha redlizado un trabgjo que acredite competencia en docencia o en
investigacion
2. Haber dirgjido seminaro o diferentes tesis profesionales concluidas, o impartido
cursos de actualizacion disciplinar o de posgrado
3. 3. Haber producido tabgjos originales, o bien concluido la direccién de
diferentes tesis profesionales.
4, Actividades de Direccién
q) Formacién docente
d) Parficipacién en grupos técnicos de apoyo
€] Direccion de trabgjo colegiado
f) Participacién en Comisiones Dictaminadoras

Punigje: 53,300 evaluacién PROACTUAL y 31,450 evaluacion PRECA para sumar un total
de 84,750 punios.

Una vez que ha sido declarado participante el C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS y con
base en la disposicidn complementaria No. 6 de la convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA); misma que sefidla

“El personal académico que ya tlene una plaza de profesor de carrera de medio tlempo y
considera tener derecho a parficioar en este programa, a solicifud del Interesado podrd
compaqctarse las plazas...”

El profesor cuenta con Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor
de Carrera Titular "A”, medio tiempo desde €l 1° de octubre de 1999, cuyo salario base
mensual es de $7,413.72 (Slete mil cuatrocientos frece pesos 72/100 M.N.) y las
confrataciones temporales como de profesor de asignatura B, con 28 horas semanales en el
calendario 2010 “A", percibiendo un salario base mensual por la cantidad de $ 5.130.36
{Cinco mil ciento treinta pesos 36/100 M.N.}) para obtener un salario total mensual de
$12,544.08 (Doce mil quinientos cuarenta y cuatio pesos 08/100 M.N.), ante tal circunstancia
se dictamina Beneficiario y por ende se otorga el Contrato individual de Trabgjo por iempo
Indeterminado de Profesor Docente Asocigao "C" de tiempo completo, con salario de
$12,825.49 (Doce mil ochocientos veinticinco pesos 49/100 M.N.) que corresponde al salario
préximo o equivalente devengodo como profesor de medio tiempo y profesor de asignatura.
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Por lo anterior, se revoca la resolucién de No Participante emifida por la Comisidn
Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior y se dictamina Beneficlario y por ende se otorga el Contfrato Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “C” de tiempo completo,
adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatian.

Por lo anteriormente expuesto, y

V.

VI

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Jalisco, con autonomiq, personalidad jurdica y patiimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalgjarq, fijar los términos del ingreso, promocién
y permanencia del personal académico, de conformidad con el ariculo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
acftividades académicas y administrativas, el cual se Integra por los Centios Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual vy la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los ariculos 22 y 23 de la Ley Orgénica.

Que es atribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgénica.

Que conforme lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard@ en pleno o por comisiones.

Que es atribucién de la Comisidon de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefialen 1os
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocaciéon o confirmacion de la resoluciéon impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalqjara.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocidn del Personal Académico de la
Universidad de Guaddlajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad

con el arficuo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico. » -
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Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS,

SEGUNDOQ: Se dictamina al C. SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "C” de tiempo completo,
adscrito en la Escuela Preparaforia Regional de Cihuatidn del Sistema de Educaciéon Media
Supetior, de conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No, 6 y 7 del
presente,

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del arficulo 35, fraccion |l de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de fa Comisidon Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabaja”
Guadadlgjara, Jal., 06 de de 2011
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PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
NOMBRE: SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS
DEPENDENCIA: ESC. PREPARATORIA REGIONAL DE CIHUATLAN

TABLA DE PUNTOS POR INGRESO

0000000 SANCHEZ HERRERA JOSE DE JESUS 0
A1.1.1.1. A nivel medio superior 20000
A1.1.25. De educacidn continua (por curso) 300
A23.41. Ponente 150
A3.13. Disefio, evaluacién y seguimiento de préactica profesionales 100
A3.7. Coordinacion de eventos académicos especializados 1000
A5.2. Como miembro de las comisiones académicas 600
C.54. Disciplinar o Pedag6gica 4300
C.72. Grado de maestria 4400
cs. Dominio de Lengua distinta a la propia 600
Puntos de evaluacion anterior 53300

I s UMATORIA DE PUNTOS N 84750

GRADO ACADEMICO: MAESTRIA
ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 32 afios

ASPECTOS CUALITATIVOS
1. ¢Ha realizado un trabajo que acredite su competencia
en la docencia o en la investigacion? .............. e ...(Sh)
2. Haber dirigido seminario o diferentes tesis profesuonales conclwdas o lmpartldo cursos de
actualizacion disciplinar o de posgrado. .. ‘e . ...(Sl)
3. Haber producido trabajos originales, o b|en conclwdo la dlrecc16n de dlferentes tesis
PrOTESIONAIES. . ..ot i e e e e e aan e e (Sl)
4. Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tiene comprobadas’?
a) formacién docente... . . U -1 )
d) Participacién en grupos técmcos de apoyo PR €= 1))
e) Direccién de trabajo colegiado .. I (SI)
f) Participacién en Comisiones chtamlnadora PO =1 )

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEL RERSONAL ACADEMICO
DEL H. CONSEJO GENERAL UN I§ITARIO

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, en contra
de la resolucién emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)" y

Resultando:

o
Y

1. Con base en {as atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidon | del Estatuto General y articulo 16, Uimo pdrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carera Académica, que en
lo suceslvo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en ia
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el ingreso v la
Promog:ién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictamind al
C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS como NO PARTICIPANTE.

ha

3. Que con fecha 31 de enero de 2011 le fue natificado al C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, el
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia ¢ de febrero de 2011
presenté anfe la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacion Media Superior, recurso
de revision.

4. Que con base en el procedimiento previsto en 10s articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presento
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a iz de ello, fue tumado a esta Comisién Permanenie de Ingreso y Promocién_del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. MUNOZ
FLORES JOSE LUIS, del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en sintesis
como agravios lo sigulente:

“... en el rubro dos donde se pide acredifar 15 hrs. semanales de clase frente a grupo en el
calendario 2010 A o en su defecto en calendario posterior a su Implementacién. Slendo que a partir
de la Implementacién del bachlllerato general por competencia he venido a generar mds clases
para los maesiros de lengua exfranjera en el sisterna de educacién media superior SEMS, debo
menclonar que a partr de su Implermentacion habia sido beneficiado con una carga horaria cada
vez mayor alcanzando hasta 16.67 hrs. En el calendaric 2009A, debo recalcar que segun ef PRECA y
el RIPPA sehaian claramente que a todo docente se le debe respetar la carga horarla al semestre
Inmediato anterlor a lo cual se hublera seguldo dicha norma, tanfo los calendarios 2009 B (14.78 hrs.).
como 2010 A [12.8%9hrs.) deberian haberse cargado en el sistema SEMS con mds de 15 horas
semanales. As/ que técnicamente desde este punto de vista el rubro de las horas que piden como
requisito queda cublerto. Ademds que caberconsiderar que por las credenclales que presento, tanto
en documentos académicos (licencladeen dosencla del Inglés como lengua exfranjera expedido
por la U de G y (ex coordinador académico de Proulex Pto. Via. Y Proulex Vallarta en GDL y Proulex
Autidn, no tengo la menor duda que mis conocimientos pueden ser mejor explotados como Mmaestro
de carrera o en su defecfo como técnico Investigador dentro del sistema SEMS. Asi de esta manera
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fener los elementos técnicos como administrativos para sublr la calldad de la enserianza del ingles en
esto siflo de la Universidad fan Importante por ia cuestion turistica....”

Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andlizado y valorado el contenido del expediente, del cual se desprende que sl
bien, hubo confusién en la eleccidon del calendario escolar 2010 A’ o el previo a la
implementacién del Bachillerato General por Competencias, para efectos del programa se
debe considerar el sefalado por el académico recunente, en la solicitud manifesté ciclo
escolar 2009 “A” con 16.67 horas semandales, cuyo sueido base mensual es de $ 4,284.85
{Cuatro mil doscientos ochenta y cuatro pesos 85/100 M.N.).

Ante tal circunstancia reune los requisitos para ser sujeto de participacion en el Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica. Una vez que se verifica el cumplimiento de los
requisitos, esta Comision Pemnanente procede a redlizar la evaluacién de méritos
académicos y de acuerdo a la tabla de puntaje anexa al presente se desprende lo
siguiente:

Grado: Licenciatura
Experiencia académica: 9 anos
Elementos cudlitativos:
1. Ha redlizado un tabgjo que acredite competencia en docencia o en
investigacion
4. Actividades de Direccion
d) Participacion en Grupos Técnicos de Apoyo
g) Direccién de programas de actualizacion disciplinar.

Puntgje: 27,210 puntos

Una vez que ha sido declarado participante y haber sido el evaluado el expediente de
meéritos académico del C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, resulia procedente declarario
beneficiado y por ende otorgar Confrato Individual de Trabajo por Tempo Indeterminado de
Profesor de Carrera Asociado “A”, medio tiempo, con saiario base mensual de $ 5,105.01
(Cinco mil ciento cinco pesos 01/100 M.N.] que corresponde al salario préximo o equivalente
devengodo como profesor de asignatura.

Por lo anterior, se revoca la resolucidn de No Participante emitida por la Comisidn
Dictaminadora de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior y se dictamina Beneficiario y por ende se otorga el Confrato Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "A* de medio fiempo,
adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Puerto Valiarta.

Por lo anteriormente expuesto, y
Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descenfralizado del Gobierno
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.
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II.  Que es atribucién de la Universidad de Guadalgjara, fijar los términos del ingreso, promocion

y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

I. Que la Universidad de Guaddlojara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administraciéon
Generdl, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

V.  Que es atiibucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contfiibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
I'y X de la Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

V. Que es atribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefidlen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacién de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y lll del Estatuto General de la Universidad de
Guaddlajara. h

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del §istemc de Educaciéon Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS.

SEGUNDO: Se dictamina al C. MUNOZ FLORES JOSE LUIS, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contraio Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “A”* de medio tiempo, adscrito
en la Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallarta del Sistema de Educaciéon Media Superior,
de conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No. 6 y 7 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guaddlgjara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccidn Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

B ‘2
Notifiquese personaimente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucién,
vuéivase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las coplas que procedan.

.
il
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidén Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario,

ATENTAMENTE

*Plensa y Trabaja”
Guadadldjarg, Jal, 06 de m

&g DR. MARCO ANTONIO ¢Q3f

DR. RAUL MEDINA CENTENO
g
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PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
NOMBRE: MUNOZ FLORES JOSE LUIS

DEPENDENCIA: ESC. PREPARATORIA REG. DE PUERTO VALLARTA

L

Q) TABLA DE PUNTOS POR INGRESO
0000000 MUNOZ FLORES JOSE LUIS 0
- A111.1 A nivel medio superior 12000
A1.1.25. De educacién continua (por curso) 100
@V A.3.15. Elaboracion de insumos universitarios para apoyo de otros académicos 1400
A3.7. Coordinacion de eventos académicos especializados 1400
S C.5.3. Como miembro de grupo técnico de apoyo 2800
E B.2. Obtencién de premios o distinciones en la actividad profesional 200
C.4.3. Titulo de Licenciatura 6600
C54. Disciplinar o pedagégica 2410
C.9. Dominio de lengua distinta a la propia 300
RS A TOR A DE PUNTOS 7210

GRADO ACADEMICO: LICENCIATURA
: ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 9 afios

ASPECTOS CUALITATIVOS

1. ¢ Ha realizado un trabajo que acredite su competencia
en la docencia o en la investigacion? ........ SRR €] )|
4. Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tlene comprobadas'?
d) Participacion en grupos técnicos de apoyo... RURUR (-1)
g)Direccién de programas de actualizacién dlsmplmar .................................... (sh

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEp PERSONAL ACADEMICO

\

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por el C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE, en
contra de la resolucion emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)" y

Resuiltando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccidon | del Estatuto General y arficulo 16, Uiimo pdarafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadaidjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica. que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocion del Personal Académica del Sistema de Educacion Media Superior, dictaminé al
C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE como NO PARTICIPANTE.

of
2

3. Que con fecha 20 de enero de 2011 le fue notificado al C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE,
el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 27 de enero de 2011
presentdé ante la Secretfaria Administrativa del Sistema de Educaciéon Media Superior, recurso
de revision.,

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
i Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recunente presentéd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tunado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universttario, el expediente del C. REYES
GARCIA ARTURO ENRIQUE, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recurrente sefiala en
sintesis como agravios lo siguiente:

*...Lo anterlor debido a que el resultando, del que ful enferado el 20 de enero del presente,
establece que su servidor no cumple con la carga horaria minima para partficipar en dicho
Programa Il REQUISITOS.- 2. Acreditar una carga horarla Imparfida de al menos 15 horas
semanales como profesor de asignafura en el calendario escolar 2010 A", para [os
acagémicos que por la Implementacién de! plan de estudios del Bachillerato General por
Cormpetencias es Inferior a esta, podrdn acredifaria con la Imparfida en el calendario previo a
la Implementacion.-Esto me perfudica pues en el resuttando me declara como NO
PARTICIPANIE sin embargo, su servidor si cumple con dichos requisitos pues en el calendario
Inmediato anterior a la implementacién del. Bachillerato General por Competencla en mi
escuela de adscripcién desempere 15 hrs. Sermanales frente a grupo...”
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6. Que esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, andlizado y valorado el contenido del expediente, del cual se desprende que si
bien, hubo confusién en la eleccién del calendario escolar 2010 "A” o el previo a la
implementacién del Bachillerato General por Competencias, para efectos del programa se
debe considerar el sefalado por el académico recurrente en la solicitud manifesté ciclo
escolar 2008 "B’ con 15 horas semanales, cuyo sueldo base mensual es de $ 4,275.30
(Cuatro mil doscientos setenta y cinco pesos 30/100 M.N.).

AV

@) Ante tal circunstancia redne los requisitos para ser sujeto de parficipacion en el Programa de
Reconocimiento a la Canera Académica. Una vez que se verifica el cumplimiento de los
requisitos esta Comision Pemanente procede a redlizar la evaluacidn de méritos
académicos y de acuerdo a la tabla de puntgje anexa al presente se desprende lo
siguiente:

Experiencia académica: 20 afos
Elementos cudliitativos:
1. Ha redlizado un frabgjo que acredite competencia en docencia o en
investigacioén
2. Habert dingido seminario o diferentes tesis profesionales concluidas, o impartido
cursos de actualizacion disciplinar o de posgrado
4. Actividades de Direccién
a) Formacién docente
e) Direccién de frabajo colegiado
f) Participacién en Comisiones Dictaminadoras
- g) Direccién de programas de actualizacién disciplinar.

é Grado: Licenciatura

\_ Puntgje: 64,590 puntos

7. Una vez que ha sido declarado paricipante y haber sido el evaluado el expediente de
méritos académico del C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE, resulta procedente declararo
beneficiado y por ende otorgar Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Profesor de Carrera Asociado “A”, medio tiempo, con salario base mensual de $ 5,105.01
(Cinco mil ciento cinco pesos 01/100 M.N.Jque coresponde al salario préximo o equivalente
devengodo como profesor de asignatura.,

Por lo anterior, se revoca la resolucién de No Participante emitida por la Comision
Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién
Media Supetior y se dictamina Beneficiario y por ende se otorga el Confrato Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “A* de medio tiempo,
adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Arandas.

Por lo anteriormente expuesto, y
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Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descenfralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, persondlidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se Integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educaciéon Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficuios 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es afribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que conhibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patimonial de Ia Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme 0 previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico det H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimienfo de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se sendlen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo Ia revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il vy Il del Estatuto General de la Universidad de
Guaddlajara.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad

con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Supetrior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE.

SEGUNDOQ: Se dictamina al C. REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Confrato individual de
Trabagjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “A* de medio tiempo, adscrito
en la Escuela Preparatoria Regional de Arandas del Sistema de Educacién Media Superior, de
conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos No. 6 y 7 del presente.
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Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute 1a presente
resolucion en los términos del arficulo 35, fraccidn Il de la Ley Orgdnica de ésta M&xima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuéivase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Plensa y Trabgja”
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No. VIIll2011/176
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
NOMBRE: REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE
DEPENDENCIA: ESC. PREPARATORIA REG. DE ARANDAS

TABLA DE PUNTOS POR INGRESO

0000000 REYES GARCIA ARTURO ENRIQUE 0
A1.11.1. A nivel medio superior 20000
A1.1.13. A nivel posgrado (especialidad, maestria 7450
A1.12.5. De educacién continua (por curse) 1100
A1.21. Disefio de programas de cursos 500
A1.412. Licenciatura 750
A.1.43.2. Licenciatura 100
A234.1. Ponente 450
A.3.1.3. Otras: mesa redonda, panel, entrevistas, etc. 200
A.3.10. Realizacion de actividades en colaboracién con Instituciones 600
A3.11.1, Organizacion 2000
A3.11.2 Participacion 5000
A3.7. Coordinacion de Eventos académicos especializados 1600
A5.1. Como miembro de comision dictaminadora 300
B.1. Realizacién de actividades que requieren conocimientos o 1250
B.2. Obtencién de premios o distinciones en la actividad profesional 700
Cb54. Disciplinar o Pedagégica 9090
C7.2 Grado de maestria 13200
c.9. Dominio de lengua distinta a la propia 300
*SUMATOR!A DE PUNTOS NG 4590

GRADO ACADEMICO: LICENCIATURA
ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 20 afios

ASPECTOS CUALITATIVOS
1. ¢ Ha realizado un trabajo que acredite su competencia
en la docencia o en la investigaciéon? .............. ..(SlI)
2. Haber dirigido seminario o diferentes tesis profesmnales conclmdas o lmpartldo cursos de
actualizacion disciplinar o de posgrado... ...(8I)
4. Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tlene comprobadas'?
a) formacién docente... . PR ...(SI)
e) Direccién de trabajo ooleglado e et e e e e aae e a e (SI)
f) Participacion en Comisiones chtamlnadoras .......................................... (SI)
g) Direccién de programas de actualizacion disciplinar ............................. (S

ESTA TABLA DE EVALUACION ACAEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
No. Vilif2011/176

HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO
DEL H. CONSEJO GENERAIgUNIVERSITARIO

TES GUARDADO
NTE

DR. RAUL M A CENTENO

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).

Pégina 2de 2

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. ). C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts, 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, México
I http://www.hcgu.udg.mx



%
i
£

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. VIIll2011/177

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C, GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO, en
contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA)” y

&

Resultando:

Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General y articulo 16, dtimo pdrrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocléln del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, dictaminé al
C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO como NO PARTICIPANTE.

Que con fecha 31 de enero de 2011 le fue notificado al C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO,
el dictamen como NO PARTICIPANIE; inconforme el interesado el dia 14 de febrero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educaciéon Media Superior, recurso
de revisién,

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico [RIPPPA), el recurrente presentéd
escrito de recurso de revisidn en confra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisién Pernanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Unlversitario, el expediente del C. GARCIA
HERNANDEZ ALEJANDRO, y del andilisis del escrito de inconformidad, el recunente sefiala en
sintesis como agravios lo siguiente:

"...La Comisién Dictaminadora para el ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sisterna de Educaclén Medla Superlor, estd omitlendo mi adscripcion a la Escuela Reglonal de
Educacién Medla Superlor de Ocofidn, y solamente reconoce mi adscripclédn a ia Escuela
Preparatoria Reglonal de La Barca, motivo por ef cual considero que esfdn slendo violados mis
derechos de participacién toda vez que cumplo cabalmente con el requisifo No. 2 del punto Il
de dicho Convocaforia, por lo que se puede evaluar que es errénea la apreclacion de la
Comislén. De Igual manera hago consfar que mediante la solicitud de parficipacion en el
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA ACADEMCIA [PRECA), asi como con los
documentos de follo 04, 05 y 203 que forman parte del expedients, se acredita cabamente el
mérffo no reconocido por la Comisidn Dictaminodora para el Ingreso y la Promocién de
Personal Académico del Slsterna de Educocién Media Superlor de la Universidad de
Guadalgjara, toda vez que dichos dogcumentos son elementos de convicclén, en virtud de que
son constancias emifidas y Ieglﬂmcdcs por los auforidades Universitarios correspondientes,
ademds de cumplir con todos y.cada uno de los requisitos que establecen en el programa
menclonado con anterloridad. Por lo expuesto con anferloridad, Solicio: 1.- Que se me admita
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el Recurso de Revisién por la Comisidn de Ingreso, Promocidn y Permanencia del H. Consefo
General Universitarlo, con fundamento en el los articulos 38, 39, 40 y 41 del RIPPPA. 2.- Que la
Comisién de Ingreso, Promocién y Permanencia del H. Consejo General Universitarlo admita y
estudie los agravios que me origina la revolucion dictada por ia Comisién Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocién de Personal Académico del Sisftema de Educacién Medla Superior de fa
Universidad de Guadalgjara. 3.- Que se me reconozcqa la acredifacién del requisifo No, 2 del
punfo Il que establece la Convocatoria de fecha 06 de Septiembre del 2010. 4. Que se
reconozca la adscripcién a las dos Dependencias Universitarias a las que estoy adscrifo como
docenfte, 5... se modifique la resolucion ... y que se me deciare como beneficlario del PRECA,
oforgdndome Confrato Individual de Trabgfo por Tlempo Indetferminado, como Profesor e
Investigador Asociado A de tlempo completo.”

6. Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, del cual se desprende que si
bien, hubo confusién en la eleccién del calendario escolar 2010 "A” o el previo a la
implementacion del Bachillerato General por Competenclas, asi como también para el
personal que desempenaba un puesto directivo con base en 1o senalado por el punto 1 del
Apartado V. NO PODRAN PARTICIPAR :“El personal académico que se encuentre en licencia de
cualquier tipo a la fecha en que se presente la solicitud para participar en este concurso,
excepto quienes cuenten con licencia autorizada para desempenar otro puesto en la
Universidad, o bien, para realizar estudios de posgrado”. En tanto que el recunente
desempeno cargo de Secretario de Escuela a partir del 16 de octubre de 2008 y que para
cumplir con esta funcién se disminuye la carga horaria docente, por ello, se foma en cuenta
la carca horaria Impartida y sefialada por el académico en la solicitud que fue la del ciclo
escolar 2008 “A" con 23 horas semandales, cuyo sueldo base mensual es de § 6,555.46 (Seis
mil quinientos cincuenta y cinco pesos 46/100 M.N.)

v
P

[{le3 U

Ante tal circunstancia redne los requisitos para ser sujeto de participacion en el Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica. Una vez que se verifica e cumplimiento de los
requisitos esta Comisidn Permanente procede a rtedlizar la evaluacién de méritos
académicos y de acuerdo a la fabla de puntaje anexa al presente se desprende lo
siguiente:

Grado: Maestria
Experiencia académica: 18 ahos

Elementos cualitativos:
1. Ha redlizado un frabdjo que acredite competencia en docencia o en
investigacién ~

4. Actividades de Direccion
e) Direccion de trabajo colegiado
g) Direccién de programas de actualizacion disciplinar.

Puntaje: 48,790 puntos

7. Una vez que ha sido declarado participante y haber sido el evaluado el expediente de
méritos académico del C. GARCIA HERNANBEZ ALEJANDRO, resulta procedente declararlo
beneficiado y por ende otorgar Contrato Individuql de Trabajo por Tiempo Indeterminado de
Profesor Carrera Asistente “8“, tiempo completo, con salario base mensual de $ 6,740.53 (Seis
mil setecientos cuarenta pesos 53/100 M.N.) que cornesponde al salario proximo o
equivalente devengodo como profesor de asignatura.
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Por lo anterior, se revoca la resolucidn de No Participante emitida por la Comisidn
Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior y se dictamina Beneficiario y se otorga el Contiato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asistente "B” de fiempo completo, adscrito en la
Escuela Preparatoria Regional de Educacién Media Superior de Ocotian.

Por lo anteriormente expuesto, y

Considerando:
. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgénica.
Que es afribucion de la Universidad de Guadaldjara, fijar los términos del ingreso, promocion

Yy permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccion V de su
Ley Organica.

Mec Nondol

ill. Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacion Media Superior, el Sistema de Universidad Vitual y la Administracion
P General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Orgénica.

V. Que es afribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que conhibuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

VI. Que es atfiibucion de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de pare, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se senalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confimacion de la resolucién impugnada, segin lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il y Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadadigjara.

VIl. Que en los procedimienfos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

b
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Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucién de NO PARTICIPANTE, emitida por lka Comisidon Dictominadora
para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO.,

SEGUNDO: Se dictamina al C. GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA). y por ende se otorga el Confiato Individual de
Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asistente "B* de tiempo completo,
adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Educacién Media Superior de Ocotidn del
Sisteman de Educacién Media Superior, de conformidad a los razonamientos expuestos en lo
resuttandos No. 6 y 7 del presente. -

Se facufta al Rector General de la Univeisidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Oigdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el regisito con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE

“Piensa y Trabgja”
&m DR. MARCO
DR. RAUL MEDINA CENTENO
’ v ‘
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
No. VIlF2011/177

PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
NOMBRE: GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO

DEPENDENCIA: ESC. REG. DE E.M.S. DE OCOTLAN

\

TABLA DE PUNTOS POR INGRESO

0000000 GARCIA HERNANDEZ ALEJANDRO 0
A11.1.1. A nivel medio superior 20000
A.1.1.25, De educacién continua (por curso) 900
A.3.10. Realizacién de actividades en colaboracién con instituciones 2400
A3.111. Organizacion 2000
A3.11.2 Participacion 300
A3.12, Disefic y Organizacion en campafias en poblacion abierta 1000
A.3.13. Disefio, evaluacion y seguimiento de practicas profesionales 75
A.3.15. Elaboracién de insumos universitarios para apoyo de otros acad 3000
A3.T. Coordinacién de eventos académicos especializados 2200
A5.2. Como miembro de comisiones académicas 1200
C54. Disciplinar o Pedagbgica 2515
C.7.2. Grado de maestria 13200

SUMATORIA DE PUNTOS [R5 790

GRADO ACADEMICO: MAESTRIA
ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 18 afios

[

ASPECTOS CUALITATIVOS

1. ¢ Ha realizado un trabajo que acredite su competencia

en la docencia o en la investigacion? ........ RN €-1))
4, Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION t|ene comprobadas7
) Direccién de trabajo colegiado... - .. eSS
g) Direccién de programas de actuahzacu&n d|smphnar ............................... (Sh)

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
No. VIly2011/177

HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO
DEL H. CONSEJO GENERAL UNWERSITARIO

DR. RAUL ME NTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

~

DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTQ A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por el C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO, en
contra de la resolucidn emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para parficipar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Con base en las ahibuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgénica, 93 y 95, fraccidn | del Estatuto General y arlicuio 16, Utimo pdmrafo del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado {PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universttaria de ia misma fecha.

o

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, dictamind al
C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTOC como NO PARTICIPANTE.

M

Que con fecha 21 de enero de 2011 le fue notificado al C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO,
el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 31 de enero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacion Media Supetior, recurso
de revisién.

4, Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurrente presentd
escrito de recurso de revisién en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tunado a esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. GONZALEZ
CASTANEDA EVARISTO, y del andiisis del esciito de inconformidad, el recunente sefiala en
sinfesis como agravios lo siguiente:

*... Lo cual hago deniro de tempo y forma en virfud de que ful notificado de la resolucidn del
dictamen el dia 21 de enero del 2011. Al parecer hubo un error sin poder aofrmar qulen lo haya
cometido porque segun como lo demusesiro con la copla de Jos confratos del calendarlo 2010
A", mismos de los que adjunfo coplas fenia una carga horarla de 21 horas semandles
Economia, dos horas de Derecho Constitucional, fres horas de Expresién Escrita y Creaclén

consisfentes en tres horas de Relaclones Humanas, cuairo de Derecho Laboradl, ires horas de
Literaria, ires horas de Literatura Il y fres mds con ofro grupo de Expresién Escrifa y Creacion
Literaria... Que el Rector General de la Universidad de Guadaiajara, Dr. Marco Anfonio Cortes
Guardado emiflé la convocaforia do PRECA con el objetivo de “reconocer la formacién y las
competencias del personal de asignatura y la consolidacidn de la carrera acodémica en la
Universidad de Guadalajara manifiesto fo si@l_llenfe: que me afecta el derecho a ser participante
porque sl redno los requisitos de Ia convocaforia y no me fomaron en cuenta la carga horarla
del clclo 2010 “A”...”

Pagina 1 de 4

Av. Judrez N® 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, México
l http://www.hcgu.udg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Villf2011/178

6. Que esta Comisiéon Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitarlo, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurente, analizado y valorado el contenido del expediente, se obseva que
efectivamente el académico recurente impartié docencia en el ciclo escolar 2010 “A”, por
21 horas semanales, como profesor de asignatura B, con lo que redne los requisiios para ser
sujeto de partficipacion en el Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica. Una
vez que se verifica el cumplimiento de los requisitos esta Comisidn Permanente procede a
redlizar la evaluaciéon de méritos académicos y de acuerdo a la tabla de puntaje anexa al
presente se desprende lo siguiente:

Grado: Llicenciatura
Experiencia académica: 14 anos

Elementos cudlitativos:
1. Hao redlizado un fabgjo que acredite competencia en docencia o en
investigacion
% 4. Actividades de Direccion
d) participacion en grupos técnicos de apoyo
‘g e) Direccion de trabaijo colegiado
5{ Puntaje: 60,125 evaluacién PROACTUAL y 39,925 evaluacion PRECA para sumar un fotal

de 100,050 puntos.

5 o~

E 7. Una vez que ha sido declarado paricipante el C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO y con
base en la disposicidbn complementaria No. 6 de la convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA); misma que sefiala:

"El personal académico que ya tiene una plaza de profesor de carrera de medio tiempo y considera
§ tener derecho a participar en este programa, a solicitud del interesado podra compactarse las
- plazas...”

El profesor cuenta con Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor
de Carrera Asociado "B”, medio tiempo desde el 1° de octubre de 1999, con salario base
mensual de $ 5,725.08 (Cinco mil setecientos veinficinco pesos 08/100 M.N.) y las
contiataciones temporales como de profesor de asignatura B, con 21 horas semanales en el
calendario 2010 “A”, cuyo salario base mensual es de $§ 5,985.42 (Cinco mil novecientos
ochenta y cinco pesos 42/100 M.N.) que sumados hacen un fotal de $ 11,710.5 (Once mil

setecientos diez pesos 05/100 M.N.), por lo que se dictamina Beneficiario y por ende se
otorga el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente
Asociado "B de tiempo completo, salario base mensual $ 11,450.17 (Once mil cuatrocientos
cincuenta pesos 17/100 M.N.} que corresponde dl salario prdximo o equivalente devengodo
como profesor de medio tiempo y profesor de asignatura.

Por lo anterior, se revoca la resolucidn de No Parficipante emitida por la Comisidn
Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior y se dictamina Beneficiario y-por ende se oforga el Conirato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "B’ de tiempo completo,
adscrito en la Escuela Prepaiatoria Regional de Tequila.

Por lo anferiormente expuesto, y
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Considerando:

Que la Universidad de Guadaldjara es un organismo publico descentializado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, persondlidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocién
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 6, fraccién V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacién Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Oigdnica.

Que es atribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que contibuya o mejoiamiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con ei arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atibucion de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda instancia, aquelias
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocidn establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sehalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacién o confirmacidn de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el articulo 92, fracciones Il v Il del Estatuto General de la Universidad de
Guaddalgjara. ;

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por Ia Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocidn del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media
Supetlor, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO.

SEGUNDO: Se dictamina al C. GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO, beneficiario del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), y por ende se otorga el Contrato Individual de
Trabdjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado “B” de tiempo completo,
adscrito en la Escuela Preparatoria Regional de Tequila del Sistema de Educacién Media Superior,
de conformidad a los razonamientos expuestos en los resuttandos No. 6 y 7 del presente,
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Se facuita al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucién en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Organica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabgja”

Guadalajara, Jal., 06 de m de 2011

DR. RAUL ENTENO
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PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
NOMBRE: GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO
DEPENDENCIA: ESC. PREPARATORIA REG. DE TEQUILA

TABLA DE PUNTOS POR INGRESO

0000000 GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO 0
A1.111. A nivel medio superior 20000
A1.1.25. De educacién continua (por curso) 2000
ﬁ A1421. Técnico 100
A.3.10. Realizacion de actividades en colaboracién con 1200
A3.11.1. Organizacion 1400
% A3.11.2. Participacion 350
A3.12. Disefio y organizacion de campafias en poblacion abierta 1000
§ A3.13. Disefio, evaluacion y seguimiento de practicas profesionales 75
A3.15. Elaboracion de Insumos universitarios para apoyo de otros acad 1400
& A37. Coordinacion de Eventos académicos Especializados 1400
= A.3.8. participacion en comités editoriales o edicién de publicaciones 400
A5.2. Como miembro de las comisiones académicas 1200
A5.3. Como miembro de grupo técnico de apoyo 400
C4.3. Titulo de licenciatura 6600
C.5.4. Disciplinar o pedagogica 2400
g Puntos de evaluacion anterior 60125
, IR - U ATORIA DE PUNTOS I 100050

GRADOQ ACADEMICO: Titulo de Licenciatura

ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 14 afios
ASPECTOS CUALITATIVOS
1. ¢ Ha realizado un trabajo que acredite su competencia
en la docencia o en la investigacion? ....... e (8D

4. Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tlene comprobadas'7
d) participacion en grupos técnicos de apoyo e (SI)
e) Direccién de trabajo colegiado... ...(S)

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO
DEL H. CONSEJO GENERAL UNJVERSITARIO

DR. MARCO ANT| ORTES GUARDADO

IDENTE

j N~y
DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA D =13 4y CARDENAS
/

e Deeasnda BR

DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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