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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

H. Consejo General Universitario
Universidad de Guadalajara

Seslén Ordinara de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico

Asistentes:

Viemes 08 de abril dei2011, 10:00 horas
Sala de Juntas de la Secretaria General
Relatoria de asuntos

Dr, Radl Medina Centeno

Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros

Drq. Patrcia Lorelel Mendoza Roaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Lic. José Alfredo Pefia Ramos, Secretario de Actas v Acuerdos

Comité de Apoyo:
Mita. Luz Maria Vargas Torres, en representacion de la Coordinadora General de Recursos Humanos.

Asuntos

1. Revislén de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclén General de
Recursos Humanos, con mofivo del recurso de revision Interpuesto por el C. DURAND MORENO
LUIS CARLOS, en conira del dictamen emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y
la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educaclén Media Superior, respecto del
Programa de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA).

1.1.

ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el gque se concluyd ratificar el dictamen de Beneficiado a nombre de C.
DURAND MORENO LUIS CARLOS, en el que se le oforga ef Confrato Individual de Trabajo por
Tiempo Indeterminado de Profesor de Carera, en la categoria Asistente nivel *B”, con tiermpo
de dedicacién de 40 horas semanales, adscriio en el Modulo la Experiencia de la Escuela
Preparctoria de Tonald, emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocion del Personal Académico del'Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22
de noviembre de 2010. Sin embargo se modifica la tabla de puntdje en la que se
incremente 900 puntos que sumados al resto del puntaie da un total de 34,000 puntos.

2. Revision de expediente y proyecto de dicttmen que presenta la Coordinaclén General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por el C. SANCHEZ VILLELA
RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, en conira del dictamen emitide por la Comisldn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promoclon del Persondl Académico del Sistema de Educaclén Medla
Superior, respecto del Programa de Reconccimiento a la Carera Académica (PRECA).

2.1,

ACUERDO: Se revisd el proyecto de diclarmen mismo gue fue aprobado por los integrantes
de la Comisidn, en el que se concluyd revocar la resolucion de beneficiada a nombre de la
C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, en 10 que se le oforga Contrato Individual
de Trabajo par Tiempo Indeterminado de Profesor de Camrera en la categoria Asociado nivel
*A" con tfiempo de dedicacién de 40 horas semanales, emitida por la Comisidn
Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocion del Personal Académico del Sistemnma de
Educacidn Media Superior, de fecha 22 de noviembrre de 2010. Se oforga a favor de la C.
SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociade "B* de tiempo completo, adscrito en la
Escuela Preparctoria No. 11 del Sistema) de Educacion Media Superior, denfro del Programa
de Reconocimiento a la Carera Académica (PRECA), de conformidad a los razonamientos
expuestos en los resultandos numerc 6 y 7 del presente.
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3. Revisidn de expediente y proyecto de dictamen gque presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revisién Interpuesto por el C. LOPEZ ARCE
GUADALUPE CONCEPCION, en contro del dictomen emitido por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocidon del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, respecto del Programa de Reconocimiento a la Camera Académica (PRECA).

3.1. ACUERDO: Se revisd el pioyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comision, en el que se concluyd revocar la resoluciéon de no paricipants, emitida por
la Comision Dictarminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del
Sistemma de Educacién Medla Superior, de fecha 22 de novlembre de 2010, a nombre de la
C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION. Se dictamina a la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE
CONCEPCION, beneficiada en el Progiama de Reconocimiento a la Carera Académica
(PRECA), ¥ por ende se otorga el Contiato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado
de Profesor Docente Asistente "A" de tiempo completo, adscrita en la Escuela Preparaforia
No. 2 del Sistema de Educaclén Media Superior, de conformidad q los razonarmientos
expuestos en los resultandos nimero 6y 7 del presente.

4. Revislon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con molivo del recurso de revision interpuesto por la C. CASTRO PANTOJA
ARTURO, en conira del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la
Promoclon del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Medla Superior, respectio del
Programa de Reconocimlento a la Camera Académica (PRECA).

4.1. ACUERDO: Se revist el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyo ratificar la resolucion de no participante, emitida por
la Comision Dictaminadora para e Ingreso v la Promocién del Personal Académico del
Sisterna de Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del
C. CASTRO PANTOUJA ARTURQ, en razdn de no cumplir con lo previsto en el requisito No. 2 de
la Convocatoria  del Programa de Reconoclmiento a la Carrera Académica [PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando numero 6 del presente,

5. Revisidon de expediente y proyecto de dictamen que presenfa la Coordinacién General de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision interpuesto por et C. OLIVARES LARA
MARCO ANTONIO, en conira del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora para e
ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacléon Medla Superior,
respecto del Programa de Reconocimlento a la Camera Académica (PRECA).

5.1. ACUERDQ: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los infegrantes
de la Comisién, en el que se concluyd ratificar la resolucidon de NO PARTICIPANTE, emifida
por la Comision Dictaminadora para el Ingrese v ka Promocion del Persenal Académico del
Sistemna de Educacion Medla Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del
C. OLIWVARES LARA MARC(O ANTONIO, de confomrmidad @ los razonamientos expuestos en los
resultandos nimero 6 y 7 del presente,

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por la C. CORTES CAMACHO

ARACELI, en contra del dictomen emitide por la Comlsién Dictaminadora para el Ingreso y la

Promoclén del Personal Académico del Centro Universitario de Clenclas de la Salud, respecto

del Concurso para Obtener la Definltividad en 1a carga horaria global.

6.1. ACUERDO: Se revisé el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por ios integrantes
de lg Comisidn, en el que se concluyé ratificar Ia resclucién de no paricipante emitida por
Comisién Dictaminadoia para el Ingreso v la Promocion del Personal Académico de Centro
Univessitario de Clencias de la Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010 a nombre del C.
CORTES CAMACHO ARACEL, en razdn de que no cumple con lo previsto en el requisito No,
4 de la convocatoria del Concurso para Obtener Ia Definitividad en Carga Horaria Global,
de conformidad a los razonamientos expuestos en ef resuitando ndmero 6 del presente.

Qe
QU
% 6. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de
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Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon Generat de
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por la C. GARCIA BAYARDO
PATRICIA, en contra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadeora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Centro Universitario de Clenclas de la Salud, respecto
del Concurso para Obtener la Definitividad en la carga horara global,

7.1. ACUERDO: Se desecha por improcedente el recurse de revision interpuesto por la C.
GARCIA BAYARDO PATRICIA, en razdn de que la académica fue nofificada el dia 16 de
febrero de 2011 y presenta recurse de revisidn ante la Secretaria Administrativa del Centro
Unliversitarlo el dia 01 de marzo de 2011, francumiendo 11 dios hdbiles v por tanto, fuera
del plazo de 10 dias hablles que marca el Reglamento de Ingreso, Promocion v
Permanencia del Personal Académico, en sus adiculos 39 y 41, fracciones 1y IV, inciso a).

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General de

Recursos Humanos, con motivo del recurso de revislon Interpuesto por la C. LIMON TOLEDO ANA

GABRIELA, en contfra del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso vy la

Promocién del Personal Académico del Centro Unlversitario de Cienclas de la Salud, respecto

del Concurso para Obtener la Definltividad en la carga horaria global.

8.1. ACUERDO: Se revisd el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comisién, en el que se concluyd ratificar 1a resolucion de no parficipante, emitida
por la Comision Dictaminadora parg el Ingreso v la Promocién del Personal Académico
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a
nombre de la C. LIMON TOLEDO ANA GABRIELA, en razdn de que no cumpiir con 1os puntos
2 y 3 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la Convocataia del Concurso para
Obtener la Deflnitividad en Carga Horaria Global, de conformidad @ los razonamilentos
expuesios en el resulfando numero 6 del presente,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacléon General de

Recursos Humanos, ¢on motivo del recurso de revisién interpuesto por el C. MORALES ACOSTA

JOSE, en conira del dictamen emiltido por la Comisldn Dictaminadora para el Ingreso y la

Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de Clenclas de la Salud, respecto

del Concurso para Obtener la Definliividad en la carga horarla global.

9.1. ACUERDOQ: Se 1evisd el proyectio de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes
de la Comislon, en el que se concluyd ratificar la resolucién de no parlicipante, emitida
por la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promocion del Personal Académico
del Centro Universltario de Ciencias de la Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a
nombre del C. MORALES ACOSTA JOSE, en razén de no cumplir con los puntos 2 v 3 del
apartado I de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoiia del Concurso para Obtener la
Definifividad en la Carga Horaria Global, de confoimidad a los razonamientos expuestos
en el resuitando ndmero 6 del presente,
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10. Asuntos varios. Ninguno

Siendo las 13:30 horas se da por terminada la presente sesién de frabajo, fiimando al calce los miembros
de la Comisidn,

Dr. Radl Medina Centeno Dr. Adoifo Espinoza de los Monteros Cardenas

(CNSELD LSk KL IYMRSTTARID
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Of. IV/04/2011/665/VIll
Asunto: Ejiecucion de dictamen

Dra. Ruth Padilia Munoz

Directora General del Slsterna de Educacion Media Superior
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 359, fracclon Il y 429, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalajara, adjuntc al presente nos permiimos remitir a sus fings atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comision Permanente de ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitarlo, a saber;

Programa de Reconocirmiento a la Canrera Academica (PRECA):

1. Dictamen nimero VIK2011/1 36, por el que se rdfifica el dictamen de Beneficlado a nombre de C.
DURAND MORENO LUIS CARLOS, en el que se le otorga el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Indeterminado de Profesor de Carera, en la categorio Aslstente nivel "8%, con tiempo de
dedicacién de 40 horas sermanales, adscrito en el Madulo la Experiencla de la Escuela Preparatoria
de Tonald, emitida por la Comisidn Dictaminadora para el Ingreso v Ia Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de novierntre de 2010; sin
embargo, se modifica Ia tabla de puntaje en la gue se incremente 900 puntos que sumados al
resto del puntaje da un total de 34,000 puntos, por lo que el beneficid debe surtir efectos a partir
del 01 de febrero de 2011,

2. Dictamen nlmero VIIlF2011/137, por el gue se revoca la resolucion de beneficiodo a nombre de lo
C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, en la que se le otorga Contrato Individual de
Trabajo por Tempo Indeterminado de Profesor de Camera en la categoria Asociado nivel "A” con
tiempo de dedicacion de 40 horas semaonales, emifida por lo Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion deld Personal Académico dei Sistema de Educacién Media Superior, de
fecha 22 de noviembre de 2010; se oforga a favor de la C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA
FELICITAS, Conirato Individual de Trabajo por Tlempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado
*8" de fiermnpo completo, adsciito en o Escuela Preporatoria No. 11 del Sistema de Educacion
Media Superior, dentro del Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de
conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos numero & vy 7 del presente, por lo
que el beneficio debe surtir efectos a portir de la resolucion emitida por ka Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistemna de Educacion, por lo que el
beneficid debe surtir efectos a portir del 01 de febrero de 2011,

3. Dictormen numero VIIIf2011/138, por el que se revoca la resolucion de no porticipante, emitida por
la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superiof, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre de la C, LOPEZ ARCE
GUADALUPE CONCEPCION; se dictamina a la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION,
beneficiada en el Programa de Reconocimiento a ia Carrera Académica (PRECA), y por ende se
otorga el Contrato Individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asistente
"A" de fiempo completo, adscrita en la Escuela Preparatoria No, 2 del Sislemo de Educacion
Media Superior, de contormidad a 1os razonamientos expuestos en los resulfandos nimero 6y No, 7
del presente, por lo que el beneficid debe surtlr efectos a parfir del 01 de febrero de 2011,

4. Dictamen numeio VIIIJ2011/139, por el que se ratifica la resolucidn de no paricipante, emitida por
la Comisién Dictaminadora para el ingreso y la Promocion del Personal Académico del Sistema de
Educacién Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. CASTRO PANTOJA
ARTURQ, en 1azén de no cumplir ¢on lo previsto en el requisito No. 2 de la Convocatoila  del
Programa de Reconocimiento a la Camera Académica (PRECA), de conformidad a 10s
razonamientos expuestos en el resultando nimero & del presente.
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5, Dictamen nimero Vilif2011/140, por e que se ratifica la resolucion de no participante, emitida por
la Comision Dictaminadora paia el Ingreso v la Promocién del Personal Académico del Sistemna de
Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. OLIVARES LARA
MARCQ ANTONIO, de conformidad a los razonamientos expuestos en los resuliandes nimero 6y 7
del presente,

Asimismo, solicitamos nofificar a los interesodoes 1a resolucion respectiva, en ia que firnen de recibido v se
anote la fecha en que se redlicen dichos famites, rogdndole que una vez redlizados los antes
mencionados, remitase a lo Secretaric General de esta Casa de Esfudios, una copia de dichas
notfificaciones,

Atentamente
"Piensa y Trabaja”
Guadalgjara, Jalisco, a 08 de pbril de 2011

2
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Exp. 021
No. Villf2011/136
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resctver el recurso de revision Intepuesto por el C. DURAND MORENO LUIS CARLOS, en
contra de la resolucién emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del
Personal Acadérnico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo con la Convocatoria
para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA)” y

Resultando:

1. Que con base en las atribuciones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la
Ley Organica, 93 vy 95, fraccldn | del Estatuto General v articulo 16, diimo pdmafo del
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), Ei
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado [PRECA), el dia 06 de sepfiemire de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2, Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promaocién del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, dictaming al
C. DURAND MORENO LUIS CARLOS bensficlado y por ende se le otorga el Contrato Individual
de Trabajo por Tlempo Indeterminado de Profesor de Carrera, en la categoria Asistente nivel
'B*, con fiempo de dedicacién de 40 horas sernanales, adscrito en el Médulo la Experiencia
de la Escuela Preparatoria de Tonald.

3. Que con fecha 27 de enero de 2011 le fue nofificado ai C. DURAND MORENO LUIS CARLOS,
la resolucion de beneficio en el PRECA; inconforme el Inferesado el dia 08 de febrero de
2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacién Media Superor,
recurso de revision.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencla del Personal Académico (RIPPPA), el recumente presentd
escrifo de recurso de revisldon en contra del dictamen de Beneficiado.

5. Que a gz de ello, fue tuinado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C, DURAND
MORENO LUIS CARLOS, y del andlisis del escrito de inconformidad, el recumente sefiala en
sintesis como agravics lo sigulente:

o
LV

".. AGRAVIOS: 1.- Me causa agravio /a resolucion emifida, ya que es erroneaq la gpreciacion, de
g COMISION DICTAMINADORA PARA EL INGRESO Y PROMOCION DEL SISTEMA DE EDUCACION
SUPERIOR DE LA UNNERSIDAD DE GUADALAJARA, por fo sigulenfe mofivo: 1.- No cuanfificaron
correctaments mi expediente acaddmico presentado para este concurso. 2.- que la carga
horarla, no se gjusta a ia realidad de mis horas clase que labore en el calendario 2010 "A”. 3.- £f
dictamen no foma en cuenta la constancia como Jafs de ia Unidad Inferna de  Profeccion CM,
{UIPC?, del Modulo de la Experlencia en el ano 2010 cargo que actualiments tengo. 4.- Que el
dicfomen no forma en cuenta o constancla de lo eloborocion de lo guia cprendizaje de
Materndticas y vida cofidiang como un !nsfrumenf%porc dreqs inferdisciplinarias, SUV y Semi
Escolarizado. Con todo fo anterfor considero que#pe tausa un agravio ireparable ef dicfamen,
puesto que de acuerdo a mis cuanittativos y cugifetives, alcanzd una cafegoria mayor, y no fa
que me asignaron que fue Ia de Asistente, en al nivel "B”, de 40 horas semanaies.{...}.- PIDO:
i
Pogingyl-de 4
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Exp. 021
No. VIl2011/136

PRIMEROQ.- Tenerme por Inferpuesto el recurso de revisidn que se hace valer en confra de la
Resolucion de fecha 22 de noviembre del afio en cursc, emifida por la Comision
Dictarninadora, SEGUNDOQ.- Tener por reproducidos los agravios que se hacen valer en este
escrifo. TERCERQ.- Tener por presentadas ias copias del presenfe escrito de expresion de
agravios  para cada una de las parfes que correspondan. CUARTO.- Se senale dia v hora para
que fenga verificativo fa audlencia a que reflere el articuio 41 Fraccion it RIPPPA. QUINTA.- Que
una vez analizodo que sea e Recurso de Revision, se revoque el dictamen iImpugnado y se
pronuncie nueva resolucion, en done SE ME RECONCIDERE PARA UNA CATEGORIA DE PROFESOR E
INVESTIGADOR ASOCIADQ "B” conforme lo que estipula ef Regiamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico, de la Universidad de Guoddlglara ya que cumpio con
fos requilsitas para la categoria que solicio...”

6. Que esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitaro, una vez que ha estudiado el escrto de inconformidad del
recurente, analizado y valorado €l contenhido de! expediente, se desprende que
efectivamente hubo una omisién al no evaluar las constancias de meérttos académicos que
acreditan la participacion de la elaboracion de la guia de aprendizaje: Matemdticas y vida
cofidiana del Bachillerato General po dreas interdiciplinarias modalidad mida, asl comao el
sef Jefe de la Unidad Interna de Proteccion Civil del Médulo la Experlencia durante el afio
2010, Actividades que comesponden a los factores A1.3.12 elaboracidon de insumos
universttarios para apoyo de otros académicos con 300 puntos v al A.3.10 Realizacion de
acfividades en colaboracion con Instituciones, Organismos o Comunidades con 600 puntos
respectivamente de conformidad a la tabla de puntos establecida en el arficulo 22 del
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Pemanencia del Persong Académico de la
Universidad de Guadalagjarq, per (0 que se hace necesario reconccer ia diferencia de 900
puntos que sumadcs al resto del puntgje da un total de 34,000 punios.

Con base en lo previsto en la Convecatornia en el gparado Il BENEFICIO que a la letra dice:
“Se otorgard Confrato individual de Trabajo por Tlermpo indeferminado, de Profesor de Carrera en
la caregoria, nivel y flempo de dedicacion con el salaro equivalente o el mds préximo al que
percibié como profasor de asignatura en el calendaria escolar 2010 A", pudiendo ser Inferior a
éste, a partir det 01 de febrerc de 20411",

Qs
Q/
Se otorgd Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrerq,
d en la categoria Asistente nivel *B°, con fiempo de dedicacion de 40 horas semanales,
adsciito en el Médulo la Experiencia de la Escuela Preparatoria de Tonald, cuyo salario base
mensual es préximo equivalente al salano devengado en el ciclo escolar 2010 A de 24.16

horas semanales de Profesor de Asignaturg “B”.

&

g Por o antes sefidlado, esta Comision Permanente ratifica la resolucidon emitida por la Comisidn
Dictaminadora para el Ingreso y Promecion del Personal Académico del Sisterma de Educacion

Media Superior. (ﬂjﬁ
Por lo anteriormente expuesto, y ﬁ 1

i
i

. C v
Ut '
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Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentiallzado del Gobiemo
del Estado de Jalsco, con autonomig, personalidad jurdica y pahimonio propios, de
conformidad con [o dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica,

Que es afribucidn de a Universidad de Guadaldjorg, fijar 1os erminos del ingreso, promocién
y permanencia del perscnal académico, de conformidad con el ariculo 6, fracclén V de su
Ley Organica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se Integra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Educacidon Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual v la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 v 23 de o Ley Orgdnica.

Que es atribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigr el funclonamiento de
la Universidod y promover todo lo que contibuya al mejoramiento acadéemico,
administrativo vy patrirnonial de la Universidad, de confommidad con el articuio 35, fracciones
Iy X de la Ley Crgdnica,

Que conforme |0 previsfo en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica e H. Conselo General
Universttario funclonard en pleno o por comisiones.

Que es ahibucion de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticion de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimilento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guaddlgjara, cuando se sefialen 1os
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de o procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacidn © confimacién de la resoluclén impugnada, segun lo
dispuesto por el ariculo 92, fracciones Il y Il del Estaiuto General de la Universidad de
Guodalgjara,

Que en los procedimientos de Ingreso vy Promocién del Personal Académico de la
Unlversidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de confomnidad
con el arficuio 3 del Regiamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA el dictamen de Beneficiado a nombre de C. DURAND MORENC LUIS CARLOS,
en el que se le otorga el Contraio Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de
Carerqa, en la categoria Aslstente nivel 8%, con tlempa de dedicacion de 40 horas semandales,
adscrito en el Modulo la Experiencia de lo Escuela Preparatoria de Tonald, emtida por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién det Personal Académico del Sisterma de
Educacion Media Superior, de fecha 22 de noviembre gg- 2010. Sin embargo se modifica la
tabla de puntale en la gue se incremente 900 punto%qu‘é’;su_mcdos al resto del puntaje da un
total de 34,000 puntos. 5 =

<

U
. Clrcid . -
Pagina 3 de 4
Av, Judirez N* 976, Piso 11, 5. I, C. P, 44100, Tel. diracto: 31.34-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2426, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 31342278

Guadalajara, Jallsco, México
hitpy//weww.hcgu.udg. mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VIIlF2011/136

Se faculta al Rector Generdl de la Universidad de Guadalgjara, para que ejecute la presente
resolucion en los 1érminos del articulo 35, fraccidn Il de la Ley Orgdnica de ésta Méxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andfese en el regisio con testimonio de la presente resolucion,
vuelvase el expediente a la dependencia universitarna de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las coplas que procedan,

Asi lo resolvieron y firnaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico. del H, Consejo General Universitaro.

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabaja”

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR, ABDLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS
i Mo Banebo &.F,

[ELA ESPINOSA RIVERA

Pagina 4 de 4
Av. Judrez N* 976, Piso 11, 5. J. C. P. 44:100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 31342278

Guadalal

, Jaliseo, Méxl
l hitp:// www.hcgu.udg.mx




o Ruaindo €K f

I http.//www.hogu.udg.mx

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No, VIlll2011/137

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn Interpuesto por la C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA
FELICITAS, en confra de la resolucion emitida por la Comisidén Dictaminadora para €l Ingreso v la
Prormocion del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, de acuerdo con
la Convocatorna para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera Académica
(PRECA)" v

Resultando:

1. Que con base en las atibuclones conferidas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la
Ley Organica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General vy ariculo 16, Ufimo panafo del
Reglamento de Ingrese, Promocién y Permanencia del Personal Académico ([RIFFPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonlo Cortés Guardado,
emitid la convocatora del Programa del Reconocimiento a la Canera Academica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de sepfiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitara de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sisterma de Educacion Media Superior,  dictaming a
la C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, beneficiada y por ende se le oforga
Contrato Individual de Trabagjo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en la
categoria Asoclado nivel "A” con tiempo de dedicacién de 40 horas semanales, adscrita en
la Escuela Preparctora No. 11,

3. Que con fecha 19 de enero de 2011 Ie fue nofificado a la C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ
MARIA FELICITAS; el dictamen de beneficiada, inconforme la interesada el dia 25 de enero
de 2011, presentd ante la Secrefaria Adminishativa del Sistema de Educocidon Media
Superior, recurso de revisidn.

4, Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recurnente presento
esciito de recurso de revisidn en confta del dictamen de beneficiada.

5. Que q raiz de ello, fue fuinado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Accdemico del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. SANCHEZ
VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, y del andlisis del esciito de inconformidad de Ia
recumente sefala en sintesis como agravios lo sigulente:

"Que en virtud que a o suscrifa se me oforgd o categoria de asocigdo nivel "A”, conforme g la
carga horarla del calendario 2010 A", slendo que en el formafo de Inscripcién g ia
convocatorla sefiglo que parficipo con g carga horaria del calendario 2008 8", solicifo ia
revision def resutfado toda vez que se dictamnino con la categoria 2010 A", slendo que yo o
solicite conforme af calendarto 2008 "B, tomdndose en cuenia que en dicho calendario inicia
con 42 cuarenta y dos horgs y 10 conciuf con 39 freinfa y nueve horgs, cdemds de igs
evaluaciones anteriores de fecha 27 de noviernbre de 1991 y 05 de junio de 1996, cuyos
puntafes fueron de 23,600 y 45,715, respecﬂvomergg, anexando coplia de los dictdmenes de

dichas evaluaciones, tomdndose en cuenfa punrcjes obtenidos en los cuallfaivos y
cuantifaiivos.{...).- PIDO: UNICO.- Se revise I qué!on de resuffados ol Programa de
Pagina 1 d'q'; 4
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Reconocimiento a ia Carrera Académica expedida a la suscrita, conforme a 10 expresado en
los agravios y por consigulente se me oforgue o cafegoria superior que corresponde...”

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiade el escrito de inconformidad de ia
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que
efectivamente hubo confusion en la eleccién del calendaro escolar previo a la
implementaclién del Bachlllerato General por Competencias, ¢ blen, elegir la carga horaria
impartida en el cicle escolar 2010 “A”, con la cual fue dictaminada la recurrente 32.07
horas semanales y beneficiada con Conhato Individual de Trabgjo por Tiempo
Indeterminado de Profesor Docente Asociado “A" de tiempo completo, sin embargo, al
revisar la solicitud presentada crginaimente tambien hace referencia de la carga horaria
impartida en el clclo escolar 2008 "B* de 42 horas semanales, pero al verificar la
mencionada carga horaria solamente tiene acreditadas 3¢ horas semanales con salario
base mensual de $11,115.78, por lo que en eshicto senfido debidé haberse otorgado
Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asoclado “B”
de tiempo completo, cuyo sueldo base mensual es de $ 11,450.17 préximo ¢ equivalente
al salario devengado como profesor de asignatura.

Por lo anterior, esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario, determina revocar la resolucion de participanie
beneficlado ¢con el Contrgto Individual de Trabgjo por Tempo Indeterminado de Profesor
Docente Asoclado "A* de flempo completo, y dictaminar con la categoria de Profesor
Docente Asoclado "B, tiempo completo, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 11 del
Sistema de Educacién Media Superior,

En lo que ve a la evaluacion del expediente de méritos se efectud con base en los
lineamientos de la convocatornia v a lo previsto en la tabla de puntajes establecida en el
articulo 22 del Reglomento de ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Acagdémico,
si la recurente tuvd evaluaciones previas, éstas no fueron efectivas mediante
contrataciones.

Por lo anteriommente expuesto, v

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizade del Goblerno
del Estado de Jalisco, con autonomia, persondlidad jurddica y patimonio propios, de
conforidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es atribucién de la Unlversidad de Guadalagjara, fijar los téminos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articule 6, fraccldn V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adopiado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Educacién Media Superlor, el Sisterritd de Universidad Virual y la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los ﬂcul&ﬂ y 23 de la Ley Orgdnica.

-
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V. Que es atribucldn del Rector General de esta Casa de Estudios, dinigir i funcionamiento de
la Universidad y piomover todo lo que contibuya al mejoramiento académico,
administrativo y pafimonlal de la Universidad, de confomidad con el arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Orgdnica.

V. Que conforme o previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funclonard en pleno o por comisiones.

V. Que es atibucién de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universttario, revisar a peticion de pare, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas contorme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se senalen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confimacion de la resolucion impugnada, segun lo
dispuesto por el arficulo 92, fracclones Il v ll del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

Que en los procedimientos de ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de confomnidad
con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

PRIMERD: Se REVOCA la resolucidon de beneficiado a nombre de la C, SANCHEZ VILLELA
RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, en la gque se le otorga Contrato Individual de Trabajo por iempo
Indeterminado de Profesor de Camera en la categoria Asociado nivel “A” con tiempo de
dedicacion de 40 horas semanales, emitida por la Comislién Dictaminadora para el Ingieso vy la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de fecha 22 de
noviembre de 2010.

SEGUNDO: Se otorga a favor de la C. SANCHEZ VILLELA RODRIGUEZ MARIA FELICITAS, Contrato
individual de Trabgjo por Tiempo Indeterminado de Profesor Docente Asociado "B de tiempa
completo, adscrito en ia Escuela Preparctoria No. 11 del Sistemna de Educacion Media Superior,
dentro del Progiama de Reconocimiento a la Camera Académica (PRECA), de conformidad a
los razonamientos expuestos en 1os resultandos numere 6 vy 7 del presente.,

Se faculta al Rector General de ia Universidad de Guadalgjara, parda que ejecute 1a presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personalmente; andtese en el registto con tfestimonio de la presente resolucion,
vuéivase el expediente g la dependencia universltcri%ge origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse kas copias que pgaee&cn.
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Asi lo resolvieron y fimnaron 1os miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
‘Piensa y Trabajar®
Guadalkgjara, Jal., 08 de alyi

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

SECRETARIO) E ACIASY ACUERDOS

o
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Porc, resotver el recurso de revisidn interpuesto por la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE
CONCEPCION, en contra de la resolucién emiftida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso
y la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo

con la Convocatora para participar en el “Programa de Reconocimiento a la Carrera
Académica (PRECA)" y

Resultando:

1. Con base en las atibuciones conferldas por los afficulos 32, 35, fiacclones | y X de ia Ley
Organica, 93 y 95, fiaccién | del Estatuto General y articulo 16, diimo pdmofo del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencla del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de ka Universidaod de Guadalajara, Dr. Marco Antonlo Cortés Guardode,
emitib la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académicqa, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, Ia Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocjén del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superor, dictaminé a
la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 18 de enero de 2011 le fue nofificado a la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE
CONCEPCION, el dictamen como NO PARTICIPANTE: Inconforme la interesada el dia 28 de
enero de 2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacion Media
Supetior, recurso de revision,

4, Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Regiomento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personatl Académico (RIPPPA), la recurrente presentéd
escrifo de recurso de revision en contra del dictamen de NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue lumado a esta Comisidon Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. LOPEZ
ARCE GUADALUPE CONCEPCION, y del andlisis del escrifo de inconformidad, ia recurente
sefala en sintesis como agravios lo siguiente:

“...Al remitirmos al CONSIDERANDQ def dictamen que se recurre, en el aparfado de requisitos,
punto numero 6. Acreditar Desemperio Docente de Excelente de fos Uffimos cuatro clclos, dice:
NO. Slendo éske el Unfco punfo por ef cual la responsable, dictaming lo referente,.. por Ios
circunstancias especificas del caso, que son las sigulentes:... pedf las carfas de desempeno
docenfe, ias que me fueron enfregadas en I0s sigulentes términos. 2008 A, 2009 A y 2009 B, con
cailficacion de EXCELENTE. pero ia de 2010 A, me fue enfregada dos horas anfes de cerrar Ia
recepcion de documentos para parficioar en ef programa aludido, y en los sigulentes términos,
s& me dice no obtuve lg cdlificacion de EXCELENTE o BUENO, foda vez que no cumpii con los
criterios de evaluacion que especifica igsmisma... debo hacer mencion que la informacién
verfida en el aparfado de criferios de i Gary de desemperio en comenfo, es falsa... Inclso
ajNo haber cumpliido ef 95% de la difstencia’ a la cdtedra, menciona que solo cumpli el 10%
stendo esfo por demds FALSO, la suserifa asisii mas del 50% en fo personal mediante suplenfe
por enfermedad ef resto del semesire, esfo 8s... no me fue posible asistir por presenfarme una

%
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enfermedad (CANCER] Por fo cual he recibido fratamiento con Quimiotercpla, radioferapia y

Quirdrgico, o que obligd al IMSS a otorgarme Incapacidod médica, o cual notifiqué

plenamenfe o o Direccién de la Escuela, art. 134 fraccién V de g Ley Federal del Trabajo,

nombrdndose profesor sustifuto... Tamblén presento carfad de desempeno docenfe con

calificacidn de EXCELENTE del calendario 2008 A [Anexo 6) para que me sea formada en cuenta
en fodo caso en lugar de fa del 2010 A por los moiivos anfes expuestos...”

6. Que esta Comision Permanente de Ingreso y Promociéon del Personal Académico, del H,
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado &l escrito de inconformidad de la
recurrente, analizado y valorado el contenldo del expediente, se desprende que le asiste I
razén a la académicq, en razdn de que presentd en tiempo v forma documentacion
probatoria que avalan la inasistencia a closes durante el ciclo escolar 2010 “A*, por
incapacidad médica, misma que conforme a la ley queda debldamente justificado, ante
fal circunstancla esta Comision Pemnanente exceptia del cumplimiento de la Cara de
Desempefio Docente y Evaluacion de los aiumnos del calendaro escolar antes referido,
adem@s la recurrente impartidé docencia en el ciclo escolar 2009 "B, por 19 horas
semanales y en el ciclo 2010 "A” 20 horas semanales, como profesor de asignaturga B, con lo
que reune la tofalidad de los requisitos para ser sujeta de participacion en el Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica,

Una vez que se verlfica el cumplimiento de los requisitos esta Comisién Permnanente procede
a readlizar la evaluacion de mértos académicos de acuerde con la tabla de puntos prevista
en el aricule 22 del Reglamento de Ingreso. Promocién y Permanencia del Personal
Académico, cuye resuftado se anexa al presente:

Grado: licenciatura
Experiencia académica: 21 afos
Elementos cualitativos:
1. Ha redizado un trabgjo que acrediie competencia en docencia © en
Investigacion
4, Actividades de Direccidn
d) Participacién en grupos técnicos de apoyo
¢) Direccidn de frabajo coleglado
g) Direccidn de programas de actualizacién disciplinar

Puntgje: 48,230

base en en los lineamientos de la convocatoria del Programa de Reccnocimiento a la
Carera Académica (PRECA); se dictamina beneficiada y por ende se otorga Contrato
Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Canera Asistente “A°, fiempo
completo, adscrita a la Escuela Preparatoria No. 2, plaza que conesponde al salano prdximo
0 equivdlente devengodo como profesor de asignatura B con 20 horas semanales.

Por lo anterior, se revoca la resolucidnsde No Paricipante emitida por lka Comisidn
Dictaminadora de Ingreso v Promociér[rde’l F’esionol Académico de! Sistema de Educacion
Media Superior. . :

quj
% Por lo anterior, se declarada participante la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION y con
g

Por lo anteriormente expuesto, y i
[

i, Lionnin .
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VII;2011/138

Considerando:

Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia, persondlidad juridica v palimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalgjara, fijar los términos del Ingreso, promocién
y permanencia del personal académico, de conformidad con el articulo 4, fraccion V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guaddalgjora ha adoptado el medelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Educacion Media Superior, el Sisterna de Universidad Virtual y la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es atribucién del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad vy promover todo lo que confibuya a mejoramientc académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
|y X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funclionard en pleno o por comisiones.

Que es afibucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitano, revisar a peticlon de parte, en segunda Instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefialen los
agravics ocaslonados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
Interpuesto, resolviendo la revocacion o confimacion de la resolucion impugnada, segin lo
dispuesto por el arficulo 92, fracciones Il v Il del Estaluto General de la Universidad de
Guadalagjara.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara intervienen las Comislones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

PRIMERO: Se REVOCA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso vy la Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media
Superior, do fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre de la C. LOPEZ ARCE GUADALUPE
CONCEPCION.

SEGUNDO: Se dictamina a la C. LOPEZ ARCE GQAPALUPE CONCEPCION, beneficiada en el
Programa de Reconocimiento a la Carera AcadémicePRECA), y por ende se otorga el Confrato
individual de Trabajo por Tiempo Indeterminadd de Pr Jfesor Docente Asistente “A* de tiernpo
completo, adscrta en la Escuela Preparaforia Mo, 2 del Sisfterna de Educacién Media Superior,
de conformidad a los razonamientos expuestos en los resuitandos ndmero & y No. 7 del presente,

L,:

(X A
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VIIF2011/138

Se facuta al Rector General de la Universidad de Guaddlgjara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccién |l de la Ley Orgdnica de ésta Mdaxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registo con tfestimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia universttaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las coplas que procedan.

Asi lo rescivieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 08 de abril dle 2011

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
No. VIIl/2011/138

PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA)
FECHA DE CONVOCATORIA: € de septiembre de 10.
NOMBRE: LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION
DEPENDENCIA: ESC. PREPARATORIA NO. 2

TABLA DE PUNTOS POR INGRESO

0000000 LOPEZ ARCE GUADALUPE CONCEPCION 0
Al1111. A nivel medio superior 20000
A3 Conferencia 10
A3.1.3. Otras: mesa redonda, panel, entrevistas, etc. 80
A3.111. Organizacién 200
A3.11.2 Participacion 700
A3.13. Disefio, evaluacién y seguimiento de practicas profesionales 600
A314. Disefio, ejecucion o evaluacion de programas de preservacion 100
A.3.15. Elaboracién de insumos universitarios para apoyo de otros acad 1300
A37. Coordinacién de eventos académicos especializados 4000
AbB3. Como miembro de grupo técnico de apoyo académico 800
Ab5.4 Premios o distinciones institucionales por la labor académica 800
C4.3. Titulo de Licenciatura 6600
c54 Disciplinar o Pedagdgica 11740
C.9. Dominio de lengua distinta a 1a propia 300

sUMATORIA DE PUNTOS 47230

GRADO ACADEMICO: Tltulo de Licenciatura
ANOS DE EXPERIENCIA ACADEMICA: 21 afios

% ASPECTOS CUALITATIVOS

1. ¢ Ha realizade un trabajo que acredite su competencia

en la docencia o en 1a investigacion? ... ..o (Sh)
4. ;Cudles de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tiene comprobadas?
d) Participacion en grupos t&cnicos de @poYO .......o.oeii it (Sh
e) Direccion de trabajo colegiado ... ..o e {S1)
g) Direccién de programas de actualizacién disciplinar....................................(8])
4
S

ESTA TABLA DE EVALUACION ACABEMICA FORMA F%ARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONCHHMHENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEIO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
No. VII/2011/138

HOJA DE EVALUACION POR INGRESO

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA®
Guadalajara, Jalisco, 08 de abril de 2011
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO
DEL H. CONSEJO GENERAL ENIVERSITARIO

TES GUARDADO
NTE

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

T e Oxmesds &R

_’DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL
PROGRAMA DE RECONCCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA).
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. Vily2011/139
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revisidn inferpuesto por el C. CASTRO PANTOJA ARTURO, en
contra de ia resolucion emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso vy la Promocién del
Personal Acadéemico del Sisterma de Educacidn Media Superior, de acuerdo ¢on la Convocatoria
para paricipar en el “Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica (PRECA)* y

Resultando:

1. Que con base en las alrbuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la
Ley Orgdnica, 93 y 95, fracclidon | del Estatuto General y ariculo 16, Gifimo pdmafo del
Reglomento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emifid la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucesivo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Universttaria de Ia misma fecha.

2. @Que con fecha 22 de noviembre de 2010, ia Comisidn Dictaminadora para el Ingreso y la
Prormocidn del Personal Académico del Sisterma de Educacidon Media Supertior, dictamind al
C. Casho Pantoja Arturo, como NO PARTICIPANTE.

3. &Que con fecha 21 de enero de 2010 le fue nofificado al C. Casho Pantojo Arfuro, el
dictamen como NQ PARTICIPANTE; inconforme @l inferesado el dia 28 de enero de 2011
plesentd ante la Secretaria Administrativa del Sisterma de Educacion Media Superior, recurso
de revision,

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
ingreso, Promocldn y Perrnanencla del Personal Acadérnico (RIPPPA), el recunente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue turnado a esta Comisidn Permanente de Ingreso vy Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Unlversitario, el expediente del C. Casho
Pantoja Arturo, y del andlisis del esciito de inconformidad, el recurente sefiala en sintesls
como agravios lo siguiente:

Ma @rwobow

*...A fravés del presente y de la manera mds atenta me dirlfo a ustedas para prasentar ef recurso
de Impugnacién por ef resuffado obfenido en el Programa de Reconocimienfo a fa carrera
acadamica [PRECA) el cual es de no participante por no reunir Ia carga horarla semaonal y con
bose a lo sigulente puedo fundamentar mi inconformidod, actuaimente cuenfo con.
. Nombraomiento de asignafura "B° definifivo por 27 horas semanales. Normbramienfo de medio
Hempo como Prof. Investigador Asociado "BY definftvo. Nombramienfo de coordinador de
Mdduio de Mezcala de EREMSO. Considerando o convocaforia emitida para parficipar en
dicho programa expongoe el que no se me considero el punfo IV de la mima el cudl dice.{...}-
en mi caso me desermperno como Coordinador del Mddulo de Mezcala de la EREMSO y por tal
moiivo cuento con ficencia offclal de fa Unhersidad en el nombramiento de asignafura "B y el
nombramiento de medio lermpo de Prof. Investigddpr Asociado "B” estd vigente. En el resolutivo
de Ia comisién dictaminadora se maniflesia g§e rno ét-@nto con g carga horarla semanal pero
mi hombramiento es por 27 horas semandles ¥ cuente con un nombramiento de coordinador
de mdédulo por jo cual Tengo licencia por las horas menclonadas...)

Pégna 1ded oy
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. Vily2011/139

Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitanio, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no reune o
senalado en el requisito No. 2 de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la
Carera Académica (PRECA), que a ia lehra senala:

"Acredifar unq carga horarla imparfida de af menos 15 horas semanales como profesor de
asignatura en el cdlendarlo escolar 2010 AT, para jos ccadémicos que por la
Implementacidn del pian de esfudios def Bachiflerato General por Competencios es inferlor o
ésta, podrdn acreaitaria con la imparfida en el calendario previo a la Implernentacion”.

Si bien es clerfo, que tiene Contigto Invidual de Trabajo por Tempo Indeterminado de
Profesor de Asignatura “B°, con 27 horas semandales, pero ademas se desempend como
Coordinador de Médulo. También es cierto que no mpartié docencia a cargo del Contrato
de Asignatura pora el ciclo escolar 2009 *B” por haber presentado Licencia sin goce de
salario del 01/08/2009 al 31/01/2010; asimismo, cabe senalar que atn desempenandose
como Coordinador de Médulo también debe redlizar docencia como mdaximo 12 horas
semanales, en fanto que solamente se desempend en la plaza de Profesor Docente
Asociado “B" medio fiempo, con 9 horas a cargo de ésta, de conformidad con ko previsto
en el Oficlo No. 1/03/2004/0308 de fecha 22 de marzo de 2004.

Por o anferiomente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadalgjara es un organisrmo publico descentializado del Goblemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, perscnalidad juridica y pafimonio propios, de
conformidad ¢on 1o dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es afribucidn de la Universidad de Guadalgjara, fijar los 1érminos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de confomidad con el arficulo 6, fraccidn V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guaddlajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y adminishativas, el cual se infegra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacion Media Superior, el Sistorna de Universidad Virtual v la Administracién
Generdl, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 vy 23 de la Ley Organica.

Que es atribucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad vy promover todo lo que contbuya al mejoramiento academico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Organica.

Que confome lo previsto en el articulo 2}dre‘3*ia Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universttario funcionard en pleno o por comisibnes.  ~

- >

v
Pigng 2983 . . .
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VIily2011/139

Vl. Que es atribucién de la Comisidn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universttario, revisar a peticidn de pare, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso v promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Unhversidad de Guadalgjara, cuando se sefidlen los
agravios  ocasionados, asi como dictfaminar acerca de la procedencla del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacidn o conflimacion de la resolucién impugnada, segin lo

dispuesto por el articulo 92, fracciones I v lil dei Estatufo General de la Universidad de
Guadalgjara.,

V. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de k
Universidad de Guaddalgjara intenvienen 1as Comislones Dictaminadoras, de confomnidad
con el ariculo 3 del Reglomento de Ingreso, Promocidon y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucidn de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso v la Promocion del Personal Académico del Sisterna de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. CASTRO PANTCJA ARTURC, en
razon de no cumplir con lo previsto en el requistto No. 2 de la Convocatoria del Programa de
Reconocimiento a la Carrera Académica (PRECA), de conformidad @ los razonamientos
expuestos en el resultando nimero & del presente.

Se facufia al Rector General de la Universidad de Guadalgjarq, parg que ejecute la presente
resolucidn en los érminos del articulo 35, fraccién il de la Ley Orgdnica de ésta Maxirma Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente: andtese en el registro con festimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente @ la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.,

Asl lo resotvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del
Personal Academico, del H, Consejo General Unlversitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabajar
Guaddiajara, Jal., 08 de abril gle 2011

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR’ AD@;SO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

Vi Dy s &K

ACIELA ESPINOSA RIVERA
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VlIlF2011/140

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. OLIVARES LARA MARCO ANTONIO,
en confra de la resolucion emitida por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion
del Personal Académico del Sstema de Educacién Media Superior, de acuerdo con la

Convocatoria para parficipar en el “Programa de Reconocimiento a la Camrera Académica
(PRECA)"y

Resultando:

1. Que con base en las ahibuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la
ley Orgdnica, 93 y 95, fraccién | del Estatuto General vy articulo 16, utimo pdmafo del
Reglomenio de Ingreso, Promocion y Permanencla del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Camera Académica, gue en
lo sucesivo serd denominado (PRECA). el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en lg
Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2. Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocion del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, dictamind al
C. OLIVARES LARA MARCQO ANTONIO como NO PARTICIPANTE,

al 3. Que con fecha 20 de eneio de 2011 le fue nofificado al C. OLIVARES LARA MARCO

q) ANTONIO, el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el inferesado el dia 21 de enero
de 2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Sistema de Educacion Media Superior,
recurso de revision.

.,\
Ea

Que con base en el procedimiento previsto en los arficulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), €l recumente presentd
escrifo de recurso de revisién en contra del dictamen de NO PARTICIPANTE,

5. Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comisibn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. OLIVARES
LARA MARCO ANTONIO, vy del andlisis del escrito de inconformidad, el recurente sefiala en
sintesis como agravios lo sigulente:

A
1. Que ef estatuto dei personal Acaddmico de ia Universidad de Guadcidgiara, en su articuio 19,
aparfado A, referente que el tener 100% de los crédifos del grado de maestria o blen fener ef
Htulo de licenciatura con 6 ahos de anfigledad, se le dargd preferencla ol concursante que
cuenle con maesiria, al tener antes dicho soy afectado. Los requisitos de la convocatoria fueron
cublertos: come es mi anfiguedad de 14 ahos, acredifar con el cardcter de excelencia el
desernpeno docenfe en los Wmos 4 ciclos conlfar con los diplomados en Compefencias
docentes como ef de Competencias educalivas parg ef sigio XXi, Ef de Induccién o BGC,
Maestria en educacion con infervencion de la practica educativa en cormpetencias por [Q SEP,
3. Presentar plan de frabgjo anual en el que se establecen las actividades a desarrollar. 4. Carfa
COMpromiso, y carfas de desemperno doceme 14 evaluacion de alumnos.”
r
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021

No. VIIlf2011/140

Que esta Comision Permanente de Ingreso vy Promocidn del Personal Académico, del H.

Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrifo de inconformidad del

recuniente, analizado y vaiorado el contenido del expediente, se desprende que no reunid

la totalidad de los requistfos previstos en la convocatoria especlalmente el No. 6 que a la
leha dice:

‘Acreditar Desempefio Docente con Calificacion de Excelente de los dltimos cuatro ciclos.”

S0lo presenta caras de desempeno de los ciclos escolares 2008 "B°, 2009 “A" y 2009 ",
faltando lo del ciclo escolar 2010 "A”, misma que se acompana en el recurso de revision y
esta no puede considerarse como prueba superveniente, debido a que no la Infegrd en
fiermpo y forma en su expediente de participacion,

Por lo anterior, se ratifica la resolucidn de No Parlicipante emifida por la Comisién
Dictaminadora de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del Sistema de Educacion
Media Superior,

Por lo anteriormente expuesio, v

v,

Considerando:

Que la Universidad de Guadaldjara es un organismo putlico descentralizado del Goblemo
del Estado de Jdlisco, con autonomia, personalidad juddica y pahimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es ahibucidn de la Universidad de Guadalgjara, fijar los términos del ingreso, promocion

y permanencia del personal académico, de confomidad con el articulo 6, fraccion V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modele de Red para orgonizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sisterna de Educacion Media Superlor, el Sisterna de Universidod Vitual v kg Administrocion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley Organica.

Que es atribucldn del Rector General de esta Casa de Estudios, dinigir el funclonamiento de
la Universidad y promover todo lo que confibuya ol mejoramiento académico,
administrativo v pafrimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
Iy X de la Ley Crgdnica.

Que conforme lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es ahibuckdn de la Comisidén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H.
Consejo General Universttario, revisar a peticidon de parte, en segunda instancia, aquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglomentos aplicables en la UnIvermdch de Guaddlgjara, cuando se senalen los
agravios ocaslonados, asi como dicfcghjna( cerca de la procedencio del recurso
interpuesto, resoiviendo la revocacién o confirmacis @n de la resolucion impugnada, segun io
dispuesto por el articulo 92, fracclones Iy It del Estatuto General de la Universidad de
Guadalaiara.

ey
Régioa 2 de E” LA

Av. Judrez N* 976, Piso 11, §. ). C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 COnmutador 3ﬂ+2222 Exts, 2428, 2421, 2243, 2420y 2457 Fax, 3134-2278
Guadalgjara, Jallsco, México

hitp://www.hcgu.udg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
No. VIIy2011/140

VI, Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara intervienen ias Comislones Dictaminadoras, de conformidad
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media
Superior, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. OLIVARES LARA MARCO ANTONIO,
de conformidad a los razonamientos expuestos en los resultandos nimero 6 y No. 7 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjara, pdra que ejecute la presente
resolucién en los términos del arficulo 35, fraccién 1l de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registro con festimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencia universitara de orgen para 1os fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asl lo resotvieron y firmaron los miembros de ka Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa vy Trabaja”

Guadalajarg, Jal., 08 de abyil de 2011

DR. MARCO RTES GUARDADO

ESIDENTE

DR. ADOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

5

rﬁ ™ N R thds &R,

LA ESPINOSA RIVERA

DR. RAUL MEDINA CENTENG

LIC. JOSE ALFREDO.PE
SECRETARIO @

Pagina 3 de 3

Av, Judrez N* 976, Piso 11, §, I. C. P, 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax 3134-2278
Guadalajar, Jallsco, México
I http://www.hcgu.udg.mx




st
W
AR

=
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO e

Of. IV/04/2011/666Ml
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. Héctor Ranll Pérez Gémez
Rector del Centio Universitano
de Clencias de la Salud
Universidad de Guadalgjara
Presente

De conformidad a lo previsto en los arlicutos 359, fraccion Il y 429, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guaddalajara, adjunte al presente nos pemnitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucién, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Concursg parg Obtener la Definitividad en 19 carga horgria globgl:

1. Dictamen numero ViliF2011/141, por el que se ratifica a resolucion de no parlicipante emitida por
Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la Promocion del .Personal Académico del Cenfo
Universitario de Clencias de la Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010 a nombre del C. CORTES
CAMACHO ARACELL, en razén de que no cumple con 1o previsto en el requisito No. 4 de la
convocatoria del Concurso para Obtener la Deflnitividad en Carga Horaria Global, de conformidad
a los razonamientos expuestos en el resultando nimero é del presente,

2. Dictamen numero VIIIF2011/142, por el que se atifica |a resolucion de no participante, emifida por
la Comision Dictaminadora para el Ingreso v la Promocion del Personal Académico del Centro
Universitario de Ciencias de ka Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a nombie de ia C. LIMON
TOLEDO ANA GABRIELA, en razén de que no cumplir con ios puntos 2 y 3 de del apartado Il de los
REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Concurso para Obtener la Definitividad en Carga
Horaria Global, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando nimero & del
presente.

3. Dictamen numero VIIIF2011/143, por el que se ratifica la resolucion de no participante, emitida por
la Comisién Dictarninadora para &l Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Centro
Univessitarlo de Ciencios de la Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a nombre del C.
MORALES ACOSTA JOSE, en razén de no cumplir con Ios puntos 2 v 3 del aparado 1| de los
REQUISITOS, previsto en la Convocatoria del Concurso para Obtener la Definifividad en la Carga
Horaria Global, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando nimero é del
presente, .

Asimismo, solicitamos nofificar a los interesodos la resclucion respectiva, en la gue firme de recibido y se
ancte la fecha en que se realicen dichos frémites, rogdndole que una vez reglizado lo antes mencionodo,
remftase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
*Plensa vy Trabaja”
Guadalgjarg, Jalisco, a 08 de bl de 2011

)
CoTrpTepy

S S
L EEAN . N 8 -
REBOS, o Lo

c.c.p. Coordi
c.c.p Mindtado
JAPRAGAHDeg.

Hurmanos.

1
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resofver el recurso de revision interpuesto por el C. CORTES CAMACHO ARACELL en
contra de ia resolucion emiida por la Comisién Dictaminadora del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, de acuerdo con la Convocatoria para participar en el “Concurso para
Obtener la Definltividad en Carga Horarla Global” y

Resultando:

1. Con base en las alibuciones conferdas por los articulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgadnica, 93 y 95, fraccion | del Estatuto General y articulo 16, Uitimo pdrafo del
Regiamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalqgjara, Dr. Marco Antonio Conés Guardado,
emiiié la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Académica, que en
lo sucestvo serd denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la
Gaceta Unlversitaria de 1 misma fecha,

2. Que con fecha 13 de diciembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso vy la
Q'—rf Promocion de la Parficipacién Académica del Centro Universitario de Clencias de la Salud,
Q} dictaminé a la C. CORTES CAMACHO ARACEL como NO PARTICIPANTE,

3. Que confecha 10 de febrero de 2011 le fue nofificado a la C. CORTES CAMACHO ARACEL,
el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme la interesada el dia 11 de febrero de 2011
4 presentd ante la Secretaria Administativa del Centro Universitario de  Ciencias de la Salud,
recurso de evision.
4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglomento de
Ingreso, Promocion y Permanencla del Personal Académico (RIPPPA), el recumente presentd
escrifo de recurso de revision en conra del dictarmen cormo NO PARTICIPANTE.

A
&
5. Que a iz de ello, fue tumnado a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. CORTES
CAMACHO ARACELI, v del andlisis del expediente de méritos en € que senala en sintesis
como agravios los siguientes:

*..Por este conducfo y de acuerdo g fos resuttados reclibidos e! dia 10 de febrero daf
presenfe ano referenfe af concurso para obtener la definitvidad en carga horaria globdal,
manifiesto mi inconformidad ya que se declara que no acredlfe algunos de fos requisitos de
la corwocatoria; por ko que la comisién dictaminadora para el ingrese y promocién del
personal académico, resueive declararme No participante. Por lo que solicito su apoyo e
intervencitn parg que analice mi expedienta en donde adjunte coplas cofejadas del original
los documentios que comprueban [0S requisttes previsfos en Ia convocaforia, def Esfatufo &f
Personal Académico (EPA] y Regiamento ge-r 830, Prormocion y Permanencia del Personal
Académico (RIPPPA)...” ’

U .-
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Que esta Comisidn Permanente de Ingreso y Prormocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitaro, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la
recurente, analizado vy valorado el confenido del expediente, se obseiva que no cuenta
con el dictamen de eguivalenciq, por lo que no reune lo senfalado en el requisito No. 4 de la
convocdatoria del Concurso para Obtener 4 Definitividad en Carga Horaria Global, que a la
letra sehala:

“Tener grado académico minimo de maestro o especialldad de 2 o mds anos.”

Asi mismo la convocatoria sefala que previamente deberdn realizar el ftramite de
convalidacién a efectos de presentar el dictamen correspondiente, de acuerdo a lo que
marca la Disposicién Complerneantaria No. 2 de la convocatoria en mencién, asi como el
arficulo 2 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara que textualmente citan:

Disposicién Complementaria No. 2:

"Para ef caso de grados obtenidos en el extfranjero, deberd anexar ef dictarmen de equivalencia,
emifido por o Cornisidn de Revaligacién de Estudics, Titulos y Grados del H. Consefo General
Universitario, de conformidad con lo establecido en ef articuio 2°, Fraccidn il del RIPPPA.”

Art. 2 del RIPPPA:;

"Los aspirantes @ formar parte del personal académico de la Universidad, deberdn cumplir los
sigulentes requisitos., ..

. Demostrar, mediante la documentacién y demds pruabas del caso, que satisface los requisitos
para lo categoria y nivel o que aspira, de conformidad con lo supuesio por ef itulo segundo del
presente regicmenta. Tratdndose de exfranjercs 0 nacionales con estudios en e extronjero,
deberdn acompanor sus respachivos documenfos acodémicos con fraduccion en lengua
espariola legalizados por las autoridades adiplomdticos mexicanas acredifadas ante los distinfos
paises, a fin de que pueda estudiarios y dictaminarics la Comision de Revalidackin de Estudios,
Thulos y Grados dsl Honorable Consejo General Universitario.”

Por lo que se es reglamentaria la no participacién de la académica, ya que no acredita el
grado académico que se requiere, por consecuencia se ratifica Ia resolucion emitida por
Comisidn Dictarinadora para el Ingreso v la Promocidn del Cenfro Universitario de Ciencias
de Ia Salud.

Por lo anteriormente expuesio, v

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organlsmo publico descentralizado del Goblemno
del Estado de Jallsco, con autonomia, petsonalidad juridica y patromonlo proplos, de
contormidad con 1o dispuesto en el ariculo 1° de su Ley Organica.

Que es atribucion de la Universidad de GuadBiajara, fijar 1os términos del ingreso. promocion
vy permanencia del personal ccodemlco@ co\ngprmldcd con el arficuto 6, fraccidn vV de su
Ley Organica.

‘%
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Il Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el modelo de Red para corganizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Cenfros Universitarios, el
Sisterna de Educacldn Media Superior, el Sistema de Universidad Vidual vy la Administracion
General, de acuerdo con lo dispuesto en los arficulos 22 y 23 de la Ley Organica.

V. Que es dairibucidn del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de
la Universidad y promover tcdo lo que confribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracclones
Iy X de ka Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universttario funcionard en pleno o por comisiones.

V. Que es diribucién de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticlén de parte, en segunda instanclo, aquelias
resoluciones dictadas conforme al procedimienfo de ingreso y promocidn establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjara, cuando se sefidlen los
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
inferpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacion de la resolucién impugnada, segun lo
dispuesto por el ariculo 92, fracciones Il v ll del Estatuto General de la Universidad de
Guaddlgjara,

VI. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocién del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjarg intervienen 1as Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal
Academico.

Resolutivos:

PRIMERO: 5e RATIFICA Ia resolucidén de NO PARTICIPANTE emitida por Comisidn Dictaminadora
para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Cenfro Universttario de Clencias de la
Salud, de fecha 13 de diclembye de 2010 a nombre del C. CORTES CAMACHQ ARACELI, en razon
de que no cumple con lo previsto en el requistto No. 4 de la convocatornia del Concurso para
Qbtener ia Definitividad en Carga Horaria Global, de conformidad a los razonamientos expuestos
en el resuttando nimero & del presente.

Se facuita al Rector General de la Universidod de Guadalajarg, para que ejecute la presente
resoluclén en los t€rminos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Oigdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notitiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias quedpfg:cedcn.

~

v
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personql Académico, del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
*Piensa y Trabaja®
Guadalgjarg, Jal., 08 de abiil de 2011

DR. MARCO ANT ORTES GUARDADO

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR. ABLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

o

SECRETAR1
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la C. LIMON TOLEDO ANA GABRIELA, en
contra de la resolucién emitida por la Comislén Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias de ta Salud, de acuerdo con la

Convocatoria para particlpar en el Concurso para Obtener la Definitividad en Carga Horaria
Global vy

Resultando:

1. Con base en las ahibuciones conferidas por los ariculos 32, 35, fracclones | y X de la Ley
Orgdnica, 93 y 95, fraccldon | del Estatuto General y arliculo 16, ulimo pdmafo del
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidad de Guadalajorq, Dr. Marco Anfonio Cortés Guardado,
emitié ia convocatoria del Concurso para Obtener la Defintividad en Carga Horaria Global,
el dia 046 de septiembre de 2010 publicada en la Gaceta Universitaria de la misma fecha.

2, Que con fecha 13 de diciembre de 2010, la Comisién Dictaminadora para el Ingreso v la
Promocién del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud,
dictamind a la C. LIMON TOLEDO ANA GABRIELA como NO PARTICIPANTE.

3. Que con fecha 11 de febrero de 2011 le fue nofificado a la C. LMON TOLEDO ANA
GABRIELA, el dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme la interesada el dia 16 de
febrero de 2011 presentd ante la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, recurso de revision.

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), el recunrente presentd
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, del H. Consejo General Universtiario, el expediente de Ia C. LMON
TOLEDO ANA GABRIELA, y del andiisis del escrito de inconformidad, & recurrente sefiaia en
sintesis como agravios lo siguiente;

"En base qf dictamen resolutivo de esa H. Comisidn del Concurso parg obfener definitividad en
carga horarla global de fecha del 06 de sepflembre de 2010, en el cual se me dictamind no
participants, con ef argumento de no acredité ef requisito referente a la carga horaria de enire
10 y 15 horgs semanales en el cicio escolar 2010 B*, Deseo presenfar mi recurso de
inconformidad a dicho dictamen en base a lo sigulente: Que para efectos de acreditar ios
requistfos 1, 2 y 3 de g corvocaforia, la académica UMON TOLEDO ANA GABRIELA, Impartid
asignaturas que avaian la sigulente carga horaria: 2008 '8" 13:00, 2009 A" 13:00, 2009 "8°
13:00, 2010 "A” 12:00, 2010 "B* 12:00 horgs.- Por lo cud! solicito se revise y reciifique el dictamen
resolutivo y s me reconozca el derecho a obfq@pr la definitvidad a carga horarla giobal de
acuerdo con el Estatuto del Personal Acadégaieo {ERA] v Reglamento de ingreso, Promocién y
Permanencia [RIPPPA), fodos de la Universidad de Guabalgjara...”
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Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitaro, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurente, andlizado y vdlorado el contenido del expediente, se desprende que
efectivamente hubo error en lo descrito en el considerando 1l contradictorio con o previsto
en el punto 2 del Considerando ll, al sefialarse por una parfe como no acreditado el
requisito 2 que textualmente dice: “Acredifar ung carga horarla (docente) como profesor
por asignatura de 10 horas y menor a 15 horas semanales en ef ciclo escolor 2010 8", En
fanto que se describe que impartié docencia para el ciclo escolar 2040 8* 12:00 horas, una
vez revisada ka sttuacidn laboral de la recurrente constata que en los calendarios escolares
2010 "A” y 2010 “B* Impartio 8 horas semandiles.

Por lo anterior, se es reglamentaria la no participacion de la académica ya que no acredita
lo previsto en los requisitos nimero 2 y 3 de la convocatoria que a la letra senalan:

2. Acreditar una carga horaria [docente) como profesor por asignafura de 10 horas y
mencr a 15 horas sernanales en ef clclo escolar 2010 "B

3. Haber impoartido docencia de forma constante y de sexvicio ininterrumpldo en una
carga horaria de por lo menos 10 horas semanales, durante los cuairo Uitimos cicios
escolares (2008 "B, 2009 "A”, 2009 "8 y 2010 "A".”

Por consecuencia, se rafifica la resolucidn de No Paricipante emitida por Comisidn
Dictarminadora para el Ingreso y la Promocidn del Personal Académico del Centro
Universitarlo de Cienclas de la Salud.

Por lo anteriomnente expuesto, y

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Goblemo
del Estado de Jallsco, con autonomia, personalidad juidica y patimonio propios. de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica,

Que es atribucion de la Universidad de Guadalajarq, filor los términos del ingreso, promocion
y permanencia del personal académico, de confarmidad con el articulo 6, fraccion V de su
Ley Organica.,

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado el moedelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se Integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacion Media Superior, el Sisterma de Universidad Virtual v la Administracién
General, de acuerdo con lo dispuesto en [os articulos 22 y 23 de la Ley Orgdnica.

Que es afbucldn del Rector General de esta Casa de Estudics, diniglr el funcionamiento de
la Universidad vy promover todo lo gue confrbuya al mejoramiento academico,
administraiive y patimonial de la Universidad, de conformidad con el arficulo 35, fracciones
|y X de la Ley Orgdnica.

Que conforme lo previsto en el arficule- 22-de la Ley Orgénica el H. Conssjo General
Universitario funcionard en pleno o por domisionsgs,

-
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V. Que es ahibucion de ka Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, revisar a peticién de parte, en segunda Instancia, agquellas
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocién establecidos por
ios reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalgjarq, cuando se sefalen 10s
agravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confiimacion de ia resolucion Impuganada, segun
lo dispuesto por el arficulo 92, fracclones It v |l dal Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara.

Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la
Universidad de Guadalgjara Intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el arficulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Pernanencia del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por la Comisién Dictaminadora
para el Ingreso vy la Promocion del Personal Académico del Centro Universitaro de Cienclas de la
Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a nombre de la C. LMON TOLEDO ANA GABRIELA, en
razén de que no cumplir con los puntos 2 y 3 de del apartado |l de los REQUISITOS, previsto en la
Convocailoria del Concurso para Obtener la Definitividad en Carga Horaria Global, de
conformidad a los razonamientos expuestos en el resuttando nimero 6 del presente.

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgdnica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Nofifiquese personalmente; andtese en el registto con testimonio de la presente resolucién,
vuélvase el expediente a la dependencla universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.,

Asi lo resolvieron y firmaron 1os miembros de la Comisidn Pemanente de Ingreso v Promocion del
Personal Académico, del H, Conselo General Universitario,

ATENTAMENTE
*Piensa vy Trabaja’
Guaddigjara, Jal. e 2011

DR. MARCO ES GUARDADO

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR, A.'DOLFO ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS

ACIELA ESPINOSA RIVERA
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. MORALES ACOSTA JOSE, en contra
de la resolucidn emitida por la Comisidn Dictaminadora para e! Ingreso y la Promocion del
Personal Académico del Cenfro Universitario de Ciencios de la Salud, de acuerdo con la
Convocatora para participar en el Concurse parag Obtener ka Defintividad en Carga Horaria
Global y

Resultando:

1. Con base en las atribuciones conferidas por los arficulos 32, 35, fracciones | y X de la Ley
Orgénica, 93 y 95, fraccién | del Estatufo General y articulo 16, ufimo pdarafo del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), El
Rector General de la Universidod de Guadalgjara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado,
emitid a convocatera del Concurso para Obtener la Definifividad en Carga Horarla Giobdal,
el dia 06 de septlembre de 2010 publicada en la Gaceta Universitara de la misma fecha,

2. Que con fecha 13 de diciembte de 2010, la Comisidn Dictaminadora para €l Ingreso v la
Promocion del Personal Académico del Centro Universiiario de Clencias de la Salud,
dictaminé al C. MORALES ACOSTA JOSE como NO PARTICIPANTE.

Y

3. Que con fecha 24 de enero de 2011 le fue notificado al C. MORALES ACOSTA JOSE, el
dictamen corno NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 25 de enero de 2011
presentd ante la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias de la Salug,
recurso de revislon.

Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de
Ingreso, Promocldn y Permanencia del Personal Academico (RIPPPA), el recurente presentd
esciito de recurso de revision en contra del dictarmen como NO PARTICIPANTE.

5. Que a raiz de ello, fue tumado a esta Comision Permanente de Ingresc y Promocion del
Personal Académico, del H. Conselo General Universitario, el expediente del C. MORALES
ACOSTA JOSE, y del andiisis del esciito de inconformidad, el recurrente seiala en sinfesis
como agravios lo siguiente:

*..donde no ful acredifado para oblener mi definifiividad como profesor de asignaturg,
argumentando que no cumplo con fos puntos 3 y 4. Los puntfos 3 y 4 dicen lo sigufente:.-"Haber
impariido docencia de forma constante y serviclo ininferrumpido en una carga horaria de por o
menos 10 horas semanales, durante los cuairo Uitimos cicios escolares: 2008 "B*, 2009 "A®, 2009
"B*, 2010 A", Tener grade académico minimo de maesiro o especialidad de 2 o mds afios. Por
fo tanto cumplio con los requisitos establecidos de o convocatoria en cuestion y acredifo ol
cumplimiento con los sigulentes documenl‘?_g probatorics...”

b
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Que esta Comisidn Permanente de Ingreso y Promocldn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitano, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del
recurente, andlizado y valorado el contenido del expediente, se desprende que
efectivamente hubo error en o descrito en el considerando 1l de la resolucidn que impugna
al describir la carga horara de los calendarios escolares sujetos de participacidn por un total
de 14.45 horas semangales, debiendo ser de 5.45 horas que son las que impartié de forma
femporal que fueron sumadas a las 9 horas con cardcter definitivo, siendo Improcedente
oforgar definitividad en carga horaria con ese caracter.

Por lo que ve al requisito numero 4 de Tener grado académico minimo de maestro o
especialidad de 2 o mds arios, resuita procedente reconocer e grado de Maestia en
Ciencias de la Educaclén con Opcidn Terminal en Pedagogia, presentado en tiempo y
forma.

Por 1o anterior, se es reglamentaria la no participacidn del Académico ya que no acredita 1o
previsto en los requisitos nimero 2 v 3 de ia convocalornia que a la leta sefialan:

*2. Acreditar una carga horarla {docente) como profesor por asignatura de 10
horas y menor @ 15 horQs semanaies en e ciclio escolar 2010 '8”.

3. Haber impartido docencia de forma constante y de serviclo ininterrurmpido en
una cargQ horaria de por o menos 10 horas sernanales, durante 10s cualro
ultimos cliclos escolares (2008 “B°, 2009 "A", 2009 "B”y 2010 "A”}.”

Por consecuencia se rdtifica la resolucidn de No Participante emitida por Comisién
Dictaminadora para el Ingreso v la Promocién del Personatl Académico del Centro
Universitario de Clenclas de la Salud.

Por lo antefiormente expuesto, y

Consliderando:

Que la Universidad de Guadalgjara es un oiganismo publico descentializado del Goblemno
del Estado de Jdlisco, con autonomia, persondlidad juidica y paotimonio proplos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Orgdnica.

Que es afribucidn de la Universidad de Guadalajara, fijar los términos del ingreso, promocion
v permanencla del personal académico, de conformidad con el arficulo 6, fraccion V de su
Ley Orgdnica.

Que la Universidad de Guadalgjara ha adoptado et modelo de Red para organizar sus
actividades académicas y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el
Sistema de Educacion Media Superior, el Sisféma de Universidad Virtual y la Adminisfracion
General, de acuerdo con o dispuesto enos articlos 22 v 23 de la Ley Orgdnica,

EI" N o l--l“.pl
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V. Que es atiibuclén del Rector General de esta Casa de Estudios, diigir el funcionamiento de
la Universidad y promover todo lo que confiibuya al meloramlento académico,
administrativo vy patimonial de la Universidad, de confoimidad con el articulo 35, fracciones
Iy X de Ia Ley Orgdnica.

V. Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno © por comisiones.

Vl. Que es ahibucion de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitaro, revisar a peficidon de parte. en segunda instancla, aquellos
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y promocion establecidos por
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guaddlgjarq, cuando se senalen ios
ogravios ocasionados, asi como dictaminar acerca de lo procedencia del recurso
interpuesto, resolviendo la revocacion o confirmacidn de la resolucion Impuganada, segln
lo dispuesto por el arficulo 92, fracciones Il v Il del Estatuto General de la Universidad de
Guadalagjara.

V. Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara infervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad
con el ariculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencla del Personal
Académico.

Resolutivos:

UNICO: Se RATIFICA la resolucion de NO PARTICIPANTE, emitida por ia Comision Dictarminadora
para el Ingreso Y la Promocion del Personal Académico del Cenho Universitario de Qlencias dela
Salud, de fecha 13 de diciembre de 2010, a nombre del C. MORALES ACOSTA JOSE, en razdn de
no cumplir con 1os puntos 2 v 3 del apartado Il de los REQUISITOS, previsto en la Convocatoria
del Concurso para Obtener la Definitividad en la Carga Horgria Global, de conformidad a ios
1azonamientos expuestos en el resultando numero 6 del presente.,

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guaddlgjara, pdra que ejecute la presente
resolucion en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Organica de ésta Maxima Casa de
Estudios.

Notifiquese personaimente; andtese en el registto con testimonio de la presente resolucién,
vuéivase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

o yreey
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Ast lo resolvieron v firmaron los miembros de la Comisidn Perrnanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, del H. Consejo General Universttario.

ATENTAMENTE
*Plensa y Trabaja”
Guadalgjara, Jal., 08 de abril D11

DR. RAUL MEDINA CENTENO DR, ADOLFF% ESPINOZA DE LOS MONTEROS CARDENAS
<
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