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Asistentes: 
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Comite de Apoyo: 
Mtra. Luz Marfa Vargas Torres, en representoclon de 10 Coordinadora General de Recursos Humanos. 

Asuntos 

1.	 Revision de eXpedlente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de 
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision Interpuesto por la C. TREJO GALLEGOS 
MARTHA, en contra del dictamen emltldo por la Comlslon Dlctamlnadora de Ingreso y 
Promocion del Personal Academlco del Centro Unlversltarlo de Clencias de la Salud, respecto 
del Programa de Reconoclmlento a la Carrera Academlca (PRECA). 

1.1.	 ACUERDO: Sereviseel proyecto de dictamen mismo que fue oprobodo per los integrantes de 
10 Cornlslon, en el que se conciuvo. ratificar 10 resoluclon de no participante, emitida por 
Corruslon Dictaminadora para el Ingreso y 10 Prornoclon del Personal Acoderruco del Centro 
Universitario Ciencias de 10 Salud, de fecha 22 de noviembre de 201 0, a nombre de 10 C. 
TREJO GALLEGOS MARTHA, en rozon de que no cumpie con el punta No, 2, del apartado III 
"Requisitos", previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera 
Acooernico (PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No, 6 
del presente . 

2.	 Revision de expedlente y proyecto de dictamen que presenta la ceercaneeten General de 
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. ZARATE MACiAs 
ELiAs, en contra del dictamen emitido por la Comlslon Dlctamlnadora de Ingreso y Promocion 
del Personal Academico del Centro Unlversltarlo de Ciencias Economico Adminlstrativas, 
respecto del Programa de Reconocimiento a la Carrera Academlca (PRECA). 

2.1.	 ACUERDO: La coororocion General de Recursos Humanos, mtorrno que el expediente 
presenta una serie de observaciones, mismas que quieren solventar previo a ponerlo a 
consderocion de 10 Cornlslon, rozon por 10 cual solicitan presenta el proyecto de dictamen en 
10 proxima seson. 
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3.	 Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General de 
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision Interpuesto por eI C. GONzALEZ 
DELGADILLO LUIS, en contra del dictamen emitldo por la Comision Dictamlnadora de Ingreso y 
Promocion del Personal Academlco del Centro Unlversitarlo de Cienclas Economico 
Administrativas, respecto del Programa de Reconoclmiento a la Carrera Academlca (PRECA). 

3.1.	 ACUERDO: Sereviseel proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de 
10 Corruson, en el que sa corclwo ratificar 10 resolucion de no participante emitida por 10 
cornelon Dictaminadora para el Ingreso y 10 Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Economico Administrativas, de fecha 22 de noviembre de 2010, a 
nombre del C. GONZALEZ DELGADILLO LUIS. en rozon de que no cumpie con el punto No. 6 de 
los requisitos, previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera 
Acodernlco (PRECAj, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 
del presente. 

4.	 Revision de eXpecllente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de 
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por el C. CASTELLANOS 
OREGEL LUCIO, en contra del dictamen emitido por la Comlslon Dlctaminadora de Ingreso y 
Promoclon del Personal Academico del Centro Universltarlo de Clencias Economico 
Administratlvas, respecto del Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica (PRECA). 

4.1.	 ACUERDO: Se reviseel proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de 
10 Cornlslon, en el que se concicvo ratificar 10 resoluclon de no participante. emitida por 10 
cornelon Dictaminadora para el Ingresoy 10 Prcrnoclon del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Economico Administrativas, de recho 22 de noviembre de 2010 a 
nombre del C. CASTELLANOS OREGEL LUCIO. en rozon de que no cumple con el punto No. 2 
de los requisitos. previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera 
Acodernlco (PRECA). de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 
del presente. 

5.	 Revision de eXpecllente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de 
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision Interpuesto por el C. CARRASCO MORGA 
JESUS, en contra del dictamen emitldo por la cemtsien Dictaminadora de Ingreso y Promocion 
del Personal Academlco del Centro Unlversitarlo de Clenclas Economlco Admlnlstratlvas, 
respecto del Programa de Reconoclmlento a la Carrera Academica (PRECA). 

5.1.	 ACUERDO: Se reviseel proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de 
10 Cornlson, en el que sa concuvo ratificar como beneficiario 01 C. CARRASCO MORGA JESUS 
por 10 que sa otorga Contrato Individual de Irobolo por Ilernpo Indeterminado de Profesor de 
Carrera en 10 categorfa Asistente nivel "B", de acuerdo a 10 resoluclon emitida por 10 Cornislon 
Dictaminadora para el Ingresoy 10 Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro Universitario 
de Ciencias Economlco Administrativas. de tecno 22 de noviembre de 2010. de conformidad 
a los razonamientos expuestosen el resultando No. 6 del presante. 

t 
6. Revision de expecliente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General de 

Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision Interpuesto por el C. sANcHEZ sANcHEZ 
FELIPE, en contra del dictamen emltldo por la Comlsion Dictaminadora de Ingreso y Promocion 
del Personal Academlco del Centro Unlversitario de Arte, Arqultectura y Diseno, respecto del 
Programa de Reconocimlento a la Carrera Academica (PRECA). 

6.1. ACUERDO: Se revise el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes de 
10 Cornlslon. en el que sa concluvo ratificar 10 resoluclon de no participante. emitida por 10 
Cornislon Dictaminadora para el Ingreso y 10 Promocion del Personal Acodemlco del Centro 
Universitario de Me. Arquitectura y Disano. de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del 
C. SANCHEZ sANCHEZ FELIPE, en rozon de que no acredita el punto No, 3 de los reculsltos, 
previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera Acodemlco 
(PRECA). de conformidad a los razonamientos expuestosen el resultando No, 6 del presente, 
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7. Revision de eXpediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordlnaclon General de 
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision Interpuesto por el C. BONILLA BARRAGAN 
CARLOS ALBERTO, en contra del dictamen emitido por la Comlslon Dictaminadora de Ingreso y 
Promoclon del Personal Academlco del Centro Universitarlo de Clencias Exactas e Ingenlerias, 
respecto del Programa de Reconoclmiento a la Carrera Academica (PRECA). 

7.1. ACUERDO: Se revise el proyeeto de dictamen mismo que fue oprobodo por los integrantes de 
10 Cornlslon, en el que se concluvo ratificar 10 resoluclon de no participante. emitida por 10 
cornision Dictaminadora para el Ingreso y 10 Promocion del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, de feeha 22 de noviembre de 2010, a nombre 
del C, BONILLA BARRAGAN CARLOS ALBERTO, en rozon de que no cumple con el punto No. 2 
de los requisitos. previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reeonocimiento a 10 Carrera 
Acodernlco (PRECA). de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No. 6 
del presente. 

8. Revision de eXpecliente que presenta la Coordinaclon General de Recursos Humanos, con 
motivo del recurso de revision interpuesto por el C. AHUMADA GONzALEZ APOLONIO. en contra 
del dictamen emltldo por la Comision Dlctamlnadora de Ingreso y Promocion del Personal 
Academico del Centro Unlversltario de los Valles, respecto del Programa de Reconoclmlento a 
la Carrera Academlca (PRECA). 

8.1. AClIERDO: Se deseeha por improcedente el reeurso de revision interpuesto por el C. AHUMADA 
GONzALEZ APOLONIO, en rozon de que el ocodernlco fue notificado el die 20 de enero 2011 
y presenta reeurso de revision ante 10 Seeretarfa Administrativa del Centro Universitario el die 03 
de febrero de 2011. trancurriendo 11 dias habiles y por tanto, fuera del plazo de 10 dias 
habiles que marco el Reglamento de Ingreso. Prornoclon y Permanencia del Personal 
Acodernlco, en susarticulos 39 y 41 t fracciones I y IV. que a 10 letra dicen: 

"Articulo 39. Lasresolue/ones dletadas por las Comlslones Dletamlnadoras ocxson ser Impugnadas 
sl los coneursantes se eonslderan afectados en sus derechos, a traves del recurso de revision, 
mlsmo que debera ejereftarse dentro de los dlez dios hablles slgulentes de aquel en que se 
hublesen notlfleado los resuftados. " 

"Articulo 41. EIprocedlm/ento al que debera de sujetarse el recurso de revision sera el slgulente: 
I. EIeoneursante que se consldere afectado por la resolue/on, debera entregar al Secretarlo 
Admlnlstratlvo de la dependencla respectlva, 0 a qulen haga sus veces. un escrfto dlrlgldo a 
ta Comlson de Ingreso y Promoc/on del Personal Aeadem/eo del H. ConseJo General 
Unlversftarlo, debldamente fundado, donde exprese los agravlos que Ie cause la resoluelan 
recurrlda, en un plazo de dlez dios hablles contados a partir de fa notlfleae/on, 
aeompat'iando ccotos sufle/entes del escrfto para eorrer traslado a los tereeros 
perjudlcados. n 

"N. EIRecursode Revlslan sera desechado por Improcedente, en los slgulentescasos: 
oj Cuando se Interponga fuera del plazo establecldo en la frace/on I de este numeral; 

9. Revision de eXpediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordlnacion General de 
Recursos Humanos, con motlvo del recurso de revision interpuesto por la C. HERNANDEZ LARA 
GUILLERMINA, en contra del dictamen emltldo por la Comlslon Dictaminadora de Ingreso y 
Promoclon del Personal Academlco del Centro Unlversitarlo de Clenclas Sociales y 
Humanldades, respecto del Programa de Reconocimlento a la Carrera Academlca (PRECA). 

9.1. ACUERDO: Se revisO el proyeeto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes 
de 10 Cornlslon. en el que sa concluvo ratificar 10 resoluclon de no participante. emitida por 
10 Comision Dictaminadora para el Ingreso y 10 Prornoclon del Personal Acodernico del 
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, de techo 22 de novlernbre de 
201O. a nombre de 10 C. HERNANDEZ LARA GUILLERMINA, en rozon de que no cumple con el 
punto No. 2 del apartado III "Requisitos". previsto en 10 Convocatoria del Programa de 
Reeonocimiento a 10 Carrera Acoderruco (PRECAj, de conformidad a los razonamientos 
expuestos en el resultando No.6 del presente. 
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10.	 Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaclon General de 
Recursos Humanos, con motivo del recurso de revision Interpuesto por la C. 5010 MEDINAMARiA 
DE .IESUS, en contra del dictamen emitldo por la Comlsion Dlctamlnadora de Ingreso y 
Promoclon del PersonalAcademico del Centro Universitario de la Costa, respecto del Programa 
de Reconoclmiento a la Carrera Academlca (PRECA). 

10.1.	 ACUERDO: se revise el proyecto de dictamen mismo que fue aprobado por los integrantes 
de la Cornlslon, en el que se concluvo revocar la resouclon de no participante, a nombre 
de la C. 50TO MEDINA MARIA DE lA LUZ, emitida par la Cornlslon Dictaminadora para el 
Ingreso y la Prornoclon del Personal Acoderrnco del Centro Universitario de la Costa. de 
fecha 22 de noviembre de 2010, de conformidad a los razonamientos expuestos en el 
resultando NO.6 del presents. se dictamina beneficiada a la C. 50TO MEDINA MARIA DE lA 
LUZ, en el Programa de Reconocimiento a la Carrera Acoderruco (PRECAj, por 10 que se 
otorga Contrato Individual de Trabajo por TIempo Indeterminado de Profesor de Carrera, 
Asociado "A", medio tiernpo. adscrita en adscrita en el Departamento de Estudios 
Administrativos-Contables del Centro Universitario de la Costa, 

11.	 Asuntos varlos. Ninguno, 

5iendo las 11:20 horas se 
de la Cornlslon, 

bros 
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Of. IV/02/20111271NIII 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Dr. Hector Raul Perez Gomez 
Rectordel Centro Universitario 
de Ciencias de la Salud 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, frocclon II y 42°, frocclon I de la Ley Organica de la 
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
elecuclon, el siguiente dictamen emitido por la Cornlslon Permanente de Ingreso y Prornocion del Personal 
Acodernlco del H.Consejo General Universitario, a saber: 

Proarama de Reconocimiento a la Carrera Academica rPRECA): 

1,	 Dictamen oumero VII1/20ll/072, por el que se ratifica la resoluclon de no participante, emitida por 
Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario Ciencias de la Solud, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nornbre de la C. lREJO 
GALLEGOS MARTHA, en rozon de que no cumple con el punto No.2, del apartado III "Requisitos", 
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acodernlco (PRECA), 
de conformidad a los razonamientos expuestosen el resultando No.6 del presente. 

Asimismo, solicitamos notificar a la interesada la resolucton respectiva, en la que firme de recibido y se 
anote la fecha en que se realice dicho tramite, roqonoole que una vez realizado 10 antes mencionado, 
remftase a la SecretarfaGeneral de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nonncoclon. 

Atentamente 
"Piensa y Trabaja" 

Guadalajara, Jalisco. a 18 de Fe 

C,C,p, Coordlnoc
 
C,C,p, Mlnutono
 
JAPR/JAJH/beg,
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No. VIl1/2011/072 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 
PRESENTE 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la C. TREJO GALLEGOS MARTHA. en 
contra de la resoluclon emitida par lo Cornlslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornocton del 
Personal Acodernlco del Centro Universitario de Ciencias de la Solud, de acuerdo con la 
Convocatoria para participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica 
(PRECA)"y 

Res u I tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conteridas par los articulos 32. 35. frocclon I y X de la Ley 
oroomcc. 93 y 95. nocclon I del Estatuto General y articulo 16. ultimo poneto del 
Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acocemlco (I~IPPPAI. EI 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado. 
ernltlo la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma techa. 

2,	 Que con techa 22 de noviembre de 2010. la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la 
Prornoclon de la Pcrtlclooclon Acooerrrco del Centro Universitario de Ciencias de la Solud. 
dictamina ala C. Trejo Gallegos Martha, NO PARTICIPANTE. 

3.	 Que con techa 15 de diciembre de 2010 Ie tue notiticado a la C. Trejo Gallegos Martha. el 
dictamen como NO PARTICIPANTE: incontorme la interesada el dia 16 de dlclernbre de 2010 
presento ante la ccorcrocion de Personal del Centro Universitario de Ciencias de la Solud. 
recurso de revision. 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso. Prornoclon y Permanencia del Personal Acocernlco (RIPPPA). el recurrente presento 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a rolz de eno. tue turnado a esta Corruslon Permanente de Ingreso y Promoclon-oel 
Personal Acooerruco. del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. Trejo 
Gallegos Martha, y del analisis del expediente de mentes en el que serolo en sintesis 10 
siguientes: 

.....Me dlrljo para manlfestar mllnconformldad en 10 evaluac/on real/zada en el dictamen del 22 
de novlembre, donde no ful acredltada para obtener ml deflnltlvldad como profesora de 
aslgnatura por no cumpl/r con 10 cargo horarla especlflcada. Me permlto senalar que tengo 
una antlgOedad de slete anos como profesora de aslgnatura. Se anexa a 10 presente 
documentos probatorlos que avalon ml antlgOedad y cargo horarla del calendarlo 2010 A que 
extlende el Departamento de ClfnlcasOdontologlcas yel QapprJamento de Odontologfa para 10 
Presetvocxx: de 10 Salud, reglstro de aslstenclade alumfl6--SY reQlbos de pagos de 10 Materia de 
Prostodoncla TotalIII, 10 cual no se esta conslderando. ~ . 
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6.	 Que esta cornison Permanente de Ingreso y Prornoclon del Personal Acooernlco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la 
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que no cuenta 
con con la carga horaria correspondiente, por 10 que no reune 10 senolodo en el requisito 
No, 2 de la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acocernlco 
(PRECAj, que a la letra senolc: 

''Acredltor uno cargo hororlo Importldo de 01 menos 15 horos semono/es como profesor de 
oslgnoturo en el co/endorlo esco/or 2010 ''AN, para los acoaeawx» que por 10 
Implementoc/6n del plan de estudlos del Bochlllerato General por Competenc/os es Inferior a 
esto. podron ocredltorlo con 10Importldo en el co/endorlo prevlo a 10Implementoc/6n". 

Por 10 anterior, se es reglamentaria la no portlclpccton de la Acooerruco ya que no acredita una 
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el 
cclencono 2010 "A", de la materia de Prostodoncia Total III no se incribieron alumnos por 10 que 
se dio de bolo el dia 23 de marzo de 2010, acreditando asi 13.45 heros. por consecuencia se 
ratifica la resoluclon emitida por Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del 
Personal Acodernlco del Centro Universitario de Ciencias de la solud, 

Por10 anteriormente expuesto, y 

Con sid era n d 0: 

I.	 Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jollsco. con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su Leyorooruco. 

II.	 Que es otrlouclon de la Universidad de Guadalajara, fijar los terrnlnos del ingreso, prornoclon 
y permanencia del personal ocooerruco. de conformidad con el articulo 6, trocclon V de su 
Leyoroonco. 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modele de Red para organizar sus 
actividades ccooerrucos y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educacion Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Leyorqonco. 

IV.	 Que es otnbuclon del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
la Universidad y promover todo 10 que contribuya al mejoramiento ocodernlco. 
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de la Ley orqoncc. 

V,	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de la Ley oroornco el H. Consejo General 
Universitario funcionara en pieno 0 por cornlslones. 

VI.	 Que es otrlbuclon de la Cornlslon de Ingreso y Promocion del Personal Acocerruco del H. 
r	 

Consejo General Universitario, revisar a penclon de ppJte, en segunda lnstonclo. aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento oe-ingre~o y prornoclon establecidos por 
los reglamentos aplicables en la Universidad d~ --Guadalajara, cuonco se senolen los 
agravios ocoslonodos. asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revococlon 0 conthrnoclon de la resoluclon Impugnada, sequn 10 
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No. VII1/201 1/072 

dispuesto par el articulo 92, fracciones II y III del Estatuto General de la Universidad de 
Guadalajara, 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso y Prornoclon del Personal Acooerruco de la 
Universidad de Guadalqjara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal 
Acoderruco. 

Res 0 I uti v 0 s: 

PRIMERO: Se RATIFICA la resouclon de NO PARTICIPANTE, emitida por corruson Dictaminadora 
para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acooerrsco del Centro Universitario Ciencias de la 
solud. de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. TREJO GALLEGOS MARTHA, en 
rozon de que no cumple con el punta No.2, del apartado III "Requisitos", previsto en la 
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acooemlco (PRECAj, de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de \a Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente 
resoluclon en los terrrnnos del articulo 35, frocclon II de la Ley orooruco de esto Maxima Casa de 
Estudios, 

Notifiquese personalmente; onorese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuelvose el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan. 

As!10 resolvieron y firmaron los miembros de la Cornlslon Permanente de Ingreso y Prornoclon del 
Personal Acodernlco. del H. Consejo General Universitario. 

ATENTAMENTE 
"Piensa y Trabaja" 

Guadalajara, Jol, 18 de febre 

DR. MARCO ANTONIO 
PRESID 

~:fl 

@R;~O ESPINOZA~~~I 

yYloz 
D~.	 MAI~IA GRACI 

lie. JOSE ALFItmo 
SECRETARI 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Of. IV/02/2011l272N1II 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Mtro. Itzcoalt Tonatiuh Bravo Padilla 
Rector del Centro Universitario de 
Ciencias Economico Administrativas 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, frocclon II V 42°, trocclon I de la Lev Organica de la 
Universidad de Guadalqjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
eiecuclon. los siguientes dictamenes emitidos por la corruson Permanente de Ingreso V Prornoclon del 
PersonalAcodernlco del H. Consejo General Universitario, a saber: 

Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica (PRECA): 

1,	 Dictamen nornero VIII/2011/074, por el que se ratifica la resolucion de no participante emitida por 
la corruson Dictaminadora para el Ingreso V la Prornoclon del Personal Acodemlco del Centro 
Universitario de Ciencias Economico Adminlstrativas, de fecha 22 de noviembre de 2010, a 
nornbre del C. GONZALEZ DELGADILLO LUIS, en rozon de que no cumple con el punto No, 6 de los 
requisitos, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Accdemlco 
(PRECAj, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No, 6 del presente, 

2,	 Dictamen nurnero VIIV2011/075, por el que se ratifica la resoluclon de no participante, emitida por 
la Corruslon Dictaminadora para el Ingreso V la Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Economico Administrativas, de fecha 22 de noviembre de 2010, a 
nombre del C. CASTELLANOS OREGEL LUCIO, en rozon de que no cumple con el punta No, 2 de los 
requisitos, previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acooerruco 
(PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente 

3.	 Dictamen numero VII1/201 1/076, por el que se ratifica como beneficiario al C. CARRASCO MORGA 
JESUS por 10que se otorga Contrato Individual de Trabajo per llempo Indeterminado de Profesor de 
Carrera en la categoria Asistente nivel "B", de acuerdo a \a resoluclon emitida per la Cornislon 
Dictaminadora para el Ingreso V la Prorroclon del Personal Acocemlco del Centro Universitario de 
Ciencias Economlco Administrativas, de fecha 22 de noviembre de 2010, de conformidad a los 
razonamientos expuestos en el resultando No.6 del presente. 

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resouoon respectiva, en la que firmen de recibido V se 
anote la fecha en que se realicen dichos fromltes. rooonooie que una vez realizado 10antes mencionado, 
remftase a la Secretarfa General de esta Casa de Estudios, una copla de dichas notflcoclones. 

Atentamente 
"Piensa VTrabaja" 

Guadalajara, Jollsco, a 18 de Fe r r 

c.c.p, Coordlnacl6n 
C.C.p. MlnutarlO
 
JAPRlJAJHlbeg.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. V1l1/2011/074 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 
PRESENTE 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto par el C. GONZALEZ DELGADILLO LUIS, en 
contra de la resoluclon emitida por la oornslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del 
PersonalAcodernlco del Centro Universitario de Ciencias Econorrsco Administrativas. de acuerdo 
con la Convocatoria para participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Academica (PRECA)" y 

Res u I tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conferidas par los articulos 32. 35, frocclon I y X de la Ley 
orooncc. 93 y 95, froccion I del Estatuto General y artfculo 16, ultimo potrero del 
Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acodernlco (RIPPPA), EI 
Rector General de /a Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado. 
ernno la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acooerrsco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA). el dfa 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma techo, 

2.	 Que con tecno 22 de noviembre de 2010, la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la 
Prorroclon de lo Pornclooclon Acooerrsco del Centro Universitario de Ciencias Economico 
Administrativas, clctorrmo al C. Gonzalez Delgadillo Luis como NO PARTICIPANTE. 

3.	 Que con tecno 10 de diciembre de 2010 Ie fue notificado al C. Gonzalez Delgadillo Luis, el 
dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 20 de diciembre de 2010 
presento ante lo Secretarfa Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Economlco 
Administrativas, recurso de revision. 

4.	 Que con base en e/ procedimiento previsto en los artfculos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Prornocton y Permanencia del Personal Acodernlco (RIPPPA), el recurrente presento 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a rolz de ello, fue turnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Prcrncclon del 
Personal Acodernlco. del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. Gonzalez 
Delgadillo Luis, y del analisis del expediente de mentes en el que senoio en sintesls 10 
siguiente: 

.....Me causa agravlo 10 resoluc/on emit/do yo que seme prof/ere como no partlclpante, pues es 
err6nea 10 cxxectacco, cumplo can todos y coda uno de los requlsltos para ser beneflc/ado en 
10 convocatorla, por 10 que sollclto se reconsldere dlcha resoluc/on." 

6. Que	 esta corrsson Permanente de Ingreso y Prornoclon del Personal Acodernlco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del 
recurrente, onotzooo y valorado el contenido del expediente, se advierte que dentro del 
expediente no se encuentran Cartas de Desempeno Docente. asi mismo en su escrito para 
solicitar Recurso de revision, par 10 que no reune 10 senolooo en el requisito NO.6 de la 
convocatoria del Programa de Reconocimiento a lo Carrera Acooermco (PRECA), que a la 
letra setiolo: 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

1\10. V1l1/20l1/074 

Acred/tar Desempeno Docente con Calif/codon de Exce/ente de los lilt/mos cuatro 
dc/os. 

Por 10 anterior, se es reglamentaria la no pomclpocon del Acooernco ya que no acredita 
desempeno docente con collrlcoclon de excelente, por consecuencia se ratifica la resoloclon 
emitida par Corruslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acooerruco del 
Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas. 

Por10 anteriormente expuesto, y 

Con sid era n d 0: 

I.	 Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jollsco. con autonomia, personalidad jurldica y patrimonio proplos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su Leyoroonco. 

II.	 Que es otnooclon de la Universidad de Guadalajara, fijar los terrninos del ingreso, prornoclon 
y permanencia del personal occdemlco. de conformidad con el articulo 6, trocclon V de su 
LeyOrganica. 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha ocootooo el modele de Red para organizar sus 
actividades ococerrscos y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educacian Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los articulos 22 y 23 de la LeyOrganica. 

IV.	 Que es otrlouclon del Rector General de esta Casa de Estudios, diriglr el funcionamiento de 
la Universidad y promover todo 10 que contribuya al mejoramiento ocodernlco. 
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de lo Ley Organica. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General 
Universitario tunclonoro en pleno 0 par comisiones. 

VI.	 Que es otrlcoclon de la corruson de Ingreso y Prornoclon del Personal Acoderraco del H. 
Consejo General Universitario, revisor a peticlon de parte, en segunda instancia, aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y prornoclon establecidos par 
los reglamentos aplicables en 10 Universidad de Guadalajara, cuando se senolen los 
agravios ocoslorocos. osl como dictaminor acerca de 10 procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revococlon 0 contrrnocion de 10 resotoclon impugnada, sequn 10 
dispuesto par el articulo 92, fracciones II y III del Estatuto General de 10 Universidad de 
Guadalqjara. 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso y Promocion del Personal Acoderrsco de la 
Universidad de Guadalajara lntervlenen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal 
Acodernlco, 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. V1I1/2011/074 

Res 0 I uti v 0 s: 

UNICO: Se RATIFICA 10 resoluclon de NO PARTICIPANTE emitida por 10 Cornlston Dictaminadora 
para el Ingreso y 10 Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro Universitario de Ciencias 
Economico Administrativas, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del C. GONZALEZ 
DELGADILLO LUIS, en rozon de que no cumple con el punto No. 6 de los requisites. previsto en 10 
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera Acodernlco (PRECA), de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No.6 del presente. 

Se faculta 01 Rector General de 10 Universidad de Guadalajara, para que ejecute 10 presente 
resoluci6n en los terrnnos del artIculo 35, troccton II de 10 Ley Org6nica de esto Maxima Coso de 
Estudios. 

Notiffquese personalmente; onotese en el registro con testimonio de 10 presente resoluclon. 
vuelvose el expediente a 10 dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido y expfdanse las copes que procedan. 

Asf10 resolvieron y firmaron los miembros de 10 Cornlslon Permanente de Ingreso y Promoci6n del 
Personal Acodernlco, del H. oonsejo General Universitario. 

2 
E 

\ 
~ \U't):~...... 

ESPINOSA RNERA 

DR. ADOLFO ESPIN~SC~---

~ 
(Yl~ 

ORA. MARIA GRACI 

ATENTAMENTE 
"Plenso y Trabaja" 

Guadalajara, Jot 18 de febr r 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VIIi/2011/075 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 
PRESENTE 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto par el C. CASTELlANOS OREGEL LUCIO, en 
contra de la resoloclon emitida par la Cornlslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del 
Personal Accoerruco del Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas, de acuerdo 
con lo Convocatoria para participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Academica (PRECA)" y 

Res u I tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conteridas par los articulos 32, 35, froccton I y X de la Ley 
oroonoo. 93 y 95, trocclon I del Estatuto General y articulo 16, ultimo p6rrato del 
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Acoderrsco (RIPPPAj. EI 
Rector General de la Universldad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado, 
errmo la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acoderruco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma techa. 

2.	 Que con tecno 22 de noviembre de 2010, la Cornlslon Dictaminadora para ellngreso y la 
Prornoclon de la Porficjpoclon Acooerruco del Centro Universitario de Ciencias Economico 
Administrativas. dictamino al C. Castellanos Oregel Lucio como NO PARTICIPANTE. 

3.	 Que con techa lOde diciembre de 2010 Ie tue notiticado al C. Castellanos Oregel Lucio, el 
dictamen como NO PARTICIPANTE; incontorme el interesado el dia lOde enero de 2011 
presenro ante /a Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Econcrruco 
Administrativas, recurso de revision. 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Promoclon y Permanencia del Personal Acoderruco (RIPPPA), el recurrente presento 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a rolz de ello. tue turnado a esta comson Permanente de Ingreso y Promocion del 
Personal Acooernico. del H. Consejo General Universitario. el expediente del C. Castellanos 
Oregel Lucio, y del analisis del expediente de mentes en el que sencic en sintesis 10 
siguiente: 

"...Me causa agravlo 10 resoluclan emit/do yo que seme proflere como no partlclpante, pues es 
enorea 10 cxxecacton de 10 Comlslan Dlctamlnadora 01 declararme como no beneflclarlo de 
dlcha convocatorla. " 

6.	 Que esta oorrsson Permanente de Ingreso y Prornoclon del Personal Acoderruco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ,W estudiado el escrito de incontormidad del 
recurrente. analizado y valorado el con~el expediente, se observe que no cuenta 
con la carga horaria correspandiente, P&:fo~~lno reune 10 senolodo en el requisite NO.2 
de la convocatoria del Programa de Reoonoclnilento a la Carrera Acocerruco (PRECAj, que 
ala letra senoio: 

{ 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VIII/2011/075 

Acredltar una cargo horarla Impartlda de 01 menos 15 horas semanales como profesor de 
aslgnatura en el calendarlo escolar 2010 '1\", para los ocaaenvcos que por 10 
Implementac/on del plan de estudlos del Bachl/lerato General por Competenc/as es Inferior a 
esta. padron acredltarla con 10 Impartlda en el ca/endarlo prevlo a 10 Implementac/on. 

Por 10 anterior. se es reglamentaria la no pcrtclooclon del Acocemlco ya que no acredita una 
carga norene impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el 
calendario 2010 "A", sino que lrnporflo una carga horia semanal de 12 heros, el resto de carga 
horaria es a asignada a su cargo de plaza de Medio Tiempo Asociado "C", por consecuencia se 
ratifica to resoucton emitida por corruson Dictamlnadora para el Ingreso y la Prornocon del 
Personal Acodemlco del Centro Universitario de Ciencias Economico Admlnistrativas. 

Por10 anteriormente expuesto, y 

Con sid era n d 0: 

I.	 Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jonsco. con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su Ley oroonco. 

II.	 Que es otrlbuclon de la Universidad de Guadalajara, fijar los terrrmos del ingreso, prornoclon 
y permanencia del personal ccooerrsco. de conformidad con el articulo 6, trocclon V de su 
LeyOrganica. 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el rnodelo de Red para organizar sus 
actividades ocodemlcos y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de tcucocon Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y lo Acmlnlstroclon 
General. de acuerdo con 10 dispuesto en los articulos 22 y 23 de lo Ley oroonco. 

IV.	 Que es omouclon del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
la Universidad y promover todo 10 que contribuya al mejoramiento cccdernlco. 
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de la Leyoroorsco. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General 
Universitario nmcionoro en pleno 0 por cornisiones. 

VI.	 Que es otrlouclon de la Cornslon de Ingreso y Prornoclon del Personal Acodernico del H. 
Consejo General Universitario, revisor a petie ion de parte, en segunda instancia, aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y prornoclon establecidos par 
los reglamentos aplicables en lo Universidad de Guadalajara, cuando se serialen los 
agravios ocoslonodos, asi como dictaminar acerca de la procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revococlon 0 contrmocton de la resolocton impugnada, sequn 10 
dispuesto par el articulo 92, fracciones II y III del Estatuto General de lo Universidad de 
Guadalajara. 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingres6';:;~/ PfQfnocion del Personal Accdernlco de lo 
Universidad de Guadalajara intervienen lOs CoMisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de ingreso; Prornocton y Permanencia del Personal> 

Acodernlco. 
~Nih,', ,:.1 

K~~irJid.-2-,derS~Li';il\;J 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VilI/2011/075 

Res 0 I uti v 0 s: 

Ut\IICO: Se RAT/FICA la resoluoon de NO PARTICIPANTE, emitida par la Cornlslon Dictaminadora 
para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acooerrsco del Centro Universitario de Ciencias 
Economlco Administrativas, de fecha 22 de noviembre de 201a a nornbre del C. CASTELLANOS 
OREGEL LUCIO, en rozon de que no cumple con el punto No.2 de los reoulsltos. previsto en la 
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acodernlco (PRECAj, de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente 
resoluclon en los termlnos del articulo 35, rroccion II de la Ley Org6nica de esro Maxima Casa de 
Estudios. 

Notifiquese personalmente: onotese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan. 

Asf 10 resolvieron y firmaron los miembros de la corruson Permanente de Ingreso y Prornocon del 
PersonalAcoderruco. del H. Consejo General Unlversltcrlo, 

DR. MARCO ANTONIO 

/ 

,/ 

/ 
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"Piensa y Irobolo" 

Guadalajara, Jat 18 febrer 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. Vil1/20l1j076 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
 
PRESENTE
 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. CARRASCO MORGA JESUS, en 
contra de la resoluclon emitida por la Cornlslon Dictaminadora para el Ingreso V la Prornoclon del 
Personal Acooerruco del Centro Universitario de Ciencias tconorruco Administrativas, de acuerdo 
con la Convocatoria para participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Academica (PRECA)" V 

Res u I tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conteridas por los articulos 32, 35, frocclon I V X de la Lev 
Organica. 93 V 95. noccon I del Estatuto General V articulo 16, ultimo porroto del 
Reglamento de Ingreso. Prornoclon V Permanencia del Personal Accoerruco (RIPPPA), EI 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado. 
ernlno la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA), el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma techa. 

2. Que con techa 22 de noviembre de 2010. la Cornlslon Dictaminadora para el Ingreso V la 
Prornocton de la Porncloocon Acooemlco del Centro Universitario de Ciencias scoromco 
Administrativas, dictornlno al C. Carrasco Morga Jesus como BENEFICIARIO DE PRECA. 

3.	 Que con techa 13 de diciembre de 2010 Ie tue notiticado al C. Carrasco Morga Jesus, el 
dictamen como BENEFICIARIO DE PRECA con categoria occcerrscc de Protesor Asistente, 
nivel "B"; incontorme el interesado el dia 20 de diciembre de 2010 presento ante la 
Secretarfa Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Econorruco Administrativas, 
recurso de revision. 

r: 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los artfculos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Prornoclon VPermanencia del Personal Acoderruco (RIPPPA), el recurrente presenro 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como BENEFICIARIO DE PRECA con 
categoria Asistente, nivel "B". ~ 

r: 5. Que a raiz de ello, tue turnado a esta Cornlslon Permanente de Ingreso V Promocion del 
'. Personal Acooerruco. del H. Consejo General Universitario. el expediente del C. Carrasco 
-, Morga Jesus. Vdel analisis del expediente de memos en el que senolo en sintesis 10 siguiente: 

J
"...De acuerdo 01 resultado expuesto en el dIctamen menc/onado y de acuerdo a las 
condIcIones de 10 relac/on laboral ante 10 unlversldad en el Centro Unlversltarlo del Clenc/as 
Econom/co Admlnlstratlvas para 10cual laboro con el nombramlento de Profesor de As/gnafura 
"B" 21 horos, consldero que aunque 10 convocatorla menc/ona que se otorgara Contrato 
Individual de Trabajopar Tlempo Indetermlnado, de Profesor de Carrera en 10cateqaia. nlvel y 
tlempo de dedlcac/on con el solorIo equlvalente 0 mas proxImo 01 que perc/bl6 como prof!?sor 
de as/gnafura en el calendarlo escolar 2010 '~", P lendo ser InferIor a este a partIr del 01 de 
febrero de 2011 y segun 10 establecldo en el ~. or de sueldos publlcado en el STAUdeG 

I corresponde a 10categoria de Aslstente "B"es d ~. . 0 afectando de manera consIderable 
I 

mls Ingresos." . 

P6-V.N~[~)i::re 3 '. 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VIII/2011/076 

6.	 Que esta Cornlslon Permanente de Ingreso y Prornocjon del Personal Acooerruco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad del 
recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, se observa que el calendario 
escolar 2010 A, el ocodermco ostentaba un total de 21 horas semanales como Profesor de 
Asignatura B, par 10 que de acuerdo a punto II "Beneficio" marcado en la convocatoria del 
Programa de Reconocimiento a la Carrera Acodernlcc (PRECA), que ala letra seriolo: 

Se otorgara Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado, de Profesor de 
Carrera en 10 categorfa, nivel y tiempo de dedicaci6n con el scsono equivalente 0 el mas 
proximo 01 que perciblo como profesor de asignatura en el calendario escolar 2010 ':4", 
pudlendo serinferior a este, a partir del 01 de febrero de 2011. 

Por10 anterior, se es reglamentaria la pcrncloocon del ococemco como Profesor Asistente, Nivel 
"B". con tiempo de oeococon de 40 horas semanales, por consecuencia se ratifica la 
resoluclon emitida por corruson Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del Personal 
Acoderruco del Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas. de 10 contrario 
presentar renuncia al Programa de Reconocimiento de Carrera Acooemlco (PRECA). 

Por 10 anteriormente expuesto, y 
Con sid era n d 0: 

I. Que to Universidad de Guadalajara es un organismo pUblico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jalisco, con autonomla, personalidad juridica y patrimonio proplos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su LeyOrganica. 

II.	 Que es cmoocion de la Universidad de Guadalajara. fijar los terrnlnos del ingreso, prornoclon 
y permanencia del personal ccodernlco. de conformidad con el articulo 6, frocclon V de su 
LeyOrqonlco, 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus 
actividades ocooemicos y administrativas, el cual se integra par los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educacion Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administracion 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los artlculos 22 y 23 de la Ley Organica. 

IV.	 Que es cmoucion del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
la Universidad y promover todo 10 que contribuya al mejoramiento ocodemlco. 
administrativo y patrimonial de la Universidad. de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de la Ley oroonco. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de la Ley Orqonlco el H. oonselo General 
Universitario funclonoro en pieno 0 por comisiones. 

f 
• VI. Que es ctnouclon de lo Cornislon de Ingreso y Prornoclon del Personal Acodemlco del H. 

Consejo General Universitario. revisar a petlclon de parte. en segunda lnstoncki. aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y prornoclon establecidos por 
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se senolen los 
agravios ocoslonodos. aSI como dictaminar @cerca de la procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revococlon 0 conf~~de la resoluclon impugnada, sequn 10 
dispuesto par el articulo 92, frocclones II y (nr detE'statuto General de la Universidad de 
Guadalajara. 

PagfOO;2 de 3 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. V1I1/2011/076 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso V Promocion del Personal Acoderrrco de la 
Universidad de Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion V Permanencia del Personal 
Accdernlco. 

Res 0 I uti v 0 s: 

UNICO: Se RATIFICA como 6ENEFICIARIO al C. CARRASCO MORGA JESUS por /0 que se otorga 
Contrato Individual de lrobolo par Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera en la categoria 
Asistente nivel "6", de acuerdo a lo resoluclon emitida par la comston Dictaminadora para el 
Ingreso V lo Promoclon del Personal Acooernlco del Centro Universitario de Clencias Economico 
Administrativas, de techo 22 de noviembre de 2010, de conformidad a los razonamientos 
expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute lo presente 
resoloclon en los terrninos del articulo 35, trocclon II de la Lev Organica de esro Maxima Casa de 
Estudios. 

Notifiquese persona/mente; onctese en el regis'tro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuelvose el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido Vexpidanse las copias que procedan. 

As!10 resolvieron Vfirmaron los miembros de la Cornlslon Permanente de Ingreso VPrornoclon del 
PersonalAcoderruco. del H. Consejo General Universitario. 

ATENTAMENTE 
"Piensa VTrabqja" 

Guadalajara, Jcl, 18 de feb[W,V, ...."" 

) 
~~'TES GUARDADO 

TE 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Of. IV/02/2011l273NIII 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Dr. MarioAlberto Orozco Abundis 
Rector del Centro Universitario 
De Me Arquitectura y Diserio 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, troccton II y 42°, frocclon I de la Ley Org6nica de la 
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
elecuclon. el siguiente dictamen emitido por la Comlslon Permanente de Ingreso y Prornoclon del Personal 
Acooerruco del H, Consejo General Universitario, a saber: 

Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica (PRECA): 

1.	 Dictamen numero VIl1/20l1/077, por el que se ratifica la rescluclon de no participante, emitida por 
la Ccrnlslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acooernlco del Centro 
Universitario de Arte, Arquitectura y Dtseno, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. 
SANCHEZ SANCHEZ FELIPE, en rozon de que no acredita el punto No. 3 de los reqoisitos, previsto en 
la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acodemlco (PRECAj, de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No, 6 del presente 

Asimismo, solicitamos notificar al interesado la resoluclon respectiva, en la que firme de recibido y se anote 
la fecha en que se realice dicho tr6mite, rog6ndole que una vez realizado 10antes rnenclonoco. remftase a 
la Secreta ria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nonncoclon, 

Atentamente 
"Piensa y Trabaja" '" Guadalajara, Jalisco, a 18 de Fe e 2011 

Dr. Marco Antoni~l"Uf"" 

Rector G n 

c.c.p, Coordinocl6n
e.e.p. Minulario ~ 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VII1/2011/077 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
 
PRESENTE
 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto par el C. SANCHEZ SANCHEZ FELIPE, en contra 
de la resoluclon emitida par la Comision Dictaminadora del Centro Universitario de Arte, 
Arquitectura y Dlseno. de acuerdo con la Convocatoria para participar en el "Programa de 
Reconocimiento a la Carrera Academica (PRECA)" y 

Res u I tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conferidas par los articulos 32, 35, trocclon I y X de la Ley 
Organica, 93 y 95, frocclon I del Estatuto General y articulo 16, ultimo porroto del 
Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acocerruco (I~IPPPA), EI 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado, 
ernltlo la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco. que en 
\0 sucesivo sera denominado (PRECA), el dfa 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma fecha. 

2.	 Que con fecha 22 de noviembre de 2010, la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la 
Promocion de la Pornclooclon Acoderruco del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y 
Diseno, dictamina al C. Sanchez Sanchez Felipe como NO PARTICIPANTE./-;) 

i 
3. Que con fecha lOde enero de 2011 Ie fue notificado al C. SANCHEZ SANCHEZ FELIPE, el 

dictamen como NO PARTICIPANTE; inconforme el interesado el dia 21 de enero de 2011 
presento ante la cooronoclon de Personal del Centro Universitario de Arte. Arqultecfuro y 
Diseno, recurso de revision. 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los artfculos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acoderruco (RIPPPA), el recurrente presenro 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a raiz de ejo. fue turnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promoclon -del 
Personal Acoderruco. del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. SANCHEZ 
SANCHEZ FELIPE, y del onollsls del expediente de mentes en el que seriolo en sfntesis como 
agravios los siguientes: 

.....Me causa agravlo 10 reso/ue/on emmaa. pues es enoreo 10 apreelaelon de 10 Comlslon 
Dletamlnadora en razon de que resuelve como NO PARnCIPANTE 01 que suserlbe. asegurando 
haber fundamentado su decision en 10 Convoeatorla del Programa de Reeonoe/m/ento a 10 
Carrera Aeadem/ea (PRECAj y senalando en su resolutlvo que no aeredlta unos de los Requlsltos 
de partlelpaelon espeelfleando a 10 prevlsto en su eonslderando II: Requlslto. 3, tnclso oj de 10 
eorrespondlente Reso/uelan, que a 10 letra dice: 

Conslderando II I!J
/II Requlsltos 'iljj 

! 
~~ 

3. En el nJvel superior, aeredltar los slgu~~L-:~'~ 

oj Grado cxxxieavco mfnlmo de ma .)'r()·O;~ee/alldad meaico con orlentae/on elfnlea de 2 

t
 o mas orvx.	 .
 

i,jf'li1~;;~. .h: ,,~ 

/ II. CONStJiJ Uj[r,~1. C~:jF!;';' li{'
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. Vil1/2011 /077 

6.	 Que esta Comisi6n Permanente de Ingreso V Promoci6n del Personal Acodernlco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la 
recurrente, analizado Vvalorado el contenido del expediente, se observe que no acredita el 
grado ocooerruco. en virtud de que los documentos que presenta el protesor. no son de 
validez oficial ante la Secretaria de Educaci6n Publica (SEP) 0 instancia ocooernlco legal 
para impartir un grado ocodemlco. par 10 que no reune 10 senolodo en el requisito NO.3 de 
la convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acooerruco (PRECA), que a 
la letra senclo: 

En el nlvel superior, acredltar losslgu/entes: 
oj Grado cxxxiemco mfnlmo de maestro 0 especial/dad de 2 0 mas oroe. 

As! mismo el Reglamento de Ingreso, Promoci6n VPermanencia del PersonalAcooerruco de 
la Universidad de Guadalajara en su articulo 32, ultimo p6rrafo senolo 10 siguiente: 

"En el coso de programas especlales de promoclon, tendran derecho a partlclpar, los 
ocoaemcos que cuenten con los rremos 0 requlsltos que se establezcan en dlchos programas, 
y que deberan contemplarse en 10 convocatorla correspondlente, de conformldad con el 
ultlmosixstoto del artfculo 16 de este ordenam/ento. H 

Por 10 anterior, se es reglamentaria la no participaci6n del Accderruco vo que no acredita el 
grado ocodemico que se requiere, par consecuencia se ratifica la resoluci6n emitida par 
Comisi6n Dictaminadora para el Ingreso V la Promoci6n del Centro Universitario de Arte, 
Arquitectura VDiseno. 

Por10 anteriormente expuesto. V 

Con sid era n d 0: 

I.	 Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica V patromonio proplos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su Lev oroorrco. 

II.	 Que es atribuci6n de la Universidad de Guadalajara, fijar los termros del ingreso, promoci6n 
Vpermanencia del personal cccdemlco. de conformidad con el articulo 6, fracci6n V de su 
LevOrganica. 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modele de Red para organizar sus 
actividades ocooernccs Vadministrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educaci6n Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual V la Administraci6n 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los artlculos 22 V23 de la Lev orooruco. . 

IV.	 Que es atribuci6n del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
la Universidad V promover todo 10 que contribuva al mejoramiento ocooerruco. 
administrativo V patrimonial de la Universid~ de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I VX de la Lev orooruco. (.',=,,' -_.~ 

, .\., 

f 
V. Que conforme 10 previsto en el articulo 27 ae lo Lev Organica el H. Consejo General 

Universitario funclonoro en pleno 0 por comisiones. 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL lINIVERSITARIO 

No. V1l1/20111077 

VI.	 Que es ctrlouclon de la Corrsslon de Ingreso V Prornoclon del Personal Acodernlco del H. 
Consejo General Universitario, revisar a penclon de parte, en segunda instancia, aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso V prornoclon establecidos por 
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se senolen los 
agravios ocasionados, asf como dictaminar acerca de la procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revococlon 0 contrrnoclon de la resolucton impugnada, sequn 10 

dispuesto por el artfculo 92, fracciones II V III del Estatuto General de la Universidad de 
Guadalajara. 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso V Promocion del Personal Acooerruco de la 
Universidad de Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Prornoclon V Permanencia del Personal 
Acodernlco, 

Res 0 I uti v 0 5: 

UNICO: Se RATIFICA la resoluclon de NO PARTICIPANTE, emitida por la Corruslon Dictaminadora 
para el Ingreso V la Prornoclon del Personal Acoderruco del Centro Universitario de Arte, 
Arquitectura V Diseno, de fecha 22 de noviembre de 2010 a nombre del C. SANCHEZ SANCHEZ 
FELIPE, en rozon de que no acredita el punto No. 3 de los requisitos, previsto en la Convocatoria 
del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acodernlco (PRECA), de conformidad a los 
razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente 
resoluclon en los terrrmos del articulo 35, frocclon \I de la Lev Organica de esto Maxima Casa de 
Estudios. 

Notiffquese personalmente; onorese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuelvose el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido Vexpfdanse las copies que procedan. 

Asf10 resolvieron V firmaron los miembros de la corrason Permanente de Ingreso V Promocion del 
Personal Acodernlco. del H. Consejo General Universitario. 

TES GUARDADO 
E 

DR. AOOLFO ESPINO~~~~~ 

DR. MARCO ANTONIO 
PRtllD

("'.····'i cc ,. 

ATENTAMENT 
"Piensa VTrabaj " 

Guadalajara, Jat 1 d (~~~~ 2011 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Of. IV/02/2011/274NIII 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Dr. CesarOctavia Monzon 
Rector del Centro Universitario 
De Ciencias Exactas e Ingenierfas 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, frocclon II y 42°, froccion I de 10 Ley Orqonlco de 10 
Universidad de Guadalajara, odlunto 01 presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
ejecucion, el siguiente dictamen emitido por 10 Cornislon Permanente de Ingreso y Prornocton del Personal 
Acooemico del H. Consejo General Universitario, a saber: 

Programa de Reconocimiento a 10 Carrera Academica [PRECA): 

1.	 Dictamen nornero VIII/2011/078, por el que se ratifica 10 resoluclon de no participante, emitida por 
10 cornslon Dictaminadora para el Ingreso y 10 Prornocion del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierfas, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre del 
C, BONILLA BARRAGAN CARLOS ALBERTO, en rozon de que no cumple con el punto No. 2 de los 
requisitos, previsto en 10 Convocatoria del Programa de Reconocimiento a 10 Carrera Acooernlco 
[PRECAj, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

Asimismo, solicitamos notificar 01 interesodo 10 resoluclon respectiva, en 10 que firme de recibido y se anote 
10 fecha en que se realice dicho nornlte, roqondole que una vez realizado 10antes mencionado, remitase a 
10 Secretaria General de esta Coso de Estudios, una copia de dicha nonrlcoclon. 

Atentamente 
"Pienso y Trabaja" 

Guadalajara, Jalisco, a 18 de F 

@ Dr. MarcoAntonio C 
("f-f7"8;:';~;, Rector Gen 
'.~:<" . ;, 

~. 

C.C.p. Coordlnacl6n ~_=.::::.:=::-_~.,,_' 
C.C.p. Mlnutano 
JAPRlJAJH/beg. 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VIII/2011 /078 

H. CONSEJOGENERAL UNIVERSITARIO 
PRESENTE 

VISTO: Para resolver el recurso de revson interpuesto por el C. BONILlA BARRAGAN CARLOS 
ALBERTO, en contra de la resoluci6n emitida por la Comisl6n Dictaminadora para ellngreso V 10 
Promoci6n del Personal Acocerruco del Centro Unlversitario de Ciencias Exactas e Ingenierias. de 
acuerdo con la Convocatoria para partlcipar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Academica (PRECA)" V 

Res u 1tan d 0: 

1.	 Con base en las atribuciones conteridas por los orncuos 32. 35. tracci6n I V X de la Lev 
Organica. 93 V 95, tracci6n I del Estatuto General V articulo 16, ultimo porroto del 
Reglamento de Ingreso. Promoci6n V Permanencia del Personal Acodernlco (I~IPPPA), EI 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado. 
ernltlo la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA). el dia 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Unlversitariade la misma techa. 

2.	 Que con techa 22 de noviembre de 2010, la Comision Dictaminadora para el Ingreso V la 
Promoci6n de la Portlclooclon Acodernlco del Centro Unlversitario de Ciencias Exactas e 
Ingenierias, clctcrnlno al C. Bonilla Barragan Carlos Alberto como NO PARTICIPANTE. 

3.	 Que con techa 18 de diciembre de 2010 Ie tue notiticado al C. Bonilla Barragan Carlos 
Alberto, el dictamen como NO PARTICIPANTE; incontorme el interesado el dlo 20 de 
diciembre presento ante la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias 
Exactas e Ingenierias. recurso de revision. 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Prornoclon V Permanencia del Personal Acooernco (RIPPPA), el recurrente present6 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a roz de eao. tue turnado a esta Comisi6n Permanente de Ingreso V Promoci6n del 
Personal Acodernlco. del H. Consejo General Universltario. el expediente del C. Bonilla 
Barragan Carlos Alberto, V del analisis del expediente de mentes en el que senolo en sintesis 
10 siguiente: 

.....Me causa agravlo 10 resoluc/on emltlda yo que seme proflere como no partlclpante, pues es 
enonea 10 aprec/ac/on de 10 Comlslon D/ctamlnadora 01 dec/ararme como no beneflc/arlo de 
dlcha convocatorla. " 

6.	 Que esta Comisi6n Permanente de Ingreso V Prornoclon del Personal Acodernlco. del H, 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de incontormidad del 
recurrente, analizado V valorado el contenido del expediente. se observa que no cuenta 
con la carga horaria correspondiente, por 10 que no reune 10 senolodo en el requisito No. 2 
de la convocatoria del Programa de Reconocimientq;,ola C~rera Acooernlcc (PRECA). que 
a la letra senolo: 
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No.Vil1/201l /078 

Acredltar una cargo horarla Impartlda de 01 treros 15 horos semanales como profesor de 
aslgnatura en el calendarlo escolar 2010 '~", para los cxxxiemcos que por 10 
Implementac/on del plan de estudlos del Bachlllerato General por Competenc/as es Inferior a 
estc: ocxron acredltarla con 10 Impartlda en el calendarlo prevlo a 10 Implementac/on. 

Por 10 anterior, se es reglamentaria la no participaci6n del ocodernlco. ya que no acredita una 
carga horaria impartida de al menos 15 horas semanales como profesor de Asignatura en el 
calendario 201 0 "A", sino que imparti6 una carga hone semanal de 6 heros. par consecuencia 
se ratifica la resoluci6n emitida par Comisi6n Dictaminadora para el Ingreso y la Promoci6n del 
Personal Acooerruco del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierfas. 

Por 10 anteriormente expuesto, y 

Con sid era n d 0: 

I. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jollsco. con autonomia, personalidad juridica y patrimonio proplos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo lOde su Leyorooncc. 

II. Que es atribuci6n de la Universidad de Guadalajara, fijar los terrnnos del ingreso, promoelon 
y permanencia del personal ocodernlco. de conformidad con el articulo 6, fracci6n V de su 
Leyorcorucc. 

III. Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modelo de Red para organizar sus 
actividades ocodemlcos y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educaci6n Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y la Administraci6n 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en losarticulos 22 y 23 de la Leyorqoruco. 

IV. Que es atribuci6n del Rector General de esta Casa de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
la Universidad y promover todo 10 que contribuya al mejoramiento ocoderntco. 
administrativo y patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de la LeyOrganica. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General 
Universitario tunclonoro en pleno 0 par comisiones. 

VI.	 Que es atribuci6n de la Comisi6n de Ingreso y Promoci6n del Personal Acocerruco del H. 
Consejo General Universitario, revisar a petclon de parte, en segunda instancia, aquellas 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso y prornoclon establecidos por 
los reglamentos aplicables en la Universidad de Guadalajara, cuando se senolen los 
agravios ocoslonodos. asi como dictaminor acerca de la procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo la revocaci6n 0 confirmaci6n de la resoluci6n impugnada, sequn 10 

dispuesto par el articulo 92, fracciones II y III ~I Estatuto General de la Universidad de 
Guadalajara. ~~.. :,;:;:~:, 

UN:': 
H.COii: 
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. Vil1/20l1 /078 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso V Prornoclon del Personal Acooerruco de la 
Universidad de Guadalajara intervlenen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Prornoclon V Permanencia del Personal 
Accdernlco, 

Res 0 I uti v 0 s: 

LINICO: Se RATIFICA la resoluclon de NO PARTICIPANTE, emitida por la oomston Dictaminadora 
para el Ingreso V la Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro Universitario de Ciencias 
Exactas e Ingenierfas, de fecha 22 de noviembre de 201 0, a nornbre del C. BONILlA BARRAGAN 
CARLOS ALBERTO, en rozon de que no cumple con el punto NO.2 de los requisitos, previsto en la 
Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acoderruco (PRECA), de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente 
resoluclon en los termlnos del articulo 35, frocclon II de la Lev Organica de esto Maxima Casa de 
Estudios. 

Notiffquese personalmente: onotese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuelvase el expediente a la dependencia unlversitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido Vexpfdanse las copias que procedan. 

Asf 10 resolvieron Vfirmaron los miembros de la Cornislon Permanente de Ingreso VPromocion del 
Personal Accdernlco. del H. Consejo General Universitario. 

DR. MARCO ANTONIO 
PRESID 

DR. RAUL M INA CENT.E:NO 

//J 

ATENTAMENTE 
"Piensa VTrabaja" 

Guadalajara, Jat 18 de febr 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
 
H. CONSEJO GENERAL lINIVERSITARIO 

Of. IV/02/2011l275N111 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Mtro. Pablo Arredondo Ramirez 
Rector del Centro Universitario 
De Ciencias Socialesy Humanidades 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, frocclon II y 42°, frocclon I de la Ley Organica de lo 
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
ejecucion, el siguiente dictamen emitido por la Comlslon Permanente de Ingreso y Prornocon del Personal 
Acodernlco del H. Consejo General Universitario, a saber: 

Proqrama de Reconocimiento a la Carrera Academica [PRECA): 

1,	 Dictamen nornero V1l1/20l1/079, por el que se ratifica la resolucion de no participante, emitida por 
lo Cornlslon Dictaminadora para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acodernlco del Centro 
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre 
de la C. HERNANDEZ LARA GUILLERMINA, en rozon de que no cumpie con el punta No, 2 del 
apartado III "Requisitos", previsto en lo Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Acoderruco [PRECA), de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No, 6 del 
presente. 

Asimismo, solicitamos notificar a la interesada la resoluclon respectiva, en la que firme de recibido y se 
anote la fecha en que se realice dicho frornite, roqondole que una vez realizado 10 antes mencionado, 
remitase ala Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dicha nontlcoclon. 

2011 

Atentamente 
"Piensa y Trabaja" 

Guadalajara, Jalisco, a 18 de F 

~~~k,t, 
>:'\·"·::br. Marco Antonio C Guardado 
; :.'., , tor Ge e 01 

c.c.p. Coordinocion 
c.c.p. Minulario 

rv 

JAPRlJAJH/beg. 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. V1l1/2011/079 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
 
PRESENTE
 

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto par la C. HERNANDEZ LARA GUILLERMINA, en 
contra de la resoluclon emitida por la Cornlslon Dictaminadora para ellngreso y la Prornoclon del 
Personal Acooerruco del Centro Universitario de Ciencias socloles y Humanidades, de acuerdo 
con la Convocatoria para participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera 
Academica (PRECA)" y 

Res u 1tan d 0: 

1. Con base en las atribuciones conteridas par los orfculos 32, 35, frocclon I y X de la Ley 
Organica, 93 y 95, froccton I del Estatuto General y articulo 16, ultimo p6rrato del

~J Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acocemlco (RIPPPA), EI 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado, 
emdto la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco, que en>~	 10 sucesivo sera denominado (PRECA), el ole 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitariade la misma techo, 

~ 2. Que con techa 22 de noviembre de 2010, la Comlslon Dictaminadora para ellngreso y la 
Prornoclon de la Portlclpoclon Acodemlco del Centro Universitario de Ciencias socicles y 

e-' Humanidades, dictamina ala C. Hernandez Lara Guillermina NO PARTICIPANTE,.c:. 
3.	 Que con techa 11 de enero de 2011 Ie tue notiticado a la C. Hernandez Lara Guillermina, el 

dictamen como NO PARTICIPANTE; incontorme la interesada el dia 21 de enero de 2011 
presento ante la Secretaria Administrativa Centro Universitario de Ciencias Sociales y 
Humanidades, recurso de revision. 

4. Que con base en el procedimiento previsto en los articulos del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Acooerruco (RIPPPAj, el recurrente presento 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a rolz de eto, tue turnado a esta Comtsion Permanente de Ingreso y Prornoclon del 
Personal Acodemlco. del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. Hernandez 
Lara Guillermina, y del ononsis del expediente de rnerlros en el que senolo en sintesis 10 
siguientes: 

.....Me causa agrav/o a/ refer/r que no oaeane /0 cargo tvxona de por /0 menos 15 horas 
semana/es, yo que cuento con un toto/ de 28 horas por semana"... 

6.	 Que esta Comision Permanente de Ingreso y Prornoclon del Personal Acodernlco. del H. 
Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de incontormidad de la 
recurrente, analizado y valorado el cont~.pido del expediente, se observa que no cuenta 

I 

con con la carga hororlo correspondi~ptef.PQr 10 que no reune 10 senolodo en el requisito !// No. 2 de la convocatoria del Prog~a ·dEi Reconocimiento a to Carrera Acocernlco 
(PRECA), que a la letra senolo: I 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. VII1/201 1/079 

Acredltor uno cargo hororlo Importldo de 01 menos 15 horos semonoles como profesor de 
oslgnoturo en el colendorlo esco/or 2010 ':4", para los cxxxierncos que por 10 Implementoclan 
del plan de estudlos del Bochllleroto General por Competenc/os es Inferior a esto, padron 
ocredltorlo con 10 Importldo en el co/endorlo prevlo a 10 Implementoclan. 

ASI mismo hago de su conocimiento que cuenta con una carga horaria semanal de 16.50 horas 
honorlnccs. a 10 que la convocotoria sericlo en su apartado IV, NO PODRAN PARTICIPAR: 

La cargo hororlo Importldo en col/dod de Interlno, honorlflco, en cursos de verano, 
sem/esco/orlzodos, en posgrodos 0 con pogo protegldo por reso/uclan emltldo por uno Comlslan 
Mlxto 0 por Loudo Loborol, no sera su}eto para portlclpor en esteprogromo. 

Por 10 anterior ,se es reglamentaria la no portlclooclon de la occoerruco. vc que no acredita una 
carga norene impartida de al menos 15 horas semanales como proresor de Asignotura en el 
calendario 2010 "A", sino que lrriporno una carga horia semanal de 11.50 heros. per 
consecuencia se ratifica la resolucon emitida per Comls'on Dictaminadora para ellngreso V la 
rrornocion del Personal Acoderruco del Centro Universitario de Ciencias socoles VHumanidades. 

Por 10 anteriormente expuesto, V 

Con sid era n d 0: 

1 I. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jalisco, con outonornlo. personalidad juridica V potrimonio proplos. de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo 10 de su Lev oroonco. 

~ 

II.	 Que es otnbuclon de la Universidad de Guadalajara, fijar los rerrrmos del ingreso, prornoclon 
!~3~ 

V permanencia del personal ocodernco. de conformidad con el articulo 6, rrocclon V de su 
(J Lev oroorucc. 

1:--. 
<, 

III.	 Que la Universidad de Guadalajara ha adoptado el modele de Red para organizar sus 
actividades ocooemcos V administrotivas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de tcucccton Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual V la Adrnlnlstroclon 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los orncuos 22 V 23 de la Lev Organica. 

IV. Que es otnouclon del Rector General de esta Casa de Esfudios, dirigir el funclonamiento de 
la Universidad V promover todo 10 que contribuva al mejoramiento ocooermco. 
administrativo V patrimonial de la Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I VX de la Lev orooruco. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el artfculo 27 de la Lev Organica el H. Consejo General 
Universitario runclonoro en pleno 0 per comisiones. 

VI. Que es omouclon de la Cornlson de Ingreso V Promocion del Personal Acoderruco del H. 
Consejo General Universitario, revisar a petclon de parte, en segunda instancia, oquencs 
resoluciones dictadas conforme al procedimiento de ingreso V prornoclon establecidos por 
los reglamentos aplicables en la Univer;sidad de Guadalajara, cuando se senoien los 
agravios ocoslonodos. as! como @icfufnipar acerca de la procedencia del recurso 
lnterpuesto. resolviendo la revococlon o contlrmacion de la resoluclon impugnada, segun 10 
dispuesto per el articulo 92, fracciones II y III del Estatuto General de 10 Universidod de 
Guadalajara. 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

No. V1l1/20l1/079 

VII.	 Que en los procedimientos de Ingreso y Prornocton del Personal Acodemlco de la 
Universidad de Guadalajara lntervlenen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el artfculo 3 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal 
Acoderruco. 

Res 0 I uti v 0 S: 

(I!\IICO: Se RATIFICA la resoluclon de NO PARTICIPANTE, emitida par la Cornlslon Dictaminadora 
para el Ingreso y la Prornoclon del Personal Acoderruco del Centro Universitario de Ciencias 
socloles y Humanidades, de fecha 22 de noviembre de 2010, a nombre de la C. HERNANDEZ 
LARA GUILLERMINA, en rozon de que no cumple con el punta No.2 del apartado III "Requisitos", 
previsto en la Convocatoria del Programa de Reconocimiento a la Carrera Acocerrncc (PRECA), 
de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No.6 del presente. 

Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara, para que ejecute la presente 
resoluclon en los terrnlnos del articulo 35, trocclon II de la Ley oroonco de esta Maxima Casa de 
Estudios. 

Notiffquese personalmente; onotese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuevose el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento aludido y expfdanse las copes que procedan. 

Asf10 resolvieron y firmaron los miembros de la oomston Permanente de Ingreso y Prornoclon del 
PersonalAcooernlco. del H. Consejo General Universitario. 

ATENTAMENTE 
"Piensa y Trabaja" n 

2011Guadalajara, Jcl, 18 de tebr 

DR. MARCO ANTONIIVI \I·...'u 
PRESI E 

DR. RAUL MEDINA CENTENO 
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Of. IV/02/20l1/276NIII 
Asunto: Ejecucion de dictamen 

Dr. Maxlmlllam Andrew Greig 
Rector del Centro Universitario de la Costa 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a 10 previsto en los articulos 35°, trocclon II y 42°, trocclon I de la Ley oroorsco de la 
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su 
elecuclon. el siguiente dictamen emitido por la Cornlslon Permanente de Ingreso y Prornocion del Personal 
Acooernlco del H, Consejo General Universitario, a sober: 

Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica [PRECA1: 

1.	 Dictamen nomero VIIi/20 11 /080, por el que se revoca la resoluclon de no participante, a nombre 
de la C. sma MEDINA MARIA DE LA LUZ, emitida por la Cormslon Dictaminadora para el Ingresoy la 
Prornoclcn del Personal Acodermco del Centro Universitario de la Costa, de fecha 22 de noviembre 
de 201 0, de conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando No, 6 del presente. Se 
dictamina BENEFICIADA a la C. sma MEDINA MARIA DE LA LUZ, en el Programa de Reconocimiento 
a lo Carrera Acodernlco (PRECAj, por 10 que se otorga Contrato Individual de Irobolo por nempo 
Indeterminado de Protesor de Carrera, Asociado "A", medio tiempo, adscrita en el Departamento 
de Estudios Administrativos-Contables del Centro Universitario de la Costa 

Asimismo, solicitamos notificar a la interesada lo resoloclon respectiva, en la que firme de recibido y se 
anote la fecha en que se realice dicho trOmite, roqondole que una vez realizado 10 antes mencionado, 
remltase a la Secretarfa General de esta Caso de Estudios, una copia de dicha notflcoclon. 

Atentamente 
"Pienso y trobolo" 

Guadalajara, Jcusco. a 18 de Febr 

C,C,p, CocrdinocI6n G .......:::.:.::;,;;;;=_" "_,,
 
C,C,p, Minutano
 
JAPR!JAJHIbeg,
 

Av.Juarez N' 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel.dlreclo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts.2428, 2421, 2243, 2420 Y2457 Fax. 3134-2278 
Guadalajara, Jallsco, Mexico 
http://www.hcgu.udg.mx

I 



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL llNIVERSITARIO 

No. VII1/2011 /080 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
 
PRESENTE
 

VISTa: Para resolver el recurso de revision interpuesto par la C. SOTO MEDINA MAI~IA DE LA LUZ, en 
contra de la resoluclon emitida por la cornston Dictaminadora para ellngreso y la Prornoclon del 
Personal Acodemlco del Centro Universitario de la Costa, de acuerdo con la Convocatoria poro 

...... participar en el "Programa de Reconocimiento a la Carrera Academica (PRECA)" y 
Q)


Res u I tan d 0:
(1 
1. Con base en las atribuciones conteridas par los orncuos 32, 35 frocclon. I y X de la Ley 

~ Organica, 93 y 95, trocclon I del Estatuto General y articulo 16, ultimo p6rrato del ..... 
Reglamento de Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acooerruco (RIPPPA), EIe7. 
Rector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortes Guardado, 
ernltlo la convocatoria del Programa del Reconocimiento a la Carrera Acodernlco. que en 
10 sucesivo sera denominado (PRECA), el ole 06 de septiembre de 2010 publicada en la 
Gaceta Universitaria de la misma techa. 

2.	 Que con techa 22 de noviembre de 201 0, la Corruslon Dictaminadora para el Ingreso y la 
Prornocton de la Participacion Acoderruco del Centro Universitario de la Costa, clctorrmo a 
la C. SOTO MEDINA MARIA DE LA LUZ como NO PARTICIPANTE. 

3.	 Que con techa 16 de diciembre de 2010 Ie tue notiticado ala C. SOTO MEDINA MARIA DE LA 
LUZ, el dictamen como NO PARTICIPANTE; incontorme la interesada el dla 15 de enero de 
2011 presento ante la Secretarla Administrativa del Centro Universitario de la Costa, recurso 
de revision. 

4.	 Que con base en el procedimiento previsto en los articu\os del 38 al 41 del Reglamento de 
Ingreso, Prornoclon y Permanencia del Personal Acooerruco (RIPPPA), el recurrente presento 
escrito de recurso de revision en contra del dictamen como NO PARTICIPANTE. 

5.	 Que a rolz de ello, tue turnado a esta cornson Permanente de Ingreso y Promoclon del 
Personal Acooerruco. del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. SOTO 
MEDINA MARIA DE LA LUZ, Ydel analisisdel expediente de mentes en el que serolo en slntesis 
10 siguiente: 

/ 

"EI dictamen que se combate mediante el presente escrlto, carece en prlnclplo, de los mas 
elementales requlsltos de legalldad que debe contener toda resoluc/on emltlda, bas/camente 
en 10 que ref/ere a 10 motlvac/on y fundamentac/on ...dlcho dictamen ES ILEGAL, ... 10 que es 
Indlvatlvo de que 10 Comlsion Incurrlo en faltas 01 procedlmlento Instaurado en 10 convocatorla, 
deblendo provocar con ello, 10 Ineludible NUL/DAD del dictamen conforme 01 derecho.. , La 
Comlslon Dlctamlnadora, Incurre en vlolac/ones de fonda y forma ... el resolutlvo UN/CO que me 
consldera NO PARTCIPANTE en el Programa de Reconoc/mlento a 10 Carrera »coaeavca 
(PRECAj. .. del proplo CONSIDERANDO no se desprende que requlslto que no haya acredltado 
alguno de los requlsltos... Lo anterior Impllca oscurldad plena en cuanto a 10 justlflcac/on del 
resolutlvodel Dictamen, toda vez que deblo prec/sar que requlslto es el que no acredlte" 
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6.	 Que esta Comisi6n Permanente de Ingreso V Promoci6n del Personal Acodernlco. del H. 
Consejo General Unlversltorlo, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la 
recurrente, analizado V volorodo el contenido del expediente, se observe que 
efectivamente la academica entreg6 en tiempo V forma la solicitud V expediente de 
mentes occcernlcos. que por razones que se desconocen no fue evaluada su travectoria 
universitaria, declarandola unilateralmente como No Participante en el Programa de 
Reconocimiento a lo Carrera Acodernlco. Por 10 que esta Comisi6n Permanente precede a 
revisor el cumplimiento de los requlsitos de lo convocatoria de los que se advierte su 
acreditaci6n para ser participante, acto seguido se realiza la evaluaci6n del expediente de 
memos ocooemlcos. contenidos en la tabla de puntaje anexa al presente: 

Grado: Maestria
 
Experiencia ocodernlcc: 16 eros
 
Elementos cualitativos:
 

1.	 Ha realizado un trobolo que acredite competencia en docencia 0 en 
investigaci6n 

2.	 Ha dirigido seminarios 0 diferentes tesis profesionales concluidas, 0 impartido 
cursosde actualizaci6n disciplinar 0 de posgrado 

4. Actividades de Direcci6n:
 
a) formaci6n docente
 
d) Participaci6n en grupos tecrncos de opovo
 

Puntaje: 38,505 puntos 

7,	 Una vez que ha side declarada participante la C. SOTO MEDINA MARIA DE lA LUZ, acreditar 16 
horas de profesor de asignatura, por ende beneficiada del Programa de Reconocimiento a la 
Carrera Acodernlco (PRECA), con Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado 
de Profesor de Carrera, Asociado "A", medio tiempo, adscrita en el Departamento de Estudios 
Administrativos-Contables del Centro Universitario de la Costa. 

Por 10 anterior, se revoca la resoluci6n de No Participante emitida por la Comisi6n 
Dictaminadora para el IngresoV la Promoci6n del Personal Acooerruco del Centro Universitario 
de la Costa, cecloronoose beneficiada en el PRECA. 

Por 10 anteriormente expuesto. V 

Con sid era n d 0: 

I.	 Que to Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno 
del Estado de Jotsco. con cutoromlo. personalidad juridica V patrimonio propos, de 
conformidad con 10 dispuesto en el articulo 10 de su Levoroonco. 

II.	 Que es atribuci6n de la Universidad de Guadalajara, fijar los terrnlnos del ingreso, promoci6n 
V permanencia del personal occdernlco. de c6mformidad con el articulo 6, fracci6n V de su 
LevOrganica. ,~.. ", 

I.", 

. ~ .."1,:" 
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III.	 Que 10 Universidad de Guadalqjara ha adoptado el modele de Red para organizar sus 
actividades ocoderncos y administrativas, el cual se integra por los Centros Universitarios, el 
Sistema de Educaci6n Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual y 10 Administraci6n 
General, de acuerdo con 10 dispuesto en los orncuos 22 y 23 de 10 Leyoroonco, 

IV. Que es atribuci6n del Rector General de esta Coso de Estudios, dirigir el funcionamiento de 
10 Universidad y promover todo 10 que contribuya 01 mejoramiento ocodernlco. 
administrativo y patrimonial de 10 Universidad, de conformidad con el articulo 35, fracciones 
I y X de 10 LeyOrganica. 

V.	 Que conforme 10 previsto en el articulo 27 de 10 Ley oroonico el H. Consejo General 
Universitario tunclonoro en pleno 0 por comisiones. 

VI.	 Que es atribuci6n de 10 Comisi6n de Ingreso y Promoci6n del Personal Acccerruco del H. 
Consejo General Universitario, revisar a petici6n de parte, en segundo instancia, aquellas 
resoluciones dictadas conforme 01 procedimiento de ingreso y promoci6n establecidos por 
los reglamentos aplicables en 10 Universidad de Guadalajara, cuando se senolen los 
agravios ocoslonodos, osl como dictaminar acerca de 10 procedencia del recurso 
interpuesto, resolviendo 10 revocaci6n 0 confirmaci6n de 10 resoluci6n impugnada, sequn 10 
dispuesto por el articulo 92, fracciones II y III del Estatuto General de 10 Universidad de 
Guadalajara. 

Que en los procedimientos de Ingreso y Promoci6n del Personal Acooerruco de 10 
Universidad de Guadalajara intervienen las Comisiones Dictaminadoras, de conformidad 
con el articulo 3 del Reglamento de Ingreso, Promoci6n y Permanencia del Personal 
Acodernlco. 

Res 0 I uti v 0 5: 

PRIMERO: Se REVOCA 10 resoluci6n de NO PARTICIPANTE, a nombre de 10 C. SOTO MEDINA MARIA 
DE LA LUZ, emitida por 10 Comisi6n Dictaminadora para el Ingreso y 10 Promoci6n del Personal 
Acocernlco del Centro Universitario de 10 Costa, de fecha 22 de noviembre de 201 0, de 
conformidad a los razonamientos expuestos en el resultando NO.6 del presente. 

SEGUNDO: Se dictamina BENEFICIADA a 10 C. SOTO MEDINA MARIA DE LA LUZ, en el Programa de 
Reconocimiento a 10 Carrera Accoernlco (PRECA), por 10 que se otorga Contrato Individual de 
Trabajo por Tiempo Indeterminado de Profesor de Carrera, Asociado "Au, medio tiempo, adscrita 
en adscrita en el Departamento de Estudios Administrativos-Contables del Centro Universitario de 
10 Costa. 

f 
Se faculta 01 Rector General de 10 Universidad de Guadalajara, para que ejecute 10 presente 
resoluci6n en los terrnlnos del articulo 35, fracci6n II de 10 Leyoroorsco de esto Maxima Coso de 
Estudios, 
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Notiffquese personalmente; anotese en el registro con testimonio de la presente resoluclon. 
vuefvose el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el 
Reglamento oludldo yexpfdanse las copias que procedan. 

Asf 10 resolvieron y firmaron los miembros de la Cornlslon Permanente de Ingreso y Promocion del 
Personal Acodemlco. del H. Consejo General Universitario. 

ATENTAMENTE
 
"Piensa y Trabaja"
 

Guadalajara, Jol, 18 de fe r de 2011
 

ESPINOSA RIVERA 

DR. MARCO ANTO"iciktb~ 
PRE 

DR. AOOLFO ~ES~PI~NO~~~~~iR 

m(]~~~ 
DRA. MARIA GRACIE 
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PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA) 

-1
 
FECHA DE CONVOCATORIA: 6 de septiembre de 10.
 

SOTO MEDINA MARIA DE LA LUZ. 

DEPENDENCIA: CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTAlO 
?=J;1
'·~l 

~ 

~ 
0000000	 o 
A1.1.1.2.	 13000 
A1.1.2.5.	 400 
AJ.1.2.6.	 100 

.1.2.6.	 1000 

.1.3.4. 600 
A1.4.3.2. 350 
A2.3.4.1. 100 
A3.10. 2500 
A3.11.2 600 
A3.13. 1000 
A3.7. 1400 
A5.3. 400 
C.5.4.	 3855 
C.7.2.	 13200 

38505 

ASPECTOS CUALITATIVOS 

1. l,Ha realizado un trabajo que acredite su competencia 
en la docencia 0 en la investigaci6n? (SI) 

2. l,Ha dirigido seminarios do diferentes tesis profesionales concluidas,	 0 impartido cursos de 
actualizaci6n disciplinar 0 de posgrado? (SI) 

4. l,Cuales de las siguientes ACTIVIDADES DE DIRECCION tiene comprobadas? 
a) Formaci6n docente (SI) 
d) Participaci6n en grupos tecnlcos de apoyo (SI) 

".Cion:.... ;.... _ "_.' 

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL 
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA). 
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ATENTAMENTE 
"PIENSA Y TRABAJA" 

Guadalajara, Jalisco, 18 de fe r~e 2011 
COMISION DE INGRESO Y PROMOCION PERSONAL ACADEMICO 

DEL H. CONSEJO GENERAL RSITARIO 

({\G ~\~ee 
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA 

) 

\V\,."vn.TES GUARDADO 
NTE 

DR. RAUL M~I': ' 

ESTA TABLA DE EVALUACION ACADEMICA FORMA PARTE DEL DICTAMEN EMITIDO EN EL 
PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO A LA CARRERA DOCENTE (PRECA). 
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