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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

H. Consejo General Universitario
Universidad de Guadalagjara
Sesion Extraordinaria de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
Miércoles 12 de Mayo de 2010, 10:00 horas
Sala de Juntas de la Secretaria General
Relatoria de asuntos

Asistentes

Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Cardenas
Dra. Patricia Lorelei Mendoza Roaf

Dra. Maria Graciela Espinosa Rivera

Lic. José Alfredo Pefia Ramos

Asuntos

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Acgdémlca, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. RIOJAS LOPEZ
MONICA ELIZABETH, académica adscrita al Centro Universitario de Clencias Biolégicas y
Agropecuarias, contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
1.1. ACUERDO: Se RATIFICA la resolucién de No Parficipante a nombre de la C. RIOJAS LOPEZ
MONICA ELIZABETH, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
a lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revisidon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MADERA CARRILLO

HUMBERTO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias

en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente,

periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon

General.

2.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del €. MADERA CARRILLO
HUMBERTO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y el articulo 30 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional
de Creadores de Arte (SNCA).

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. GARCIA LEAL

OSCAR, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

3.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 800 a 885 a favor del €. GARCIA LEAL OSCAR,
en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo sehalado en el
capitulo de considerandos de |a resolucién respectiva.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FLORES TORALES
EDGARDO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Bioloégicas y Agropecuarias
en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente,
periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion
General.
4.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntdje total de 750 a favor del €. FLORES TORALES EDGARDO, en
el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el
capftulo de considerandos de la resolucidn respectiva,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MARTINEZ SANCHEZ

FELIX HECTOR, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Biolégicas Yy

Agropecuarias en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio

Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la

Administracién General.

5.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor del €. MARTINEZ SANCHEZ
FELIX HECTOR, por consiguiente se declara parlicipante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria vy el articulo 30 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistemna Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional
de Creadores de Arte (SNCA).

Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ACOSTA FERNANDEZ

MARTIN, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de 1a Salud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General.

6.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntdje total de 870 a 900 a favor del €. ACOSTA FERNANDEZ
MARTIN, en el Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. BASTIDAS RAMIREZ

BLANCA ESTELA, académica adscrita al Centro Universitario de Cienclas de la Salud, en contra

de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempenio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

7.1.  ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 a favor de la €. BASTIDAS RAMIREZ
BLANCA ESTELA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucidén respectiva.

Revisiobn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. DEL TORO ARREOLA

SUSANA, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

8.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntdje total de 895 a 995 a favor de la €. DEL TORO ARREOLA
SUSANA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GALVEZ GASTELUM

FRANCISCO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especiai Dictaminadora de la Administracion General.

9.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 875 a favor del €. GALVEZ GASTELUM
FRANCISCO, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.
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Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GARCIA BANUELOS

JESUS JAVIER, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

10.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 825 a 875 a favor del C. GARCIA BANUELOS
JESUS JAVIER, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GONZALEZ CUEVAS

JAIME, académico adscrito al Centro Universitario de Cienclas de la Salud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

11.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 730 a 830 a favor del €. GONZALEZ CUEVAS
JAIME, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado
en el capitulo de considerandos de Ia resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GONZALEZ

MONTEMAYOR TOMAS, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

12.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 805 a favor del €. GONZALEZ MONTEMAYOR
TOMAS, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. HERNANDEZ

HERNANDEZ LEONARDO, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias de la Salud, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

13.1. ACUERDO: Se RATIFICA la resolucién de No Parficipante a nombre del €. HERNANDEZ
HERNANDEZ LEONARDO, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. LUQUIN DE ANDA

MARIA SONIA, académica adscrita al Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

14.1. ACUERDO: Se MODIFICA el punigje total de 895 a 945 a favor de la €. LUQUIN DE ANDA
MARIA SONIA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MATSUI SANTANA

OSMAR JUAN, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

15.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puniaje total de 810 a 910 a favor del €. MATSUI SANTANA
OSMAR JUAN, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MONDRAGON

ESPINOZA JAIME DARIO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién General.

16.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 810 a favor del €. MONDRAGON ESPINOZA JAIME
DARIO, en el Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad a 1o
seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.,

Revisiobn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por la C. SANCHEZ OROZCO

LAURA VERONICA, académica adscrita al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra

de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

17.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 800 a favor de la €. SANCHEZ OROZCO LAURA
VERONICA, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva,

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. VARGAS LOPEZ RAUL,

académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011, emitido por
la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

18.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del C. VARGAS LOPEZ RAUL,
por consiguiente se declara participante, en vitud de haber reunido todos los requisitos de
participacién de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y 34 del Reglamento def
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento
de perfil PROMEP,

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. YANEZ MACHORRO

OLIVIA, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General. }

19.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 870 a 900 a favor de la C. YANEZ MACHORRO
OLIVIA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capftulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revisiobn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la COOrdinacic}n (;Eeneral

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MEJIA SANCHEZ

JORGE ENRIQUE, académico adscrito al Centro Universitario de los Lagos, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon Genera[. )

20.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 805 a 720 a favor del €. MEJIA SANCHEZ JORGE
ENRIQUE, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion Genera]
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. SANTOS VALLE JOSE
LORENZO, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Econémico-Administrativas,
en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién
General.
21.1. ACUERDO: Se RATIFICA la resolucién de No Parficipante a nombre del C. SANTOS VALLE JOSE
LORENZO, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a 1o
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. CORVERA
VALENZUELA ISABEL, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico-
Administrativas, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la
Administraciéon General.
22.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntdje total de 730 a 830 a favor de la €. CORVERA
VALENZUELA ISABEL, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad
a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MEDINA ORTEGA
MARCO ANTONIO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econémico-
Administrativas, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
23.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntqje total de 680 a favor del €. MEDINA ORTEGA MARCO
ANTONIO, en el Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. VENEGAS HERRERA
AMPARO DEL CARMEN, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econémico-
Administrativas, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracion General.
24.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 675 a favor de la C. VENEGAS HERRERA AMPARO
DEL CARMEN, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva,

Revisiobn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion Gengral
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DIAZ GONZALEZ
SERGIO, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Econémico-Administrativas, en
contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

25.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del €. DIAZ GONZALEZ
SERGIO, por consiguiente se declara parlicipante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la COordinaciér,\ General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ALANIS GARCIA
ALMA YOLANDA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias,
en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion
General.
26.1. ACUERDO: Se RATIFICA el punigje total de 710 a favor de la €. ALANiS GARCIA ALMA
YOLANDA, en el Programa de Estimulos al Desemperno Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DELGADO FORNUE

EZEQUIEL, académico adscrito al Centro Universitario de Clenclas Exactas e Ingenlerias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General. i

27.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntqje total de 895 a 945 a favor del C. DELGADO FORNUE
EZEQUIEL, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ZARATE DEL VALLE

PEDRO FAUSTO, académico adscrito al Centro Unlversitario de Cienclas Exactas e Ingenierias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeino Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

28.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 850 a favor del €. ZARATE DEL VALLE PEDRO
FAUSTO, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FUENTES TALAVERA
FRANCISCO JAVIER, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Exactas e
Ingenlerias, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
29.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje tofal de 895 a 945 a favor del €. FUENTES TALAVERA
FRANCISCO JAVIER, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad
a lo seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. RIVERA PRADO JOSE

DE JESUS, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Exactas e Ingenlerias, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

30.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje fotal de 710 a 810 a favor del €. RIVERA PRADO JOSE DE
JESUS, en el Programa de Estimulos al Desempenfo Docente, de conformidad a lo sefialado
en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. DE LA TORRE CURIEL
JOSE REFUGIO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,
en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
periodo 2010-2011, emitido por la Com isién Especial Dictaminadora de la Administracién
General.
31.1. ACUERDO: Se MODIFICA el punigje total de 825 a 875 a favor del C. DE LA TORRE CURIEL
JOSE REFUGIO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. BUSTOS TORRES
BEATRIZ ADRIANA, académico adscrito al Centro Universitario de Cliencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
32.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntdje total de 890 a 940 a favor de la €. BUSTOS TORRES
BEATRIZ ADRIANA, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a
lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva,
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36.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Acac;émica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. CHAVOYA PENA

MARIA LUISA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,

en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente,

periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién

General.

33.1. ACUI;RDO: Se REVOCA la resolucion de No Parficipante a favor de la €. CHAVOYA PENA
MARIA LUISA, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participaciéon de conformidad con la convocatoria y el arficulo 30 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sisterna Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional
de Creadores de Arte (SNCA).

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académipa, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ANGUIANO MOLINA

ANA MARIA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

34.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntgje total de 550 a favor de la €. ANGUIANO MOLINA ANA
MARIA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. CORONADO DAVID,

académico adscrito al Centro Unliversitario de Cienclas Soclales y Humanidades, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

35.1. ACUERDO: Se RATIFICA el punigje total de 895 a favor del €. CORONADO DAVID, en el
Programa de Esfimulos al Desempefic Docente, de conformidad a lo sefialado en el
capitulo de considerandos de la resolucién respectiva,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. SERRANO
CAMARENA DIANA ELENA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
36.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 740 a favor de la €. SERRANO CAMARENA DIANA
ELENA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefalado
en el capftulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la COOrdingcién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GUTIERREZ LORENZO
MARIA DEL PILAR, académico adscrito al Centro Universitaio de Ciencias Soclales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracion General. )
37.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 860 a 910 a favor de la €. GUTIERREZ LORENZO
MARIA DEL PILAR, en el Programa de Estimulos af Desempefio Docente, de conformidad a
lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FIGNONI
ARMANASCO ALICIA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especlal Dictaminadora de la
Administracién General.
38.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 705 a favor de la €. FIGNONI ARMANASCO
ALICIA, en el Programa de Estimulos al Desempenio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ESCOBEDO TORRES

CECILIA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeino Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon General.

39.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 745 a favor de la C. ESCOBEDO TORRES CECILIA,
en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefalado en el
capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MEDRANO
HERNANDEZ HUGO ADRIAN, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
40.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 765 a 795 a favor del €. MEDRANO HERNANDEZ
HUGO ADRIAN, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva,

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motlvo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MORENO DE LA
MORA JOSEFINA MARIA, académico adscrito al Centro Universitario de Clencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefo
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.
41.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor de ia €. MORENO DE LA
MORA JOSEFINA MARIA, por consiguiente se declara parlicipante, en virtud de haber reunido
fodos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta
con reconocimiento de perfil PROMEP.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RODRIGUEZ
SUMANO ABELARDO, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, en contra de los resullados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, periodo 2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General. .
42.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 720 a 770 a favor del C. RODRIGUEZ SUMANO
ABELARDO, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.
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46.
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Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. LOERA OCHOA

ESPERANZA, académico adscrito al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en

contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo

2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

43.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor de la €. LOERA OCHOA
ESPERANZA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo
seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GUZMAN MARES

LUCIO, académico adscrito al Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011, emitido por

la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién General.

44.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntgje total de 750 a 780 a favor del C. GUZMAN MARES
LUCIO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
senalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva,

Revisiébn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. CASTELLANOS

HERNANDEZ OSVALDO, académico adscrito al Centro Universitario de la Ciénega, en contra de

los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon General.

45.1. ACUERDO: Se MODIFICA el puntaje total de 750 a 760 a favor del €. CASTELLANOS
HERNANDEZ OSVALDO, en el Programa de Estimulos ol Desempero Docente, de
conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién Gen,eral

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. VARGAS JIMENEZ

ESPERANZA, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

46.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor de la €. VARGAS JIMENEZ
ESPERANZA, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP,

Revisiéon de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién Gen,ercﬂ
Académica, con motivo del recurso de inconfoomidad Interpuesto por el C. TELLEZ LOPEZ
JORGE, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa, en contra de los resultados
emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-2011, emitido por
la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General. ] )

47.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del €. TELLEZ LOPEZ JORGE,
por consiguiente se declara participante, en virlud de haber reunido todos los requisitos de
participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento
de perfil PROMEP.
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48. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

49.

50.

51.

52.

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. MERCHAND ROJAS

MARCO ANTONIO, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon General. .

48.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Paricipante a favor del €. MARANON
MERCHAND ROJAS MARCO ANTONIO, por consiguiente se declara participante, en virtud de
haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y el
articulo 30 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, foda vez
que cuenta con nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del
Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. CESAR DACHARY

ALFREDO ARGENTINO, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

49.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 895 a favor del €. CESAR DACHARY ALFREDO
ARGENTINO, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién ’Gen’eral

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GARCIA LOPEZ

HECTOR GABRIEL, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa Sur, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeino Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General. L.

50.1. A9UERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del €. GARCIA LOPEZ
HECTOR GABRIEL, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber reunido todos
los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglomento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. KURI CANO MA.

ELIZABETH, académico adscrito al Centro Universitario de la Costa Sur, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

51.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor de ia €. KURI CANO MA.
ELIZABETH, por consiguiente se declara participante, en vitud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. ARIAS URIBE MYRIAM,
académico adscrito al Centro Universitario de la Costa Sur, en contra de los resultados emitidos
en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011, emitido por la
Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

52.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor de la €. ARIAS URIBE
MYRIAM, por consiguiente se declara participante, en vitud de haber reunido todos los
requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el €. MONTANEZ VALDEZ

OZIEL DANTE, académico adscrito al Centro Universitario del Sur, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

53.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje fotal de 880 a favor del €. MONTANEZ VALDEZ OZIEL
DANTE, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinpclén General

Achémica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. SEPULVEDA MONTES

ADAN, académico adscrito al Centro Universitario del Sur, en contra de los resultados emitidos

en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011, emitido por la

Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon General. .

54.1. ACUERDO: Se RATIFICA el puntaje total de 612 a favor del €. SEPULVEDA MONTES ADAN, en
el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefiadlado en el
capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictomen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MARANON RUIZ
VIRGINIA FRANCISCA, académico adscrito al Centro Universitario de los Lagos, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comislén Especial Dictaminadora de ia Administracién General.

55.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor de la €. MARANON RUIZ
VIRGINIA FRANCISCA, por consiguiente se declara participante, en virftud de haber reunido
todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y el arficulo 30 de!
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, foda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional
de Creadores de Arte (SNCA).

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FLORES URENA JOSE
DAVID, académico adscrito al Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados
emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011, emitido por
la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

56.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del €. FLORES URENA JOSE
DAVID, por consiguiente se declara participante, en vitud de haber reunido todos los
requisifos de parficipacién de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfit PROMEP.

. Revisién de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RAMIREZ DIAZ JOSE

ANTONIO, académico adscrito al Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de la Adminlistraciéon General. ) . .

57.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del €. RAMIREZ DIAZ JOSE
ANTONIO, por consiguiente se declara parficipante, en vitud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 v 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, foda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Acadén)Ica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RAMIREZ MORENO

BENJAMIN, académico adscrito al Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-2011, emitido por

la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

58.1. ACUERDO: Se RATIFICA la resolucion de No Participante a nombre del €. RAMIREZ MORENO
BENJAMIN, en el Programa de Estimulos al Desempero Docente, de conformidad a lo
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de Inconformidad interpuesto por el C. RAMIREZ MORA

EMILIO LEONARDO, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

59.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucidon de No Participante a favor del C. RAMIREZ MORA
EMILIO LEONARDO, por consiguiente se declara participante, en vinud de haber reunido
todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta
con reconocimiento de perfil PROMEP.

. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. CUEVAS GOMEZ

SALVADOR ASUNCION, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General. .

60.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del €. CUEVAS GOMEZ
SALVADOR ASUNCION, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber reunido
fodos los requisitos de participaciéon de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta
con reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. FRANCO GORDO

MARGARITA, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién General.

61.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor de la €. FRANCO GORDO
MARGARITA, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revisibn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Iinterpuesto por el C. BERNAL ZEPEDA

MANUEL, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los resultados

emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011, emitido por

1a Comisién Especial Dictaminadora de la Administraciéon General.

62.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del €. BERNAL ZEPEDA
MANUEL, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido fodos los
requisitos de particioacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.
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Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Acadé_mlca, con motivo del recurso de inconformidad Inferpuesto por el C. HERNANDEZ
CASTANEDA MA. DEL ROSARIO, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en
contra de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo
2010-2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General.

63.1. ACUER[)O: Se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor de la €. HERNANDEZ
CASTANEDA MA. DEL ROSARIO, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber
reunido fodos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria vy el
arliculo 30 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, toda vez
Que cuenta con nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del
Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordlnaclon General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. SANTILLAN CAMPOS

FRANCISCO, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General. .

64.1. ACUERDO: Se REVOCA la resoluciéon de No Participante a favor del €. SANTILLAN CAMPOS
FRANCISCO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 v 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempenfo Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacion General

Académica, con motivo del recurso de inconformidad Interpuesto por el C. RODRIGUEZ

GUARDADO A. DEL CARMEN, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra

de los resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-

2011, emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General. .

65.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Parlicipante a favor de la €. RODRIGUEZ
GUARDADO A. DEL CARMEN, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos
30 v 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, toda vez que
cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién_ General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. MONTANEZ MOYA
GLORIA SILVIANA, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los

resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, periodo 2010-2011,

emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General. :

66.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor de la €. MONTANEZ MOYA
GLORIA SILVIANA, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos
los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordlnaclon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. GUTIERREZ OLVERA
SANDRA, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los resultados
emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, periodo 2010-2011, emitido por
la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracion General.

67.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Parlicipante a favor de la €. GUTIERREZ OLVERA
SANDRA, por consiguienfe se declara participante, en virtud de haber reunido todos 10s
requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefo Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.
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68. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. RODRIGUEZ BAUTISTA
JUAN JORGE, académico adscrito al Centro Universitario de los Valles, en contra de los
resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, periodo 2010-2011,
emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General. i
68.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del €. RODRIGUEZ BAUTISTA

JUAN JORGE, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los
requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y el articulo 30 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, foda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistemna Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional
de Creadores de Arte (SNCA).

69. Revisidbn de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinaciéon General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. PACHECO CORTES
CARLOS MANUEL, académico adscrito al Sistema de Universidad Virtual, en contra de los
resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempeino Docente, periodo 2010-2011,
emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracién General.

69.1. ACUERDO: Se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre det C. PACHECO CORTES
CARLOS MANUEL, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a
10 sefialado en el capitulo de considerandos de |a resolucion respectiva.

70. Revision de expediente y proyecto de dictamen que presenta la Coordinacién General
Académica, con motivo del recurso de inconformidad interpuesto por el C. VARELA NAVARRO
GERARDO ALBERTO, académico adscrito al Sistema de Universidad Virtual, en contra de los
resultados emitidos en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, periodo 2010-2011,
emitido por la Comision Especial Dictaminadora de la Administracion General.

70.1. ACUERDO: Se REVOCA la resolucion de No Parficipante a favor del €. VARELA NAVARRO
GERARDO ALBERTO, por consiguiente se declara participante y el resultado de la evaluacion
aroja 335 puntos de calidad y un tofal de punios de 535 dentro del concurso del Programa
de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo sefalado en el capitulo de
considerandos de la resolucion respectiva.

71. Asuntos varios. No se registraron asuntos varios.,

Siendo las 14:30 horas se da por terminada la presente sesidén de frabajo, firmando al calce los miembros
de la Comision.
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Of. IV/05/2010/771/V1Il
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. Salvador Mena Mungia

Rector del Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 429, fraccion | de la Ley Orgdanica de la Universidad de
Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitr a sus finas atenciones, para su ejecucion, los siguientes
dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempefio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen numero VIIf2010/134, por el gue se RATIFICA ia resolucién de No Participante a nombre de la C.
RIOJAS LOPEZ MONICA ELIZABETH, en el Programa de Estimulos ol Desemperio Docente, de conformidad a o
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

2. Dictamen ndmero MIlI12010/135, por el que se REVOCA Ia resolucion de No Participante a favor del C. MADERA
CARRILLO HUMBERTO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos
de participaciéon de conformidad con la convocatoria y el articulo 30 del Reglamento del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con nombramiento vigente del Sistema Nacional de
Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

3. Dictamen nimero VIIl)2010/136, por el que se MODIFICA el puntgje total de 800 a 885 a favor del C. GARCIA
LEAL OSCAR, en ef Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el
capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva.

4. Dictamen nimero VIl/2010/137, por el que se RATIFICA el puntaje total de 750 a favor del C. FLORES TORALES
EDGARDO, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a [o sefialado en el capitulo
de considerandos de la resolucion respectiva.

5. Dictamen numero VIIl/22010/138, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del C. MARTINEZ
SANCHEZ FELIX HECTOR, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos
de participacion de conformidad con la convocatoria vy el articulo 30 del Reglamento del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con nombramiento vigente del Sisterna Nacional de
Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

Asimisrmo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido y se anote la fecha
en que se redlice dicho trdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado, remitase a la Secretaria General
de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
2010, Blcentenario de la independencia y Centengkio dé la Revolucién Mexicana”
Guadaigjarg, Jalisco, a 13 de 2010

Lic. José& Alfr -
Secretomt General

c.c.p. Coordinacién General Académica.
¢.c.p. Minutario
JAPR/JAJH/sINI,

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Gl Jara, Jalisco, Méxl
I http://www.hcgu.udg.mx
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NUm. VIIi/2010/134

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por e! (la) C. Riojas Lopez Monica Elizabeth, adscrito (a) en el
(la) Centro Unlversitario de Ciencias Blol6gicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segtin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos miil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

2. El (1a) C. Riojas Lopez Monica Elizabeth personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo seifialado por la
fraccién IV y dltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Riojas Lopez Monica Elizabeth
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comislén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Riojas Lopez Monlica Ellzabeth, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Se me consideré como no participante por incumplimiento al articulo 36 y 36 Bis, no se reincorpora al regreso de su afio sabatico,
por lo tanto no se le puede esceptuar de la docencia en el periodo a evaluar calendario 2008By 2009A. Brevemente menciono que
los productos académicos resultantes de mi estancia sabética, que sin duda, contribuyen a fortalecer el bien ganado prestigio de
nuestra Universidad de Guadalajara y que ademas influyen en la calidad de la docencia: 7 Articulos publicados en revistas
indezadas y en el padrén de CONACYT, 1 libro, y 2 Articulos sometidos a revisién. Quiero manifestar mi inconformidad y solicitar se
revise mi caso y reconsidere la decisién, en virtud de mi desempeiio académico. El dictamen se debi6 segin me informaron, a una
omisién administrativa menor de mi parte: el no haber solicitado mi re-ingreso al programa de estimulos a mi llegada, y no a una
falla académica en el sentido amplio. Sobre el particular, deseo aclarar lo siguiente: Dada la gran cantidad de reglamentos de la
Universidad de Guadalajara y el hecho de que estan bajo ajuste constate para responder a las circunstancias académicas ¥
administrativas, es imposible para alguien cuya preocupacién primaria es la actividad académica mantenerga.al corriente. Por esa
razén, a mi regreso consuité con las instancias administrativas correspondientes sobre los trémites_g S que debia de

d ostoy adscrita y
‘s&ligitar mi re-ingreso
al programa de estimulos. Por otra parte, al notificar formalmente de mi incorporacién a la univefgida &qyml que con ello
quedarfan notificadas todas las instancias relacionadas y que retomaba plenamente todos los beneﬂ(:lps‘_m "qbligaciones como

8715521

e Dasnla € e



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
Nam. VIll/2010/134

profesor- investigador. Derivado del dictamen que recibl, revise brevemente el Reglamento dei Programa de Estimulos a la
Dodencia, en el mismo (articulo 36) no queda claro el cardcter de obligatoriedad de reincorporacién a dicho programa, pues a la
letra, indica que podré, sin sefalar que el cumplimiento de esta accién voluntaria sea indispensable para recibir el beneficio en la
convocalona que corresponda en su momento. Esto Gitimo no se sefala sino hasta el siguiente articulo (36bis). Con base en los
argumentos anteriores solicito a la Comisién de la manera més atenta y apelando a mi trayectonia y produccién durante mi estancia
sabética que reconsidere mi caso, y no se me implda el beneficio por una omisién administrativa menor, de la cual no se me enteré
en su momento y que no demerita en lo absoluto la calidad ni mi compromiso con la docencia. En su lugar apelo a la consideracién
de que inmediatamente al término de la realizacién de un afio sabético productivo y debidamente avalado por las autoridades
correspondientes, que la misma Universidad de Guadalajara alienta como una de las prioridades que para el desarrollo
institucional, en el que me reincorporé completaments a la labor docente y y cumpli con todos los requerimientos académicos
establecidos en el programa.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Adminlistraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado esta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de inconformidad presentado por la Dra. Ménica Elizabeth Riojas
Lépez, docente del Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias, es NO PROCEDENTE. 2. Que es requisito el
cumplirmiento pleno de los articulos 36 y 36bis del reglamento de PROESDE 2010-2011, para los académicos que gozan o gozaron
el beneficio de estancia sabética. Se ratifica el dictamen previo presentado por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracién General.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA la resolucion de No Participante a nombre del (la) C. Riojas Lopez Monica Elizabeth, en el concurso
del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Riojas Lopez Monica Elizabeth, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especlal Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisign de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de |a Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
" PIENSA 'I* RABAJA "
ion del Person i
AdmiliSE g ;
Aara, JaliscoffiAa

Comision de Ingreso y Prom

sgjo General Universitario de la

: -‘ pneral
.,uv"‘l 2 de Mayo de 2010.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Madera Carrillo Humberto, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Clencias Biolégicas y Agropecuarlas, en confra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, seglin convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mii diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (1a) C. Madera Carrillo Humberto personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

. 5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Madera Carrillo Humberto
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comision Pemmanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (!a) C. Madera Carrlllo Humberto, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el dictamen resolutivo de mi solicitud dice que la documentacién probatoria que acompafié a mi solicitud NO ACREDITA lo

requsitos del articulo 30 del reglamento del programa que obliga a Estar cubriendo una carga horaria de docencia curricular por lo y

menos de 4 cuatro-horas-semana-mes. Para acreditar mi carga de docencia presenté dos documentos 1) Una impresién del SIIAU CU

del horario de las asignatura de Biomateméticas (NCR:04719, Clave:FM136) para el calendario 2010-A con 60 horas semestrales,

sellada y firmada por el jefe del Departamento de Disiciplinas Filoséfico, Metodolégico e Instrumentales del CUCS y 2) un oficio del

Dr. Mano Rivas Souza, Coordinador de la Maestrla en Ciencias Forenses, indicando que yo estaba considerado dentro de la

plantilla de profesores de dicha maestria para impartir el curso de Bioestadlstica (NCR:66251, Clave: 11752) para el canlendario

2010-A. El oficio del Dr. Mario Rivas Souza afirma que estaba considerado para impartir la materia de Bioestad/sitica, debido a que

el disefio de la maestria es modular, y el médulo correspondiente a dicha materia aun no iniciaba en la fecha de elaboracién de

dicho oficio y ademés, la materia estaba en proceso de ingreso al SIIAU. Sin embargo, poco tiempo despues inicié la imparticién de é
<

dicha materia que tiene una duracién total de 64 horas este semestre y el proceso de ingreso de dicha materia al SIIAU ha sido

completado. Con ello se demuestra que efectivamente dicha matena esta a mi cargo y su imparticién g a dentro de mi
carga horaria para este semestre. El oficio del Dr. Rivas afirma lo antenor, pero fue escrito de tal forme woydco un error de
interpretacion. Con lo anterior espero haber aclarado que efectivamente durante este semestre 2010-A agtoy.atibh endo una carga

horaria de docencia curricular supenor a las 4 horas-semana-mes- con las malterias de Bioestadisitica y
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presente la impresién de los horanios de dichas matenias tomadas directamente del SIAU.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes senalado, ésta Comision resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Dr. Humberto Madera
Carrillo, docente del Centro Universitario de Ciencias Biolégico Agropecuanias es PROCEDENTE. 2. Que se declara como
PARTICIPANTE en el programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se reviso el expedients, otorgandose la puntuacion
correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Madera Carrillo Humberto, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion, toda vez que cuenta con reconocimiento de
perfil PROMEP y su nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de
Arte (SNCA). .

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Madera Carrillo Humberto, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comlsién Especlal Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTYE
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Madera Carrillo Humberto (2009706)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 685

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 85
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 60
TOTAL 845

ATENTAMENTE

" PIENSA Y TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Pr K16
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los maximos establecidos segtn sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Garcia Leal Oscar, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias Biol6gicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Garcia Leal Oscar personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 15 de febrero de 2010
solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente; acompafiando a
su solicitud la documentacioén probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del SN! o SNCA
(Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisi6n Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Garcia Leal Oscar presenté ante
la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo

{ sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Garcfa Leal Oscar, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el dictamen publicado en el Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias aparezco en el listado de participantes
en calidad unicamente de Miembro del Sistema Nacional de Investigadores, no fue computado en mi puntaje la vigencia del perfil
PROMEP, que como se menciona anteriormente me encuentro vigente en el momento de participacién en la convocatoria y en el
actual proceso de renovacion. En el rubro de gestién académica individual o colegiada obtuve un puntaje equivalente al obtenido
por otros profesores del Centro de Estudios de Investigaciones en Comportamiento, no teniendo por tanto ningin peso en este
rubro mi calidad de Coordinador Académico de los Programas de Maestria y Doctorado en Ciencia del Comportamiento: opcién en
Anélisis de la Conducta. Por lo anterior, pido se considere para el célculo del puntaje final, actualmente cuento con el perfil
PROMEP, desempefio funciones de Coordinador Académico a nivel de Posgrado; por lo anterior, ruego se modifique el puntaje
final y se considere el nivel de estimulos econémicos correspondientes.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promociéon del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentadi#n probatoria, se da

respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:
Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por P, 0% Garcia Leal,
docente del Centro Universitanio de Ciencias Biolégico Agropecuarias es PROCEDENTE. 2. Que se declarg RTICIPANTE
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DUAL en ef programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgdndose la pun f840/136
correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 800 a 885 a favor del (la) C. Garcia Leal Oscar, en el Programa de Estimulos al

Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Garcia Leal Oscar, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continGe con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de{a Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
n "PIENSAY TRABAJA "
pmocjén del Personal Académico del H.
Administracifty General
‘ alajara, Jalisco bl

Comisién de ingreso y Pr dsejo General Universitario de la

w:i:ov ENA RAMO
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DUAL en el programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgdndose la puntuacién
correspondlente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
artlculo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 800 a 885 a favor del (la) C. Garcia Leal Oscar, en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capltulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Garcla Leal Oscar, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comlsién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Pniversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Comision de Ingreso y P| !- mocién del Personal Académico del H. Cor

ejo General Universitario de la
- Administracion General
Guadalajara, Jalisco, Mé)@. 12 de Mayo de 2010:

DR. MARCO g&(« S GUARDAND
rd

fente

MERSIDAD.OE GUADALA S -
ABEITGRER e

2416433



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Garcia Leal Oscar (2416433)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 685

A) Docencia 250

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
11.DEDICACION A LA DOCENCIA 150
IIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 50
TOTAL 885

ATENTAMENTE

N "PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Pridmocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
/ Administr@bn General
Guadalajara, Jaliscps de Mayo de 2010.
~ \“0 P
‘ =)
\\ 1 :
V'3 3

DR. MAR AN O‘I\ 0‘ S l"‘n’nﬂ
Pre UNIVERSIDAD OF GiBALA 07

/ R opEn R

DR. ADO .‘iﬂﬂnr;‘_‘-:i.] .
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sca el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {(la) C. Flores Torales Edgardo, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Clencias Biolégicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Flores Torales Edgardo personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de febrero de
2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién 1V y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante |a entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Flores Torales Edgardo presenté
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Flores Torales Edgardo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito sea revisado el puntaje obtenido para participar en el programa de estimulos ya que resulto afectado en el puntaje total, ya
que la puntuacién de calidad es correcta, sin embargo, sélo se me asignaron 100 puntos en la dedicacién a la docencia. Revisando
la tabla de puntaje, observo que me corresponden 150 puntos por dedicacién a la docencia, ya que mi dedicacion a esta actividad
es de 10hrs.Isemana, lo que me permite estar en la escala de 150 puntos, sumando los 50 puntos por antigiiedad se obtiene una
suma de 200 puntos que en total serian 800 puntos, lo cual me permite subir un nivel mas de estimulos.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatonia, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que en el expediente se encuentra las Constancias de carga horaria y cursos del
2008B y 2009A emitidos por la Coordinacién General de Recursos Humanos. 2. Que en dichos documentos se consta que en
ambos semestres el docente imparti6 105 horas-semana-mes, que dividido en 16 semanas al sem re resultan ser 6.56
horas-semana. 3. Por lo que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Edgardo Flores L 40 ente del Centro
Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias, es NO PROCEDENTE. 4. Que se revisé el expddibnie) eltbniendo la misma
puntuacién correspondients, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. e~
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 750 a favor del (la) C. Flores Torales Edgardo, en el Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Flores Torales Edgardo, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que contine con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién, de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de lajUniversidad de Guadalajara.

2417707
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Flores Torales Edgardo (2417707)
NOMBRAMIENTO: Profesor investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 100
Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 5%
TOTAL 75

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingre§q y Promoclén del Personal Acadé ico del H. Cons?jq

\\‘\\

ST el .
Guadalajara, Jalisco, :,.';13 e Mayo de 2010
DR. MAR "o\o OR JARDADO
\\ residente

DR. ADOLFO I‘T-.v. LS MONTEROZ

q (D
DRA. MARIA GRACTELA

General Universitario de la

2417707 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos scgin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Martinez Sanchez Felix Hector, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Cienclas Bloldgicas y Agropecuarias, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente Promocién 2010-2011, segtn convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Ractor Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2, El (la) C. Martinez Sanchez Felix Hector personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 15 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI 0 SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por 1a Comisidn Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Martinez Sanchez Felix Hector
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadaiajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Adminlstraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Martinez Sanchez Fellx Hector, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El motivo de la resolucién de la Comisién fue debido a un adeudo al Programa de Apoyo a Ponentes basado en el Articulo 5,
fraccion VI del reglamento del PROESDE. Me permito hacer de su conocimiento que a la fecha he cubierto el adeudo como consta
en ol depésito bancario (que anexo al presente documento) por la cantidad de $16,975.00, que me fue oforgada mediante el
Programa de Apoyo a Ponentes 2009, ya que la participacién que tenia programada para impartir una Conferencia Magistral en la
ciudad de Lima, Pert, cambié de fecha y no pude asistir. Ademés de que el recurso salié posterior a la fecha de la celebracién del
evento. Por tal motivo y ofreciendo una disculpa por mi falta, solicito de la manera més atenta la consideracién del resultado
obtendio para poder participar de los beneficios del Progama de Estimulos al Desempefio Docente 2010-2011.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

9222235
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alcanzar un puntaje total de 935 puntos obtenidos en la evaluacién del expediente tumado.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Martinez Sanchez Felix Hector, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién, toda vez que cuenta con reconocimiento de
perfil PROMEP y su nombramiento vigente de! Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de
Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Martinez Sanchez Felix Hector, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especlal Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, ge la Universidad de Guadalajara.

r ATENTAMEN .
"PIENSA Y TRABAJA ]
Comisién de Ingreso y Ptolbgién del Personal A¢adémico del Fh\Consejo General Universitario de la
g Administracion General L K?
(uattafajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 1' fim

\

_ W AN N
DR. MARCO ANTONKNCQRYES GUARDADO
pres .
/ / -
- ]

DR. ADOLFO ESPINSEAD MONTERO
P
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Martinez Sanchez Felix Hector (9222235)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 685

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacidn del conocemiento. 150

C) Tutorlas. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 935

ATENTAMENT
"PIENSA Y TRARA

3 ﬁ:.‘-rn'}‘.'. ~,
adalpjara, Jalisco, MEgRa, #S,ar

‘ ] -

9222235 PAGINA 1 DE | X
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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Of. IV/05/2010/77 4/ Vi
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Héctor Raul Pérez Gémez

Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 42°, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

10.

Programa de Estimulos al Desempeno Docente, 2010-2011:

Dictamen ndmero VIII/2010/139, por el que se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor del
C. ACOSTA FERNANDEZ MARITIN, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Dictamen nimero VII/2010/140, por el que se MODIFICA el puniaje total de 895 a 995 a favor de la
C. BASTIDAS RAMIREZ BLANCA ESTELA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictamen numero VIII/2010/141, por el gue se MODIFICA el punigje total de 895 a 995 a favor de la
C. DEL TORO ARREOLA SUSANA, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad a lo senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Dictamen numero VIII/2010/142, por el que se RATFICA el puntgje fotal de 875 a favor del C.
GALVEZ GASTELUM FRANCISCO, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad a lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva,

Dictamen numero VIlI/2010/143, por el que se MODIFICA el puntdje total de 825 a 875 a favor del
C. GARCIA BANUELOS JESUS JAVIER, en el Programa de Esfimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.

Dictamen numero VIIl/2010/144, por el que se MODIFICA el punigje total de 730 a 830 a favor del
C. GONZALEZ CUEVAS JAIME, en e Programa de Estimulos al Desempefno Docente, de
conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva,

Dictamen ndmero VIII12010/145, por el que se RATIFICA el puntaje total de 805 a favor del €.
GONZALEZ MONTEMAYOR TOMAS, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de Ia resolucidn respectiva.

Dictamen numero VIIiI2010/146, por el que se RATIFICA la resolucién de No Parficipante a nombre
del C. HERNANDEZ HERNANDEZ LEONARDO, en el Programa de Estimulos al Desempefno Docente,
de conformidad a lo senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.
Dictamen numero VIII/2010/147, por el que se MODIFICA el punigje total de 895 a 945 a favor de la
C. LUQUIN DE ANDA MARIA SONIA, en el Programa de Estimulos al Desemperfio Docente, de
conformidad a lo sefdlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictamen ndmero VII/2010/148, por el que se MODIFICA el puntaje total de 810 a 910 a favor del
C. MATSUI SANTANA OSMAR JUAN, en e Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de |a resolucion respecﬁvc@
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. Dictamen nUmero VIII/2010/149, por el que se RATIFICA el puntdje total de 810 a favor del C.

MONDRAGON ESPINOZA JAIME DARIO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de a resolucion respectiva.

Dictamen numero Viiir2010/150, por el que se RATIFICA el puntaje total de 800 a favor de la C.
SANCHEZ OROZCO LAURA VERONICA, en el Programa de Estimulos al Desempeio Docente, de
conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva.

Dictamen numero VII/2010/151, por el que se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del
C. VARGAS LOPEZ RAUL, por consiguiente se declara parficipante, en virtlud de haber reunido todos
los requisitos de parficipaciéon de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 v 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefo Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP,

Dictamen numero Vill/2010/152, por el que se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor de la
C. YANEZ MACHORRO OLIVIA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva,

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucidn respectiva, en la que firmen de recibido y se
anote la fecha en gque se redlice dicho frdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabagja”
"2010, Bicentenario de la Independencia y Cénfenario de Ila Revolucidén Mexicana”

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JASH/sINI.

Av. Juarez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100, Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, Méxi
http://www.hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Acosta Ferndndez Martin, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempefio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Acosta Fernandez Martin personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 10 de febrero de

2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;

acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento det Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Acosta Fermadndez Martin
presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de

inconformidad y el expediente del (la) C. Acosta Fernandez Martin, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Objeto el puntaje oforgado en el rubro de Docencia, correspondiente al numeral I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DOCENTE.
Existe una vanacién de 30 puntos en el rubro sefialado. Y, dicho criterio contempla el Grado Obtenido y la calidad en el Desempeo
Docente, al poseer el grado de DOCTOR y una calificacién en la calidad en el Desempefio Docente por amiba del 90, la sumatoria
de 70 (GRADO DE DOCTOR) y 95 (90% o més) debe ser 165. Y corresponderla el puntaje de calidad. Si a la cantidad referida se
le adiciona lo correspondiente a los rubros |. DEDICACION A LA DOCENCIA (200) Y ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE LA INSTITUCION, darla un gran total de 900 puntos. Adjunto fotocopla de titulo de doctor y acta de examen de
grado de doctorado.

Il. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Martin Acosta Femandez,
docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé6 el expedlente, modificando la
puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

8924708
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor del (la) C. Acosta Feméandez Martin, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Acosta Ferndndez Martin, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Unlversitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Rromocion del Personal Académico del H. Cdgsejo General Universitario de la
Administracion General
ladalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 201D:

\$O
DR MARCO A '\“ UARDZ
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Acosta Fernandez Martin (8924708)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

1. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorfas. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 900

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA ™

8924708 PAGINA 1 DE 1 . . . )
COLUMNA (A): Se reficre al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Bastidas Ramirez Blanca Estela, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Cienclas de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desemperio Docente Promocion 2010-2011, segln convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Bastidas Ramirez Blanca Estela personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI 0 SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comision Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y (ltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega de! dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Bastidas Ramirez Blanca Estela
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resoiver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Bastidas Ramirez Blanca Estela, quien manifiesta como agravios lo siguiente: &/

En la evaluacién realizada se me contabilizaron un total de 895 puntos, en el que se me incluye un puntaje de DEDICACION A LA (I]
DOCENCIA de 100 puntos. La duda que tengo surge de la tabla publicada en la convocatonia con referencia en ese rubro (se_- %
anexa copia) en la que se indica cuando el académico imparta docencia en posgrado y cualquier otro nivel tiene un puntaje de 200. S
En este rubro no se indica carga horaria, s6lo menciona la imparticién de materias de posgrado y otro nivel académico. En mi caso
en el periodo a evaluar, imparti docencia en el Doctorado en Ciencias de Biologia Molecular en Medicina y en Licenciatura. Asi
mismo, cumplo con el requisito de impartir docencia en ambos niveles académicos en el periodoen 2010 A (se anexan constancias
oficiales). Por lo anterior solicito de la manera més atenta sea revisado el puntaje correspondiente al rubro de DEDICACION A LA
DOCENCIA, con lo cual incrementaria mi puntaje. ﬁ
§

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién prob toria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Blanca Estela, docente del Centro Unlversnano de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se rew
obteniendo la puntuacién que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

8716226
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 a favor del (la) C. Bastidas Ramlrez Blanca Estela, en el Programa de

Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Bastidas Ramirez Blanca Estela, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continGe con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
“"PIENSAY TRABAJA"
bmocién del Personal Académico del H.
Administraciofifeneral

Comision de Ingresoy P dbasejo General Universitario de la

QZABPHETS
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Bastidas Ramirez Blanca Estela (8716226)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 695

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 95
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
{ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 995

ATENTAMENTE

" PIENSA Y TRABAJAX

Comision de Ingreso ¥ Promocién del Personal Acaggmico del
N Adminigicagi®R General

Consejo General Universitario de la
'2 adalajara, Jalisco, :J“;T prIdye Mayo de 2040

\ ol

DR MARCO ANTG v@'-:‘o- ORREAEOMVERSIOAD OF sydpaLy
eNdente ADALAJARA
P e;""’/ CONSELD GENERAL UNNERSITARY
PR. ADOLFO ESPINO f.‘\ﬂim‘,:"fo‘“hi"@' e
e
m@ R 331 .l. \" .....
DRA. MARIA GRA [A PINOSA RIVERA
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COLUMNA (A): Se reficre al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. del Toro Arreola Susana, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. del Toro Arreola Susana personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarla Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiando a su solicitud la documentacion probatonia para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (1a) C. del Toro Arreola Susana present6
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. del Toro Arreola Susana, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Mi inconformidad va dirigida a que en el puntaje correspondiente a docencia resulté afectada, en virtud de que me tabularon
solamente con 100 puntos, anexo nuevamente mi carga horaria del perlodo a evaluar y del ciclo escolar actual, asl como también
el acuse de recibo de la solicitud nimero 31703 y la hoja de evaluacién emitida por la Comisién Especial Dictaminadora de la
Administracié General. Desde hace méas de una década soy profesor titular tanto en Pregrado como en Posgrado impartiendo las
materias: - Inmunologla a estudiantes de la carrera de Medicina - Tépico Selecto en Inmunologla, Doctorado en Ciencias
Blomédicas (posgrado con registro en PNPC). - Seminario de Investigacién en Inmunologia, Doctorado en Ciencias Biompedicas
(posgrado con registro PNPC). - Trabajo de Investigacién, Doctorado en Ciencias Biomédicas (posgrado con registro en PNPC).

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dra. Susana Del Toro
Arreola, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expediente, obtenlendo la
puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa,

9220534
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 995 a favor del (la) C. del Toro Arreola Susana, en el Programa de Estimulos

al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capltulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante del Toro Arreola Susana, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
¢l procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de ingreso y Promoclén del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
" PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingres y Promocién del Personal Académico del

NGonsejo General Universitario de la
Administracion General

AR SO PENATRAND
«Vi}'H
0 ]
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: del Toro Arreola Susana (9220534)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 695

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 95
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 995

ATENTAMENT
A "PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y P om(cién del Personal Académico del H. Bqnsejo General Universitario de la

Administracion General
\ \Gtighataiara, Jalisco, Méxpo. 12 de ayo do 207
A\ VL P
BR_MARCO AN oV\“‘di- UARGAGO Y3 S 50 PENA
\ pnte
DR. ADOLFO PINOZARETOSTK
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los maximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Galvez Gastelum Francisco Javier, adscrito (a) en
el (la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Galvez Gastelum Francisco Javier personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 11 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfii PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Galvez Gastelum Francisco
Javier presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Galvez Gastelum Francisco Javier, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Con respecto al dictamen de péticipacién, en dicha hoja de evaluacién me contabilizaron un total de 875 puntos, en el que se
incluye un puntaje de DEDICACION A LA DOCENCIA de 150 puntos, mi observacion y duda surge de la tabla publicada en la
convocatona con referencia a ese rubro (se anexa copia) en la que indica cuando el académico imparta docencia en posgrado y
cualquier otro nivel, tiene un puntaje de 200, en cuyo punto no hace mencién a carga horana, solo la imparticién de materias en
posgrado y otro nivel académico, En este periodo evaluado, imparti docencia en el doctorado en Farmacologfa y en pregado,
cumplo con el requisito de impartir docencia en el periodo en ambos niveles académicos (se anexan constancias oficiales). Por lo
anterior solicito de la manera més atenta sea revisado el puntaje correspondiente al rubro de DEDICACION A LA DOCENCIA con
lo cual incrementaria mi puntaje total.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la

Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion prgi batoria, se da
respuesta cormrelacionada a cada uno de ellos como sigue: &3
S N
Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que en el expediente evaluado por la Comision Especial iggbra de la

Administracién General, existen diversas constancias que acreditan que el docente impartié cursos, sin espacitR né ivel de
grado al que corresponden. 2. Que en el expediente evaluado por la Comisién Especial Dictaminadora de di 7 istracion
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General, NO existe constancia alguna emitida por la Coordinacién General de Recursos Humanos que acreditan que el docente
imparti6 cursos de pregrado y posgrado. 3. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Francisco Javier Galvez
Gastelum, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es NO PROCEDENTE. 4. Que se revisé el expediente,
obteniendo la misma puntuacién que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 875 a favor del (la) C. Galvez Gastelum Francisco Javier, en el Programa de

Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Galvez Gastelum Francisco Javier, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continGe con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENYE

Comision de Ingreso y B

SR MARCO ANTONKY ROR
Pre te P UNIYERSIDAT DF GuaDA JARA
l e BeLONSESD SENCRA A
/./
SRATS RO
DRA. MARIA - ; ‘A-'q‘
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Galvez Gastelum Francisco Javier (2605538)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gesti6n académica individual o colegiada.

1.LDEDICACION A LA DOCENCIA
ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION

TOTAL

ATENTAME
"PIENSA Y TRABR

NTE
A"

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONCEJO GENTRAL UNIVERi 71212

Exp.021
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685
250
150
200
85

150

40

875
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méaximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Garcia Bafiuelos Jesus Javier, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el artfculo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Garcia Bafiuelos Jesus Javier personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 11 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacion probatonia para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abnil de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Garcla Bafiuelos Jesus Javler
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Garcia Baiiuelos Jesus Javier, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En la evaluacién realizada se me contabilizaron un total de 825 puntos, en el que se me incluye un puntaje de DEDICACION A LA
DOCENCIA de 100 puntos. La duda que tengo surge de la tabla publicada en la convocatoria con referencia en ese rubro (se
anexa copia) en la que se indica #cuando el académico imparta docencia en posgrado y cualquier otro nivel# tiene un puntaje de
200. En este rubro no se indica carga horaria, solo menciona la imparticién de materias de posgrado y otro nivel académico. En mi
caso en el perlodo a evaluar, imparti docencia en dos Doctorado y en Licenciatur; ademds, cumplo con el requisito de impartir
docencia en el peripodo en curso en ambos niveles académicos (se anexan constancias oficiales).

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConseJo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes serialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Jesus Javier Garcia
Bariuelos, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expediente, obteniendo
la puntuacién que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

los siguientes;
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 825 a 875 a favor del (la) C. Garcia Bailuelos Jesus Javier, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personaimente al (la) aspirante Garcia Bafiuelos Jesus Javier, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingredd, y Promocion del Personal Académico deNJ. Consejo General Universitario de la
‘ Administracion General
Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo d
\ \ 6
DR. MARCO AN \\T‘h\\'o-r UARDADO
\Mdente

PR ADOLFO ESPRGDSSELHON RS ERSIDADDEGUADALAJM
ESPNOTRD LN B e
\

M@E&s

PRA. MARIA GR7 f'-n.- R
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Garcia Baiiuelos Jesus Javier (2231182)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

1. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA 605

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 90
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 200
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 70

TOTAL

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingresp y Promocién del Persona! Académico del H. COn
Adminisjgacion General

\ Guadalajara, Jaliscg, fkico. 12 de Mayo de 2010}

A
bR, MARCO ANTORNO\CORY UARDADO Eﬁjﬁ
A\

e idente ERSIPAD DE GUADALAJARA
/ A SO ek nERSTA R

DR, ADOLEO ESPINOZA FFESS MONTERD

ejo General Universitario de la

1) O'A

. JO ;‘Vw | ‘ :l;"ﬂ RAMO
(e

e

M Q/X ‘vC\ Ez
~DRA MARIA GRACIELA ESFINOSA RIVERA ™~
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Gonzalez Cuevas Jaime, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente Promocion 2010-2011, segtin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Gonzalez Cuevas Jaime personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11 de febrero de
2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacioén probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dfa 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gonzalez Cuevas Jalme present6
ante la instancia administrativa correspondiente el dfa 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resuitandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién [ del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gonzalez Cuevas Jaime, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Con respecto al dictamen de péticipacion, en dicha evaluacién me contabilizaron un total de 730 puntos, en el que se me incluye
un puntaje de DEDICACION A LA DOCENCIA de 100 puntos. Mi observacién y duda surge de la fabla publicada en la
convocaloria con referencia en ese rubro (se anexa copia) en la que se indica cuando el académico imparta docencia en posgrado
y cualquier otro nivel tiene un puntaje de 200. En cuyo punto no hace mencioén a carga horaria, solo la imparticién de materias en
posgrado y otro nivel académico. En este perfodo evaluado, imparti docencia en el doctorado en Farmacologfa y en Pregrado,
cumplo con el requisito de impartir docencia en ambos niveles académicos (se anexan constancias oficiales). Por lo anterior solicito
de la manera més alenta sea revisado el puntaje correspondiente al rubro de DEDICACION A LA DOCENCIA, con lo cual
incrementaria mi puntaje total.

ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Jaime Gonzélez.Cuevas
docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revis6 el expediente, obtemel@p la
diferencia de 100 puntos en la puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE PUNTAJE MODIFI

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12
2737558
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 730 a 830 a favor del (la) C. Gonzalez Cuevas Jaime, en el Programa de Estimulos

al Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gonzalez Cuevas Jaime, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisign de Ingreso y Promocién del Personal Académlico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de{a Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABAJA ™
Comisién de Ingreso y P omocién del Personal Académico del H.

Administracion General

sQsejo General Universitario de la

dalajara, Jalisco, Mé; 12 de Mayo de 2010
'i i

E&Iﬁ‘

NG

= \.“’
DRA. MARIA GRACIELA PINOSA RIVERA
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Gonzalez Cuevas Jaime (2737558)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
A) Docencia 165
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 30
TOTAL
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Rromocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la

Administracjon General
g‘f adalajara, Jalisco, M§x. 12 de Mayo de 2010.

DR. MARCO ANTON o\\&"\f‘
Presi

4
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UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Gonzalez Montemayor Tomas, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, seglin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Gonzalez Montemayor Tomas personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presentd el dia 04 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiic Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisidn Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gonzalez Montemayor Tomas
presentd ante la instancia administrativa corespondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1l. Recibido que fue por la instancia administrativa cormrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gonzalez Montemayor Tomas, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Manifiesto mi recurso de inconformidad por el nivel asignado en el dictamen emitido por la Comisién Evaluadora del Programa de
Estimulos al Desemperioc Docente 2010-2011, en el que no es considerado adecuadamente mi DESEMPENO DOCENTE que es
de mas de 10 horas semana y el grado académico que es DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD PUBLICA. Anexo
constancia de carga horaria y copia de grado.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Esta Comisién resuelve: 1. Que al revisar el expediente del docents, encontré las constancias emitidas por la Coordinacion
General de Recursos Humanos, que en los semestres 2008B y 2009A el académico cubnd una carga horana de 120 semestrales
equivalente a 7.5 horas por semana, 2. Que la Comisién Especial Dictamindaora de de la Administracién General consideré grado
académico de DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD PUBLICA y otorgé la puntuacién correcta. 3. Que el recurso de
Inconformidad presentado por el DR. Tomas Gonzélez Montemayor, docente del Centro Universitario de Ciencias dgda Salud, es
NO PROCSDENTE. 4. Que se revisé el expedients, obteniendo la misma puntuacion que se presenta
EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Arti ' 8

8403988
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisidn, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 805 a favor del (la) C. Gonzalez Montemayor Tomas, en el Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capltulo de considerandos de la presente resolucién,

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gonzalez Montemayor Tomas, mediante la entrega de la presente
resolucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisiéon Especial Dictaminadora para que continie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asf lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Comisién de Ingreso y romocién del Personal Académico del H.\Gonsejo General Universitario de la
Administracion General
Guadalajara Jalisco, México. 12 de Mayo de 2076-

W

DR. MARCO ANTONIQ =S ARDADS

: ; J - 'ﬂTﬁ"uj-“' RAMO
Pres - B W\‘
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Gonzalez Montemayor Tomas (8403988)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 605

A) Docencia 165

B) Generacion y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 90
11.LDEDICACION A LA DOCENCIA 100
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 805

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.\Gonsejo General Universitario de la
Administracion General

Guadalajara, Jalisco, l\@ico. 12 de Mayo de 28

{/
\\\ 2
DR. MARCO AN w%%ﬁ i

".: _
DR. ADOLFO PINOZARETOS MO

7/

‘ll'li'.i-!“/ A

ZNIVGRSIDABTE GUADALAJARS
A TREC 0 GERTPAL U7
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Hernandez Hermandez Leonardo, adscrito (a) en el
(ila) Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segln convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de fa
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

2. El (la) C. Hernandez Hemandez Leonardo personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisi6én Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (fa) C. Hemandez Hemandez Leonardo
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comlslén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Hernandez Hernandez Leonardo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Participé en la modalidad DUAL (por ser miembro del SNI y por poseer el Perfil Deseable del PROMEP). En este sentido, Ia
comisién dictaminadora, determiné que no acreditaba los requisitos generales exigidos en la convocatona, sefalando que un
servidor #No cuenta con docencia en el perlodo a evaluarif. En este sentido me permito hacer las siguiente precisiones: 1. Emparti
en pregrado el curso de #Bases Biolégicas de la Actividad Pslquica# durante los ciclos 2007-B, 2008-A, 2008-B y 2009-A, curso
ofertado por el Departamento de Neurociencias. 2. En posgrado se me asigné la materia #Actividad complementaria Metodolégica
Instrumental Vi, del Doctorado en Ciencias Biomédicas, en el ciclo 2008-B. 3. Actualmente impato a nivel licenciatura, en curso de
#Fisiologia Il ofertado por el Departamento de Farmacobiologfa en CUCEI, y a nivel posgrado la asignatura del #Trabajo de
Investigacién V# del Doctorado en Farmacologia del CUCS. 4. Ser entegé toda la documentacioén disponible sobre estos cursos
junto con la solicitud en tiempo y forma (Aqul y tambien se anexan copias de estos documentos). Desgraciadamente y en virtud de
mi cambio de adscripcién (del Departamento de Neurociencias al Departamento de Fisiologia) No me fueron entregadas las

Departamento de Neurociencias no entregéb dichas constancias, sin dar una explicacién al respecto. Considerando lo
solicito atentamente reconsiderar la resolucién del dictamen tomando en cuenta lo anteriormente descrito o s

2718286
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puedieron obtsaculizar la participacién en la opcién 5 (dual Promep-SNi).

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que en el expediente evaluado en linea por la Comisién Especial Dictaminadora
de la Administracién General, no se encuentran las cartas de desempefio docente segun el art. 25 pérrafo Vi del RIPPA, al que
hace mencién el art. 30 y 31, fraccién Il del reglamento del PROESDE 2010-2011; el cual es un requisito obligatorio para participar
en el programa, independiantemente de tipo de participante, unicamente presenta carta de desemperio docente realizada por los
alumnos. 2.Por lo que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Leonardo Heméndez Hemandez, docente del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, es NO PROCEDENTE por no anexar las cartas de desempefio necesarnas para su
participacién.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre del {la) C. Hermnandez Hernandez Leonardo, en el concurso
del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Hernandez Hermandez Leonardo, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de |a presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continiie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisiér de Ingreso y Promoclén del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la\Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
omocion del Personal Académico del H. Consejd
Administracion General

Comision de ingresoy ¥ eneral Universitario de la
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Luquin De Anda Maria Sonla, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente Promoci6on 2010-2011, segln convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Luquin De Anda Maria Sonia personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 15 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro det
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caricter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y (ltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (1a) C. Luquin De Anda Maria Sonia
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
senalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Luquin De Anda Maria Sonia, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Manifiesto mi inconformidad por los puntajes asignados en mi expediente para concurso en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente 2010-2011, el total de mi evaluacién alcanzé 895 puntos, de estos; 695 correspondieron a puntaje de calidad,
lo cual es correcto, segiin mi propia evaluacién, sin embargo existe un problema en el punto ll, correspondiente a DEDICACION A
LA DOCENCIA ya que; solamente me otorgaron 100 puntos de los 150 puntos fotales que me corresponden por mi carga horaria
en posgrado (4 o méas horas semanales), y ademéas imparto docencia en Maestria y Doctorado en el Programa de Ciencia
Biomédicas. Los documentos acompaiianies demuestran que tengo una carga horaria mayor de 4 horas/semanalmes. Por lo
anterior, ruego Uds. asegurarse de que estos datos expuestos son correctos, a fin de asignarme el puntaje que me corresponds;
de 150 puntos en el apartado Il de la dedicacién hacia la docencia, con el préposito de facilitar corroborar esta informacién les
anexo un total de 4 copias.

lIl. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaci
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dra. pMarfd 5a
Anda, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el exgediente,’
puntuacién correspondients, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. L,..J
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 a favor del (la) C. Luquin De Anda Marla Sonla, en el Programa de

Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Luquin De Anda Maria Sonia, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Promoci6n del Personal Académico del H. Sgnsejo General Universitario de la
Administracion General

Comisién de Ingresdi

BSI0AD DE 053008145
OGEERL —
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Luquin De Anda Maria Sonia (8808325)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién ylo aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

I.LDEDICACION A LA DOCENCIA
lIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION

TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Rromocion del Personal Académico del H. Conss
Administracion General

sdalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010.

Comisién de Ingreso

jo General Universitario de la

Exp.021
NUm. VII12010/147

695

250

150

200

95
150
100
945

8808325 PAGINA 1 DE 1 . . . ,
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA g: Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALATARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Matsui Santana Osmar Juan, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Cienclas de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos
al Desemperio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public en la Gaceta Universitana la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (1a) C. Matsul Santana Osmar Juan personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 17 de febrero
de 2009 solicitud ante la Secretarfa Adminlistrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Matsul Santana Osmar Juan
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Matsul Santana Osmar Juan, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el rubro Il Dedicacién a la Docencia fui calificado con 100 puntos, cuando imparto docencia en Maestrla y en nivel licenciatura y
de acuerdo a la tabla de puntaje me corresponden 200 puntos por dar clases en esos dos niveles educativos.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Osmar Juan Matsui
Santana, docente del Centro Universitario de Cienclas de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expedients, obteniendo
la puntuacién correspondiente que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

8303037
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PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 810 a 910 a favor del (la) C. Matsui Santana Osmar Juan, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Matsul Santana Osmar Juan, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hégasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y fimaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Unlversitarlo de la Administraclon General, de laUniversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y Fromocion del Personal Académico del H. Cdrgejo General Universitario de la
Administracion General

8303037
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Matsui Santana Osmar Juan (8303037)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

i. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 610

A) Docencia 165

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 95
1.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
lIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 910

ATENTAMENTH
"PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingreso y Ptamocién del Personal Académico del HNGonsejo General Universitario de la
Administracion General

8303037 PAGINA | DE 1 . i
COLUMNA Ag: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Mondragon Espinoza Jaime Dario, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempeio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria fa convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Mondragon Espinoza Jaime Dario personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presento6 el dia 18 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de fa evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Mondragon Espinoza Jaime
Dario present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Mondragon Espinoza Jaime Dario, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Manifiesto mi recurso de inconformidad con el dictamen elaborado y calificado ya que no fue tomado en cuenta mi Desempefio
Docente en el postgrado de ENDODONCIA durante el ciclo 2010A.

lll. Esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatona, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién menciona: 1. Que el docente sefiala en su inconformidad que no se le evalu6 el desemperio
académico de posgrado del calendario 2010A. 2. Sin embargo se evaluan (nicamente los periodos 2008B y 2009A considerados
por el PROESDE, tal como lo sefala el apartado Vil, PERIODO A EVALUAR de la convocatoria. 3. Por lo que el recurso de
Inconformidad presentado por el Dr. Jaime Dano Mondragén Espinoza, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud,
es NO PROCEDENTE. 4. Que se revisé el expediente, obteniendo la misma puntuacién correspondiente, misma que@e presenta
en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Artic f e ién I,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Com|S|6n,<Procedei

los siguientes; ' !
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 810 a favor del (la) C. Mondragon Espinoza Jaime Darlo, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Mondragon Espinoza Jaime Dario, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso romoclén del Personal Académico del H. Con:

\ Administracion General

3dalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010.
o
DR. MAR ANTONID X S GUARDADQ’
Pre nte FH
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Mondragon Espinoza Jaime Dario (7307012)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 610

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 95
1I.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
1Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 810

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA™

7307012 PAGINA 1 DE 1 . . . )
COLUMNA A}: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.

COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Sanchez Orozco Laura Veronica, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Clencias de la Salud, en contra de los resuitados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segln convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caricter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (1a) C. Sanchez Orozco Laura Veronica personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o0 SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Sanchez Orozco Laura Veronica
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Sanchez Orozco Laura Veronica, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Muestro mi inconformidad ante la puntuacién que se me asigné en el rubro de dedicacién a la docencia. Ya que actualmente soy
profesora de una asignatura a nivel de pregrado (Biologla Molecular T y P, carga horaria de 80 horas) y de una del Doctorado en
Ciencias en Biologia Molecular en Medicina (Estructura y Funcién Celular I, carga horana 36 horas). El participar en docencia tanto
a nivel pregrado como posgrado, requiere de un gran esfuerzo para cumplir con este objetivo en nuestras actividades académicas,
por lo que distraigo su atencién para venficar el puntaje que me fue asignado en este rubro. Anexo copias de dedicacién a la
docencia y de la constancia del programa de estimulos al desemperio docente 2010-2011.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta comrelacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisi6n resuelve: 1. Que el periodo a evaluar por PROESDE 2010-2011 son los comp o] didos por
los semestres 2008B y 2009A. 2. Que en el expediente NO se encuentra Constancia de carga horana y curgos, p
posgrado del 2008B emitidos por la Coordinacién General de Recursos Humanos. 3.Que en el expediente s§ 6r¥]
Constancia de carga horana y cursos pre grado y posgrado del 2009A emitidos por la Coordinacién General de Retiirsos FHu
donde solamente se cubren 5.8 horas por semana. 4. Que la carga académica 2010A es un requisito de p rttpipa én del
PROESDE 2010-2011 y no se incluye en el periodo a evaluar. 5. Por lo que el recurso de Inconformidad presen: do, ol Dra
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Laura Verénica Sénchez Orozco, docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es NO PROCEDENTE. 6. Que se
revisé el expediente, obteniendo la misma puntuacién, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccidn |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 800 a favor del (la) C. Sanchez Orozco Laura Veronica, en el Programa de

Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de Ia presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personaimente al (la) aspirante Sanchez Orozco Laura Veronica, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Unjversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
*PIENSA Y TRABAJA “
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Aca, i ico del H. Cons@jq
Administraciif General
A3uadalajara, Jalisco, :‘ij’fs Td' Mayo de 2010.
‘\ R
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Sanchez Orozco Laura Veronica (9210253)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular “B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 0
1L.LDEDICACION A LA DOCENCIA 100
I1l. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 800

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA ™"
Comision de Ingreso y,Promocién del Personal Acgdémico del H.

Administralleh General

4]
. \ Pyadalajara, Jalis -3‘,
\ ‘ IBAGEAY
\ |

3

sgsejo General Universitario de la

R MAR ANTONIDY R RTES BUARDAD
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIY
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COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méiximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Vargas Lopez Raul, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Vargas Lopez Raul personal académico de Carrera, con cardcter de aspirante present6 el dia 17 de febrero de 2009
solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente; acompafando a
su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y ditimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. E! dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por a Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento de! Programa, el (la) C. Vargas Lopez Raul presento ante
la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sehalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisiéon Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Vargas Lopez Raul, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Manifiesto mi recurso de inconformidad por haberme declarado como no participanteen el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente 2010-2011, en el que no se me considera adecuadamente mi carga horaria de la materia de INTEGRACION |, clave
C0431 ds Ppsgrado en el calendario escolar 2010A. Anexo constancia del Coordinador de la Masstrfa en Gerencia de Servicios de
Salud y cargas horarias de pregrado.

lll. Esta Comisi6én de ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Radl Vargas Lépez,
docente del Centro Universitano de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expedients, la puntuacién
comespondisnte se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demds relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes; ]
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Vargas Lopez Raul, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notiflquese personalmente al (la) aspirante Vargas Lopez Raul, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de Ia presente resolucion a la Comisién Especlal Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Promocion del Personat Académico del H. COr
Administracion General

ejo General Universitario de la

_ VERSIDAD DF GUADALA AR
H.CONSEJO GENERAL UNVERSIT AR

7701837



LNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ﬁ“ T - H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Vargas Lopez Raul (7701837)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestion académica individual o colegiada.

I.LDEDICACION A LA DOCENCIA
lIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTRH
"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Ppomocion del Personal Académico del H.\8Qnsejo General Universitario de la

Administracion Ggneral
alajara, Jalisco, México. %¢lde Mayo de 2010*

AT

UNVERSIAD DF 39 1.

Exp.021
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575

135

150

200

90
100
100
775
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Yaitez Machorro Oliva, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caricter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Yaiiez Machorro Oliva personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y dltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Dacente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Yafiez Machorro Oliva present6é
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
seflalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Yafiez Machorro Oliva, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito respetuosamente la reevaluacién y ponderacibin del puntaje. Con respecto a los resultados de evaluacién, EVALUADO
POR PROMEP y que participe en este programa, deseo hacer manifiesta mi inconformidad ya que considero fue omitido el
siquiente rubro: Grado de doctor, en su puntaje carrespondients.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dra. Oliva Yafiez Machorro,
docente del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expediente y la puntuacion
correspondiente se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos de! Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisi6n, procede a emitir
los siguientes; eF|

RESOLUTIVOS:

7715013
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PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor del (la) C. Yafiez Machorro Oliva, en el Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Yafiez Machorro Oliva, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

A " PIENSA Y TRABAJA "
pecion del Personal Académico del H. Co!
Administracion General

ejo General Universitario de la

7715013
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011
PARTICIPANTE: Yafiez Machorro Oliva (7715013)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias de la Salud
I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
A) Docencia 165
B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gesti6n académica individual o colegiada. 85
IL.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
Iil. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 900

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA"

romocién del Personal Académico del H. Cons®
Administ 'on General

adalajara, JaliscoAd#dea. 12 de Mayo de 2010.

Comisién de Ingreso y iQ General Universitario de la

N N

VIVER SOOI
ONSEJ) GENERAL URIVERSITAR::
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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Of. IV/05/2010/7 72/V1Il
Asunto: Ejecucion de dictamen

Mtro. ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padiila

Rector del Centro Universitario de Ciencias Econdmico-Administrativas
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a o previsto en los articulos 35°, fraccion il y 42°, fraccidn | de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadaldjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su ejecucion, los siguientes
dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn det Personal Académico del H. Consejo
Generdl Universitario, a saber:

Programa de Estimulos gl Desempefio Docente, 201Q-2011:

1. Dictamen nimero VIif2010/154, por el que se RATIFICA 1a resolucién de No Participante a nombre del C.
SANTOS VALLE JOSE LORENZO, en el Programa de Estimulos al Desempefic Docente, de conformidad a lo
sefhalado en el capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva,

2. Dictamen numero VII2010/155, por €l que se MODIFICA el puntaje fotal de 730 a 830 a favor de la C.
CORVERA VALENZUELA ISABEL, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva.

3. Dictamen ndmero VIIf2010/156, por el que se RATIFICA el puntaje total de 680 a favor del €. MEDINA ORTEGA
MARCO ANTONIO, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el
capftulo de considerandos de la resolucion respectiva.

4, Dictamen numero VIIJ2010/157, por el que se RATIFICA el puntgje total de 675 a favor de la C. VENEGAS
HERRERA AMPARO DEL CARMEN, en el Programa de Estimuios al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.,

5. Dictarmen nimero VIIf2010/158, por el que se REVOCA la resolucidn de No Parficipante a favor del C. DIAZ
GONZALEZ SERGIO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido fodos los requisitos de
participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de
Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

Asimisrmo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que fimmen de recibido y se anote la fecha
en que se redlice dicho frémite, rogdndole gue una vez realizado lo antes mencionado, remitase a la Secretaria General
de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente

“Piensa y Trabaja”

“2010, Bicentfenario de la Independencia y Cente
Guadalajara, Jalisco, a 13 de

rio de Ia Revolucidn Mexicana”

GNISE.N GENERAL UAWERST Y

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAJH/SINL

Av. Juarez N*® 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, Méxi
I hitp://www.hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE I_NCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Santos Valle Jose Lorenzo, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Econdémico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caricter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Santos Valle Jose Lorenzo personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 15 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de f4cil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con carécter de preliminares {no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dfa 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de |a tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Santos Valle Jose Lorenzo
presenté ante la instancia administrativa corespondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanents, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Santos Valle Jose Lorenzo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

He considerado no participante por el hecho de no haber cubierto a plenitud los requisitos tal como se enuncian en el artlculo 30
def reglamento del citado programa: Ante ello quiesiera aclarar y precisar lo siguiente: 1) A principios del presente ciclo escolar de
2010 A, me encontraba en la més complea disposicion para impartir los dos cursos (uno en pre y otro en posgrado) tal y como
habla venido haciéndolo a lo largo de los ultimos 4 o 5 semestres precedentss. 2) Sin embargo y por asl disponerio la junta
académica respectiva, el coordinador del! programa de la Maestrla en Finanzas Empresaniales de este mismo Centro Universitano
de mi adcripcién (CUCEA), el maestro José Luis Sénchez Venegas de mi separacién como itular del curso de Finanzas
Internacionales a partir del presente curso: 3) En tales condiciones y no teniendo mas opcién, me limité a solicitar que me fuese
extendida una constancia en la que se hiciese constar que colaboro también como tutor y director de estudios y de tesis de grado
de varios alumnos y alumnas de la Maestrla en relaciones intemcionales y coopéracién, de este mismo CUCEA; 4) Constancia,
ésta, que no fue al parecer admitida por lo que me quedé con apenas tres horas de calses ante grupo, por sgmana, ; 5) Asimismo,
el jefe del departamento de mi adscnipci+on, doctor Martin Guadalupe Romero Moetl, ante mi peticlon, gig te ya tardla, no
pudo asignarme un segundo curso de entre los que corrasponden cubrir al citado departamento; 6) Sin Erpbfiage 3htes del fin de
mes de marzo (previamente a la salida a vacaciones de primavera de las que disfrutamos los universitariolg) 'igiaf hdo a hacerme
"

cargo del curso de Finanzas Publicas | a invitacién del Jefe del Departamento de Finanzas, doctor José ‘1‘ s g? ce Godinez, y
7) Una vez que me ha sido ya formalizada la invitacién y habiendo procedido las instancias administrativagiepspondientes de
este centso universitario a realizar los tramites pertinentes estoy en condiciones, como lo hago adjunta

documentacién
UNIVERSIDAD D€ GUADALAJARA
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probatona correspondiente, de comprobarles mi adscnpcién a un segundo curso, el de Finanzas Publicas I. con lo que sumadas
ambas cargas horanas dan un total de seis hrslsemanalmes. Por lo anterior se tome en consideracién lo antenior y se me permita
concursar por la opcién mencionada como profesor del Perfil Deseable PROMEP . Lo anterior, ya que a la letra se lee el dictamen
que me fue entregado el 15 de abnil del presente afio: No participante por incumplimiento al articulo 30 y 31 fraccién ill. Docencia
menor a 4hrs/semana/mes.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaci6n probatoria, se da
respuesta cormrelacionada a cada uno de elios como sigue:

Por lo antes senalado, ésta Comisién resuelve: 1. El interesado sefiala que a fines de Marzo del presente afio, se le asigno otro
curso de pregrado. 2. El nuevo curso asignado al académico es una suplencia por incapacidad por un periodo de 42 dias. 3. Que el
recurso de Inconformidad presantado por el Santos Valle José Lorenzo, docente del Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas, NO PROCEDE. 4. En vista a lo anterior se ratifica el dictamen emitido por la Comisién Especial Evaluadora de la
Administracién General.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Artlculo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre del (la) C. Santos Valle Jose Lorenzo, en el concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucién.

SEGUNDO.- Nofifiquese personalimente al (la) aspirante Santos Valle Jose Lorenzo, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y fiaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de\la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
" PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingreso yiPromocion del Personal Académico del P
AdministracidiéGeneral
adalajara, Jalisco, Wisead.-de Mayo dé

Consejo General Universitario de la

8517797
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Corvera Valenzuela Maria Isabel, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de ia
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Corvera Valenzuela Maria Isabel personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present el dia 18 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarla Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y ltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (ia) C. Corvera Valenzuela Maria Isabel
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperfio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Corvera Valenzuela Maria isabel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad por lospuntajes obtenidos , en los rubros de #Dedicaclén a la Docencia# y #Permanencia en
las Actividades Académicas de la Institucion#. He demostrado la imparticién ininterrumpida de clases a nivel licenciatura y
posgrado desde mi incorporacion a la Institucion; asi como productividad en el 4rea de asesoria y direccién de tesis en ambos
niveles. De igual manera he colaborado fehacientemente en la coordinacién de diversas actividades académicas, tales como la
implementacién de talles de avances de investigacion para alumnos de maestria, en el disefio de cursos cortos de cultura e
idiomas para extranjeros y nacionales, en la colaboracion en el seguimiento para la renovacién y creacién de convenios
institucionales; asi como en la participacién y creacién del plan de estudios de un programa de licenciatura de reciente creacibén y
en diversas actividades de vinculacion. Por lo anterior solicito la revisién de mi expediente tomando en cuenta los aspectos antes
mencionados en la evaluacién. Anexo copia de la documentacién entregada para el concurso e impresiones de horanos de clases
anteriores.

Il. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentac:égprobatona se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: -

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Ia M B ga Valenzuela
Isabel, docente del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, S| PROCEDE. 2. La M ia Valenzuela
2231964
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Isabel dedicé 6 hrsisemana a actividades docentes a los niveles de Licenciatura (3 hrsisemana) y posgrado (3 hrs/semana)
durante los ciclos 2008B y 2009A para un total de 200 puntos. 3. La constancia de antiglledad laboral emitida por la Coordinacién
General de Recursos Humanos que aparece en su expediente estipula 5 afios de antigliedad cumplidos al 1 de junio de 2009 y asi
fue contabilizado en su evaluacién {50 puntos). Cabe sefialar que se contabilizan solo los afios cumplidos hasta el dltimo dia de
abierta la convocatoria. 4. Todas las actividades académicas realizadas por el académico son tomadas en cuenta en el
reconocimiento al perfil PROMEP.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria det Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 730 a 830 a favor del (la) C. Corvera Valenzuela Maria Isabel, en el Programa de

Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Corvera Valenzuela Marla Isabel, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia tos miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Unlversitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
" PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso romocnén del Personal Aggtiémico del H.\Consejo General Universitario de la

Admi - eneral
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Corvera Valenzuela Maria Isabel (2231964)
NOMBRAMIENTO: Profesor investigador Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Econdémico Administrativas

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestion académica individual o colegiada.

1.LDEDICACION A LA DOCENCIA
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Exp.021
NGm. VIll)2010/155

580
135
150
200
95
200
50
830

Comisién de Ingreso y Prhmocion del Personal démico del H. Cdgsejo General Universitario de la

Admmls ion General
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Medina Ortega Marco Antonio, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocidn 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antoriio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Medina Ortega Marco Antonio personal académico de Carmera, con caricter de aspirante presenté el dia 11 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisi6én Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente,

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Medina Ortega Marco Antonio
presenté ante la instancia administrativa corespondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (Ia) C. Medina Ortega Marco Antonio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

No se me asigné puntaje en el rubro Il. Dedicacién a la docencia. Diurante el perfodo a evaluar 2008B-2009A estuve cursando la
parte final del doctorado en #Ciudad, Terrirotrio y Sustentabilidadi# de la Universidad de Guadalajara (elaboracién de tesis), el cual
se encuentra en el padron de excelencia Conacyt y , por tanto, exige dedicacién de tiempo completo.De manera que como estuve
becado no participé en el programa del PROESDE 2009-2010. Adjunto documentos que avalan lo anterior. Dado que el
reglamento de estimulos al desempeiio docente no contempla esta sifuacion, solicito que se aplique en mi caso lo estipulado en el
articulo 36 bis de dicho reglamento. Por lo anterior solicito se me contabilice el puntaje que corresponde en el punto Il. Dedicacién
a la docencia.

ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da

respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: @

Antonio, docente del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, NO PROCEDE. 2. Que en el 4 : iz deI
docente que se analizé en linea, solamente existen constancias de imparticién de cursos por 3 horas por semana e x o de
los semestres del periodo a evaluar. 3. Que al académico no se le puede aplicar el art. 36 Bis del reglamento 4 SDE

2010-2011, ya que estuvo en condicién de becario de estudios doctorales y no en estancia académica o afio smﬁv Etégl{ln{) o sonn
ALASARA
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 680 a favor del (la) C. MedIna Ortega Marco Antonlo, en el Programa de Estimulos

al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Medina Ortega Marco Antonio, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especlal Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Comision de Ingreso ¥ Promocion del Personal Académico del H. Congejo General Universitario de la
\ s Administracion General

adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Medina Ortega Marco Antonio (8924899)
NOMBRAMIENTO: Profesor investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas

Exp.021
NGm. Vill)2010/156

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 580
A) Docencia 135
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestion académica individual o colegiada. 95
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 0
Hl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 680
ATENTAMEN
" PIENSA 'Y TRABAJAN
Comisién de Ingre$d y Promocién del Personal Académico del P Consejo General Universitario de la
" Administrgbn General
b Guadalajara, JaliscpAFSaeusd2 de Mayo de'2Q10.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (ila) C. Venegas Herrera Marla Amparo del Carmen,
adscrito (a) en el (la) Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del
concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, seglin convocatoria publicada el dia 25
veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortds Guardado, en su caricter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen personal académico de Carrera, con carécter de aspirante presenté el
dia 10 de febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Adminlstrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente; acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo péarrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Venegas Herrera Maria Amparo
del Carmen presentd ante la instancia administrativa cormespondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico de! H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanents, el recurso de
inconformidad y el expediente del (1a) C. Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen, quien manifiesta como agravios lo
siguiente:

Durante el perlodo a evaluar 2008 B-2009 A, me encontraba cursando el doctorado en Ciudad, Territorio y Sustentabilidad de la
Universidad de Guadalajara, en cual se encuentra en el padrén de excelencia de Conacyl, exigiendo dedicacién de tiempo
completo. En este perfodo estuve becada y no participé en el PROESDE 2008-2010. Dado que el reglamento de estimulos al
desemperiio docente no contempla esta situacién solicito que se aplique en mi caso lo estipulado en el aticulo 30 bis de dicho
reglamento. Por lo anterior solicito se me contabilice el puntaje que corresponde en el punto Il. Dedicacién a la docencia.

lfl. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién p toria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: .

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Venegas Hg
Carmen, docente del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, NO PROCEDE. 2. Que en
docente que se analizé en lfnea, solamente existen constancias de imparticién de cursos por 2 horas por seman# g :
los semestres del periodo a evaluar. 3. Que al académico no se le puede aplicar el art. 36 Bis del reglamenty 98 PROESDE
2010-2011, ya que estuvo en condicién de becario de estudios doctorales y no en estancia académica o aﬁouﬂ G0 0F GUADALAJARA
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 675 a favor del (la) C. Venegas Herrera Marla Amparo del Carmen, en el Programa
de Estimulos al Desemperfio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen, mediante la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la [Jniversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
ociép del Persona! Académico del H. Congejo General Universitario de la
Administraiéin General
yjara, Jaliscordgsiendx de Mayo de 2010

Comision de Ingreso y Prdj
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Venegas Herrera Maria Amparo del Carmen (8915318)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 575
A) Docencia 135
B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestion académica individual o colegiada. 90
II.DEDICACION A LA DOCENCIA 0
lli. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 675
ATENTAMENT
" PIENSA Y TRABAJA

Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del HNGonsejo General Universitario de la
Administragion General

)
ALFREDG PENA
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Diaz Gonzalez Sergio, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Dlaz Gonzalez Sergio personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 11 de febrero de
2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatonia para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caricter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y (itimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Diaz Gonzalez Sergio presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Adminlistraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion 1 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
AN inconformidad y el expediente del (la) C. Diaz Gonzalez Sergio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Entre los requisitos que se marcaban en la convocatoria del inciso a al f fueron cubiertos en forma salifactoria presentando la
documentacién correspondiente. Respecto al punto tres de de la covocatoria se cubrieron los requsitos y se acreditaron. Respecto
al nimero cuatro de la convocatoria en el inciso ¢, con fecha 7 de diciembre del 2009 solicité una beca con la finalidad de cubrir la
parte econbémica del doctorado que estoy cursando en la Universidad del Valle de Atemajac misma que a la focha de Ia
convocatoria viene signada por el rector general el dla 25 de enero de 2010, lo cual se tisne como término para cubrir los requsitos ~
de estimulos al desemperio docente, de recepcién y entrega de expedientes a la documentacién comprobatoria al 25 de enerode al
15 de febrero de 2010, lo cual realicé en tiempo y forma, toda vez que a la focha que se emiti6 la convocatoria no se me habia
resuelto nada al respecto a la solicitud presentaa para solicitud de beca, lo cual posteriormente fui notificado y recibido por su
servidor el dla 28 de abril de 2010, bajo oficios CUCEAISA/41/11/10. Por lo anterior su servidor al no tener conocimiento de la
resolucién de la beca me permiti concursar en el programa de estimulos al desempeio docente 2010-2011.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo Gepqs: :‘n piversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la docu r:,n "Y'D‘ probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: RSO,

Por lo antes seiialado, ésta Comisién resuelve: 1. El interesado, para participar en PROESDE 2010-201 &} 6 a la beca antes
mencionada y se anexa documento probatorio. 2. Que el recurso de Inconformidad presentado por & az’/Gonzdlez Sergio,
8303746 UNIVERSIDAD DE GUABALA. !“‘"
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docente del Centro Universitano de Ciencias Econdmico Administrativas, PROCEDE. 3. El puntaje obtenido se presenta en la tabla
de evaluacion.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Diaz Gonzalez Serglo, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDQO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Diaz Gonzalez Sergio, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del

“\Consejo General Universitario de la
Administracign General

Guadalajara, Jalisco, &4‘—; de Mayo de 2040
% T
\\2 BT
_ ANV Esvl
DR. MARCO AN o“%g" UARDADG )
Preg (P . GAERSIDAD DE GUADALALS
/ 1/ CONSEJO GENERAL B

DR. ADOLFO ESPINOZABE [0S MONTERUS
- — =

m@ Qg 0y DO "“

DRA.MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Diaz Gonzalez Sergio (8303746)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacion y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 85
Il.DEDICACION A LA DOCENCIA 150
Iil. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 820

ATENTAMENTA
" PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H-\Consejo General Universitario de la

8303746 PAGINA 1 DE 1 . . i
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea ¢l caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. Cesar Octavio Monzén

Rector del Centro Universitario de Ciencias Exactas e ingenierias
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 42°, fraccion | de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guaddlgjara, adjunto al presente nos pemitimos remitir a sus finas atenciones, para su ejecucion, los siguientes
dictémenes emitidos por la Comisidn Pemnanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempeno Docente, 2010-2011:

1. Dictamen ndmero VIIlI2010/159, por el que se RATIFICA el puntaje total de 710 a favor de la €. ALANIS GARCIA
ALMA YOLANDA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefalado en el
capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.,

2. Dictamen nimero VIlf2010/160, por el que se MODIFICA el puntdje total de 895 a 945 a favor del C. DELGADO
FORNUE EZEQUIEL, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el
capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva.

3. Dictamen numero VIII2010/161, por el que se RATIFICA el puntdje total de 850 a favor del C. ZARATE DEL VALLE
PEDRO FAUSTO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo sefalado en el
capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva,

4, Dictarmen nimero VIIF2010/162, por el que se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 a favor del C. FUENTES
TALAVERA FRANCISCO JAVIER, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a o
sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

5. Dictamen numero VII2010/163, por el que se MODIFICA el puniaje total de 710 a 810 a favor del C. RIVERA
PRADO JOSE DE JESUS, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en
el capitulo de considerandos de fa resolucion respectiva.

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido y se anote la fecha
en que se redlice dicho rdmite, rogdndole que una vez realizado lo antes mencionado, remitase a la Secretaria General
de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
“Piensa y Tfybaja”
2010, Bicentenario de la independencia y Qeffenario de la Revolucion Mexicana”
Guadalgjarq, Jalisco, a 1

c.c.p. Coordinactén General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAIH/sINI.

Av. Juarez N°® 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
dalajara, Jalisco, Méxi
I hitp:// www.hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Alanis Garcia Alma Yolanda, adscrito (a) en el (la)
Centro Unlversitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desemperio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Alanis Garcia Alma Yolanda personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante |la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Alanis Garcia Alma Yolanda
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Alanis Garcia Alma Yolanda, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Me permito presentar el recurso de inconformidad con relacién al dictamen preliminar correspondiente a mi solicitud de Q<
participaciénen la convocatoria de estimulos al desemperio docente 2010-2011; cuyo puntaje me ubica en el nivel VI de estimulos. .
Sin embargo en el correo electrénico enviado por el Dr. Héctor Ratil solis Gadea, Coordinador General Académico, el dia 02 de Q/
febrero de 2010, se indica que # Los profasores que solo tengan el pérfil PROMEP o solo sean miembros del Sistema Nacional,
accederan al nivel VI, lo cual les permitird contar con siete salarios minimos#. Dado que soy miembro del Sistema Nacional de
Investigadores con Nivel |, considero que estoy dentro de los pardmetros indicados en el corrso electrénico antes mencionado.

Anexo al presente incluyo copia del correo electronico antes mencionado, copia de mi nombramiento en el Sistema nacional de
Investigadores y copia del dictamen preliminar. 4

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

=

Por lo antes sefalado, ésta resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Dra. Alma Yolanda Alanls Garcla,
docente del Centro Universitario de Ciencias Exaclas e Ingenierlas, es NO PROCEDENTE. 2. La categorfa para

A7

perfil PROMEP y SNI no se asigna de manera automética. Se evaltia el expediente y se foma en cuenta, entre otros JELE
antigiledad del docente y su carga horaria. Hay un tope de 100 puntos para 10 o mas afios de antigiiedad y un tope W4

2822342
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para la imparticién de més de 16 hrs./sem. La docente Dra. Alma Yolanda Alanfs Garcfa cuenta con una antigiledad de 1 afio (10
puntos) y una carga horaria de 8 hrs./sem (100 puntos). Lo que le permite acumular un total de 710 puntos en su evaluacién que
corresponde a un nivel de estimulo VI.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién 1,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 710 a favor del (la) C. Alanis Garcia Alma Yolanda, en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Alanis Garcla Alma Yolanda, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académlco
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingreso \ Promocuén del Personal Académico del HNGonsejo General Universitario de la
Administracion General
\ @ adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2016

\
DR. MARCO ANTONIQJCO ARDADQ

/ Prlente

—t—"T
DR. ADOLFO ESPINO l\""' ii;’i O

\“(:ﬁ e&f\.h'\ s\.\a E?.
RA. p

[A BINOSA RIVERA Bl
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Alanis Garcia Alma Yolanda (2822342)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
A) Docencia 250
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gesti6n académica individual o colegiada. 0
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 2 100
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION g 10
TOTAL AR
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Pragmocion del Personal Académico del H\Consejo General Universiﬁ{‘i?vge Iar
Administracion General W CONSE LoD DERGADALMIARA
Suadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de™8Q10. * L UMIVERSITARIO

\’s

UARDADQG

A
E ALFREDL PENA

DR. MARCO ANTONIO WOR . JO§|
Presid

\
o

SRA, MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERA

2822342 PAGINA 1 DE 1 . . . ,
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (Ia) C. Delgado Fornué Ezequiel, adscrito (a) en el (1a)
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2010-2011, segtin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Delgado Fornué Ezequiel personal académico de Carrera, con caréacter de aspirante presentd el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretaria Adminlstrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el artfculo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Delgado Fornué Ezequiel
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConseJo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Pemanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Delgado Fornué Ezequlel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Mi incoformiad reside en la cantidad de puntos que recibl en el rubro Il Dedicacién a la Docencia. Con base en los documentos
presentados en mi solicitud me corresponden 150 puntos por #4.0 o més horas/semanales#, impartidas a nivel posgrado en lugar
de los 100 recibidos. La relacién siguiente resume las matenas qe impart! en los calendarios que correspoden al periodo de
evaluacion: . Calendario 2008-B impartl 4 materias en Posgrado para un total de 224 horas . Calendano 2009-A imparti 4 matenias
en Posgrado para un total de 184 horas . Calendario 2009-B imparti 1 materia en Posgrado para un total de 64 horas De esta
manera, la puntuacién total de mi solcitud de alcanzar los 945 puntos.

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. EZEQUIEL DELGADO
FORNUE, docente del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierlas, S| PROCEDE. 2. Se revisé eLg_fA@ediente de
académico Dr. EZEQUIEL DELGADO FORNUE, obteniéndose la puntuacion correspondiente a 150 puntos mispiaquesé presenta
en la tabla de evaluacion. % % P
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién I,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 a favor del (la) C. Delgado Fornué Ezequlel, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Delgado Fornué Ezequiel, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara. 2
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Delgado Fornué Ezequiel (8115753)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 695

A) Docencia 250

B) Generaci6n y/o aplicacion del conoecemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 95
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 150
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 945

g
ATENTAMENTE e
"PIENSA Y TRABAJA " ot B S i
b "

Comisién de Ingresdy Promocién del Personal Académico del H)
Administracion General
\ & adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de2

bR, MARCO ANTO w.i\.‘v.‘. - UARGADG —JO -v;i%;é‘g_;g‘?ﬂ illiib
T
Il ] g &

[Pre nte /
- S
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e

. A %
W\@ \_‘ Ay ave e a
DRA. MARIA GRACIELA ESPINOSA RIVERZ
/

8115753 PAGINA 1 DE 1 . .
COLUMNA A}: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (1a) C. Zarate Del Valle Pedro Faustino, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2, El (la) C. Zarate Del Valle Pedro Faustino personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presenté el dia 10 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Zarate Del Valle Pedro Faustino
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién 1 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Zarate Del Valle Pedro Faustino, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Me permito manifestar que por error, el suscnto solicité su evaluacién en la modalidad Miembro del Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA). Cabe aclarar, que desde hace tres perlodos
(2003,2006,2009) el suscrito ha sido beneficiado con el reconocimietno PROMEP(cf. copias adjuntas). Por lo antes expuesto me
permito solicitar a ustedes el que mi solicitud de paticipacién en la Promocién 2010 del citado programa de estimulos, sea
considerada para ser evaluada en la modalidad DUAL, a saber: Aspirante con reconocimiento PROMEP y Miembro del SNI-SNCA.

lil. Esta Comlslén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Pedro Zarate del Valle,
docente del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierfas, NO PROCEDE. 2. El expediente original sometido a
evaluacién no cuenta con los comprobantes de reconocimiento al perfii PROMEP y no es posible hacer el cambio a una
participacién Dual por ser extemporanea la incorporacién del reconocimiento PROMEP.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 850 a favor del (la) C. Zarate Del Valle Pedro Faustino, en el Programa de

Estimulos al Desempeio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Zarate Del Vaile Pedro Faustino, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Zarate Del Valle Pedro Faustino (9109803)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 0
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 850

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Profhocion del Personal Académico del H. Og
Administracion General

sejo General Universitario de la

STl
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COLUMNA Ag: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Fuentes Talavera Francisco Javier, adscrito (a) en
el (la) Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (1a) C. Fuentes Talavera Francisco Javier personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 10 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarla Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SN o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Fuentes Talavera Francisco
Javler presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

3@

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisidén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConsejJo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Fuentes Talavera Francisco Javler, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Espcesificamnte soliito revisién al puntaje otorgado en el Criterio I| DEDICACION A LA DOCENCIA, donde me fueron otorgados
solo 100 puntos que no corresponden al promedio de la suma de carga horana impartida durante el periodo de evaluacién, a
continuacién ejemplifico: Carga horaria del semestre 2008B: 1 Curso de licenciatura 4 hisem. 1 Curso de Maestrfa 4 hisem. 1
Curso de Maestria 4 hisem. Carga horana del semestre 2009A: 1 Curso de Licencaiatura 4 hisem. Con basea lo antenor, el
puntaje a la dedicacién a la docencia para el semestre 2008B seria de 200 y para el semestre 2009A de 100. Si estos dos puntajes
se suman y promedian, el valor serfa 150 y no de 100 como se me atribuyé. Otra forma de explicar este criterio, serfa dos cursos
de Maestria y dos cursos delicenciatura impartidos en el periodo de evaluacién, por lo tanto, el promedio seria 6.5 hisem. Y
considerando la condicionante especificada en la convocatoria del PROESDE 2010-2011 para el puntaje a dedicacién a la
docencia que dice #Cuando el académico imparta docencia en postgrado y cualquier otro nivel, los puntos son 200#, lo que en mi
caso personal se cumple.

Ill. Esta Comisi6én de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaciéf:probatoria, se da
respuesta comrelacionada a cada uno de ellos como sigue: 7
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Francisco Javier, docente del Centro Universitanio de Ciencias Exactas e Ingenierfas, S| PROCEDE. 2. En el periodo 2008B y
2009A impartié un promedio de 8.25/semana a nivel licenciatura y posgrado (2008B) y de licenciatura (2009A) para un total de 150
puntos.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién 1,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 895 a 945 a favor del (la) C. Fuentes Talavera Francisco Javier, en el Programa de

Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Fuentes Talavera Francisco Javier, mediante |a entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintiie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. &

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de Ia Comisién de Ingreso y Promocién del Persofigl
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara. ‘

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingresb y f’romomén del Personal Académico del H.
Administracion General

\“ uadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2070

DR. MARCO ANT c\l\\'no UARDADD
ente e

M&% el I

DRA. MA A ESPINOSA RIVERA

7820321



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Fuentes Talavera Francisco Javier (7820321)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular “C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA

A) Docencia

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.

D) Gestién académica individual o colegiada.

ILDEDICACION A LA DOCENCIA
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"

Comision de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consgjo General Universitario de la g

~ Administracion General
Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010»

Exp.021
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695

250

150

200

95

150
100
945

#RD DE GUADALAJARA
GENERAL UNIVERSITARIO
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Rivera Prado Jose De Jesus, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Cienclas Exactas e Ingenlerias, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caricter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Rivera Prado Jose De Jesus personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretarfia Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ditimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. E! dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisidn Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Rivera Prado Jose De Jesus
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docents.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Rivera Prado Jose De Jesus, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Mi solicitud se basa en que de acuerdo con el dictamen, se me asigné una puntuacién total de 710 puntos, de los cuales 610
puntos son por el criterio de calidad al desempeiio docente. Sin embargo, revisando lo anterior encuentro que en el dictamen
correspondiente, no fue considerado el puntaje de 100 puntos referentes al Cnterio Dedicacién a la docencia, ya que mi carga
horanria en el perlodo a evaluar es equivalente a 6 horas/semanalmes, ya que por una omisién no se sumé dicho puntaje, por lo
cual, el total de mi evaluacién debe ser de 810 puntos. Por lo anterior considero entonces que con este puntaje me pérmite aspirar
a subir al nivel 7.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la ’

Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacidn probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el académico Dr. José de Jests
Rivera Prado del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, S| PROCEDE. 2. El académico comprueba las cargas
horarias de 6.75 hisemana avalada por el curso de Matemdticas Ill impartida en los ciclos 2008B y 2009A signado por la Mira.
Patricia Noralma Gonzélez Pelayo, lo que le aporta un total de 100 puntos més a su evaluacién previa.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

8104778
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 710 a 810 a favor del (la) C. Rivera Prado Jose De Jesus, en el Programa de

Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Rivera Prado Jose De Jesus, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firnaron para constancia los miembros de la Comislén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

N ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Comision de Ingrasofy Pgomocion del Personal Académico del H. Sgnsejo General Universitario de la

_seaa /
7.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Rivera Prado Jose De Jesus (8104778)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA

A) Docencia 165
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 95
ILDEDICACION A LA DOCENCIA
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y ocion del Personal Académico del H. Cd

Administracion General
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100
100
810
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segun sea el caso.
COLUMNA (B): Se reficre al nimero de veces que acredita la actividad.



ofts

ol

TR DL oy
=~

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/775/Vill
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Pablo Aredondo Ramirez

Rector del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades
Universidad de Guadalagjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion fl y 420, fraccidn | de la Ley Orgdénica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

10.

1.

12.

Programa de Estimulos al Desemperio Docente, 2010-2011:

Dictamen ndmero VII/201 0/1,64, por el que se MODIFICA el puntaje total de 825 a 875 a favor del
C. DE LA TORRE CURIEL JOSE REFUGIO, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad a lo senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Dictamen ndmero VII/2010/165, por el que se MODIFICA el puntaje total de 890 a 940 a favor de la
C. BUSTOS TORRES BEATRIZ ADRIANA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictarmen numero VIIIi2010/166, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor de
la C. CHAVOYA PENA MARIA LUISA, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y el arficulo 30
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, toda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional de
Creadores de Arte (SNCAJ.

Dictamen numero VIII/2010/167; por el que se RATIFICA el puntaje total de 550 a favor de la C.
ANGUIANO MOLINA ANA MARIA, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Dictamen ndmero VIIF2010/168, por el que se RATIFICA el puntaje total de 895 a favor det C.
CORONADO DAVID, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a lo
sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Dictamen nimero VIII/2010/169, por el que se RATIFICA el puntaje fotal de 740 a favor de la- C.
SERRANO CAMARENA DIANA ELENA, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictamen nimero VIIF2010/170, por el que se MODIFICA el puntaje fotal de 860 a 910 a favor de la
C. GUTIERREZ LORENZO MARIA DEL PILAR, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictamen ndmero VIIF2010/171, por el que se RATIFICA el punigje total de 705 a favor de la C.
FIGNONI ARMANASCO ALICIA, en e Progiama de Estimulos al Desemperio Docente, de
conformidad a lo senalado en el capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva,

Dictamen numero VIIi/2010/172, por el que se RATIFICA el puntaje total de 745 a favor de la C.
ESCOBEDO TORRES CECILIA, en el Progama de Estmulos al Desempefio Docente, de
conformidad a io sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Dictamen ndmero VIIF2010/173, por €l que se MODIFICA el puntaje total de 765 a 795 a favor del
C. MEDRANO HERNANDEZ HUGO ADRIAN, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad a lo sefialado en et capitulo de considerandos de la resolucidn respectiva.

Dictamen ndmero VII/2010/174, por el que se REVOCA la resolucién de No Participante a favor de
la C. MORENO DE LA MORA JOSEFINA MARIA, por consiguiente se declara participante, en virtud
de haber reunido todos los requisitos de parficipacién de conformidad con ‘ convocatoria y
articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Do

cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP. e ¢
Dicfc:mer) nuamero VHIlI/2010/175, por el gue se MODIFICA el puntaje total de
C. RODRIGUEZ SUMANO ABELARDO, en el Programa de Estimulos al Degg
conformidad a lo seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucion e
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13. Dictamen ndmero VII/2010/176, por el que se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor de la
C. LOERA OCHOA ESPERANZA, en el Programa de Estimulos al Desempefo Docente, de
conformidad a lo senalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucidn respectiva, en la que firmen de recibido vy se
anote la fecha en que se realice dicho rdmite, rogandole que una vez redlizado 1o antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaci

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
2010, Bicentenario de la independencia y Qentenario de la Revolucidn N
Guaddlgjara, Jalisco, a 13\gerMayo de 2010 “}5,@

Lic. Jos§ Alfredo Pefig h

SecretanoCererd

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAH/siNI.

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalalara, Jalisco, Méxl
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. De la Torre Curiel José Refugio, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente Promocion 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Dacente.

2. El (la) C. De la Torre Curiel José Refugio personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién prabatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o0 SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisi6n Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y titimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. De la Torre Curiel José Refugio
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comislén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conacer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. De la Torre Curiel José Refuglo, quien manifiesta como agravios io siguiente:

Mi inconformidad se basa en los siguientes considerandos: En primer lugar mi participacién en la citada convocatoria se dio en la
modalidad dual de profesor con perfil promep y miembro del Sistema Nacional de Investigadores. Una vez que fueron publicados
los resultados preliminares respectivos, mediante oficio del 15 de marzo de 2010, se me otorgé un puntaje total de 825 puntos por
685 puntos en el rubro de calidad. Mi inconformidad precede del hecho de que el puntaje por #Dedicacién a la docencia# no
contempla mi participacion como profesor de posgrado (Maestria en Historia de México, Departamento de Historia) en el periodo
de evaluacién, lo que representarfa 200 puntos en lugar de 100 que actualmente estan expresados en el dictamen preliminar.
Como se muestra en los documentos anexos y segun los términos establecidos en la convocatona de referencia, entiendo que el
resultado de mi participacién serfa de 685 puntos de Calidad (165 por docencia; 150 por generacién de conocimiento; 200 por
tutorias; 170 por gestién), 200 puntos por Dedicacién a la Docencia, y 40 por permanencia para llegar un puntaje total de 925.
25

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo Genera : Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la doc@j\eht’acién ’pr&batoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: S

a

finea que el
Inconformidad

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que esta comision solamente encontré en el éi{‘ dients: i
académico impartié un curso posgrado en el semestre 2009A, pero no en el semestre 2008B. 2. Que elrgfu‘rsé**
9402535 g
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presentado por el Dr. José Refugio de la Torre Guriel, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es
PROCEDENTE. 3. Que se le acreditara la puntuacién comespondiente por haber impartido cursos de pregrado y posgrado
solamente en un semestre del penodo a evaluar. 4. Que se revisé el expediente, otorgéndose la puntuacién comespondiente,
misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 825 a 875 a favor del (la) C. De la Torre Curlel José Refuglo, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante De la Torre Curiel José Refugio, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. o
Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personalécadémico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.” ‘

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Pfdmocién del Personal Académico deNd. Consejo General Universitario d
Administracion General

cRSID? 3€RAL
\ vadulajara, Jalisco, México. 12 de Mayo dw Se10 GE

010. untl
'8
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: De la Torre Curiel José Refugio (9402535)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorfas.
D) Gestioén académica individual o colegiada.

1.DEDICACION A LA DOCENCIA
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION

TOTAL

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "
6cién del Personal Académico del H.

Administracion General
Q lajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010;

Exp.021
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685

250

150

200

85
150
40

875

9402535 PAGINA 1 DE 1 . . )
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.

COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Bustos Torres Beatriz Adriana, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Bustos Torres Beatriz Adriana personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 15 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarla Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacién probatonia para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNi o SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y Gltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Bustos Torres Beatriz Adriana
presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Bustos Torres Beatriz Adriana, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el rubro de dedicacion a la docencia no se consideré mi participacién como docente en la Maestria en Ciencias Sociales.

lll. Esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConsejJo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el DRA. Beatriz Adriana Bustos
Torres, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE. 2. Que se le acreditara la
puntuacioén correspondiente por haber impartido cursos de pregrado y posgrado sofamente en un semestre del periodo a evaluar.
3. Que seorewsé el expediente, olorgdndose la puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE
EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa WMZ fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta@Gol 5 fidpede a emitir
los siguientes; % (o) ¥
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 890 a 940 a favor del (la) C. Bustos Torres Beatriz Adriana, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Bustos Torres Beatriz Adriana, mediante la entrega de la presente
resolucidn, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hégassle saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. "

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Persenﬂu G
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Universidad de Guadalajara. ¢

ico

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA "

LAJARA
adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010 : D A ‘\Jf;ﬁeeasnﬂm

it
N

BOZARD
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Bustos Torres Beatriz Adriana (8612633)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 690
A) Docencia 250
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorfas. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 90
1LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 940
B
AR DY ARRLAML L
ATENTAMENT S
" PIENSA Y TRABAJA AR
Comisién de Ingreso y RrgMocion del Personal Académico del' W, Consejo General Universitaie do-18 "
Administracion General Rel U2 E
\ Eubghiajara, Jalisco, México. 12 de Mayo da2Q10. Zlagebliie
o

RS

PDR. MARCO ANTONIR GOR
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™y
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COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Chavoya Pefia Maria Lulsa, adscrito (a) en el {la)
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanldades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Chavoya Pefia Maria Luisa personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 12 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNIi 0 SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Uitimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora compestente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Chavoya Peifia Maria Luisa
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Pemmanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Chavoya Peiia Marla Lulsa, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

De acuerdo al dictamen emitido por la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién Central con fecha 15 de abni de 2010
me declaram como no participante, ya que por un emor involuntario propuse mi expediente para ser evaluado como miembro del
Sistena Nacional de Investigadores, y como profesor con perfii PROMEP. No me habla percatado que mi perfil vencié en
noviembre de 2009 y por lo tanto no estaba vigente. Solicito se me considere mi participacién como miembro del Sistema Nacional

de Investigadores, ya que mi nombramiento se encuentra vigente hasta el 31 de diciembre de 2012,

lll. Esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: &

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el DﬁA. Maﬂg Luiég Chavoya

Pefia, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE. 2. Que i’,e revis: ,Q!ﬁéxpediente,
otorgdndose la puntuacién correspondients, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. % =

i
IV. Por io anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa,
articulo 48, y demaés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Com!
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Chavoya Pefia Maria Luisa, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién, toda vez que cuenta con reconocimiento de
perfit PROMEP y su nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de
Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Chavoya Pefia Maria Lulsa, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, d¢ la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTNE

" PIENSA'Y TRABAJAX g
Comisién de Ingreso Promoclén del Personal Académico del PhConsejo General Universitariogié

Administracion General

\ dalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2019 ;‘ i A

l UADALRIARA
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Chavoya Pefia Maria Luisa (7609647)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

1. CALIDAD EN EL DESEMPERNO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacidn y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

1.DEDICACION A LA DOCENCIA
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENT

"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso yfPromocién del Personal Académico del H. Col
- Administracion General

Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010.

Exp.021
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600
250
150
200
0
150
100

850

NAD
f _;\{l ‘TP\RW
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COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segtin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nlimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Anguiano Molina Ana Maria, adscrito (a) en el {la)
Centro Universitario de Ciencias Soclales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caréicter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Angulano Molina Ana Maria personal académico de Carrera, con carécter de aspirante presenté el dia 11 de febrero
de 2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su salicitud la documentacion prabatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante ia entrega de Ja tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Angulano Molina Ana Maria
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Anguiano Molina Ana Maria, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito a Ustedes de ser posible la revisién general de la solicitud de la que suscribe, la puntuacion no refleja el esfuerzo y ,%
dedicacion; sin embargo, agradezco su ditaminacién y ruego nuevamente su ratificacién o bien rectificacién. ?
&

. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatona, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Dra. Ana Marla Anguiano
Molina, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades es NO PROCEDENTE. Y por lo tanto se rafifica el
resultado inicial. 2. Que la Doctora Anguiano efectivamente demuestra gran esfuerzo y dedicacién en su desempefio, sin embargo
algunos de los documentos que anexa en su expediente de meritos, no cumplen con lo requerido en la convocatoria.

artlculo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Congis
los siguientes;
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 550 a favor del (la) C. Anguiano Molina Ana Maria, en el Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resoluciéon.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Anguiano Molina Ana Maria, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO .- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académlco
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara. L ;

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA“
Comisién de Ingreso Promoclén del Personal Académico del H.

Rnsejo General Universitario de la
Administracion General

\ Quadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2018 NIVERSIGAD DE GHADALAIARA

\ ' cousau GENER

4

\
DR. MARCO AN o\ WKO" UARDADG

\vidente
‘!

DR. ADOLFO ESPI ‘.»igiw.n“;-‘m,rg‘ S
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE

PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Anguiano Molina Ana Maria (7604106)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A.DOCENCIA
1.0btener en el periodo a evaluar el grado de:
1.1.Doctor
1.2.Maestro o Especialista (de al menos 2 afios)
2."Haber obtenido la certificacién del dominio de otro idioma, por institucién reconocida.”
3.Asistencia a cursos y/o acreditacién de diplomados:

3.1.De actualizacion disciplinar o de formacion docente de al menos 20 hrs. (maximo 4 cursos)
3.2.De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucion u organismo (maximo 2):

3.2.1.Nacional
3.2.2.Multinacional

3.3"Diplomado de formacidn docente en el uso de nuevas tecnologfas de informacion y comunicacion, de al menos

120 hrs.”

w ®

S ocoo
©ooo ® ooo

ooo

4."Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de estancias

académicas o convenios, en una institucién u organizacién:"
4.1.Nacional
4.2.Internacional

[=N=]
[=N=]

5."Imparticion de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacién docente, en institucién u organismo

de caracter:"
5.1."Nacional, de al menos 20 hrs (mé&ximo 2 cursos)"
5.2."Internacional, de al menos 20 hrs. (méaximo 2 cursos) con invitacion directa”
5.3ldioma distinto a la lengua materma

(== N o]
[=N=N-]

6."Calidad del desemperfio docente evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al

aprovechamiento escolar y a la ensefianza. (Maximo 5 grupos)”
6.1.Excelente
6.2.Muy Bueno
6.3.Bueno
7. Cursos curriculares impartidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8.Publicacion de libro de texto:
8.1."Editonial nacional o extranjera, con registro ISBN o registro equivalente, como:"
8.1.1.Autor
8.1.1.1.Individual
8.1.1.2.Colectivo
8.1.2.Traductor
8.1.2.1.Individual
8.1.2.2.Colectivo
8.1.3.En idioma distinto a su lengua materna.
8.1.3.1.Autor individual
8.1.3.2.Autor colectivo
8.1.4.Coordinador
9.Traduccion de artlculos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (méximo 4)

[=F=NoNa)
(=N =N -]

[= NN =N oo (=N =]
[=NNoN] oo (=N =]

10."Publicaciones de divulgacion cultural para el drea de las artes en cualquier medio de comunicacion con comité

editorial, siempre y cuando contribuyan al mejoramiento del trabajo docente”
10.1.Individual
10.2.Colectivo
11.Elaboracién de material didactico
11.1.Antologlas
11.2.Compilaciones
11.3.Manual de practicas de laboratorio
11.4.Cuademno de trabajo
11.5.Gula de aprendizaje
11.6.P4gina Web
11.7 Hipertexto
11.8."Produccion de software, tipo simulador o herramienta "
11.9.Produccion de multimedia e hipermedia
11.10.Disefio de objeto de aprendizaje
12.Disefio de curso en linea
13.Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia. {(maximo 2)
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B.GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO (A) (B)
1."Publicaciones cientificas o especializadas nacionales o extranjeras, con registro ISBN o el equivalente, y comité
editorial en calidad de:”

1.1.Autor de libro cientifico o especializado
1.1.1.Individual
1.1.2.Colectivo
1.2.En idioma distinto a su lengua matema.
1.2.1.Autor individual
1.2.2.Autor colectivo
1.3.Coordinador
2."Obra artlstica expuesta, publicada o ejecutada”
2.1.Individual
2.2.Colectivo
3.Autor de articulos en revistas especializadas con comité editorial y registro ISSN o respectivo.
3.1.Nacionales
3.2.Internacional
4."Publicacién en memorias con arbitraje de trabajos presentados (méximo 6), como autor en eventos académicos
de caracter: "
4.1.Nacional
4.2.Internacional
5.Publicacién de objetos de aprendizaje (para entornos digitales).
5.1.En acervo nacional o internacional.
5.2.Con certificacién de calidad en cualquier organismo nacional o intemacional.
6.0btencion de patentes para la Universidad de Guadalajara:
6.1.Individual
6.2.Colectiva
7.Composicién de musica original registrada con derechos de autor
7.1.Para obra de teatro o coreografia
7.2.De obra musical
8.Cita bibliografica a sus trabajos de investigacion en obras publicadas con ISBN e ISSN o registro respectivo.
(méximo 20 citas)
8.1.Intemacionales
8.2.Nacionales
Q 9.Participacion como arbitro en publicaciones sobre investigacion en revistas de circulacién: (maximo 5

@
co ooco 8o
co ooco NO

°a
o -

oo oo oo oo
O oo oo oo

[N~
oo

evaluaciones)
9.1.Nacional

N 9.2.Internacional
N 10."Reseiia de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registro respectivo {maximo 5)"

oo
oo

11.Participacion como ponente en eventos académicos de investigacion:
11.1.Nacionales
11.1.1.Individual

(5]
©°s
ow

11.1.2.Colectiva
11.2.Intemacionales
11.2.1.Individual
11.2.2.Colectiva
12.Conferencias impartidas por invitacién en eventos académicos en:
12.1.Nacional
12.2.Internacional
13.Direccion y/o produccién ejecutiva de obra artistica
13.1.Nacional
13.2.Intemacional
14.llustracion de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondiente
14.1.Nacional

14.2.Internacional
15.Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacién o creacién artistica de una
institucién u organismo:
6?’

oo oo ©oo o
o0 ©0 o0 O-=

15.1.Nacional 0 0
15.3.Internacional 0 0
16.Académicos que prepararon a alumnos de la Universidad de Guadalajara que obtuvieron premios o reconocimientos 0 0
de prestigio.
v 17 .Participacion en proyectos de investigacion con financiamiento externo como:
17.1.Responsable
17.2.Colaborador
17.3.Auxiliar
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(A) (B)

18.Participacién en proyectos de investigacién con financiamiento institucional como:

18.1.Responsable

18.2.Colaborador

18.3.Auxiliar
19."Participacién en proyectos de investigacion, en colaboracién con una institucion nacional o extamjera sin
financiamiento®

19.1.Responsable

19.2.Colaborador

19.3.Auxiliar
20.Participacién en redes o asociaciones de investigacién

20.1.Nacionales

20.2.Internacionales
21.Responsable de proyectos de restauracién patrimonial de obra registrada.

21.1.Bienes muebles

21.2.Bienes inmuebles
22.Formacién de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacion (méximo 2 alumnos o auxiliares por profesor).
23.Asesorfa o consultorla profesional o académica solicitada por instituciones u organismos publicos.

23.1.Nacionales

23.2 Extranjeros

23.3.Multinacionales

[= =R =]
[= NN =]

[XIN)
coo ooco oo oiNg

oo o000 oo [=

C.TUTORIAS
1.Tutoria académica permanente en el nivel superior
1.1."En modalidad presencial (maximo 10 alumnos, por ciclo escolar)"
1.2."En modalidad no convencional (méximo 5 alumnos, por ciclo escolar)"
1.3."En cursos o talleres de nivelacion, actualizacién y/o superacién, de al menos 10 hrs. (maximo 3 por ciclo
escolar)"
2.Tutorias en el nivel medio superior
2.1.De grupo (maximo 3 grupos por ciclo escolar)
2.2.Individual a estudiantes rezagados (maximo 3 estudiantes en condicién de riesgo por ciclo escolar)
3.Tutor de alumnos para la realizacion de:
3.1.Practicas profesionales como parte de un programa educativo (méximo 4 alumnos por ciclo)

RN 3.2.Servicio social (méaximo 2 alumnos por ciclo)
\§ 4 Tutor de estudiantes indigenas (maximo 3 estudiantes por ciclo).

A
Z
—_
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5."En el nivel medio superior, asesoria disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso (maximo 3 por ciclo
escolar)"
6."Preparacion concluida de grupos de alumnos para glimpiadas, competencias académicas o exadmenes generales,
{méximo un grupo por semestre)"
6.1.Intemacional
6.2.Nacional
6.3.Estatal
6.4.Regional o intema
7.Direccién de Titulacién en (maximo 3 por aiio):
7.1.Doctorado
7.2.Maestria o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
7.3.Especialidad
7.4.Licenciatura
7.5.Técnico
8.Asesoria de tesis (maximo 3 por afio):
8.1.Doctorado
8.2.Maestria o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
8.3.Especialidad
8.4 Licenciatura
8.5.Nivel Técnico
9.Lector de tesis (maximo 3 por afno):
10."Sinodal en examenes de titulacion, sélo en modalidad de tesis (maximo 5 por afio)"
11.Particlpaci6n en los programas de orientacién educativa de la dependencia (uno por semestre)

ofocococooo coococo oocoo

D.GESTION ACADEMICA INDIVIDUAL O COLEGIADA
1.Participacion en Academias como Presidente o Secretario (una sola vez por ciclo escolar desempefiado)
2.En Sistema de Educacién Media Superior:
2.1.Direccién de trabajo departamental
2.2.Coordinacion académica de trabajo interdepartamental
2.3.Direccion de trabajo practico en laboratorios y talleres

®w
0
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A B
3."Direccién de las actividades realizadas en centro, instituto o laboratorio de investigacién en los centros universitarios 0 0
o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtual."
4."Participacién en comisiones dictaminadoras del personal académico de estimulos, especial de personal huéspedo 0 0
visitante o de ingreso y promocién."
5.Realizar trabajo colegiados en las comisiones del:
5.1.H. Consejo General Universitario.
5.2."Consejos de: Centro, SEMS o de Escuela y Sistema de Universidad Virtual.”
6.Realizar actividades académicas de manera colegiadas en:
6.1.Grupo técnico de apoyo
6.2.Comité editorial
6.3.Comité consuitivo
6.4.Comité evaluador de proyectos de investigacién
6.5.Comité de titulacion
6.6.Junta académica de posgrado
6.7.Comisiones evaluadoras del desarrollo institucional
7.Participacion en procesos institucionales en:
7.1."Elaboracién de planes y proyectos institucionales (PIFI, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.)"
7.2.Elaboracidn y/o aplicacién de exdmenes de academia o departamentales
7.3.Actualizacion de programas de cursos
7.4.Planeacién académica colegiada de curso por ciclo escolar (exclusivo SEMS)
7.5Evaluacién de programas de curso
8.Evaluacién de programas educativos
9.Disefio de planes de estudio
10.Pertenecer a:
10.1.Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP
10.2.Un cuerpo académico en proceso de consolidacién reconocido por el PROMEP
11.Participacién en ia aplicacion de la prueba de aptitud College Board y Piense 1l como (maximo 2 por afio):
11.1.Coordinador
11.2.Capacitador
11.3.Responsable de grupo

(=N =]

nooco o0 oococogoo ocoogae8
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11.4. Aplicador
12.Participacion en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como (maximo 2 por
ano):
12.1.Coordinador 0 0
12.2 Evaluador 0 0
12.3.Monitor 0 0
13.Participacion en el proceso de seleccion de alumnos para el posgrado (maximo 2 por afio) 0 0
14."Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o culturales (maximo 5) de caracter:"
14.1.Nacional 10 1
14.2.Intemacional 0 0
15.Participacién en procesos de planeacion y evaluacién de la educacién superior organizados por organismos 0 0

internacionales
16."Logro de convenios con empresas, instituciones publicas u organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara. "
16.1.Convenios locales
16.2.Convenios internacionales
17.Coordinacion de eventos institucionales de caracter asistencial en los que participa la U. de G. en colaboracién con
otras instituciones u organizaciones.
18."Cursos impartidos en comunidades o instituciones como parte de programas de vinculacién social del CU, el SUV o
una escuela del SEMS (maximo 3 cursos)"
19.Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una vez al afio). g/
20."Coordinar programas deportivos, organizacion de eventos y capacitaciéon deportiva.” )
20.1.Internacionales a/
20.2.Extranjeros
20.3.Nacionales
20.4.Regionales o locales
21."Trabajos de diagnéstico, que permitan la planeacién o toma de decisiones académicas por encomienda de un P
drgano colegiado "
g

[N =RoloNa) o (=] [=NoNa)
[=R=RoleNa) (=] o o000

22.Ser evaluador y/o certificador externo de procesos y/o programas académicos o instituciones en educacién media
superior y superior.

22.1.Extranjeras

22.2.Nacionales
23.Acompaiiamiento de! grupo participante en el programa nacional o internacional de movilidad estudiantil.
24 Ser evaluado en procesos tales como PIFl, PROMEP, PNP.

g 0
oy

0
0
0
0

o,
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I. CALIDAD EN EL DESEMPERNO DE LA DOCENCIA 300
A) Docencia 40
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 25
D) Gesti6n académica individual o colegiada. 85
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 150
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL

ATENTAMENTE

\ “  "PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y F ‘- ncion del Personal Académico del H. Consejd
Administracion General
Buadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010.

o7 DE GUADALAIARR
AL UNIVEASITARIL

\
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DR. MARCO ANTONIRGOR U
Psnte

ARDADDO
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. . CORONADO DAVID , adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de Ciencias Soclales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2010-2011, segiin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefic Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. . CORONADO DAVID personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 18 de febrero de 2010
solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente; acompafiando a
su solicitud 1a documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfii PROMEP y miembro del SNI o SNCA
(Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del artfculo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisiéon Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. . CORONADO DAVID presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de Ia
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. . CORONADO DAVID , quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito la reconsideracién del punto Il. DEDICACION A LA DOCENCIA, donde se me hacer acreedor al puntaje, de 100. Mi Q4
INCONFORMIDAD parte de que en el Calenadano 2009 A, Imparti la Catedra SNI, La seduccién de la violencia en la sociedad a
contemporénea, a estudiantes de licenciatura y de posgrado, asf como a docentes del CUCSH (Se anexan copias de las cartas de
desempeiio). Por este motivo considero que la cantidad de puntos podrfa ser de 150, permitiéndome ascender del Nivel Vil al nivel
1) 6
[
gv

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Conselo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes serialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que esta comisién no encontré en el expediente en linea, cogf'i"s_tgg_g@ alguna que
acredite que el docente imparti6 algin curso de posgrado en el semestre 2009A, no integra tal evidencia pn@;mdma_@, presenta
evidencia extemporanea. 2. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. David Coronada,, dog¢ente; del Centro
Universitano de Ciencias Sociales y Humanidades, es NO PROCEDENTE. ¢

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del ProgramatiArtl fraccién 1,
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 895 a favor del (la) C. . CORONADO DAVID , en el Programa de Estimulos al

Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capftulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Nofifiquese personalmente al (la) aspirante . CORONADO DAVID , mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contindie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. =

o
i e

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Pl fona %‘A’
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara. XY o wY

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA "
Comisién de Ingreso Promocién del Personal Académico de

s{/adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de-2010.
12
) \ )
O A ’\\"»'o'-"' ARDADO
{ ‘ bsidente Vi
DR. ADOLFO -}h‘ﬂ 0S5 MONTERD
Ma D

DRA. MAR
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: . CORONADO DAVID (8106339)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 695

A) Docencia 250

B) Generacidn y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 95
II.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 895

ATENTAMENTH

" PIENSA Y TRABAJA[" Sva

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico deNH. Consejo General Universitario -
Administracion General

£uadalajara. Jalisco, México. 12 de Mayote

AJARA
<10AD DE G
uNIvER o GEMERA

A0
TVERSITARIO

DR. MARCO AN |‘w'u" ARDADO

nente /v,,/

8106339 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Serrano Camarena Diana Elena, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Soclales y Humanldades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Serrano Camarena Diana Elena personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presentd el dia 10 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 def Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Serrano Camarena Diana Elena
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

Il. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccidn | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1l. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Serrano Camarena Diana Elena, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito reconsiderar en la Convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente 2010-2011, en el apartado de
Dedicacion a la docencia el criterio de evaluar a patir del promedio resultado de la suma de la carga horaria impartida durante el
periodo de evaluacion (2008B-2009A), ya que a partir del calendario 2009 el reglamento se modificé. En respuesta a esta
modificacién, aumenté mi carga horaria frente a grupo para no verme afectada en el nivel de estimulos que me otorgaban por ser
Perfil PROMEP. Por ello, de acuerdo con la suma de horas clase que imparto a partir del calendario 2009A alcanzan las 10 horas
con 50 minutos (anexo copias), razé por la que extiendo una atenta solicitud a la comisién correspondiente para la posbilidad de
que me evalien el promedio de la carga horaria desde el 2009.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que esta comisién encontré en el expediente en linea, {&s constancias que
acreditan la carga horana del docente, contabilizdndose para 2008B, 7.55 horas y para 2009A, 10.10; lag G
horas durante el periodo a evaluar. 2. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Mira. Diana kigRa & A% Camarena,
docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es NO PROCEDENTE. 3. Que seks
otorgéndose la misma puntuacién correspondiente, que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. W‘(,

2136643

.vww/ ) “\
£ GUAL LA AR
JYERSIBAD DE GUAL =i
H ?{‘l;‘.\skif}.nﬁiﬂ’ﬁﬂﬂl UNl-Jc.Rf‘JIIARIU

.

Exp.021
NGm. VIll/2010/169

&¢

A
S
=



UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA

Exp.021
Nam. VIll)2010/1 69

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 740 a favor del (la) C. Serrano Camarena Dlana Elena, en el Programa de Estimulos

al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente a! (la) aspirante Serrano Camarena Diana Elena, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Héagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de {a Administracion General, de Ja Universidad de Guadalajara. s

ATENTAMENTW\E
" PIENSA Y TRABAJA "

D DE GUARAL AJARA

CGN 16 GLNk‘(Al UNIVERSITARIO
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Serrano Camarena Diana Elena (2136643)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENQ DE LA DOCENCIA 570
A) Docencia 135
B) Generacidn y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestion académica individual o colegiada. 85
ILLDEDICAGION A LA DOCENCIA

1. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA *
gmocién del Personal Académico del H. Corisgjo General Universitarigge fax 510 A0
‘ Administracion General 1. CONSEJO GENERAL

Comisién de Ingreso y P g

2136643 PAGINA 1 DE 1 . . .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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Sae UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Y H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
Num. Vill/2010/170

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar, adscrito (a) en el
(la) Centro Unlversitario de Ciencias Soclales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 05 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dfa 25 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comislén de Ingreso y Promocién del Personal Académico de! H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gutlerrez Lorenzo Marla Del Pllar, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito que en el dictamen del programa de estimulos al desemperio docente, promocién 2010-2011, sea reconsiderado el punto 2
dado que en el periodo de evaluacion (calendano 2008B-2009A)imparti docencia en posgrado y licenciatura.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConseJo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dra. Maria del Pilar Gutiérrez
Lorenzo, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE.-2. Que-se le acreditara la
puntuacion correspondiente por haber impartido cursos de pregrado y posgrado solamente en un§§§me'stre del.periodo a evaluar.
3. Que seoravisé el expediente, otorgéndose la puntuacién correspondients, misma que s'e: “presenta en la TABLA DE
EVALUACION. I

“@-
IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Pr
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, es
los siguientes;

jculo 12 fraccion |,
n, procede a emitir

JARA
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 860 a 910 a favor del (la) C. Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar, en el Programa de
Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO .- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de l3'Universidad de Guadalajara.

L
ATENTAMENT T R
* PIENSA Y TRABAJA " =
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Gutierrez Lorenzo Maria Del Pilar (2303264)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacidn ylo aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

1I.DEDICACION A LA DOCENCIA
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENT

“PIENSA Y TRABAJA
,mecién del Personal Académico del H®

Administracion General

)
;]-‘ ..,,-‘ NA
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200
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COLUMNA A}: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segln sea el caso.

COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL. PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve e! recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Fignoni Armanasco Alicia, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitania la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

2. El (la) C. Fignoni Armanasco Alicia personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 15 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caricter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y lltimo péarrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Fignoni Armanasco Alicia
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 21 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperfio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Fignoni Armanasco Alicia, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Me dirijo a ustedes con el propésifo de sefialar que en el proceso de evaluacion se omitié considerar el punto Il. DEDICACION A
LA DOCENCIA, misma que justifico con las copias que adjunto al presente escrito.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que esta comisién encontré en el expediente en linea, que la docente solamente
imparti6 un curso de 2.7 horas por semana en cada semestre del periodo a evaluar. 2. Que en la tabla de evaluacion, en el rubro
de DEDICACION A LA DOCENCIA, no existe aigun intervalo menor de 4 horas por semana, por lo consiguiente no hay puntuacion.
3. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dra. Alicia Fignoni, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, es NO PROCEDENTE.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demds relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede;a emitir

los siguientes;

9426558
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 705 a favor del (la) C. Fignoni Armanasco Alicia, en el Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Fignoni Armanasco Alicia, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
" PIENSA Y TRABAJA\!
Comision de Ingreso y Rromocion del Personal Académico del' N
~ Administracion General
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Fignoni Armanasco Alicia (9426558)
NOMBRAMIENTO: Profesor investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 605

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 90
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 0
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 705

ATENTAMENYE
" PIENSA Y TRABAJA

9426558 PAGINA 1 DE 1 _ ] . _ . .
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.

COLUMNA (B): Se refiere al ntimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Escobedo Torres Cecilla, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Clencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempeio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Escobedo Torres Cecilia personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 08 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompariando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Escobedo Torres Cecilia
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccidn | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Escobedo Torres Cecilla, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito de la manera méas atenta reconsiderar en la Convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Dacente 2010-2011,
en el apartado de dedicacién a la docencia el criterio de evaluar a partir del promedio resultado de la suma de carga horaria
impartida durante el periodo de evaluacién (2008B-2009A), ya que a partir del calendario 2009 el reglamento se modificé (anexo
cartas de desemperio) aunado a que cuento con el grado de Maestra en Ciencias Sociales (anexo copia). También en el apartado
de Gestién y permanecia individual o colegiada el aspeclo relacionado con la renovacién de perfil (anexo copid). Finalmente en la
permanencia en las actividades académicas de la Institucién debido a que cuento con 7 afios cumplidos, d diciemiye de 2009
(anexo copia). En respuesta a esta modificacién, aumenté mi carga horaria frente a grupo para no verme afectada éefl el nivel de
estimulos que me otorgaban por ser Perfil PROMEP. Por ello, de acuerdo con la suma de horas clase;que imparta a partir del
calenadrio 2009A, alcanzan las 10 horas con 55 minutos (anexo copias), razén por la que extiendo Qpa afe gl@i}éelicitud ala
comisién correspondiente. ot 1

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General tario de la

Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado {a qﬁt;’;{@ﬁﬁﬁﬁbn p%é’s’#ﬂ@

respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: H ROHSEID GENERR

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que esta comisién encontré en el expediente en linea, las constancias que
acreditan la carga horana del docente, contabilizandose para 2008B, 6.3 horas y para 2009A, 11.3; las cuales promedian 8.8 horas

2236672
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durante el periodo a evaluar. 2. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Mira. Cecilia Escobedo Torres, docente del
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es NO PROCEDENTE. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la
misma puntuacién que se presenta en la TABLA DE EVALUACION 4. Se realiz6 la modificacién a la antigliedad.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 745 a favor del (la) C. Escobedo Torres Cecilia, en el Programa de Estimulos al

Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Escobedo Torres Cecilia, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académlco
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académlco de
Administracion General
'Jadalajara Jalisco, México. 12 de Maydde 2010.

H. Consejo General Universitario de.la:

2236672
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Escobedo Torres Cecilia (2236672)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 575
A) Docencia 135
B) Generacidn y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 90
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA
lIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMEN(TE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Promoci6n del Personal Académico el H. Consejo General Universitario de la

Administracion Geners ADALAJARR

RSITARIV

DA
US;’QLRSE)"‘:}.{:D 1ol UNIVE

2236672 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA g Se reficere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segln sea el caso.

COLUMNA

Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Medrano Hemandez Hugo Adrian, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Medrano Hernandez Hugo Adrian personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidén con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo seiialado por ia
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. E! dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Medrano Hernandez Hugo
Adrian presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con io
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Medrano Hernandez Hugo Adrian, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito por favor una revisién y correccién al dictamen emitido, en virtud de que considero dafiada mi evaluacién en el rubro
denominado A) Docencia, ya que tengo el grado de Doctor y soy Perfil PROMEP (adjunto copias).

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaci6n probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Hugo Adrian Medrano
Heméndez, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE. 2. Que se le acreditara la
puntuacién correspondiente al grado de Doctor. 3. Que se revisé el expediente, otorgdndose la puntuacién correspondiente, misma
que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Co ;iﬁn,rg‘rocede a emitir
los siguientes; e

2102404
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 765 a 795 a favor del (la) C. Medrano Hemandez Hugo Adrian, en el Programa de
Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Medrano Hernandez Hugo Adrian, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firnaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la/Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTH
" PIENSA Y TRABAJA (;
Promocion del Personal Académico del P a7
Administracion General Bl

Comision de Ingresol

P MARA
fCioAD DE Gln';ﬁctasﬂARl('

Y Ce)0 GENERAL Y

2102404



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Medrano Hemandez Hugo Adrian (2102404)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

1. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA

A) Docencia

B) Generacidn y/o aplicacion del conocemiento.
C) Tutorias.

D) Gestién académica individual o colegiada.

I.DEDICACION A LA DOCENCIA
HI. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingre

Administracion General

50 Y Promoci6n del Personal Académico del H.\Consejo General Univers'Tﬁ o

Exp.021
Ndam. VIli)2010/173

605
165
150
200

90

100

90

795

2102404 PAGINA 1 DE 1 ) ) )
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea ] caso.

COLUMNA

Se refiere al nlimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Moreno de la Mora Josefina Maria, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de Ciencias Soclales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente Promoci6én 2010-2011, seglin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero
de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2, El (la) C. Moreno de la Mora Josefina Maria personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 05 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompariiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante |a entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Moreno de la Mora Josefina
Maria present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Moreno de la Mora Josefina Maria, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Considero afectados mis derechos por el dictamen que emitid6 la Comisién Especial Dictaminadora de la Administracién General q)
de la Universidad de Guadalajara para el programa de Estimulos al Desempefio Docente (promocién 2010-2011), en el cual se me

declara # No participante por no contar con nombramiento vigente como SNI; por lo tanto su tipo de participacién fue ermméneo#.
Reconozco que por un error en el llenado del formato, al realizar mi solicitud de participacién en los términos establecidos por el

artlculo 34 del citado reglamento, correspondiente a los académicos con Perfil Promep (el cual tengo vigents), marqué la casilla”
correspondiente a los académicos que participan en la modalidad dual por ser tanto miembros del Sistema Nacional de
Investigadofres como por contar con el Perfil Deseable del Programa de Mejoramiento del Profesorado, generando un error en el

formato de solicitud que pasé inarvertido tanto para mi persona como para quien revisé mi expediente al ser entregado en el

Centro Universitario de mi adscripcién. Dado que cumplo con todos los requisitos marcados en el articulo 34 e integré
corractamente todos los documentos probatorios considerados tanto en el reglamento como en la convocatoria, solicito se me \
permita participar en dicho programa y en la presente promocién, teniendo en cuenta la modalidad correcta, correspondiente a los
académicos que cuentan con Perfil Promep. g

. Esta Comislén de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Upi 3 e la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaci 0 da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

LAk
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Por lo antes sefalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Mtra. Josefina Marla Moreno
de la Mora, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el
expedients, otorgandose la puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION,

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA Ia resolucién de No Participante a favor del (la) C. Moreno de Ia Mora Josefina Maria, por consiguiente
se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y

articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de
perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Moreno de la Mora Josefina Maria, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERGO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comislén Especlal Dictaminadora para que confipue con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones. E3

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Perso '
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA “
Comisidon de Ingreso yfRromocion del Personal Académico del H. Cor
Administracion General

ejo General Universitario due'm, ERSH

9006273
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Moreno de la Mora Josefina Maria (9006273)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL. DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570
A) Docencia , 135
B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gesti6n académica individual o colegiada. 85
1.LDEDICACION A LA DOCENCIA
lIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Administracion General
fdalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010. e CUADALAIARA
AL UNIVERSITARIO

9006273 PAGINA 1 DE 1 )
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



LNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Rodriguez Sumano Abelardo, adscrito (a) en el (la)
Centro Unlversitario de Clencias Soclales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desempefio Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Rodriguez Sumano Abelardo personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 15 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI 0 SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Rodriguez Sumano Abelardo
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Rodriguez Sumano Abelardo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Por medio de la presente quiero exponer que de acuerdo a el Programa de Estimulos al Desempelo Docente 2010-2011, en la
Tabla numeral Il. #Dedicacion a la Docencia#, dice: #Cuando el académico imparta docencia en posgrado y cualquie otro nivel# se
le deben asignar 200 puntos. Asimismo se agrega: #En este puntaje se otorga de conformidad con el promedio resultado de la
suma de carga horaria impartida durante el perfodo de evaluacién, siempre y cuando se acredite el minimo requendoi#
correspondiente a 200 punitos y sélo se me otorgaron 100 puntos por ello considero que se debe hacer la adecuacién
correspondiente. anexo a este recurso de adecuacion, las constancias de desempefio en dodencia en el periodo 2008B, 2009A y
2010A, que documentan el desempeiio en docencia en los tiempos a evaluar a nivel de postgrado, asf como por impartir clases en
lo referente a Cétedras de Investigacion Nacional.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacuén probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: &k

Por jo antes sefialado, ésta Comisién resuslve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado poregi:Dre# B¥o Rodriguez
Sumano, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, es PROCEDENTE. ;M 70 ( acreditard la
puntuacién correspondiente a la imparticién de cursos de pregrado y posgrado Unicamente en un s ; $rel periodo a
evaluar. 3. Que se revisé el expediente, otorgdndose la puntuacién correspondiente, misma que se 2 in‘la TABLA DE
2807645
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EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
artlculo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 720 a 770 a favor del (la) C. Rodriguez Sumano Abelardo, en el Programa de

Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Rodriguez Sumano Abelardo, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especlal Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Perso
del H. Consejo General Universitario de 1a Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTH

"PIENSAY TRABAJA"

Comisidn de Ingreso y Promocion del Personal Académico del R
. Administracion General

\ ‘; adalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de

\\\ \ \\A A"IIIIIII!=
DR. MARCO ANTONIGAOORTES GUARDADO \ALFREDSPENA RAMO
Prnte o %w
"/ﬂ : ‘ G /4
DR. ADOLFO ESPINOGA DETOS MONYERO R -

2807645



UNIVERSIDAD DE GUADALATARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
NOm, Vily2010/175

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Rodriguez Sumano Abelardo (2807645)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
A) Docencia
B) Generacién ylo aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

I.DEDICACION A LA DOCENCIA
11l. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENT

" PIENSA Y TRABAJA\! Lo

Comisién de Ingreso y\Promocién del Personal Académico del'™_ Consejo General Universitasio celasuo GENERAL UM UERS AN
~ Administracion General
uadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 264Q

|

/)

@//W
‘4/A'I/ v

2807645 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al ntimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Loera Ochoa Esperanza, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de Cienclas Sociales y Humanidades, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa
de Estimulos al Desemperio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010
dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatona del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Loera Ochoa Esperanza personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud fa documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
- los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
g fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.
r

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Loera Ochoa Esperanza present6
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Loera Ochoa Esperanza, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

De la tabla de puntaje se desprende que no fue evaluado correctamente el rubro nimero |. Calidad en el desempefio docente, y 9-‘-)
especificamente en el rubro de a)docencia. Lo anterior, en virtud de que no fue fomado en cuenta al evaluar, que la suscrita
acomparnié a la solicitud el acta de grado de doctor en derecho la cual obfuve en dla 07 de febrero de 2009, misma que acompaiie ,

al espediente respectivo

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Mtra. Esperanza Loera g’
Ochoa, docente del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades es PROCEDENTE, 2. Que se declara que se

presenta la evidencia del grado de Doctor se hara el cambio correspondiente en la TABLA DE EVALUACION ) i? &
IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, gArtlcqu 12 raccion |, }__/’
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comgsu&n. procede a emitir

los siguientes;

9406735 UNIYERSIDAD DE GUADALAJARA
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 870 a 900 a favor del (la) C. Loera Ochoa Esperanza, en el Programa de Estimulos
al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Loera Ochoa Esperanza, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- H4gasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Upiversidad de Guadalajara. e 7
h e

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
\ Administracion General
\ ‘

*“/’

DR. ADOLFO PINO 1“W@l(]§|vnn‘v

Y\, @ xm 4 —

DRA. A RIVERA

9406735
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Loera Ochoa Esperanza (9406735)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generacién y/o aplicacidn del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

I.LDEDICACION A LA DOCENCIA
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "

Exp.021
Nam. VIl)2010/176

600
165
150
200
85
200

9406735 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los médximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/777/Vlll
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. Raul Medina Centeno

Rector del Centro Universitario de la Ciénega
Universidad de Guadalagjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion il y 42°, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadaldjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desemperio Docente, 2010-2011;

1. Dictamen numero VIIIi/2010/177, por el que se MODIFICA el puntgje total de 750 a 780 a favor del
C. GUZMAN MARES LUCIO, en el Programa de Estimulos al Desemperfno Docente, de conformidad
a lo senalado en el capifulo de considerandos de la resolucion respectiva.

2. Dictamen nUmero VIIif2010/178, por el que se MODIFICA el puntdje total de 750 a 760 a favor del
C. CASTELLANOS HERNANDEZ OSVALDO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de
conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva,

Asimismo, solicitamos notificar a los inferesados fa resolucién respectiva, en la que firmen de recibido y se
anote la fecha en gque se redlice dicho rdmite, rogéndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabagja”
"2010, Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucion Mexicana”
Guaddlqgjara, Jalisco, a 13 delMayo }e 2010

YRIVERSIDAD DE GUADALAJE!
1. CONSESQ GEMERAL UNMERSIT X

¢.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAH/sINI.

Av. Judrez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fex. 3134-2278
G , Jallsco, Méxi
http://www.hcgu.udg.mx
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Guzmén Mares Luclo, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados preliminares del concurso de! Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocion 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Guzméan Mares Lucio personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presenté el dla 15 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comision Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Guzméan Mares Luclo presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 21 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanents, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Guzman Mares Lucio, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 750 a) Docencia 135 Creo tomaron como si tuviera grado de maestro en vez
de doctor (es decir 40 y 95 puntos igual a 135), debiendo ser 70 puntos por el grado de doctor y 95 puntos por el concepto de
calidad en el desempeiio docente, dando un total de 165 puntos en el rubro de docencia; por tanto de 570 sube a 600 puntos en
este apartado; con un gran total de 780 puntos.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el DR. LUCIO GUZMAN
MARES, docente del Centro Universitanio de la Ciénega, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expedients, otorgandose la
puntuacién correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Arti
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta Comisid
los siguientes;

2229978
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 750 a 780 a favor del (la) C. Guzmén Mares Lucio, en el Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al {la) aspirante Guzmén Mares Luclo, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

Acsridmico del H. Oqnsejo General Universitario de la
> v
NG

2229978
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Exp.021

NUm. Vily2010/177

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Guzmén Mares Lucio (2229978)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Ciénega

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién det conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
1ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 30
TOTAL 780

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comision de Ingreso y Pfomocién del Personal Acii#mico del H. Congejo General Universitario de la
7 Adminj R eral

il

-,
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2229978 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA A}: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian, adscrito
(a) en el (la) Centro Universitario de la Ciénega, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de
Estimulos al Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos
mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 19
de febrero de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente; acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisidn Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Castellanos Hernandez Osvaldo
Adrian present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

Il. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian, quien manifiesta como agravios lo siguiente: M

Al entregarme el resultado preliminar creo haber detectado algunas omisiones en antigiledad y gestién académicaPor tal motivo y
conforme a lo establecido en el articulo 43 del reglamento del programa de la convocatoria mencionada, enlisto y anexo los .
documentos que acreditan la gestién académica individual o colegiada y permanencia en las activiades académicas de la
institucién,agradeciendo su reconsideracion: Antigiledad laboral (6afios). Miembro de UDG-CA-295 en consolidacién Disefno de

Plan de estudios de la Maestria en Ciencia y Tecnologla Disefio de Plan de estudios del Doctorado #Ciencias y Tecnologla
Secretario de la Académia de Matemdticas Béasicas 2008B Secretano de la Académia de Mateméticas Basicas 2009A Participacion

en el Plan de Desarrollo Insittucional 2008 Participacién en el Plan de Desarrollo Insittucional 2009 Evaluacién del programa de

curso de la matena en Precalculo Evaluacién del programa de curso de la matena de Calculo Evaluacién del programa de curso de

la materia demateméticas | Evaluacion del programa de curso de la materia de Mateméticas Il Disefio de los Ecédmenes
Departamentales de las matenas de Estadfsitica 2008B Diserio de los EcAmenes Departamentales de las materias de Estadisitica
2009A Elaboracién de reactivos para los Exdmenes Departamentales para la academia de Mateéatic s Bésicas 2008B Aplicador en

la Prueba de Aptitud Académica 20088 Aplicador en la Prueba de Aptitud Académica 2009A Miembro de la Junta Académica del &
Posgrado en Ciencias de la CUCiénega Modificacién del Plan de Estudios de la Licenciatura en Agmblotecnologl@lembm del
CONACYT de Evaluadores Acreditados (RCEA). . 5

lll. Esta Comisiébn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Uni

2403978
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Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Castellanos Heméndez
Osvaldo Adn4n, docente del Centro Universitario de la Ciénega, S| PROCEDE. 2. La constancia de antigiledad laboral emitida por
la Coordinacién General de Recursos Humanos que aparece en su expediente estipula 5 afios de antigiledad cumplidos al 6 de
febrero de 2009 y asl fue contabilizado en su evaluacién (50 puntos), se actualiza a 6 afios de antigliedad de (60 puntos). 3. En la
evaluacién de expedientes de académicos parlicipantes en el programa de estimulos como miembros del SNI, las tareas de
gestién académica individual o colegiada y otras actividades no son contabilizadas. Estas actividades son tomadas en cuenta en el
perfil PROMEP o en la evaluacién de expedientes, que no es el caso.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 750 a 760 a favor del (la) C. Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian, en el
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian, mediante la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comislén Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso y Prgmocion del Personal Académico del H.
Administracigi.General

\, adalajara, Jalisco, Maxigh: 12 de Mayo de 2010:

orsejo General Universitario de la

7

DR. MARCO
DR. ADOLFO Wﬂri‘:‘."'oo
‘ -
DR ARIA GRACIELA PINO RIVER/
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Castellanos Hernandez Osvaldo Adrian (2403978)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Ciénega

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 0
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 60
TOTAL 760

ATENTAMENTE
i "PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso Propmcién del Personal Académico de! H.\Consejo General Universitario de la
Administracigp General
dalajara, Jalisco, Méxleg 12 de Mayo d

\ S
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PR MARCO ANTONONGORT] UARDADO
Pente

XY

N, g 7]
A NI S HONTERDS

DR. ADOLFO PINOZA
/
0y ‘ A b §

| @Aa.‘;\~\‘)»l
DRA. MARIA GRA LA PINOSA RIVERA
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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Of. Iv/05/2010/778/Vili
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Maximiliam Andrew Greig

Rector del Centro Universitario de la Costa
Universidad de Guadalgjara

Presente

De contormidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il 'y 429, fraccion | de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su ejecucion, los siguientes
dictémenes emitidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, a saber.

Programa de Estimulos at Desempenio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen numero VII)2010/179, por el que se REVOCA Ia resolucién de No Participante a favor de la C.
VARGAS JIMENEZ ESPERANZA, por consiguiente se declara participante, en vitud de haber reunido todos los
requisitos de participacion de conformidad con Ia convocatoria y arficulos 30 y 34 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

2. Dictamen nimero VIIF2010/180, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del €. TELLEZ
LOPEZ JORGE, por consiguiente se declara parficipante, en vitud de haber reunido todos los requisifos de
participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de
Estimulos al Desempefo Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

3. Dictamen ndmero VII)2010/181, por el que se REVOCA la resolucidn de No Participante a favor def  C.
MERCHAND ROJAS MARCO ANTONIO, por consiguiente se declara participonte, en vitud de halber reunido
fodos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y el articulo 30 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con nombramiento vigente del Sistema
Nacional de Investigadores (SIN) o del Sisterna Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

4. Dictamen nimero VIl/2010/182, por el que se RATIFICA el puntaje total de 895 a favor del €. CESAR DACHARY
ALFREDO ARGENTINO, en el Programa de Estimulos al Desempeno Docente, de conformidad a 1o sefialado en
el capitulo de considerandos de Ia resolucion respectiva.

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados Ia resolucion respectiva, en la que firmen de recibido y se anote |a fecha
en que se redlice dicho frdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado, remitase a la Secretaria General
de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
“Plensa y Trabaja”
"2010, Bicentenario de la independencia y Cenfenal
Guadalgjarg, Jalisco, a 13 de

H. CONSEJ0 GENERAL

c.c.p. Coordinacidén General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAJH/siNi.

Av. Judrez N® 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
dalajara, Jallsco, Méxi
I http://www.hcgu.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Vargas Jimenez Esperanza, adscrito (a) en el (la)
Centro Unlversitario de la Costa, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocioén 2010-201 1, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Raglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Vargas Jimenez Esperanza personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 18 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resuitados de la evaluacién con carécter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abnil de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Vargas Jimenez Esperanza
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
seiialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

1. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Vargas Jimenez Esperanza, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo mi recurso de inconformidad ya que al parecer existié un error de mi parte al ingresar al sistema como Directivo y no por
pefil PROMEP, accién que a mi consideracién pudo ser resuelta si la comisién en su momento aplica el articulo 38, del reglamento
que su letra dice: las comisiones dictaminadoras quedan facultadas para solicitar toda aquella informacién y documentacién que
les permita realizar uan evaluacién transparente, completa y objetiva. Por lo anterior solicito se considere mi expediente como
participante perfil PROMEP, ya que cumplo con todos los requerimientos expuestos en el reglamento y la convocatona 2010-2011,
ademas de haber ingresado mi expediente en tiempo y forma como lo marca el resolutivo recibido el dla 26 de abril de 2010, y la
solicitud elaborada y recibida por la Coodinacién de Personal del Centro Universitario de la Costa, el dia 18 de febrero de 2010.
Anexo copia del documento que me acredita como perfil PROMEP y que fue incorporada a la solicitud.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes seflalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el MC. Esperanza Vargas
Jiménez, docente dsl Centro Universitano de la Costa, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el
programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgéndose la puntuacién correspondiente, misma
que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

9425918
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Vargas Jimenez Esperanza, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil
PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Vargas Jimenez Esperanza, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de{la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Comisién de Ingreso Prorfiocion del Personal Acagiémico del H. COx

Admlni lradioh.Ge
‘ t‘@ dalajara, Jalisco ! M"
A
\

DR. MARCO ANTAN|® CORTES GU
dente

ejo General Universitario de la
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Vargas Jimenez Esperanza (9425918)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa

L. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 575

A) Docencia 135

B) Generacion y/o aplicaciéon del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gesti6n académica individual o colegiada. 90
1I.DEDICACION A LA DOCENCIA 150
Ili. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 825

v ATENTAMENTNE

" PIENSA'Y TRABAJA\
Comisién de Ingreg AG3

)
]

9425918 PAGINA 1 DE 1 . .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al ntimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Tellez Lopez Jorge, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de la Costa, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente Promocion 2010-2011, segin convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos miil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitania la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (1a) C. Tellez Lopez Jorge personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 19 de febrero de 2009
solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente; acompaiiando a
su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y dltimo péarrafo dei articulo 23 del Regiamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Tellez Lopez Jorge presenté ante
la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Tellez Lopez Jorge, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo mi recurso de inconformidad ya que al parecer existié un error de mi parte al ingresar al sistema como Directivo y no
como perfil PROMEP, accién que a mi consideracién pudo ser resuefta si la comisién en su momento aplica el artlculo 38 del
reglamento que a su letra dice: las comisiones dictaminadoras quedan facultadas para solicitar toda aquella informacién y
documentacién que les permita realizar una evaluacién transparente, completa y objetiva. Por lo anterior solicito se considere mi
expediente como partipante en perfil PROMEP, ya que cumplo con todos los requenmientos expuestos en el reglamento y la
convocaloria 2010-2011, ademds de haber ingresado mi expediente en tiempo y forma como lo marca el resolutivo recibido el dla
26 de abril de 2010, y la solicitud elaborada y recibida por la Coordinacién de personal del Centro Universitario de la Costa.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Jorge Tellez Lépez,
docente del Centro Universitario de la Costa, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, oforgdndose la puntuacién correspondiente, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,

8704309
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articulo 48, y demaés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Tellez Lopez Jorge, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con ia convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDOQ.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Tellez Lopez Jorge, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién [de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de laniversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
7 " PIENSA Y TRABAJA "

Administraci e eneral
adalajara, Jalisco, Méyigre=12 de Mayo de 2010.

8704309
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Tellez Lopez Jorge (8704309)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 605

A) Docencia 165

B) Generacidn y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 90
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
1ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 855

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Promocién del Personal Académico del H. Consé
Administra General

adalajara, Jalisco, %:32 de Mayo de 2010.

Comisi6n de Ingreso ja_General Universitario de la

8704309 PAGINA 1 DE 1 .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea ¢l caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Merchand Rojas Marco Antonio, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de la Costa, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocidn 2010-2011, seguin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caréacter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

2. El (la) C. Merchand Rojas Marco Antonio personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 10 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidén con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Merchand Rojas Marco Antonio
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisiéon Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Merchand Rojas Marco Antonlo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Por este conducto informo que desafortunadamente, acorde a infonneé del promep (SEP), se nos dice que por el cambio de
adsnpcién en 2009 de la Universidad de Colima a la Universidad de Guadalajara de un servidor y de acuerdo a normativa de la
SEP se me di6 de baja como pefil, por lo que solicito, se me considere para el otorgamiento de estimulos como miembros del SNI
nivel Il.

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Dr. Marco Antonio Merchand
Rojas, docente del Centro Universitario de la Costa, s PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa
de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revis6 el expediente, otorgandose la puntuacién correspondiente, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del (la) C. Merchand Rojas Marco Antonlo, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién, toda vez que cuenta con nombramiento
vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notiflquese personalmente al (la) aspirante Merchand Rojas Marco Antonlo, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
¢l procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

/ ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA*

Comisién de Ingre: ocion de! Personal Académico del H. Cqnsejo General Universitario de la
Administracion General

Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 20

14
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Merchand Rojas Marco Antonio (9804943)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 0
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 30
TOTAL 730

ATENTAMENTE
" PIENSAYTRABAJA "

. JO .".Ll# Ijnl"' RAMO

‘g'l?"i

ARDADRO
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y {EONSEO BB .
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segtin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nlimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Cesar Dachary Alfredo Argentino, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario de la Costa, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Cesar Dachary Alfredo Argentino personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y miembro del
SNI 0 SNCA (Participaciéon por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y lltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Cesar Dachary Alfredo Argentino
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisiéon de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con o
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisidn Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Cesar Dachary Alfredo Argentino, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Prasento mi inconformidad en el rubro de DEDICACION A LA DOCENCIA, ya que también soy maestro en la Maestrla en
Desarrollo Sustentable y Turismo y en el Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable y recientemente tambien en el
Doctorado BEMARENA, por lo que me corresponderia un punfaje de 150 puntos y se me asignaron sélo 100. Adjunto constancia
del curso dado: PLANEACION ESTRATEGICA: CENTROS INTEGRALMENTE PLANEADOS.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Adminlstraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que en el expediente en linea del interesado, no se encusentran incluidos y por lo
mismo no fueron considerados en el puntaje de dedicacién a la docencia las constancias presentadas del calendario 2008B. 2.
Que impartié curso de posgrado en 2008B pero no en el semestre 2009A. 3. Que el recurso de Inconformidad presentado por la
Dr. Alfredo Argentino Cesar Dachary, docente del Centro Universitario de la Costa es NO PROCEDENTE. 4. Que se reviso el
expedients, otorgéndose la misma puntuacién correspondiente, que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
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los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 895 a favor del (la) C. Cesar Dachary Alfredo Argentino, en el Programa de
Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Cesar Dachary Alfredo Argentino, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especlal Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Adminlstracion General, fe la Universidad de Guadalajara.

2013525
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Cesar Dachary Alfredo Argentino (2013525)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 695
A) Docencia 250
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 95
1| DEDICACION A LA DOCENCIA 100
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 895

ATENTAMENT
"PIENSAY TRABAJA

s,
Y

Tk '
/ll‘ 5 ,
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nlimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/779/VIll
Asunto: Ejecucion de dictamen

Mtro. Carlos Orozco Santilian

Rector del Centro Universitario de la Costa Sur
Universidad de Guadalagjara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 359, fraccién Il y 42°, fraccién | de la Ley Orgdanica de la
Universidad de Guaddlajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emifidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempefio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen nﬂmefo Vl!|/201 0/183, por el que se REVOCA la resolucion de No Parficipante a favor del
C. GARCIA LOPEZ HECTOR GABRIEL, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP,

2. Dictamen numero VIIl/2010/184, por el que se KURI CANO MA. ELIZABETH, por consiguiente se
declara participante, en vifud de haber reunido fodos los requisitos de participaciéon de
conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente, toda vez gue cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

3. Dictamen numero VII/2010/185, por el que se REVOCA Ila resolucion de No Participante a favor de
la C. ARIAS URIBE MYRIAM, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido
fodos los requisitos de parficipacion de conformidad con la convocatoria v articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

Asimismo, solicitamos nofificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido y se
anofe la fecha en que se redlice dicho trdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
“Piensa y Trabgoja”
2010, Bicentenario de la Independencia y Cenfenarlo de la Revolucion Mexicana”
Guadalgjara, Jalisco, a 13 Mayo de 2010

Secretayd General

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutarlo
JAPR/JAJHsINI.

Av. Juarez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalalara, Jallsco, México

I http://www.hcgu.udg.mx
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Garcia Lopez Hector Gabriel, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de la Costa Sur, en contra de los resuitados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promaocion 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (1a) C. Garcla Lopez Hector Gabriel personal académico de Camera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de febrero
de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompariando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluaciéon con caricter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo pamafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Garcla Lopez Hector Gabrlel
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisiéon de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (Ia) C. Garcia Lopez Hector Gabriel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Fui notificado como no acreditado en los siguientes puntos: I. Ser profesor de carmrera de tiempo completo con categorla de titular o
asociado en cualquiera de sus niveles. Il. Haber realizado docencia en la Universidad de Guadalajara en cursos curriculares,
presenciales 0 no convencionales durante el perfodo a evaluar y haber cumplido al menos con el noventa por ciento de las
asistencias o su equivalente en las modalidades no convencionales. Ill. Estar cubriendo una carga horaria de docencia curricular
por lo menos de 4horas-semana-mes. IV. Tener registrado su plan de trabajo anual, que inicia en febrero del afio respectivo, el
cual deberd ser congruente con el plan de desarrollo de su dependencia de adscripcién y comprometerse por escrito a su
cumplimiento, V. Contar por lo menos con el grado académico de maestro. Por lo anterior, remito la documentacioén probatoria que
en tiempa y forma entregué el dla 12 de febrero fecha de recibido en la solicitud de participacién, en la cual cumplo con los
requisitos solicitados en la convocatoria de dicho programa para ser beneficiado.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConseJo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Miro. Hétor Gabriel Garcla
Lépez, docente del Centro Universitario de la Costa Sur, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el
programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se reviso el expedients, otorgandose la puntuacién commespondiente, misma
que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

9206655

Exp.021
Ndm. VIly2010/183

me Yeende, R



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Exp.021
NUm. VIIl/2010/183

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Garcia Lopez Hector Gabriel, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil
PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Garcla Lopez Hector Gabriel, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continie con
¢l procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Unlversitario de la Administracion General, de I3 Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Prgmocién del Personal Académico del H. Conggjo General Universitario de la
Administracion General

\- ;}lalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010.

7
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Garcia Lopez Hector Gabriel (9206655)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa Sur

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA 580

A) Docencia 135

B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 95
1.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 830

ATENTAMEN
"PIENSAY TRABAJA " .
Comisién de Ingreso y Promocion det Personal Académico del H. Congejo General Universitariodela = .. -
Administracion General 4 G iy

9206655 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a Jos méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Kuri Cano Ma. Elizabeth, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario de la Costa Sur, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Kuri Cano Ma. Elizabeth personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de febrero de
2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Kurl Cano Ma. Elizabeth presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Kuri Cano Ma. Elizabeth, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Fui notificado como no acreditado en los siguientes puntos: I. Ser profesor de carrera de tiempo completo con categoria de titular o
asociado en cualquiera de sus niveles. Il. Haber realizado docencia en la Universidad de Guadalajara en cursos curriculares,
presenciales 0 no convencionales durante el periodo a evaluar y haber cumplido al menos con el noventa por ciento de las
asistencias o su equivalente en las modalidades no convencionales. lll. Estar cubriendo una carga horana de docencia curricular
por lo menos de 4horas-semana-mes. IV. Tener registrado su plan de trabajo anual, que inicia en febrero del afio respectivo, el
cual debera ser congruente con el plan de desarrollo de su dependencia de adscripcién y comprometerse por escrito a su
cumplimiento, V. Contar por lo menos con el grado académico de maestro. Por lo anterior, remito la documentacién probatoria que
en tiempo y forma entregué el dia 11 de febrero fecha de recibido en la solicitud de participacién, en la cual cumplo con los
requisitos solicitados en la convocatonia de dicho programa para ser beneficiada.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la MC. Ma. Elizabeth Kufi Cano,
docente del Centro Universitano de la Costa Sur, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expedients, otorgandose la puntuacién correspondients, misma:que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION. '
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Kurl Cano Ma. Ellzabeth, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfii PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Kurl Cano Ma. Elizabeth, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Higasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA"
Comision de Ingreso y ‘- mocién del Personal Académico delNJ. Consejo General Universitario de la

Administracion General
Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de

.‘sﬂ
A
( gl

DR. ADOLFO SINGZALREDS VIONTERO
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Kuri Cano Ma. Elizabeth (7800797)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa Sur

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 575

A) Docencia 135

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 90
1.LDEDICACION A LA DOCENCIA 100
ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 775

ATENTAMENYE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del

Consejo General Universitario de la

7800797 PAGINA 1 DE 1 . .
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segun sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al ntimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Arias Uribe Myriam, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario de la Costa Sur, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente Promacién 2010-2011, seglin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefic Docente.

2. El (la) C. Arias Uribe Myriam personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present el dia 12 de febrero de 2010
solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente; acompafiando a
su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, ta Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Uitimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante )a entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {la) C. Arlas Uribe Myriam presentd ante
la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
seiialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del ({a) C. Arias Uribe Myriam, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Respecto al considerando tercero y resolutivo primero del dictamen deseo aclarar que en dictamen 7661200712008, se seiiala en el
péarrafo segundo de los resolutivos que La beca por tres afios nueves meses a partir del 20 de agosto de 2007 hasta el dfa 30 de
Jjunio de 2010. Sin embargo, éste apoyo sélo comprende la matricular y lo recibi en dos pagos via némina; el pimero con el numero
de cheque 4141515 con fecha 30 de agosto de 2007 por la cantidad de $35,538.00 (treinta y cinco mil quinientos treinta y ocho
pesos), el cual fue comprobado en su totalidad en el momento en el que cumpli con la parte presencial del doctorado, para lo que
debi trasladarme al Centro Universitario de la Ciénega en Ocotlan, Jalisco en perfodos de una semana cada mes durante 7 meses,
cubniendo por mi cuenta los gastos denvados traslado, hospedaje y alimentacién. Posteriormente, el 15 de noviembre de 2008,
recibi la segunda parte del apoyo con el cheque ntimero 4393375 por $7,824.00 (siete mil ochocientos veinticuatro pesos) cantidad
que aun no ha sido comprobada debido a que el exdmen de suficiencia investigadora estd programado para el mes de junio de
2010. En el dictamen sefialado anteriormente, este apoyo econdmico fue denominado beca crédito complementaria, por lo que
deseo aclarar que solo recibi el apoyo mencionado anteriormente y no es complementario de ningun otro, ya que no he sido
beneficiaria ni he solicitado otra beca para estudios de posgrado. Por lo anterior si bien es cierto que contaba con una beca
también es cierto que no recibi apoyo alguno para manutencién, matenial didéctico, gastos de traslado, hospedaje, ni cualquier otro
concepto. También es cierto que no recibi apoyo posterior al del afio 2008. Aunado a lo anterior manifiesto anteriormente solicité la
cancelacién de la beca correspondiente para realizar estudios de posgrado, asi mismo he reintegrado a la Universidad de
Guadalajara el monto total recibido por concepto de la beca, toda vez que por las razones ya citadas y ajenas a mi voluntad que en
dictamen 76612007/2008 se sefiala en el parrafo segundo de los resolutivos que : la beca sera por tres afios nueve meses a partir
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del 20 de agosto de 2007 hasta el 30 de junio de 2011; afectando con ello mi situacién respecto de el dictamen que hoy impugno.
Ademas de lo anterior es mi deseo aclarar que por omisién no presenté en tiempo la renuncia respecto de la incompatibilidad de!
programa de Estimulos al Desempeiio Docente 2010-2011 fraccién IV, letra C, la cual a la presentacién del presente recurso he
realizado y anexo al presente. Por lo anterior solicito la revocacién del dictamen que resuelve mi participacién. En el programa de
estimulos al desempeiio docente 2010-2011.

Ill. Esta Comisiébn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que la académica sefiala que obtuvo una beca-crédito por el periodo del 20 de
agosto de 2007 al 30 de junio de 2011. 2. Que el docente indica que renuncié y reembolsé el importe recibido a tal beca, anexando
los documentos probatorios, para participar en PROESDE 2010-2011. 3. Que esta comisién revisé en linea el expediente del
académico y cumple con los requisitos solicitados por la convocatoria y reglamente de PROESDE 2010-2011. 4. Que el recurso de
Inconformidad presentado por Myriam Arias Uribe, dacente del Centro Universitario de la Costa Sur, s PROCEDENTE. 5. Que se
reviso el expediente, obteniendo puntuacién que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |1,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Arias Uribe Myriam, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Arias Uribe Myriam, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especlal Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
A "PIENSAY TRABAJA "
Comision de Ingreso y o;qoc.ién del Personal Académico del H. Cegsejo General Universitario de la
Administracion General
\ ,ﬁ dalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010}
\ L\

-

\ )
PR MARCO ANTONIOYCOR
Predidente

s\

DRA. MARIA GRACTELA ESPINOSA RMERA
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Arias Uribe Myriam (2517396)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario de la Costa Sur

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
IIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 50
TOTAL 820

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "
Comisi6n de Ingresfi y Promocién del Personal Académico del H. Cegsejo General Universitario de la
\ Administracion General

\ ') uadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010
\ {

\

DR. MAR on‘\:%‘u\\ OR UARDADO

sidente
/ \

DRA. MARIA GRA

2517396 PAGINA 1 DE 1 . . . .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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Of. Iv/05/2010/782/VIil
Asunto: Ejecucion de dictamen

Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Cdrdenas
Rector del Centro Universitario del Sur
Universidad de Guadalajara

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion |l y 42°, fraccién | de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalagjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempefio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen nimero VIII/2010/186, por el que se RATIFICA el puntgje total de 880 a favor del C.
MONTANEZ VALDEZ OZIEL DANTE, en el Programa de Estimulos al Desempero Docente, de
conformidad a lo sefidlado en ei capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.,

2. Dictamen nimero VIIi/2010/187, por el que se RATFICA el puntaje total de 612 a favor del C.
SEPULVEDA MONTES ADAN, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad
a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.,

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que fimen de recibido v se
anote la fecha en que se redlice dicho frémite, rogdndole que una vez realizado o antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabagja”
2010, Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucién Mexicana”

anrdado
ral

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARK
H. CONSEJD GENERAL UNERSITAR:

Secretad General

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutarlo
JAPR/JAJH/sINI.

Av. Judrez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jallsco, MéxI
I http://www.hcgu.udg.mx
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL. PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Montafiez Valdez Oziel Dante, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario del Sur, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desemperio
Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Montaiiez Valdez Oziel Dante personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 12 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfii PROMEP y miembro del
SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ulitimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dfa 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisi6én Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Montaiiez Valdez Oziel Dante
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién 1 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisidn Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Montafiez Valdez Oziel Dante, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El pasado 21 de abril de 2010 se emité los resultados preliminares del Programa de Esimulos al Desempefio Docente, promocién
2010-2011, en donde obtuve un puntaje de 690 puntos de calidad y 880 totales, sin embargo, al momento de revisar el desglose
de los puntajes por partida, observo que se me otorgd 150 puntos en el rubro 2° llamado: Dedicacién a la Docencia, puntaje que
me causa duda de cémo fue evaluado, dado que en la tabla de puntaje emiltida para esta convocatoria menciona textualmente en
la pagina 6 en el recuadro titulado II. Dedicacién a la docencia#.cuando el académico imparta docencia en posgrado y cualquier
otro nivell# los puntos otorgados serén 200, situacién que cumplo, dado que en el periodo de evaluacién que contempla esta
convocatoria, impartl docencia a nivel de licenciatura y también a nivel posgrado, por lo que considero que se debié de tomar 300
puntos en lugar de 150 como se me fue asignado, ya que esta diferencia de puntos afecta mi clasificacién en los niveles de
acuerdo a los rangos de puntuacién establecidos para esta convocatoria, limitando mi acceso a otro nivel, y sobre todo el esfuerzo
y dedicacién de un servidor de cada afio para mantener y aumentar los indicadores institucionales que dan prestigio a nuestra casa
de estudios.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Uni@sltario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaciéEBEshaloria, se da
respuesta cormrelacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que dicho documento no se encuentra incluido en el expe
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presenté para su evaluacion en linea. 2. Que en el documento consta que impartié un curso en posgrado en el semestre 20088,
pero no en el semestre 2009A. 3. Que el recurso de Inconformidad presentado por el DR. OZIEL. DANTE MONTANEZ VALDE?Z,
docente del Centro Universitario del Sur, es NO PROCEDENTE. 4. Que se revisé el expedients, obteniendo la misma puntuacién,
la cual se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 880 a favor del (la) C. Montaiiez Valdez Ozlel Dante, en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Montafiez Valdez Oziel Dante, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
"PIENSAY TRABAJA *
Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.

dbugejo General Universitario de la
Admnmstram@General
o
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Montaiiez Valdez Oziel Dante (2530023)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario del Sur

I. CALIDAD EN EL DESEMPERO DE LA DOCENCIA 690
A) Docencia 250
B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 90
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 150
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 40
TOTAL 880
ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Ognsejo General Universitario de la

ctrmpi |
on General
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COLUMNA Ag: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segun sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nlimero de veces que acredita la actividad.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Sepulveda Montes Adan, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario del Sur, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocion 2010-2011, seglin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Sepulveda Montes Adan personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 11 de febrero de
2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de fécil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y dltimo péarrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Sepulveda Montes Adan present6
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Sepulveda Montes Adan, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito una nueva revisién a mis documentos entregados para la evaluacién del PROESDE 2010-2011, despues de revisar dicha
evaluacién en el dictamen entregado el 27 de abirl de 2010, considero que se comelieron dos errores en el recuento de los
puntajes: I. D Gestiébn Académica Individual o colegiada La suma de los puntos considerados es de 135 puntos y aparece en el
dictamen como 100. li. Dedicacién a la docencia, Entregué evidencias que muestran que imparto 19.5 horas semana mes y y me
considraron como menos de 15 horas. Es decir el puntaje seria de 200 y en el dictamen aparece como 150.

. Esta Comislén de Ingreso y Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Miro. Adan Sepilveda
Montes, docente del Centro Universitario del Sur, s NO PROCEDENTE. 2. Sin embargo, en la tabla de puntaje respectiva a los
concursantes por evaluacién marca un tope para estos rubros, que pueden ser cotejados en la convocatoria, [#6i e puntaje
no es susceptible de modificar, 3. Que se revisé el expediente, obteniendo la puntuacién que el afectado se o) Wa que se

presenta en Ja TABLA DE EVALUACION,. 51‘

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Art 51842 fraccion 1,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta QYHSig) e g?emltir
]
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se RATIFICA el puntaje total de 612 a favor del (la) C. Sepulveda Montes Adan, en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Sepulveda Montes Adan, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Adminlistracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENRE
" PIENSA Y TRABAJAN

8914656



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Sepulveda Montes Adan (8914656)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario del Sur

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA (A)
A.DOCENCIA
1.0btener en el periodo a evaluar el grado de:
1.1.Doctor 0
1.2.Maestro o Especialista (de al menos 2 afios) 0
2."Haber obtenido la certificaciéon del dominio de otro idioma, por institucién reconocida.” 0
3.Asistencia a cursos y/o acreditacién de diplomados:
3.1.De actualizacion disciplinar o de formacién docente de al menos 20 hrs. (maximo 4 cursos) 5
3.2.De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucién u organismo (maximo 2):
3.2.1.Nacional 0
3.2.2 Multinacional 0
3.3"Diplomado de formacién docente en el uso de nuevas tecnologias de informacién y comunicacién, de al menos 0
120 hrs.”
4."Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de estancias
académicas o convenios, en una institucion u organizacién:”
4.1.Nacional
4.2.Intemacional
5."Imparticion de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacion docente, en institucion u organismo
de caracter:"
5.1."Nacional, de al menos 20 hrs (maximo 2 cursos)"
5.2."Internacional, de al menos 20 hrs. {(mdaximo 2 cursos) con invitacion directa”
5.3ldioma distinto a la lengua matema
6."Calidad detl desempefio docente evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al
aprovechamiento escolar y a la ensefianza. (Méximo 5 grupos)”
6.1.Excelente
6.2.Muy Bueno
6.3.Bueno
7. Cursos curriculares impartidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8.Publicacion de libro de texto:
8.1."Editorial nacional o extranjera, con registro ISBN o registro equivalente, como:"
8.1.1.Autor
8.1.1.1.Individua!
8.1.1.2.Colectivo
8.1.2.Traductor
8.1.2.1.Individual
8.1.2.2.Colectivo
8.1.3.En idioma distinto a su lengua matema.
8.1.3.1.Autor individual
8.1.3.2.Autor colectivo
8.1.4.Coordinador
9.Traduccion de articulos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (maximo 4)
10."Publicaciones de divulgacion cultural para el 4rea de las artes en cualquier medio de comunicacién con comité
editorial, siempre y cuando contribuyan al mejoramiento del trabajo docente”
10.1.Individual
10.2.Colectivo
11.Elaboracién de matenal didactico
11.1.Antologlas
11.2.Compilaciones
11.3.Manual de practicas de laboratorio
11.4.Cuademo de trabajo
11.5.Gula de aprendizaje
11.6.Pagina Web
11.7 Hipertexto
11.8."Produccién de software, tipo simulador o herramienta "
11.9.Produccion de multimedia e hipermedia
11.10.Disefo de objeto de aprendizaje
12.Diseflo de curso en linea
13.Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia. {(méximo 2)

[=N=N-] (=N =]
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LNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

B.GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO (A) (B)
1."Publicaciones cientlficas o especializadas nacionales o extranjeras, con registro ISBN o el equivalente, y comité
editorial en calidad de:"

1.1.Autor de libro cientifico o especializado
1.1.1.Individual
1.1.2.Colectivo
1.2.En idioma distinto a su lengua matemna.
1.2.1.Autor individual
1.2.2.Autor colectivo
1.3.Coordinador
2."Obra artistica expuesta, publicada o ejecutada”
2.1.Individual
2.2.Colectivo
3.Autor de articulos en revistas especializadas con comité editorial y registro ISSN o respectivo.
3.1.Nacionales
3.2.Intermacional
4."Publicacion en memonias con arbitraje de trabajos presentados (maximo 6), como autor en eventos académicos

oo oo [~ NN [=N=]
oo [=N=] [« NN [=N=]

de caracter: "
4.1.Nacional 5 1
4.2.Internacional 10 1

5.Publicacién de objetos de aprendizaje (para entornos digitales).

5.1.En acervo nacional o intemnacional.

5.2.Con certificacién de calidad en cualquier organismo nacional o internacional.
6.0btencién de patentes para la Universidad de Guadalajara:

6.1.Individual

6.2.Colectiva
7.Composicién de musica onginal registrada con derechos de autor

7.1.Para obra de teatro o coreografia

7.2.De obra musical
8.Cita bibliogréfica a sus trabajos de investigacion en obras publicadas con ISBN e ISSN o registro respectivo.
{méximo 20 citas)

oo oo oo
oo oo oo

8.1.Internacionales 0 0
8.2.Nacionales 0 0
9.Participacion como arbitro en publicaciones sobre investigacion en revistas de circulacién: {(méaximo 5
evaluaciones)
9.1.Nacional 0 0
9.2.Internacional 0 0
10."Reseiia de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registro respectivo (méaximo 5)" 0 0
11.Participacién como ponente en eventos académicos de investigacion:
- 11.1.Nacionales
Q 11.1.1.Individual 0 0
11.1.2.Colectiva 0 0
Y 11.2.Intemacionales
N 11.2.1.Individual 0 o
A 11.2.2.Colectiva 0 0
\. 12.Conferencias impartidas por invitacién en eventos académicos en:
\. § 12.1.Nacional 0 0
- 12.2.Interacional 25 1
: N 13.Direccidn y/o produccion ejecutiva de obra artistica
13.1.Nacional 0 0
13.2.Interacional 0 0
14 llustracién de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondiente
14.1.Nacional 0 0
14.2.Internacional 0 0
15.Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacion o creacion artistica de una
institucién u organismo:
15.1.Nacional 0 0
15.3.Intemacional 0 0
0 0

16.Académicos que prepararon a alumnos de la Universidad de Guadalajara que obtuvieron premios o recong ;mientos
de prestigio. &3
"/ 17.Participacién en proyectos de investigacién con financiamiento externo como: o

17.1.Responsable o 0 0
17.2.Colaborador i 0 0
17.3.Auxiliar li‘i ) 0 0
UNVERSIOAD D . o
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18.Participacion en proyectos de investigacion con financiamiento institucional como:

18.1.Responsable

18.2.Colaborador

18.3.Auxiliar
19."Participacion en proyectos de investigacion, en colaboracion con una institucion nacional o extamjera sin
financiamiento”

19.1.Responsable

19.2.Colaborador

19.3.Auxiliar
20.Participacién en redes o asociaciones de investigacién

20.1.Nacionales

20.2.Intemacionales
21.Responsable de proyectos de restauracién patrimonial de obra registrada.

21.1.Bienes muebles

21.2.Bienes inmuebles
22 Formaci6n de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacién (méximo 2 alumnos o auxiliares por profesor).
23.Asesorfa o consultor(a profesional o académica solicitada por instituciones u organismos ptiblicos.

23.1.Nacionales

23.2 Extranjeros

23.3.Multinacionales

[= NN
[=N-N-1

[=N-N-1 [= N =Nl oo oo
[=N-N-1 [=N-N-1 oo [=N-N-1

C.TUTORIAS A) (B)
1.Tutoria académica permanente en el nivel superior
1.1."En modalidad presencial (méximo 10 alumnos, por ciclo escolar)" 42 14
1.2."En modalidad no convencional (méximo 5 alumnos, por ciclo escolar)” 0 0
1.3."En cursos o talleres de nivelacién, actualizacién y/o superacién, de al menos 10 hrs. (méximo 3 por ciclo 0 0
escolar)"

2.Tutorias en el nivel medio superior

2.1.De grupo (méximo 3 grupos por ciclo escolar)

2.2.Individual a estudiantes rezagados (maximo 3 estudiantes en condicién de riesgo por ciclo escolar)
3.Tutor de alumnos para la realizacién de:

3.1.Practicas profesionales como parte de un programa educativo (maximo 4 alumnos por ciclo)

3.2.Servicio social (maximo 2 alumnos por ciclo)
4 Tutor de estudiantes indigenas (méximo 3 estudiantes por ciclo).
5."En el nivel medio superior, asesoria disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso (maximo 3 por ciclo
escolar)"
6."Preparacion concluida de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o examenes generales,
{méximo un grupo por semestre)"

6.1.Internacional

6.2.Nacional

6.3.Estatal

6.4.Regional o interna
7.Direccion de Titulacion en (maximo 3 por afio):

‘\x)
) 7.1.Doctorado
3 7.2.Maestria o especialidad médica con orientacion clinica de al menos 2 afios
Ry 7.3.Especialidad

N 7.4 Licenciatura
% 7.5.Técnico

[= NN oNe) oo
[N N -No) (=N =)

8.Asesoria de tesis (maximo 3 por afio):

8.1.Doctorado

X 8.2.Maestria o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
8.3.Especialidad
8.4 Licenciatura
8.5.Nivel Técnico

9.Lector de tesis (méximo 3 por afio):

10."Sinodal en examenes de titulacién, sélo en modalidad de tesis (maximo 5 por afio)”

11.Participacién en los programas de orientacién educativa de la dependencia (uno por semestre)
D.GESTION ACADEMICA INDIVIDUAL O COLEGIADA

2000 ocoooco oooo

~—

1.Participacién en Academias como Presidente o Secretario (una sola vez por ciclo escolar desempeiia E :
2.En Sistema de Educacién Media Superior:
2.1.Direcci6n de trabajo departamental
2.2.Coordinacién académica de trabajo interdepartamental Gealit b in
2.3.Direccién de trabajo practico en laboratorios y talleres H. CONSELD BEYERA: v

[=N-N-1 o® O=2002000 [N -NoNoN) [~ -N-Na)
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(A
3."Direccion de las actividades realizadas en centro, instituto o laboratorio de investigacién en los centros universitarios 0
o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtua!."
4."Participacion en comisiones dictaminadoras del personal académico de estimulos, especial de personal huéspedo 40
visitante o de ingreso y promocién."
5.Realizar trabajo colegiados en las comisiones del:
5.1.H. Consejo General Universitario.
5.2."Consejos de: Centro, SEMS o de Escuela y Sistema de Universidad Virtual.”
6.Realizar actividades académicas de manera colegiadas en:
6.1.Grupo técnico de apoyo
6.2.Comité editorial
6.3.Comité consultivo
6.4.Comité evaluador de proyectos de investigacion
6.5.Comité de titulacién
6.6.Junta académica de posgrado
6.7.Comisiones evaluadoras del desarrollo institucionat
7.Participacion en procesos institucionales en:
7.1."Elaboracion de planes y proyectos institucionales (PIFI, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.)"
7.2.Elaboracion y/o aplicacion de exdmenes de academia o departamentales
7.3.Actualizacion de programas de cursos
7.4.Planeacion académica colegiada de curso por ciclo escolar (exclusivo SEMS)
7.5Evaluacion de programas de curso
8.Evaluacion de programas educativos
9.Disefio de planes de estudio
10.Pertenecer a:
10.1.Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP
10.2.Un cuerpo académico en proceso de consolidacion reconocido por el PROMEP
11.Participacion en la aplicacion de la prueba de aptitud College Board y Piense Il como (méximo 2 por afio):
11.1.Coordinador
11.2.Capacitador
11.3.Responsable de grupo

mooo oo o8ooococo co8¥8ooco oo

11.4.Aplicador
12.Participacion en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como (méximo 2 por
afo):
12.1.Coordinador 0
12.2.Evaluador 0
12.3.Monitor 0
13.Participacion en el proceso de seleccion de alumnos para el posgrado (méximo 2 por afio) 0
14."Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o culturales (méximo 5) de caracter:"
14.1.Nacional 0
14.2.Intemacional 0
15.Participacion en procesos de planeacién y evaluacion de la educacion superior organizados por organismos 0
intemacionales
16."Logro de convenios con empresas, instituciones plblicas u organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara. "
16.1.Convenios locales 0
16.2.Convenios intemacionales 0
17.Coordinacién de eventos institucionales de caracter asistencial en los que participa la U. de G. en colaboracién con 0
otras instituciones u organizaciones.
18."Cursos impartidos en comunidades o instituciones como parte de programas de vinculacién social del CU, el SUVo 0
una escuela del SEMS (méximo 3 cursos)"
19.Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una vez al afio). 0
20."Coordinar programas deportivos, organizacion de eventos y capacitacién deportiva.”
20.1.Intemacionales 0
20.2.Extranjeros 0
20.3.Nacionales 0
20.4.Regionales o locales 0
21."Trabajos de diagndstico, que permitan la planeacion o toma de decisiones académicas por encomienda de,_%n 0
érgano colegiado "
22.Ser evaluador y/o certificador extemno de procesos y/o programas académicos o instituciones en edu
superior y superior.
22.1.Extranjeras 0
22.2.Nacionales 0
23.Acompafiamiento del grupo participante en el programa nacional o internacional de movilidad estudianty. 0
24.Ser evaluado en procesos tales como PIFl, PROMEP, PNP. UNIVERSIDAD OF EJA" . ;c:*I‘?
H. CONSEJD 6Fycr
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I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 362

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 40

C) Tutorias. 57

D) Gestién académica individual o colegiada. 100
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
1Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 612

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
Comisién de Ingresd'y Promocién del Personal Académico del H. Conse)s General Universitario de la
Administracig§iGeneral
A\

uadalajara, Jalisco, MEeopae
DR. MARCO A \\ \N'\'{ c‘ll"-p DO
ente
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/780/VIll
Asunto: Ejecucién de dictamen

Dr. Armando Zacarias Castillo

Rector del Centro Universitario de Los Lagos
Universidad de Guadalajara

Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 429, fraccion | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalgjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
gjecucidn, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comision Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desemperio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen ndamero VIIi/2010/153, por el que se MODIFICA el puntaje total de 805 a 720 a favor del
C. MEJIA SANCHEZ JORGE ENRIQUE, en el Programa de Estimulos ol Desemperio Docente, de
conformidad a lo seficlado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

2. Dictamen numero VIII/2010/188, por el que se REVOCA ia resolucidon de No Participante a favor de
la C. MARANON RUIZ VIRGINIA FRANCISCA, por consiguiente se declara parficipante, en virud de
haber reunido fodos los requisitos de participacidén de conformidad con la convocatoria y el
arficulo 30 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que
cuenta con nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que firmen de recibido y se
anofe la fecha en que se redlice dicho frdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabgja”
2010, Bicentenario de la independenciay Cenfenario de la Revolucion Mexicana”
Guaddlgjara, Jalisco, a 13 defiiayo de 2010

?Jardado

Secretgio

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAIH/siN.

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 31342278
Guadalaj Jallsco, Méxi

I http://www.hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Mejia Sanchez Jorge Enrique, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario Lagos, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, segtn convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Mejia Sanchez Jorge Enrique personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 22 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfiil PROMEP y miembro del
SNI 0 SNCA (Participacion por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante 1a entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Mejia Sanchez Jorge Enrique
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 27 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Mejia Sanchez Jorge Enrique, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito revisién a la tabla de puntaje resultante de la evaluacién a mi expediente de participacién en el PROESDE 2010-2011, ya
que realicé mi solicitud de participacién a través de Ia opcién DUAL, debiendo ser solamente como SNI, debido a que a la fecha de
entrega de expediente de solicitud no se me habla informado sobre la cancelacién de mi nombramiento como perfil deseable
PROMEP.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da -
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo anterior esta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de inconformidad presentado por el Dr. Jorge Ennique Mejfa Sénchez,
docente del Centro Universitario de los Lagos es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expediente, otorgéndose la puntuacién
correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa,#
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Co i
los siguientes;

2703866
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 805 a 720 a favor del (la) C. Mejia Sanchez Jorge Enrique, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucidn.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Mejia Sanchez Jorge Enrique, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERQO.- Hégasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAYT AR

Comision de Ingreso Prorpocion del Personal Agz del HN\Consejo General Universitario de la

DR. MARCO ANT QTI\WO' =S GUARDADQ

Hente
%
BR. ADOLFO E ",4_];131'.’:&7’.’3]! RO¢
N\
Ma D yesumly © 1L -
~DRA. MARTA GRACIELA ESPINOSA RIVERA
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Mejia Sanchez Jorge Enrique (2703866)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Asociado "C”
DEPENDENCIA: Centro Universitario Lagos

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA

A) Docencia

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.

D) Gestién académica individual o colegiada.

1.LDEDICACION A LA DOCENCIA
HI. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION

TOTAL

ATENTAMENTE

o
d”"\-‘ Mayo de 2010:

sgsejo General Universitanio de la

ath
ALFREDQ PENA RAMO:

Exp.021
NGm. VII12010/153

600

250

150

200

0
100
20

720

2703866 PAGINA 1 DE 1

COLUMNA (A
COLUMNA

}

: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
: Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve e! recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Marafion Ruiz Virginla Franclsca, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario Lagos, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Maraiion Ruiz Virginia Francisca personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 12 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico miembro del SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicéd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caréacter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Maraiion Rulz Virginla Francisca
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 28 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
senalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Marafion Ruiz Virginia Francisca, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El resolutivo del dictamen fue como no participante, ya que marca mi vigencia en el PROMEP no vigente. Somet{ por error la
revision de mi expediente en la calegorfa dual SNI-PROMEP, siendo que deberia ser en la categorfa de SNI, siendo que
solamente cuento con nombramiento SNI vigente, la documentacién presentada el PROMEP fue presentada como evidencia, ya
que en el perfodo a evaluar estaba vigente dicho nombramiento. Por lo que solicito sea reconsiderado la revisién de mi expediente
como participante en la categoria de SNI, ya que cuento con el Reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadores nivel
Candidato vigente al afio 2011. La solicitud de que sea revisado mi expediente en la convocatona como aspirante en el concurso
del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, es que como personal académico cumplo con todos los requisitos que marca
la convocatona.

Ili. Esta Comisién de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por o antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por la Dra. ] lrgmla F. Maraiion
Ruiz, docente del Centro Universitario de los Lagos, es PROCEDENTE. 2. Que se revis6 el expediente, otorga ¥ Jose la puntuacién
correspondiente, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Progra

2606992
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articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Marafion Ruiz Virginia Francisca, por consiguiente
se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién, toda vez que cuenta con nombramiento
vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Maraftion Ruiz Virginia Francisca, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especlal Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisidén de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, dejla Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
- "PIENSAY TRABAJA ™
Comisién de Ingreso y Promeaién del Personal Aca&mco del H. Cegsejo General Universitario de la

2606992
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Marafion Ruiz Virginia Francisca (2606992)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Lagos

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 0
II.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
IIl. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 30
TOTAL 730

DR. MARCO AN O“t‘.' UARDADG UNWE
residiente e
s
DR. ADOLFO PINOZABE-HOSMON :a,"o‘l'

9
Me @x w‘ 8
RACIELA

.-1.'.-A PINOSA RIVERA

2606992 PAGINA 1DE1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/781/VIIl
Asunto: Ejecucién de dictamen

Mtro. José Alberto Becerra Santiago
Rector del Centro Universitario del Norte
Universidad de Guaddlgjara
Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccién Il y 42°, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guaddidjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emitidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempeio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen nimero VIIi/2010/189, por el que se REVOCA la resoluciéon de No Participante a favor del
C. FLORES URENA JOSE DAVID, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber reunido
fodos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 v 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

2. Dictamen numero VIiIl/2010/190, por el gue se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del
C. RAMIREZ DIAZ JOSE ANTONIO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

3. Dictamen nimero VII/2010/191, por el que se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre
del C. RAMIREZ MORENO BENJAMIN, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de
conformidad a lo sefalado en el capitulo de considerandos de la resolucion respectiva.

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucién respectiva, en la que firmen de recibido y se
anote la fecha en que se redlice dicho frémite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabaja”
2010, Bicentenario de la Independencia y Centendtrio de la Revolucién Mexicana”

Secretao General

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JAJHSINI.

Av. Judrez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
GL lajara, Jalisco, Méxl:
http://www.hcgu.udg.mx




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Flores Ureiia Jose David, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desemperio
Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de ia
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Flores Ureiia Jose David personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 12 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acomparfiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion {V y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Flores Urefia Jose David
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (1a) C. Flores Urefia Jose David, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el dictamen me notifican que mi solicitud como participante fue rechazada por incumplimiento al Art. 32, fraccién lll, y por
presentar constancia de plan de trabajo con calendario erréneos. La razén de mi solicitud se debe a que en el pre-dictamen
emitido, mi nombre y cédigo aparece en la categorfa de concursante como: Directivo, sin puntuacién y como no participante, el cual
fue un error involuntano al haberme inscrito en esta modalidad, en funcién de lo antenor apelo a ustedes para que mi solicitud sea
considerada para participar en el citado programa en la categorfa de Profesor de tiempo completo con Pérfil Promep Deseable,
dado que cumplo con todos los requisitos sefialados en la convocatona emitida el 25 de enero del afio en curso.

. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

URENA, docente del Centro Universitario del Norte, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARF®H "¢T en el programa
de estfmulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expedients, otorgdndose fa puntuacién corrg ol g, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del PW ) g‘! ld 1!3\ fraccion |,

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docentel) de a emitir
H, CONSE.0 GENERAL UNIVE
2118041
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del (Ia) C. Flores Ureiia Jose David, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notiflquese personalmente al (1a) aspirante Flores Urefia Jose David, mediante la entrega de la presente resolucion,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comislén dg
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la

Ingreso y Promocién del Personal Académico
iversidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "
pcién del Personal démico del H. Consej
jniatPkion General

"’»jii‘fé"} 2 de Mayo de 2010.

eneral Universitario de la

2y
4 DE GUADALAL

JAJARA
PR m
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021

Num. VIIl/2010/189

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Flores Urefia Jose David (2118041)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario del Norte

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
11.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 80
TOTAL 750

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "
Comisidn de Ingreso y Prdmocién del Personal Acg émico del H. Conggjo General Universitario de la
Admmlstr v n General
o

\ \ 1ﬁr

R AR ; A CORN UARDA K . -1 NARA I
BRI ' e P DYERSIDAD DE FUADALAJARA “ ’H-, A .
/ P /YA CONSESD GENERAL UNNERSITARO
/ Vi
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COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuslve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Ramirez Diaz Jose Antonio, adscrito () en el (la)
Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocion 2010-2011, segtin convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Ramirez Diaz Jose Antonio personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presenté el dia 11 de febrero
de 2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidon con carécter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y (ltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docents.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el {(la) C. Ramirez Diaz Jose Antonio
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 21 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisiéon Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Ramirez Diaz Jose Antonlo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

La razén de mi solicitud se debe a que en el pre-dictamen emitido, mi nombre y cédigo aparece en la categorla de concursante
como: Aspirante con reconocimiento PROMEP y Miembro del SNI o SNCA (DUAL), sin puntuacién y como no participante;
situacién que es ajena a la modalidad de participacion elegida que fue la de Aspirante PROMEP desconociendo la razén por la
cual se me ubico como miembro del SNI bajo la categoria mencionada. De conformidad con el articulo 48 del Reglamento del
PROESDE de la Universidad de Guadalajara, debido a que realicé mi solicitud para ser evaluado como Aspirante a PROMEP y al
haber entregado toda la documentacion con la acreditacién como miembro de dicho programa, tal y como puede ser corroborado
en el propio expedients, me permito presentar el recurso de inconformidad para pedirles la evaluacién de mi caso por la modalidad
de aspirante PROMEP.

ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la ~
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: &%

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por e 5.:@ ;ry ANTONIO
RAMIREZ DIAZ, docente del Centro Universitario del Norte, es PROCEDENTE. 2. Que se declara ""'T;g?- PANTE en el
programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la puntuacién chs ik fdiente, misma

que se presenta en la TABLA DE EVALUACION.
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccion |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Ramirez Diaz Jose Antonlo, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participaciéon de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil
PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Ramirez Diaz Jose Antonlo, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT
’ "PIENSAY TRABAJA *
Comisién de Ingreso y ro ocion del Personal Acg mico del H.

Administracash General
\ dalajara, Jaliscof
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Ramirez Diaz Jose Antonio (9620036)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario del Norte

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 165

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
II.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
1ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 50
TOTAL 850

ATENTAMENTHE
" PIENSA Y TRABAJA
omocién del Personal @démico det P
r Admjgisingtian-General

Comisidn de Ingreso y Consejo General Universitario de la

S —

1
1
RI% ‘Hl ENDO

9620036 PAGINA 1 DE 1 ) . ) .
COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segun sea el caso.

COLUMNA

: Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Ramirez Moreno Benjamin, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario del Norte, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, segln convocatona publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Ramirez Moreno Benjamin personal académico de Carrera, con carécter de aspirante presenté el dia 11 de febrero
de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccién IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Ramlrez Moreno Benjamin
presenté ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
seiialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Ramirez Moreno Benjamin, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En atencién al dictamen de fecha 15 de abnil del presente afio, en el cual me notifican que mi solicitud para participar en el
PROESDE 2010-2011 fue rechazada, por no cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 32, fraccién Il del Reglamento del
programa de Estimulos al Desempeiio Académico. En funcién de lo anterior apelo a Ustedes para que mi solicitud sea considerada
para participar en el citado programa, en Ia categorfa de Profesor de Tiempo Completo con perfil PROMEP, dado que cumplo con
todos los requisitos sefialados en la convocatona emitida el 25 de enero de 2010 para tal efecto.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Esta Comisién resuelve lo siguiente: 1. Se dictamina como No procedente la solicitud por no anexar las cartas de desempeiio
docente de acuerdo a los requisitos establecidos en el Articulo 25, fraccién V'y VI. 2. No anexa el comprobante de la ¢
2008B. 3. No anexa las cartas de desempeiio 2008B, 2009A. 4. No anexa copia de reconocimiento al perfil PROM
con el Vo.Bo. del Jefe de Departamento del plan de trabajo en la base de datos del PROESDE 2010.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Artic
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision,
los siguientes;
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre del (la) C. Ramirez Moreno Benjamin, en el concurso del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucién.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Ramirez Moreno Benjamin, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especlal Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABAJA .

Comisién de Ingreso y,Promocion del Personal A émlco del H. Oqnsejo General Universitario de la

Adminisizisia General

Auadalajara, Jalis }2 de Mayo de 2014
l v

.

e -\;\

DR.ADO .]i*]ﬂl“l-‘
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Of. IV/05/2010/783/Vlll
Asunto: Ejecucion de dictamen

Mtra. Ménica Aimeida Lépez

Rectora del Centro Universitario de Los Valles
Universidad de Guadalojara

Presente

De conformidad a lo previsto en los arficulos 35°, fraccion Hl y 429, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictdmenes emifidos por ia Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimuios al Desempenio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen numero VII/2010/192, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del
C. RAMIREZ MORA EMILIO LEONARDO, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 y
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempenio Docente, tfoda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.,

2. Dictamen n(Jn)ero VII2010/193, por el que se REVOCA la resolucion de No Partficipante a favor del
C. CUEVAS GOMEZ SALVADOR ASUNCION, por consiguiente se declara participante, en vitud de
haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos
30y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta
con reconocimiento de perfil PROMEP,

3. Dictamen nimero VIIl/2010/194, por el gue se REVOCA la resolucion de No Participante a favor de
la C. FRANCO GORDO MARGARITA, por consiguiente se declara parficipante, en vitud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y arficulos 30 v
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfit PROMEP.

4, Dictamen numero Vill/2010/195, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del
C. BERNAL ZEPEDA MANUEL, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido
todos los requisitos de participacion de conformidad con Ia convocatoria y articulos 30 y 34 del
Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.,

5. Dictamen numero VIIl/2010/196, por el que se REVOCA Ia resolucion de No Participante a favor de
la C. HERNANDEZ CASTANEDA MA. DEL ROSARIO, por consiguiente se declara parficipante, en
virud de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y
el articulo 30 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que
cuenta con nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

6. Dictamen ndmero VIII2010/197, por el gue se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del
C. SANTILLAN CAMPOS FRANCISCO, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP,

7. Dictamen numero VIII/2010/198, por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor de
ia C. RODRIGUEZ GUARDADO A. DEL CARMEN, por consiguiente se declara pariicipante, en virud
de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria vy
articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que
cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

8. Dictamen ndmero VIlIll2010/199, por el que se REVOCA la resolucidn de No Participante a favor de
la €. MONTANEZ MOYA GLORIA SILVIANA, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de
haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos
30y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, foda vez que cuenta
con reconocimiento de perfit PROMEP.

Av. Juarez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
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9. Dictamen nimero VIIi/2010/200. por el que se REVOCA la resolucion de No Participante a favor de
lo C. GUTIERREZ OLVERA SANDRA, por consiguiente se declara parficipante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria vy arficulos 30 y
34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.,

10. Dictamen nimero Vill/2010/201, por el que se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor del
C. RODRIGUEZ BAUTISTA JUAN JORGE, por consiguiente se declara participante, en virtud de haber
reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y el arficulo 30
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente, toda vez que cuenta con
nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SIN) o del Sistema Nacional de
Creadores de Arte (SNCA).

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resoluciéon respectiva, en la gue firmen de recibido y se
anote la fecha en que se redlice dicho trdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas notificaciones.

Atentamente
*Piensa y Trabaja”
2010, Bicentenario de la Independenciay Cefytenario de la Revolucion Mexicana”
Guadalgjarg, Jalisco, a 13 Mayo de 2010

Lic. José A
Secretario

¢.c.p. Coordinacion General Académica.
¢.c.p. Minutario
JAPR/JAIH/sini.

Av, Juérez N° 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, México
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL. PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Ramirez Mora Emilio Leonardo, adscrito (a) en el
(1a) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Ramirez Mora Emilio Leonardo personal académico de Carrera, con carécter de aspirante presenté el dia 17 de
febrero de 2009 solicitud ante 1a Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comision Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y dltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Ramirez Mora Emilio Leonardo
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Ramirez Mora Emilio Leonardo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El motivo de mi recurso de incoformidad es que existié el error de poner en el trémite la participacién como directivo, debiendo ser
el trémite correcto perfil PROMEP, le agradezco de antemano a la Comisibn, la evaluacién correcta por el error o la confusién de
marcar en donde no se debié hacer.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatonia, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes seflalado, ésta Comisién resusive: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por@ MC. Emilio Leonardo
Ramirez Mora, docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se revisirSi fliante, obteniendo la
puntuacion correspondients, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. "

foulo 12 fraccion |,

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Prog o Y
6n, procede a emitir

articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta w
los siguientes; UNIVERSIDID DF it
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PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Ramirez Mora Emilio Leonardo, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil
PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Ramirez Mora Emilio Leonardo, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comislén Especlal Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENT

" PIENSA Y TRABAJA
Comisién de Ingrddp y Promocion del Personal Académico del N, Consejo General Universitario de la
‘ Administracion General
" Guadalajara, Jalisco, Méxicg.agz de Mayo de™2Q]0.
Q C

\' PN

ﬂi‘
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Ramirez Mora Emilio Leonardo (9322507)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "A"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A) Docencia
B) Generaci6n y/o aplicacién del conocemiento.
C) Tutorias.
D) Gestién académica individual o colegiada.

1L.LDEDICACION A LA DOCENCIA
1. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION
TOTAL

ATENTAMEN

Comisién de Ingreso

syadalajara, Jalisco, México. 12ide Mayo de 204Q

%

" PIENSA Y TRABAJAN
romocién del Personal ico del FhConsejo General Universitario de la
Adminigtracion Genpral

Exp.021
NGm. VIy2010/192

570
135
150
200
85

150

100

820

9322507 PAGINA 1 DE 1 )
COLUMNA (A): Sc refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021

Ndm. VIIl’2010/193

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Cueva Gomez Salvador Asuncion, adscrito (a) en el
(1a) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, segin convocatoria publicada el dfa 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Cueva Gomez Salvador Asuncion personal académico de Carrera, con caricter de aspirante presenté el dia 17 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y liltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Cueva Gomez Salvador
Asuncion presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dla 22 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Cueva Gomez Salvador Asuncion, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

El motivo mi recurso de incoformidad es que existié el error de poner en el tramite la participacién como directivo, debiendo ser el
tramite correcto perfil PROMEP, le agradezco de antemano a la Comisién, la evaluacién correcta por el error o la confusién de .
marcar en donde no se debié hacer.

Ill. Esta Comisiébn de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de inconformidad presentado por el MC. Salvador Asuncién
Cueva Goémez, docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se revis6 el expediente, obteniendo la
puntuacién correspondients, misma que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. 3

: a; ‘Afticulo 12 fraccion |,

IV. Por 1o anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Pr X
Gomisidn, procede a emitir

articulo 48, y demds relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, &
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

vl Vi

7812337
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PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Parficipante a favor del (la) C. Cueva Gomez Salvador Asuncion, por consiguiente
se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y
articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de
perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Cueva Gomez Salvador Asuncion, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comlsién Especlal Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asf lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso APvomocion del Personal Académlco del H. Cox

7812337
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Cueva Gomez Salvador Asuncion (7812337)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I, CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 100
ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 770

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "
Comisién de Ingreso y Aromocion del Personal Académico del H. Consgje

Administragion General

dalajara, Jalisco{,)ﬂéﬁeo.J% de Mayo de 2010.

General Universitario de la

7812337 PAGINA | DE 1 . .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Franco Gordo Margarita, adscrito (a) en el (la)
Centro Universlitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocién 2010-2011, seguiin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su cardcter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Franco Gordo Margarita personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 10 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y ditimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeifio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Franco Gordo Margarita presenté
ante la instancia administrativa correspondiente e! dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa commespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Franco Gordo Margarita, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

En el dictamen de fecha 15 de abril de 2010, en cuyos resultados preliminares en el considerando lll, se menciona NO ACREDITA,

por incumplimiento al articulo 30 y 31 fraccién ll, del Reglamento del programa. Asimismo en el resolutivo PRIMERO, se me
declara como No participante. Al respecto me permito hacer de su conocimiento que una vez revisado el expediente de integracién,

en las constancias de desempefio docente 2008B y 2009A pese a que la calificiacién es EXCELENTE, se detacta un error en el
porcentaje, el cual menciona el 85% de asistencia en lugar del 95% obtenido. Para avalar lo anterior, adjunto al presente oficio sin -
de fecah 22 de abril del 2010, mediante el cual el Jefe del Depatamento de Ciencias Econémicas y Administrativas, Dr. Juan Jorge
Rodriguez Bautista, aclara la situacion y el error en comento.

. Esta Comisién de Ingreso y Promocidén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado 1a documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Margarita Franco Gordo,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en @t programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgdndose la puntuacién correspondi A

presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, ¢ ;ulo‘ 1 fraccion |,
2321467 o
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Bernal Zepeda Manuel, adscrito (a) en el (la) Centro
Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente
Promocién 2010-2011, segun convocatonia publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publico en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El {la) C. Bernal Zepeda Manuel personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 10 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacion probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccion IV y Oltimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante ia entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Bernal Zepeda Manuel presenté
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Bemal Zepeda Manuel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Solicito me sea considerado el recurso de inconformidad, toda vez que el resultado emilido como No Particpante por
incumplimiento al articulo 30, fraccién Il del Reglamento del Programa, se debe a que existe un error en las cartas de desempeiio

que me entregd el Jefe del epartamento al que pertenezco. Error que no solo afecté a mi persona sino a varios de mis compaiieros
profesores. Ya que de manera involuntaria la secretaria cometi6 el error, y y de nuestra parte un descuido por no haberias revisado
antres. Por tal motivo presnto las constancias de desempeiio corregidas y copia de las anteriores, asi como un escrito del Jefe del
Departamento en el que se explica lo sucedido.

ll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los mativos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, seda  #
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado.por Manuel Bernal Zepedsa,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTIGIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la puntuacioffeon j 1
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

2216752 UNIVERSIDAG
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Bernal Zepeda Manuel, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Bernal Zepeda Manuel, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promoclién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General,/de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENYE
“ PIENSA Y TRABAJA!
Comisién de Ingreso y Pkonécion del Personal Académico del

Consejo General Universitario de la

Administraciog-ﬁeneral
\h‘: adélajara, Jalisco, Méxice." 2%6 Mayo de 264Q.

N "

DR. MARCO A o‘\%’«q{;'

Pre;i X

DR. ADOLFO ESPINOZARE LOSM
- —

2216752
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Bernal Zepeda Manuel (2216752)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado “C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacidn y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorlas. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.LDEDICACION A LA DOCENCIA 150
lllé’PERMANENClA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 80
TOTAL 800

ATENTAMEN

" PIENSA Y TRABAJA
Comision de Ingreso, or(ocién del Personal Agadémico del HNConsejo General Universitario de la
Adminj: n General

2216752 PAGINA I DE 1
COLUMNA Ag: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Hernandez Castafieda Maria Del Rosarlo, adscrito
(a) en el (la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segiin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos miil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docents, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caréacter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Hernandez Castafieda Maria Del Rosario personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia
12 de febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente; acompafiando a su solicitud 1a documentacién probatoria para ser evaluado como académico con perfil PROMEP y
miembro del SNI o SNCA (Participacién por DUAL).

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y tltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comision Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Hernandez Castaiieda Maria Del
Rosario present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccién | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa corespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Hernandez Castafieda Maria Del Roasarlo, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad a los resultados preliminares del PROESDE 2010-2011, ya que por un error administrativo de
cardcler involuntario, se me expidié una carta de desempefio docente con calificacién de excelente, con un porcentaje del 85%, en
lugar del 100% que es el que corresponde adicho desempefio. Situacién de la que no me percaté al momento de integrar mi
solicitud para paticipar en el PROESDE 2010-2011, quedando dictaminada como no participate (Art. 30 y 31 fraccién Il). Con base
a lo anterior , adjunto carta emitida por el Jede de mi Departamento de adscripcién, en donde se explica dicha situacién y se anexa
la carta de desempefio con el porcentaje correcto.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConseJo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacion probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Maria del Rosario Heméandez
Castafieda, docente del Centro Universitario de los Valles, eés PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el
programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la puntuacién correspongfgnte, misma
que se presenta en la TABLA DE EVALUACION. :

7815522
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articulo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisidn, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Hernandez Castafieda Maria Del Rosario, por
consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfii PROMEP y su nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Hernandez Castafieda Maria Del Rosario, mediante la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promoctén del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de Ia Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA ™"

Comisién de Ingreso yomocién del Personal Académico del H. Co
Administraci®® General

adalajara, Jalisco.;MéxlcostZ‘de Mayo de 2010.

#

gjo General Universitario de la

e
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NUm. VIl12010/196

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Hemandez Castafieda Maria Del Rosario (7815522)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 690

A) Docencia 250

B) Generaci6n y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorlas. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 90
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
Ill. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 990

ATENTAMENTE
“PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Sqnsejo General Universitario de la
Administracion General
Guadalajara, Jalisco, México. 12 de Mayo de 2010:
N

il

%

7815522 PAGINA 1 DE 1
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segun sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al mimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Santillan Campos Franclisco, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Santillan Campos Francisco personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 05 de febrero
de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP,

3. Que con fecha 21 de abrnil de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidon con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y Ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Santlllan Campos Francisco
presento ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Santillan Campos Francisco, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad a los resultados preliminares del PROESDE 2010-2011, ya que por un error administrativo de
caracter involuntano, se me expidié una carta de desempeno docentedel! ciclo escolar 2009 A con calificacién de excelente, con un
porcentaje equivocado del 85 en lugar del 95 que es el que corresponde a dicho desempeiio. Situacién de la que no me percaté al
momento de hacer la integracién del expediente de solicitud para aparticipar en el PROESDE quedando en el dictamen preliminar
como no paticipante Art. 30 y 31, fraccién Il. Con base a lo anterior, se adjunta carta emitida por el Jefe de Departamento de
adscnpcién, en donde se explica la situacién y se anexa carta de desemperio con elporcentaje correcto.

lil. Esta Comisién de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatonia, se da
respuesta cormrelacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Francisco Santillén Campos,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la puntuacién comespondlente, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION. T

8607702
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los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Santillan Campos Francisco, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil

PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Santilan Campos Franclsco, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asli lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General| de la Universidad de Guadalajara.

8607702

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABARK
Comisioén de Ingreso yiF romoclén del Personal Académico de
\ Adminigisacion General

" ' { 2
‘ dalajara Jall‘s/O. ico. 12 de Mayo de
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011
PARTICIPANTE: Santillan Campos Francisco (8607702)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles
1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 605
A) Docencia 165
B) Generacién y/o aplicacion del conocemiento. 150
C) Tutorias. 200
D) Gestién académica individual o colegiada. 90
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 150
1. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 855

ATENTAMENYE

“PIENSAY TRABAJAL
romocién del Personal Académico del P
Adminjstracion General

wadalajara, Japsee;‘Méxi@. 12 de Mayo de 204Q

gonsejo General Universitario de la

8607702 PAGINA 1 DE 1

COLUMNA A;: Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los miximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al niimero de veces que acredita la actividad.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
NUm, VIIi/2010/198

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el {la) C. Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen, adscrito
(a) en el (la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Promocién 2010-2011, segtin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presento el dia
12 de febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio
Docente; acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comision Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y lltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante |a entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del regiamento del Programa, el (la) C. Rodriguez Guardado Adrlana Del
Carmen presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad a los resultados preliminares del PROESDE 2010-2011, ya que por un error administrativo de
carécter involuntario, se me expidi6é una carta de desempefio docentedel ciclo escolar 2009A con calificacién de excelente, con un
porcentaje equivocado de 85% en el lugar de 95% que es el correspondiente a dicho desemperio, situacién de la que no me percibi
al momento de hacer la integracién del expediente de la solicitud para participar en el PROESDE quedando en el dictamen
preliminar como NO PARTICIPANTE. Con base a lo anterior, se adjunta carta emitida por el Jefe de Departamento de adscripcién,
en donde se explica la situacién y se anexa carta de desempeiio con eiporcentaje correcto.

lil. Esta Comlsién de Ingreso y Promoclén del Personal Académico del H. Consejo General Unlversitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacidn probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefnalado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Adriana del Ca fhen Rodriguez
Guardado, docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARFGIPANTE en el
programa de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, olorgandose la puntuacion cori@ ik A j
que se presenta en la Tabla de Evaluacién.

V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Artiga w’.ﬁﬂ fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente, esta Comisioh-precede a emitir
UNIVERSIDAD OF GUARALALARA
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los siguientes;
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen, por
consiguiente se declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion de conformidad con la
convocatoria y articulos 30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con
reconocimiento de perfil PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen, mediante la entrega de la
presente resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firnaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promoclén del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA "

Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Cogsejo General Universitario de la
Administracian General

~Guadalajara, Jalisco, Méxide. 12 de Mayo de 2010
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Rodriguez Guardado Adriana Del Carmen (2024918)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "B"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
1L.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 90
TOTAL 860

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "
romocion del Personal Académico del H. Sgnsejo General Universitario de la
Administracion General

Comisién de Ingreso

2024918 PAGINA 1 DE 1 .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segln sea ¢l caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Montaitez Moya Gloria Silviana, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente Promocion 2010-2011, segun convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, public6 en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Montafiez Moya Gloria Silviana personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present el dia 08 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacion probatona para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, public6 en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y Ultimo pérrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Montaiiez Moya Glorla Sliviana
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

l. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Montafiez Moya Gloria Sliviana, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad por considerarme afectada con los resuitados preliminares en los que aparezco como no
participante por incumplimiento al Ari. 30 y 31, fraccién ll, una vez revisadas las constancias de desempeiio docente se detecta:
Calendario 20088B en el afio de elaboracién, sefialaba por error de dedo 2008 en lugar de 2009. -Calendario 2009A con calificacién
de excelents, se detecta un error administrativo de cardcetr involuntario en el porcentaje , el cual menciona el 85% de asistencia en
lugar de 95% obtenido. Par avalar lo anterior se anexa un oficio en el cual del jefe del departamento aclara la situacién, asi como
las constancias correctas de desempefio docente 2008B y 2009A, por lo que les solicito consideren nuevamente mi expediente.

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta comrelacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de inconformidad presentado por Gloria Silviana Montaiiez Moya,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, oforgandose la puntuacién correspondi@te, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

12 fraccién |,
cede a emitir

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Prograi
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, esta

2106469
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Nam. VIIl/2010/199

los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA Ia resolucién de No Participante a favor del (la) C. Montafiez Moya Gloria Sllviana, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos
30 y 34 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfil

PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Montafiez Moya Gloria Silviana, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administraclon General, de la Yniversidad de Guadalajara.

2106469

ATENTAMENTE
"PIENSAY TRABAJA"
Comisién de Ingreso yroryocién del Personal Académico del H. Consgje.General Universitario de la

Administracioh:Beneral
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Montaiiez Moya Gloria Silviana (2106469)
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 575

A) Docencia 135

B) Generacion y/o aplicacion del conocemiento. 150

C) Tutorlas. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 90
{L.LDEDICACION A LA DOCENCIA 200
lll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 80
TOTAL 855

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA "

Comisién de Ingres rgmocién del Personal Agadémico del H. Corggjo General Universitario de la
Administracion General

\\Qb adalajara, Jalisof, México. 1 de Mayo de 2010.
\\ ' R 1

5. MARCO ANTONIY EORTES GUARDA
I?re ente
\P%

DR, ADOEFEESPIZA DE LOS PONTEIRO

2106469 PAGINA 1 DE 1 . .
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los mdximos establecidos segun sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



LNIVERSIDAD DE GUADALAIARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Gutierrez Olvera Sandra, adscrito (a) en el (la)
Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente Promocidn 2010-2011, seg(lin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Gutierrez Olvera Sandra personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 09 de febrero de
2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompaiiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico con Perfil PROMEP.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisi6én Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacion con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefialado por la
fraccién IV y ultimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Gutlerrez Olvera Sandra presentd
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

I. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Gutierrez Olvera Sandra, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad por considerarme afectada con los resultados preliminares en los que aparezco como no
participante por incumplimiento al Art. 30 y 31, fraccién Il, una vez revisadas las constancias de desemperio docente 2009A con
calificacién de excelente, se detecta un error administrativo de cardcter involuntarioen el porcentaje, el cual menciona 85% de
asistencia en lugar del 95% obtenido. Aun cuando no ha sido requerida en mi dictamen preliminar la constancia de desempefio
2008B, se detecta un error administrativo de carécter involuntario en el afio de elaboracion, sefiala 2008 en lugar de 2009, Para
avalar lo antenior, se anexa un oficio en el cual el jefe del departamento aclara la situacién, asi como las constancias correctas de
desempeiio docente 2008B y 2009A, por lo que les solicito consideren nuevamente mi expediente con el fin de revalorar lo
documentos.

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacnén probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado KOF: ﬁahd}‘a Gutiérrez Olvera,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTIEWANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, otorgandose la puntuacién co gbéndlahte misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION. |
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IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (1a) C. Gutlerrez Olvera Sandra, por consiguiente se declara
participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacién de conformidad con la convocatoria y articulos 30 y 34
del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, toda vez que cuenta con reconocimiento de perfii PROMEP.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Gutierrez Olvera Sandra, mediante la entrega de la presente resolucién,
asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

. "PIENSAY TRABAJA *

Comisi6n de Ingresd\y Pgamocioén del Personal Académico del H\Consejo General Universitario de la
\ Admirigiracion General

\ ’ adalajara, Jgt6So, Mico. 12 de Mayo de

DR, MARCO ANTONIO COR UARDADO :
f eSidente PRt
d Hio f . A

/,‘ ’ EE e RO

2027925
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Gutierrez Olvera Sandra (2027925)
NOMBRAMIENTOQ: Profesor Docente Asociado "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 570

A) Docencia 135

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestién académica individual o colegiada. 85
I.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
1Il. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 90
TOTAL 860

ATENTAMEN
"PIENSAY TRABAJA\
omocién del Personal Académico del
Admini jon General
adalajara, Jalisc:ﬁ Méxiko. 12 de Mayo de 264Q,

Consejo General Universitario de ia

4
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Rodriguez Bautista Juan Jorge, adscrito (a) en el
(la) Centro Universitario Valles, en contra de los resultados preliminares de! concurso del Programa de Estimulos al Desempeiio
Docente Promocién 2010-2011, segln convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Rodriguez Bautista Juan Jorge personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 15 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente;
acompariando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado como académico mismbro def SNI o SNCA.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacién con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora compestente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Rodriguez Bautista Juan Jorge
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 23 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperfio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administraclon General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

ll. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comision Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Rodriguez Bautista Juan Jorge, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Interpongo recurso de inconformidad a los resultados preliminares el PROESDE 2010-2011, ya que por un error involuntario, el
cual se explica en la carta adjunta emitida por la Directora de la Divisiébn de adscnpcién quede dictaminada como no participante
(Art. 30 y 31, fraccién li).

Exp.021
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Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la -~

Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resueive: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por Juan Jorge Rodriguez Bautista,
docente del Centro Universitario de los Valles, es PROCEDENTE. 2. Que se declara como PARTICIPANTE en el programa de
estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revis6 el expediente, otorgandose la puntuacién correspondiente, misma que se
presenta en la TABLA DE EVALUACION.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria dg
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docen}
los siguientes;

8914451
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucion de No Participante a favor del (la) C. Rodriguez Bautista Juan Jorge, por consiguiente se
declara participante, en virtud de haber reunido todos los requisitos de participacion, toda vez que cuenta con nombramiento
vigente del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) o del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

SEGUNDO.- Notiflquese personalmente al (la) aspirante Rodriguez Bautista Juan Jorge, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucion a la Comisién Especial Dictaminadora para que continte con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Comision de Ingreso y.Promocion del Personat Académico del H. Conséje General Universitario de la
Administracion General
éuadalaiara. Jalisco, M&lco. 12 de Mayo de 2010.

~
3
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Rodriguez Bautista Juan Jorge (8914451)
NOMBRAMIENTO: Profesor Investigador Titular "C"
DEPENDENCIA: Centro Universitario Valles

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600

A) Docencia 250

B) Generacion y/o aplicacién del conocemiento. 150

C) Tutorias. 200

D) Gestion académica individual o colegiada. 0
11.DEDICACION A LA DOCENCIA 200
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 900

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA™

Comisién de Ingreso y Rromocién del Personal Académico del H. Congsjo General Universitario de la
Administracion General

@yadalajara, Jalisco, M&&ico. 12 de Mayo de 2010.

i

”
%
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Of. IV/05/2010/784/Vlll
Asunto: Ejecucién de dictamen

Mtro. Manuel Moreno Castaneda
Rector del Sistema de Universidad Virual
Universidad de Guadalajara
Presente

De conformidad a lo previsto en los articulos 35°, fraccién Il y 429, fraccién | de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadaldjara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, los siguientes dictédmenes emifidos por la Comisidbn Permanente de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario, a saber:

Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, 2010-2011:

1. Dictamen numero VIIIF2010/202, por el que se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre
del C. PACHECO CORTES CARLOS MANUEL, en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente,
de conformidad a lo sefidlado en el capitulo de considerandos de la resolucién respectiva.,

2. Dictamen ndmero VIIi;2010/203, por el que se REVOCA la resoluciéon de No Participante a favor del
C. VARELA NAVARRO GERARDO ALBERTO, por consiguiente se declara participante y el resultado de
la evaluacién arroja 335 puntos de calidad vy un total de puntos de 535 dentro del concurso del
Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de
considerandos de la resolucién respectiva,

Asimismo, solicitamos notificar a los interesados la resolucion respectiva, en la que fimen de recibido y se
anote la fecha en que se redlice dicho trdmite, rogdndole gue una vez redlizado lo antes mencionado,
remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios, una copia de dichas nofificaciones.

Atentamente
*Piensa v Tragbagja”
2010, Bicentenario de la independencia y entenario de la Revolucién Mexicana”
Guadalagjara, Jalisco, a 1 4 Mayo de 2010

c.c.p. Coordinacién General Académica.
c.c.p. Minutario
JAPR/JASH/SINI.

Av. Juarez N° 976, Plso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, Méxi
http://www.hcgu.udg.mx
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DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Pacheco Cortés Carlos Manuel, adscrito (a) en el
(la) Sistema de Universidad Virtual, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocidn 2010-2011, segin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicd en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

2. El (la) C. Pacheco Cortés Carlos Manuel personal académico de Carrera, con caracter de aspirante present6 el dia 19 de
febrero de 2009 solicitud ante la Secretaria Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acompanando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resultados de la evaluacidn con cardcter de preliminares (no definitivos), con base en lo seiialado por la
fraccién [V y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Pacheco Cortés Carlos Manuel
presentd ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefalado por el Articulo 12 fraccidn 1| del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiic Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa corespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del {la) C. Pacheco Cortés Carlos Manuel, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

De acuerdo a lo considerado en el resultado del dictamen, no acredito lo sefnalado por el articulo 30 del Reglamento del programa
que a la letra dice: Haber realizado docencia en la Universidad de Guadalajara# no cumple con el requisito de cartas de
desempefio docente con calidad excelente. Sin embargo, el apartado A.6 de la tabla de puntaje anexa a la convocatoria oficial
sefiala que se deberén reconocer puntos por haber logrado calidad de Bueno y Muy Bueno en cuanto a desempéiio docente
refiere. Integré dentro de la documentacién a evaluar por la Comision Especial, solo la tabla de resultados de la evaluacion
realizada por los alumnos de los ciclos escolares correespondientes, fechada el 18 de enero de 2009 anexa al presente, debido a
que el Coordinador de la licenciatura en Administracion de la Organizacién (LAO) . Juan Carlos Guerrero Muiioz, alteré
indebidamente dichos resultados al otorgar cartas de desempefio 20088, entregadas a un servidor el 12 de febrero 2010 y no el 27
de enero de 2009 cuando é! expidié las constancias de participacién en la plantilla docente del mencionado ciclo escolar. Por lo
anterior manifiesto que hay una inconsistencia en la tabla de resultados de la evaluacion realizada por los alumnos entregada en
tiempo y forma, y la carta de desempeiio docente otorgada con mas de un afio de retraso.

iversitario de la
probatoria, se da

lll. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado 1a docum
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue:

Por lo antes sefialado, ésta Comision resuelve: 1, Que el recurso de Inconformidad presentado por la Mtr? -Carlos Manuel Pacheco
Cortés, docente del Sistema de Universidad Virtual NO PROCEDE. 2. Que se declara como NO PARTI FP

2128721 URiroes
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de estimulos PROESDE 2010-2011. 3. Que se revisé el expediente, encontréndose sin el REQUISITO QUE EXIGE EL
PROGRAMA En su capltulo Il Requisitos para ser Considerado Aspirante a éste Programa: Apartado Primero Art. 30 Fraccién Il
que a la letra dice: Haber realizado docencia en la Universidad de Guadalajara en cursos curriculares, presenciales o no
convencionales , en el penodo a evaluar y haber cumplido al menos con el noventa por cienlo de las asistencias o su equivalente
en las modalidades no convencionales. 3. Que las cartas de evaluacién de los alumnos sélo se consideran para otorgar el puntaje,
y no implica cambio para los requisitos que solicita PROESDE. 4. Que las cartas expedidas como BUENO solo avalan el ochenta y
cinco por ciento de asistencia a la catedra.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccién |,
articulo 48, y demés relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefioc Docente, esta Comisién, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se RATIFICA la resolucién de No Participante a nombre del (la) C. Pacheco Cortés Carlos Manuel, en el concurso
del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al (la) aspirante Pacheco Cortés Carlos Manuel, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que contintie con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asl lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMEN

\ "PIENSA Y TRABAJA

4sp’y Promocién del Personal Aéiémico del Py
Admigistraciom-General

\ 6“ Guadalajara, Jalisce, México, 12 de Mayo de 2018

N
DR, MAR ..‘“;‘Eo OR UARDADA™
residegte/’” R
-~

Comisién de Ing onsejo General Universitario de la
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, 41/
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DRA. MARIA GRACIELCA ESPINDSA RIVERZ
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Pacheco Cortés Carlos Manuel (2128721)
NOMBRAMIENTO: Técnico Académico Asociado "B*
DEPENDENCIA: Sistema de Universidad Virtual

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA (A) (B)
A.DOCENCIA
1.0btener en el periodo a evaluar el grado de:
1.1.Doctor
1.2.Maestro o Especialista (de al menos 2 afios)
2."Haber obtenido la certificacion del dominio de otro idioma, por institucién reconocida.”
3.Asistencia a cursos y/o acreditacion de diplomados:
3.1.De actualizacion disciplinar o de formacién docente de al menos 20 hrs. (méximo 4 cursos)
3.2.De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucién u organismo (maximo 2):
3.2.1.Nacional
3.2.2.Multinacional
3.3"Diplomado de formacién docente en el uso de nuevas tecnologfas de informacién y comunicacion, de al menos
120 hrs."
4."Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de estancias
académicas o convenios, en una institucién u organizacion:"

oo o oo
[=N=N=] o oo

4.1.Nacional 0 0
4.2.Internacional 0 0
5."Imparticién de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacién docente, en institucion u organismo
de caréacter:"
5.1."Nacional, de al menos 20 hrs (maximo 2 cursos)" 0 0
5.2."Internacional, de al menos 20 hrs. {(méaximo 2 cursos) con invitacién directa” 0 0
5.3Idioma distinto a la lengua materna 0 0
6."Calidad del desempefio docente evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al
aprovechamiento escolar y a la ensefanza. (Maximo 5 grupos)”
6.1.Excelente 0 0
6.2.Muy Bueno 0 0
6.3.Bueno 0 0
7. Cursos curriculares impartidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara. 0 0

8.Publicacion de libro de texto:
8.1."Editonial nacional o extranjera, con registro ISBN o registro equivalente, como:”
8.1.1.Autor
8.1.1.1.Individual
8.1.1.2.Colectivo
8.1.2.Traductor
8.1.2.1.Individual
8.1.2.2.Colectivo
8.1.3.En idioma distinto a su lengua matema.
8.1.3.1.Autor individual
8.1.3.2 Autor colectivo
8.1.4.Coordinador
9.Traduccién de articulos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (méximo 4)
10."Publicaciones de divulgacion cultural para el rea de las artes en cualquier medio de comunicacion con comité
editorial, siempre y cuando contribuyan al mejoramiento del trabajo docente”
10.1.Individual
10.2.Colectivo
11.Elaboracién de matenal didactico
11.1.Antologlas
11.2.Compilaciones
11.3.Manual de practicas de laboratorio
11.4.Cuademo de trabajo
11.5.Gula de aprendizaje
11.6.P4gina Web
11.7.Hipertexto
11.8."Produccion de software, tipo simulador o herramienta ™
11.9.Produccion de multimedia e hipermedia
11.10.Disefio de objeto de aprendizaje
12.Disefio de curso en iinea
13.Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia. (maximo 2) Umens

H. CNSES3 &
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B.GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO
1."Publicaciones cientificas o especializadas nacionales o extranjeras, con registro ISBN o el equivalente, y comité
editorial en calidad de:"
1.1.Autor de libro cientifico o especializado
1.1.1.Individual
1.1.2.Colectivo
1.2.En idioma distinto a su lengua matema.
1.2.1.Autor individual
1.2.2.Autor colectivo
1.3.Coordinador
2."Obra artlstica expuesta, publicada o ejecutada"
2.1.Individual
2.2.Colectivo
3.Autor de articulos en revistas especializadas con comité editorial y registro ISSN o respectivo.
3.1.Nacionales
3.2.Intemacional
4."Publicacién en memorias con arbitraje de trabajos presentados (méximo 6), como autor en eventos académicos
de caracter: "
4.1.Nacional
4.2.Internacional
5.Publicacion de objetos de aprendizaje (para entomos digitales).
5.1.En acervo nacional o intemacional.
5.2.Con certificacién de calidad en cualquier organismo nacional o intemacional.
6.0btencién de patentes para la Universidad de Guadalajara:
6.1.Individual
6.2.Colectiva
7.Composicién de musica original registrada con derechos de autor
7.1.Para obra de teatro o coreografia
7.2.De obra musical
8.Cita bibliogréfica a sus trabajos de investigacién en obras publicadas con ISBN e ISSN o registro respectivo.
(méximo 20 citas)
8.1.Intemacionales
8.2.Nacionales
9.Participacién como arbitro en publicaciones sobre investigacién en revistas de circulacion: (maximo 5
evaluaciones)
9.1.Nacional
9.2.Intemacional
10."Resefia de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registro respectivo (maximo 5)"
11.Participacién como ponente en eventos académicos de investigacion:
11.1.Nacionales
11.1.1.Individual
11.1.2.Colectiva
11.2.Intemacionales
11.2.1.Individual
11.2.2.Colectiva
12.Conferencias impartidas por invitacidn en eventos académicos en:
12.1.Nacional
12.2.Internacional
13.Direccién y/o produccién ejecutiva de obra artistica
13.1.Nacional
13.2.Intemacional
14 llustracién de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondiente
14.1 Nacional
14.2.Intemacional
15.Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacidn o creacién artistica de una
institucién u organismo:
15.1.Nacional
15.3.Intemacional

16.Académicos que prepararon a alumnos de |a Universidad de Guadalajara que obtuvieron premios o reconocimientos

de prestigio.

17.Participacion en proyectos de investigacion con financiamiento extemo como:
17.1.Responsable
17.2.Colaborador
17.3.Auxiliar

2128721 PAGINA 2 DE 5
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A (B
18.Participacién en proyectos de investigacién con financiamiento institucional como:
18.1.Responsable 0 0
18.2.Colaborador 0 0
18.3.Auxiliar 0 0
19."Participacién en proyectos de investigacion, en colaboracién con una institucién nacional o extamjera sin
financiamiento™
19.1.Responsable
19.2.Colaborador
19.3.Auxiliar

20.Participacién en redes o asociaciones de investigacion
20.1.Nacionales
20.2.Intemacionales
21.Responsable de proyectos de restauracion patrimonial de obra registrada.
21.1.Bienes muebles
21.2.Bienes inmuebles
22.Formacién de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacion (méaximo 2 alumnos o auxiliares por profesor).
23.Asesorla o consuitorfa profesional o académica solicitada por instituciones u organismos pablicos.
23.1.Nacionales
23.2.Extranjeros
23.3.Multinacionales

coo coo oo oo
coo coo oo coo

C.TUTORIAS (A) (B)
1.Tutoria académica permanente en el nivel superior
1.1."En modalidad presencial (maximo 10 alumnos, por ciclo escolar)" 0 0
1.2."En modalidad no convencional (méximo 5 alumnos, por ciclo escolar)” 0 0
1.3."En cursos o talleres de nivelacién, actualizacién y/o superacion, de al menos 10 hrs. (méximo 3 por ciclo 0 0

escolar)"
2.Tutorias en el nivel medio superior
2.1.De grupo (méaximo 3 grupos por ciclo escolar)
2.2.Individual a estudiantes rezagados (maximo 3 estudiantes en condicién de nesgo por ciclo escolar)
3.Tutor de alumnos para la realizacion de:
3.1.Précticas profesionales como parte de un programa educativo (méximo 4 alumnos por ciclo)
3.2.Servicio social (maximo 2 alumnos por ciclo)
4.Tutor de estudiantes indigenas (maximo 3 estudiantes por ciclo).
5."En el nivel medio superior, asesorfa disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso (maximo 3 por ciclo
escolar)”
6."Preparacion concluida de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o exdmenes generales,
{maximo un grupo por semestre)"
6.1.Intemacional
6.2.Nacional
6.3.Estatal
6.4.Regional o intema
7.Direccién de Titulacién en (méximo 3 por afio):
7.1.Doctorado
7.2.Maestrla o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
7.3.Especialidad
7.4 Licenciatura
7.5.Técnico
8.Asesoria de tesis (maximo 3 por afio);
8.1.Doctorado
8.2.Maestria o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
8.3.Especialidad
8.4.Licenciatura
8.5.Nivel Técnico
9.Lector de tesis (maximo 3 por afo):
10."Sinodal en examenes de titulacién, sélo en modalidad de tesis (maximo 5 por afio)”
11.Participacion en los programas de orientacién educativa de la dependencia (uno por semestre)

cooo [=N=]
cooo oo

coocoCcocoo [N oNaNeNa) ocoo0oo

D.GESTION ACADEMICA INDIVIDUAL O COLEGIADA
1.Participacién en Academias como Presidente o Secretario (una sola vez por ciclo escolar desempeiiado)
2.En Sistema de Educacion Media Superior:

2.1.Direcci6n de trabajo departamental
2.2.Coordinacién académica de trabajo interdepartamental
! 2.3.Direccién de trabajo practico en laboratorios y talleres

-
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3."Direccién de las actividades realizadas en centro, instituto o laboratorio de investigacién en los centros universitarios 0 0
o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtual.”
4."Participacién en comisiones dictaminadoras de! personal académico de estimulos, especial de personal huéspedo 0 0
visitante o de ingreso y promocién."
5.Realizar trabajo colegiados en las comisiones del:

5.1.H. Consejo General Universitario.

5.2."Consejos de: Centro, SEMS o de Escuela y Sistema de Universidad Virtual."
6.Realizar actividades académicas de manera colegiadas en:

6.1.Grupo técnico de apoyo

6.2.Comité editorial

6.3.Comité consultivo

6.4.Comité evaluador de proyectos de investigacién

6.5.Comité de titulacion

6.6.Junta académica de posgrado

6.7.Comisiones evaluadoras del desarrollo institucional
7.Participacién en procesos institucionales en:

7.1."Elaboracién de pianes y proyectos institucionales (PIFl, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.)"

7.2 Elaboracion y/o aplicacion de exdmenes de academia o departamentales

7.3.Actualizacion de programas de cursos

7.4.Planeacién académica colegiada de curso por ciclo escolar {(exclusivo SEMS)

7.5Evaluacién de programas de curso
8.Evaluacién de programas educativos
9.Disefio de planes de estudio
10.Pertenecer a:

10.1.Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP

10.2.Un cuerpo académico en proceso de consolidacién reconocido por el PROMEP
11.Participacion en la aplicacién de la prueba de aptitud College Board y Piense || como (méximo 2 por afio):

11.1.Coordinador

11.2.Capacitador

11.3.Responsable de grupo

11.4.Aplicador
12.Participacion en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como (maximo 2 por
afio):

12.1.Coordinador

12.2.Evaluador

12.3.Monitor
13.Participacion en el proceso de seleccion de alumnos para el posgrado (méximo 2 por afio)
14."Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o culturales (maximo 5) de caracter:"

14.1.Nacional

14.2.Intemacional
15.Participacién en procesos de planeacion y evaluacion de la educacién superior organizados por organismos
internacionales
16."Logro de convenios con empresas, instituciones publicas u organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara. "

16.1.Convenios locales

16.2.Convenios internacionales
17.Coordinacién de eventos institucionales de caracter asistencial en los que participa ia U. de G. en colaboracién con
otras instituciones u organizaciones.
18."Cursos impartidos en comunidades o instituciones como parte de programas de vinculacién social del CU, el SUV o
una escuela del SEMS (maximo 3 cursos)”
19.Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una vez al afio).
20."Coordinar programas deportivos, organizacion de eventos y capacitacién deportiva."

20.1.Intemacionales

20.2.Extranjeros

20.3.Nacionales

20.4.Regionales o locales
21."Trabajos de diagnéstico, que permitan la planeacién o toma de decisiones académicas por encomienda de un
drgano colegiado "
22.Ser evaluador y/o certificador externo de procesos y/o programas académicos o instituciones en educacién media
superior y superior.

22.1.Extranjeras

22.2.Nacionales
23.Acompafiamiento del grupo participante en el programa nacional o internacional de movilidad estudiantil.
24 Ser evaluado en procesos tales como PIFIl, PROMEP, PNP.
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I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 0

A) Docencia 0

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 0

C) Tutorias. 0

D) Gestion académica individual o colegiada. 0
11.DEDICACION A LA DOCENCIA 0
ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 0
TOTAL 0
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2010-2011

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la) C. Varela Navarro Gerardo Alberto, adscrito (a) en el
(la) Sistema de Universidad Virtual, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente Promocién 2010-2011, segtin convocatoria publicada el dia 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 25 veinticinco de enero de 2010 dos mil diez, conforme a lo establecido en el articulo 45 del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, en su caracter de Rector Sustituto de la
Universidad de Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2, El (la) C. Varela Navarro Gerardo Alberto personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presentd el dia 22 de
febrero de 2010 solicitud ante la Secretarfa Administrativa, para participar en el Programa de Estimulos al Desempeiio Docente;
acompafiando a su solicitud la documentacién probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 21 de abril de dos mil diez, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicé en lugares visibles y de facil acceso a
los académicos, los resuitados de la evaluacidn con caracter de preliminares (no definitivos), con base en lo sefalado por la
fraccion IV y titimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desemperio Docente.

4. El dia 21 de abril de 2010, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
mediante |la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) C. Varela Navarro Gerardo Alberto
present6 ante la instancia administrativa correspondiente el dia 26 de abril de 2010 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

. Que esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario de la
Administracion General, es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo
sefialado por el Articulo 12 fraccion | del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa comrespondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) C. Varela Navarro Gerardo Alberto, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

Dentro del apartado de CONSIDERANDOS, inciso Ill, se consigna que hubo incumplimiento de mi parte al artfculo 30, fracccién I,
dsl Reglamento del mencionado Programa, en el que se exige un desempeio excelente en el calendario escolar 2009A. En ese
sentido me permito explicar lo siguiente: la carta de desempeno docente emitida por la LSI. Paola Mercado Lozano, Encargada de!
Despacho de la Coordinacién de la Licenciatura en Tecnologias e Informacién,no fue emitida por cada matena que imparto, como
normmalmente se elabora. Sin embargo, dicha carta ya fue nuevamente extendida, con la calificacién de Excelente, en mi tarea
como asesor de la asignatura Diagnéstico y Planeacién de Proysctos |, y es suscrita por la maestra Marfa del Socorro Pérez
Alcals, Directora Académica del Sistema de Universidad Virtual. Anexo fotocopia de la nueva constancia, asi como la explicacién
que ofrecela propia LS| Paola Mercado Lozano, a la forma en que fue extendida la carta original que formaba parte de la
documentacién entregada para participar en el Programa.

Ill. Esta Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Univ jo de la
Administracion General, una vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentaci6!
respuesta correlacionada a cada uno de ellos como sigue: %

6 Alberto Varela

0 Ja puntuacion

A

Por lo antes sefialado, ésta Comisién resuelve: 1. Que el recurso de Inconformidad presentado por el Mtro. Gera
Navarro, docente dsl Sistema de Universidad Virtual, es PROCEDENTE. 2. Que se revisé el expediente, obtenie.
gue se presenta en la TABLA DE EVALUACION. Up
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V. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en la convocatoria del Programa, Articulo 12 fraccidn |,
articulo 48, y demas relativos del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, esta Comision, procede a emitir
los siguientes;

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se REVOCA la resolucién de No Participante a favor del (la) C. Varela Navarro Gerardo Alberto, por consiguiente se
declara participante y el resultado de la evaluacién arroja 335 puntos de calidad y un total de puntos de 535 dentro del concurso
del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente
resolucion.

SEGUNDO.- Notifiquese personaimente al (la) aspirante Varela Navarro Gerardo Alberto, mediante la entrega de la presente
resolucion, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continde con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico
del H. Consejo General Unlversitario de la Administracion General, de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

"PIENSAY TRABAJA"

Comisién de Ingreso ytPromocion del Personal Académico del H\Gonsejo General Universitario de la
n Administracion General

&Nadalajara, Jalisco, co. 12 de Mayo de

\ o

i\
DR. MARCO ANTON{Y {ORTE
Presiliante

N

~ A
DR. ADOLEQ-EBFINGZA D OSAMONTEROD

© i“\(\' \‘. &?@

DRA. MARIA GRACGIELA ESPINOSA RIVERA

G PERAROS
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOC
PROMOCION 2010-2011

PARTICIPANTE: Varela Navarro Gerardo Alberto (9613188)
NOMBRAMIENTO: Técnico Académico Asociado "B"
DEPENDENCIA: Sistema de Universidad Virtual

1. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA
A.DOCENCIA

1.0Obtener en el periodo a evaluar el grado de:
1.1.Doctor
1.2.Maestro o Especialista (de al menos 2 afios)

2."Haber obtenido la certificacion del dominio de otro idioma, por institucion reconocida.”

3.Asistencia a cursos y/o acreditacién de diplomados:
3.1.De actualizacién disciplinar o de formacién docente de al menos 20 hrs. (maximo 4 cursos)

ENTE

3.2.De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucion u organismo (maximo 2):

3.2.1.Nacional
3.2.2.Multinacional

3.3"Diplomado de formacion docente en el uso de nuevas tecnologlas de informacién y comunicacion, de al menos

120 hrs.”

(2] [=NoNa)

N
col

4."Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de estancias

académicas o convenios, en una institucion u organizacion:"
4.1.Nacional
4.2.Internacional

(=N =]

5."Imparticion de cursos de actualizacion profesional, disciplinar o de formacion docente, en institucién u organismo

de caracter:"
5.1."Nacional, de al menos 20 hrs {(maximo 2 cursos)"
5.2."Internacional, de al menos 20 hrs. {(maximo 2 cursos) con invitacién directa"
§.3ldioma distinto a la lengua materna
6."Calidad del desemperio docente evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al
aprovechamiento escolar y a la ensefianza. (Maximo 5 grupos)”
6.1.Excelente
6.2.Muy Bueno
6.3.Bueno
7. Cursos curriculares impartidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8.Publicacién de libro de texto:
8.1."Editorial nacional o extranjera, con registro ISBN o registro equivalente, como:"
8.1.1.Autor
8.1.1.1.Individual
8.1.1.2.Colectivo
8.1.2.Traductor
8.1.2.1.Individual
8.1.2.2.Colectivo
8.1.3.En idioma distinto a su lengua materna.
8.1.3.1.Autor individual
8.1.3.2. Autor colectivo
8.1.4.Coordinador
9.Traducci6n de articulos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (maximo 4)

20
15
20

ocoooo [= N ] (=N =]

10."Publicaciones de divulgacién cultural para el 4rea de las artes en cualquier medio de comunicacién con comité

editorial, siempre y cuando contribuyan al mejoramiento de! trabajo docente”
10.1.Individual
10.2.Colectivo
11.Elaboracién de material didactico
11.1.Antologlas
11.2.Compilaciones
11.3.Manual de practicas de laboratorio
11.4.Cuademo de trabajo
11.5.Gula de aprendizaje
11.6.Pagina Web
11.7 Hipertexto
11.8."Produccion de software, tipo simulador o herramienta "
11.9.Produccién de multimedia e hipermedia
11.10.Disefio de objeto de aprendizaje
12.Disefio de curso en linea
13.Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia. (maximo 2)
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

B.GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO
1."Publicaciones cientificas o especializadas nacionales o extranjeras, con registro ISBN o el equivalents, y comité
editorial en calidad de:"

1.1.Autor de libro cientifico o especializado
1.1.1.Individual
1.1.2.Colectivo
1.2.En idioma distinto a su lengua matermna.
1.2.1.Autor individual
1.2.2.Autor colectivo
1.3.Coordinador
2."Obra artistica expuesta, publicada o ejecutada”
2.1.Individual
2.2.Colectivo
3.Autor de articulos en revistas especializadas con comité editorial y registro ISSN o respectivo.
3.1.Nacionales
3.2.Internacional
4."Publicacién en memorias con arbitraje de trabajos presentados (maximo 6), como autor en eventos académicos
de caracter: "
4.1.Nacional
4.2.Internacional
5.Publicacion de objetos de aprendizaje (para entomos digitales).
5.1.En acervo nacional o intemacional.
5.2.Con certificacion de calidad en cualquier organismo nacional o internacional.
6.0btencion de patentes para la Universidad de Guadalajara:
6.1.Individual
6.2.Colectiva
7.Composicion de musica original registrada con derechos de autor
7.1.Para obra de teatro o coreografia
7.2.De obra musical
8.Cita bibliogréfica a sus trabajos de investigacion en obras publicadas con ISBN e ISSN o registro respectivo.
{méximo 20 citas)
8.1.Internacionales
8.2.Nacionales
9.Participacién como arbitro en publicaciones sobre investigacién en revistas de circulacién: (méximo 5
evaluaciones)
9.1.Nacional
9.2.Intemacional
10."Reseiia de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registro respectivo (maximo 5)"
11.Participacién como ponente en eventos académicos de investigacion:
11.1.Nacionales
11.1.1.Individual
11.1.2.Colectiva
11.2.Intemacionales
11.2.1.Individual
11.2.2.Colectiva
12.Conferencias impartidas por invitacién en eventos académicos en:
12.1.Nacional
12.2.Internacional
13.Direccién y/o produccion ejecutiva de obra artistica
13.1.Nacional
13.2.Intemacional
14.llustracion de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondiente
14.1.Nacional
14.2.Intemacional
15.Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacion o creacion artistica de una
institucién u organismo:
15.1.Nacional
15.3.Intemacional
16.Académicos que prepararon a alumnos de fa Universidad de Guadalajara que obtuvieron premio@ reconocimientos
de prestigio.
17.Participacién en proyectos de investigacién con financiamiento externo como:
17.1.Responsable
17.2.Colaborador
17.3.Auxiliar
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18.Participacion en proyectos de investigacion con financiamiento institucional como:
18.1.Responsable 0 0
18.2.Colaborador 0 0
18.3.Auxiliar 0 0
19."Participacion en proyectos de investigacion, en colaboracién con una institucién nacional o extamjera sin
financiamiento”
19.1.Responsable
19.2.Colaborador
19.3.Auxdliar

20.Participacion en redes o asociaciones de investigacion
20.1.Nacionales
20.2.Intemacionales
21.Responsable de proyectos de restauracion patrimonial de obra registrada.
21.1.Bienes muebles
21.2.Bienes inmuebles
22 Formacion de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacion (méximo 2 alumnos o auxiliares por profesor).
23.Asesor{a o consultorfa profesional o académica solicitada por instituciones u organismos publicos.
23.1.Nacionales
23.2 Extranjeros
23.3.Multinacionales

[=N=N-1 (=N N] (=N =) (=N =N
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C.TUTORIAS
1.Tutoria académica permanente en el nivel superior
1.1."En modalidad presencial (maximo 10 alumnos, por ciclo escolar)"
1.2."En modalidad no convencional {(maximo 5 alumnos, por ciclo escolar)”
1.3."En cursos o talleres de nivelacion, actualizacion y/o superacion, de al menos 10 hrs. (maximo 3 por ciclo
escolar)"
2.Tutorias en el nivel medio superior
2.1.De grupo (maximo 3 grupos por ciclo escolar)
2.2.Individual a estudiantes rezagados (méximo 3 estudiantes en condicion de riesgo por ciclo escolar)
3.Tutor de alumnos para la realizacion de:
3.1.Précticas profesionales como parte de un programa educativo (maximo 4 alumnos por ciclo)
3.2.Servicio social (méaximo 2 alumnos por ciclo)
4.Tutor de estudiantes indigenas (maximo 3 estudiantes por ciclo).
5."En el nivel medio superior, asesorfa disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso {(maximo 3 por ciclo
escolar)"
6."Preparacion concluida de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas o examenes generales,
{maximo un grupo por semestre)"
6.1.Intemacional
6.2.Nacional
6.3.Estatal
6.4.Regional o intema
7.Direccion de Titulacion en (maximo 3 por afio):
7.1.Doctorado
7.2.Maestria o especialidad médica con orientacion clinica de al menos 2 afios
7.3.Especialidad
7.4 Licenciatura
7.5.Técnico
8.Asesoria de tesis (méaximo 3 por afio):
8.1.Doctorado
8.2.Maestria o especialidad médica con orientacion cifnica de al menos 2 aiios
8.3.Especialidad
8.4.Licenciatura
8.5.Nivel Técnico
9.Lector de tesis (maximo 3 por afio):
10."Sinodal en examenes de titulacion, sélo en modalidad de tesis (maximo 5 por aiio)"
11.Participacién en los programas de orientacion educativa de la dependencia (uno por semestre)
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D.GESTION ACADEMICA INDIVIDUAL O COLEGIADA b
1.Participacién en Academias como Presidente o Secretario (una sola vez por ciclo escolar desemp@'
2.En Sistema de Educaciéon Media Superior:

2.1.Direccion de trabajo departamental
2.2.Coordinacion académica de trabajo interdepartamental
2.3.Direccion de trabajo practico en laboratorios y talleres
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3."Direcci6n de las actividades realizadas en centro, instituto o laboratorio de investigacion en los centros universitarios 0 0
o figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtual.”
4."Participacién en comisiones dictaminadoras del personal académico de estimulos, especial de personal huéspedo 40 1
visitante o de ingreso y promocién."
5.Realizar trabajo colegiados en las comisiones del:
5.1.H. Consejo General Universitario.
5.2."Consejos de: Centro, SEMS o de Escuela y Sistema de Universidad Virtual.”
6.Realizar actividades académicas de manera colegiadas en:
6.1.Grupo técnico de apoyo
6.2.Comité editorial
6.3.Comité consultivo
6.4.Comité evaluador de proyectos de investigacion
6.5.Comité de titulacion
6.6.Junta académica de posgrado
6.7.Comisiones evaluadoras del desarrollo institucional
7.Participacion en procesos institucionales en:
7.1."Elaboracién de planes y proyectos institucionales (PIFI, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.)"
7.2 Elaboracion y/o aplicacion de examenes de academia o departamentales
7.3.Actualizacién de programas de cursos
7.4.Planeacioén académica colegiada de curso por ciclo escolar (exclusivo SEMS)
7.5Evaluacion de programas de curso
8.Evaluaciéon de programas educativos
9.Diserio de planes de estudio
10.Pertenecer a:
10.1.Un cuerpo académico consolidado reconocido por el PROMEP
10.2.Un cuerpo académico en proceso de consolidacién reconocido por el PROMEP
11.Participacién en la aplicacién de la prueba de aptitud College Board y Piense |l como (maximo 2 por afio):
11.1.Coordinador
11.2.Capacitador
11.3.Responsable de grupo
11.4.Aplicador
12.Participacion en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como (maximo 2 por
ano):
12.1.Coordinador
12.2.Evaluador
12.3.Monitor
13.Participacion en el proceso de seleccion de alumnos para el posgrado (méximo 2 por afio)
14."Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o culturales (maximo 5) de caracter:"
14.1.Nacional
14.2.Intemacional
15.Participacion en procesos de planeacion y evaluacion de la educacién superior organizados por organismos
intemacionales
16."Logro de convenios con empresas, instituciones puablicas u organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara. "
16.1.Convenios focales 0
16.2.Convenios intemacionales 0
17.Coordinacién de eventos institucionales de caracter asistencial en los que participa la U. de G. en colaboracién con 0
' otras instituciones u organizaciones.
18."Cursos impartidos en comunidades o instituciones como parte de programas de vinculacién social del CU, el SUV o 10
una escuela del SEMS (méximo 3 cursos)"
19.Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una vez al afio). 0
20."Coordinar programas deportivos, organizacién de eventos y capacitaciéon deportiva.”
20.1.Intemacionales 0
20.2.Extranjeros 0
20.3.Nacionales 0
0
0
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20.4.Regionales o locales
21."Trabajos de diagnéstico, que permitan la planeacién o toma de decisiones académicas por encomienda de un
érgano colegiado * £33
22.Ser evaluador y/o certificador externo de procesos y/o programas académicos o instituciones ¢ff
superior y superior.

22.1 Extranjeras %

22.2 Nacionales i oo
23.Acompariamiento del grupo participante en el programa nacional o intemacional de movilidad e@diaﬂ
24 Ser evaluado en procesos tales como PIFl, PROMEP, PNP. e ~

{H) s

H. CoRSESY Glicral &

3]

[=NeNoNa]

coocoq o
Mo Ny asslo &

(=R~ NN

9613188 PAGINA 4 DE 5
COLUMNA (A): Se refiere al puntaje obtenido de conformidad a los méximos establecidos segiin sea el caso.
COLUMNA (B): Se refiere al nimero de veces que acredita la actividad.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
Exp.021

Num. VIIl/2010/203

I. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 335

A) Docencia 120

B) Generacidn y/o aplicacion del conocemiento. 105

C) Tutorlas. 10

D) Gestion académica individual o colegiada. 100
11.DEDICACION A LA DOCENCIA 100
1ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 535

ATENTAMENTH

" PIENSA Y TRABAJAY'

Comisién de Ingreso y Promocién del Personal Académico del
Administracion General

Guadalajara, Jalisco, Méx. 12 de Mayo s

. Consejo General Universitario de la

DR, MARCO 7 \‘%%\,‘\)\,_ 4 . : ‘V:

Ny
N

ALFRETJO PENA RAMO
et
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