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Citatorio

&%
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
RSOz CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

CITATORIO N° 2024/1595

INTEGRANTE DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

Citamos a Usted a la sesion extraordinaria del H. Consejo General Universitario, que se
llevard a cabo de manera presencial en la Sala 3 del Conjunto Santander de Artes
Escénicas de esta Casa de Estudio, con domicilio en Av. Periférico Norte N° 1695 (Col.
Rinconada de la Azalea, Belenes Nte., C.P. 45150), en Zapopan, Jalisco, a las 11:00 hrs.,
del sabado 13 de julio de 2024, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

—%

Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia;

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior;

3. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacién de los dictdmenes que presentan
las Comisiones Permanentes del H. Consejo General Universitario, y

4. Asuntos varios.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA’
“30 anos de la Autonomia de la
Universidad de Guadalajara y de'su orgarnizacion en Red”

SECRETARIQ TAS Y ACUERDOS

Nota. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 53 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara, a falta del consejero propietario notifiquese por favor a su suplente.

Av. Juarez No. 976, Edificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 41100
Guadalajara, Jalisco. México. Tel. [52] 33 3134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457, Tel¢fono directo 33 3134 2243
www.hegu.udg.mx
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ACUERDOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
DEL 13 DE JULIO DE 2024 (11:00 HRS.)

De conformidad con la convocatoria expedida con fecha 09 de julio de 2024, por la presidencia
del H. Consejo General Universitario (CGU), el sdbado 13 del mismo mes y afio inicié la sesion
extraordinaria del maximo érgano de gobierno de la Universidad de Guadalajara (UdeG), a las
12:19 horas, en la Sala 3 del Conjunto Santander de Artes Escénicas de esta Casa de Estudio,
con domicilio en Av. Periférico Norte N° 1695 (Col. Rinconada de la Azalea, Belenes Nte., C.P.
45150), en Zapopan, Jalisco. Lo anterior, con la asistencia de un quérum legal de 149 consejeros
acreditados (de un total de 197).

La sesion fue presidida por el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli, Presidente del H. Consejo
General Universitario, y el Mtro. Guillermo Arturo Gémez Mata, Secretario de Actas y
Acuerdos del Consejo.

DESARROLLO

El Presidente del Consejo procedié a declarar formal y legalmente instalada la presente sesiéon
extraordinaria, de conformidad con el articulo 61 parrafo segundo del Estatuto General de la
Universidad de Guadalajara. Acto continuo, a peticiébn suya, el Secretario informé a los
integrantes del Consejo que al igual que en sesiones anteriores, se realizara una prueba del
mecanismo de votacion electrénica, para lo cual es necesario que todos los consejeros cuenten
con conexion a internet en sus dispositivos personales, pudiéndose conectar a la red inalambrica
“CGU” utilizando el Cédigo QR, o bien, la contrasefia habilitada, que se encuentra impresa en la
parte posterior de la tarjeta rosa que les fue entregada a su ingreso a la Sala 3 del Conjunto
Santander de Artes Escénicas. Asimismo, comenté que dicha tarjeta, solo se utilizara en caso de
que exista un problema general con la red inalambrica o con el mecanismo de votacién
electrénica, y que en caso de que se requiera ayuda para la conexion, el equipo de apoyo les
podra brindar acompafiamiento y asesoria.

A continuacion, el Secretario pidié al pleno proceder a realizar la prueba del mecanismo de
votacion electronica, al cual pueden acceder mediante el enlace que les fue enviado a su correo
electrénico al momento en que registraron su asistencia, mismo que tiene como asunto “Acceso
Mecanismo de Voto del H. Consejo General Universitario” y que en caso de que a algun consejero
no le haya llegado dicho correo, es importante que acuda a la mesa de registro, para validar su
informacion.

Sefialé que una vez que ingresen al enlace que se encuentra en dicho correo, aparecera, seguido
de nuestro escudo institucional, un asunto de prueba y tres circulos con nimeros, un circulo verde
con el nimero 1, voto a favor; un circulo rojo con el nimero 2, voto en contra; y un circulo amarillo
con el nUmero 3, que es abstencion.

Acto seguido, se procedi6 a realizar la prueba del mecanismo de votacién electrénica, para lo
cual los integrantes del Consejo hicieron la prueba presionando alguno de los 3 nimeros que
contempla el sistema. Hecho lo anterior, el Secretario del Consejo preguntd a los presentes si
tuvieron algun problema con la prueba, y ningin consejero hizo algin sefialamiento.
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En ello, el Secretario mencioné que en virtud de que se ha verificado el correcto funcionamiento
del mecanismo de votacién, se puede proceder con la misma dinamica para la votacion
electrénica de cada uno de los asuntos enlistados para esta sesion, por lo que se contintia con el
desahogo del orden del dia.

1. LECTURA'Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Acto seguido, a peticion del Presidente, el Secretario del Consejo dio lectura a la propuesta de
orden del dia de la sesién, que contenia los siguientes puntos:

1. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia;

2. Lecturay, en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior;

3. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los dictdmenes que presentan las
Comisiones Permanentes del H. Consejo General Universitario, y

4. Asuntos varios.

Este orden del dia se hizo del conocimiento de los consejeros via electronica, de manera previa
a la sesion, a través del citatorio de la misma, y una vez que fue leido, el Presidente del Consejo
pregunté a la asamblea si hubiera alguna opinibn a la propuesta, y no habiendo ningdn
comentario, sometio a votacion el orden del dia, mismo que aprobo el Consejo de manera integra,
en votacion econdmica, con mayoria de votos (115 votos a favor), mediante el mecanismo de
votacion electronica.

2. LECTURA Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

A peticion del Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo), el Mtro. Guillermo
Arturo Gémez Mata (Secretario del Consejo) inform6 al pleno que estaba pendiente de
aprobacién el acta de la sesion extraordinaria y privada, llevada a cabo el mismo 13 de julio de
2024, a las 10:30 hrs., por lo que solicitd que dicha acta pueda presentarse para su aprobacion
en una futura sesion del Consejo. Al respecto, el Presidente propuso al pleno que, al ser
materialmente imposible contar en este momento con el acta de la sesién que acababa de
concluir, se aprobara que dicha acta se presente en una sesion posterior de este Consejo, y
enseguida, sometid a votacion y el Consejo aprobd en votacion econémica, por unanimidad, por
mayoria de votos (121 votos a favor), posponer la presentacién del acta correspondiente a la
sesién extraordinaria y privada del 13 de julio de 2024, de las 10:30 hrs., y que se presente en
una futura sesién del Consejo.

3. LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LOS DICTAMENES QUE
PRESENTAN LAS COMISIONES PERMANENTES DEL H. CONSEJO GENERAL
UNIVERSITARIO

A solicitud del Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo), el Mtro. Guillermo
Arturo Gémez Mata (Secretario del Consejo) informé al pleno que, en la presente sesion, se
han enlistado un total de 73 dictamenes, procedentes de las siguientes Comisiones Permanentes:
12 de Educacién; 13 de Educacién y de Hacienda; 6 de Educacion, de Hacienda y de
Normatividad; 2 de Educacion y de Normatividad; 1 de Educacion, de Hacienda y de
Condonaciones y Becas; 2 de Hacienda, y 37 de Condonaciones y Becas. Cabe sefalar que, de
manera previa a la sesion, los dictdmenes fueron difundidos con oportunidad en la pagina web
del Consejo General Universitario.
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Dichos dictdmenes se dictaminaron conforme a la siguiente informacion:
12 DICTAMENES DE LA COMISION PERMANENTE DE EDUCACION

1. Dictamen Num. 1/2024/097: Se reestructura el plan de estudios de la Licenciatura en
Disefio de Modas, para operar en las modalidades escolarizada y/o mixta, bajo el sistema
de créditos, para impartirse en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir
del ciclo escolar 2025 “A”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/097 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) puso a consideracion del pleno el
dictamen de referencia, y no habiendo comentarios al mismo, lo someti6 a votacion y el
Consejo lo aprob6 en votacion econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (124
votos a favor) mediante el sistema de votacion electrénica.

2. Dictamen Num. 1/2024/102: Se abre el plan de estudios del Programa de Nivelacion de
la Licenciatura en Enfermeria, para operar en la modalidad no escolarizada, bajo el sistema
de créditos, en el Centro Universitario de Los Lagos, a partir de la aprobacion del presente
dictamen.

Una vez leido el dictamen 1/2024/102 de la Comisién Permanente de Educacioén, el
Presidente lo puso a la consideracion del pleno.

La consejera Aranza Sanchez Palacios (alumna del Centro Universitario de Tlajomulco)
felicitd la apertura del plan de estudios del Programa de Nivelacion de la Licenciatura en
Enfermeria en este Centro Universitario. Manifesté su interés en que proximamente se
ofrezca esta carrera a nivel Licenciatura para profesionalizar al recurso humano de
Enfermeria y dignificar con ello una carrera que tiene un impacto positivo a nivel nacional.

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/102, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo sometid a votacion y el Consejo lo aprobé
en votaciébn econémica, por mayoria de votos (127 votos a favor, 2 en contra y 2
abstenciones) mediante el sistema de votacion electrénica.

3. Dictamen Num. 1/2024/139: Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen numero
1/2023/099, aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del 29
de marzo de 2023, mediante el cual se crea el programa académico de la Maestria en
Lexicografiay Produccion Editorial de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/139 de la Comision Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la consideracién del pleno,
y no habiendo comentarios al mismo, lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en
votacion econdémica, por mayoria de votos (136 votos a favor, 0 votos en contray 1 voto en
abstencién) mediante el sistema de votacion electrénica.

4. Dictamen Num. 1/2024/140: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Cirugia Maxilofacial, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en
Cirugia Maxilofacial de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, y para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I.
Menchaca”, Centro Médico Nacional de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social
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(IMSS); y en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del
programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/140 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracién del pleno,
y no habiendo comentarios al mismo, lo sometié a votacién y el Consejo lo aprobd en
votacién econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (135 votos a favor) mediante el
sistema de votacion electrénica.

5. Dictamen Num. 1/2024/141: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Gastroenterologia, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir
del ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en
Gastroenterologia de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, y para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio
Alcalde”, en la Unidad Médica de Alta Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro
Médico Nacional de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); y en las
unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud a partir
del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/141 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) puso a consideracion del pleno y
no habiendo comentarios al mismo, lo someti6 a votacion y el Consejo lo aprobé en votacion
econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (137 votos a favor) mediante el sistema
de votacion electronica.

6. Dictamen NUm. 1/2024/142: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Cirugia Pediatrica, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir
del ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cirugia
Pediatrica de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de
la Salud, para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, y en
las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/142 de la Comisiébn Permanente de Educacion, el
Presidente del Consejo puso a consideracion del pleno.

El consejero Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del Centro Universitario de
la Salud) hizo una propuesta de procedimiento para votar de manera conjunta los
dictamenes enlistados con los numeros 1/224/142, 1/224/143, 1/224/144, 1/224/145 y
1/224/146, de la Comision Permanente de Educacion. Lo anterior, en virtud de que el cuerpo
de dichos dictamenes es exactamente el mismo y de que se trata de modificaciones
propuestas por las juntas académicas, a recomendacién del Sistema Nacional de
Posgrados, para programas de especialidades médicas que ya existen. Al respecto, el
Presidente hizo una contrapropuesta en el sentido de solo leer el nombre de la
Especialidad de que se trate y se proceda a la votacion, una por una sucesivamente, con
la finalidad de ahorrar tiempo y no repetir la lectura completa de cada uno de estos
dictamenes. Por su parte, el consejero José Francisco Mufioz Valle (Rector del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud) precisé que son nueve los programas los que tienen
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impacto con diferentes instituciones, y que el objetivo es que la reestructuracion de estos
programas se realice cada dos afios como lo define el Programa Nacional de Posgrados.

No habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/142 de la Comision Permanente de
Educacion, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo someti6 a
votacién y el Consejo lo aprobd en votacion econdmica, por unanimidad, con mayoria de
votos (139 votos a favor) mediante el sistema de votacion electrénica.

7. Dictamen Num. 1/2024/143: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Cardiologia, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del
ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cardiologia
de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y
para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en la Unidad
Médica de Alta Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de
Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en el Hospital Regional Valentin
Gdmez Farias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE); y en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del
programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/143 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno y
no habiendo comentarios, lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6é en votacién
econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (140 votos a favor) mediante el sistema
de votacion electronica.

8. Dictamen NUm. 1/2024/144: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Medicina Interna, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y en el
Centro Universitario del Sur, a partir del ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa
académico de la Especialidad en Medicina Interna de la Red Universitaria, teniendo como
sedes al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y al Centro Universitario del Sur y para
ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en el Hospital Civil
de Guadalajara “Dr. Juan |. Menchaca”; en la Unidad Médica de Alta Especialidad del Hospital
de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS); en los Hospitales Generales Regionales No. 45, 46, 110 y 180 del IMSS; en el
Hospital Regional Valentin Gémez Farias del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (ISSSTE); en el Hospital General de Occidente de la Secretaria
de Salud Jalisco; en el Hospital Angeles del Carmen; Hospital San Javier; y en la Unidad
Médica de la Clinica Hospital No. 24 del ISSSTE que se ubica en Ciudad Guzman, Jalisco; y
en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud o el
Centro Universitario del Sur, a partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/144 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno y
no habiendo comentarios al mismo, lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en votacion
econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (136 votos a favor) mediante el sistema
de votacion electronica.
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9.

10.

11.

Dictamen Num. 1/2024/145: Se suprime el programa académico de la Especialidad en

Reumatologia, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del
ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en
Reumatologia de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, y para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”,
en el Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan |. Menchaca”, en el Hospital General de
Occidente de la Secretaria de Salud Jalisco, en el Hospital de Especialidades del Centro
Médico Nacional de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); y en las
unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/145 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno,
y no habiendo comentarios al mismo, lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en
votacién econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (138 votos a favor) mediante el
sistema de votacion electronica.

Dictamen Num. 1/2024/146: Se suprime el programa académico de la Especialidad en
Cirugia Cardiotorécica, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025 y se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en
Cirugia Cardiotoracica de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, y para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio
Alcalde”, en la Unidad Médica de Alta Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro
Médico Nacional de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); y en las
unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025.

Una vez leido el dictamen 1/2024/146 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno,
y no habiendo comentarios lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en votaciéon
econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (138 votos a favor) mediante el sistema
de votacion electronica.

Dictamen Num. 1/2024/249: Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen ndmero
1/2022/015 de fecha 04 de marzo de 2022, mediante el cual se aprobo la creacion del
programa académico de la Maestria en Neurociencias de las Adicciones de la Red
Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo
escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/249 de la Comision Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno,
y no habiendo comentarios lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en votacion
econdmica, por unanimidad, con mayoria de votos (137 votos a favor) mediante el sistema
de votacion electrénica.
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12. Dictamen Num. 1/2024/250: Se modifican los Resolutivos Segundos, Terceros y Quintos de
los dictamenes numero 1/2017/204 del plan de estudios de Tecno6logo Profesional en
Biotecnologia, 1/2017/205 del plan de estudios de Tecno6logo Profesional en Procesos
de Manufactura Competitiva, 1/2017/236 del plan de estudios de Tecnb6logo Profesional
en Energias Alternas y 1/2017/237 del plan de estudios de Tecnélogo Profesional en
Telecomunicaciones, que se imparten en la Escuela Politécnica “Ing. Jorge Matute Remus”
del Sistema de Educacion Media Superior (SEMS), en modalidad escolarizada y bajo el
sistema de créditos, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/250 de la Comisién Permanente de Educacion, el Dr.
Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a consideracion del pleno y
no habiendo comentarios lo sometié a votacion y el Consejo lo aprobd en votacion
econdémica, con mayoria de votos (141 votos a favor, 1 voto en contra y 0 votos en
abstencién) mediante el sistema de votacion electrénica.

13 DICTAMENES DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE EDUCACION Y DE HACIENDA

1. Dictamen Num. 1/2024/081: Se crea el programa académico de la Maestria en Ingenieria
Civil de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias Exactas
e Ingenierias, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/081 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprob6 en votacién econémica, por mayoria de votos (141 votos a favor, 0 votos en contra
y 1 voto en abstencidén) mediante el sistema de votacion electrénica.

2. Dictamen Num. 1/2024/103: Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria
en Manejo de Recursos Naturales, para impartirse en el Centro Universitario del Norte, en
la modalidad escolarizada y/o mixta y bajo el sistema de créditos, a partir del ciclo escolar
2025 “A”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/103 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Presidente del Consejo lo puso a la consideracién del pleno. La consejera
Elba Gonzélez Aguayo (académica del Centro Universitario del Norte) planted la
necesidad de adecuar los programas académicos de la UdeG, con propuestas innovadoras
para atender las necesidades y los retos en materia social y ambiental. Sefialé que en el
norte de Jalisco mas del 70% de la superficie tiene vocacion forestal con bosques de pinos
y encinos. Comenté que se cuenta con dos areas naturales protegidas que albergan una
diversidad de flora y fauna Unica, y que actualmente no se tienen programas de manejo.
Dijo que por ello, el CUNorte propone la Licenciatura en Ingenieria en Manejo de Recursos
Naturales para generar propuestas de biorremediacion, manejo sustentable y conservacion
de las especies que brindan servicios ecosistémicos en la zona.

Acto seguido, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/103 de las Comisiones
Permanentes de Educacion y de Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente
del Consejo) lo sometié a votacion y el Consejo lo aprob6 en votacion econdémica, con
mayoria de votos (133 votos a favor, 1 voto en contra y 0 votos en abstencion) mediante el
sistema de votacion electronica.
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3. Dictamen Num. 1/2024/126: Se crea el plan de estudios del Técnico Superior Universitario
en Produccion y Sanidad Avicola, para impartirse en el Centro Universitario de Los Altos,
en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/126 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacién econdmica, por mayoria de votos (138 votos a favor, 1 voto en contra y
0 votos en abstencién) mediante el sistema de votacion electrénica.

4. Dictamen Num. 1/2024/127: Se abre el plan de estudios de la Licenciatura en Cirujano
Dentista, para operar en las modalidades escolarizada y mixta, bajo el sistema de créditos,
en el Centro Universitario de Tlajomulco, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/127 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracion del pleno, y no habiendo comentarios lo someti6 a votacion y el Consejo lo
aprobd en votacién econdmica, por mayoria de votos (139 votos a favor, 1 voto en contra y
0 votos en abstencién) mediante el sistema de votacion electrénica.

5. Dictamen Num. 1/2024/128: Se modifica el programa académico de la Maestria en Politicas
Publicas con orientaciones en Rendicion de Cuentas, Medio Ambiente, Finanzas Publicas,
Gestion Legislativa y Gobiernos Locales, para quedar como Maestria en Politicas Publicas
con orientaciones en Finanzas publicas; Gobierno local; Gestion ambiental; Gobierno
abierto, transparencia y combate a la corrupcion; Métodos cuantitativos para el analisis
de politicas, y Politicas sectoriales de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, a partir del ciclo escolar 2025 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/128 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, por instruccion del Presidente, el Mtro. Guillermo Arturo Gomez Mata
(Secretario del Consejo) solicitd al pleno manifestar sus observaciones y en su caso
expresar el sentido de su voto. Enseguida, no habiendo comentarios al dictamen de
referencia, el Consejo lo aprob6 en votacion econémica, por mayoria de votos (132 votos a
favor, 1 voto en contra y 0 votos en abstencién) mediante el sistema de votacion electronica.

6. Dictamen Num. 1/2024/129: Se modifica el programa académico de la Maestria en Ciencias
de la Salud en el Trabajo de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/129 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracion del pleno, y no habiendo comentarios lo someti6é a votaciéon y el Consejo lo
aprobo en votacion econémica, por mayoria de votos (135 votos a favor, 1 voto en contra y
0 votos en abstencién) mediante el sistema de votacion electrénica.

7. Dictamen Num. 1/2024/130: Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen numero
1/2019/123 de fecha 08 de marzo de 2019, mediante el cual se aprobd la creacion del
programa académico de la Maestria en Actividad Fisica y Estilo de Vida de la Red
Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo
escolar 2024 “B”.
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8.

10.

11.

Una vez leido el dictamen 1/2024/130 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobo en votacién econémica, por mayoria de votos (132 votos a favor, 0 votos en contra
y 1 voto en abstencion) mediante el sistema de votacion electronica.

Dictamen Num. 1/2024/131: Se modifica el programa académico de la Maestria en Gestién
de Gobiernos Locales de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Tonala,
a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/131 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacién econdmica, por unanimidad (134 votos a favor, 0 votos en contra 'y 0
votos en abstencion) mediante el sistema de votacion electronica.

Dictamen Num. 1/2024/132: Se modifica el programa académico del Doctorado
Interinstitucional en Psicologia de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, el cual trabajara coordinadamente con la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, la Universidad Auténoma de Nayarit, la Universidad de Colima,
la Universidad de Guanajuato y la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, a partir
del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/132 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacion econdmica, por unanimidad (131 votos a favor, 1 voto en contra y 0
votos en abstencion) mediante el sistema de votacion electronica.

Dictamen Num. 1/2024/133: Se suprime el programa académico del Doctorado en
Microbiologia Médica de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B” y se crea el nuevo programa
académico del Doctorado en Microbiologia Médica de la Red Universitaria, teniendo como
sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/133 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracion del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacion y el Consejo lo
aprobo en votacion econémica, por unanimidad (131 votos a favor) mediante el sistema de
votacion electrénica.

Dictamen Num. 1/2024/134: Se crea el Curso de Alta Especialidad Médica en Imagenes
Mamarias de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los Altos y
para ser impartido en las instalaciones de Bafiuelos Radidlogos, asi como en las unidades
hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas
como sedes del mismo por el Centro Universitario de Los Altos, a partir del ciclo escolar 2025.
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Una vez leido el dictamen 1/2024/134 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacién econémica, por unanimidad (132 votos a favor) mediante el sistema de
votacion electrénica.

12. Dictamen Num. 1/2024/251: Se crea el programa académico de la Especialidad en Nutricion
Clinica de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los Altos, a
partir del ciclo escolar 2025 “A”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/251 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacién econémica, por unanimidad (135 votos a favor) mediante el sistema de
votacion electrénica.

13. Dictamen Num. 1/2024/252: Se crea el programa académico de la Maestria en
Intervenciones Psicolégicas para una Salud Integral de la Red Universitaria, teniendo como
sede al Centro Universitario de Los Altos, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.

Una vez leido el dictamen 1/2024/252 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a la
consideracién del pleno, y no habiendo comentarios lo sometié a votacién y el Consejo lo
aprobd en votacion econémica, por mayoria de votos (133 votos a favor, 0 votos en contra
y 2 votos en abstencion) mediante el sistema de votacion electronica.

6 DICTAMENES DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE EDUCACION, DE HACIENDA Y
DE NORMATIVIDADg

1. Dictamen Num. 1/2024/105: Se crea el Centro Universitario de Chapala, el cual estara
ubicado en el predio denominado “El Cuije”, en el municipio de Chapala, Jalisco.

Una vez leido el dictamen 1/2024/105 de las Comisiones de Educacién, de Hacienda y de
Normatividad, el Presidente del Consejo lo puso a la consideracion del pleno. Acto
continuo, él mismo sefial6 que el crecimiento que ha tenido la Red Universitaria, incluyendo
la infraestructura que se ha logrado construir en el Sistema de Educacion Media Superior
con 176 preparatorias en todo Jalisco, representa un gran esfuerzo institucional, lo que
convierte a esta Casa de Estudio en una institucion Unica en su tipo a nivel nacional, por su
presencia en todas las regiones y municipios de Jalisco. Comenté que hoy en dia la UdeG
tiene el reto de poder atender el 100% de la demanda en el nivel superior, porque solo
recibe a 43 de cada 100 aspirantes. Informé que, gracias a la reanudacion del dialogo entre
la UdeG y el Gobierno del Estado, la UdeG logré recibir en donacion la infraestructura
creada para el proyecto denominado Chapala Media Park en el municipio de Chapala, y del

! Nota: En este punto, el Secretario del Consejo hizo una mocion de procedimiento para informar al
Consejo que los dictdmenes enlistados a continuacion, por las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, con los nimeros 1/2024/105, 1/2024/135, 1/2024/136, 1/2024/137, 1/2024/253,
y 1/2024/254, conforme a la normatividad requieren de una votacion nominal para su aprobacion, y que el
sistema de votacion electronica que utiliza este Consejo esta disefiado para registrar y validar dicha
votacion. Asimismo, acoto que los dictamenes 1/2024/105 y 1/2024/135 tienen el componente adicional de
gue requieren de una mayoria calificada con la aprobacién de dos terceras partes de los integrantes del
Consejo.
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cual se tiene la posesion fisica y juridica para ahi crear el Centro Universitario propuesto.
Consider6 que el municipio de Chapala tiene un gran potencial de desarrollo en razon de
gue ahi se asienta el lago mas importante de México, al cual hay que cuidar a través de la
investigacion. Sefal6é que, gracias a su clima privilegiado, Chapala recibe una fuerte
migracion de jubilados de Estados Unidos y Canadd, quienes generan una dindmica
econdmica favorable para la region, pero que si hubiera servicios de salud de tercer nivel
seria mayor el nimero de jubilados que vendrian a vivir a este lugar con el impacto
economico que ello representa. Informd que se cuenta con un set de grabacién que se
puede ofertar para promover la funcion educativa en materia audiovisual.

El Presidente agradeci6 al Centro de Estudios Estratégicos para el Desarrollo por todo el
trabajo llevado a cabo para la creacion del proyecto del CUChapala, en particular al Lic.
Raul Padilla Lopez, a César Omar Avilés, y a las comisiones y equipos de apoyo que han
participado. Acto seguido, a propuesta suya, el pleno manifesté con un aplauso
generalizado su reconocimiento a los promotores de este proyecto.

El consejero Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del Centro Universitario de
Arte, Arquitectura y Disefio) dijo que el Departamento de Imagen y Sonido del CUAAD
colaboré en este proyecto. Destac6 que el CUChapala contribuird en aspectos del cine y
en areas innovadoras como artes y tecnologias interactivas. Consider6 que el reto sera la
promocién de un mayor numero de profesores y de especialistas en estas areas de estudio,
dado que hoy en dia se tiene un niumero reducido.

El consejero José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del Centro Universitario del Sur)
menciond que desde hace tiempo los investigadores de los Centros Universitarios han
estado haciendo un seguimiento de lo que sucede en la zona de Chapala en materia de
salud y cuestién alimentaria, asi como de la contaminacién del agua. En nombre de la
comunidad de su Centro Universitario felicito al Dr. Ricardo Villanueva Lomeli por la
creacion del CUChapala y manifest6 la disposicion que tiene el cuerpo docente y de los
cuerpos académicos para colaborar con este nuevo Centro Universitario.

El consejero Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del Centro Universitario del Norte)
manifestd que él es originario del municipio de Chapala y que tuvo que emigrar para poder
estudiar al municipio de Colotlan, en el Centro Universitario del Norte. Dese6 éxito al futuro
del CUChapala y dese6 que a través de este Centro de estudio se promueva el cuidado del
Lago de Chapala.

La consejera Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del Centro Universitario de los Valles)
felicité la propuesta de creacién del CUChapala. Reconocid la participacion de los Centros
Universitarios de Ciencias de la Salud y de Tonala en este proyecto. Manifesté que ella
hace tiempo desarroll6 estudios académicos en esa region. Destacé la importancia de que
el proyecto contemple trabajar en materia de desarrollo regional y medio ambiente a través
de procesos de investigacion y de formacion en temas como la contaminacion del agua y
de las especias nativas.
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El consejero Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas) comento que con la creacién del CUChapala él ve la posibilidad
de que la UdeG cree un hub con un gran potencial desde la visiébn econdmica, turistica, y
de la industria cultural y creativa. Informé que como Presidente de la Fundacion de la UdeG
en los Estados Unidos él ve que puede haber un puente de cooperacion internacional muy
sélido con este proyecto. En nombre del CUCEA felicit6 el proyecto y dijo sumarse para que
el mismo nazca con éxito.

El consejero José Manuel Jurado Parres (directivo del Sistema de Educacién Media
Superior) considerd que la creacién del CUChapala podria significar la salvacién del Lago
de Chapala.

El Presidente del Consejo agradecié la generosidad mostrada por las comunidades de los
Centros Universitarios de Ciencias de la Salud y de Tonala para abrir una oferta educativa
en Chapala y para impartir clases en un espacio prestado, cuando aln no se contaba con
instalaciones para el proyecto del CUChapala. Asimismo, agradecio la generosidad del
Ayuntamiento de Chapala por haber prestado un edificio municipal y al Gobierno del Estado
de Jalisco por donar los predios e instalaciones correspondientes. Acto seguido, a
propuesta del Presidente, el pleno manifestd6 con un aplauso generalizado su
reconocimiento a las comunidades del CUCS y del CUTonala.

(Votacion del dictamen 1/2024/105 de las
Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad,
mediante el cual se aprueba la creacion del Centro Universitario de Chapala)

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/105, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo sometio a votacion, y el Consejo lo aprobd
en votacion nominal, por unanimidad (140 votos a favor), mediante el mecanismo de
votacién electrénica. Lo anterior, se aprobé de conformidad con el articulo 13, asi como el
articulo 27 fraccién | inciso a) de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, con el
siguiente resultado:

140 (CIENTO CUARENTA) VOTOS A FAVOR (Opcion Nam. 1).
0 (CERO) VOTOS EN CONTRA (Opcién Nam. 2).
0 (CERO) ABSTENCION (Opci6on Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

+ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/105:

Francisco Javier Gonzélez Madariaga (Rector del CUAAD);
Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);
Jaime Francisco Gomez Gomez (directivo del CUAAD);
Dolores Aurora Ortiz Minique (directiva del CUAAD);
Marcela Sofia Anaya Wittman (académica del CUAAD);
Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

Citlalli Deyaney Avila Gutiérrez (alumna del CUAAD);
Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

Jorge Galindo Garcia (directivo del CUCBA);
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e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

e Javier Eugenio Garcia de Alba Verduzco (directivo del CUCBA);
¢ Nidia Jannette Carrillo Gonzélez (académica del CUCBA);

e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

e Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e Antonio Sanchez Bernal (directivo del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e ItzcoOatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);

e Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

e Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

e Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);

e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

e Alma Yolanda Alanis Garcia (directiva del CUCEI);

e César Octavio Monzo6n (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);

e Maria Patricia Ventura Nufiez (académica del CUCEI);

e Oscar Uriel Hernandez Michel (alumno del CUCEI);

e Zeus Alejandro Lecuona Diaz (alumno del CUCEI);

¢ Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCED);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

¢ Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);
e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

e Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico del CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juérez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

e Dulce Maria Zufiiga Chavez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Velazquez Gonzélez (académico del CUCSH);
e Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);
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e Federico Gonzéalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonald);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonald);

e Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Marco Antonio Nufiez Becerra (directivo del CUTonald);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonald);

e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonala);
e Victor Hugo Romero Arellano (académico del CUTonala);

e Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);

e Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e J. Guadalupe Maravilla Barajas (académico del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

e Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
e Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
e Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca Ibarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez Lépez (Rector del CUCosta);

e Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);

e Maria del Consuelo Cortés Veladzquez (directiva del CUCosta);
e Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

e Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

e Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);
e Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e JesuUs Juan Rosales Adame (académico del CUCostaSur);

e Salvador Hernandez Vazquez (académico del CUCostaSur);

e Maria Luz Ortiz Paniagua (académica del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

e Carlos Pelayo Ortiz (directivo del CULagos);

e Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);
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e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

¢ Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

e Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

¢ Rosa Maria Ortega Sanchez (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzéalez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Edgar Saul Tejeda Chavez (académico del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrigue Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lopez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Berenice Sanchez Caballero (directiva del CUSur);

e Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);

e Naomi Zarahi Rivera Bernache (alumna del CUSur);

e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Girén (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran Lazaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gomez (directivo del CUTlajomulco);

e Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

e Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTIlajomulco);
e Brhayllan Mora Ventura (académico del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e Aranza Sanchez Palacios (alumna del CUTIlajomulco);

e Roberto Alexander Ramirez Arellano (alumno del CUTlajomulco);
e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);
e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e JesuUs Palafox Yafiez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de JesuUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacién Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);
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e Luz Elva Zarate Sevilla (directiva del SEMS);

e Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzéalez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda Lépez (directiva del SEMS));

e Carmen Patricia Rodriguez Ceja (académica del SEMS);
e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);
e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Elizabeth Becerra Real (académica del SEMS);

e Rosa Becerra Saavedra (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);
e Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

e Lissania Sanchez Magafa (alumna del SEMS);

e Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y

e Guillermo Arturo Gmez Mata (Secretario General).

2. Dictamen Num. 1/2024/135: Se crea la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida, adscrita a la Vicerrectoria Ejecutiva.

A continuacion, el Presidente del Consejo sometié a consideracion del pleno el dictamen
1/2024/135 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad.
En ello, el consejero Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de
Universidad Virtual) reconoci6 el liderazgo mostrado por el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli
para impulsar un proyecto de transversalizacion de la educacién virtual y el aprendizaje
digital. Manifest6 que a nivel global entre el 15y el 20% de la matricula mundial esta en
programas 100% en linea, y sigue aumentando de manera acelerada. Considerd que la
propuesta que se hace hoy a este Consejo es pertinente y trascendente para la vida
universitaria. Expres6 su agradecimiento al Consejo de Rectores por haberlo nombrado
hace méas de un afio como Rector del SUV.

El consejero Carlos Ivan Moreno destacé que la reforma pretende aumentar la
colaboracion y el trabajo en red y con la Red Universitaria, para impulsar programas
educativos en linea, aprovechando las fortalezas disciplinares que tienen los
departamentos de los Centros Universitarios, asi como aumentar los programas
académicos para la educacion virtual. Dio cuenta que la UdeG hoy en dia solo ofrece un
4% de educacion de manera virtual a nivel superior y que es importante plantearse el reto
de aumentar la matricula en este modelo hasta el 15 0 20%.

Sefal6 que la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la
Vida estéa pensada con estandares elevados de calidad y de homogeneidad para toda la
Red. Comentd que la reforma busca acercar la educacion a quienes mas la necesitan,
independientemente de su ubicacion geografica, su nivel educativo, sus condiciones
socioecondmicas y culturales. Reconocié que el dictamen sienta las bases juridicas y
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organizacionales para fortalecer y mantener la esencia del Sistema de Universidad Virtual
y de su ecosistema, y que en el futuro se generen los lineamientos, las politicas y los
manuales para llevar a su materializacion.

Para finalizar, expres6 un reconocimiento a toda la comunidad del SUV, al equipo de la
Rectoria General, de la Secretaria Técnica y de la Oficina de la Abogacia General, al Centro
de Estudios Estratégicos para el Desarrollo, a la Vicerrectoria Ejecutiva, la Coordinacién de
Investigacion y Posgrado, Control Escolar, la CGSAIT, la Coordinacion General de
Recursos Humanos, la Direccién de Finanzas, la Contraloria General, por su apoyo, sus
observaciones y opiniones.

El consejero José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del Centro Universitario de
Guadalajara) felicité al Dr. Carlos Ivan Moreno Arellano y a su equipo por haber hecho
posible el funcionamiento del Sistema de Universidad Virtual. Asimismo, hizo un
reconocimiento a Manuel Moreno y a Maria Esther Avelar por haber sido pilares importantes
del SUV y porque el CUGuadalajara ahora es beneficiario del gran legado en esta materia,
en particular al recibir un excelente cuerpo académico con 500 profesores. Considerd que
esta es una oportunidad de ofrecer mas y mejores espacios educativos para los jévenes en
esta modalidad educativa. Sefialé que con la emergencia sanitaria provocada por el Covid-
19, la UdeG se vio obligada a abrirse a nuevas modalidades de estudio, y dio la oportunidad
de que la Red fortaleciera esas capacidades académicas. Asegurd que este nuevo proyecto
tendra éxito con la conduccion del Dr. Carlos Ivdn Moreno Arellano.

El consejero Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud) destacé la importancia de que este proyecto pueda dar acceso a un
mayor nimero de estudiantes sin necesidad de que estos asistan de manera presencial a
un aula, o que se haga de manera hibrida, como lo han hecho otras universidades del
mundo. Cit6 el caso del modelo de la ASU, que crecié su matricula de manera importante
con el uso de estrategias educativas virtuales. Sefal6é que, en el area de la salud, las mas
importantes revistas cientificas en medicina han estimado que cada tres afios hay un
recambio de la informacién sobre los conocimientos que se tienen de alguna enfermedad,
nuevos métodos de diagnéstico y de tratamientos, asi como conocimientos de nuevas
enfermedades. Acotd que en un sistema educativo presencial o tradicional no podrian
estarse actualizando a tiempo los conocimientos que se estan generando en estos temas.
Destaco la importancia de incorporar todo nuevo conocimiento que se genera a través de
la educacion continua a distancia. Sefial6 que muchos de los profesionales de la salud se
actualizan a través de congresos o reuniones internacionales en diferente especialidades y
disciplinas, y el tener cursos digitales les permite estar actualizados. Felicité al Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli, asi como al Dr. Carlos Ivan Moreno Arellano y a su equipo de trabajo,
por esta iniciativa.

La consejera Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades) destaco tres aspectos. Primero, sefialé que el reto
tecnolégico que vive el mundo no tiene precedentes historicos y donde lo que estd pasando
puede cambiar la faz de la tierra. Preciso que es indispensable que la UdeG entre de lleno
a la virtualidad con el fin de modernizarse. Mencion6 que cuando fue Secretaria de
Educacion de la Ciudad de México y a la vez vicepresidenta de la Conferencia Mundial para
el Aprendizaje para Toda la Vida en la UNESCO, se dio cuenta de que la universidad no
termina cuando se entrega un titulo profesional, sino que a partir de ahi comienza la labor
de la universidad porque las personas requieren aprender a lo largo de toda la vida para
actualizarse y poder abrevar del conocimiento que se esta generando y llegar a ser
profesionistas y cientificos que estén a la altura de las necesidades sociales. Consideré que
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también la UdeG debe reconocerse como una institucién abierta al mundo. Planteé que
esto debe ser un reto para que la Institucion se relacione de manera diferente, dando pie a
una red donde fluyan los conocimientos entre unos y otros Centros. Destacé que Manuel
Moreno Castafieda fue un auténtico pedagogo y un innovador que dejo bases solidas en el
Sistema de Universidad Virtual de la UdeG y que hizo aportaciones a México y a América
Latina. También hizo un reconocimiento a Maria Esther Avelar porque tiene un profundo
conocimiento de esta Casa de Estudio y un gran conocimiento de la normatividad
universitaria. Agradecio al Dr. Carlos Ivan Moreno Arellano y al Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo
Padilla, quienes promovieron que se conocieran los ecosistemas educativos universitarios
de Reino Unido, Paris y de Boston, en Estados Unidos, para analizar la situacion de lo que
estaba pasando en el mundo. Al respecto, menciond que las grandes empresas se colocan
al lado de estas universidades para ver lo que estan investigando sus cientificos y en algun
momento llevarse esa tecnologia.

El consejero Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas) mencioné que el programa de la UdeG en Los Angeles va de
la mano con la visibn que esta administracion y el Dr. Carlos Ivdn Moreno le estan
inyectando al modelo virtual. Cité que de los casi 4 millones de personas de origen
jalisciense que hay en Estados Unidos, la mayoria de ellos vive en el Estado de California.
Considerd que con este proyecto se podran acercar los servicios educativos a las personas
de origen mexicano que emigraron a Estados Unidos y que hoy no tienen el derecho a la
educacion. Considerd que hay una gran oportunidad para garantizar el derecho humano a
la educacion desde una perspectiva social en esas comunidades, para reconectarlas con
sus lugares de origen.

El Presidente del Consejo plantedé que esta iniciativa aprovecha los grandes recursos
humanos con que cuenta la Institucién para explotarlos hacia toda la Red Universitaria y
avanzar en la educacioén virtual y el uso de la tecnologia como un medio para realizar el
proceso de ensefianza aprendizaje para toda la vida. Record6 que en su Informe habia
dicho que las universidades que conceptualizan la formacion de sus estudiantes por solo 5
afios ya estan caducas. Lo anterior, en razén de que la vigencia de los conocimientos dura
menos y cambia mas rapido, y esto obliga a que la UdeG actualice sus planes de estudios
mas rapido. Sefal6 que también debe haber mayor flexibilidad para moverse y que los
estudiantes puedan regresar a la universidad cada vez que lo necesiten. Mencioné que las
universidades enfrentan un gran reto sobre qué deben ensefiar a los estudiantes cuando
hoy el 70% de los empleos no existen. Plante6é que, gracias a UdeG Plus, el dia que un
joven tenga un empleo, que hoy no existe, la UdeG debe estar abierta a capacitarlo para
toda la vida, una vez que sepa qué competencias necesita para ello. Agradecio al Dr. Carlos
Ivan Moreno Arellano por la labor de emprendimiento que esta llevando a cabo al frente de
este proyecto. Manifesté que la vision moderna, actualizada y el impulso que le han dado
el Dr. Carlos Ivan Moreno y la participacion de Maria Esther Avelar, Manuel Moreno
Castafieda y los equipos de trabajo, hoy se puede llegar a buen puerto. Enseguida, a
propuesta suya, el pleno manifestdé con un aplauso generalizado su reconocimiento al
esfuerzo llevado a cabo para la elaboracion de este proyecto.
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(Votacion del dictamen 1/2024/135, de las Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad, mediante el cual crea la

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida)

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/135, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo someti a votacion, y el Consejo lo aprobd
en votacion nominal, por unanimidad (133 votos a favor), mediante el mecanismo de
votacién electrénica. Lo anterior, se aprobé de conformidad con el articulo 13, asi como el
articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, con el
siguiente resultado:

e 133 (CIENTO TREINTA Y TRES) VOTOS A FAVOR (Opcion Num. 1).
e 0 (CERO) VOTOS EN CONTRA (Opcién Nam. 2).
e 0 (CERO) ABSTENCION (Opcién Nuam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

+ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/135:

Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);
Jaime Francisco Gémez Gomez (directivo del CUAAD);
Dolores Aurora Ortiz Minique (directiva del CUAAD);
Marcela Sofia Anaya Wittman (académica del CUAAD);
Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

Citlalli Deyaney Avila Gutiérrez (alumna del CUAAD);
Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

Jorge Galindo Garcia (directivo del CUCBA);

Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

Javier Eugenio Garcia de Alba Verduzco (directivo del CUCBA);
Nidia Jannette Carrillo Gonzalez (académica del CUCBA);
Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);
Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);
Antonio Sanchez Bernal (directivo del CUCEA);

José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

Itzcdatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);
Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);
Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);
Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

Alma Yolanda Alanis Garcia (directiva del CUCEI);
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e (César Octavio Monzon (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);

e Maria Patricia Ventura Nufez (académica del CUCEL);

e Zeus Alejandro Lecuona Diaz (alumno del CUCEI);

e Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

e Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

o Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);
e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

e Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico del CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juéarez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sdnchez (directiva del CUCSH);

e Dulce Maria Zufiga Chavez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Velazquez Gonzéalez (académico del CUCSH);
e Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzéalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonala);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

e Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonala);
e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
e Victor Hugo Romero Arellano (académico del CUTonala);

¢ Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);

e Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);
e Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
e Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);
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e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
¢ Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca Ibarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez Lépez (Rector del CUCosta);

e Maria del Consuelo Cortés Veladzquez (directiva del CUCosta);
e Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

¢ Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

e Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);
e Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e Jesus Juan Rosales Adame (académico del CUCostaSur);

e Salvador Hernandez Vazquez (académico del CUCostaSur);

e Maria Luz Ortiz Paniagua (académica del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

e Carlos Pelayo Ortiz (directivo del CULagos);

e Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

e Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

e Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzalez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Edgar Saul Tejeda Chavez (académico del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lopez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Berenice Sanchez Caballero (directiva del CUSur);

e Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);

e Naomi Zarahi Rivera Bernache (alumna del CUSur);

e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Giron (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);
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e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran Lazaro (académico del CUValles);

e Carlos Jesahel Vega Gémez (directivo del CUTlajomulco);

e Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

e Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Brhayllan Mora Ventura (académico del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTIlajomulco);

e Aranza Sanchez Palacios (alumna del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e Jesus Palafox Yafiez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de JesUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacion Media
Superior);

e Joseé Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

e Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzélez Ruiz (directivo del SEMS);

e Juan Antonio Castafieda Arellano (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda Lopez (directiva del SEMS);

e Carmen Patricia Rodriguez Ceja (académica del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Elizabeth Becerra Real (académica del SEMS);

e Rosa Becerra Saavedra (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);

e Romén Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

e Lissania Sanchez Magafia (alumna del SEMS);

¢ Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y

e Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).



28 | UdeG

Boletin de sesiones

3. Dictamen Num. 1/2024/136: Se transforma el Médulo Tlaguepaque dependiente de la

Escuela Preparatoria No. 12, en Escuela Preparatoria de Tlaquepaque, con el Bachillerato
General por Competencias como oferta inicial, a partir del calendario escolar 2024 “B”:

Una vez leido el dictamen 1/2024/136 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, el Presidente del Consejo lo puso a consideracién del pleno,
y no habiendo comentarios, él expresd una felicitacion al Sistema de Educacién Media
Superior porque desde hace 2 afios han hecho un trabajo de dignificacién para regularizar
las condiciones de sus escuelas, armonizando las caracteristicas que deben reunir sus
extensiones, maédulos y preparatorias, y garantizando un presupuesto para atender a sus
alumnos. Dio cuenta que gracias a este proceso han ido desapareciendo las extensiones,
se han creado nuevos moédulos, y asimismo algunos modulos se han convertido en
preparatorias con condiciones mas dignas.

(Votacién del dictamen 1/2024/136, de las Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad, mediante el cual se transforma
el Médulo Tlaguepaque, dependiente de la Escuela Preparatoria No. 12,
en Escuela Preparatoria de Tlaguepaque)

A continuacién, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometid a
votacion el dictamen 1/2024/136, y el Consejo lo aprob6 en votacion nominal, por mayoria
de votos (124 votos a favor, 1 voto en contra, y 0 votos en abstencién), mediante el
mecanismo de votacion electronica. Lo anterior, se aprob6 de conformidad con el articulo
27 fraccién | inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, con el siguiente
resultado:

124 (CIENTO VEINTICUATRO) VOTOS A FAVOR (Opci6n Nam. 1).
1 (UNO) VOTO EN CONTRA (Opcién Num. 2).
0 (CERO) VOTOS EN ABSTENCION (Opcién Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

£ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/136:

Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);
Jaime Francisco GoOmez Gomez (directivo del CUAAD);
Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

Citlalli Deyaney Avila Gutiérrez (alumna del CUAAD);
Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

Jorge Galindo Garcia (directivo del CUCBA);

Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

Javier Eugenio Garcia de Alba Verduzco (directivo del CUCBA);
Nidia Jannette Carrillo Gonzalez (académica del CUCBA);
Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);
Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);
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o Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);

¢ Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

¢ Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

e César Octavio Monzén (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

o [Esperanza Gonzéalez Quezada (académica del CUCEI);

e Maria Patricia Ventura Nufiez (académica del CUCEI);

e Oscar Uriel Hernandez Michel (alumno del CUCEI);

e Zeus Alejandro Lecuona Diaz (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

¢ Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);
e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

¢ Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico del CUCS);

¢ Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juéarez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

¢ Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

¢ Dulce Maria Zufiiga Chavez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Veldzquez Gonzalez (académico del CUCSH);
¢ Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefor (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonala);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonala);
e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
e Victor Hugo Romero Arellano (académico del CUTonald);

e Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonala);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);
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¢ Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

¢ Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

o Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
¢ Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Herndndez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
¢ Noemi Cataldn Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca lbarra (alumna del CUCiénega);

o Jorge Téllez Lopez (Rector del CUCosta);

o Maria del Consuelo Cortés Velazquez (directiva del CUCosta);
¢ Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

e Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

¢ Ana Maria de la O Castellanos Pinzon (Rectora del CUCostaSur);
¢ Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e JesUs Juan Rosales Adame (académico del CUCostaSur);

e Maria Luz Ortiz Paniagua (académica del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

e Carlos Pelayo Ortiz (directivo del CULagos);

o Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

¢ Irma Estela Guerra Marguez (académica del CULagos);

e Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzéalez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Edgar Saul Tejeda Chavez (académico del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lépez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzélez (directivo del CUSur);

e Berenice Sanchez Caballero (directiva del CUSur);

¢ Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);
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e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Girén (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

¢ José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran Lazaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gomez (directivo del CUTlajomulco);

e Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

o Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);
e Brhayllan Mora Ventura (académico del CUTIlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTIlajomulco);

e Aranza Sanchez Palacios (alumna del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);
e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual);

o JesUs Palafox Yanez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de Jesus Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

o Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacién Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

¢ Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzélez Ruiz (directivo del SEMS);

¢ Juan Antonio Castafieda Arellano (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda Lopez (directiva del SEMS);

e Carmen Patricia Rodriguez Ceja (académica del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Rosa Becerra Saavedra (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);

¢ Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

e Lissania Sdnchez Magafa (alumna del SEMS);

e Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y

e Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).
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+ VOTO EN CONTRA del dictamen |/2024/136:
e Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI).

4. Dictamen Num. 1/2024/137: Se aprueba la creacién del Médulo Haciendas de Santa Fe,
dependiente de la Escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zudiga.

Una vez leido el dictamen 1/2024/137 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, el Presidente del Consejo lo sometié a consideracion del
pleno.

El consejero Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior) destacé la importancia de que el municipio de Tlajomulco de Zufiga pueda contar
con una tercera Preparatoria de la UdeG. Recordé que desde hace 22 afios se contaba con
la Preparatoria Regional de Tlajomulco y desde hace 6 afios la Preparatoria Regional de
San José del Valle. Asimismo, comento que a finales de la administracion encabezada por
el Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla se abrieron las preparatorias 21 y 22 para atender
la zona valles de dicho municipio. Mencioné que la Preparatoria del Valle que él dirige, ha
sido la que mas ha aumentado su matricula desde el afio 2018, con respecto a todas las
prepas de la UdeG. Informé que ahi se admiten 1400 estudiantes al afio, entre los dos
calendarios. Dijo que gracias a las gestiones hechas por el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli y
el Director General del SEMS se consiguié que el Ayuntamiento de Tlajomulco donara un
terreno de cerca de tres hectareas para la construccién del Médulo Haciendas de Santa Fe.
Inform6 que actualmente, para este Mdédulo, se tiene construida una infraestructura
importante con dos edificios concluidos al 100% Yy un tercer edificio que lleva un 70% de
avance y otro edificio que quedara en obra gris. Lo anterior, para arrancar actividades
académicas el proximo 12 de agosto con el ciclo escolar 2024-B.

El consejero Lorenzo Angel Gonzélez mencioné que ademaés atender la gran demanda de
educacién media superior, el M6dulo Haciendas de Santa Fe atenuara los problemas de
inseguridad del municipio. Cité que el Médulo se ubica en una poblacién con mas 50 mil
habitantes, cerca del fraccionamiento Chulavista, donde las madres buscadoras de
desaparecidos han encontrado restos humanos enterrados en casas abandonadas. En
contraparte, destaco que la UdeG ha significado para los jévenes estudiantes su segunda
casa, porque ahi ellos viven una realidad diferente a la que se vive en las calles. Cit6 que
en la Preparatoria de San José del Valle, se tiene una alta eficiencia terminal (mas del 95%
en el Calendario “B” y superior a 85% en el Calendario “A”). Reconoci6 esta iniciativa de la
administracion general y del SEMS para contar con una Escuela Preparatoria tan grande
como la de San José del Valle que admitird a 1400 estudiantes anuales y que llegara a
4200 alumnos. Para finalizar, en nombre de la Preparatoria de San José del Valle pidio6 a la
presidencia extender una felicitacion al pleno del CGU por esta iniciativa.

A continuacion, el Presidente del Consejo sefialé que para lograr la matricula al 100% en
el formato del BGAI en el SEMS faltaba crear tres preparatorias, respectivamente una en
Tonald Sur, otra en Tlajomulco y otra en la zona sur de Guadalajara. Reconocio que la
UdeG tiene la mayor deuda de espacios para atender el nivel medio superior con el
municipio de Tlajomulco. Manifesté su agradecimiento al Mtro. Lorenzo Angel Gonzalez
Ruiz y a la comunidad de la Preparatoria de San José del Valle por recibir al Médulo
Haciendas Santa Fe para su operacion y funcionamiento.
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(Votacioén del dictamen 1/2024/137, de las Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad, mediante el cual
se aprueba la creacién del M6dulo Haciendas de Santa Fe, dependiente de
la Escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zufiiga)

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/137, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio a votacién el dictamen de referencia
y el Consejo lo aprob6 en votacion nominal, por unanimidad (124 votos a favor), mediante
el mecanismo de votacién electrénica. Lo anterior, se aprob6 de conformidad con el articulo
27 fraccién | inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, con el siguiente
resultado:

e 124 (CIENTO VEINTICUATRO) VOTOS A FAVOR (Opci6én Nam. 1).
e 0 (CERO)VOTOS EN CONTRA (Opcién Nam. 2).
e 0 (CERO)VOTOS EN ABSTENCION (Opci6n Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

+ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/137:

e Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
e Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);

e Jaime Francisco Gémez Gémez (directivo del CUAAD);

e Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

e Citlalli Deyaney Avila Gutiérrez (alumna del CUAAD);

e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

e Javier Eugenio Garcia de Alba Verduzco (directivo del CUCBA);
¢ Nidia Jannette Carrillo Gonzéalez (académica del CUCBA);
e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

e Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);

e Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

e Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

¢ Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);
e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

e César Octavio Monzon (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);

e Maria Patricia Ventura Nufez (académica del CUCEI);
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e Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

e Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);

e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

e Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico del CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juérez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

e Dulce Maria Zufiga Chavez (directiva del CUCSH);

e Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);

e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzélez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonala);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

e Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonala);

e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
e Victor Hugo Romero Arellano (académico del CUTonala);

e Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonala);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);

e Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

e Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
e Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
e Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca Ibarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez L6pez (Rector del CUCosta);

e Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);

e Maria del Consuelo Cortés Velazquez (directiva del CUCosta);
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e Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

¢ Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

e Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);
e Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e Jesus Juan Rosales Adame (académico del CUCostaSur);

e Salvador Hernandez Vazquez (académico del CUCostaSur);
e Maria Luz Ortiz Paniagua (académica del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);
e Carlos Pelayo Ortiz (directivo del CULagos);

e Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

e Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

e Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);
e Rosa Maria Ortega Sanchez (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzéalez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Edgar Saul Tejeda Chavez (académico del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lopez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Berenice Sanchez Caballero (directiva del CUSur);

e Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);
e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Giron (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);
e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);
e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);
e Juan Pablo Moran Lazaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gémez (directivo del CUTlajomulco);

e Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);
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e Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e Aranza Sanchez Palacios (alumna del CUTlajomulco);

e Roberto Alexander Ramirez Arellano (alumno del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual);

e Jesus Palafox Yafiez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de JesuUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacién Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz (directivo del SEMS);

e Juan Antonio Castafieda Arellano (directivo del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda Lopez (directiva del SEMS);

e Carmen Patricia Rodriguez Ceja (académica del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Rosa Becerra Saavedra (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);

¢ Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

e Lissania Sanchez Magafia (alumna del SEMS);

¢ Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y

e Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).

5. Dictamen Num. 1/2024/254: Se crea la Escuela Preparatoria de Tonala Sur del Sistema de
Educacion Media Superior.

Una vez leido el dictamen 1/2024/254 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, el Presidente del Consejo lo sometié a consideracion del
pleno. En ello, inform6 que, gracias a la donacion de un terreno, se ha venido construyendo
la Escuela Preparatoria de Tonala Sur y se espera que en enero de 2025 se pueda recibir
matricula. Acoté que solo faltaria la construccion y operacion de una Escuela Preparatoria
en Guadalajara, para con ello cubrir la demanda al 100% en educacion media superior en
todo el Estado de Jalisco.
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(Votacioén del dictamen 1/2024/254, de las Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad,
mediante el cual crea la Escuela Preparatoria de Tonal& Sur)

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/254, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) someti6 a votacion el dictamen de referencia,
y el Consejo lo aprobd en votacion nominal, por unanimidad (127 votos a favor), mediante
el mecanismo de votacion electrénica. Lo anterior, se aprobé de conformidad con el articulo
27 fraccién | inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, con el siguiente
resultado:

e 127 (CIENTO VEINTISIETE) VOTOS A FAVOR (Opci6n Nam. 1).
e 0 (CERO) VOTOS EN CONTRA (Opcién Num. 2).
e 0 (CERO) VOTOS EN ABSTENCION (Opcién Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

+ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/254:

e Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
e Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);

e Jaime Francisco Gémez Gdémez (directivo del CUAAD);

e Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

e Citlalli Deyaney Avila Gutiérrez (alumna del CUAAD);

e Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

e Jorge Galindo Garcia (directivo del CUCBA);

e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

e Javier Eugenio Garcia de Alba Verduzco (directivo del CUCBA);
e Nidia Jannette Carrillo Gonzalez (académica del CUCBA);
e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

e Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);

e Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

e Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

e Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);
e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

e César Octavio Monzon (directivo del CUCEL;

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);
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e Zeus Alejandro Lecuona Diaz (alumno del CUCE);

e Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufoz Valle (Rector del CUCS);

e Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

e Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico del CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juérez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

e Dulce Maria Zufiiga Chavez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Velazquez Gonzélez (académico del CUCSH);
e Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonala);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonald);

e Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonala);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonala);

e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
e Victor Hugo Romero Arellano (académico del CUTonala);

¢ Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);

e Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

e Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
e Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
e Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca Ibarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez Lépez (Rector del CUCosta);

e Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);
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e Maria del Consuelo Cortés Velazquez (directiva del CUCosta);
e Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

e Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

e Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzéon (Rectora del CUCostaSur);
e Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e JesuUs Juan Rosales Adame (académico del CUCostaSur);

e Salvador Hernandez Vazquez (académico del CUCostaSur);
e Maria Luz Ortiz Paniagua (académica del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

e Carlos Pelayo Ortiz (directivo del CULagos);

e Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

e Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

e Dayan Kall Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);
e Rosa Maria Ortega Sanchez (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzélez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Edgar Saul Tejeda Chavez (académico del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lopez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Berenice Sanchez Caballero (directiva del CUSur);

e Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);
e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Giron (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);
e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);
e Juan Pablo Moran L&azaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gomez (directivo del CUTlajomulco);
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e Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

e Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e Aranza Sanchez Palacios (alumna del CUTlajomulco);

e Roberto Alexander Ramirez Arellano (alumno del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e Jesus Palafox Yafez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de JesUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacién Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

e Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS));

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzalez Ruiz (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda L6pez (directiva del SEMS);

e Carmen Patricia Rodriguez Ceja (académica del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Rosa Becerra Saavedra (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gomez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);

e Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

e Lissania Sdnchez Magafa (alumna del SEMS);

e Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y

e Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).

6. Dictamen Num. 1/2024/253: Se crea el Bachillerato General, sustituyendo al Bachillerato
General por Competencias, vigente en las Escuelas y Médulos del Sistema de Educacion
Media Superior, asi como en las Escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
del Nivel Medio Superior.

Una vez leido el dictamen 1/2024/253 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, el Presidente del Consejo lo sometié a consideracion del
pleno.
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La consejera Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del Centro Universitario de los
Altos) destacé la importancia de que en el dictamen se contemple el aspecto de la
transdisciplinariedad para integrar desde el nivel de la educacion media superior diversos
saberes que permitan al estudiante entender que la realidad es holistica y no un
conocimiento parcial o segmentado, poniendo a dialogar a las diferentes disciplinas. Sefalo
que el Bachillerato General propuesto contempla crear una ciudadania global, apelando a
lo que se haga aqui, tiene una repercusién mundial. Finalmente, felicité al personal directivo
y docente del SEMS por esta propuesta hecha ante el CGU.

El consejero Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior) comenté que a raiz de que cambiaron las politicas nacionales en materia de
educacién media superior, la UdeG tuvo que iniciar un proceso de revision del programa de
estudios del Bachillerato General por Competencias, que databa del afio 2008, a través de
los colegios departamentales de 76 escuelas preparatorias. Refirid que esta revision y
discusion llevé dos afios de andlisis para estar en condiciones de poder presentar la
conclusion de estos trabajos al CGU. Resalté la colaboracion que hubo de todas las
preparatorias con el fin de arrancar el nuevo plan de estudios del Bachillerato General en
el calendario 2025-A.

La consejera Maria del Socorro Pérez Alcald (Secretaria Académica del Sistema de
Educacion Media Superior) informé que la revisibn del Bachillerato General duré
aproximadamente dos afios, y que se implement6 una estrategia para abarcar todos los
municipios donde tiene presencia el SEMS. Dio cuenta de que primero se llevaron a cabo
consultas y foros de discusion sobre las tendencias de la educacion media superior para
después abordar las problematicas existentes en la gestion del curriculum, entre otros
temas. Al respecto, comenté que se recibieron mas de 450 ponencias y se recabaron todas
las opiniones a través de foros regionales. Manifestdé que la Direccion de Educacion
Propedéutica del SEMS estuvo a cargo del proceso de sistematizacién de la informacion
por cerca de un afo, y disefid una metodologia de disefio curricular. Dio cuenta que se
cont6 con el apoyo de expertos en el area de curriculum de educacién media superior.
Mencioné que el Mtro. César Antonio Barba Delgadillo actualmente funge como Presidente
del Consejo Nacional de Educacion Media Superior de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior en razén de que la ensefianza media
superior de la UdeG es un referente a nivel nacional.

Informé que raiz de la pandemia del Covid-19, se vio la necesidad de revisar el bachillerato
en la UdeG. Lo anterior, en razén de que dicha emergencia sanitaria vino a replantear cémo
se estaba dando el aprendizaje. Acotd que las evaluaciones nacionales e internacionales
arrojan como resultado que los estudiantes siempre han tenido problemas en el aprendizaje
de las matematicas, en lengua y comunicacion. Sefial6 que la nueva propuesta de
Bachillerato tuvo que tomar en cuenta que después de la pandemia aumentaron los casos
de depresion y las tentativas de suicidio entre los estudiantes de Bachillerato. Asimismo,
destacO que la nueva propuesta de Bachillerato General se caracteriza por tres aspectos:
1) que el acompafiamiento forma parte de la malla curricular a través de tutorias que se
imparten en los seis semestres, y que son dinamicas y estan abiertas para adaptarse a las
necesidades de cada grupo; 2) se incorporan las metodologias de la educacién a distancia
de manera paulatina en los semestres quinto y sexto, cuando las condiciones de cada
escuela lo permitan; y 3) se implementa un enfoque que busca trascender hacia la
transdisciplinariedad mediante el trabajo colegiado, el trabajo de las disciplinas y en el
disefio de los cursos y el tipo de casos problemas que se disefien.
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El consejero Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del Centro Universitario de
Ciencias Econdmico Administrativas) celebrd la creacion del CUChapala, las escuelas
preparatorias nuevas de Tonald Sur y del M6dulo Haciendas del Valle, y la transformacion
del Sistema de Universidad Virtual. Por otra parte, narré que el SEMS tiene la fortuna
histérica de estar vinculado a las licenciaturas y al nivel superior en la UdeG, y que ello le
reditia un beneficio en relacion al nivel académico que tienen otros subsistemas de
bachillerato en el pais. Lo anterior, conforme a evaluaciones hechas a nivel nacional y en
donde los resultados han mostrado que el bachillerato del SEMS tiene mejores
caracteristicas y niveles académicos que otros del pais. Sefal6 que, con este nuevo
Bachillerato General, la UdeG podria graduar el caracter bivalente o terminal de las
opciones que a futuro se puedan crear.

Enseguida, el consejero Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla hizo las siguientes propuestas de
correccion y/ modificacion al dictamen 1/2024/253:

e Revisary corregir la redaccion del punto 8 de los Antecedentes del dictamen, donde se
sefiala: “En la Universidad de Guadalajara, la educacién media superior inicié con la
apertura, en 1914, de la Escuela Preparatoria de Jalisco en la Zona Metropolitana de
Guadalajara. (..)". Al respecto, propuso cambiar la forma de expresarlo porque en 1914
la Universidad todavia no se habia reabierto sino hasta el afio 1925, y porque la “Zona
Metropolitana de Guadalajara” aun no existia como tal en aquel tiempo.

o Redactary agregar a los Antecedentes un punto en donde se comente cuando se elevo
a nivel de obligatoriedad constitucional, de la Constitucion General de la Republica, el
nivel medio superior en México. Lo anterior, porque se menciona cuando se hizo esto
en Jalisco, pero falta mencionar que 10 afios después se modificd el Articulo Tercero
de la Constitucion General de la Republica para hacer obligatoria la educacion media
superior a nivel nacional.

e Revisar los puntos 16 y 17 de los Antecedentes, para agregar algunos aspectos
filoséficos y de principios (interculturalidad y otras caracteristicas de la educacién, y el
asunto de la Nueva Escuela Mexicana), plasmados en la reforma que se hizo al Articulo
Tercero Constitucional el 15 de mayo de 2019.

¢ Revisar el punto 18 de los Antecedentes para contextualizar que el Acuerdo 17/08/22
por el que se establece el Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior,
para el caso de las instituciones auténomas, representa solo un marco referencial que
no tiene una obligacion directa para la UdeG.

e En la parte resolutiva del dictamen, propuso hacer un agregado a la tabla de
asignaturas, donde viene lo del segundo idioma, para que se flexibilice la opcién de que
en aquellos lugares donde ya se puede meter esta métrica que es mas avanzada se
pueda hacer, conforme al programa JOBS que existe en la UdeG.

e En cuanto a la Tabla de Equivalencias que contiene el dictamen, propuso agregar un
articulo transitorio que sefiale que en un plazo perentorio de 60 o 90 dias el Consejo
Universitario de Educacion Media Superior le proponga a la Comisién de Educacion del
CGU una Tabla global de Equivalencias. Lo anterior, para facilitar que, en el futuro,
cuando ya solo funcione este nuevo Bachillerato General, los estudiantes que por
alguna razon quedaran rezagados y regresaran a su estudio pudieran revalidar sus
materias sin ningun problema.
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La consejera Luz Elva Zarate Sevilla (directiva del Sistema de Educacion Media Superior)
expres6 un reconocimiento al trabajo llevado a cabo por el SEMS a través de su Direccién
General y su Secretaria Académica, para presentar esta propuesta de reforma al
Bachillerato de la UdeG. Agradecio la oportunidad que se dio, para que durante este
proceso se pudieran expresar las diferentes problematicas de todas las preparatorias del
SEMS. Destaco la importancia de que esta reforma contemple una terminal, para que los
estudiantes que concluyan la preparatoria y no puedan continuar estudios de nivel superior,
lleven una preparacion especifica como una herramienta de trabajo.

La consejera Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades) considerd que la educaciéon media superior influye en la formacion
de personas para que sean socialmente responsables. Manifestd que los planes de estudio
se deben adecuar a la sociedad, y que de acuerdo a los cambios que hay se requiere ser
mas empaticos. Sefial6 que la Nueva Escuela Mexicana le apuesta a una educacién con
mayor responsabilidad social.

El consejero José Manuel Jurado Parres (directivo del Sistema de Educacién Media
Superior) recomend6 respaldar el trabajo de las Comisiones del CGU porque éstas se
integran por expertos, que a su vez se auxilian de otros especialistas. Acoté que solo
cuando haya razones fundadas se puede retirar para un mayor analisis algun dictamen. En
este caso, hizo un reconocimiento al trabajo del SEMS y de su comunidad por presentar la
propuesta de creacion del nuevo Bachillerato General. Destacé la importancia de que en
este dictamen se incluya la filosofia y el rescate de las humanidades para que los
estudiantes crezcan sanos e integros. Sefialdé que este nuevo Bachillerato debe ser la raiz
para que crezcan los futuros universitarios, y contar con los mejores maestros para
garantizar que el SEMS siga siendo el mejor sistema educativo de este nivel en México.

El consejero José Alfredo Pefia Ramos (Rector del Centro Universitario de Tonald) felicito
al Director General del SEMS por presentar la reforma al Bachillerato de esta Casa de
Estudio. Destacé la relevancia que tienen las tutorias personalizadas para estudiantes con
este nuevo modelo, porque con ellas los alumnos tendran un mayor vinculo con sus
profesores. Sefald que los estudiantes que ingresan a las prepas tienen una edad en que
estan definiendo su personalidad, y para ello, es importante que esta Institucion acompafie
este proceso con el apoyo de tutores, orientadores educativos y con materias humanisticas,
para generar una mejor camada de egresados. Destaco la importancia de que la Institucion
haga un andlisis y seguimiento de las trayectorias académicas y de los aprovechamientos
de sus estudiantes, asi como de las causas que originan la desercion escolar en este nivel.

El Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) consider6 que las TAE'S del
Bachillerato General por Competencias han sido un acierto porque han contribuido al
desarrollo de talento y a la integridad de los estudiantes. Destacé que la figura del
Orientador Educativo nacié gracias a que el Mtro. José Alfredo Pefia Ramos, siendo
Director General del SEMS, convocé al Primer Encuentro de Orientadores Educativos.
Destac6 que ha sido una politica importante incluir las tutorias dentro de la malla curricular
y una bolsa de horas para el pago de los profesores, que hagan el seguimiento de los
alumnos. Sefial6 que existe una crisis de salud mental que esta padeciendo la comunidad
universitaria, por los efectos de la pandemia del Covid-19. Destac6é que la UdeG debe
atender los indices de suicidio y la asesoria psicolégica a los integrantes de su comunidad.
Consider6 que con este nuevo Bachillerato General se personaliza el seguimiento de los
estudiantes y se profesionaliza a la comunidad docente para estar atentos ante situaciones
de alerta que puedan salvar vidas.
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El Presidente del Consejo propuso que el Consejo de Rectores funja como comisién
redactora para revisar y aclarar las propuestas de modificacion y/o adicion planteadas por
el consejero ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla al dictamen 1/2024/253, como la correccion del
afo 1914 y 1925 sobre la Escuela Preparatoria de Jalisco, el tema de la “Zona Metropolitana
de Guadalajara”, el agregado del punto 15 BIS o 16 BIS de los Antecedentes, lo referente
a la interculturalidad, la inclusion de una Tabla General de Equivalencias para que los
estudiantes rezagados puedan en un futuro revalidar materias del plan de estudios del
Bachillerato General por Competencias con materias del nuevo plan del Bachillerato
General, la precision sobre que la Nueva Escuela Mexicana quede como un contexto y no
como una obligacion de la UdeG, y en particular aclarar lo del idioma del inglés para que
en el dictamen se sefiale que el idioma se lleva por niveles y no por semestres.

Para finalizar, destaco que con este nuevo Bachillerato General se pretende que el aspecto
del arte se lleve a cabo mediante su interpretacion para entender el mundo y su contribucion
a los cambios sociales, mas que la pura contemplacion estética. Enfatiz6 que este nuevo
plan de estudios contribuira a cambiar la vida de 170 mil estudiantes a través del sistema
educativo del nivel medio superior mas grande del pais. Insté al SEMS para que de
inmediato se ponga a trabajar en las préximas etapas de este sistema y no esperar 16 afios
para actualizarlo, poniendo atencién de manera particular en la educacion de las escuelas
politécnicas, la oferta del Técnico Superior Universitario y las certificaciones laborales.

Enseguida, a propuesta del Presidente, el pleno del Consejo expres6 mediante un aplauso
generalizado su reconocimiento al Mtro. César Antonio Barba Delgadillo por el trabajo
llevado a cabo en el Sistema de Educacion Media Superior para proponer la reforma al
Bachillerato de la Universidad de Guadalajara.

(Votacion del dictamen 1/2024/253, de las Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad, mediante el cual
se crea el Bachillerato General, sustituyendo al Bachillerato General por Competencias,
vigente en las Escuelas y Médulos del Sistema de Educacién Media Superior,
asi como en las Escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios del Nivel Medio Superior)

No habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/253, el Presidente del Consejo hizo una
mocion de procedimiento para informar que enseguida se harian dos votaciones, una para
autorizar que una comision redactora del Consejo de Rectores haga la correccién y/o
adiciéon al dictamen de referencia, tomando en cuenta las propuestas hechas por el
consejero ltzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla, y en seguida otra votacion para hacer la
dictaminacion del dictamen correspondiente.

Por ello, en primer término, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente) sometié a
votacion, y el Consejo aprobé la propuesta para que el Consejo de Rectores se instaure
como comision redactora para analizar y elaborar las propuestas de correccion y/o adicion
al dictamen 1/2024/253, mediante el cual se crea el Bachillerato General, sustituyendo al
Bachillerato General por Competencias, conforme a las propuestas hechas por el consejero
Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla, de manera particular: la correccion del afio 1914 y 1925
sobre la Escuela Preparatoria de Jalisco, el tema de la “Zona Metropolitana de
Guadalajara”, el agregado del punto 15 BIS o 16 BIS de los Antecedentes, lo referente a la
interculturalidad, la inclusién de una Tabla General de Equivalencias para que los
estudiantes rezagados puedan en un futuro revalidar materias del plan de estudios del
Bachillerato General por Competencias con materias del nuevo plan de estudios del
Bachillerato General, la precisién sobre que la Nueva Escuela Mexicana quede como un
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contexto y no como una obligacion de la UdeG, y en particular, aclarar lo del idioma del
inglés para que en el dictamen se sefiale que el idioma se lleva niveles y no por semestres.
Lo anterior, el Consejo lo aprobd en votacién nominal, por mayoria (115 votos a favor, 0 en
contray 1 abstencion), mediante el mecanismo de votacion electronica.

El Presidente del Consejo precisdé que cuando se elabore el acta de la sesién, el consejero
Itzcbatl Tonatiuh Bravo Padilla podréa revisar que estén contenidas las propuestas que hizo ante
este pleno.

En segundo término, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) sometio
a votacion el dictamen 1/2024/253 de las Comisiones Permanentes de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad, y el Consejo lo aprob6 en votacién nominal, por unanimidad
(114 votos a favor), mediante el mecanismo de votacion electrénica. Lo anterior, se aprobd
de conformidad con el articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad
de Guadalajara, con el siguiente resultado:

e 114 (CIENTO CATORCE) VOTOS A FAVOR (Opcién Num. 1).
e 0 (CERO)VOTOS EN CONTRA (Opcién Nam. 2).
e 0 (CERO)VOTOS EN ABSTENCION (Opci6n Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

£ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/253:

e Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
e Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);

e Jaime Francisco Gémez Gémez (directivo del CUAAD);

e Dolores Aurora Ortiz Minique (directiva del CUAAD);

e Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

e Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

e Jorge Galindo Garcia (directivo del CUCBA);

e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);

¢ Nidia Jannette Carrillo Gonzalez (académica del CUCBA);

e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

e Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);
¢ Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

¢ Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

¢ Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);
e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

e (César Octavio Monzon (directivo del CUCEI);

¢ Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);
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e Maria Patricia Ventura Nufiez (académica del CUCEI);

e Oscar Uriel Hernandez Michel (alumno del CUCEI);

e Zeus Alejandro Lecuona Diaz (alumno del CUCEI);

¢ Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

¢ Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juérez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Velazquez Gonzalez (académico del CUCSH);
¢ Mara Nadiezhda Robles Villasefnor (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefia Ramos (Rector del CUTonald);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

e Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico del CUTonala);

¢ Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
¢ Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sanchez Enriquez (directivo del CUAItos);

¢ Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

¢ Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
¢ Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

¢ Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

¢ Daniela Margarita Fonseca lbarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez Lépez (Rector del CUCosta);

e Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);

e Maria del Consuelo Cortés Velazquez (directiva del CUCosta);
¢ Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);

e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

¢ Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

¢ Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcéntar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);
e Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

¢ Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);
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e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

¢ Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

¢ Dayan Kali Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzélez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e Maria Cristina Lépez de la Madrid (directiva del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Berenice Sdnchez Caballero (directiva del CUSur);

¢ Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);

e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Girdn (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

¢ Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran L&azaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gémez (directivo del CUTlajomulco);

o Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

¢ Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivdn Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e José de JesUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacion Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

¢ Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz (directivo del SEMS);

e Juan Antonio Castafieda Arellano (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda Lépez (directiva del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Elizabeth Becerra Real (académica del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gomez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);

¢ Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);
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¢ Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), y
e Guillermo Arturo Gomez Mata (Secretario General).

NOTA del Mtro. Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario de Actas y Acuerdos del
Consejo).- A continuacion, se inserta a la presente Acta del Consejo el contenido integro del
Dictamen 1/2024/253, de las Comisiones Permanentes de Educacién, de Hacienda y de
Normatividad, mediante el cual se crea el Bachillerato General, sustituyendo al Bachillerato
General por Competencias, vigente en las Escuelas y M6dulos del Sistema de Educacion
Media Superior, asi como en las Escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios del Nivel Medio Superior. Dicho dictamen incluye las propuestas de modificacion
aprobadas por el pleno en dicha sesion, hechas por el consejero Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
(académico del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas):
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad ha sido turnado
el dictamen del Sistema de Educacién Media Superior No. 01/03/2024, del 12 de abiil de 2024,
mediante el cual el Consejo Universitario de Educacién Media Superior propone la creacién del
plan de estudios del Bachillerato General, sustituyendo al Bachillerato General por Competencias
vigente, en las Escuelas y Médulos del Sistema de Educacién Media Superior, asi como en las
Escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Nivel Medio Superior, para operar
en la modalidad escolarizada bajo el sistema de créditos, en el Sistema de Educacién Media
Superior, a partir del ciclo escolar 2025 "A”, conforme a los sigulentes:

ANTECEDENTES

1. La Ley General de Educacién en México establece que los planes y programas de estudio en
educacién media superior promoverdn el desarrollo integral de los estudiantes, sus
conocimientos, habilidades, aptitudes, actitudes y competencias profesionales, a través de
aprendizajes significativos en dreas disciplinares de las ciencias naturales y expermentales, |
clencias soclales y las humanidades; asi como en dreas de conocimientos transversales
integradas por el pensamiento matemdtico, la historia, la comunicacién, la cultura, las artes,
la educacion fisica y el aprendizaje digital.

cién media superior se ubica en el nivel infermedio del Sistema Educativo Nacional, \
el cual joexisten tres tipos de programas: a) El Bachilierato General, cuyo propdsito principal \
es preparar)a los alumnos para ingresar a instituciones de educacién superior; b) El profesional
técnico, aye proporciona una formacion para el trabajo, y ¢) El bivalente o bachillerato
tecnolégigo, que es una combinacion de ambas.

La

Para las personas que asi lo decidan, puedan ingresar a la educacién media superior, asf
como disminuir ia deserclén y el abandono escolar. _

P4gina 1 de 29 N

Av. Jurez No. 976, Edificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100.

Guadalajara, Jalisco. México. Tel. [52] (33) 3134 2222, Extensiones 12428, 12243,12420 y 12457 Tel. disec
D Fax 3134 2278

www.hcgu.udg.mx

\



50 | UdeG

Boletin de sesiones

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NUm. 1/2024/253

4. En Jalisco se busca que los sewicios de educacién media superior, sean con calidad,
accesibles, incluyentes y se iImpartan con equidad a toda la poblacién, en congruencia con
el desarrollo regional.

5. Es parte de la Misién vy Vision de la Universidad de Guadalajara atender las necesidades de
educaclén media superior, asi como, ser una comunidad lider, diversa y creativa que piensa
y trabaija para resolver los desafios del desarrollo sostenible.

6. La Universidad de Guadalajara, a través del SEMS, ofrece un modelo educativo robusto y de
alta calidad que no solo forma egresados competentes y adaptables, sino que también se
posiciona como un referente a nivel estatal y nacional en educacién media superior.
Comparado con otros programas de bachillerato en el pais, el SEMS destaca por su matricula,
crecimiento, y cerificacion de calidad, asegurando una formacion infegral y pertinente para
las demandas actuales y futuras del mercado laboral y la sociedad.

7. En 1914 se creq, bajo el decreto 29 del Gobemador del Estado, la Escuela Preparatoria de
Jalisco, siendo el primer antecedente de la educacidén media superior en la Universidad de
Guadalajara. En 1925, con la expedicién de la Primera Ley Orgdnica de la Universidad de
Guaddlajara, se establecen los orientaciones y lineamientos del proceso educativo. En 1931
se reforma el plan de estudios con fres orientaciones: Ciencias Sociales, Médicas y para las
ingenierias'.

8. En 1955, tomando como base los acuerdos tomados por la Asociacién Nacional
U ades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), se implementa el Bachillerato
nitario yse le confiere el cardcter propedéutico.

9. En 1972, se implementa el Bachillerato Unitario con Adiestramientos, sustituyendo al Bachillerato
Unitario{1955). Las politicas publicas que sirvieron de marco para el nuevo Bachillerato Unitario
con Adiestramientos fue el crecimiento de la matricula, oferta de plones y programas de

udlo y de instituciones educativas. Este nuevo Bachilierato incorpord !o “doble funcién de
ciclo terminal y antecedente propedéutico para estudios de licenciatura™

4. CONSEJO ”*Pjiogﬁésﬂco del Bachlllerato General. Direcclén de Educacién Propedéutica del Sistema de Educacion edlo perioh,
Universidad de Guadalajara. Julio de 2006. p. 7
2jdemn. p. 8

AG
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10. El 15 de octubre de 1992, bdjo el Dictamen No. 30881, el Consejo General Universitario
aprueba el Bachilerato General, para ser implementado en el calendario escolar 1993-A,
mismo que releva al Bachillerato Unitario con Adiestramientos. En un marco de modernizacion
educativa, los propdsitos del Bachillerato General se centraron en la formaclén integral y
programas  flexibles, desde modelos pedagdgicos mds formativos que  informativos,
Atendiendo al planteamiento de que conocer significa construir y reconstruir, a través de un
proceso que parte de los esquemas referenciales del sujeto y de sftuaciones, objetos y
nociones que pretende aprender, los criterios de formacion en este bachillerato son: el
desarollo del pensamiento légico, el dominio del lenguade, la formacién metodoldgica vy el
desarrolio psicoevolutivo del educando?®,

11. E1 19 de agosto de 1999, el entonces diputado de la LV Legislatura de Jalisco y ex Rector de
la Universidad de Guadalajara, Lic. Radl Padilla Lopez (1989-1995), presenté al Congreso del
Estado una iniciativa de ley que incluia la obligatoriedad del nivel medio superior. La reforma
promovida ampliaba los derechos y obligaciones de escolaridad del articulo tercero de la ley
estatal indicando que “la educacién primaria, secundaria y media superior tienen cardcter
obligatorio y gratuito”. El gobemador Alberto Cérdenas Jimeénez (1995-2001), remite a la
legislatura del estado una iniciativa propia colncidente a la lefra con la formulada por el Lic,
Raul Padilia en el punto de obligatoriedad de la educacion media superior. En marzo del
mismo afio, las Comisiones de Estudios Legislativos, Puntos Constitucionales y Reglamentos y
Educacién Publica del Congreso Estatal dictarminaron a favor de la reforma, y mediant
decreto numero 18280 la afadieron en la jurisdiccion estatal. Dicho decreto se public
periddico oficlal del estado de Jalisco el 29 de abril de 20004

12. El Congreso del Estado aprobd el 6 de abril de 2000, bajo decreto 1 8280, diversas reformas a
la Ley de Educacién del Estado de Jalisco, entre las que se encuentra, ia del articulo 3° al
establecer, con cardcter obligatorio y gratuito, la educacién media superior, y, en el articulo

" Gobiemno del Estado estd obligado a prestar y promover os servicios educativos en
formas publicadas en el Periddico Oficial El Estado de Jalisco del 29 de abril de

este nivel,
2000.

13. El Congreso de la Unidn aprobd el 11 de enero de 2012 reformas al articulo 3° y a la fraccién
fculo 31 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos para establecer
" el Estado -Federacién, Estados, Distito Federal y Municipios- impartidn ademds de la
ducacion basica, la media superior que serd también obligatoria, reformas que fueron

el Diarlo Oficial de la Federacion del 9 de febrero de2012. ) - — D

A\ |
S _ !
'%lD’\,s ‘

B, CONSEIO _,,' ocumento Boge del Bachillerato General, Sisfema de Educacion Mediia Superior. Edicion 1998. 4
4 Rodriguez, G. R. La Obligatoriedod de la educacidn media superior en Meéxico. Campus Milenio NUm. 480. Seminal
ucacion Superlor, Universidad Naclonal Auténoma de México. (2012).
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Entre las politicas educativas mds importantes promovidas por la Secretaria de Educacién
Publica (SEP) durante el 2007-2008, fue la de contar con un Marco Curricular Comuin (MCC) y
un Sistema Nacional de Bachillerato (SNB), (posteriormente, también, Padrén de Calidad del
sisterna Nacional de Educacién Media Superior -PC SINEMS-), lo que generd acuerdos a nivel
naclonal entre las instituclones educativas del nivel medio superior, entre ellas la Universidad
de Guadalajara, con respecto al Perfil de Egresado, competencias genéiicas basicas y
especificas que habrian de adquiir los estudiantes a nivel nacional. Por ofra parte, la SEP y la
ANUIES a través de la Red Nacional del Nivel Medio Superior Universitario (RNNMSU), llev a cabbo
la conformacién de la Red Integral para la Educacion Media Superior (REMS), en tanto que la
Rectoria de la Universidad de Guadalajara solicité que los planteamientos de dichas instanclas
fueran consideradas, por lo que el SEMS participd en las sesiones de trabajo convocadas por
la RNNMSU y por el Consejo Estatal para la Planeacion y Programacién de la Educacion Media
Superior (CEPPEMS).

El H. Consejo General Universitario, en su sesién extraordinaria del 29 de agosto del 2008,
aprobd el Dictamen 1/2008/169, relacionado con el plan de estudios del Bachillerato General
por Competencias (BGC), cuyo planteamiento contemplé el desarolo de diversas
competencias contenidas en el perfil de egreso y fue disenado bajo el sistema por créditos.
Un modelo basado en competencias, centrado en el aprendizaje y fundamentado en el
constructivismo, que Incorpord en forma transversal las dimensiones cientifico-cultural,
tecnolégica, ética y estética, humanista en una perspectiva global, regional y local, para
propiciar la formacién integral del estudiante.

El 15 de mayo de 2019, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién la reforma al articulo
tercero constitucional, en la que sehala que ademds de obligatoria, la educacién bdsica,
uperior y superior serd universal, inclusiva, publica, gratuita y laica; se basard en el
respeto Imdstricto de la dignidad de las personas, con un enfoque de derechos humanos y de
igualdad sustantiva. Tenderd a desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano
y fomentard en él, a la vez, el amor a la Patiia, el respeto a todos los derechos, los libertades,
la cuttura dg paz y la conclencia de la solidaridad intemacional, en la independencia y en la
justicia;
aprendizaje. Priorizard el interés superior de nifias, nifics, adolescentes y jévenes en el acce,
permanencia y participaclén en los servicios educativos. Esta reforma ademds estal

principios rectores que orientan la educacién: equidad, inclusién, interculturalidad, integralidad
ye)/igelencla. =
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. En congruencia con la reforma constitucional, el 25 de septiembre de 2019, el Congreso de

la Unién aprobd la Ley General de Educacién, una de las leyes reglamentarias del articulo 3°
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la cual fue publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 30 de septiembre de 2019.

Esta Ley, establece como fines de la educacién, entre ofros, los siguientes: contribulr al
desarrollo integral y permanente de los estudiantes, promover el respeto irestricto de la
dignidad humana, inculcar el enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva,
fomentar el amor a la patria, formar a los educandos en la cultura de paz, propiciar actitudes
solidarias en el dmbito internacional, independencia y en la justicia, promover la comprension,
el aprecio, el conocimiento y ensefanza de la pluralidad étnica, cultural y linguistica de la
nacién, inculcar el respeto por la naturaleza, fomentar la honestidad, el civismo y los valores
necesarios para transformar la vida pablica del pafs.

. Para el disefio curicular del plan de estudios del Bachillerato General se considerd, entre otros

referentes, el Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superlor (MCCEMS), publicado
en el Acuerdo 17/08/22 por la Secretaria de Educacion Publica.

. La situacién internacional actual se caracteriza por diversos desafios y oportunidades,

marcados en buena medida por la incertidumbre y la necesidad de consensos. La
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU, 2023) identifica una serie de desafios globales para
mejorar la vida de las personas alrededor del mundo. Entre ellos: la mitigacién, adaptacién y
establlizacién del cambio climdtico, la eradicaclén de la pobreza, el abastecimiento de
agua, la seguridad alimentaria, el impulso de la democracia, el respefo mundial de los
derechos humanos, el desarme multiiateral y la limitacién de armas, el manejo de la energia
atémica, la atencién al envejecimiento de la poblacién mundial, la igualdad de género, el
acceso a la educacién e iguales oportunidades para nifios, adolescentes y jévenes; la paz y
seguridad Iintemacional, la seguridad en la red, la defensa de migrantes y refuglados, la
proteccion de los océanos y el derecho al mar, asi como la promocién de la salud.

rollo Institucional 2019-2025 de la Universidad de Guadalajara establece que

cabo proceso fofmativo, ia incorporacién de las competencias transversales, el desarrollo de
las hablidadestlamadas “"blandas”, la reduccién de asimetrias entre planteles y la atencién

sps de @nsenanza-aprendizeie.
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21. El plan de Desarolio del Sistema de Educacion Media Superior 2019-2025, visién 2030,
establece que el Sistema de Educacion Media Superior es una entidad de la Red Universitaria
de Jalisco con una sélida vinculacién soclal por su liderazgo. Forma integralmente ciudadanos
con valores fundamentados en el ser, el convivir, el conocer y el hacer, emanados de la
filosofia humanista e imperativos para una cultura de la paz que caracteriza a la Benemérita
Universidad de Guadalajara, en su atencidn a la educacién obligatoria, gratuita y laica para
la libertad de conciencia y participaciéon proactiva y critica en un mundo globalizado.
Desarrolla Investigacién, Innovacién, extension y difusién de la cultura con un alto sentido de
responsabilidad soclal, inclusién, sostenibilidad, ética y transparencia para la prosperidad
colectiva y el bien comun.

22. La formacién en el nivel medio superior es cruclal en los contextos socioecondmicos actuales,
puesto que no solo sive como un puente hacia la educacién superior, sino que también
prepara a los estudiantes para enfrentarse @ desafios ambientales, globalizacion,
conectividad, cambio tecnoldgico, crecimiento vertiginoso de datos y evolucién del mercado
laboral; desafios sociales; crisis de salud; paz, guera y polarizacion; macroeconomia;
desigualdad; violencia e inseguridad; educacion, entre otros, dotdndolos de una base sélida
en conocimientos académicos fundamentales y habilidades blandas con las que se forman
ciudadanos responsables y consclentes de sus roles en la sociedad.

23. En respuesta a o anterior, mediante el dictamen 1/2021/020 se aprobd la incorporacién de la
Unidad de Aprendizaje "Perspectiva de Género', en todos los planes de estudio de educacion
media superior, con el objetivo central de influir en la formacién de valores y actitudes en los
jévenes que fomenten el reconocimiento del otro como un igual en dignidad y derechos. Este
enfoque es especialmente relevante dado que los estudiantes estén en un momento critico
para la definicién de su identidad tanto personal como ciudadana. La asignatura busca que
los jévenes adopten de manera natural la perspectiva de género como un estilo de viday que
promuevan activamente el respeto a los derechos humanos. Ademas, se pretende infroducir
al estudiantado en el conocimiento v la préctica del lenguaje incluyente y la construccién de
paz, basados en el respeto a la diversidad y el reconocimiento de la igualdad de género. Se
enfatizan valores como la solidaridad, justicia, tolerancia, democracia, cooperacién y amor
hacia uno mismo, la humanidad y la vida en general, elementos esenciales para su dgsqrro!

"~
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El Sistema de Educacién Media Superior a través de los érganos competentes inicié en 2022,
el frabajo para la revisién de la pertinencia del plan de estudios del Bachillerato General por
Competencias. Dicho diagnostico muestra, en términos de permanencia escolar, que durante
los afos del BGC, a pesar de las dificuttades presupuestales, la matricula se incrementé
considerablemente, friplicando su crecimiento al de la media nacional. El SEMS continda
slendo la principal institucién que imparte este nivel educativo en el Estado de Jalisco. En
términos de calidad educativa, las pruebas estandarizadas muestran consistentemente la
necesidad de fortalecer aprendizajes en las dreas analizadas (matemdticas, lengua v
comunicacién), asi como proponer mecanismos para evaluar y dar seguimiento al
aprendizaje de todas las dreas del conocimiento, con fines de mejora educativa. En la
implementacién del nuevo disefio curicular, es conveniente continuar con la evaluacion y
certificacién de planteles, con el fin de asegurar que aguellos que no alcanzaron el primer
nivel de certificacion lo logren y que aguellos que la alcanzaron mantengan sus fortalezas, las
consoliden e, incluso, las desarrollen.

Con base en los nuevos contextos Interacionales y nacionales, asi como en los resultados de
la evaluacién al BGC, en 2023 “B” se disefa la propuesta del nuevo plan de estudios que se
denomina: Bachillerato General (BG). Su nombre deriva de os fines y objetivos fundamentales
que se persiguen en este programa educativo.

El Bachlllerato General es un programa educativo de nivel medio superior con cardcter
propedéutico. Tiene un alfo sentido humanista, centrado en el aprendizaje; su marco
pedagdgico estd orientando hacia el constructivismo, conectivismo y cognitivismo. Tiene
como propésito la alfabetizacién clentifica y la formacién infegral de ciudadanos conscientes,
criticos, capaces de vincularse con responsabilidad en las problemdticas soclales,
amblentales, econdmicas y politicas; participes en la préctica de la solidaridad y sororidad;
asf como de sus conocimientos cientificos, tecnoldgicos y de cultura general, para insertarse
de manera productiva en la sociedad.

El objetivo general del BG es formar personas con heramientas para conocerse, cuidarse,
gestionar sus propias emoclones; vivii de manera responsable, empdtica y solidaria en
comunidad y socledad; y contar con los recursos sociocognitivos y con los conocimientos
necesarios para acceder a la educacién superior y afiontar los desafios y las necesidades del
mundo contempordneo.

El perfil de ingreso para el Bachillerato General en la UdeG no determina la admision def
a las politicas de Inclusidn y la obligatoriedad de la educacién media superior. La eval cid
se realiza mediante la prueba Piense Il y el promedio del certificado de estudios, cada ul
ejentando el 50% del puntaje de admision. Sin embargo, todos los aspirantes g
cumplen con los requisitos son admiti siempre que haya espacio disponible en las aulas,
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29. El perfil de egreso reuine los saberes que se espera que el estudiantado desarrolle a lo largo
de su trayectoria académica, en su paso por el BG del SEMS. El perfil de egreso integra las
metas de aprendizaje que el SEMS plantea como respuesta a las necesidades sociales
(intemacionales, nacionales y locales), las tendencias educativas (entre ellas, el nuevo marco
curicular comun establecido a nivel federal) y los resuttados del diagndstico del BGC. Se
organiza en una serie de saberes fundamentales y disciplinares, como se muestra a
continuacion:

Saberes fundamentales
Bienestar emocional afectivo y habilidades socioemocionales

1. Autoconocimiento, autonomia y proyecto de vida:

a. Identifica y maneja adecuadamente sus emociones.

b. Analiza factores como su historia personal y familiar, contexto y vinculos
significativos en relacién con su  autoconcepto, autoestima v
personalidad.

c. Toma decisiones auténomas con base en criterlos sustentados y en el
marco de un proyecto de vida.

2. Comunicacién afectiva y relaciones interpersonales:
a. Comunica sus emociones de manera asertiva.
b. Escucha activamente con empatia y apertura.
c. Cultiva relaciones interpersonales basadas en el respeto y la

reciprocidad. ‘—P&

3. Cuidado personal fisico y mental:

a. Busca activamente su bienestar fisico y cognitivo emocional a través de
la elercitacion, el deporte y la recreacién, asi como de hdbitos de
cuidado, como la buena alimentacion, Ia higiene personal y de suefo
y la bUsqueda de apoyo.

b. Desarolla una comprensién amplia de su propia sexualidad, ade

de sus derechos reproductivos, lo que favorece la toma de decisiones

responsables e informadas.

Gestiona su consumo digital y el uso de redes sociales con base en

criterios de salud fisica y mental. e =

, S
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Vivir con los demds

4. Cludadania, vinculacién con la comunidad y apertura a la diversidad:

a. Trabaja de manera cooperativa y colaborativa.

b. Se vincula con su comunidad y particioa proactivamente en su
constiuccién y mejora, al asumir su responsabilidad como miemboro
de ella y como ciudadano.

¢. Valora la diversidad cultural, de opiniones y de identidades.

d. Colabora en la construccién del didlogo y la convivencia pacifica.

5. Perspectiva de género:
a. Analiza la redlidad social a través de la perspectiva de género con la
finalidod de ayudar a la eliminacién de asimetrias,
b. Promueve la igualdad sustantiva de derechos y oportunidades.

6. Responsabllidad ambiental:

a. Emplea una perspectiva de cuidado medioambiental y desarrolio
sostenlole, que considera las dimensiones ambiental, social y
economica.

b. Cuida octivamente el medio ambiente, transforma sus propias
précticas e incide en las de su familia y comunidad.

7. Pensamiento critico y creativo:
a. Sustenta una postura personal crfica y reflexiva a partir de la
evaluacién de la informacién disponible, la postura de otras personas
y el andlisis de los propios prejuicios.
b. Aborda desafios y desarrolla soluciones innovadoras mediante la
exploracién de perspectivas no convencionales.

8. Sensibilidad estética:
a. Disfruta y participa en prdcticas relacionadas con el arte y las
expresiones culturales.

cursos sociocognitivos

9. Pensamiento cientifico:

. a. Explica fenébmenos naturales por medio de modelos, principios
teorias cientificas, y considera sus implicaciones y relaciones causales.

b. Interpreta textos y fenémenos sociales y culturales con base en teorias,
métodos, enfoques y marcos conceptuales.

c. Analiza las implicaciones éticas de las précticas sociales, cientificas y

X disciplinares. }/ —
‘\i\ —— \
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10. Razonamiento matemdtico:
a. Ejecuta procedimientos y clgorfmos para enconirar y validar
soluciones a problemas matemdticos, cientificos y disciplinares.
b. Modela y propone soluciones a problemas cientificos, disciplinares y
de la vida cotidiana utiizando el lenguaije y las técnicas matemdaticas.

11. Literacidad, comunicacion y expresion:
a. Se comunica eficazmente de manera oral y escrita en su lengua y en
una segunda.
b. Andliza, interpreta y crea textos literarios y no literarios.

12. Gestidon de la informacion y cultura digital:
a. Busca, evalia, procesa y comunica informacién pertinente y veraz de
manera honesta y ética.
b. Usa heramientas digitales para comunicarse y colaborar, disenar y
editar contenidos.
¢. Implementa medidas bdsicas de seguridad cibemética.

13. Conciencla histérica:
a. Argumenta las razones de su presente a partir de la influencia de los
hechos histéricos.
b. Préctica el desarollo de distintas interpretaciones en funcién del
andlisis critico de las fuentes.

Matemdtica

Organiza informacion Gtil para el planteamiento de problemas matemdatico,
con base en el andlisis de textos y fendmenos.

Implementa métodos y estrategias matemdticas para analizar los hec
fendmenos de su entormo.

Propone soluclones a problemas a partir del uso del lenguaje y mé10do
matemdticos.
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Humanidades y sociedad

1. Relaciona los acontecimientos histéricos con el desarrolio de su identidad
individual y colectiva.,

2. Se asume como agente fransformador, con una postura critica que reconoce
diversas narativas y analiza distintas realidades sociales y culturales.

3. Interpreta fendmenos socioculturales mediante diversos enfoques tedricos,
propios de las humanidades, el andiisis artistico, la educaclén financiera y la
sociologia.

4. Toma decisiones financieras informadas para administrar y - gestionar
responsablemente sus recursos.

5. Problematiza las acciones personales y colectivas tomando como referencia
los enfoques éticos contfemporéneos.

6. FEjerce su derecho al pensamiento creativo y a la expresion a través de la
produccién de obras artisticas.

Comunicacién

1. Expresa oralmente ideas, conocimientos y emociones de manera adecuada
al contexto y audiencia, y demuestra capacidad de argumentacion, fluidez
verbal, claridad en la articulacion y habilidades de escucha activa.

2. Produce textos coherentes y adecuados a diferentes contextos y propositos
comunicativos empleando de manera efectiva recursos  lingUisticos,
discursivos y tecnoldgicos.

3. Interpreta mensajes de acuerdo con el proceso de analizar sus elementos e
inferir Informacién implicita para comprender su significado y contexto en
profundidad.

4, Aprecia las distintas manifestaciones literarias y reconoce la diversidad de
géneros, estilos y corentes literarias, asi como su relevancia cultural, histérica
y social.

Inglés
. Se expresa de manera oraly escrita en inglés a fin de establecer interacCion
, con otros usuarios del idioma.
Valora la diversidad cultural y reconoce las implicaciones de viviren un mund
global. NS

Analiza e interpreta textos en inglés.
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Clencias naturales

1. Explica los fenémenos naturales a través de modelos, leyes y teorfas utilizando
el método cientifico.

2. Argumenta acerca del impacto que fiene la ciencia en su vida cotidiana.

3. Asume una posicidn critica y modifica su comportamiento en funcion de la
valoracién del impacto que tiene en su entomno el conocimiento de los
fenémenos naturales.

Tecnologias

1. Protege su Identidad digital e interactta en la red de forma segura con base
en la comprension de los riesgos y desafios en el entorno digital.

2. Se comunica y frabaja de forma colaborativa gracias al uso de herramientas
tecnoldgicas con el proposito de ser més eficaz y productivo.

3. Utlliza hermamientas tecnolégicas para investigar, producir materiales o
prototipos y transmitir informacion.

30. De los saberes disciplinares se desprenden cinco ejes curiculares y de los saberes
fundamentales uno mds. Estos ejes curiculares organizan el plan de estudios en trayectorias
formativas compuestas por diversas asignaturas. Los ejes curriculares del BG, que se derivan
del perfil de egreso son los siguientes: Matemdtica; Comunicacién; Humanidades y Sociedad;
Ciencias Naturales; Tecnologias y Desarrollo Integral. Los saberes fundamentales, ademds de

e en el eje de Desarrollo Integral, son transversales al resto de los ejes curriculares y a

. El plan de estudios del BG, se integra por dos dreas de formacion de acuerdo a la nor
: Grea de formacién bdsica comun y drea de formacién especlalizante selectiva. Dich
de formacién incluye el disefio de trayectorias académicas, denominadas Trayectori
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Las tendenclas educativas de la Ultima década han subrayado la importancia de combinar
las ventajas de la educacion presencial, como la socializacién, el acompanamiento cercano
y la préctica In situ, con los beneficios de la educacién a distancia, que incluye flexibilidad en
los tlempos, acceso a un gran volumen de informacién y a recursos de apoyo en entornos
vituales y digitales. E Bachillerato General ha integrado estas dindmicas al adoptar nuevos
modos de operacién, que permiten una fusién orgdnica y complementaria enfre ambas
modalidades educativas. Este enfoque fortalece progresivamente el componente a distancia,
Incrementando gradualmente su porcentaje desde un minimo del 10% en el primer semestre
hasta un minimo del 25% en el sexto, mientras que la carga presencial disminuye
conespondientemente de un minimo del 80% al 20%.

Ademnds, las caracteristicas distintivas del Bachillerato General se reflejan en la adopcién de la
flexiblidad curicular y administrativa como principios fundamentales. La flexibilldad curricular
permite adaptar la estructura y contenido de los programas educativos a las necesidades de
los estudiantes y a las demandas cambiantes del entono, mientras que la flexibilidad
administrativa facilita la adaptacién de procedimientos y estilos de planeaciéon para optimizar
la eficiencla y responder a las necesidades de la comunidad educativa. En consonancia con
estos principios, el nuevo plan de estudios faclita la incorporacién de tecnologias y permite
que cada escuela defina, dentro de rangos establecidos, el grado de integracion de los
elementos presenciales y a distancia en el proceso de ensenanza-aprendizaje. Estos rangos
de flexibilidad, que consideran aspectos como los contenidos de las asignaturas, la viabllidad
de su aplicacién a distancia, la carga horaria semanal y los recursos de la instituclén, son
definidos por los colegios departamentales, asegurando que cada plantel pueda adaptar su
enfoque educativo a sus circunstancias particulares.

El nuevo plan de estudios destaca la importancia de la vinculacion social, fomentando la
participaciéon activa de los estudiantes en proyectos sociales y comunitarios que abordan
directamente las necesidades y problemas especificos del entorno de cada escuela. Esto se
a través de las Trayectorias de Aprendizaje Especializantes y Vinculacion, disefiadas par
ar habilidades, destrezas y valores, ampliar conocimientos propedéuticos, pro
habilidadies laborales y enriquecer la cultura general de los estudiantes. Los objetivos
programpss Incluyen preparar a los estudiantes para el ingreso a la educacién superior 0 §
integragién en el mercado laboral, proporcionar experiencia préctica mediante cursos-taller
que ehsenan técnicas y herramientas Utiles para su insercion productiva en la sociedad,
pliar su cultura general y facllitar la comprensién v tespuesta a las problemdaticas polfticas y

econémicas lpcales.
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Ademds, la definicion de la oferta educativa para las Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacién se adapta a las capacidades y condiciones propias de cada
escuela, lo que resulfa en una oferfa educativa diversa y enriquecida, permitiendo a los
estudiantes elegir la opcion que mejor se ojuste a sus infereses personales y profesionales.
Ademds, se plantea que a través las TAEV los estudiantes obtengan una certificacion
académica, que reconozean su dominio en competencias, habilidades, conocimientos y
resultados de aprendizaje correspondientes a la trayectoria seleccionada.

34. La tutoria desempefia una accidén fundamental en el acompanamiento del estudiantado para
su formacidn integral durante su trdnsifo por el BG. Este apoyo se redliza a través de una
asignatura en cada ciclo escolar, facilitada por un docente tutor competente y capacitado.
El objetivo es que el alumnado desarrolle habilidades que les permitan transitar exitosamente
por el bachilerato, abordando los siguientes procesos: a) Integracion grupal y trabajo
colaborativo; b) Reconocimiento de factores de riesgo y protectores para su desarrollo como
adolescentes; autoconocimiento y toma de decisiones asertivas y saludables a nivel individual
y colectivo; desarrolio de habilidades para la vida; ) Aplicacién de hdbitos y técnicas de
estudio; d) Integracién a la estructura familiar; €) Participacion responsable como agente de
camblo. Todo esto con un enfoque critico y creativo, pemitiendo al alumnado analizar
situaciones contextuales desde diferentes perspectivas, para encontrar soluciones basadas en
las caracteristicas del entomo y los recursos disponibles en los planteles.

35. EIBG estd disefiado bajo el sistema de créditos, distlbuidos con 260 para el Area de Formacién
Bdsica Comun y un maximo de 30 para el Area de Formacidn Especializante Selectiva. El
nimero de créditos para el Area Especializante Selectiva serd de 20, o 30 en caso de que el
estudiante curse la TAEV de Lengua Extranjera, por lo que el nimero minimo de créditos
aprobados que se requieren para otorgar el certificado de bachillerato serd de 280 o 290
segun correspondd,

@ impleMentacion del nuevo programa de BG se apoyard en una sélida base de recursos
humanos. B\ SEMS cuenta con un total de 7,924 docentes. De estos, 1,311 son profesores de
carerq, 1,020 sonltécnlcos académicos y 5,593 son profesores de asignatura. Para atender
los requerinientos administrativos del Bachillerato General, el SEMS dispone de 3,0

empleadds administrativos. El BG operard en 171 escuelas preparatorias metropolitefias

rograma. Se considera la renovacion regular de equipos y mobiiiario, asi como la
q;mlnoclén de obras en proceso, como bibliotecas, aulas y auditorios. Los recursos de cada
lantel egtdn integrados y optimizados para asegurar una transicion fluida y eficiente,

i —
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La Direccidn de Formacion Docente e Investigacion elabord la estrategia de capacitacion
para los profesores. La estrategia estd dirigida a los docentes que impartirdn cursos en el BG,
atendiendo a los objetivos de induccién al plan de estudios del BG, lo que implica, por una
parte, el dominio de los elementos tedrico metodolégicos que sustentan al plan como son el
adecuado manejo de la transdisciplina y metodologias activas para la mediacién diddctica
en presencialidad, vitualidad y sesiones sincronicas. Por ofra parte, es fundamental la
actualizacién disciplinar en el campo de dominio de los docentes perfinente a los programas
de las asignaturas.

Ademds de la estrategia de formacién y capacitacion docente sefalada, el SEMS prevé las
siguientes acciones para asegurar una fransicion fluida y la convivencia adecuada entre los
planes de estudio del Bachilerato General (BG) y el Bachillerato General por Competencias
(BGC):

¢ Soclalizacién del plan y de los programas de estudio: En las distintas escuelas del
sistema, para garantizar una comprensién integral y uniforme del nuevo plan de
estudios.

« Disefio de materiales de apoyo: Se desarroliardn manuales, formatos de planeacion,
lineamientos de evaluacion, y directices para la elaboracién de proyectos multi e
interdisciplinarios, entre otros, para facilitar el conocimiento e implementacion del plan
de estudios.

En virtud de los antecedentes recién expuestos, y 1os siguientes:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del gobiemo del
Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patimonio propios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada y publicada por el titular del
Peder Ejec local del dia 15 de enero de 1994 en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”,
en ejecucion del decreto niimero 15319 del Congreso local.

Como lo senaldn las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de la Universidad,

profesioncl€s, profesionistas, graduados y demds recursos humanos que requiere el desarrollo
socio-econémico de Jalisco; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacién cientifica,
foldgica y humanistica; y coodyuvar con las auteridades educativas competentes en la

ién y promocién de la educaciéon media superior y superior, asf como en el desarrolio
iencia y la tecnologia. C oo ‘
) e -
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Es atribucién de la Universidad, segin lo dispuesto por la fraccién Il del articulo 6 de la Ley
Orgdnica, realizar programas de docencia, investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo
con los principios y orlentaciones previstos en el articulo 3o. de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

De acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara adopta el
modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas,

El H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las que pueden ser
permanentes o especiales, tal y como lo sefiala el articulo 27 de la Ley Orgdnica.

Es atribucion del H. Consejo General Universitario conforme lo establece el articulo 31, fraccion
V1, de la Ley Orgdnica y el articulo 39, fraccion |, del Estatuto General, crear, suprimir o modificar
carreras y programas de posgrado, asi como promover iniciativas y estrategias para poner en
marcha nuevas carreras y posgrados.

Es atribucién de la Comisidn Permanente de Educacion del H. Consejo General Universitario
conocer y dictaminar acerca de las propuestas de los consejeros, del Rector General o de los
fitulares de los Centros, Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para
el mejoramiento de los sistemas educativos, los criterios e innovaciones pedagdgicas, la
administracion académica y las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el
articulo 85, fracciones | y IV, del Estatuto General,

De conformidad al articulo 86, fraccién IV, del Estatuto General, es atribucién de la Comision
Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario proponer al pleno, el proyecto
de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

Son atribuciones de la Comisién Permanente de Normatividad, de conformidad con el articulo
88, fraccion I, del Estatuto General, proponer las modificaciones o adiciones que se formulen
al Estatuto General, Estatutos Orgdnicos y Reglamentos de observancia general en el conjunto
de la Universidad. —
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X.  El Sisterna de Educacion Media Superior es un drgano desconcentrado de la Universidad de
Guadaldjara, responsable de la integracién de las funciones de docencia, investigaciéon y
difusion, asl como de la administiacién de este nivel educativo, al frente del Sistema estard el
H. Consejo Universitario de Educaciéon Media Superior v la Direcclén General, a la que se
adscribirdn las escuelas preparatorias, técnicas, politéenicas y planteles que imparten
programas académicos del nivel; de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 23,
fraccidn Il de la Ley Orgdnica, 18 del Estatuto General y 2 del Estatuto Orgdnico del Sistema
de Educacién Media Superior, fodos ordenamientos de la Universidad de Guadalajara.

Xi. El Consejo Universitario de Educacién Media Superior (CUEMS) podid trabajar en pleno o por
comisiones, mismas que podrdn ser permanentes o especiales; entre sus atribuciones se
encuentra la de aprobar los programas de docencia, Investigacion y difusion del nivel medio
superior, de conformidad a lo previsto en los arficulos 73, fraceién V, de la Ley Orgdnica, 161
del Estatuto General y 8 del Estatuto Orgdnico del Sistema de Educacién Media Superior, todos
ordenamientos de la Universidad de Guadalajara.

Xl Es atribucidn del H. Consejo Universitario de Educacién Media Superior, con fundamento en el
numeral 14 del Reglamento General de Planes y Programas de Estudio de la Universidad de
Guadalajara, proponer para su aprobacién al maximo drgano de gobierno de esta Casa de
Estudios, las modificaciones de los planes de estudio existentes.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacion, de
Haclenda y de Normatividad tienen a bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario
los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se crea el plan de estudios del Bachillerato General (BG), que operard en las
Escuelas y Médulos del Sistema de Educacion Media Superior, asf como en las EscuetGs ¢
Reconocimiento de Validez Oficlal de Estudios del Nivel Medio Superior, en la modalid
escolarizada bajo el sistema de créditos, en el Sistema de Educacion Media Superior, a partir del

calendario escolar 2025 "A”.
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SEGUNDO. El plan de estudios contiene dreas determinadas, con un valor de créditos asignados a
cada Unidad de Aprendizaje y con un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos
por Area de Formacién para ser cubierfos por los alumnos, y que se organiza conforme a la

siguiente estructura:

bachillerato

Areas de Formacién Créditos %
Area de Formacién Bdsica Comun 260 93
Area de Formacién Especializante Selectiva 20 7
Namero de créditos para optar por el certificado de 580* 100

*El nimero minimo de créditos aprobados que se requieren para otorgar el certificado de
bachilerato es de 280 y un méximo de 290. El aumento de los 10 créditos corresponde al caso

en el que el estudiante curse la TAEV de Lengua Extranjera.

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al Bachillerato General, se describen a
continuacién, por drea de formacién:

AREA DE FORMACION BASICA COMUN

Unidad de Aprendizaje TIPO H TOTALES HT HP CR Prerrequisito
Conocimiento matemdtico | (< 57 14 43 5 -
Conocimiento matemdtico |l cr 57 14 43 5 i

Pensamiento matemdtico | cr 57 14 43 5 B

> e, 4
%scmlemo\)natemanco I cr 57 14 43 5 i
Andilisis Tétemc'm'co I cr 57 14 43 5 i
S
Angiisis matemdtico Il CT 57 14 43 5
Estilos de vida saludable cr 57 14 43 5 )
<Al rrollo personal y actividad =
/ \ Dosg 7 o cr 38 12 26 4
P \ }zldepMe y recreacion CT 38 12 26 4 -
7 Jﬁg(uccmbn socioemocional y - 5 7 & - i

cultura de la paz

Pagina 18 de 29
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AREA DE FORMACION BASICA COMUN
Unidad de Aprendizaje TIPO H TOTALES HT HP CR Prerrequisito
Sexualidad y género Gl 76 19 57 7 -
Identidad y plan de vida cr 57 14 43 5 -
Tutoria de ingreso | cT 38 12 26 4 -
Tutoria de ingreso Il Ccr 38 12 26 4 -
Tutoria de tfrayectoria | CT 38 12 26 4 -
Tutoria de frayectoria ll CcT 38 12 26 4 -
Tutoria de egreso | CcT 38 12 26 4 -
Tutoria de egreso I CcT 38 12 26 4 -
Fisiologia celular Cr1 76 19 57 7 -
|

Evolucion y biodiversidad CT 76 19 57 7 -
Estudio del movimiento cT 57 14 43 5 -
ooy | o | e e e | 2 | -
Quimica de mi enforno cT 76 19 57 7 -
Quimica del carbono CcT 76 19 57 7 -
Historia e Identfidad universitaria CcT 38 12 26 4 s

Conocimiento y ciencia cr 57 14 43 5 - /
s . y‘An<.‘:lisis filosdfico (84 57 14 43 5 -
X\~ Eimundoa rrcvés/él arte cr )’6 19 57 7 .
; A~ /'): His‘kzric y arte 7égioncl (&1 / 76 19 57 7 -

A i Rectoria General, Piso 5, Colonia Cen
Guadalajara, Jalisco. México. Extensiones 12428, 12243, 124Z0 irecto 3134 2243
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AREA DE FORMACION BASICA COMUN

Unidad de Aprendizaje TIPO | HTOTALES | HT HP CR | Prerrequisito
Historia sociocultural de México y o1 57 14 43 5 )
el mundo
Geografia humana CI 76 19 57 7
Cludadania global cr 76 19 57 7 -
Educacién financiera cr 57 14 43 5 3
Lengua y comunicacion L&) 76 19 57 7 -
Comprension lectoral | cr 57 14 43 5 i
Comprensién lectora Il cr 57 14 43 5 i
Andiisis literario | cr 57 14 43 5 i
Andilisis literario I cr 57 14 43 5 )
Y cr 57 14 | 43 5 -
Inglés Nivel 1 cr 57 14 43 5 -
Inglés Nivel 2 cr 57 14 43 5 Inglés Nivel 1
Inglés Nivel 3 cr 57 14 43 5 Inglés Nivel 2 )
inglés Nivel 4 cr 57 14 43 5 Inglés Nivel 3 1
/rﬁes{uivec 5 cr 57 14 43 5 Inglés Nivel 4 |
Inglés }ivel 6 cr 57 14 43 5 Inglés Nivel 5
__ Comuniéacién digital cr 57 14 43 5 .

-1 CM y produccién digital Cr1 57 14 43 5 -
[ Innovacién tecnolégica y >
" pensamiento computacional cr 57 V4 43 5 )
Total 2,850 728 2,122 260 .

1
VAR )
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA
TAEV
Unidad de Aprendizaje TIPO H TOTALES HT HP CR Prerrequisito
Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacion CT 57 14 43 5 -
(TAEV) |
Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacion c1 57 14 43 5
(TAEV) Il
Trayectorias de Aprendizaje
Especlalizantes y Vinculacion cT 57 14 43 5
(TAEV) Ill
Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacion Cr 57 14 43 5
(TAEV) V

UNIVERSIDAD DE GUAL ALAJARA

1. CONSEJO GENERA, URIVER
T ——
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA

TAEV LENGUA EXTRANJERA
Unidad de Aprendizaje TIPO H TOTALES HT HP CR Prerrequisito
Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacion (o)) 57 14 43 5 -

(TAEV) Lengua Extranjera |
Trayectorias de Aprendizaje
Especlalizantes y Vinculacion C1 57 14 43 5 -

(TAEV) Lengua Extranjera !l
Trayectorias de Aprendizaje
Especializantes y Vinculacion CT 57 14 43 5

(TAEV) Lengua Extranjera il
Trayectorias de Aprendizaje

Especializantes y Vinculacion CT 57 14 43 5 -
(TAEV) Lengua Extranjera IV

Trayectorias de Aprendizaje

Especlalizantes y Vinculacién CT 57 14 43 5 -

(TAEV) Lengua Extranjera V
Trayectorias de Aprendizaje
Especidlizantes y Vinculaciéon CcT 57 14 43 5 -
(TAEV) Lengua Extranjera Vi

HT: Horas Teoria CT: Curso Taller
HP: Horass Practicas CR: Créditos

Considerando la estructura del Plan de Estudios del Bachillerato General, se establece que las
(Gnicas asignaturas que requerrén prerrequisitos para su inscripcion serdn aquellas conespondientes
a lo secuencia de inglés, segun lo estipulodo en el plan de estudios. Para fodas las demds
unidades de aprendizaje del plan de estudios, no se aplicardn prerrequistos, permitiendo asi una
mayor flexibilidad en Ia trayectoria educativa de los estudiantes, conforme a sus necesidades e
intereses académicos.

CUARTO. El Area de Formacién Especializante Selectiva, incluye las Trayectorias de Aprendizaje
Especializante y Vinculacién (TAEV), tienen como fin propiciar en los alumnos el desarrolio d
competencias de su inferés en la profundizacién de conocimientos en su formacién académica.
Sé infegran con un ndmero minimo de cuatro cursos-taller y un méximo de seis para las TAEV de
Lengua extranjera.

S?s?em_c de Educacién Media Superiops8id quiertsietermine los requisitos y mecanismos para la
expedicion de, certificaciones acadéphicas corresponyiientes a las TAEV ofertadas.

JAT DE GLARALAJARA
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Los alumnos deberdn seleccionar y cursar una TAEV a partir de tercer semestre, y solo para el caso
de TAEV de Lengua extranjerq, se cursard a partir de primer semestre.

Todas las TAEV (incluso las de Lengua extranjera) incluyen la obligatoriedad de cubrir, en cada ciclo
escolar, 20 horas de actividades de vinculacion soclal disefiadas por las academias, por ejemplo:
reforestacién, campanas de vacunacién, saneamiento de espacios publicos, sehalizaciéon de
espacios de influencia a los planteles como calles, parques, efc.

QUINTO. La trayectoria formativa para el aprendizaje del Inglés, como segunda lengua, es parte
del rea de formacion particular obligatoria y se compone de cuatro niveles (A1-, Al +, A2-, yA2+),
conespondientes al Marco Comun Europeo (MCER). Cada nivel estd asociado a unc
nomenclatura, segun la tabla siguiente:

EQUIVALENCIAS ENTRE ASIGNATURAS Y NIVEL MCER EN
LA TRAYECTORIA FORMATIVA DE INGLES
Asignatura Nivel MCER

Inglés Nivel 1 7

Inglés Nivel 2 Ingies Al
Inglés Nivel 3 InglésA 1 +
Inglés Nivel 4

Inglés Nivel 5 Inglés A2 -
Inglés Nivel 6 InglésA 2 +

Los estudiantes realizardn un examen diagnéstico para determinar su nivel de inglés inicial
conforme el MCER. Se acreditarén las unidades de aprendizaje corespondientes a los niveles que
el estudiante acredite de acuerdo a dicho diagndstico y deberd cursar aquellas que requiera para
completar el nivel A 2 + o Inglés Nivel 6. En las escuslas los grupos serén organizados por nivel,
con independencia del semestre que estén cursando los estudiantes, pudiendo en un grupo
umnos de distintos semestres.

manerq, los estudiantes podrdn solicitar acreditacién de competencias, conform
nto General de Evaluacién y Promocién de Alumnos de la Universidad de Guadalajara
ndo consideren que por razones de experiencia laboral o de estudios previos, han logrado un
dominio del idioma equivalente al nivel A2 + o superior, de acuerdo con el Marco Comun Etmpgo

7 eReferem%h:j;;./
v N
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SEXTO. Las escuelas, previa aprobacion de las Comisiones Permanentes de Educacién y de
Haclenda del H. CUEMS, ofertardn las TAEV considerando las caracteristicas de la regién, el recurso
humano con que cuentan, el nimero de grupos presupuestalmente autorizados y la infraestructura
que requieren las asignaturas que componen cada TAEV.

SEPTIMO. Son requisitos de admisién al BG los establecidos en la normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. De conformidad con el articulo 5 del Reglamento General de Evaluacién y Promocion
de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, el resultado final de las evaluaciones del nuevo
plan de estudios serd expresado conforme a la escala de calificaciones centesimal de 0 a 100,
en nimero entero, considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60. Los cursos que
no son sujetos a medicién cuantitativa se certificardn como Acreditados (A) o No Acreditados (NA),
que en particular son: Desarrolio personal y actividad fisica, Deporte y recreacion, Tutoria de Ingreso
I, Tutoria de ingreso |l, Tutoria de trayectoria |, Tutoria de trayectoria li, Tutoria de egreso |y Tutoria de
egreso Il

NOVENO. Los alumnos del nuevo plan de estudios obtendrén el Certificado de Bachillerato General
al haber aprobado la totalidad de los créditos establecidos en el presente dictamen y realizado
los trémites que se desprenden de la normatividad universitaria.

DECIMO. En el caso de alumnos que presenten constancia o evidencias de competencias
profesionales, podid determinarse la  acredifacion de la TAEV otorgando los créditos
correspondientes a la misma. En ef caso de estudiantes que hayan redlizado estudios equivalentes
del nivel medio superior en programas académicos de la misma Universidad, la acreditacion de
los cursos equivalentes serd automdtica traténdose del mismo plan de esfudios, en diferente
escuela del SEMS. En el caso de cursos que pertenezcan a programas diferentes sera autorizada
mediante cién emitida por la Direccién de Trdmite y Control Escolar.

corhunicarse (como/es el caso del lenguaje de sefias en la debilidad auditiva, lenguas indigenas,
entre ofros), se podidn sustituir las Unidades de Aprendizaje de Inglés bdsico | y Il, Inglés bdsico

1és intermedio | y Il, por otros que tengan como propdsito facllitar el aprendizaje

Aol, y serdn distibuidos en seis cursos, tal y como ocurre con el idioma Inglé;

ando se cuente con un diagndéstico que justifique dicho camblo, y sean aprobad /
omisién Permanente de Educacion del CUEMS, &

C .
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DECIMO SEGUNDO. A fin de autorizar la apertura de grupos, se deberd contar con la Inscripcion
de un maximo de 45 alumnos o un minimo de 20 en las asignaturas del drea de formacion basica,
y de un minimo de 20 a un mdaximo de 30 alumnos por grupo en las asignaturas de las Trayectorias
de Aprendizaje Especializante y Vinculacion (TAEV).

DECIMO TERCERO. El plan de estudios del Bachillerato General por Competencias aprobado
mediante Dictamen nimero 1/2008/169 de fecha 29 de agosto de 2008 estard vigente hasta el
ciclo escolar 2027 “A” sdlo para efectos de dar atencién a los estudiantes que actuaimente estén
Inscritos en dicho programa.

Los alumnos continuarén con el mismo plan de estudios y deberdn cursar y aprobar la totalidad
de los créditos durante el periodo establecido. Aquelios que no logren egresar dentro del tiempo
estimado para la duracién del programa tendrdn la oportunidad de obtener su cerlificado en un
periodo extendido de cuatro ciclos escolares adicionales, siempre y cuando cumplan con los
requisitos establecidos por la normativa universitaria.

DECIMO CUARTO. Se aprueba la siguiente tabla de equivalencias de asignaturas del nuevo plan
del Bachillerato General, en corespondencia con las asignaturas del Bachillerato General por

Competencias.
Equivalencias entre las UAC del BGC y las asignaturas del BG
BGC BG
UAC HT c VAC HT c
Matematica y vida cotidiana |l 57 5 Conocimiento matemdtico Il 57 8
Matemdtica y clencia | 57 5 Pensamiento matemdatico | 57 5
/@mdﬂc& clencia ll 57 5 Pensamiento matemdatico Il 57 5
Plecc‘x)éulo 57 5 Andlisis matemdtico | 57 5
Mcre/ma/mo avanzada 57 5 Andilisis matemdtico I 57 547
,/Lo/mprensién y exposicién 57 ) Comprension lectora | 57 5
Andlisis y argumento 57 5 Comprension lectora ll 57
-
'S .Griica y propuesta 57 & Andlisis literario | 57
A
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Equivalencias entre las UAC del BGC y las asignaturas del BG
BGC BGC

UAC HT (o3 VAC HT c

Estilo y correccidn 57 5 Andilisis literario Il 57 5

Lengua extranjera t 57 5 Inglés Nivet 1 57 5

Lengua extranjera Il 57 5 Inglés Nivel 2 57 5

Lengua extranjera il 57 5 Inglés Nivel 3 57 5

Lengua extranjera IV 57 5 Inglés Nivel 4 57 5
Lengua extranjera V 57 5 Inglés Nivel 5 57 5

Lengua extranjera VI 57 5 Inglés Nivel 6 57 5
Tecnologias de la informacién | 60 5 Comunicaclén digital 57 5
Tecnologias de la informacion i 76 7 Consumo y produccién digital 57 5
Fisica | 60 7 Estudio del movimiento &7 5

" Fenémenos térmicos y
) Fisica il 76 7 electiomagnéticos 76 7
/é%icc | 76 7 Quimica de mi entorno 76 7
C
Quiyécc 1 76 7 Quimica del carbono 76 7
NI /1{o|ogio | 76 7 Fislologia celular 76 zé_
Biologia Il 76 7 Evolucion y blodiversidad 76 7
'Comprenslén de la ciencia 56 5 Conocimiento y ciencia 57 5
9
| / Identidad vy filosofia 57 5 Andlisis filoséfico 57 5
— A -
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Equivalencias enire las UAC del BGC y las asignaturas del BG
BGC BG
UAC HT [« UAC HT Cc
Problemas éticos
Reflexion ética 57 5 confempordneos 57 5
Andlisls econémico 57 5 Educacién financlera 57 5
Formacién ciudadana 57 5
Ciudadania global 76 7
Ciudadania mundial 57 5
Democracia y soberania 57 ] Historia soclocultural de México y el mundo 57 5
nacional
Educacién para la salud 36 3
Estilos de vida saludable 57 5
Acercamiento al desarollo a8 3
deportivo
Actividad fisica y desarrollo 38 3 Desarrollo personal y actividad a8 4
personal fisica
Recm‘é",}':rﬁg ﬁ;’:’m'e"m et 38 3 Deporte y recreacion 38 4
Educaclén socioemocional y
Autoconocimiento y personalidad 76 7 cuttura de la paz 76 7
Perspectiva de género 2 0
Sexualidad y Género 76 7
—Se; ad homana 56 5
TAE (Tercery’] 57 5 TAEV | 57 5 w
. [ J— TAEV | Z—
: "y TAE (C%O) 57 (5} Bl 57 5
r TAEV Il
¥ , %ulnto] 57 5 57 5
N
) TAEV IV %
T e (sexto) 57 5 57 5
A ya
& o { % il
UNIPSRSIDAY V= /
don 10« "’
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DECIMO QUINTO. La finalidad y contenidos de la Unidad de Aprendizaje “Perspectiva de género”
cuya incorporacion a todos los planes de esfudios de educacién media superior aprobada
mediante el dictamen 1/2021/020, se Integrarén y ampliarén en la Unidad de Aprendizaje
“Sexualidad y Género” ampliando de 38 a 76 horas tofales su carga horarla y reconociéndole un
valor de siefe créditos conforme a la normativa vigente.

DECIMO SEXTO. El tiempo estimado para cursar el Bachillerato General, es de 6 ciclos escolares.
DECIMO SEPTIMO. La operacion de este Plan de Estudlos, se hard con cargo al techo presupuestal
existente en el Sistema de Educacién Media Superior. En caso que se requieran recursos
excepcionales, serd necesario gestionarios ante las autoridades del Sistema de Educacion Media
Superior y de la Rectoria General de la Universidad de Guadalajara, de acuerdo a la normativa
vigente.

DECIMO OCTAVO. Se modifica la fraccién | del articulo 4 del Estatuto Orgdnico del Sistema de
Educacion Media Superior, para quedar como sigue:

Arficulo 4. El Sistema de Educacién Media Superior ofrecerd los siguientes planes de
estudio:

1. Bachillerato General;

s (ees)

TRANSITORIO

Articuld Unico. La presente modificaciéon entrarg en vigor al dia habil siguiente de su
publigacion en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara”.

NOVENO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
alajara. c

/) Ty

R DE Glus
WSEJO GENERA
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VIGESIMO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo pdirafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica
de la Universidad de Guadalgjara, solicitese ai C. Rector General resuelva provisionalmente el
presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracién y es resuelto de manera definitiva
por el pleno del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
“30 ahos de la Autonomia de la
Universidad de Guadulajarq y de su orgqnlzaclon en Red”

de Nomatividad

\ r. G nos Rcmlw’l{ uiz

Iejcn (geg
Plantet Pérez

Mtro. Edgar Enrique
Veldzqqez Gonzdlez

Dr. Jaime Federico Andrade
Villanueva

C.\Zoé Elmbeth qu@
“Rémero

Mtro. Guﬂlermo omez Mc’fc
Secre e Acids y Acuerdos
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2 DICTAMENES DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE EDUCACION Y DE
NORMATIVIDAD

1.

Dictamen Num. 1/2024/281: Se aprueba distinguir al Modulo de Atenguillo dependiente
de la Escuela Preparatoria Regional de Ameca con la denominacion Médulo de Atenguillo
“Mtro. José Alfredo Peila Ramos", en reconocimiento a su destacada labor educativa
en beneficio de la Universidad de Guadalajara, basada en su distinguida trayectoria y sus
sobresalientes contribuciones en este ambito.

Una vez leido el dictamen 1/2024/281, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente)
informé al pleno del Consejo que hace tiempo, en un evento del municipio de Atenguillo,
diversos actores sociales de dicha comunidad le plantearon la posibilidad de agregar al
nombre del Médulo de la Preparatoria de Atenguillo, la denominacion de “Mtro. José Alfredo
Pefia Ramos”. Lo anterior, en reconocimiento a todo lo que este universitario ha hecho por
su comunidad. Al respecto, el Presidente dijo que asumié el compromiso de presentar una
iniciativa en ese sentido ante el Consejo Universitario de Educacion Media Superior, y que
gracias a la aprobacién del CUEMS se turné la misma para su dictaminacion al maximo
organo de gobierno de la UdeG. Mencioné que los liderazgos que tiene esta Casa de
Estudio son modestos y se resisten a que se les reconozca su contribucién a la Institucién
con estos reconocimientos. Consider6 como un acto de injusticia que la Instituciéon no
reconozca la labor hecha por quienes construyeron la mejor Universidad de México en los
ultimos 30 afos. Record6 que este pleno ya reconocié con los nombramientos de Maestro
Emérito a la Dra. Ruth Padilla Mufioz, al Dr. Miguel Angel Navarro, y al Mtro. José Manuel
Jurado Parres. Matiz6 que las aportaciones del Mtro. José Alfredo Pefia Ramos a la UdeG,
ademas de las que contempla el dictamen, no se explican solo por sus obras realizadas
desde la parte institucional, sino que ha sido un universitario de tiempo completo, que
asesora a los universitarios y brinda sus conocimientos dentro y fuera de la Institucion, un
universitario dispuesto a escuchar y atender a cualquier hora, en particular cuando existe
alguna situacién de crisis. Enseguida, el Presidente manifesté su admiraciéon por el Mtro.
José Alfredo Pefia Ramos y sefiald que ha recibido opiniones de integrantes de la
comunidad en donde se comenta sobre la posibilidad de dar un mayor reconocimiento al
homenajeado. Dicho lo anterior, el Presidente someti6 a consideracion del pleno el
dictamen 1/2024/281.

El consejero Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del Centro Universitario de
Ciencias Econdmico Administrativas) hizo suyas las palabras expresadas por el Presidente
del Consejo y el contenido del dictamen 1/2024/281. Coment6 que conocid a José Alfredo
Pefia Ramos hace 46 0 47 afos en un circulo de estudios marxistas, cuando estudiaban la
escuela preparatoria en la UdeG, donde coincidieron con otros universitarios. Destac6 que
José Alfredo Pefia contribuyd desde la localidad de Atenguillo a la desconcentracion y
descentralizacion de la vida universitaria, y en particular, sobre el tema de la regionalizacion
de la educacién. Recordd que a la postre, como Director General de Educacion Media
Superior se hicieron muchas gestiones de parte de las comunidades, poblaciones y
ciudades intermedias, para abrir servicios de educacion media superior y/o superior en sus
municipios, entre ellas, la peticion de Atenguillo para crear una oferta universitaria, y que
en tiempos del rector Enrique Zambrano Villa, la UdeG solo cubria los municipios de Autlan,
Lagos de Moreno, Ciudad Autlan y Ameca. Aclaré que posteriormente, gracias a la
promocién que hizo José Alfredo Pefia, entre 1993 y 1994, se cre6 el Mddulo de la
Preparatoria de Atenguillo. Resalté que en las comunidades del municipio de Atenguillo y
otras colindantes, se reconoce en la figura de Alfredo Pefia como alguien que se ha
esforzado por llevar la educacion a las regiones. Consider6 que el dictamen se queda corto
en su contenido en cuanto a lo que ha significado la persona de José Alfredo Pefia Ramos.
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Destaco que éste, junto con otros universitarios fue artifice de la pacificacion de la politica
estudiantil, y contribuyd a la regionalizacién de la educacion media superior y superior en
el Estado de Jalisco.

La consejera Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades) mencion6 que José Alfredo Pefia Ramos fue un joven
revolucionario que participé en mitines, marchas, plantones y volanteos, arriesgando su
vida. Consideré que su funcién fue vital cuando se cre6 la Federacién de Estudiantes
Universitarios en 1990, mediante la asesoria y apoyo a los grupos estudiantiles. Sefialé que
la erradicacion de la violencia como método de control politico en la UdeG no hubiera sido
posible sin la participacion de él. Asimismo, destacé el valor, la entereza, la capacidad
estratégica y la defensa que hizo José Alfredo Pefla de la autonomia universitaria en el
CGU, cuando un rector traicion6 la confianza que le otorgd el CGU. Destaco la capacidad
que tiene José Alfredo Pefia de romper el hielo en momentos dificiles y destrabar
situaciones burocraticas. Valoré en él su capacidad para lograr grandes acuerdos politicos
de manera justa. Enfatiz6 que el homenajeado cuenta con los méritos y la historia suficiente
para este reconocimiento que le hace el Consejo General. Finalmente, le expresé que se le
valora, se le respeta y se le quiere.

El consejero Lorenzo Angel Gonzalez Ruiz (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior) dijo conocer a José Alfredo Pefia Ramos de hace 38 afios, cuando fue candidato
a Presidente de la Escuela Preparatoria 2. Consideré que José Alfredo Pefia Ramos es el
hacedor de una generacién de dirigentes politicos, a través de la Federacion de Estudiantes
Universitarios en la era moderna de esta Casa de Estudio. Reiter6 el papel que jugé en la
pacificacion de la universidad y considerd que la aprobacion de este dictamen significa un
pequefio reconocimiento a su persona.

El consejero José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del Centro Universitario de
Guadalajara) suscribié lo dicho sobre José Alfredo Pefia Ramos por el Dr. Ricardo
Villanueva, Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz y Mara N. Robles Villasefior. Consideré que el
homenajeado ha aportado mucho en los mas de 30 afios que el Lic. Raul Padilla Lépez
inici6 un proyecto de modernizacion de la Universidad de Guadalajara. Comentd que
Alfredo Pefia siempre ha tenido la generosidad de recibir a los universitarios en su casa y
de ser solidario y atender las situaciones mas complejas. Consider6 que este
reconocimiento es un pequefio reconocimiento que le hace la comunidad universitaria.

El consejero Edgar Eloy Torres Orozco (Rector del Centro Universitario de la Ciénega)
aplaudid la iniciativa de asociar el nombre del Mtro. José Alfredo Pefia Ramos al Mddulo de
la Preparatoria de Atenguillo, por ser alguien que porta con orgullo y dignidad el nombre de
la comunidad donde naci6. Destaco la participacion de José Alfredo Pefia en la creacién de
la Coordinacion General de Servicios a Universitarios, su papel como Secretario General
en defensa de autonomia universitaria durante la administracion de Carlos Jorge Brisefio
Torres, la direccion del Centro Universitario de Tonala, y en particular, el rol que ha
desempefiado en la formacion de muchos universitarios en la UdeG. Manifest6 su adhesion
para continuar con estos reconocimientos y destacar el carifio y aprecio que la comunidad
tiene a los universitarios que han contribuido a la construccion de esta Casa de Estudio.
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El consejero Edgar Enrique Velazquez Gonzélez (académico del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades) dijo conocer a José Alfredo Pefia Ramos desde el afio
1992, cuando fue consejero general de la Escuela Preparatoria 5. Sefialé que en esa época
José Alfredo Pefia jugd un papel importante en la relacion con los estudiantes. Ironiz6 en
gue este Consejo General tiene muchos universitarios egresados de la “Universidad de
Alfredo Pena” -UAP. Felicité al Mtro. Alfredo Pefa por este reconocimiento.

El consejero José Alberto Galarza Villasefior (académico del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades) dijo no tener las palabras para expresar lo justo que
representa este reconocimiento para José Alfredo Pefla Ramos. Expresd que muchos
universitarios estan agradecidos porque él los crid, los educé y los cuid6 politicamente
dentro de esta Casa de Estudio. Manifestd sentirse muy orgulloso de contar con Alfredo
Pefia, y que la localidad de Atenguillo es la capital para quienes tienen en alta estima a
José Alfredo.

El consejero Carlos lvan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad
Virtual) coment6é que este reconocimiento materializa la “destacada labor educativa en
beneficio de la Universidad de Guadalajara” y de Jalisco de parte de José Alfredo Pena
Ramos. Agradecié los consejos francos y sinceros que ha recibido de parte del
homenajeado. Reconocié en él a una especie de facilitador social, facilitador politico, y un
hacedor de instituciones y de ambientes propicios para lograr consensos y acuerdos dentro
de la Universidad de Guadalajara. Expresé que se congratula de considerarse su amigo.

La consejera Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del Centro Universitario de los
Altos) dijo que conoci6 a José Alfredo Pefia Ramos siendo muy joven. Coment6 que ella
ingres6 a Radio Universidad y tiempo después tuvo la oportunidad de atestiguar el perfil
negociador del homenajeado y en quien observé su gran capacidad de escucha, de analisis
y de consejero. Comentd que trabajé bajo su direccion cuando ella se desempefié como
Coordinadora de Comunicacién Social y ahi conocié de su aficion a la lectura y los circulos
de lectura. Consider6 que el homenajeado tiene una fuerza interna muy grande y que es de
esos hombres que tienen la capacidad de sostener, de apuntalar y de impulsar. Finalmente,
manifestd su agradecimiento y carifio a José Alfredo Pefia Ramos.

El consejero Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del Centro Universitario del Norte) se dijo
afortunado de conocer a José Alfredo Pefia Ramos desde hace casi 40 afios, cuando
ambos estudiaban sus carreras universitarias y militaban en el movimiento estudiantil de la
UdeG. Dijo haber acompafiado a José Alfredo por el Instituto de Capacitacion Politica, la
vicepresidencia de la organizacion estudiantil, la Secretaria de la Preparatoria 7, y en la
fundacion del Departamento de Servicios a Universitarios. Destacé de José Alfredo su perfil
revolucionario y quien trataba de concretar en la practica sus ideas de construir un mundo
mejor para todas y todos. Sefialé que la Ceremonia de Entrega de Estimulos a Estudiantes
Sobresalientes, las bienvenidas a los estudiantes de primer ingreso, entre otros hechos,
daba muestra de su interés por construir caminos de formacion socialmente comprometida
con los jévenes. Menciono6 que José Alfredo Pefia es un ser humano comprometido que se
entrega a los amigos y a las causas en las que cree.

El consejero José de Jesus Becerra Santiago (Representante General del Personal
Administrativo/ SUTUdeG) se dijo beneficiario de José Alfredo Pefia Ramos porque gracias
al apoyo a sus familiares, él pudo ingresar a laborar en la UdeG. Recomendd que este
homenaje del CGU pueda ser el primero de muchos otros que se puedan ofrecer a futuro a
la figura del José Alfredo Pefia Ramos. Consideré que el legado del homenajeado perdurara
en cada una de las y los universitarios de este Consejo que él forma. Felicité a José Alfredo.
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El consejero Miguel Gonzalez Gonzalez (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior) manifestd su agradecimiento al Mtro. César Antonio Barba Delgadillo por esta
iniciativa, que aprob6 el CUEMS vy el Consejo de Rectores y hoy se presenta ante el CGU.
Considerd que este reconocimiento no solo se lo merece José Alfredo Pefia Ramos, sino
que se lo ha ganado a través de su vida como universitario, como maestro, como lider,
como hacedor de lideres y como un amigo. Sefialé que el Consejo General tiene la
sabiduria para otorgar este reconocimiento a Alfredo Pefia por su entrega y por todo lo que
significa para esta Casa de Estudio. Se congratul6 de estar presente en esta sesion y desed
larga vida a José Alfredo Pefia, a quien dijo se le quiere mucho.

La consejera Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del Centro Universitario de la
Ciénega) celebr6 la propuesta de este reconocimiento a José Alfredo Pefia Ramos, a quien
dijo conocer desde hace 26 afios. Consideré que él es un excelente ser humano y que
siempre estd al pendiente de los amigos, de los estudiantes, de los profesores, de los
directivos, y que siempre aconseja tomar la vida con filosofia. Felicitd al homenajeado y
manifestd que este reconocimiento es muy merecido. Se dijo complacida de conocerlo y
agradecida por lo que ha hecho por los maestros y por los universitarios.

La consejera Aranza Monserrat Montes Diaz (alumna del Centro Universitario de Tonala)
dijo que representa un orgullo que se diga que los representantes estudiantiles del Centro
Universitario de Tonala son los atenguillos, en referencia a José Alfredo Pefia Ramos.
Menciondé que el Mtro. José Alfredo hoy en dia continta formando jévenes revolucionarios,
dotados de una sensibilidad y una mentalidad colectiva. En nombre de los “chiquillos” de
CUTonala manifest6 el agradecimiento y carifio que se le tiene al maestro por su consejo,
sus historias y por ser un hacedor de suefios.

La consejera Luz Elva Zarate Sevilla (directiva del Sistema de Educacion Media Superior)
informé que un grupo de universitarios conformado por el Lic. Raul Padilla Lopez, Itzcoatl
Tonatiuh Bravo Padilla, Ruth Padilla Mufioz y José Alfredo Pefia Ramos, solicitaron la
creacion del Modulo de Preparatoria de Atenguillo, en el tiempo en que fueron
gobernadores de Jalisco: Guillermo Cosio Vidaurri, y de Sinaloa: Jaime Labastida Ochoa.
Asimismo, comentdé que con motivo del 30 aniversario de la creacion del Médulo de
Atenguillo, hoy dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Ameca, de la que ella
es directora, se recibié la solicitud para asociar el nombre del “Mtro. José Alfredo Pefia
Ramos” a dicho Médulo, con el respaldo de mas de 400 firmas de habitantes de Atenguillo
y de municipios circunvecinos. Expresé su beneplacito y el de la comunidad de la
Preparatoria de Ameca y del Médulo de Atenguillo por la propuesta para nombrar a esta
escuela preparatoria como Mdodulo de Atenguillo “Mtro. José Alfredo Pefia Ramos”.

El consejero José Manuel Jurado Parres (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior)? expresé que José Alfredo Pefia Ramos es un ser admirable que tiene los valores
de la sencillez y la nobleza. Destacé que el Mtro. Alfredo ha sido un hombre paciente hasta
en los momentos dificiles. Coment6 que la vida de la UdeG en los ultimos 30 afios no se
podria explicar sin la figura de José Alfredo Pefia Ramos, el cual ha sido clave en la
orientacion de los jévenes lideres universitarios, entre los que se encuentran presentes en
esta sesién Mara Robles, Alberto, y otros universitarios. Sefial6 que Alfredo Pefa es una
persona de principios, revolucionaria, y que lleva en alto el valor de la lealtad. Reconocio el

2 Nota del Secretario: El consejero José Manuel Jurado Parres se levanto de su asiento y se puso de
pie, cerca y de frente al Mtro. José Alfredo Pefia Ramos, para expresarle unas palabras, y al término de su
participacion le dio un abrazo.
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valor de la templanza mostrada por Alfredo Pefia en los momentos dificiles por los que
transito esta Casa de Estudio en el afio de 2008.

El consejero Leonel Garcia Benavides (directivo del Centro Universitario de Tonald)
expreso6 que Joseé Alfredo Pefia Ramos ha sido maestro y amigo, y que ha sido inspiracion
de muchos universitarios. Dijo que conoce al maestro desde hace 40 afios cuando
estudiaba en la Escuela de Medicina. Recordd que desde esa época Alfredo Pefia era una
figura que inspiraba valor a los estudiantes que deseaban participar en el movimiento
estudiantil, en un tiempo en que habia un ambiente de miedo e incertidumbre. Se congratul6
de poder aprobar la iniciativa de dictamen que se analiza hoy en este Consejo.

(Votacion del dictamen 1/2024/281, de las Comisiones Permanentes
de Educacion y de Normatividad, mediante el cual se aprueba distinguir al
Mdédulo de Atenguillo, dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Ameca,
con ladenominacion Médulo de Atenguillo “Mtro. José Alfredo Peiia Ramos™)

A continuacién, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/281, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo someti6 a votacion, y el Consejo lo aprob6
en votacion nominal, por unanimidad (111 votos a favor), mediante el mecanismo de
votacion electrénica®. Lo anterior, se aprobd de conformidad con el articulo 27 fraccion |
inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, con el siguiente resultado:

111 (CIENTO ONCE) VOTOS A FAVOR (Opci6n Num. 1).
0 (CERO) VOTOS EN CONTRA (Opcién Nam. 2).
0 (CERO) VOTOS EN ABSTENCION (Opci6n Num. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

-

VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/281:

e Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
e Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);

e Jaime Francisco Gémez Gémez (directivo del CUAAD);

e Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

e Graciela Gudifio Cabrera (Rectora del CUCBA);

e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);
e Nidia Jannette Carrillo Gonzéalez (académica del CUCBA);

e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

e Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e Antonio Sanchez Bernal (directivo del CUCEA);

e José Luis Santana Medina (directivo del CUCEA);

e |tzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);

% Nota del Secretario: Al aprobar el dictamen 1/2024/281, de las Comisiones Permanentes de Educacion
y de Normatividad, el pleno del Consejo se puso de pie y expresé con un aplauso generalizado su
beneplacito por la aprobacién de este dictamen por el cual se distingue al Modulo de Atenguillo,
dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Ameca, con la denominacion Mddulo de Atenguillo
“Mtro. José Alfredo Pefia Ramos".



83 | UdeG

Boletin de sesiones

e Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

e Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

¢ Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);

¢ Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCED);

e César Octavio Monzoén (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

o Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEL);

e Maria Patricia Ventura Nufiez (académica del CUCEI);

¢ Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufioz Valle (Rector del CUCS);

¢ Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);

¢ Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico el CUCS);

e Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juarez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

e Edgar Enrique Velazquez Gonzéalez (académico del CUCSH);
¢ Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzéalez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

¢ Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Marco Antonio Nufiez Becerra (directivo del CUTonald);

e Gerardo Enrique Lupian Morfin (académico de CUTonald);

e Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
e Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

o Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sdnchez Enriquez (directivo del CUAItos);

¢ Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

e Edgar Eloy Torres Orozco (Rector del CUCiénega);

e Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
e Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
¢ Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

e Daniela Margarita Fonseca lbarra (alumna del CUCiénega);

e Jorge Téllez Lopez (Rector del CUCosta);

¢ Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);

e Maria del Consuelo Cortés Veladzquez (directiva del CUCosta);
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¢ Rosio Teresita Amparan Salido (directiva del CUCosta);
e Bartolo Cruz Romero (académico del CUCosta);

e Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

¢ Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

¢ Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);

¢ Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);

e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

¢ Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

¢ Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

o Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzélez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);

e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

e Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);

e Maria Luisa Garcia Bétiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Girén (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

e Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran Lazaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gomez (directivo del CUTlajomulco);

¢ Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

o Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e Jesus Palafox Yafiez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de JesuUs Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

e Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacion Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

e Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzélez Gonzalez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Lorenzo Angel Gonzélez Ruiz (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);
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e Dolores Elena Kuroda Lopez (directiva del SEMS);

e Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

e Maria de los Angeles Ramirez Franco (académica del SEMS);
¢ Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

¢ Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General);

o Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).

Acto continuo, a peticion del Presidente, el consejero José Alfredo Pefia Ramos (Rector
del Centro Universitario de Tonala) hizo uso de la voz para agradecer a quienes
promovieron que el Médulo de la Preparatoria de Atenguillo lleve su hombre, y en particular
manifestd su agradecimiento al Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General), al Mtro.
César Antonio Barba Delgadillo (Director General del SEMS), a la Mtra. Luz Elva Zéarate
Sevilla (Directora de la Preparatoria Regional de Ameca) y al Lic. Angel Heriberto Lopez
Villasefior (Coordinador del Médulo de Atenguillo). Dijo estar muy contento de recibir esta
distincion y que hay muchas personas de Atenguillo que igualmente podrian ser
merecedoras de este reconocimiento por haber participado en la creacién del Médulo.
Recordd que en la época en que se cred este Mddulo, entonces era Presidente de dicha
localidad Salvador Magafia Duefias, y que hubo una generacién de jovenes que tuvieron la
posibilidad de venir a estudiar a Guadalajara en unas casas de asistencia para estudiantes
foraneos, provenientes de Mascota, Talpa de Allende, Atenguillo, Mixtlan y Guachinango.
Agradecio que hoy la UdeG cuente con la figura de orientador educativo para asesorar a
los jévenes estudiantes.

Hizo un reconocimiento post mortem al Lic. Radl Padilla Lépez (ex Rector de la UdeG) con
quien dijo tuvo una buena relacién. Mencion6 que Salvador Magafia Duefas (Presidente
municipal de Atenguillo) fue quien hizo la gestién para crear el Médulo e Atenguillo, ante el
Lic. Francisco Labastida Ochoa (Gobernador del Estado de Sinaloa), porque éste ultimo
habia nacido en esta localidad y vacacionaba ahi con sus familiares. Reconocié que
quienes ayudaron a concretar esta iniciativa fueron los gobernadores de Sinaloa y de
Jalisco (Lic. Guillermo Cosio Vidaurri), con la intermediacion de Raul Padilla Lépez y de
Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla -autoridades de la UdeG en ese momento-. Rememor6 que
en aquellos tiempos la UdeG inici6 con la descentralizacion, la desconcentracion, la
regionalizacion y la propuesta de una Nueva Ley Orgéanica y destaco que la creacion del
Modulo de Atenguillo representé un acto simbolico, por ser una de las escuelas que se
funda con esta nueva filosofia institucional.

Informé que el Modulo de Atenguillo actualmente cuenta con 1600 egresados, formados en
la Universidad de Guadalajara. Dijo que tiene un afecto especial por Atenguillo porque para
él éste es un pueblo magico, donde nacid, crecié y donde hay una riqueza de tradiciones y
leyendas, con gente positiva y emprendedora. Destaco el papel principal que desempefian
las mujeres de Atenguillo, quienes sacan adelante a la familia, en particular promoviendo
gue sus hijos se superen a través del estudio.
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Acto continuo, el Mtro. José Alfredo Pefia Ramos, a peticion del Dr. Ricardo Villanueva
Lomeli (Presidente del Consejo), compartié ante el pleno un mensaje mediante con base
en unos apuntes que elaboro para esta ocasion, y que a la letra sefiala lo siguiente:

(Mensaje)

“Hace 30 afios en Atenguillo, que significa “lugar rodeado de agua’, dejo de ser el pueblo
gue se veian obligados a abandonar a los quince afios para forjarse la vida, las y los j6venes
que querian seguir estudiando, ya que gracias a la Universidad de Guadalajara con la
creacion de la Escuela Preparatoria mejoraron las expectativas de vida educativa,
econdmica y familiar para la region.

La vision del grupo de universitarios encabezados por el Lic. Raul Padilla logré desarrollar
la mayoria de las regiones del Estado, gestar oportunidades de justicia social y arraigar a
los jovenes a sus comunidades, virtud de la ampliacién de la oferta educativa universitaria
y la desconcentracion de sus funciones sustantivas.

El propésito era, en palabras de Raul Padilla: “asumir su impetu innovador y su papel de
corresponsable del cambio social, con trascendencia y alcance regional, y su obligacion de
contribuir al desarrollo y la construccion de una sociedad mas equitativa, con polos de
desarrollo, y una formacién universitaria de excelencia, pertinentemente enlazada a las
necesidades de los sectores social y productivo, porque todo ser humano tiene derecho a
vivir en un ambiente digno con servicios adecuados” -fin de la cita.

Asi surgio la Red Universitaria de Jalisco y con ella el grandioso y extenso Sistema de
Educacién Media Superior de la Universidad de Guadalajara, que llega a todos los rincones,
acoge a cientos de miles de joévenes, y tiene impacto definitorio en sus familias y sus
comunidades, gracias al trabajo de docentes de valerosa vocacion.

A la construccion de la Red Universitaria y a esta descentralizacion y regionalizacion
contribuyeron determinantemente muchas personas de alta valia universitaria, como Radl
Padilla, Tonatiuh Bravo, Trino Padilla, y en Atenguillo: Francisco Labastida, Salvador
Magafia, Manolo Gonzélez, Claudia Oralia, Marcos Urefia y Angel Lopez, solo por
mencionar a los mas destacados.

La creacion de la Preparatoria en Atenguillo es fruto de la vision y el esfuerzo colaborativo
de estas grandes mentes que por décadas han tenido claro el poderio transformacional de
la educacion y la relevancia irremisible del desarrollo regional.
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Quise dirigirles hoy este mensaje breve para reconocerles a ellas y ellos su justo mérito, y
para decir con sincera modestia y sonrojo que lo poco, muy poco, que he aportado para mi
pueblo ha sido un privilegio y un honor.

Muchas cosas han cambiado en Atenguillo, decia, pero afortunadamente perviven la
memoria y las leyendas, la flor y el perfume, los caballos, la raiz, los rios, los campos y el
arado, la milpa y el orégano, el bosque, el sentido de la vida, de la alegria y de la muerte,
los peregrinos y su fe, el amanecer, la esperanza, el silencio, la muasica y la calma, el lugar
donde creci y a donde regreso: mi familia, mis amigos, la conciencia, la lealtad, la mano
tendida y el hogar.

“Vientos del pueblo me llevan, vientos del pueblo me arrastran, me esparcen el
corazén y me avientan la garganta’, decia Miguel Hernandez, el poeta espafiol,
y con Jaime Sabines yo diria que el pueblo tiene muchos nombres y es muchas
personas, abuelo padre, madre. No es a mi sino a Ustedes™.

El Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) hizo una mocién de
procedimiento para pedir paciencia a los integrantes del Consejo en razén del tiempo que
lleva la sesién y en razon de que se estan abordando asuntos relevantes en la presente
sesion. Enseguida, mencion6 que tiene reconocer y honrar a los universitarios que han
construido la Universidad de Guadalajara en los ultimos 30 afios. En lo personal, sefial6
que conocer a José Alfredo Pefia le permitié aprender a vivir del sueldo que se tiene, a
silbar en las peores crisis, a viajar ligero, y no cargar con cientos de amigos, a jugar en
manada, a entender que cuando juegas en equipo nunca se gana todo ni se pierde todo, a
desarrollarse dentro del movimiento estudiantil y a convertirse en Rector General de esta
Casa de Estudio, trabajando en equipo y demostrando el valor de la lealtad. Finalmente, el
Presidente felicité al Mtro. José Alfredo Pefia Ramos.

2. Dictamen Num. 1/2024/138: Se aprueba distinguir a la Escuela Preparatoria de Tonala
con la denominacién Escuela Preparatoria de Tonala “Dra. Ruth Padilla Muiioz”, en
virtud de la gran trayectoria y el incansable impulso que la Doctora Ruth Padilla Mufioz ha
dado a la educacion media superior de la Universidad de Guadalajara y del pais, cuyas
contribuciones han impactado positivamente en el desarrollo del bachillerato a nivel
nacional.

A continuacion, el Presidente del Consejo sometio a consideracion del pleno el dictamen
1/2024/138 de las Comisiones Permanentes de Educacion y de Normatividad.

4 Nota del Secretario: Al término del mensaje leido por el Mtro. José Alfredo Pefia Ramos, el pleno del H.
Consejo General Universitario expreso, de pie, un aplauso generalizado por las palabras expresadas por
el Mtro. Pefia Ramos. Asimismo, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General) y el Mtro. Guillermo
Arturo Gémez Mata (Secretario General), se levantaron de sus asientos y se dirigieron hacia el Mtro. José
Alfredo Pefia Ramos, parado en el estrado, y le dieron un efusivo abrazo para, enseguida, tomarse una
foto los tres juntos, a un costado del presidium.
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El consejero Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias) manifesté estar orgulloso de este reconocimiento que el Consejo
hace a la Dra. Ruth Padilla Mufioz, en particular por tratarse de quien ha sido su mentora y
a quien conoci6 en el afio 2014 en el Centro Universitario de Tonala. Destacé como parte
del legado de la maestra Ruth Padilla, su preocupacion por ensefiar mejor mediante la
revolucion de la educacién. Comentd que cuando la maestra dirigié el CUCEI, se transformo
la cultura prevaleciente contra las mujeres y se promovié una cultura del respeto, la igualdad
y la tolerancia para que el CUCEI fuera un polo de desarrollo tecnolégico, espiritual y mental
para la igualdad y la transformacion social. Sefialé que, actualmente Maestra Emérita Ruth
Padilla estd transformando al Instituto Transdisciplinar de Investigacion y Servicios
(ITRANS) para conectar a esta Casa de Estudio con el sector productivo de manera exitosa,
y puso como ejemplo la colaboracién con la empresa Jabil. Finalmente, agradeci6 las
contribuciones hechas por Ruth Padilla y José Alfredo Pefia en la construccién de los
cimientos para que, bajo el liderazgo del Lic. Raul Padilla Lopez, las generaciones actuales
puedan afrontar el futuro en la mejor universidad publica de México.

La consejera Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de
Educaciéon Media Superior) comentd que conocio a la Dra. Ruth Padilla Mufioz hace 25
aflos cuando trabajaron en la construccion del modelo académico esta Casa de Estudio.
Mencioné que le tocé colaborar con la maestra Ruth en las discusiones que se llevaron a
cabo nivel nacional y en la Red Nacional de Educacion Media Superior, donde la maestra
ha sido un referente obligado. Consideré que este reconocimiento de Consejo a la Dra.
Ruth Padilla es muy merecido.

El consejero Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del Centro Universitario de
Ciencias Econdmico Administrativas) sefialé6 que conocié a la Dra. Ruth Padilla Mufioz
cuando ella fue docente en la Preparatoria 7, y en donde él conocié de su exigencia y rigor
académico para con sus estudiantes. Relaté que cuando él fue Director de la Direccion de
Educacién Media Superior se cre6 la Preparatoria Regional de Tonala y le toc6 darle
posesion del cargo de directora de dicha prepa, a pesar de la situacién precaria de la
construccién de la escuela y de problemas legales que tuvo el predio en que se construyo.
Coment6 que bajo la direccion de la maestra Ruth se conformé una planta académica
excepcional en esa prepa. Considerd que resulta muy meritorio que esta Escuela lleve el
nombre de la Dra. Ruth Padilla en particular, porgue en dicho centro ella inicié una brillante
carrera dentro de esta Casa de Estudio.

El Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) menciond que en una sesién
anterior de este Consejo ya se abundé en detalle sobre las contribuciones hechas por la
Dra. Ruth Padilla Mufioz, cuando se aprobé otorgarle el titulo de Maestra Emérita de esta
Casa de Estudio. Destac6 que la maestra fue la primera mujer directora de una Escuela
Preparatoria en la UdeG y posteriormente, fue la primera mujer directiva en muchas areas
de la administracion universitaria. Consideré que la maestra representa un simbolo de la
Institucion que ha abierto camino a las demas universitarias y que no se podria entender
hoy la cantidad de mujeres que participan en el Consejo de Rectoras y Rectores, asi como
el nUmero de directivas que hay en los Centros Universitarios y las escuelas preparatorias,
sin la figura de la Dra. Ruth Padilla Mufioz. Sefialé que es importante aprobar que la Escuela
Preparatoria de Tonala lleve el nombre de la “Dra. Ruth Padilla Mufioz”, no solo porque ahi
se dio el primer nombramiento de una mujer como directora de una prepa, sino porque este
hecho significa un reconocimiento a todas las mujeres universitarias.
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(Votacion del dictamen 1/2024/138, de las Comisiones Permanentes
de Educacion y de Normatividad, mediante el cual se aprueba distinguir a la
Escuela Preparatoria de Tonala con la denominacién de
Escuela Preparatoria de Tonala “Dra. Ruth Padilla Muioz”)

A continuacion, no habiendo més comentarios al dictamen 1/2024/138, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo someti6 a votacion, y el Consejo lo aprobé
en votaciébn nominal, por unanimidad (106 votos a favor), mediante el mecanismo de
votacion electronica. Lo anterior, se aprobd de conformidad con el articulo 27 fraccion |
inciso a) de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, con el siguiente resultado:

e 106 (CIENTO SEIS) VOTOS A FAVOR (Opcién Nam. 1).
e 0 (CERO) VOTOS EN CONTRA (Opcién Num. 2).
e 0 (CERO) VOTOS EN ABSTENCION (Opcién Nam. 3).

Dichos votos fueron emitidos por los siguientes consejeros:

+ VOTOS A FAVOR del dictamen 1/2024/138:

e Francisco Javier Gonzalez Madariaga (Rector del CUAAD);
e Juan Angel Demerutis Arenas (directivo del CUAAD);

e Jaime Francisco Gémez Gémez (directivo del CUAAD);

e Enrique Herrera Lugo (académico del CUAAD);

e Graciela Gudiiio Cabrera (Rectora del CUCBA);
e Salvador Mena Munguia (directivo del CUCBA);
¢ Nidia Jannette Carrillo Gonzalez (académica del CUCBA);

e Moisés Martin Morales Rivera (académico del CUCBA);

e Lizeth Anaid Ruiz Garibay (alumna del CUCBA);

o Jorge Alberto del Paso Salas (alumno del CUCBA);

e Luis Gustavo Padilla Montes (Rector del CUCEA);

e Antonio Sanchez Bernal (directivo del CUCEA);

e ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA);
¢ Manuel Granado Cuevas (académico del CUCEA);

e Federico Curiel Gutiérrez (académico del CUCEA);

¢ Dalila Benitez Aréchiga (alumna del CUCEA);

¢ Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez (alumno del CUCEA);
e Marco Antonio Pérez Cisneros (Rector del CUCEI);

¢ Alma Yolanda Alanis Garcia (directiva del CUCEI);

e César Octavio Monzén (directivo del CUCEI);

e Oscar Blanco Alonso (directivo del CUCEI);

e Esperanza Gonzalez Quezada (académica del CUCEI);

e Maria Patricia Ventura Nufez (académica del CUCEI);

e Martin Emmanuel Ramos Torres (alumno del CUCEI);

e José Francisco Mufoz Valle (Rector del CUCS);

¢ Norma Alicia Ruvalcaba Romero (directiva del CUCS);

e Gabriela Macedo Ojeda (directiva del CUCS);

e Jaime Federico Andrade Villanueva (académico del CUCS);
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e Victor Manuel Ramirez Anguiano (académico el CUCS);

e Carmen Magdalena Gurrola Diaz (académica del CUCS);

o Daniel Issac Flores Quintero (alumno del CUCS);

e Juan Manuel Duran Juarez (Rector del CUCSH);

e Carlos Ramiro Ruiz Moreno (directivo del CUCSH);

e Lilia Victoria Oliver Sanchez (directiva del CUCSH);

o Edgar Enrique Velazquez Gonzélez (académico del CUCSH);
¢ Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del CUCSH);
e José Alberto Galarza Villasefior (académico del CUCSH);

e Tania Lizbeth Célis Valadez (alumna del CUCSH);

e Federico Gonzélez Cos Meade (alumno del CUCSH);

e José Alfredo Pefla Ramos (Rector del CUTonala);

e Maria Felicitas Parga Jiménez (directiva del CUTonala);

¢ Leonel Garcia Benavides (directivo del CUTonald);

e Marco Antonio Nufez Becerra (directivo del CUTonald);

¢ Claudia Karina Castellanos Gutiérrez (académica del CUTonald);
¢ Aranza Montserrat Montes Diaz (alumna del CUTonald);

e Karla Alejandrina Planter Pérez (Rectora del CUAItos);

e Sergio Sdnchez Enriquez (directivo del CUAItos);

¢ Rogelio Martinez Cardenas (académica del CUAItos);

e José de Jesus Olmos Colmenero (académico del CUAItos);

¢ Daniel Rojas Bravo (directivo del CUCiénega);

e Lucio Flores Payan (directivo del CUCiénega);

e Leticia Elizabeth Grajeda Delgadillo (directiva del CUCiénega);
¢ Maricela Jiménez Rodriguez (académica del CUCiénega);

e Héctor Cuéllar Hernandez (académico del CUCiénega);

e Adriana Berenice Torres Valencia (académica del CUCiénega);
¢ Noemi Catalan Barajas (alumna del CUCiénega);

¢ Daniela Margarita Fonseca lbarra (alumna del CUCiénega);

o Jorge Téllez Lopez (Rector del CUCosta);

e Marco Antonio Delgadillo Guerrero (directivo del CUCosta);

¢ Maximiliano Lomeli Cisneros (académico del CUCosta);

o Mayra Arce Caamal (alumna del CUCosta);

e Héctor Rodrigo Gallegos Alcantar (alumno del CUCosta);

e Ana Maria de la O Castellanos Pinzén (Rectora del CUCostaSur);
o Natasha Ekaterina Rojas Maldonado (directivo del CUCostaSur);
e Gloria Angélica Hernandez Obledo (Rectora del CULagos);

e Maria de la Luz Miranda Beltran (directiva del CULagos);

e Gabriela Camarillo Martinez (académica del CULagos);

¢ Irma Estela Guerra Marquez (académica del CULagos);

e Dayan Kalu Arambula Martinez (alumno del CULagos);

e Uriel Nufio Gutiérrez (Rector del CUNorte);

e Miguel Angel Paz Frayre (directivo del CUNorte);

e Maria de los Angeles Camacho Ruiz (directiva del CUNorte);

e Elba Gonzalez Aguayo (directiva del CUNorte);

e Pedro Vicente Viveros Reyes (académico del CUNorte);
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e Luis Enrique Martinez Martinez (alumno del CUNorte);

e José Guadalupe Salazar Estrada (Rector del CUSur);

e José Alejandro Juarez Gonzalez (directivo del CUSur);

¢ Claudia Margarita Navarro Herrera (académica del CUSur);

e Maria Luisa Garcia Batiz (Rectora del CUValles);

e Victor Manuel Castillo Girdn (directivo del CUValles);

e Eréndira Alvarez Tostado Martinez (directiva del CUValles);

e José Guadalupe Macias Barragan (directivo del CUValles);

¢ Maria Dolores Figueroa Jiménez (académica del CUValles);

e Juan Pablo Moran Léazaro (académico del CUValles);

e Irma Leticia Leal Moya (Rectora del CUTlajomulco);

e Carlos Jesahel Vega Gémez (directivo del CUTlajomulco);

o Karla Fabiola Vega Ruiz (directiva del CUTlajomulco);

¢ Giselle Ivette de la Torre Garcia (académica del CUTlajomulco);

e Carlos Hoyos Aguilar (académico del CUTlajomulco);

e José Alberto Castellanos Gutiérrez (Rector del CUGuadalajara);

e Carlos Ivan Moreno Arellano (Rector Interino del Sistema de Universidad Virtual)

e Jesus Palafox Yafez (Representante General del Personal Académico/ STAUdeG);

e José de Jesus Becerra Santiago (Representante General del Personal Administrativo/
SUTUdeG);

¢ Maria del Socorro Pérez Alcala (Secretaria Académica del Sistema de Educacién Media
Superior);

e José Francisco Acosta Orozco (directivo del SEMS);

¢ Jazmin Robles Lamas (directiva del SEMS);

e Miguel Gonzalez Gonzélez (directivo del SEMS);

e José Manuel Jurado Parres (directivo del SEMS);

e Patricia Elena Retamoza Vega (directiva del SEMS);

e Dolores Elena Kuroda L6pez (directiva del SEMS);

¢ Luis Armando Ochoa Sandoval (académico del SEMS);

e Jorge Vaca Madrigal (académico del SEMS);

e Graciela Isabet Jauregui Gbmez (académica del SEMS);

¢ Roman Villasefior Caratachea (académico del SEMS);

¢ Ricardo Villanueva Lomeli (Rector General);

e Guillermo Arturo Gémez Mata (Secretario General).

1 DICTAMEN DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE EDUCACION, DE HACIENDA Y DE
CONDONACIONES Y BECAS

1. Dictamen Num. 1/2024/104: Salvo las excepciones previstas en el presente dictamen, se
aprueba la actualizacién y homologacion de las tarifas arancelarias por concepto de
matricula del alumnado nacional de los programas de maestria y doctorado de la Universidad
de Guadalajara, en los ciclos escolares 2024 “A” y 2024 “B” (Programa Compensatorio para
la Transicion Gradual hacia la Gratuidad de los Servicios Educativos de Posgrado).
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A continuacién, el Presidente del Consejo sometié a consideracion del pleno el dictamen
1/2024/104 de las Comisiones Permanentes de Educacién, de Hacienda y de
Condonaciones y Becas. Al respecto, considerd que este fondo de becas es el mas grande
gue se tiene en México dedicado a los posgrados y que con €l casi se podria hablar de la
gratuidad del posgrado en la Universidad de Guadalajara. Acoto que lo mas correcto es
hacer vinculacion con el sector privado y que el posgrado se pague. Plante6 que esta Casa
de Estudio da becas a los estudiantes para que realicen un posgrado, porque el gobierno
no apoya en esta materia con recursos fiscales a las universidades. Mencion6 que el
Consejo de Rectores aprobd una bolsa de mas de 100 millones de pesos para las becas
de los estudiantes del posgrado. Sefalé que se trata de un dictamen importante con una
politica de estado para contribuir al desarrollo social a través del posgrado. Comenté que
con el presupuesto constitucional de 2025 que se otorgara el proximo afio a la UdeG se
podra subsidiar el posgrado para apoyar a los estudiantes mientras a nivel nacional se crea
la bolsa de recursos para la gratuidad del posgrado. Felicité al Consejo de Rectores por
tomar una decisiébn que pone nuevamente a Jalisco a la vanguardia en esta materia.
Enseguida, a propuesta suya, el pleno de Consejo manifestd con un aplauso generalizado
su reconocimiento al Consejo de Rectores.

A continuacion, no habiendo mas comentarios al dictamen 1/2024/104 de las Comisiones
Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Condonaciones y Becas, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo) lo puso a votacion, y el Consejo lo aprobé
en votacién econémica, por unanimidad (106 votos a favor; de los cuales 103 se emitieron
con el mecanismo de votacion electrénica y 3 de manea fisica)®.

2 DICTAMENES DE LA COMISION PERMANENTE DE HACIENDA

1. Dictamen Num. 11/2024/084: Se aprueba la modificacién de la Tabla No. 7: Fondos
Institucionales Participables, del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de la
Universidad de Guadalajara, aprobado mediante dictamen 11/2023/639, a efecto de establecer
la modificacion de la denominacion de diversos programas pertenecientes al fondo
institucional participable “Desarrollo de la Investigacién y el Posgrado”.

Una vez leido el dictamen [1/2024/084, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del
Consejo) lo puso a la consideraciéon del pleno, y no habiendo comentarios, lo sometié a
votaciéon y el Consejo lo aprob6 en votacién econdémica, por unanimidad (102 votos a favor;
de los cuales 99 se emitieron con el mecanismo de votacion electronica y 3 de manera
fisica).

2. Dictamen Num. 11/2024/125: Se aprueba el Plan de Austeridad y Ahorro 2024 de la
Universidad de Guadalajara, aplicable a toda la Red Universitaria, mismo que se compone
de las siguientes medidas que permiten racionalizar el gasto institucional de acuerdo a
criterios de austeridad y eficiencia sin afectar el adecuado desarrollo de sus funciones
sustantivas (docencia, investigacion, extension y difusion de la cultura).

5 Nota del Secretario: En este momento, el Presidente hizo una mocion de procedimiento para informar
al pleno que, dado que a algunos integrantes del Consejo se les acabé la carga de la pila de sus dispositivos
moviles que utilizan para emitir su sufragio, por tanto, al momento de llevar a cabo las siguientes votaciones,
la presidencia tomara en cuenta los votos emitidos a través del mecanismo de votacion electrénica, y le
sumara los votos que se expresen de manera fisica de las y los consejeros que estén en este supuesto.
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Una vez leido el dictamen [1/2024/125, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del
Consejo) lo puso a la consideracion del pleno, y no habiendo comentarios, lo sometié a
votacién y el Consejo lo aprobé en votacion econdmica, por mayoria de votos (104 votos a
favor, 1 voto en contra y 0 votos en abstencién. De los votos a favor, 101 se emitieron con el
mecanismo de votacion electronica y 3 de manera fisica).

37 DICTAMENES DE LA COMISION PERMANENTE DE CONDONACIONES Y BECAS

A propuesta del Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente del Consejo), el pleno aprobd una
propuesta de procedimiento para votar de manera conjunta, en paquete, y abreviando la
informacién basica de cada uno de los 37 dictamenes de la Comisibn Permanente de
Condonaciones y Becas. Lo anterior, lo aprobd el Consejo en votacion econdmica, por
unanimidad (101 votos a favor; de los cuales 98 se emitieron con el mecanismo de votacion
electrénica y 3 de manera fisica).

Acto continuo, por instruccién del Presidente, el consejero Guillermo Arturo Gomez Mata
(Secretario del Consejo) dio lectura a los titulos de los 37 dictamenes de beca:

1.

Dictamen Num. V/2024/107: Se cancela la prérroga de beca-crédito complementaria
otorgada a Stacy Gonzalez Huerta para obtener el grado de Master in Medical Engineering:
Health & Medical Data Analytics and Entrepreneurship en Friedrich Alexander Universitat
Erlangen-Nurnberg, Alemania.

Dictamen Num. V/2024/108: Se cancela la prérroga de beca-crédito complementaria
otorgada a Luis Rubén Becerra Cervantes para obtener el grado de Master in Medical
Engineering: Health & Medical Data Analytics and Entrepreneurship en Friedrich Alexander
Universitat Erlangen-Nurnberg, Alemania.

Dictamen Num. V/2024/109: Se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a Emilia
Arely Guevara Ayala para realizar el programa de Maestria en Psicologia Educativa en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

Dictamen Num. V/2024/110: Se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a Kiyo
Gutiérrez Trapero para realizar el programa de Master of Fine Arts in Art en University of
Southern California, Estados Unidos de América.

Dictamen Num. V/2024/111: Se cancela la beca-crédito completa otorgada a Saul Alejandro
Gaytan Gonzalez para realizar el programa de Doctor of Philosophy in Experimental Medicine
en The University of British Columbia, Canada.

Dictamen Num. V/2024/112: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Paola Martinez
Torres concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Master Politics &
Technology en Technical University of Munich, Alemania, a partir del 01 de octubre de 2023
y hasta el 30 de abril de 2024.

Dictamen Num. V/2024/113: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Gisela Noemi
Cruz Sanchez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD en Science,
Technologie et Societé de la Université du Quebec a Montreal, Canada, a partir del 16
diciembre de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2024.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dictamen Num. V/2024/114: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Isaac Lopez

Moreno Flores concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD
Development Policy & Management de la University of Manchester, Manchester, Reino Unido,
a partir del 01 de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Dictamen Num. V/2024/115: Se prorroga la beca-crédito complementaria, para que Marco

Tulio Daza Ramirez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctor en
Economia y Empresa en la Universidad de Navarra, Espafa, a partir del 01 de septiembre de
2024 y hasta el 31 de agosto de 2025.

Dictamen Num. V/2024/116: Se dictamina a Rocio Estrada Brisefio, como beneficiaria de
la beca-crédito completa, con el objetivo de continuar el programa de Master of Science
Gender History en University of Glasgow, Escocia, Reino Unido, a partir del 11 de septiembre
de 2023 y hasta el 11 de septiembre de 2024.

Dictamen Num. V/2024/117: Se dictamina a Isabel Pérez Valdés, como beneficiaria de la
beca-crédito complementaria, con el objetivo de continuar el programa de Doctorado en
Estudios Interdisciplinares de Género y Politicas de Igualdad en la Universidad de Salamanca,
Espafa, a partir del 01 de octubre de 2023 y hasta el 30 de septiembre de 2027.

Dictamen Num. V/2024/255: Se dictamina a Sonia Carolina Toro Morales, como
beneficiaria de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa PhD in Public
Affairs and Policy en Portland State University, Portland, Estados Unidos de América, a partir
del 30 de septiembre de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2029.

Dictamen Num. V/2024/256: Se dictamina a Mariana Granado Gil, como beneficiaria de la
beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el programa de Master Information,
Communication parcours Communication digitale et éditoriale, en Université de Toulon,
Francia, 02 de septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2026.

Dictamen Num. V/2024/257: Se dictamina a Mario Israel Sanchez Mercado, como
beneficiario de la beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el programa Doctorat
en génie du bois et des matériaux biosourcés en la Université Laval, Quebec, Canada, a partir
de 03 de septiembre de 2024 y hasta el 02 de septiembre de 2028.

Dictamen Num. V/2024/258: Se dictamina a Mariana Mejia Succar, como beneficiaria de la
beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el programa Master of Arts in Social-
Organizational Psychology, en Columbia University, Nueva York, Estados Unidos de América,
a partir del 03 de septiembre de 2024 y hasta el 31 de mayo de 2026.

Dictamen Num. V/2024/259: Se dictamina a Hugo Sadoth Chavez Ascencio, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el Programa de Master
Universitario en Teoria Politica y Cultura Democratica en la Universidad Complutense de
Madrid, Madrid, Espafia, a partir del 09 de septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre
de 2025.

Dictamen Num. V/2024/260: Se dictamina a lvan Salvador Ortiz Castro, como beneficiario
de la beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el programa de Master de
Formacion Permanente en Argumentacion Juridica de la Universidad de Ledn, Espafia, a
partir del 26 de febrero de 2024 y hasta el 15 de septiembre de 2025.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Dictamen Num. V/2024/261: Se dictamina a Joshua Emmanuel Zepeda Garcia, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios
MSc Urban Studies, en la University of Manchester, Inglaterra, Reino Unido, a partir del 01 de
septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2025.

Dictamen Num. V/2024/262: Se dictamina a Daniel Cuauhtli Aguilar Yéfiez, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios
PhD in Criminology en la University of Cambridge, Reino Unido, a partir del 01 de octubre de
2024 y hasta el 30 de septiembre de 2028.

Dictamen Num. V/2024/263: Se dictamina a Blanca Alejandra Robles Ramirez, como
beneficiaria de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios
MSc in Urban Management en Technische Universitat Berlin, Berlin, Alemania a partir del 14
de octubre de 2024 y hasta el 31 de marzo de 2026.

Dictamen NUum. V/2024/264: Se dictamina a Montserrat Garcia Becerra, como beneficiaria
de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios Master of Arts
International Relations and East Asia en University of Sheffield, Reino Unido a partir del 30 de
septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2025.

Dictamen Num. V/2024/265: Se dictamina a José Pablo Martinez Zamora, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master
mention Droit privé parcours Droit des personnes et de la famille en la Université de Grenoble
Alpes, Francia, a partir del 01 de septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2026.

Dictamen Num. V/2024/266: Se dictamina a Diego Alejandro Velasco Sanchez, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Posgrado
de Alta Especialidad en Medicina de Rehabilitacion Neuroldgica, en el Instituto Nacional de
Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra con el aval de la Universidad Nacional Autonoma
de México, a partir del 01 de marzo de 2024 y hasta el 28 de febrero de 2025.

Dictamen Num. V/2024/267: Se dictamina a Carlos Ivan Aguilar Rocha, como beneficiario
de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa Master of International
Affairs, en Columbia University, Estados Unidos de América, a partir del 03 de septiembre de
2024 y hasta el 31 de mayo de 2026.

Dictamen Num. V/2024/268: Se dictamina a Gabriela Itzel Sandoval Huizar, como
beneficiaria de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa el Master
Universitario en Comunicacion de las Organizaciones en la Universidad Complutense de
Madrid, Espafia, a partir del 01 de septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2025.

Dictamen Num. V/2024/269: Se dictamina a Selene Margarita Ibarra Villarreal, como
beneficiaria de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master
Universitario en Salud, Integracién y Discapacidad en la Universidad Complutense de Madrid,
Espafia, a partir de 01 de septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2025.

Dictamen NGm. V/2024/270: Se dictamina a Alejandro Daniel Enciso Aguila, como
beneficiario de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master en
Estudios Avanzados de Derecho Publico en la Universidad Carlos Il de Madrid, Espafia, a
partir del 09 de septiembre de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2025.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Dictamen Num. V/2024/271: Se dictamina a Alejandra Guadalupe Rodriguez Infante,

como beneficiaria de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de
Doctorado en Estudios Avanzados en Derechos Humanos en la Universidad Carlos Ill de
Madrid, Espafia, a partir del 30 de marzo de 2024 y hasta el 29 de marzo de 2028.

Dictamen Num. V/2024/272: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Alfonso

Romero Zufiga concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD en
Philosophie en University of Tubingen, Alemania, a partir del 01 de octubre de 2024 y hasta
el 28 de febrero de 2026.

Dictamen Num. V/2024/273: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Ada Carmen

Quintero Pérez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado del Master
Universitario en Neurociencia de la Universidad Complutense de Madrid, Espafia, a partir del
29 de marzo de 2024 y hasta el 27 de julio de 2024.

Dictamen Num. V/2024/274: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Maria
Fernanda Carranza Alejo concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Master
Universitario en Democracia y Gobierno de la Universidad Autonoma de Madrid, Espafia, a
partir del 01 de junio de 2024 y hasta el 19 de septiembre de 2024.

Dictamen Num. V/2024/275: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Alejandro
Corona Mariscal concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctor en
Ciencia, Tecnologia y Gestion Alimentaria en la Universidad Politécnica de Valencia, Espafa,
a partir del 01 de septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2025.

Dictamen Num. V/2024/276: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Guadalupe
Elizabeth Sandoval Gonzéalez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado del
Master Sciences et Cultures du Visuel, en Université de Lille, Francia, a partir del 01 de julio
de 2024 y hasta el 30 de septiembre de 2024.

Dictamen Num. V/2024/277: Se prorroga la beca-crédito complementaria, para que Miguel
Angel Sigala Gémez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD
Transborder Studies en Arizona State University, Estados Unidos de América, a partir del 01
de agosto de 2024 y hasta el 31 de mayo de 2025.

Dictamen Num. V/2024/278: Se prorroga la beca-crédito complementaria, para que Maria
Estela Marquez Aguayo concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de
Doctorado en Ciencias Sociales en la Universidad de Buenos Aires, Argentina, a partir del 01
de agosto de 2024 y hasta el 31 de julio de 2025.

Dictamen Num. V/2024/279: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Ciceré6n Muro
Cabral concluya el proyecto de investigacién y obtenga el grado de Doctor en Ciencias
Politicas y de la Administracion y Relaciones Internacionales de la Universidad Complutense
de Madrid, Espafia, a partir del 16 de octubre de 2024 y hasta el 15 de octubre de 2025.

Dictamen Num. V/2024/280: Se prorroga la beca-crédito completa, para que Verénica Paola
Castafieda Rodriguez concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de MSc
Sustainable Resource Management en Technical University of Munich, Alemania, a partir de
01 de octubre de 2024 y hasta el 30 de abril de 2025.
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Una vez que fueron leidos los titulos de los 37 dictamenes de beca de la Comision
Permanente de Condonaciones y Becas, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente
del Consejo) los puso a la consideracion del pleno, y no habiendo ninglin comentario a los
mismos, sometio a votacion los dictdmenes de referencia, y los integrantes del Consejo los
aprobaron de manera conjunta, en paquete, en votaciéon econémica, por unanimidad (103
votos a favor; de los cuales 100 se emitieron con el mecanismo de votacion electrénicay 3
de manera fisica).

4. ASUNTOS VARIOS

En el punto 4 del orden del dia, correspondiente a “Asuntos varios”, el Presidente del Consejo
pregunté al pleno si hubiera asuntos que tratar, y se inscribié un solo tema, mismo que se
desarrollé conforme a lo siguiente:

A. Propuesta de modificacion de los articulos 49 vy 50 del Reglamento General de
Evaluacién vy Promocién de Alumnos. El consejero Adolfo Benjamin Mijangos Jiménez
(alumno del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas) propuso al pleno
del Consejo modificar los articulos 49 y 50 del Reglamento General de Evaluacion y
Promocién de Alumnos de la Universidad de Guadalajara. Mencioné que esta medida
permitira a los estudiantes conocer, revisar y de ser necesario debatir y argumentar sobre la
justicia de sus evaluaciones y generar un proceso transparente y equitativo de la evaluacion.
Acotd que, si bien la norma permite que el alumno pueda solicitar una revision de la manera
de cémo lo evaluaron, sin embargo, en este procedimiento los estudiantes estan en una
situacion vulnerable porque se excluye su participacion directa al hacer este tramite y el
profesor puede no tomar en cuenta los trabajos y proyectos realizados a lo largo del periodo
académico de evaluacion. En ello, propuso que se incluya la participacion activa de los
estudiantes en la entrega de las evidencias del curso. Consideré que, de aprobarse estas
propuestas de modificacion, pondria a la vanguardia a esta Casa de Estudio en materia de
transparencia y equidad en el proceso de las evaluaciones académicas de los estudiantes. Al
respecto, el Presidente pidid al consejero Adolfo Benjamin Mijangos que haga llegar la
propuesta de referencia de manera escrita, dirigida a la presidencia del Consejo General
Universitario, para poder derivarla a las comisiones del Consejo para su analisis, en particular,
de la Comision Permanente de Normatividad, y posteriormente, poderla presentar en una
futura sesion de este Consejo.

Una vez agotado el orden del dia, y no habiendo mas asuntos que tratar, el Dr. Ricardo
Villanueva Lomeli, en su calidad de Presidente del Consejo, procedi6 a realizar la declaratoria
de clausura de la presente sesion extraordinaria del H. Consejo General Universitario, a las 18:22
horas del sdbado 13 de julio de 2024.

Agradecio la asistencia y participacion de los integrantes del Consejo y, asimismo, solicito al
Secretario de Actas y Acuerdos la elaboracion del acta de la sesion.

En la ciudad de Zapopan, Jalisco, el 13 de julio de 2024.
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Comision Permanente de Educacién

Dictamen NUm. 1/2024/097
Resolutivos

PRIMERO. Se reestructura el plan de estudios de la Licenciatura en Disefio de Modas, para
operar en las modalidades escolarizada y/o mixta, bajo el sistema de créditos, para impartirse en
el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada Unidad de Aprendizaje y con un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area de Formacion para ser cubiertos por los alumnos, y que se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Creéditos %

Area de Formacion Basica Comun 56 13

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 309 73
Area de Formacién Especializante Selectiva 31 7
Area de Formacion Optativa Abierta 29 7

Numero de créditos requeridos para optar por el titulo 425 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondiente al plan de estudios de la Licenciatura
en Disefio de Modas se describen a continuacion, por Area de Formacion:

Area de Formacién Basica Comun

Unidad de Aprendizaje Tipo _ll:leo(:zraiz sziﬁ:zs T%?;?;S Créditos Prerrequisitos
Metodologia de la investigacion C 60 0 60 8
Inglés medio CT 20 20 40 4

Inglés avanzado CT 20 20 40 4 Inglés medio
Formacion universitaria C 40 0 40 5
Psicologia de la percepcion CT 20 20 40 4
Disefio basico digital CT 20 20 40 4
Fotografia basica CT 20 20 40 4
Propiedad inézleazt;a:l y derechos c 40 0 40 5
del ate y do los qaenos c 60 0 60 8
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Horas

Horas

Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo Teoria Practicas Totales Créditos Prerrequisitos
Andlisis de problemas globales
del siglo XXI* 80 NA
Formacion Integral 80 10
Total 300 100 560 56

* La Unidad de Aprendizaje sera obligatoria, se cursard durante el primer ciclo escolar y serad un requisito para el
reingreso al segundo ciclo escolar. Los contenidos y las estrategias didacticas seran determinadas por la Comision
Permanente de Educacion del H. Consejo General Universitario, asi como el tipo de curso, la carga horaria de teoria y

practica.

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo .'r_gﬁz Pg?::iacsés Tl-éct);?;s Créditos Prerrequisitos
e e c | e 0 o | 8 [Ty
Historia del vestido mexicano Cc 60 0 60 8 H(;?Stggﬁ )é;er%z:: !
s e e BN
Teoria social de la moda C 40 0 40 5
llustracion digital para moda T 0 80 80 5 Dg’iggﬁﬁ g%ifgsé?;tgly
" aiales para mods. T 0 80 80 5| Maamod
Disefio editorial para moda CT 20 20 40 4
sustggstgrgﬁiggg Iggilcao r¥10da cT 20 20 40 4
Proyegr:o n?gdteiflljlladén cT 48 72 120 11 Proyeg;o rrc:g dErjt‘ullacic'm
udgienomemenmies | ¢ | a0 0 o | s
Taller de disefio de moda | CT 48 72 120 11
Taller de disefio de moda Ii cT 48 72 120 11 Taller de disefio
Taller de disefio de moda Il CT 48 72 120 11 Tagzrrﬂggflelﬁo
Taller de disefio de moda IV | CT 48 72 120 11 Taller de disefio
Taller de disefio de moda V CT 48 72 120 11 Taé':rrggd(gsl\e}ﬁo
Taller de disefio de moda Vi | CT 48 72 120 11 Taller de disefio de
Taller de disefio de moda VIl | CT 48 72 120 11 Taller de disefio de

moda VI




100 | UdeG

Boletin de sesiones

Horas

Horas

Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo Teoria Practicas Totales Créditos Prerrequisitos
Presentacion de proyectos Proyecto de titulacion
de moda cT 20 20 40 4 en moda |
Proyecto de titulacion Metodologia de la
en moda | cT 48 2 120 11 investigacion
Técnicas de confeccion | CT 48 72 120 11
Técnicas de confeccion Il CT 48 72 120 11 Tecmca_slde
confeccién |
Técnicas de confeccion I CT 48 72 120 11 Tecmca_g de
confeccion Il
Técnicas de confeccion IV CT 48 72 120 11 Tecnlcg§ de
confeccion 1l
Fibras textiles CT 20 20 40 4
Técnicas de hilatura . .
e hilado artesanal CT 20 20 40 4 Fibras textiles
Patronaje | CT 48 72 120 11
Patronaje I CT 48 72 120 11 Patronaje |
Patronaje IlI CT 48 72 120 11 Patronaje Il
Patronaje IV CT 48 72 120 11 Patronaje IlI
Patronaje V CT 48 72 120 11 Patronaje IV
Estudio de materiales para uso
en calzado y complementos cT 20 20 40 4
; ; Estudio de materiales
Estudio de ma_lterla!es cT 20 20 40 4 para uso en calzado y
para uso en joyeria complementos
Taller de textiles, tinturas Técnicas de hilatura e
y estampados cT 20 20 40 4 hilado artesanal
Mercadotecnia
en la Moda CT 20 20 40 4
Marketing digital Mercadotecnia en la
para moda cT 20 20 40 4 moda
Tecnolqgias textiles_y nuevos Taller de textiles, tinturas
matenalg: Ielarr;':lol(ajlalndustnal CT 20 20 40 4 y estampados
Disefio e identidad en las
empresas de moda cT 20 20 40 4
Dibujo bésico y técnicas de T 0 80 80 5

representacion de moda
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. L . Horas Horas Horas - -
Unidad de Aprendizaje Tipo Teoria Practicas Totales Créditos Prerrequisitos
Dibujo bésico y técnicas
Dibujo y figurinismo | T 0 80 80 5 de representacién de
moda
Dibujo y figurinismo Il T 0 80 80 5 Dibujo y figurinismo |
Fotografia e imagen de modas CT 20 20 40 4 Fotografia basica
Total 1,384 1,956 3,340 309
Area de Formacién Especializante Selectiva
** Qrientacion Imagen y produccion de modas
Unidad de Aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
P ! P Teoria Préacticas Totales a
- Historia de la moda siglo XX
Estilismo de moda CT 40 20 60 6 y siglo XXI
Magquillaje escénico T 0 40 40 3 Estilismo de moda
Relaciones publicas en la moda CT 40 20 60 6 Mercadr(:]tgggla de la
Gestién y produccion de Marketing digital para
eventos de moda cT 40 20 60 6 moda
Patronaje y confeccion .
especializados T 18 37 55 4 Patronaje V
. - Patronaje y confeccion
Vestuario escénico CT 40 20 60 6 especializados
Total 178 157 335 31
** Orientacion Negocios y Gestién de Modas
Unidad de Aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
P ! P Teoria Practicas Totales q
. .. llustracion digital para
Medios digitales CT 20 60 80 7 modas
Desarrollo de emprendedores CT 40 40 80 8 Auwges“g;&gzndera en
Autogestion financiera en PyMEs CT 20 20 40 4 Medios digitales
Lz Propiedad intelectual y
Creacién de empresas CT 20 20 40 4 derechos de autor
Costos y presupuestos en la Autogestion financiera en
produccién de moda cT 20 20 40 4 PyMEs
. Disefio e identidad de las
Nuevos modelos empresariales CT 20 20 40 4 empresas de moda
Total 140 180 320 31

** E| alumno debera elegir una de las dos orientaciones.
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Area de Formacion Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo ?gg?i:\ P:_'é(():;ﬁzsas T%?;?:s Créditos Prerrequisitos
Desarrollo personal C 40 0 40 5
Fundamentos del disefio CT 40 40 80 8
Disefio experimental CT 20 20 40 4
Serigrafia | T 0 40 40 3
Serigrafia Il T 0 40 40 3
Elementos conceptuales del color CT 20 20 40 4
Vitrales C 20 0 20 3
Organizacion empresarial C 20 0 20 3
Asesgéiznylgg;iusltoria cT 20 20 40 4
Magquillaje fotografico T 0 40 40 3
Creatividad CT 20 20 40 4
Escenografia C 60 0 60 8
Elabor%(iaitggrgﬁvrQSScaras T 0 40 40 3
Temas emergentes CT 20 20 40 4
Bailes de salén T 0 40 40 3
Bailes internacionales T 0 40 40 3
Comunicacion oral y escrita T 0 40 40 3

CUARTO. Ademas de lo que sefiala la normatividad universitaria vigente, el requisito de ingreso
a la Licenciatura en Disefio de Modas es la aprobacion de la Evaluacion Diagnéstica que se
aplique en fechas cercanas al examen de aptitud College Board para la Licenciatura en Disefio
de Modas.

QUINTO. El alumno contara con un proceso de acompafiamiento en su formacion profesional a
través del programa de tutorias orientadas a facilitar la adaptacion, permanencia y egreso de los
estudiantes de pregrado por medio de tutores capacitados para brindar asesoria y canalizacion
ante situaciones que pongan en riesgo el trayecto de la formacion universitaria del alumnado.
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SEXTO. La formacion integral se acreditara mediante actividades que el estudiante elija en los
campos de las disciplinas artisticas, actividades deportivas, actividades de formacién de
pensamiento critico, ciencias econdémicas administrativas, sociales, humanidades, estudios
liberales, temas de sustentabilidad, medio ambiente y demas, conforme al plan de formacion
integral del Centro Universitario. Podran cursarlas en cualquier Centro Universitario de la Red, o
en instituciones de educacién superior nacionales o extranjeras, previa autorizacion del
Coordinador del Programa Educativo. Todo esto deberd estar debidamente comprobado con
evidencias fotograficas, documentos anexados como el programa, la constancia o carta emitida
por la entidad que corresponda.

Los estudiantes deberan cubrir 80 horas de formacion integral con un valor de 10 créditos que se
suman en el Area de Formacion Basica Comun a partir del primer ciclo escolar.

SEPTIMO. El alumno debera realizar practicas profesionales debiendo cumplir 420 horas a partir
de que el estudiante haya cubierto el 60% de los créditos. Estas podran realizarse en
instituciones, empresas y organismos del sector publico o privado, asi como en institutos y centros
de investigacioén, o bien, en colaboracién de proyectos de investigacion.

Para la acreditacion de las mismas, el alumno deberéa presentar al Coordinador de la Licenciatura
en Disefio de Modas la documentacion que acredite su participacion y los tiempos de dedicacién
en dicha actividad.

OCTAVO. Los alumnos de este plan de estudios deberan registrar su servicio social a partir de
que el alumno haya cubierto al menos 60% de los créditos del programa, debiendo acreditar 480
horas o las que en su momento determine la normatividad aplicable en materia de servicio social
de la Universidad de Guadalajara.

NOVENO. El tiempo estimado para cursar el plan de estudios de la Licenciatura en Disefio de
Modas es de ocho ciclos escolares, contados a partir del ingreso.

DECIMO. Para obtener el titulo de Licenciado en Disefio de Modas, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

« Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios.

« Presentar constancia de otra lengua en Nivel A2 o equivalente.

« Presentar constancia de practicas profesionales de 420 horas.

« Haber realizado el servicio social.

o Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en
la normatividad vigente.

DECIMO PRIMERO. El certificado se expedira como Licenciatura en Disefio de Modas. El titulo
se expedira como Licenciado (a) en Disefio de Modas.

DECIMO SEGUNDO. Para los estudiantes que actualmente cursan el plan de estudios anterior
al presente, se anexa Tabla de Equivalencias respecto al plan anterior.

Los criterios para la implementacion de la Tabla de Equivalencias de la Licenciatura en Disefio
de Modas seran determinados por la Comisién de Educacion del Centro Universitario.
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Las Unidades de Aprendizaje que no cuenten con equivalencia conforme a la Tabla de
Equivalencias podran sujetarse a lo establecido en el Reglamento de Revalidaciones,
Establecimiento de Equivalencias y Acreditacion de Estudios de la Universidad de Guadalajara,
el Reglamento General de Evaluacion y Promocion de Alumnos y demdas normatividad

universitaria aplicable.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado cada uno de los Centros Universitarios.

DECIMO CUARTO. Ejecutese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion

Il del articulo 35 de la Ley Organica.

Tabla de Equivalencias del Plan de estudios
de la Licenciatura en Disefio de Modas del dictamen 1/2010/058
aprobado el 22 de enero de 2010

Unidades de Aprendizaje del

Unidades de Aprendizaje del

plan de estudios vigente Creditos plan de estudios reestructurado Creditos
Historia y teoria del disefio de modas 8 Historia y teoria del disefio de modas 8
Historia del vestido mexicano 8 Historia del vestido mexicano 8
Sin equivalencia Historia de la moda siglo XXy siglo XXI 8
Sociologia de la moda 5 Teoria social de la Moda 5
llustracion vectorial para moda 5 llustracion digital para moda 5
Modelacién de objetos digitales 5 Modelacion de objetos digitales 5
para moda para moda
Disefio ecoldgico y sustentabilidad 4 Disefio ecolggif;%sgztentabilidad 4
Estudio dg_moda contgmporénea: 5 Estudio dg_moda contemporénea: 5
analisis internacional analisis internacional
Taller de disefio de moda | 11 Taller de disefio de moda | 11
Taller de disefio de moda Il 11 Taller de disefio de moda Il 11
Taller de disefio de moda lll 11 Taller de disefio de moda Ill 11
Taller de disefio de moda IV 11 Taller de disefio de moda IV 11
Taller de disefio de moda V 11 Taller de disefio de moda V 11
Taller de disefio de moda VI 11 Taller de disefio de moda VI 11
Taller de disefio de moda VII 11 Taller de disefio de moda VI 11
Proyecto de titulacion en moda | 11 Proyecto de titulacion en moda | 11
Técnicas de confeccion | 11 Técnicas de confeccion | 11
Técnicas de confeccion Il 11 Técnicas de confeccion Il 11
Técnicas de confeccion lll 11 Técnicas de confeccion llI 11
Técnicas de confeccion IV 11 Técnicas de confeccion IV 11
Fibras textiles 4 Fibras textiles 4
Técnicas de hilatura e hilado artesanal 4 Técnicas de hilatura e hilado artesanal 4
Patronaje | 11 Patronaje | 11
Patronaje Il 11 Patronaje Il 11




105 | UdeG

Boletin de sesiones

Unidades de Aprendizaje del

Unidades de Aprendizaje del

plan de estudios vigente Creditos plan de estudios reestructurado Creditos
Patronaje Il 11 Patronaje Ill 11
Patronaje IV 11 Patronaje IV 11
Patronaje V 11 Patronaje V 11
Estudio de materiales para uso 4 Estudio de materiales para uso 4
en calzado y complementos en calzado y complementos
Estudio de materiales 4 Estudio de materiales 4
para uso en joyeria para uso en joyeria
Taller de textiles, tinturas y estampados 4 Taller de textiles, tinturas y estampados 4
Mercadotecnia en la moda | 4 Mercadotecnia en la moda 4
Mercadotecnia en la moda Il 4 Marketing digital para moda 4
Tecnologias aplicadas en el disefio 2 Tecnologias textiles y nuevos materiales 4
de moda en los textiles para la industria de la moda
- . Dibujo bésico y técnicas de
Dibujo artistico S representacion de moda 5
Dibujo y figurinismo | 5 Dibujo y figurinismo | 5
Dibujo y figurinismo Il 5 Dibujo y figurinismo Il 5
Psicologia de la percepcién 11 Psicologia de la percepcion 4
Recursos informaticos béasicos 4 Disefio basico digital 4
Toma fotogréfica en blanco y negro 8 Fotografia basica 4
. Propiedad intelectual
Propiedad Intelectual | 5 y derechos de autor 5
. Propiedad intelectual
Propiedad Intelectual Il 5 y derechos de autor 5
Historia y teoria general del arte 8 Historia y teoria general del arte g
Historia y teorfa de los disefios 8 y de los disefios
imagen y estilismo 6 Estilismo de moda 6
Magquillaje escénico 3 Magquillaje escénico 3
Relaciones publicas en la moda 8 Relaciones publicas en la moda 8
Gestion y produccion de 6 Gestion y produccion de 6
eventos de moda eventos de moda
Vestuario escénico 6 Vestuario escénico 6
Multimedia 7 Medios digitales 7
Desarrollo de emprendedores 8 Desarrollo de emprendedores 8
Gestion estratégica P .
y produccién de moda 8 Autogestion financiera en pymes 4
Costos y presupuestos Costos y presupuestos
- 4 - 4
en la produccion de moda en la produccion de moda
Fundamentos del disefio | 8 Fundamentos del disefio 8
Elementos conceptuales del color 12 Elementos conceptuales del color 4
Disefio grafico y 8 Disefio identidad de las 4
produccion publicitaria de moda empresas de moda
Creacion y desarrollo -
de nuevos productos 8 Creatividad 4
. . Propiedad intelectual
Normatividad en el disefio de modas 5 y derechos de autor 5
Semiética de la moda 5 Comunicacion oral y escrita 3
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Unidades de Aprendizaje del - Unidades de Aprendizaje del -
plan de estudios vigente Creditos plan de estudios reestructurado Creditos

Desarrollo personal 5 Desarrollo personal 5

Disefio experimental 4 Disefio experimental 4

Serigrafia | 3 Serigrafia | 3

Serigrafia Il 3 Serigrafia ll 3

Vitrales 3 Vitrales 3

Organizacién empresarial 3 Organizaciéon empresarial 3

Asesoria y consultoria de empresas 4 Asesoria y consultoria de empresas 4

Magquillaje fotografico 3 Magquillaje fotogréafico 3

Creatividad 4 Creatividad 4

Escenografia 8 Escenografia 8

Elaboracion de mascaras decorativas 3 Elaboracion de mascaras decorativas 3

Bailes de salon 3 Bailes de salén 3

Bailes internacionales 3 Bailes internacionales 3

Comunicacion oral y escrita 3 Comunicacion oral y escrita 3

Dictamen Nam. 1/2024/102
Resolutivos

PRIMERO. Se abre el plan de estudios del Programa de Nivelacion de la Licenciatura en
Enfermeria, para operar en la modalidad no escolarizada, bajo el sistema de créditos, en el Centro
Universitario de Los Lagos, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El Centro Universitario de Los Lagos se ajustara a los dictdmenes del Programa de
Nivelacién de la Licenciatura en Enfermeria, con sus ultimas modificaciones conforme a los
dictdmenes 1/2016/320 aprobado por el H. Consejo General Universitario el 24 de julio del 2016;
el dictamen 1/2017/208 aprobado por el H. Consejo General Universitario en 27 de octubre del
2017; y el dictamen 1/2023/006 aprobado por el H. Consejo General Universitario el 10 de marzo
del 2023, que se imparte bajo el sistema de créditos, en la modalidad no escolarizada, en los
Centros Universitarios de Ciencias de la Salud, de Los Altos, de La Ciénega, del Norte, del Sury
de Los Valles.

TERCERO. Dado que es un programa autofinanciable, el costo de operacion e implementacion
de este programa educativo, sera con cargo al programa. En caso de que se requieran recursos
humanos excepcionales, serd necesario solicitarlos en los términos de la normatividad
universitaria.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.
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Dictamen NUm. 1/2024/139

Resolutivos

PRIMERO. Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen numero 1/2023/099, aprobado por
el H. Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del 29 de marzo de 2023, mediante
el cual se crea el programa académico de la Maestria en Lexicografiay Produccién Editorial
de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio,

a partir del ciclo escolar 2024 “B”, para quedar como sigue:

SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Lexicografia y Produccion Editorial
es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada y no escolarizada (en

linea), y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacién Créditos %
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 77 100
Total 77 100
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
. o . Horas Horas Horas £
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos
Lexicografia | C 40 40 80 5
Lexicografia ll C 40 40 80 5
Lexicografia lll C 40 40 80 5
Lexicografia IV C 40 40 80 5
Lexicografia V C 40 40 80 5
Disefio y proc!ucmon e_dlt_orlal I cT 32 32 64 4
Fundamentos libros y diccionarios
Dls_eno y Qrodu,00|on edltgrlal Il cT 40 40 80 5
Tipografia, parrafo y reticula
D_|seno y produccion editorial 111. cT 40 40 80 5
Microestructura y macroestructura
Dlsgnq y prpdpccmn edlto_rlgl V. cT 40 40 80 5
Diccionario impreso y digital
Disefio y produccion editorial V.
Enriquecimiento de articulos lexicogréaficos CT 40 40 80 5
grafico multimedia
Proyecto I. Lexicografia, disefio y produccion S 48 48 96 6
Proyecto Il. Lexicografia, disefio y produccion S 48 48 96 6
Literacidad digital | CT 32 32 64 4
Literacidad digital 11 CT 32 32 64 4
Etica de la lexicografia C 32 32 64 4
Epistemologia de la lexicografia C 32 32 64 4
Total 616 616 1,232 77

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.

2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.

3S = Seminario, C = Curso, CT = Curso Taller.
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SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica,
y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/140
Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Cirugia Maxilofacial,
gque se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cirugia Maxilofacial
de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para
ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca”, Centro Médico Nacional
de Occidente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); y en las unidades hospitalarias
que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del
mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

TERCERQO. El programa académico de la Especialidad en Cirugia Maxilofacial es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Particular 60 8
Area de Formacion Especializante 660 92
Numero de créditos para optar al diploma 720 100

Area de Formacién Basica Particular

Investigacion |

Horas BCA? Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor

_ Metodologia de la cT 32 16 0 48 3
investigacién médica |

Sesion de revision bibliografica | CT 32 16 0 48 3

_ Deontologia de la cT 16 16 0 32 2
investigacién médica

Seminario de casos clinicos | CT 32 16 0 48 3

Total 112 64 0 176 11
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Investigacion Il

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Teoricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
_Metodologia de la cT 32 16 0 48 3
investigacion médica Il
Sesion de revision bibliogréafica 1l CT 32 16 0 48 3
Medicina basada en evidencias | CT 16 16 0 32 2
Seminario de casos clinicos I CT 32 16 0 48 3
Total 112 64 0 176 11
Investigacion
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Protocolo de tesis | CT 32 16 0 48 3
Medicina basada en evidencias Il CT 32 16 0 48 3
Seminario de casos clinicos Il CT 16 16 0 32 2
Estadistica CT 32 16 0 48 3
Total 112 64 0 176 11
Investigacion IV
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Protocolo de tesis I CT 64 0 0 64 4
Seminario de casos clinicos IV CT 32 16 0 48 3
Redaccion del escrito cientifico CT 64 0 0 64 4
Total 160 16 0 176 11
Educacion |
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teodricas
C/ tutor S/ tutor
Inmunologia CT 16 16 0 32 2
Taller de diseccién CT 16 16 0 32 2
Total 32 32 0 64 4
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Educacion 1l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Blomaterlale,s de osteosintesis en cT 32 32 0 64 4
cirugia maxilofacial
Total 32 32 0 64 4
Educacion 11l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Regeneracion 6sea S 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
Educacion IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Cirugia artroscépica S 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
Area de Formacién Especializante
Atencion Médico Odontoldgica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
Teoricas
Cl/ tutor tutor
Anatomia humana y de C 48 16 0 64 4
cabeza y cuello
Farmacologia aplicada cL 48 16 0 64 4
en cirugia maxilofacial
Cirugia oral CL 48 80 0 128 8
Principios de la practica cL 64 112 0 176 11
quirdrgica maxilofacial
Embriologia craneofacial CL 48 16 0 64 4
Microbiologia maxilofacial CL 32 16 0 48 3
Medicina interna en Cirugia CL 64 16 0 80 5
Maxilofacial
Manejo de la via aerea cL 32 16 0 48 3
en anestesiologia
Trabajo de atencion N 0 1,408 560 1,968 123
maxilofacial |
Total 384 1,696 560 2,640 165
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Atencion Médico Odontolégica Il

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Infectologia maxilofacial CL 32 16 0 48 3
Traumatologia maxilofacial CL 32 32 0 64 4
Patologia y medicina bucal CL 32 32 0 64 4
Control del dolor orofacial CL 32 32 0 64 4
Manejo integral de] labio cL 32 32 0 64 4
y paladar hendido
Crecimiento y dc_esarrollo cL 32 16 0 48 3
craneofacial
Otorrinolaringologia CL 16 16 0 32 2
Oncologia maxilofacial CL 32 32 0 64 4
Neurocirugia CL 32 32 0 64 4
Trabajo de atencion N 0 1,408 720 2,128 133
maxilofacial Il
Total 272 1,648 720 2,640 165
Atencion Médico Odontoldgica Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Traumatologia craneofacial CL 32 64 0 96 6
Implantologia oral CL 32 64 0 96
Traumatolog_lfa r_naxﬂofamal cL 32 64 0 96
pediatrica
Manejo medlco quirdrgico _de la cL 32 64 0 9% 6
articulacién Temporomandibular
Cirugia ortognética | CL 32 64 0 96 6
Manejo, médico quirdrgico CcL 32 16 0 48 3
de glandulas salivales
Cirugia craneofacial | CL 32 64 0 96 6
Trabajo de atencion N 0 1,408 608 2,016 126
maxilofacial Ill
Total 224 1,808 608 2,640 165
Atencion Médico Odontoldgica IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
Cl/ tutor tutor
Cirugia microvascular CL 32 64 0 96 6
Distraccion osteogénica CL 32 64 0 96 6
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Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Teori Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
edricas
C/ tutor tutor
Cirugia ortognatica Il CL 32 64 0 96 6
Cirugia craneofacial Il CL 32 64 0 96 6
Formacion rotatoria N 0 0 464 464 29
interinstitucional
Trabajo de atencion N 0 1,360 432 1,792 112
maxilofacial IV
Total 128 1,616 896 2,640 165

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3C = Curso, CL = Curso Laboratorio, CT = Curso Taller, N = Clinica, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Cirugia Maxilofacial,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a. Copia simple del titulo de Licenciatura de Cirujano Dentista, Odontologia, Estomatologia
o carrera equivalente emitido por alguna institucion de educacion superior;

b. Original del certificado de Licenciatura de Cirujano Dentista, Odontologia, Estomatologia
0 carrera equivalente, con un promedio minimo de 80;

c. Acta de nacimiento original;

d. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

e. Copia de aprobacion del Examen Nacional para la Seleccion de Aspirantes a Residencias
Estomatolégicas (ENARE) para mexicanos o extranjeros a la Especialidad en Cirugia
Maxilofacial;

f. Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

g. Original de la carta de aceptacién de las unidades donde se imparte el programa de
especialidad dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud con
atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y visada por el
Director de la unidad hospitalaria sede;

h. Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b) y ¢) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere: EIl titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el
procedimiento aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se
encuentran en un idioma diferente al espafiol acompafar traduccion por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacion de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Cirugia Maxilofacial
los siguientes:
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a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Cirugia Maxilofacial, tiene una duracion
estimada de 4 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencion del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacion o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Cirugia Maxilofacial.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocién del programa, el nimero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo
depende de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/141
Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Gastroenterologia, que
se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Gastroenterologia de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para
ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en la Unidad Médica de
Alta Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del
Instituto Mexicano del Seguro Social; y en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil
para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud a partir del ciclo escolar 2025.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Gastroenterologia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 8 1.5
Area de Formacion Basica Particular 8 1.5
Area de Formacion Especializante 524 97
Numero de créditos para optar al diploma 540 100
Area de Formacién Béasica Comun
Seminario de Investigacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — Practicas Practicas Totales Créditos
Tebricas
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigaciéon CT 16 16 0 32 2
Total 16 16 0 32 2
Seminario de Investigacion |l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Seminario de investigacion CT 16 16 0 32 2
Total 16 16 0 32 2
Seminario de Investigacion Ill
Horas BCA? Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Tesis CT 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
Area de Formacién Basica Particular
Seminario de Educacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Tedricas
Cl/ tutor S/ tutor
Introduccién a la educacién médica CT 16 16 0 32 2
Total 16 16 0 32 2
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Seminario de Educacion Il

. o . Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo® Teoricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
“durante 1 especiatad medca | CT | 10 16 0 32 2
Total 16 16 0 32 2
Seminario de Educacion IlI
. o . Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo® — Practicas Practicas Totales Créditos
Teorieas | o) wutor S/ tutor
Comunicacion CT 16 16 0 32 2
Educacion para la Salud CT 16 16 0 32 2
Total 32 32 0 64 4
Area de Formacion Especializante
Atencion Médica |
_ o _ Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas C/ tutor S/ tutor
Bioquimica 96 48 48 192 12
Anatomia patoldgica 128 64 32 224 14
Genética y biologia molecular 128 64 32 224 14
Semiologia del aparato digestivo CT 128 64 32 224 14
Nosologia del aparato digestivo | CT 128 64 32 224 14
Imagenologia | CT 128 64 32 224 14
Endoscopia | CT 128 64 32 224 14
Trabajo de Atencion Médica | N 0 480 800 1,280 80
Total 864 912 1,040 2,816 176
Atencion Médica I
_ o _ Horas BCA! Horas AMI? Horas o
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Inmunologia S 96 48 48 192 12
aparato digestivo | T | 4 4 102 12
Imagenologia Il CT 96 48 48 192 12
Endoscopia Il CT 96 48 48 192 12
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Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Urgencias Gastroenterolégicas CT 96 48 48 192 12
Profesionalismo Médico CT 96 48 48 192 12
Trabajo de Atencién Médica Il N 0 764 900 1,664 104
Total 576 1,052 1,188 2,816 176
Atencion Médica lll
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Nosologia del aparato digestivo I CT 128 64 32 224 14
Endoscopia lll CT 128 64 32 224 14
Estudlos_ hemodinamicos cT 128 64 32 294 14
del sistema portal
Estudios manométricos cT 128 64 32 204 14
y pH-metria esofagica
Trabajo de Atencion Médica lll N 0 856 1,000 1,856 116
Total 512 1,112 1,128 2,752 172
1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CT = Curso Taller, N = Clinica, T= Taller, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Gastroenterologia,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

Acta de nacimiento original;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia de aprobacién del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas
(ENARM) de la Especialidad en Medicina Interna;

Diploma de la Especialidad en Medicina Interna, o Certificado parcial minimo de dos afios
de la Especialidad en Medicina Interna, expedido por una universidad reconocida;
Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

Original de la carta de aceptacion de las unidades donde se imparte el programa de
Especialidad en Gastroenterologia dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud con atencidn al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente
y visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y
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A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), ¢) y f) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior
exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompafiar traduccién por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacién de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Gastroenterologia,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los siguientes:

a. No acreditar una o mas Unidades de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compaferos y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Gastroenterologia, tiene una duracion
estimada de 3 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtenciéon del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacién o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Gastroenterologia.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el nimero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
dependen de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUm. 1/2024/142
Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Cirugia Pediatrica, que
se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cirugia Pediatrica de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, para ser
impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, y en las unidades
hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como
sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar
2025.

TERCERQO. El programa académico de la Especialidad en Cirugia Pediatrica es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Particular 60 8
Area de Formacion Especializante 660 92
Numero de créditos para optar al diploma 720 100

Area de Formacién Basica Particular

Investigacion |

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Creditos
Teodricas Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion médica | CT 32 32 0 64
Protocolo de investigacion médica | CT 32 16 0 48
Comunicacion de la investigacion
médica | CT 32 32 0 64 4
Total 96 80 0 176 11
Investigacion Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Créditos
Teodricas Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion
médica Il CT 32 32 0 64 4
Métodos de recoleccién y captura
de datos de investigacion cT 32 16 0 48 3
Tecnologias de la investigacion
y comunicacion | cT 16 16 0 32 2
Comunicacion de la Investigacion
médica Il CT 16 16 0 32 2
Total 96 80 0 176 11
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Investigacién

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® - Practicas Practicas Totales Créditos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Analisis de Datos CT 16 16 0 32 2
Protocolo de investigacion médica Il CT 32 16 0 48 3
Deontologia de la
investigacion médica | cT 16 16 0 32 2
Tecnologias de la investigacion
y comunicacion I cT 16 16 0 32 2
Comunicacion de la
Investigacion médica Ill cT 16 16 0 32 2
Total 96 80 0 176 11
Investigaciéon IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la
investigacion médica lll cT 32 16 0 48 3
Seminario de Tesis CT 16 64 0 80 5
Deontologia de la
investigacion médica Il cT 16 16 0 32 2
Tecnologias de la investigacion
y comunicacioén Ill cT 16 0 0 16 1
Total 80 96 0 176 11
Educacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Estrategias de apoyo psicosocial
durante la especialidad cT 16 16 0 32 2
Introduccién a la educacion médica CT 16 16 0 32 2
Total 32 32 0 64 4
Educacion Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo?® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Educacion para la salud S 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
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Educacion 1l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
nidad de Aprendizaje ipo Z 4 Z 4 réditos
Unidad de Aprendizaj Tipo? L Practicas | Practicas Totales Crédi
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Bioética en Cirugia | CT 16 16 0 32 2
Disefios de programas de
educacion para la salud S 16 16 0 32 2
Total 32 32 0 64 4
Educacion IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Practicas Practicas Total Créditos
Teodricas otales
Cl/ tutor S/ tutor
Bioética en Cirugia Il CT 16 16 0 32 2
Ejecucion y evaluacion de programas
de educacion para la salud S 16 16 0 32 2
Total 32 32 0 64 4
Area de Formacién Especializante
Atencion Médica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Practicas Practicas Total Créditos
Teobricas otales
C/ tutor S/ tutor
Principios bésicos de la cirugia
pediatrica con aplicacion clinico- CL 112 16 0 128 8
quirdrgica
Nutricidn en el paciente
quirdrgico peditrico CL 48 32 0 80 °
Cuidados del paciente
postquirdrgico en estado critico CL 80 48 0 128 8
Anatomia quirdrgica y principios de
técnicas quirdrgicas pediatricas CL 80 80 0 160 10
Principios endoscépicos y de la cirugia
de minima invasién CL 48 16 0 64 4
Cuidados preoperatorios y
postoperatorios del paciente quirdrgico CL 16 16 0 32 2
pediatrico
Anestesia en pediatria CL 32 16 0 48 3
Infecciones en cirugia CL 48 32 0 80 5
Trabajo de atenciéon medica | N 0 1,408 512 1,920 120
Total 464 1,664 512 2,640 165
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Atencion Médica Il

Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Cirugia gastrointestinal pediatrica | CL 32 64 0 96 6
Cirugia en modelos virtuales y biol6gicos CL 32 64 0 96 6
Cirugia de la region inguino- escrotal,
pared abdominal, piel y tejidos blandos CL 32 64 0 96 6
Endoscopia gastrointestinal pediatrica CL 32 64 0 96 6
Cirugia urolégica pediétrica | CL 32 64 0 96 6
Cirugia de cabeza, cuello y
otorrinolaringologia pediatrica CL 32 64 0 96 6
Cirugia laparoscoépica pediatrica | CL 32 64 0 96 6
Trabajo de atencion médica Il N 0 1,408 560 1,968 123
Total 224 1,856 560 2,640 165
Atencion Médica 11l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Endoscopia uroldgica en pediatria CL 32 64 0 96 6
Patologia quirargica del
recién nacido | CL 32 64 0 96 6
Cirugia gastrointestinal pediatrica Il CL 32 64 0 96 6
Atencién al paciente pediatrico
politraumatizado quirdrgico | CL 32 64 0 96 6
Cirugia oncolégica pediatrica | CL 32 64 0 96 6
Cirugia uroldgica pediétrica Il CL 32 64 0 96 6
Cirugia laparoscépica pediéatrica II CL 32 64 0 96 6
Trabajo de atencién médica lll N 0 1,408 560 1,968 123
Total 224 1,856 560 2,640 165
Atencion Médica IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Cirugia reconstructiva pediatrica CL 32 64 0 96 6
Trasplante de 6rganos en pediatria CL 32 64 0 96 6
Patologia quirdrgica del recién nacido Il CL 32 64 0 96 6
Cirugia toracica pediatrica y
toracoscopia CL 32 64 0 96 6
Cirugia oncolégica pediatrica Il CL 32 64 0 96 6
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Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Practicas Practicas Total Créditos
Tedricas otales
Cl/ tutor S/ tutor
Endoscopia e instrumentacion de la
via aérea en pediatria CL 32 64 0 96 6
Trastornos urogenitales CL 32 64 0 96 6
Atencién al paciente pediatrico
politraumatizado quirurgico Il CL 32 64 0 96 6
Trabajo de atencién médica IV N 0 1,360 512 1,872 117
Total 256 1,872 512 2,640 165

1BCA = Horas bajo la conducciéon de un académico.

2AMI =

Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CT = Curso Taller, N = Clinica, T= Taller, S= Seminatrio.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Cirugia Pediatrica,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

Acta de nacimiento original;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia del Examen Nacional para Aspirantes a la Residencias Medicas (ENARM);
Original del Certificado con calificaciones que amparen al menos 2 afios de la
Especialidad en Pediatria; de contar con el diploma de Especialidad en Pediatria, copia
del diploma y certificado total de estudios original;

Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

Original de la carta de aceptacion de las unidades donde se imparte el programa de
Especialidad en Cirugia Pediatrica dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud con atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente
y visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptua de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), c) y f) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior
exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompafiar traduccién por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacion de tiempo completo a la Especialidad.
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SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Cirugia Pediétrica,
los siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Cirugia Pediatrica, tiene una duracion
estimada de 4 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencion del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacién o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirAn como Especialidad en Cirugia Pediatrica.

DECIMO. El costo de la matricula anual seré de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el nUmero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
depende de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracién y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/143
Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Cardiologia, que se
imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cardiologia de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para ser
impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en la Unidad Médica de Alta
Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS,
en el Hospital Regional Valentin Gémez Farias del ISSSTE; y en las unidades hospitalarias que
cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo
por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Cardiologia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 18 3
Area de Formacion Basica Particular 36 7
Area de Formacion Especializante 486 90
Numero de créditos para optar al diploma 540 100
Area de Formacién Basica Comun
Investigacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Seminario de investigacion | C 168 10 62 240 15
Total 168 10 62 240 15
Educacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Deondontologia c 12 1 3 16 1
Etica y Bioética c 12 5 5 16 1
Estrategias didacticas c 8 4 4 16 1
Total 32 7 9 48 3
Area de Formacion Bésica Particular
Investigacion Il
Horas BCA? Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl tutor S/ tutor
Seminario de investigacion Il c 168 10 62 240 15
Total 168 10 62 240 15
Investigacion Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Seminario de investigacion 111 Cc 200 20 68 288 18
Total 200 20 68 288 18
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Educacion Il
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas
C/ tutor S/ tutor
Disefio e implementacién de C o4 12 12 48 3
programas de salud
Total 24 12 12 48 3
Area de Formacion Especializante
Atencion Médica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tiipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Arritmias cardiacas,
muerte sUbita y sincope CL 104 34 70 208 13
Ciencias basicas en la
enfermedad cardiovascular N 48 16 32 96 6
Electrocardiografia y otras pruebas
diagnosticas en la enfermedad cardiovascular cT 96 32 64 192 12
Enfermedad valvular cardiaca N 96 32 64 192 12
Hipertension arterial sistémica, otros factores
de riesgo cardiovascular y prevencion N 64 20 44 128 8
cardiovascular
Insuficiencia cardiaca,
trasplante y rehabilitacion N %6 32 64 192 12
Miocardiopatias, tumores cardiacos
y enfermedades de pericardio N 48 16 32 96 6
Semiologia cardiovascular CT 48 16 32 96 6
Urgencias cardiovasculares y
posquirargico de corazén N 48 16 32 96 6
Trabajo de atenciéon médica | CL 518 260 518 1,296 81
Total 1,166 474 952 2,592 162
Atencién Médica Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tiipo® . Practicas Practicas Totales Créditos
Tedricas
Cl/ tutor S/ tutor
Electrofisiologimarcapasos
y otros dispositivos CLT 170 o7 29 256 16
Enfermedad coronaria, arterioesclerosis y
trombosis sanguinea N 182 102 100 384 24
Patologia cardiovascular en enfermedades de
otros 6rganos y en poblaciones especiales N 84 14 30 128 8
Pruebas de imagen en la
enfermedad cardiovascular | NT 392 262 130 784 49
Trabajo de atencién médica Il NP 520 174 346 1,040 65
Total 1,348 609 635 2,592 162
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Atencion Médica Il

_ o ) Horas BCA! Horas AMI? Horas .

Unidad de Aprendizaje Tiipo® Teoricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor

Cag’r']og’la;i'gz ;";dgu"'lt';'tas N 184 120 64 368 23

E”ferr‘;z(:?;igfpgégpéfizvasos N 184 64 120 368 23

Pruebas i‘;‘g:g:gj[‘;ﬂ@rmedad NT 184 120 64 368 23

S e ardl T | ws | o o | @ | =

Trabajo de atencién médica lll NP 520 174 346 1,040 65

Total 1,520 478 594 2,592 162

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.

2AMI =

Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CT = Curso Taller, N = Clinica, T= Taller, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Cardiologia, ademas
de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

Acta de nacimiento original;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia de aprobacion Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Medicas (ENARM)
de la Especialidad en Medicina Interna;

Diploma de la Especialidad en Medicina Interna o Certificado parcial, de un minimo de dos
afos, expedido por una universidad reconocida, con un promedio minimo de 80;
Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

Original de la carta de aceptacién de las unidades donde se imparte el programa de
Especialidad en Cardiologia dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la
Salud con atencion al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y
visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), ¢) y f) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior
exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencién de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompafar traduccion por perito acreditado.
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QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacién de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Cardiologia, ademas
de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los siguientes:

a. No acreditar una 0 mas Unidades de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Cardiologia, tiene una duracion estimada de
3 afos.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencion del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacién o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacién académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Cardiologia.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el nimero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
depende de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen Nam. 1/2024/144
Resolutivos
PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Medicina Interna, que

se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y en el Centro Universitario del Sur,
a partir del ciclo escolar 2025.
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SEGUNDQO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Medicina Interna de la
Red Universitaria, teniendo como sedes al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y al Centro
Universitario del Sur y para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio
Alcalde”, en el Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca”; en la Unidad Médica de Alta
Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS;
en los Hospitales Generales Regionales No. 45, 46, 110 y 180 del IMSS; en el Hospital Regional
Valentin Gémez Farias del ISSSTE; en el Hospital General de Occidente de la Secretaria de
Salud Jalisco; en el Hospital Angeles del Carmen; Hospital San Javier; y en la Unidad Médica de
la Clinica Hospital No. 24 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE) que se ubica en Ciudad Guzman, Jalisco; y en las unidades hospitalarias que
cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo
por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud o el Centro Universitario del Sur, a partir del
ciclo escolar 2025.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Medicina Interna es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Creéditos %

Area de Formacion Basica Particular 60 8
Area de Formacion Especializante 660 92
NuUmero de créditos para optar al diploma 720 100

Area de Formacién Basica Particular

Investigacion |

_ o ' Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion | CL 32 16 0 48 3
Bioestadistica CL 32 16 0 48 3
Seminario de investigacion | S 32 16 0 48 3
Total 96 48 0 144 9
Investigacion
_ o _ Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Tecnologias de la informacion CL 32 16 0 48 3
Protocolo de investigacion | CL 32 16 0 48 3
Seminario de investigacion Il S 32 16 0 48 3
Total 96 48 0 144 9
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Investigacién

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Practicas | Practicas | Total Créditos | Prerrequisitos
Teodricas otales
C/ tutor S/ tutor
Protocolo de investigacion I CL 32 16 0 48 3 ”f’vrg;‘;zgggfl
Redaccion del escrito cientifico CL 32 16 0 48 3
L . . L, Seminario de
Seminario de investigacion llI S 32 16 0 48 3 investigacién Il
Total 96 48 0 144 9
Investigacion IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas | Totales Créditos | Prerrequisitos
Teoricas | o/ wutor | S/ tutor
Desarrollo y presentacion Protocolo de
de Tesis CL 16 48 32 96 6 investigacion Il
Seminario de investigacion IV | S 32 16 0 48 3 veatoadion i
Total 48 64 32 144 9
Educacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Seminario de educacion | S 32 16 0 48 3
Deontologia y humanismo | CL 32 16 0 48 3
Total 64 32 0 96 6
Educacion 1l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Practicas | Practicas | Total Créditos | Prerrequisitos
Tedricas otales
C/ tutor S/ tutor
Seminario de educacién I S 32 16 0 48 3 Seedmu'cn:;'gndf
Deontologia y humanismo Il | CL 32 16 0 48 3 Deontologiay
Total 64 32 0 96 6
Educacioén 11l
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo?® Practicas | Practicas | Total Créditos | Prerrequisitos
Tedricas otales
C/ tutor S/ tutor
Seminario de educacion Il S 32 16 0 48 3 S;Eg;ifg’ndlf
Deontologia y humanismo Il CL 32 16 0 48 3 ﬁj&ggi';?q'gﬁ'
Total 64 32 0 96 6
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Educacion IV

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas | Totales Créditos | Prerrequisitos
Teoricas C/ tutor S/ tutor
Seminario de educacion IV S 32 16 0 48 3 izumc'ggré?]?ﬁ
Deontologia y humanismo IV | CL 32 16 0 48 3 Efrf]';tn"i':mgflﬁ
Total 64 32 0 96 6
Area de Formacion Especializante
Atencién Médica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Teori Practicas | Practicas | Totales Créditos
eoricas | ¢/ tutor S/ tutor
Enfermedades inmunoldgicas | CL 32 16 0 48 3
Enfermedades infecto contagiosas
y emergentes | CL 32 16 16 64 4
Enfermedades
cronico degenerativas | CL 32 16 0 48 3
Enfermedades hemato
oncolégicas CL 32 16 0 48 3
y cuidados paliativos |
Urgencias médicas y cuidados de cL 32 16 0 48 3
paciente critico |
Enfermedades metabdlicas | C 16 0 16 32 2
Neurologia y enfermedades
mentales | CL 16 16 0 32 2
Enfermedades cardiovasculares | CL 32 16 0 48 3
Enfermedades del sistema
respiratorio | CL 32 16 0 48 3
Enfermedades del aparato
digestivo | CL 32 16 0 48 3
Trabajo de atencion médica
(propedéutica y semiologia) | N 256 1,920 0 2,176 136
Total 544 2,064 32 2,640 165
Atencion Médica Il
Horas BCA! Horas AMI? T%?;?;S Créditos
Unidad de Aprendizaje Tipo® Practicas | Practicas Prerrequisitos
Teoricas C/ tutor S/ tutor
Enfermedades inmunoldgicas Il CL 16 16 0 32 2 iﬁﬁffﬁg]ﬁg?ciiﬁ
Enfermedades de la piel y
tegumentos | CL 16 16 0 32 2
Enfermedades Infecto contagiosas _Enfermedades
y emergentes Il ct 16 16 0 3 2 T mergeneat
Enfermedades crénico E”firrg‘r‘:‘c’gdes
degenerativas I CL 32 16 0 48 3 degenerativas |
Enfermedades hemato oncoldgicas y Enfermedades
cuidados paliativos Il CL 32 16 0 48 3 hfur&aéﬁo"s”,?;’.'&%'ﬁgi |y
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Horas

Horas BCA! Horas AMI? Créditos
. . g Totales iy
Unidad de Aprendizaje Tipo T — Prerrequisitos
Teéricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Urgencias médicas y cuidados de Urgencias médicas y
paciente critico II CL 16 16 0 32 2 cuidados de paciente
Enfermedades metabdlicas Il C 32 16 0 48 3 Enz]éf;g];?éief
T Neurologia y
Neurolo%:]aeyr:tglrggrlrlnedades cL 32 16 0 48 3 enfern:eldadles
mentales
Enfermedades cardiovasculares Il | CL 32 16 0 48 3 cefermedades |
Enfermedades del sistema Enfermedades del
respiratorio Il CL 32 16 0 48 3 sistema respiratorio |
Enfermedades del aparato Enfermedades del
digestivo Il i CL 32 16 0 48 3 aga(:;rtrg)edizeizvoel
Trabajo de atencién médica Trabajo de atencion
(propedéutica y semiologia) Il N 0 1,920 256 2,176 136 me‘tiﬁgé’;%ﬂ"ca
Total 288 2,096 256 2,640 165
Atencion Médica lll
Horas BCA! Horas AMI? Horas Prerrequisitos
Unidad de Aprendizaje Tipo Teoricas Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
EnfermedadeTIIlnmunologlcas cL 32 16 0 48 3 i f;ﬁe;g:ggigis"
Enfermedades de la piel y Enfermedades de la
tegumentos Il CL 16 0 0 16 1 piel y tegumentos |
Enfermedades infecto 16 E”fecrmgai‘éiz'smec‘o
contagiosas y emergentes || CL 32 0 48 3 emergentes i
Enfermedades crénico Enfermedades crénico
degenerativas I CL 32 16 0 48 3 degenerativas Il
Enfermedades hemato Enfermedades
oncoldgicas y cuidados CL 32 16 0 48 3 hemato oncolégicas y
paliativos m cuidados paliativos Il
Urgencias médicas y cuidados Urgencias médicas y
de paciente critico IlI CL 16 16 32 2 culdadgzl?ceop”acleme
Enfermedades metabdlicas I CL 16 16 0 32 2 Enfermedades
Neurologia y enfermedades Nf“'o'oc?iz y
mentales Il cL 32 0 0 32 2 enfermedades
Enfermedades Enfermedades
cardiovasculares 1l CL 48 16 0 64 4 cardiovasculares Il
Enfermedades del sistema Enfermedades del
respiratorio " CL 32 16 0 48 3 sistema respiratorio Il
Enfermedades del aparato Enfermedades del
digestivo Il CL 32 16 0 48 3 aparato digestivo Il
Trabajo de atencion médica Trabajo de atencién
(propedéutica y semiologia) 1l N 0 1,760 416 2,176 136 me‘;‘iié’?é?éﬁi?ﬁ‘f’“
Total 320 1,904 416 2,640 165
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Atencion Médica IV

Unidad de Aprendizaje Tipo® Practicas | Practicas Créditos | Prerrequisitos

Horas BCA! Horas AMI?
Horas

Tedricas Totales

C/ tutor S/ tutor

Enfermedades inmunolégicas

CL 32 16 0 48 3 Enfermedades

\Y inmunolégicas Il
Enfermedades de la piel y Enfermedades de la
tegumentos Il CL 16 0 0 16 1 piel y tegumentos Il

Enfermedades infecto 16 Emeﬁ'mgs%i;“;ecm

contagiosas y emergentes |V CL 32 0 48 3 emergentes Il
Enfermedades cronico Crén'fggeég‘e:r?:;fivas

degenerativas IV CL 32 16 0 48 3 i

- Enfermedades

Enfermedades hemato oncolégicas CL 32 16 0 48 3 hemato oncolégicas y

y cuidados paliativos IV

cuidados paliativos Il

Urgencias médicas y

O dente ertoo | CL | 16 16 0 32 2| cudaos do pecieme

Enfermedades metabdlicas IV CL 16 16 0 32 2 i@g&iigﬁ?ﬁ
Geriatria CL 16 16 0 32 2

cardiovaneules 1V cL | 3 16 0 48 3| apemedaes

e e v e | 16 16 0 32 2 | st

e R 16 0 48 3 o e

e o I esaen > oL | 16 16 0 32 2 _
K L, . rabajo de atencion
opetaenysomsoowty | N | O | 416 | 1760 | 2a76 | 13 | me o
Total 288 592 1,760 2,640 165

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.

2AMI =

Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CL= Curso Laboratorio, CT = Curso Taller, N = Clinica, T= Taller, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcién a la Especialidad en Medicina Interna,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucidon educativa reconocida;

Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

Acta de nacimiento original,

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia de aprobacién del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Medicas
(ENARM) de la Especialidad en Medicina Interna;

Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

Original de la carta de aceptacion de las unidades donde se imparte el programa de
Especialidad en Medicina Interna dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud con atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente
y visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y
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A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b) y ¢) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior
exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompafiar traduccién por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacién de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automética de la Especialidad en Medicina Interna,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los siguientes:

a. No acreditar una o mas Unidades de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Medicina Interna, tiene una duracion
estimada de 4 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencién del diploma, ademéas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacién o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Medicina Interna.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el nUmero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo
dependen de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUm. 1/2024/145
Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Reumatologia, que se
imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Reumatologia de la
Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para ser
impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en el Hospital Civil de
Guadalajara “Dr. Juan I. Menchaca”, en el Hospital General de Occidente de la Secretaria de
Salud Jalisco, en el Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del
IMSS; y en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y
sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2025.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Reumatologia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun 15 4

Area de Formacion Basica Particular 15 4
Area de Formacién Especializante 330 92
Numero de créditos para optar al diploma 360 100

Area de Formacién Basica Comun

Educacion |
Horas BCA? Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Préacticas Préacticas Creditos
Teoricas Totales
C/ tutor S/ tutor
Introduccion a la reumatologia y enfoques
de medicina traslacional, biotecnologia cT 48 48 0 96
Sesién de casos clinicos | C 48 0 0 48
Total 96 48 0 144
Educacion Il
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Créditos
Tedricas Totales
C/ tutor S/ tutor
Auxiliares de diagnostico CT 32 16 0 48 3
Inmunogenética en enfermedades
reumaticas C 48 0 0 48 3
Total 80 16 0 96 6




135 | UdeG

Boletin de sesiones

Area de Formacién Basica Particular

Investigacion |

Horas BCA!

Horas AMI?

Unidad de Aprendizaje Tipo® Teoricas Practicas Practicas T';?;?:s Créditos
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion | 48 0 0 48 3
Seminario de investigacion | S 48 0 0 48 3
Total 96 0 0 96 6
Investigacion Il
_ o _ Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Totales Créditos
Teoricas C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion Il 48 0 0 48 3
Seminario de investigacion Il 48 0 0 48 3
Sesion de casos clinicos |l C 48 0 0 48 3
Total 144 0 0 144 9
Area de Formacién Especializante
Atencion Médica |
_ o ' Horas BCA! Horas AMI? Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Préctica clinica | N 0 0 768 768 48
Artritis reumatoide CT 64 80 64 208 13
Osteoartritis CT 64 80 64 208 13
Lupus eritematoso generalizado CT 64 80 64 208 13
Espondiloartritis CT 64 80 64 208 13
Esclerodermia CT 64 80 64 208 13
Fendémeno de raynaud CT 64 80 64 208 13
Enfermedad mi>§ta del tejido cT 64 80 64 208 13
conectivo
Miopatias inflamatorias CT 64 80 64 208 13
Artritis idiopatica juvenil CT 64 80 64 208 13
Total 576 720 1,344 2,640 165
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Atencion Médica Il

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Practica clinica Il N 0 0 560 560 35
Sindrome de sjogren CT 64 80 64 208 13
Slndrom.e de a}nplcuerpos cT 64 80 64 208 13
antifosfolipidos
Vasculitis CT 64 80 64 208 13
Sarcoidosis CT 64 80 64 208 13
Artropatias por cristales CT 64 80 64 208 13
Reumatismos de tejidos blandos CT 64 80 64 208 13
Fibromialgia CT 64 80 64 208 13
Enfermedades del metabolismo
6se0 y mineral CT 64 80 64 208 13
Artritis infecciosas CT 64 80 64 208 13
Manifestaciones reumatolégicas de
enfermedades emergentes y re- CT 64 80 64 208 13
emergentes
Total 640 800 1,200 2,640 165

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.

2AMI =

Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CT = Curso Taller, N = Clinica, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Reumatologia,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

Acta de nacimiento original;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia de aprobacion Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Medicas (ENARM)
de la Especialidad en Medicina Interna;

Diploma de la Especialidad en Medicina Interna, o Certificado parcial minimo de dos afios
de la Especialidad en Medicina Interna, expedido por una universidad reconocida;
Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

Original de la carta de aceptacion de las unidades donde se imparte el programa de
Especialidad en Reumatologia dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de
la Salud con atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y
visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y
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A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptla de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), ¢) y f) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior
exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere
que:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompanfar traduccion por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacién de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Reumatologia,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los siguientes:

a. No acreditar una o mas Unidades de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Reumatologia, tiene una duracion estimada
de 2 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencion del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacion o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Reumatologia.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocién del programa, el nimero maximo y minimo de alumnos
sera el numero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacién e implementacién de este programa educativo
dependen de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUm. 1/2024/146

Resolutivos

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Cirugia Cardiotoracica,
gque se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Cirugia Cardiotoracica
de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para
ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en la Unidad Médica de
Alta Especialidad del Hospital de Especialidades del Centro Médico Nacional de Occidente del
Instituto Mexicano del Seguro Social; y en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil
para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro

Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Cirugia Cardiotoracica es un
programa profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de

Formacioén y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Béasica Comun 72 10
Area de Formacién Basica Particular 72 10
Area de Formacion Especializante 576 80
Numero de créditos para optar al diploma 720 100
Area de Formacion Basica Comun
Seminario de Investigacion |
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Metodologia dg I_a investigacion c 200 68 20 288 18
médica
Total 200 68 20 288 18
Seminario de Investigacion Il
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Estadistica C 200 68 20 288 18
Total 200 68 20 288 18
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Seminario de Investigacion Ill

Horas BCA? Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Totales Créditos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Andlisis de datos de investigacion C 200 68 20 288 18
Total 200 68 20 288 18
Seminario de Investigacion IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Protocolo de investigacion C 200 68 20 288 18
Total 200 68 20 288 18
Area de Formacién Bésica Particular
Seminario de Educacion |
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
Cl/ tutor S/ tutor
Introduccién a la educacién médica C 200 68 20 288 18
Total 200 68 20 288 18
Seminario de Educacion Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Estrategias de apoyo psmqso_mal C 200 68 20 288 18
durante la especialidad médica
Total 200 68 20 288 18
Seminario de Educacion I
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Comunicacion C 200 68 20 288 18
Total 200 68 20 288 18
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Seminario de Educacion IV

Horas BCA!

Horas AMI?

. o . Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas Totales Créditos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Hablllt_jad(_es_ para la vida y para el c 200 68 20 288 18
ejercicio de la profesién
Total 200 68 20 288 18
Area de Formacion Especializante
Atencion Médica |
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas Totales Créditos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Fundamentos cientificos de la
especialidad S 37 37 102 176 11
Cirugia cardiaca | C 37 37 102 176 11
Cirugia toracopulmonar | C 37 37 102 176 11
Cirugia traumatolégica del térax | C 37 37 102 176 11
Trabajo de atenciéon médica | N 400 254 946 1,600 100
Total 548 402 1,354 2,304 144
Atencion Médica Il
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas Totales Créditos
Tedricas
Cl/ tutor S/ tutor
Transicién a la practica profesional S 37 37 102 176 11
Cirugia cardiaca Il C 37 37 102 176 11
Cirugia toracopulmonar Il C 37 37 102 176 11
Cirugia traumatolégica del térax Il C 37 37 102 176 11
Trabajo de atencién médica Il N 400 254 946 1,600 100
Total 548 402 1,354 2,304 144
Atencién Médica lll
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas | Practicas Totales Créditos
Tedricas
Cl/ tutor S/ tutor
Valores y ética S 37 37 102 176 11
Cirugia cardiaca Ill C 37 37 102 176 11
Cirugia de esofago C 37 37 102 176 11
Cirugia toracopulmonar Il Cc 37 37 102 176 11
Trabajo de atencién médica lll N 400 254 946 1,600 100
Total 548 402 1,354 2,304 144
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Atencion Médica IV

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Totales Créditos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor

Educacién y promocion de la salud S 37 37 102 176 11
Cirugia cardiaca IV C 37 37 102 176 11
Cirugia toracopulmonar IV C 37 37 102 176 11
Cirugia traumatologica del térax Il C 37 37 102 176 11
Trabajo de atencion médica IV N 400 254 946 1,600 100
Total 548 402 1,354 2,304 144

1BCA

= Horas bajo la conduccion de un académico.
2AMI =

Horas de actividades de manera independiente.

3C = Curso, CL = Curso Laboratorio, S= Seminario.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcibn a la Especialidad en Cirugia
Cardiotoréacica, ademéas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los

siguientes:

a. Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

b. Original del certificado de Médico Cirujano y Partero o aquellos estudios equivalentes de
Licenciatura en medicina, con un promedio minimo de 80;

c. Acta de nacimiento original;

d. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

e. Copia de aprobacién Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Medicas (ENARM)
de la Especialidad en Cirugia General,

f. Diploma de la Especialidad en Cirugia General o Certificado parcial de al menos dos afios
en la Especialidad de Cirugia General, expedido por una universidad reconocida;

g. Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

h. Original de la carta de aceptacion de las unidades donde se imparte el programa de

Especialidad en Cirugia Cardiotoracica dirigida al Rector del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud con atencion al Secretario Académico, firmadas por la autoridad
competente y visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), ¢) y f) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para

alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior

exceptuando la copia del Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas, se requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol acompafiar traduccion por perito acreditado.
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QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, incluye la dedicacién de tiempo completo a la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Cirugia
Cardiotoracica, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los
siguientes:

a. No acreditar una 0 mas Unidades de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros y profesores,
incluyendo el plagio académico o en la investigacion.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Cirugia Cardiotoréacica, tiene una duracion
estimada de 4 afios.

OCTAVO. Los requisitos para la obtencion del diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber obtenido la totalidad de los créditos del plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacion o tesis correspondiente, y

c. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. El certificado y el diploma se expediran como Especialidad en Cirugia Cardiotoracica.

DECIMO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad
de Guadalajara. Para abrir una promocién del programa, el nimero maximo y minimo de alumnos
sera el nimero de plazas que defina la Junta Académica, de conformidad con la infraestructura,
el equipo, la planta académica y la productividad de la sede clinica, que se autorice en cada
unidad hospitalaria en la que se imparta, con el visto bueno del Jefe de Ensefianza.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo
depende de la sede clinica que solicita el aval.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/249
Resolutivos

PRIMERO. Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen namero 1/2022/015 de fecha 04 de
marzo de 2022, mediante el cual se aprobd la creaciéon del programa académico de la Maestria
en Neurociencias de las Adicciones de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B”, para quedar como sigue:

“SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Neurociencias de las Adicciones
es un programa profesionalizante, de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Creéditos %

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 10 8
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 73 58
Area de Formacion Especializante Obligatoria 31 24
Area de Formacion Optativa Abierta 12 10
Total 126 100

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

. - . Horas | Horas | Horas 1 -
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL | AMI2 | Totales Créditos Prerrequisitos
Metodologia C 32 48 80 5
Estadistica C 32 48 80 5
Total 64 96 160 10
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
. . . Horas | Horas | Horas - .
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL | AMIZ | Totales Créditos Prerrequisitos
Bases bioldgicas del funcionamiento
cerebral C 32 32 64 4
Neurobiologia del Desarrollo C 32 32 64 4
Bases psiquiétricas de la patologia
adictiva C 32 32 64 4
Metodologia clinica del abordaje del
paciente con adicciones C 32 32 64 4
Bases neuropsicobioldgicas de la Bases bioldgicas del
patolzgia adictig/a © 32 32 64 4 fun?i?)isan:ioeﬁ?clcgée;al
Clinica y farmacologia de la Bases bioldgicas del
Y adiccion | 9 C 32 32 64 4 fun?izisan:izggc;c:esresral
Intervencién psicoldgica | C 32 32 64 4
Crecimiento y desarrollo psicolégico C 32 32 64 4
Didactica frente a las adicciones C 32 32 64 4
Seminario de investigacion | S 20 28 48 3
_Técnicas_ge mediciqn, e\,/alluacic')n € Bases neuropsicobiolégicas de la
|ntervenc(;zr:]gs;g)gzlizgl\?fllcas enla C 32 32 64 4 patologia adictiva
Clinica y farmacologia de la Clinica y farmacologia de la
adiccién I C 32 32 64 4 adiccion |
Intervencion psicoldgica Il C 32 32 64 4 Intervencién psicoldgica |
Intervencion familiar C 32 32 64 4 Intervencion psicolégica 1
Seminario de investigacion II S 20 28 48 3 Seminario de investigacion |
Factores psicosociales de riesgo y
proteccion C 32 32 64 4
Elaboracion de programas c 32 32 64 4
preventivos
Psicoeducacion en adicciones C 32 32 64 4




144 | UdeG

Boletin de sesiones

. . . Horas | Horas | Horas - -
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 | Totales Créditos Prerrequisitos
Seminario de investigacion llI S 20 28 48 3 Seminario de investigacion Il
Total 572 596 1,168 73
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. - . Horas Horas Horas -~ .
Unidad de Aprendizaje Tipo® BCAL AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
B ti i ti del . .
St | ¢ | 20 | 28 | 48 3
M ético legal liti |
arco é Icoagi?:iioyngcs) itica en las C 32 32 64 4
Técnicas de medicion, evaluacion e Técnicas de medicion, evaluacién e
intervencién neuropsicolégicas en la C 32 32 64 4 intervencién neuropsicolégicas en la

conducta adictiva Il conducta adictiva |
£ i : ; Técnicas de medicién, evaluacion e
Précticas p.r.Ofes.'l,OﬂaleS sup_erw,sa}das P 32 48 80 5 intervencién neuropsicoldgicas en la
en Rehabilitacion neuropsicoldgica conducta adictiva |
Practicas profesionales supervisadas Clinica y farmacologia de la
en psiquiatria P 32 48 80 5 adiccion 11
Précticas profesionales supervisadas
en intervencion psicolégica P 32 48 80 5
Précticas profesionales supervisadas . ” .
. . Psicoeducacion en adicciones
en trabajo social P 32 48 80 S
Total 212 284 496 31

Area de Formacion Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo® gng I-Loh;?zs Tl-cl)ct);?;s Créditos Prerrequisitos
Topicos selectos | C 32 32 64 4
Topicos selectos Il C 32 32 64 4
Topicos selectos I C 32 32 64 4

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3 C = Curso, P= Préacticas, S = Seminario.

SEGUNDO. Se modifica el Resolutivo Quinto del dictamen nimero 1/2022/015 de fecha 04 de
marzo de 2022, mediante el cual se aprobd la creacién del programa académico de la Maestria
en Neurociencias de las Adicciones de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B”, para quedar como sigue:

“QUINTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Neurociencias de las
Adicciones, ademas de los previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

b. Cubrir la totalidad de los créditos del plan de estudios;

c. Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional de grado en cualquiera de las
modalidades;

d. Haber participado como asistente en docencia por lo menos en un curso de
posgrado, bajo la supervisién y visto bueno del tutor;

e. Haber presentado al menos un trabajo como ponente en un Congreso de
reconocido prestigio cientifico;

f. Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica
determine;
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g. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control
Escolar del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y
h. Cubrir los aranceles correspondientes”.

TERCERO. Se aprueba que la modificacién de la eliminacion del prerrequisito “Intervencion
Familiar’ de la Unidad de Aprendizaje “Practicas profesionales supervisadas en intervencion
psicologica” del area de formacion especializante obligatoria, les sea aplicable a la primera
generacién del programa educativo de Maestria en Neurociencias de las Adicciones, la cual
ingresé en el ciclo escolar 2023 “A”, lo anterior con el fin de cursar las dos Unidades de
Aprendizaje simultaneamente en el ciclo escolar 2024 “B”. Asimismo, se aprueba que la supresion
del inciso f de los requisitos para la obtencion del grado les sea aplicable a la primera generacion
del programa educativo de Maestria en Neurociencias de las Adicciones, la cual ingresé en el
ciclo escolar 2023 “A”.

CUARTO. Ejecutese de conformidad con lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.

Dictamen NUm. 1/2024/250
Resolutivos

PRIMERO. Se modifican los Resolutivos Segundos, Terceros y Quintos de los dictAmenes
namero 1/2017/204 del plan de estudios de Tecndélogo Profesional en Biotecnologia, 1/2017/205
del plan de estudios de Tecndlogo Profesional en Procesos de Manufactura Competitiva,
1/2017/236 del plan de estudios de Tecnélogo Profesional en Energias Alternas y 1/2017/237 del
plan de estudios de Tecndlogo Profesional en Telecomunicaciones, que se imparten en la
Escuela Politécnica “Ing. Jorge Matute Remus” del Sistema de Educacién Media Superior
(SEMS), en modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, a partir del ciclo escolar 2024
“B”.

SEGUNDQO. Se modifican los Resolutivos Segundo, Tercero y Quinto del dictamen 1/2017/204 del
plan de estudios de Tecndlogo Profesional en Biotecnologia para quedar como sigue:

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los
requerimientos establecidos por Areas de Formacion, para ser cubiertos por los
alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Tecnodlogo Profesional en Biotecnologia

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 195 50
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 164 42
Area de Formacion Especializante Obligatoria 32 8
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 391 100
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TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada Area de Formacion es
como se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comun

Unidades de Aprendizaje Tipo 'Il:g?iz PTgcrfilia T%ct);?ess Créditos | Prerrequisitos
Célculo en la Biotecnologia CT 38 38 76 8
Algebra Lineal CT 38 38 76 8
Estadistica CT 38 38 76 8
e et o | s | wm | w [ m
Biologia CT 57 38 95 11
Fendmenos y Funciones Quimicas CT 57 38 95 11
Ecologia y Espacios Geogréaficos CT 57 38 95 11
Bioquimica CT 38 38 76 8
Practicas de Vida Saludable CT 19 38 57 6
Genética CT 57 19 76 9
Microbiologia CT 57 38 95 11
Andlisis Instrumental CT 19 38 57 6
Anatomia y Fisiologia Vegetal CT 57 38 95 11
Biotecnologia y Sociedad CT 19 19 38 4
Entorno Socioeconémico CT 38 19 57 6
Apreciacion del Arte CT 19 38 57 6
Bioética Cc 57 0 57 8
Filosofia CT 19 38 57 6
Bioinformética CT 38 38 76 8
Lenguaje y Comunicacion CT 38 19 57 6
Comprension del Inglés CT 38 38 76 8
Inglés en el Trabajo de Laboratorio CT 38 38 76 8
Inglés en la Biotecnologia CT 38 38 76 8
Inglés para los Negocios CT 38 38 76 8
Total 969 798 1,767 195
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Maodulo Formativo Profesional: Cultivos de Células y Tejidos Vegetales

. s ) Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos | Prerrequisitos
Técnicas de Mejoramiento Genético
Vegetal CT 57 38 95 11
Cultivos de Células y Tejidos Vegetales
In vitro CT 57 38 95 11
Plantas In Vitro en Invernaderos CT 57 38 95 11
Médulo Formativo Profesional: Procesos de Fermentacion
Desarrollo de Productos por
Fermentacion cT 57 38 95 11
Enzimologia y Biocatélisis CT 57 38 95 11
Control de Calidad en Productos
Biotecnolégicos cT 38 38 6 8
Maodulo Formativo Profesional: Industria Alimentaria
Biotecnologia Alimentaria CT 57 19 76 9
Toxicologia de Alimentos CT 57 19 76 9
Inocuidad Alimentaria CT 57 19 76 9
Procesado y Conservacion de cT 38 57 95 9
Alimentos
Médulo Formativo Profesional: Biorremediacion
Tratamiento de Aguas Industriales CT 38 57 95 9
Sistemas Biol6gicos en el Tratamiento
de Residuos Orgéanicos cT 38 57 95 9
Salud Publica y Ambiente CT 38 19 57 6
Legislacion Ambiental CT 57 19 76 9
Médulo Formativo Profesional: Gestion Empresarial
Emprendimiento cT 38 38 76 8
Mercadotecnia CT 38 38 76 8
Negocios en Internet CT 38 57 95 9
Liderazgo y Negociacion CT 19 57 76 7
Total 836 684 1,520 164
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Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo ?:;22 Pl;'géfilia T'l?;?js Créditos | Prerrequisitos
et e icasine | p 200 |13
Practicas Profesionales PP 280 19 ol o e et
Total 0 0 480 32

QUINTO. Las précticas profesionales podran realizarse en empresas y organismos del
sector publico y privado afines a la formacion tecnolégica y de conformidad con los
convenios y vinculos establecidos.

Las practicas profesionales seran de caracter obligatorio, debiendo cubrir 280 horas.
Se podran realizar a partir de haber cursado y aprobado el 50% de los créditos del plan
de estudios.

TERCERO. Se modifican los Resolutivos Segundo, Tercero y Quinto del dictamen 1/2017/205 del
plan de estudios de Tecndlogo Profesional en Procesos de Manufactura Competitiva para quedar
como sigue:

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los
requerimientos establecidos por Areas de Formacion, para ser cubiertos por los
alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Tecnblogo Profesional en Procesos de Manufactura Competitiva

Area de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun 170 48

Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 151 43
Area de Formacion Especializante Obligatoria 32 9

NuUmero minimo de créditos para optar por el titulo 353 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada Area de Formacion es
como se describe enseguida:

Area de Formacién Basica Comun

Unidades de Aprendizaje Tipo '{'eo(:ﬁz Pﬁgéﬁia T%?;?ess Créditos | Prerrequisitos
Algebra CT 38 38 76 8
Estadistica CT 38 38 76 8
Geometria Analitica y Trigonometria CT 38 38 76 8
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Area de Formacién Basica Comun

Unidades de Aprendizaje Tipo ‘Il:g?iz PTé?éfifa Tl_é?;?:s Créditos | Prerrequisitos
Calculo CT 38 38 76 8
e | ot | s | w | m | s
Aplicacion de la Fisica cT 38 38 76 8
en la Manufactura
Ambiente Natural Sustentable CT 38 38 76 8
Biologia CT 38 38 76 8
Historia y Sociedad CT 38 19 57 6
Analisis de Procesos Sociales CT 38 19 57 6
Interaccidn Bésica de Inglés CT 19 57 76 7
Lectura y Compresion del Inglés CT 19 57 76 7
o™ | ot | 1 | s | ® | 7
Uso del Inglés en el Contexto cT 19 57 76 7
Industrial
Inglés para los Negocios CT 19 57 76 7
Taller de Lectura y Redaccion CT 19 57 76 7
Ofimatica Estratégica CT 19 38 57 6
Arte Literario CT 38 19 57 6
Apreciacion del Arte CT 38 19 57 6
Ldgica Filosofica CT 38 19 57 6
Valores Eticos en la Produccion CT 38 19 57 6
Entorno Socioeconémico CT 38 38 76 8
Filosofia CT 38 38 76 8
Préacticas de Vida Saludable CT 19 38 57 6
Total 760 912 1672 170
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
Modulo Formativo Profesional: Manufactura Industrial
Unidades de Aprendizaje Tipo Hora,s Hpre_ts Horas Créditos | Prerrequisitos
Teoria Préactica Totales
M&quinas y Herramientas CT 38 76 114 10
Sistemas de Produccion CT 38 38 76 8
Disefio yéﬂoonﬂgﬁggézistido por cT 38 76 114 10
Estudio del Trabajo CT 38 38 76 8
Magquinaria e Instalaciones CT 38 38 76 8
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Médulo Formativo Profesional

: Aseguramiento de la Calidad

Cultura de la Calidad y

Productividad cT 38 19 57 6
Estadistica Aplicada a la Calidad CT 38 76 114 10
Normas de Calidad CT 38 19 57 6
Muestreo e Instrumentacion CT 38 76 114 10
Inspeccién de Calidad CT 38 19 57 6
Maodulo Formativo Profesional: Administracion de Recursos
Higiene y Seguridad CT 38 38 76 8
Legislacion Industrial CT 38 19 57 6
Administracion de Rt_acursos cT 38 38 76 8
Humanos y Materiales
Psicologia Industrial CT 38 19 57 6
Técnicas de Supervision CT 76 38 114 13
Modulo Formativo Profesional: Gestion Empresarial
Emprendimiento CT 38 38 76 8
Mercadotecnia CT 38 38 76 8
Negocios en Internet CT 38 19 57 6
Liderazgo y Negociacién CT 19 38 57 6
Total 741 760 1,501 151
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos | Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Proyecto_slde Apllcaplqn e = 200 13
Innovacién Tecnolégica
Practicas Profesionales PP 280 19 ol o s setion
Total 0 0 480 32

QUINTO. Las practicas profesionales podran realizarse en empresas y organismos del
sector publico y privado afines a la formacion tecnoldgica y de conformidad con los

convenios y vinculos

establecidos.

Las practicas profesionales seran de caracter obligatorio, debiendo cubrir 280 horas.
Se podran realizar a partir de haber cursado y aprobado el 50% de los créditos del plan

de estudios.
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CUARTO. Se modifican los Resolutivos Segundo, Tercero y Quinto del dictamen 1/2017/236 del
plan de estudios de Tecndblogo Profesional en Energias Alternas para quedar como sigue:

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los
requerimientos establecidos por Areas de Formacion, para ser cubiertos por los
alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Tecnblogo Profesional en Energias Alternas

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 230 53
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 174 40
Area de Formacién Especializante Obligatoria 32 7
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 436 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada Area de Formacion es como
se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comun

Horas Horas Horas

Modulos de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Algebra CT 57 19 76 9
e eomaa™ | cr | s | 1 | w | o
Estadistica CT 57 19 76 9
Célculo CT 57 19 76 9
Taller de Lecturay cT 19 38 57 6
Expresion Oral y Escrita CT 38 19 57 6
Comprension del Inglés CT 38 38 76 8
Inglés en Ia}lndustria cT 38 38 76 8

Energética

b | et | | m | w |
Inglés para los Negocios CT 38 38 76 8
Estatica y Dinamica CT 76 38 114 13
Termodinamica CT 76 38 114 13
Electromagnetismo y Optica CT 76 38 114 13
Mecanica de Fluidos CT 57 19 76 9
Teoé';‘:‘ gg S'g'tos cT 76 38 114 13
Quimica Inorgénica CT 57 57 114 12
Quimica Organica CT 57 57 114 12
Biomoléculas CT 76 38 114 13
Vida y Medio Ambiente CT 76 38 114 13
Practicas de Vida Saludable CT 19 19 38 4
Realltejra]ldMEér;iecrgétlca cT 38 19 57 6
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Area de Formacién Basica Comun

Térmicos Solares

) . . Horas Horas Horas . .
Modulos de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Filosofia Empresarial CT 19 38 57 6
Evolucion de los Energéticos | CT 57 19 76 9
Apreuac_lon del Arte cT 19 57 76 7
y la Literatura
Ofimatica
Bases de Datos cr 19 57 76 /
Total 1,235 855 2,090 230
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria
Médulo Formativo Profesional: Sistemas Fotovoltaicos
Modulos de Aprendizaje Tipo Horas Hora}s Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Inversores, Baterias y
Controladores de Carga cT 38 38 76 8
Instalaciones
Eléctricas CT 76 38 114 13
Laboratorio de Generacion
Fotovoltaica cT 38 6 114 10
Sistemas Hibridos y
Micro-redes CT 38 76 114 10
Médulo Formativo Profesional: Sistemas Eélicos
Energia Edlica CT 38 76 114 10
Laboratorio de cT 38 76 114 10
Sistemas Eolicos
Evaluacion de Potenciales
Energéticos mediante el uso de SIG CcT 38 76 114 10
Médulo Formativo Profesional: Biomasa y Biocombustibles
Mlcrobl_ologla de cT 38 38 76 8
la Biomasa
Pretrat_amlento cT 38 76 114 10
de Biomasa
Procesos Bioquimicos y
Termoquimicos de Conversién CcT 38 76 114 10
Laboratorio de
Biocombustibles cT 38 6 114 10
Moédulo Formativo Profesional: Sistemas Térmicos Solares
Seguridad e Higiene en
Procesos Técnicos cT 7 19 76 9
Taller Mecénico
y de Soldadura cT 19 57 76 7
Taller de Maquinas
y Herramientas cT 19 57 76 7
Laboratorio de Sistemas cT 38 76 114 10
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Mdédulo Formativo Profesional: Gestion Empresarial
Emprendimiento CT 38 38 76 8
Mercadotecnia CT 38 38 76 8
Negocios en Internet CT 38 57 95 9
Liderazgo y Negociacion CT 19 57 76 7
Total 722 1,121 1,843 174
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hora_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Proyectos de Aplicacion e
Innovacién Tecnolégica P 200 13
Précticas Profesionales PP 280 19 5or:/glgﬁ '(;)es 52?3&‘.22 del
Total 0 0 480 32

QUINTO. Las practicas profesionales podran realizarse en empresas y organismos del
sector publico y privado afines a la formacion tecnolégica y de conformidad con los
convenios y vinculos establecidos.

Las practicas profesionales seran de caracter obligatorio, debiendo cubrir 280 horas.
Se podran realizar a partir de haber cursado y aprobado el 50% de los créditos del plan
de estudios.

QUINTO. Se modifican los Resolutivos Segundo, Tercero y Quinto del dictamen 1/2017/237 del
plan de estudios de Tecnologo Profesional en Telecomunicaciones para quedar como sigue:

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los
requerimientos establecidos por Areas de Formacion, para ser cubiertos por los
alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Tecnologo Profesional en Telecomunicaciones

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 168 40
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 216 52
Area de Formacion Especializante Obligatoria 32 8
NuUmero minimo de créditos para optar por el titulo 416 100
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TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area de formacién es

como se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comun

Maodulos de Aprendizaje Tipo ?géﬁz Ptgﬁsa T%?;Iaess Créditos | Prerrequisitos
Algebra CT 57 38 95 11
Precalculo CT 57 38 95 11
Estadistica CT 57 38 95 11
Préacticas de Vida Saludable CT 38 19 57 6
Ecologia CT 38 19 57 6
Analisis de Materia y Energia CT 38 38 76 8
Quimica y sus Riesgos CT 38 38 76 8
Electromagnetismo CT 57 38 95 11
Entorno Socioeconémico CT 38 19 57 6
Computacion Ofimaética CT 57 38 95 11
o e cr | wm | e | e | o
Compor;%n;ﬁrggtcc):rir\]/gco-Etlco cT 38 38 76 8
Taller de Expresion Artistica CT 38 19 57 6
Filosofia Empresarial CT 19 38 57 6
Expresion Oral y Escrita CT 38 19 57 6
Inglés Bésico CT 57 38 95 11
Comunicacion Cientifica CT 38 19 57 6
Inglés Técnico Escrito CT 57 38 95 11
Comunicacion en Inglés CT 57 38 95 11
Inglés para los Negocios CT 38 38 76 8
Total 893 627 1,520 168
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria
Modulo Formativo Profesional: Medios de Transmision
Modulos de Aprendizaje Tipo Hora§ Hpre_ls Horas Créditos | Prerrequisitos
Teoria Practica | Totales
Medios de Transmision Guiados CT 57 38 95 11
Medios de Transmision No Guiados CT 57 38 95 11
Técnicas de Conexion CT 19 76 95 8
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Médulo Formativo Profesional: Operacién y Mantenimiento en las Telecomunicaciones

Circuitos Eléctricos y Electrénicos CT 57 38 95 11
Higiene, Seguridad y Normatividad
en las Telecomunicaciones cT 57 38 95 11
Montaje y Ensamblado de
Equipos Eléctricos y Electrénicos cT 57 38 95 11
Mantenimiento CT 57 38 95 11

Moédulo Formativo Profesional: Redes de Telecomunicaciones

Fundamentos de Comunicacion CT 57 38 95 11
Fundamentos de Red CT 57 38 95 11
Configuracion de Redes CT 19 76 95 8
Redes de Radio y Television CT 57 38 95 11
Arquitecturas de Redes de Telefonia CT 57 38 95 11
Instalacion de Aplicaciones de Red CT 57 38 95 11

Médulo Formativo Profesional: Instrumentacion

Tecnologias de la Informacién

y Comunicacion cT 57 38 95 11
Laboratoro o Talle cT | 38 57 9 o

e Operacion de Redes cr | 38 57 % 9
|nstru(;r;e:&c&siopsr\i;ligséudios cT 38 57 o5 9
Instalacién y Fijacion de Equipos cT 38 57 95 9

de Telecomunicacién

Modulo Formativo Profesional: Gestion Empresarial

Emprendimiento CT 38 38 76 8
Mercadotecnia CT 38 38 76 8
Negocios en Internet CT 38 57 95 9
Liderazgo y Negociacion CT 19 57 76 7

Total 1,007 1,026 2,033 216
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Area de Formacién Especializante Obligatoria

- s . Horas Horas Horas o -
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos
Proyectos de Aplicacién e Innovacién
Tecnoldgica P 200 13
Précticas Profesionales PP 280 19 e e e
Total 0 0 480 32

QUINTO. Las practicas profesionales podran realizarse en empresas y organismos del
sector publico y privado afines a la formacion tecnoldgica y de conformidad con los

convenios y vinculos establecidos.

Las practicas profesionales seran de caracter obligatorio, debiendo cubrir 280 horas.
Se podran realizar a partir de haber cursado y aprobado el 50% de los créditos del plan

de estudios.

SEXTO. Ejecutese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion 1l del articulo

35 de la Ley Organica.
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Comisiones Permanentes
de Educacion y de Hacienda

Dictamen NUm. 1/2024/081

Resolutivos

PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Ingenieria Civil de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, a
partir del ciclo escolar 2024 “B”.

SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Ingenieria Civil es un programa

profesionalizante con dos modalidades escolarizada y mixta, y comprende las siguientes Areas
de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Creéditos %

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 42 41
Area de Formacién Especializante Obligatoria 33 32
Area de Formacién Especializante Selectiva 27 27
Total 102 100

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB(ng FI}_\O,\;?ZS T%?;?ess Créditos
Sustentabilidad en la Ingenieria Civil C 51 61 112 7
Matematicas Aplicadas a la Ingenieria Civil C 51 61 112 7
Métodos Estadisticos C 51 61 112 7
Geotecnia C 51 61 112 7
Ingenieria de Pavimentos C 51 61 112 7
Materiales y Procedimientos Constructivos C 51 61 112 7
Total 306 366 672 42
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB(():rzf '10'\;?25 Tl_:)?erx?ess Créditos
Seminario de Proyecto de Titulacion | S 51 125 176 11
Seminario de Proyecto de Titulacion Il S 51 125 176 11
Seminario de Proyecto de Titulacion 111 S 51 125 176 11
Total 153 375 528 33
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Geotecnia
Unidad de Aprendizaje Tipo® HB%rZ? I—Lol\;l?zs T|_(|)(t)£1?ess Créditos
Laboratorio de Geotecnia T 64 80 144 9
Geotecnia Aplicada C 64 80 144 9
Cimentaciones C 64 80 144 9
Geotecnia Ambiental C 64 80 144 9
Suelos No Saturados C 64 80 144 9
Temas Selectos de Geotecnia | Cc 64 80 144 9
Temas Selectos de Geotecnia Il C 64 80 144 9
Vias Terrestres
Unidad de Aprendizaje Tipo? | D> | Foves | HOMS | creditos
Materiales Asfalticos Cc 64 80 144 9
Laboratorio de Materiales T 64 80 144 9
Conservacién y Gestion de Vias Terrestres C 64 80 144 9
Ingenieria de Transito y Movilidad C 64 80 144 9
Disefio Geométrico C 64 80 144 9
Temas Selectos de Vias Terrestres | C 64 80 144 9
Temas Selectos de Vias Terrestres Il C 64 80 144 9
Materiales y Modelacion
Unidad de Aprendizaje Tipo® :gz% I-Loh;lzlazs T%ct);?:s Créditos
Programacion Aplicada a la Ingenieria C 64 80 144 9
Mecanica de Materiales C 64 80 144 9
Propiedades de Materiales C 64 80 144 9
Reologia de Materiales C 64 80 144 9
Temas Selectos de Materiales y Modelacion | C 64 80 144 9
Temas Selectos de Materiales y Modelacion Il C 64 80 144 9
Legislacion y Marco Normativo C 64 80 144 9

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3C = Curso, S = Seminario, T = Taller.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.
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CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Ingenieria Civil son aquellos establecidos
en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los siguientes:

a. Copia simple del titulo o acta de titulacion y constancia de terminacion de servicio social
de las areas de Ingenieria Civil o de un programa académico afin a la Ingenieria Civil, esto
ultimo a juicio de la Junta Académica del Posgrado;

b. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

c. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento
equiparable de los estudios precedentes;

d. Presentar y aprobar un examen de conocimientos y habilidades propuesto por el comité
de admision;

e. Demostrar un Nivel Minimo Bl del Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

f. Carta de exposicién de motivos;

g. Entrevista con el Comité de Admisién formado por profesores del posgrado, designados
por la Junta Académica, a efecto de que esta valore el perfil del aspirante al posgrado, y

h. Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
c) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacién
electronica de los mismos.

Para alumnos extranjeros, ademas de lo anterior, los documentos deben estar apostillados y si
se encuentran en un idioma diferente al espafiol, acompafar traduccion. Asimismo, se debe
solicitar dictamen técnico a la Coordinacion de Posgrado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad universitaria.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Ingenieria Civil, ademas de los
previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Cumplir con el total de créditos que se indican en el Plan de Estudios;

b. Presentar, defender y aprobar trabajo recepcional de grado en cualquiera de las
modalidades;

c. Presentar constancias de no adeudo expedidas por la Coordinacién de Control Escolar;

d. Cubrir los aranceles correspondientes al Centro Universitario, y

e. Cubrir los demas requisitos establecidos por la normatividad universitaria y las que
marque el Centro Universitario en que se impartira.

SEPTIMO. Las modalidades para la obtencion del grado de Maestria en Ingenieria Civil seran:

a. Tesis.
b. Memoria de evidencia profesional.
c. Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesion.

OCTAVO. El programa de Maestria en Ingenieria Civil tendra una duracion estimada de 4 (cuatro)
ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

NOVENO. El certificado se expedird como Maestria en Ingenieria Civil. El grado se expedird como
Maestria en Ingenieria Civil.
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DECIMO. Los alumnos nacionales aportaran por concepto de matricula a cada uno de los ciclos
escolares el equivalente a 6 (seis) Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensual
vigente. Los alumnos extranjeros aportaran por concepto de matricula en cada uno de los ciclos
escolares los aranceles que establezca la normatividad universitaria vigente.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podrdn ser vélidos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras Instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo e implementacion de este programa educativo sera con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/103
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacién del plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria en
Manejo de Recursos Naturales, para impartirse en el Centro Universitario del Norte, en la
modalidad escolarizada y/o mixta y bajo el sistema de créditos, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos
por Area de Formacion para ser cubiertos por los estudiantes, y que se organiza conforme a la
siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basica Comun 80 17
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 182 40
Area de Formacion Especializante Obligatoria 99 22
Area de Formacion Especializante Selectiva 71 16
Area de Formacion Optativa Abierta 24 5
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 456 100

TERCERGO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudios de la Licenciatura
en Ingenieria en Manejo de Recursos Naturales se describen a continuacion, por Area de
Formacion:
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Area de Formacion Basica Comuan

_ o _ Hora§ Horas Horas o o
Unidades de Aprendizaje Tipo Te;rl Practica To’;ale Créditos Prerrequisitos
Precalculo CT 40 40 80 8
Geometria y trigonometria CT 40 40 80 8
Calculo diferencial e integral CT 40 40 80 8 Precalculo
Probabilidad y estadistica CT 40 40 80 8
Quimica CT 40 40 80 8
Biologia CT 40 40 80 8
Expresion oral y escrita CT 40 20 60 6
Informética basica CT 40 20 60 6
Administracion CT 40 40 80 8
Analisis dgerl);?gllsn;;? globales NA i i 80 NA
Desarrollo sustentable CT 40 20 60 6
Metodologia de la investigacién CT 40 20 60 6
Total 440 360 880 80
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo _II:Iora's HF’“’%‘S Horas Créditos Prerrequisitos
eoria | Practica | Totales
Termodinamica CT 40 40 80 8 Fisicoquimica
Meteorologia y climatologia CT 40 40 80 8 Termodindmica
Disefio de experimentos CT 40 40 80 8 P?ggg}iﬂig y
Quimica orgéanica CT 40 40 80 8 Quimica general
Bioquimica CT 40 40 80 8 Quimica orgéanica
Fisicoquimica CT 40 40 80 8
Geomorfologia CT 40 40 80 8
Cartografia y topografia CT 40 40 80 8 Geomorfologia
Sistemas de i’n_formacién CT 40 40 80 8 Informatica béasica
geografica
Genética y evolucion CT 50 30 80 9 Biologia general
Taxonomia de flora y fauna CT 30 50 80 7 Biologia general
Inventario CT 30 50 80 7
Microbiologia ambiental CT 40 40 80 8 Biologia general
Mercadotecnia CT 40 40 80 8
Economia rural CT 40 40 80 8
Edafologia CT 30 50 80 7 Quimica organica
Recursos hidricos CT 40 40 80 8
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. . . Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisitos
Fundamentos de ecologia CT 40 40 80 8

Ecologia de poblaciones y Fundamentos de
comunidades cT 40 40 80 8 ecologia
Inglés | CT 40 40 80 8
Inglés Il CT 40 40 80 8 Inglés |
Inglés 1l CT 40 40 80 8 Inglés Il
Inglés IV CT 40 40 80 8 Inglés 1l
Total 900 940 1,840 182
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horqs Hpra_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Préctica Totales
Manejo y conservacion de suelos CT 40 40 80 8 Edafologia
Legislacion y politica ambiental CT 50 30 80 9
Areas naturales protegidas CT 50 30 80 9
Manejo de cuencas CT 40 40 80 8 Recursos hidricos
Manejo de pastizales CT 40 40 80 8
Etnobiologia y estudios
socioculturales de comunidades cT 40 40 80 8
Principios de vinculacién comunitaria T 20 60 80 7
Metodologias cualitativas y cuantitativas para
el diagnéstico participativo del sistema T 20 60 80 7
territorial
Diagnéstico comunitario participativo T 20 60 80 7 Pr'nc'pégfniii\t’g:g”ac'on
Di 5sti rticipativo del sist Metodologias cualitativas y
iagndstico participativo del sistema titati |
T entora T 2 60 80 T | it e
sistema territorial
Plan comunitario de Diagndstico participativo
gestion territorial T 20 60 80 7 del sistema territorial
Gestion y desarrollo de capacidades T 20 60 80 7 Plan Comgggﬁﬁgﬁa?e gestion
Evaluacion de proyectos Gestion y desarrollo de
de gestidn territorial T 20 60 80 7 capacidades
Total 400 640 1,040 99
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion en Manejo Forestal Sustentable
Unidades de Aprendizaje Tipo Hora§ Hpre_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica | Totales
. Fundamentos de
Ecologia forestal CT 40 40 80 8 ecologia
Dendrometria y epidometria CT 40 40 80 8
Entomologia y patologia forestal CT 40 40 80 8
Viveros forestales CT 30 50 80 7
Aprovechamiento de recursos CT 40 40 80 8 Ecologia forestal

maderables y no maderables
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Horas

Horas

Horas

Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica | Totales Créditos Prerrequisitos
Abastecimiento y caminos forestales CT 40 40 80 8
Manejo del fuego CT 40 40 80 8 Ecologia forestal
Ecologi_a forestal, Eco_logia de
Ordenamiento forestal CT 40 40 80 8 oot Asinibass
ambiental
Silvicultura CT 40 40 80 8 Viveros forestales
Total 350 370 720 71
Orientacion en Proteccion y Conservacion del Medio Ambiente
Unidades de Aprendizaje Tipo Hora,s Hpra_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica | Totales
. . Fundamentos de
Medio ambiente CT 40 40 80 8 ecologfa
Gestién ambiental CT 40 40 80 8
Gestion de residuos sélidos urbanos CT 40 40 80 8 Gestién ambiental
Agua limpia y saneamiento CT 40 40 80 8
Monitoreo ambiental CT 40 40 80 8 Medio ambiente
Servicios ecosistémicos CT 40 40 80 8 Medio ambiente
Restauracion ecolégica CT 40 40 80 8
Mon_itore_q ambiep!al,
Evaluacién del impacto ambiental | CT 40 40 80 8 el laiion
ecolégica
Ecologia de poblaciones y
Ordenamiento ecoldgico territorial CT 40 40 80 8 comunidades, Evaluaci6n del
impacto ambiental
Total 360 360 720 72
Orientacion en Proteccion y Conservacion de Flora y Fauna
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hora_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
. Fundamentos de
Fauna silvestre CT 40 40 80 8 ecologia
Biogeografia de México CT 40 40 80 8
Zoologia sistematica CT 40 40 80 8 Genética y evolucion
Monitoreo de fauna silvestre CT 30 50 80 7 Fauna silvestre
Parasitologia vegetal CT 40 40 80 8
Fisiologia animal CT 40 40 80 8 Bioquimica
Salud de fauna silvestre CT 40 40 80 8
Nutricion animal CT 40 40 80 8 Fisiologia animal
. . Monitoreo de fauna silvestre,
Manejo de fauna silvestre CT 40 40 80 8 Legislacion y politica
ambiental
Total 350 370 720 71

Para cubrir los créditos del Area de Formacion Especializante Selectiva, el estudiante debera elegir una de las

orientaciones.
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Area de Formacién Optativa Abierta

Unidades de Aprendizaje Tipo :gc:raiz P':;éﬁsa l:gtrglse s Créditos Prerrequisitos

oo™ | 1 | a0 | a0 | e | s
e | cr [ a0 | a0 | e | e
o g | T | a0 | w0 | e | @
sustler;lrgggr;(gOenne;i;(fg;(zg%:gi?ioIas cT 40 40 80 8
Innovamone;.stfecr?]glsogg::jasr;it:)sstentables en CT 40 40 80 8
altelr_:a\t/il\(/j: jgvgjégr%i??ural cT 40 40 80 8
i o donotare | CT | 40 | 40 80 8
evaluacibn e proyectos CT_| 40 40 80 8
e e | CT | w0 | @ | e | e
Tecnologia de la madera CT 40 40 80 8

Manejo de aserraderos CT 40 40 80 8 oo

CT: Curso-Taller; S: Seminario; T: Taller; PP: Practica Profesional.

CUARTO. Los requisitos académicos necesarios para el ingreso, son los establecidos por la
normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacion de sus estudios y la mejora de su proceso de aprendizaje, el
estudiante recibir4 apoyo tutorial desde su incorporacion a la licenciatura por parte del Centro
Universitario. Las tutorias se ofreceran siguiendo los lineamientos determinados por el programa
de accion tutorial.

SEXTO. Con fines de movilidad, los estudiantes podran cursar Unidades de Aprendizaje de
cualquier Area de Formacion, estancias y demas actividades académicas pertenecientes a otros
programas de educacion superior que la Red Universitaria les ofrezca, o en cualquier institucion
de educacién superior, nacional o extranjera, previa autorizacion del Coordinador del Programa
Educativo y de conformidad con los convenios establecidos por el Centro Universitario.

SEPTIMO. El estudiante podra iniciar sus practicas profesionales después de haber completado
el 70% de los créditos totales del plan de estudios, y se requerira cumplir con un total de 480 horas.
Estas préacticas son un requisito obligatorio para la obtencion del titulo.

El Comité Técnico de Practicas Profesionales, en colaboracion con la Coordinacion del Programa
Educativo y el Area de Practicas Profesionales del Centro Universitario, es responsable de
planificar, guiar y evaluar las practicas profesionales. Para obtener la acreditacion, los estudiantes
deben presentar al Coordinador del Programa Educativo la documentacién que respalde su
participacion y el tiempo dedicado a las practicas.

OCTAVO. En lo que respecta a la Formacién Integral, se fomentara en los estudiantes la
participacion en una variedad de eventos académicos, que incluyen seminarios, coloquios, talleres,
conferencias, catedras y exposiciones de cortometrajes, entre otros. Ademas, tendran la
oportunidad de disfrutar de eventos culturales, tales como muestras de cine, obras de teatro,
conciertos, y mucho mas. Asimismo, podran participar en eventos deportivos, a través de torneos
y competencias. Es importante destacar que la participacion en estos eventos no otorgara créditos
académicos ni sera un requisito para la titulacion.
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NOVENO. El servicio social se realizard conforme a lo establecido en la normatividad universitaria
vigente.

DECIMO. El tiempo estimado para cursar el plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria en
Manejo de Recursos Naturales, es de 9 ciclos escolares.

DECIMO PRIMERO. Los requisitos para obtener el titulo, ademéas de los establecidos por la
normatividad universitaria aplicable, es haber acreditado las practicas profesionales y acreditar una
segunda lengua correspondiente al Nivel A1 del Marco Comun Europeo de referencia para las
lenguas, 0 su equivalente. Para el caso de estudiantes que pertenecen a pueblos originarios, el
espanol se considera como una segunda lengua.

DECIMO SEGUNDO. El certificado se expedira como Licenciatura en Ingenieria en Manejo de
Recursos Naturales. El titulo como Ingeniero o Ingeniera en Manejo de Recursos Naturales.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. En caso de que se
requieran recursos humanos excepcionales, sera necesario solicitarlos en los términos de la
normatividad universitaria. El incremento en las horas de asignatura sera asignado de la bolsa de
servicios personales de la Red Universitaria.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/126
Resolutivos

PRIMERO. Se crea el plan de estudios del Técnico Superior Universitario en Producciéon y
Sanidad Avicola, para impartirse en el Centro Universitario de Los Altos, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos
por Area de Formacion para ser cubiertos por los estudiantes, y que se organiza conforme a la
siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 37 18
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 78 37
Area de Formacion Especializante Obligatoria 82 39
Area de Formacion Optativa Abierta 12 6
NuUmero minimo de créditos para optar por el titulo 209 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudios del Técnico
Superior Universitario en Produccion y Sanidad Avicola se describen a continuacion, por Area de
Formacion:
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Area de Formacién Basica Comuan

. - ' Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Anatomia Veterinaria CT 40 60 100 9
Fisiologia y embriologia veterinaria CT 40 60 100 9
Sistemas de informacién y
estadistica agroalimentaria cT 40 60 100 9
Fisiologia y metabolismo celular CT 40 40 80 8
Inglés | T 10 10 20 2
Total 170 230 400 37
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hora_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Infraestructura y equipamiento CT 40 20 60 6
Sanidad animal CT 60 40 100 11
Bioseguridad y vigilancia
epidemioldgica cT 20 40 60 6
Bienestar animal aplicado a la
produccion CT 40 60 100 9
Toma de decisiones basada en
evidencias CT 50 50 100 10
Legislacion agroalimentaria CT 60 20 80 9
Inglés Il T 10 10 20 2 Inglés |
Gestién de la organizacion y
Liderazgo efectivo cT 40 60 100 9
Ecoinnovacién y energias
renovables cT 60 30 90 10
Investigacién, desarrollo e innovacién en
sanidad y produccién animal CcT 20 40 60 6
Total 400 370 770 78
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hore_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Diagnostico clinico CT 40 30 70 7
Patologia animal CT 60 40 100 11
Endrocrinologia animal CT 60 20 80 9
Economia aplicada a la produccién CT 20 40 60 6
Reproduccién animal CT 40 60 100 9
Sistemas de gestion de la calidad en la
industria agroalimentaria cT 40 40 80 8
Inglés Il T 10 10 20 2 Inglés Il
Préacticas profesionales PP 0 480 480 30
Total 270 720 990 82
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Area de Formacion Optativa Abierta

Horas Horas Horas

Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Optativa A-I CT 15 35 50 4
Optativa B-I CT 15 35 50 4
Optativa C-I CT 15 35 50 4
Optativa A-ll CT 15 35 50 4
Optativa B-II CT 15 35 50 4
Optativa C-II CT 15 35 50 4

CT: Curso-Taller; S: Seminario; T: Taller; PP: Practica Profesional.

CUARTO. Los requisitos académicos necesarios para el ingreso, son los establecidos por la
normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacion de sus estudios y la mejora de su proceso de aprendizaje, el
estudiante recibira apoyo tutorial desde su incorporacién al Técnico Superior Universitario en
Produccion y Sanidad Avicola por parte del Centro Universitario. Las tutorias se ofreceran
siguiendo los lineamientos determinados por el programa de accién tutorial.

SEXTO. Con fines de movilidad, los estudiantes podran cursar Unidades de Aprendizaje de
cualquier Area de Formacion, estancias y demas actividades académicas pertenecientes a otros
programas de educacion superior que la Red Universitaria les ofrezca, o en cualquier institucion
de educacion superior, nacional o extranjera, previa autorizacion del Coordinador del Programa
Educativo y de conformidad con los convenios establecidos por el Centro Universitario.

SEPTIMO. Las précticas profesionales son obligatorias y otorgan un valor curricular de 30
créditos, los cuales seran acreditados dentro del Area de Formacion Especializante Obligatoria.
Las practicas profesionales tendran una duraciébn de 480 horas, a realizarse segun los
lineamientos establecidos en Centro Universitario para tal fin y conforme a lo estipulado en los
convenios con las entidades receptoras.

OCTAVO. Los alumnos del Técnico Superior Universitario en Produccion y Sanidad Avicola
podran registrar su servicio social una vez que hayan cubierto al menos el 60% del total de
créditos del plan de estudios, debiendo acreditar 480 horas o las que en su momento determine
la normatividad aplicable en materia de servicio social de la Universidad de Guadalajara.

NOVENO. En lo que respecta a la formacién integral, se fomentard en los estudiantes la
participacién en una variedad de eventos académicos, que incluyen seminarios, coloquios,
talleres, conferencias, catedras y exposiciones de cortometrajes, entre otros. Ademas, tendran la
oportunidad de disfrutar de eventos culturales, tales como muestras de cine, obras de teatro,
conciertos, y mucho mas. Asimismo, podran participar en eventos deportivos, a través de torneos
y competencias. Es importante destacar que la participacion en estos eventos no otorgara
créditos académicos ni serd un requisito para la titulacion.

DECIMO. El tiempo estimado para cursar el plan de estudios del Técnico Superior Universitario en
Produccion y Sanidad Avicola, a partir del ingreso es de 5 ciclos escolares considerando 480 horas
correspondientes a la practica profesional. Estas horas de practica permiten a los estudiantes
adquirir habilidades y competencias esenciales para su desempefio en el ambito de la produccion
y sanidad avicola, asegurando asi una preparacion integral y de alta calidad.
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DECIMO PRIMERO. Los requisitos para obtener el titulo, ademéas de los establecidos por la
normatividad universitaria aplicable, seran los siguientes:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos correspondientes a la acreditacion del 100% de
las Unidades de Aprendizaje que integran el plan de estudios;

b) Cubriry liberar el servicio social (480 horas), y

c) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la
normatividad universitaria vigente.

DECIMO SEGUNDO. Los certificados se expediran como Técnico Superior Universitario en
Produccién y Sanidad Avicola. El titulo, como Técnico (a) Superior Universitario (a) en Produccion
y Sanidad Avicola.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. En caso de que se
requieran recursos humanos excepcionales, sera necesario solicitarlos en los términos de la
normatividad universitaria. El incremento en las horas de asignatura sera asignado a la bolsa de
servicios personales de la Red Universitaria.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/127
Resolutivos

PRIMERO. Se abre el plan de estudios de la Licenciatura en Cirujano Dentista, para operar en
las modalidades escolarizada y mixta, bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario de
Tlajomulco, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

SEGUNDO. EI Centro Universitario de Tlajomulco se ajustara al plan de estudios de la
Licenciatura en Cirujano Dentista, segun el dictamen nimero 1/2013/516, aprobado el dia 17 de
diciembre del 2013 por el Consejo General Universitario; y la Fe de Erratas numero 1/2014/1155,
aprobada el 25 de julio del 2014, por la Comisiébn Permanente de Educacién, que opera en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en el Centro Universitario de Los Altos y en el Centro
Universitario del Sur.

TERCERO. De acuerdo con el dictamen numero 1/2023/335, se crea la Unidad de Aprendizaje
que lleva por nombre “Anadlisis de Problemas Globales del Siglo XXI”, de caracter obligatoria y
que habra de cursarse en el primer ciclo escolar de cada uno de los planes de estudio del nivel
Licenciatura de todos los Centros Universitarios y que sera requisito para el reingreso al segundo
ciclo escolar, a partir del calendario escolar 2024-2025, de acuerdo con lo siguiente:

Unidad de aprendizaje Horas Créditos Prerrequisitos
Totales
Analisis de Problemas Globales del Siglo XXI 80 No aplica No aplica

Dicha Unidad de Aprendizaje se incluira dentro del Area de Formacién Basica Comun del plan de
estudios de la Licenciatura en Cirujano Dentista.
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CUARTO. El costo de operacién e implementacién de este programa educativo, sera con cargo
al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Tlajomulco. En caso de que
se requieran recursos humanos excepcionales, serd necesario solicitarlos en los términos de la
normatividad universitaria. El incremento en las horas de asignhatura, seran asignadas de la bolsa
de servicios personales de la Red Universitaria.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica y
debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/128
Resolutivos

PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Maestria en Politicas Publicas con
orientaciones en Rendicion de Cuentas, Medio Ambiente, Finanzas Publicas, Gestion Legislativa y
Gobiernos Locales, para quedar como Maestria en Politicas Publicas con orientaciones en
Finanzas publicas; Gobierno local; Gestion ambiental; Gobierno abierto, transparencia y
combate a la corrupcion; Métodos cuantitativos para el analisis de politicas, y Politicas
sectoriales de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas, a partir del ciclo escolar 2025 “B”.

SEGUNDO. EIl programa académico de la Maestria en Politicas Publicas con orientaciones en
Finanzas publicas; Gobierno local; Gestibn ambiental; Gobierno abierto, transparencia y combate
a la corrupcion; Métodos cuantitativos para el andlisis de politicas, y Politicas sectoriales, es un
programa profesionalizante de modalidades escolarizada y mixta, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 18 21.43
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria 48 57.14
Area de Formacién Especializante Selectiva 18 21.43
Total 84 100

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 gng '10'\;?25 Tl_:)?erx?ess Créditos
Analisis estadistico para las Politicas Publicas C 60 36 96 6
Economia del sector publico C 60 36 96 6
Andlisis macroeconémico C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® g%rzf l_,{l\ol\;lellf T%ct);?:s Créditos
Politicas publicas 60 36 96 6
Orden juridico y gestion publica C 60 36 96 6
Instituciones y organizaciones publicas C 60 36 96 6
Evaluacién de programas publicos C 60 36 96 6
Liderazgo, ética e innovacion gubernamental C 60 36 96 6
Seminario de investigacion | S 60 36 96 6
Seminario de investigacion Il S 60 36 96 6
Seminario de investigacion IlI S 60 36 96 6
Total 480 288 768 48
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacion: Finanzas publicas
Unidad de Aprendizaje Tipo® ';%er '10,\;'?23 T%?;?ess Créditos
Coordinacion hacendaria Cc 60 36 96 6
Finanzas publicas subnacionales C 60 36 96 6
Sistemas fiscales contemporaneos C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18
Orientacion: Gobierno local
Unidad de Aprendizaje Tipo® g%er I-Loh;lzlazs T%ct);?:s Créditos
Administracién publica, estatal y municipal C 60 36 96 6
Analisis Georreferenciado C 60 36 96 6
Gobierno local y gobernanza C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18
Orientacion: Gestion ambiental
Unidad de Aprendizaje Tipo?® g%rzf 10,\;'?25 Tl-!)ct);?ess Créditos
Instituciones y legislacion ambiental C 60 36 96 6
Mercados y politicas ambientales C 60 36 96 6
Instrumentos de gestion ambiental C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18
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Orientacion: Gobierno abierto, transparencia y combate a la corrupcion

Unidad de Aprendizaje Tipo® HB%rZ? |_,|o\o|\;|?zs T%?;?:s Créditos
Tendencias en la gestién publica y tecnologias de la informacién
y las comunicaciones en el Sector Publico C 60 36 96 6
Enfoques tedricos para el andlisis de la rendicién de cuentas
y el combate a la corrupcion C 60 36 96 6
Rendicion de cuentas, federalismo

y combate a la corrupcién C 60 36 96 6

Total 180 108 288 18

Orientacion: Métodos cuantitativos para el analisis de politicas

Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB%Z? 10,\;'?23 T%ct);?:s Créditos
Métodos Estadisticos | C 60 36 96 6
Métodos Estadisticos I C 60 36 96 6

Econometria C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18
Orientacion: Politicas sectoriales
Unidad de Aprendizaje Tipo3 ';%er 10,\;?23 T%?;?ess Créditos
Politicas Sectoriales | C 60 36 96 6
Politicas Sectoriales Il C 60 36 96 6
Politicas Sectoriales I C 60 36 96 6
Total 180 108 288 18

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3C = Curso S = Seminario

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje y actividades genéricas, nombre, descripcion y detalle
para registro, seran aprobadas por la Junta Académica del Posgrado.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios

académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria son aquellos establecidos en la normativa
universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los siguientes:

a. Copia simple del titulo de Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacion de
servicio social;

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original 0 documento que sea
equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

c. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

d. Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

e. Aprobar la entrevista de ingreso;



172 | UdeG

Boletin de sesiones

f. Aprobar el Examen Nacional de Ingreso al Posgrado (EXANI-III) aplicado por el
CENEVAL, con un puntaje que sera determinado para la modalidad respectiva por la Junta
Académica de programa;

g. Presentar carta de exposicion de motivos donde se explique las razones por las que
pretende ingresar al programa;

h. Entregar un anteproyecto de investigacion no mayor a 6 cuartillas donde explique las
razones y la relevancia del tema propuesto, las posibles preguntas de investigacién y una
bibliografia basica;

i. Entregar, para la modalidad escolarizada, al menos, dos cartas de recomendacion,
otorgadas por académicos con una trayectoria comprobable y, de preferencia, reconocida
en su campo especifico de especializacion para el caso de los aspirantes a la modalidad
de escolarizada del programa;

j. Entregar, para la modalidad mixta del programa, al menos, dos cartas de recomendacion,
una de ellas otorgada por un académico o académica con una trayectoria comprobable y,
de preferencia, reconocida en su campo especifico de especializacion y una carta de algun
jefe superior del aspirante que pueda dar fe de su trayectoria en el campo profesional para
el caso de los aspirantes a la modalidad mixta del programa, y

k. Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electronica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o el procedimiento aplicable
para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente
al espafiol acompafiar traduccion por perito acreditado.

SEXTO. Los requisitos de permanencia seran los establecidos por la normativa universitaria
vigente.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria, ademas de los previstos en la
normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido los créditos del programa,;

Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional de titulacion;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario;

e. Cubrir los aranceles correspondientes, y

f. Las demas que establece la normatividad correspondiente.

coop

OCTAVO. Las modalidades para la obtenciéon del grado seran:

e Tesis;
e Memoria de evidencia profesional, y
e Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesion.
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NOVENO. El programa de Maestria tendra una duracion estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares,
los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcién.

DECIMO. El certificado se expedira como:

Maestria en Politicas Publicas con orientacién en Finanzas Publicas;

Maestria en Politicas Publicas con orientacion en Gobierno Local;

Maestria en Politicas Publicas con orientacion en Gestion Ambiental;

Maestria en Politicas Publicas con orientacion en Gobierno Abierto, Transparencia y Combate a
la Corrupcion;

Maestria en Politicas Publicas con orientacién en Métodos Cuantitativos para el Andlisis de
Politicas, o

Maestria en Politicas Publicas con orientacion en Politicas sectoriales.

El grado se expedira como:

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacién en Finanzas Publicas;

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacion en Gobierno Local;

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacién en Gestion Ambiental;

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacion en Gobierno Abierto, Transparencia y Combate
a la Corrupcion;

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacion en Métodos Cuantitativos para el Andlisis de
Politicas, o

Maestro(a) en Politicas Publicas con orientacion en Politicas Sectoriales.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos aportaran por concepto de matricula a cada uno de los ciclos
escolares el equivalente a 5 (cinco) Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensual
vigente en México para estudiantes nacionales y extranjeros.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo e implementacion de este programa educativo sera con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO CUARTO. Ejecutese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion
Il del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Dictamen Nam. 1/2024/129
Resolutivos
PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Maestria en Ciencias de la Salud en el

Trabajo de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la
Salud, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.
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SEGUNDO. EI programa académico de la Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo es
un programa enfocado a la investigacion de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacién Créditos %

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 20 22
Area de Formacion Basica Particular Selectiva a7 53
Area de Formacién Especializante Obligatoria 10 11
Area de Formacién Optativa Abierta 12 14
Total 89 100

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

. . . Horas Horas Horas .
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos
Derechos hurnan_os y susten_tabllldad cT 20 12 32 >
en el &mbito del trabajo
Epidemiologia ocupacional CT 40 8 48 3
Epistemologia CT 20 12 32 2
Etica en el profesional de la salud ocupacional CT 20 12 32 2
Legislacién en salud ocupacional CT 20 12 32 2
Metodologia cualitativa CT 40 8 48 3
Metodologia cuantitativa CT 40 8 48 3
Metodologia investigacion accion CT 40 8 48 3
Total 240 80 320 20
Area de Formacion Bésica Particular Selectiva
Unidad de Aprendizaje Tipo® Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
P ! P BCA! | AM2 | Totales 4
Agentes bioldgicos de riesgo laboral CT 40 8 48 3
Agentes fisicos y quimicos
de riesgo laboral cT 40 8 48 3
Diagnéstico situacional de seguridad Seguridad y salud
y salud en el trabajo CT 40 8 48 3 en el trabajo Il
Educacién para la salud
en el trabajo | cT 40 8 48 3
Educacion para la salud Educacion para la salud
en el trabajo Il CT 40 8 48 3 en el trabajo |
Ergonomia ocupacional CT 40 8 48 3
Factores psicosociales
en el trabajo cT 40 8 48 3
Gestién de la seguridad y
salud en el trabajo cT 20 12 32 2
Intervencién en educacion Educacion para la salud
para la salud en el trabajo cT 40 8 48 3 en el trabajo Il
Investigacion cualitativa | CT 40 8 48 3
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Horas

Horas

Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Investigacion cualitativa Il CT 40 8 48 3 Investigacion cualitativa |
Investigacion cuantitativa | CT 40 8 48 3
Investigacion cuantitativa Il CT 40 8 48 3 Investigacion cuantitativa |

Patologia laboral | CT 40 8 48 3
Patologia laboral Il CT 40 8 48 3 Patologia laboral |
Salud en el trabajo y proteccion
al medio ambiente cT 40 8 48 3
Seguridad y salud en el trabajo | CT 40 8 48 3
Seguridad y salud en el trabajo 11 CT 40 8 48 3 Seguridad y salud en el trabajo |
Sistematizacion de los
procesos participativos | cT 40 8 48 3
Sistematizacion de los Sistematizacion de los procesos
procesos patrticipativos Il CT 40 8 48 3 participativos |
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Proceso para la calificacién
de riesgos de trabajo cT 40 8 48 3
Redaccion de textos cientificos CT 40 8 48 3
Seminario de tesis | CT 20 12 32 2
Seminario de tesis Il CT 20 12 32 2 Seminario de tesis |
Total 120 40 160 10
Area de Formacién Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Audiometria CT 20 12 32 2 Patologia laboral |
Calidad de vida en el trabajo CT 20 12 32 2
Ciencias sociales en el trabajo CT 20 12 32 2
. . L. . . Valuacion de incapacidades
Dictaminacion de invalidez CT 20 12 32 2 parcial permanente
Espirometria CT 20 12 32 2 Patologia laboral |
Grupos operativos para la salud
ocupacional cT 20 12 32 2
Informatica en salud ocupacional CT 20 12 32 2
Introduccién a la salud ocupacional CT 20 12 32 2
Liderazgo y trabajo en equipo CT 20 12 32 2
Muijer, salud y trabajo CT 20 12 32 2
Pericial médica CT 20 12 32 2 Dictaminacion de invalidez
Préactica para la valuacion de Valuacién de incapacidades parcial
incapacidades parcial permanente cT 20 12 32 2 permanente
Practicas de campo Etica en el profesional de la
en salud ocupacional cT 20 12 32 2 salud ocupacional
Problemas actuales de la salud
ocupacional cT 20 12 32 2
Psicologia aplicada en la salud cT 20 12 32 2

laboral
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Unidad de Aprendizaje Tipo3 g%rzf '1\0“;?25 Tl_é?;?:s Créditos Prerrequisitos
Psicologia de la actividad fisica para la
salud en el trabajo CcT 20 12 32 2
Redes de apoyo social en el trabajo CT 20 12 32 2
Reingenieria aplicada a la seguridad e
higiene en el trabajo CcT 20 12 32 2
Seminario de salud ocupacional
y ambiental CT 20 12 32 2
Técnicas _de |nt§rvenC|on cT 20 12 32 2
psicosocial
Temas selectos CT 20 12 32 2
Valuamon de incapacidades cT 20 12 32 2
parcial permanente

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3CT = Curso Taller.

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje y actividades genéricas, nombre, descripcion y detalle
para registro, seran aprobadas por la Junta Académica del Posgrado.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo son
aguellos establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como
los siguientes:

a. Copia simple del titulo de Licenciatura o acta de titulacién y constancia de terminacion de
servicio social;

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original 0 documento que sea
equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

c. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los
extranjeros debera encontrarse vigente;

d. Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente, con fecha de
emisién no mayor a un afio;

e. Examen de admision EXANI Ill para posgrados, con resultado no menor al promedio
referenciado por CENEVAL en la evaluacion correspondiente y no mayor a la vigencia de
un afo; o el equivalente propuesto por la Junta Académica del programa;

f. Cursar y aprobar el curso propedéutico que para tal efecto se disefie, convoque e
implemente oportunamente por la Coordinacién del programa;

g. Presentar carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

h. Presentar un anteproyecto de investigacion, acorde a las lineas de investigacion de la
Maestria, que desarrollara como tesis de grado;

i. Realizar una entrevista con miembros de la Junta Académica del programa, y

j- Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptua de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electrénica de los mismos.
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Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o el procedimiento aplicable
para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente
al espafiol acompanfar traduccion por perito acreditado.

Asimismo, se debe solicitar dictamen técnico a la Coordinacion de Posgrado.

SEXTO. Los requisitos de permanencia son aquellos establecidos en la normativa universitaria
vigente aplicables a los posgrados, asi como los siguientes:

a. Aprobar los examenes que aplica la Junta Académica en la que se imparta el programa 'y
los que determine el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y

b. Realizar el pago por concepto de matricula a cada uno de los ciclos escolares
correspondientes.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo,
ademas de los previstos en la hormatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido los créditos del programa,;

Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional de titulacion;

Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica determine;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud;

f. Cubrir los aranceles correspondientes, y

g. Las demés que establece la normatividad correspondiente.

Po0TQ

OCTAVO. La modalidad para la obtencion del grado sera tesis.

NOVENO. El programa de Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo tendra una duracién
estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la
inscripcion.

DECIMO. EI certificado se expedira como Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo. El
grado se expedird como Maestro (a) en Ciencias de la Salud en el Trabajo.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos nacionales aportaran por concepto de matricula a cada uno
de los ciclos escolares el equivalente a 2.5 (dos enteros con cinco décimos) Unidades de Medida
y Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente en México. Por su parte, para los extranjeros,
aportaran por concepto de matricula a cada uno de los ciclos escolares el equivalente a 5.5 (cinco
enteros con cinco décimos) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente
en México.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podrdn ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.
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DECIMO TERCERO. El costo e implementacion de este programa educativo sera con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO CUARTO. Ejecutese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion
Il del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Dictamen Num. 1/2024/130
Resolutivos
PRIMERO. Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen ndmero 1/2019/123 de fecha 08 de
marzo de 2019, mediante el cual se aprobd la creacién del programa académico de la Maestria
en Actividad Fisica y Estilo de Vida de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B”, para quedar como sigue:
“SEGUNDO. EIl programa académico de la Maestria en Actividad Fisicay Estilo de Vida
es un programa profesionalizante, de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 22 19
Area de Formacion Bésico Particular Obligatoria 79 70
Area de Formacion Optativa Abierta 12 11

Total 113 100

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

. . ) Horas | Horas Horas L
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL | AMI2 Totales Créditos
Estadistica basica CT 30 34 64 4
Métodos de evalu,a_cmn de la actividad cT 40 24 64 4
fisica
Bioética y norma}tlyldad en actividad cT 30 34 64 4
fisica
Metodologia _dg la mygstlgamon en cT 60 20 80 5
actividad fisica
Composwlon_texfgal y redaccién cT 40 40 80 5
cientifico
Total 200 152 352 22
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Horas | Horas Horas Créditos Prerrequisitos
P ! PO | Bcal | AMI2 | Totales q
Cambios de comportamientos en actividad
fisica y estilos de vida cT 40 40 80 °
Disefio, implementacion y evaluacion de
programas de actividad fisica CT 40 24 64 4
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Estilo de vida en la salud y la enfermedad CT 48 32 80 5
Y| T | @ | | e ‘
e corsekr cr | 40 | 40 | e 2
S e e | s | w0 | 2 | e [
A ; Iy eminarios de integracion I.
e, | S | 40 | 20 | s s
Seminarios d;\igltie;ci]sra:jceié:altl(l)él?esuItados y S 40 24 64 4 Sem:’%ap’:g&%f;e%?gﬁf” i
Seminario de (i:r:)tsglruasﬁg’)nnegl. Discusion y s 40 o4 64 4 ﬁeé"éliﬁiid (zi in;sglrizicsiédne
Practicas supeé\éﬁl?)daa: \?i?j:(l:t“”dad fisicay p 100 60 160 10 - |
Précticas supeé\sliﬁgtjjfveigaaﬁtividad fisicay p 100 60 160 10 Zrcat‘lf}:ggj fl/%‘f}}:‘;'seﬁf‘j [‘f:
Practicas supeergltiﬁgtéaes\/iednaalcl:ltividad fisicay p 100 60 160 10 22?3'523 E%E?Ze;?l?os ;:
Précticas supz;vti”s;azz;sv?dnaals/tividad fisicay p 100 60 160 10 Z::atl:\:/?g:csj 5%%%?22?'?5 §Q
Total 768 496 1,264 79
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo? | Horad | Foves | Horas Créditos
Topico selecto | CT 28 20 48 3
Topico selecto Il CT 28 20 48 3
Topico selecto 1l CT 28 20 48 3
Topico selecto IV CT 28 20 48 3

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico

2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3 CT= Curso Taller, P =Practica, S= Seminario”.

SEGUNDO. Se modifica el Resolutivo Décimo del dictamen nimero 1/2019/123 de fecha 08 de
marzo de 2019, mediante el cual se aprobd la creacién del programa académico de la Maestria
en Actividad Fisica y Estilo de Vida de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2024 “B”, para quedar como sigue:

“DECIMO. Los alumnos nacionales aportarén por concepto de matricula a cada uno de
los ciclos escolares el equivalente a 2.5 (dos enteros con cinco décimos) Unidades de
Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensual vigente en México. Por su parte, para los
extranjeros, aportaran por concepto de matricula a cada uno de los ciclos escolares el
equivalente a 5.5 (cinco enteros con cinco décimos) Unidades de Medida y Actualizacion

(UMA) a valor mensual vigente en México.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General

Universitario.
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Dictamen Num. 1/2024/131

Resolutivos
PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Maestria en Gestion de Gobiernos
Locales de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Tonal&, a partir del ciclo
escolar 2024 “B”.
SEGUNDO. El plan de estudios del programa académico de Maestria en Gestion de Gobiernos
Locales, es un programa profesionalizante de modalidades escolarizada y no escolarizada, y
comprende la siguiente estructura y Unidades de Aprendizaje.

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 20 23
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 20 23
Area de Formacion Especializante Selectiva 12 14
Area de Formacion Especializante Obligatoria 27 31
Area de Formacion Optativa Abierta 8 9
Numero Minimo de Créditos para Obtener el Grado 87 100

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® gg:f I-Loh;lzlazs T%?;?;s Créditos Prerrequisitos
Metodologia de intervencion CT 64 16 80 5
Métodos cuantitativos para la
toma de decisiones cT 64 16 80 °
Teoria institucional y
de las organizaciones cT 64 16 80 5
Teoria de politicas publicas CT 64 16 80 5
Total 256 64 320 20
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
Unid . — Horas Horas Horas A i
nidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Andlisis de politicas publicas | CT 48 16 64 4
P ;. S Andlisis de politicas
Analisis de politicas publicas Il CT 48 16 64 4 pblicas |
Liderazgo, negociacion y ética en el sector
pablico CT 48 16 64 4
Economia y finanzas en el sector publico CT 48 16 64 4
Gobierno y régimen juridico sub-nacional CT 48 16 64 4
Total 240 80 320 20
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Gobernanza del Desarrollo Regional

. A . Horas Horas Horas - .
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Introduccion a Ios_es?udlos regionales y cT 48 16 64 4
territoriales
Andlisis y practica de,la gobernanza CT 48 16 64 4
contemporanea
Politicas de desarrollo regional CT 48 16 64 4
Gestion y Politicas Gubernamentales
Unidad de Aprendizaje Tipo® Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Direccion y legitimidad en el
sector publico CT 48 16 64 4
Mercadotecnia para el sector publico: disefio
de servicios y productos cT 48 16 64 4
Gerencia estratégica y de calidad
para el sector publico cT 48 16 64 4
Gestion del Desarrollo Sustentable
Unidad de Aprendizaje Tipo® Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Introduccién al contexto y la agenda de desarrollo
sostenible, metodologia y marco teérico CcT 48 16 64 4
Disefio y diagnéstico de planes y programas
publicos para el desarrollo sustentable CcT 48 16 64 4
Implementacion, seguimiento y evaluacion
de planes y programas para el CT 48 16 64 4
desarrollo sustentable
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Seminario de gestion publica | S 80 48 128 8
Seminario de gestién publica Il S 80 48 128 8 Semi";ggliz ?es“é"
Seminario de gestion publica Ill S 128 48 176 11 S s "
Total 288 144 432 27
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo® Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! AMI? Totales
Optativa | CT 48 16 64 4
Optativa Il CT 48 16 64 4

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.

2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.

3CT = Curso Taller, S= Seminario.
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TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Gestion de Gobiernos Locales, ademas de
los previstos por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Copia simple del titulo de Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacion de
servicio social;

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que sea
equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

c. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

d. Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

e. Carta de exposicion de motivos para cursar el programa, y

f. Aquellos adicionales que establezca la convocatoria correspondiente.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electronica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o el procedimiento aplicable
para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente
al espafiol acompanfar traduccion por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos en la normatividad universitaria
vigente.

SEXTO. Para obtener el grado de Maestria en Gestién de Gobiernos Locales, ademas de los
establecidos en la normatividad universitaria, debera cumplir los siguientes requisitos:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefalados en el respectivo plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

coop

SEPTIMO. Las modalidades para la obtencion de grado de Maestro o Maestra son:

a) Propuesta de solucion a un problema especifico en el campo de la profesion;
b) Memoria de evidencia profesional, o
c) Tesis.

OCTAVO. El programa de la Maestria en Gestién de Gobiernos Locales tendra una duracién
estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de su
inscripcion.
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NOVENO. Los certificados de estudio se expediran como Maestria en Gestion de Gobiernos
Locales. El grado se expedird como Maestro o Maestra en Gestién de Gobiernos Locales.

DECIMO. El costo de la matricula por ciclo escolar sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara. Ademas de un pago equivalente a 0.3 Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA) mensual, por crédito, a valor mensual vigente.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, podran ser validos en este programa -en equivalencia a cualquiera de las Areas de
Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la Junta Académica tomen los estudiantes
en otros programas del mismo nivel y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros
Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacién
superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos
generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con
instancias financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO PRIMERO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/132
Resolutivos

PRIMERO. Se modifica el programa académico del Doctorado Interinstitucional en
Psicologia de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud, el cual trabajard coordinadamente con la Universidad Autbnoma de Aguascalientes, la
Universidad Auténoma de Nayarit, la Universidad de Colima, la Universidad de Guanajuato y la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

SEGUNDO. El programa académico del Doctorado Interinstitucional en Psicologia es un
programa de modalidad escolarizada con enfoque a la investigacion, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Especializante Obligatoria 150 100
Total 150 100
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 g%rzf l_,{l\ol\;l?f T%ct);?:s Créditos
Seminario de Investigacion | S 30 210 240 15
Seminario de Investigacion Il S 30 210 240 15

Seminario Temético | S 30 210 240 15
Seminario de Investigacion Il S 30 210 240 15
Seminario Temético Il S 30 210 240 15
Seminario de Investigacion IV S 30 210 240 15
Seminario Temético llI S 30 210 240 15
Seminario de Investigacion V S 30 210 240 15
Seminario Tematico IV S 30 210 240 15
Seminario de Investigacion VI S 30 210 240 15
Total 300 2,100 2,400 150

1BCA = Horas bajo la conducciéon de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3 S = Seminario.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y maximo de
alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso al Doctorado Interinstitucional en Psicologia son aquellos
establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los
siguientes:

a.
b.

Copia simple del titulo de Licenciatura en Psicologia;

Contar con un promedio minimo de 80 en estudios de Licenciatura avalado con el
certificado original o documento que sea equiparable a los estudios precedentes, segun
sea el caso;

Copia de la cédula profesional de Licenciatura en Psicologia;

Copia simple del grado de Maestria en Psicologia o en un area afin. En caso de estar en
tramite, entregar constancia de que el titulo esta en proceso se otorgara un plazo maximo
de 6 meses para la entrega;

Certificado de Maestria con promedio minimo de 80 o equivalente, con certificado original
0 documento que sea equiparable de los estudios precedentes;

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

Copia de la cédula profesional de maestria;

Comprobante vigente de nivel de inglés TOEFL 450 puntos como minimo (vigencia de dos
anos) o su equivalente;

Comprobante vigente del EXANI IIl, 1050 puntos como minimo (vigencia de un afo);
Curriculum vitae actualizado con documentacion probatoria;

Anteproyecto de investigacion en alguna de las Lineas de Generacion y Aplicacion del
Conocimiento del posgrado;

Carta de exposicion de motivos académicos, profesionales y personales para ingresar al
programa de doctorado;

Dos cartas de recomendacion académica elaboradas por investigadores;
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n. Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo:
0. Realizar el pago del proceso de admisién en las fechas establecidas en la convocatoria.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a),
b), d), y e) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la
informacion electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

e Titulo de Licenciatura y Maestria apostillado o con el procedimiento aplicable para paises
no miembros de la Convencién de La Haya; y si se encuentran en un idioma diferente al
espafiol acompafiar traduccion por perito acreditado.

e Para estudiantes mexicanos egresados de instituciones extranjeras presentar la
revalidacion de los estudios por la Secretaria de Educacién Publica (SEP);

e Para estudiantes extranjeros egresados de instituciones extranjeras presentar
equivalencia de estudios por la SEP.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

a. Asistir y aprobar todos los seminarios tematicos y de investigacion, y
b. Realizar trdmites de inscripcién, reinscripcion y pago de matricula en los tiempos que
marcan las autoridades universitarias, sin excepcion.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Doctorado Interinstitucional en Psicologia,
ademas de los previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber concluido los créditos del programa;

b. Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

c. Presentar y defender con éxito una tesis individual, que contenga investigacion original y
aprobar el respectivo examen de grado;

d. Publicar o tener la aceptacion de un articulo cientifico derivado de la tesis en revista
indexada como primer autor, en la que se reconozca adecuadamente la autoria de los
miembros del comité tutorial que participaron en dicho producto.

e. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacién académica con el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, y

f. Cubrir los demas requisitos establecidos por la normatividad universitaria y las que
marque el Centro Universitario en que se impartira.

SEPTIMO. La modalidad para la obtencion del grado de Doctorado Interinstitucional en Psicologia
sera tesis.

OCTAVO. El programa de Doctorado Interinstitucional en Psicologia tendra una duracion
estimada de 6 (seis) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la
inscripcion.

NOVENQO. El certificado se expedira como Doctorado Interinstitucional en Psicologia. El grado se
expedird como Doctor o Doctora en Psicologia.
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DECIMO. El costo por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares es de $9,000.00
(NUEVE MIL PESOS 00/100 M/N) para estudiantes nacionales y extranjeros, cuyos montos seran
iguales en cada una de las instituciones y se destinaran a apoyar el desarrollo del Doctorado.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podrdn ser vélidos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo e implementacion de este programa educativo ser& con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen Num. 1/2024/133

Resolutivos
PRIMERO. Se suprime el programa académico del Doctorado en Microbiologia Médica de la
Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir
del ciclo escolar 2024 “B”.
SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico del Doctorado en Microbiologia Médica de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir
del ciclo escolar 2024 “B”.
TERCERO. El programa académico del Doctorado en Microbiologia Médica es un programa
de modalidad escolarizada con enfoque a la investigacion, y comprende las siguientes Areas de
Formacioén y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 12 6.2
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 28 14.4
Area de Formacion Especializante Obligatoria 150 76.9
Area de Formacion Optativa Abierta 5 2.5
Total 195 100
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Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® g%rzf I—Lol\;l?zs T%?;?:s Créditos
Bioquimica C 48 16 64 4
Biologia Celular y Molecular C 48 16 64 4
Inmunologia C 48 16 64 4
Total 144 48 192 12
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® gg{?\f I-,ll\ol\;l?; T%(t);?:s Créditos
Bacteriologia médica 48 64 112 7
Virologia médica C 48 64 112 7
Micologia médica C 48 64 112 7
Parasitologia médica C 48 64 112 7
Total 192 256 448 28
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® I;cng I—Ao,\;l?zs T%?z;?ess Créditos Prerrequisitos
Seminario de Investigacion | S 48 32 80 5
Seminario de Investigacion II S 48 32 80 5 Iﬁ\?en;it?;;gédnel
Seminario de Investigaciéon Il S 48 32 80 5 l:\,eerzt'%e;&?ﬁl
Seminario de Investigacion IV S 48 32 80 5 veationasn i
Seminario de Investigacion V S 48 32 80 5 veatioadon v
Seminario de Investigacion VI S 48 32 80 5 vestiaan v
Trabajo de Investigacion | L 80 160 240 15
Trabajo de Investigacién I L 80 160 240 15 lnjéiggfcﬁ; |
Trabajo de Investigacién Il L 80 240 320 20 anTer;ti’;g’ci%i "
Trabajo de Investigacion IV L 80 240 320 20 meatagon
Trabajo de Investigacion V L 80 320 400 25 et v
Trabajo de Investigacion VI L 80 320 400 25 veatsiony
Total 768 1,632 2,400 150
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Area de Formacién Optativa Abierta

Unidad de aprendizaje 3Tipo Té)(r:a: ';'X;;IS T%?;?ess Créditos Prerrequisitos
Actualidades en microbiologia C 64 16 80 5
Redaccion de articulos cientificos

en inglés CT 64 16 80 5
Una Sola Salud: Introduccién, Politica Sanitaria y
Métodos Epidemiol6gicos y Estadisticos C 64 16 80 S
Antimicrobianos C 64 16 80 5
Agentes Zoondticos C 64 16 80 5
Vigilancia epidemiolégica C 64 16 80 5
Mecanismos Moleculares
de la Patogenicidad C 64 16 80 5
Materiales avanzados y nanomateriales aplicados a
la microbiologia C 64 16 80 S
Sintesis de nanoestructuras
y materiales avanzados C 64 16 80 5
Toxinas microbianas en alimentos C 64 16 80 5
Conceptos y herramientas béasicas para el analisis
bioinformético del microbioma C 64 16 80 S
Herramientas bioinforméticas para andlisis
estadisticos C 64 16 80 5
Modelos de infeccién bacteriana y fangica en
Caenorhabditis elegans C 64 16 80 >
Analisis y modelaje de proteinas bacterianas como
blancos farmacolégicos C 64 16 80 S
Bioquimica microbiana C 64 16 80 5 Bioquimica
Actividad complementaria tedrica C 64 16 80 5
Actividad complementaria instrumental L 64 16 80 5

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3S = Seminario, C = Curso, CT = Curso Taller, L = Laboratorio

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso al Doctorado en Microbiologia Médica son aquellos
establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los
siguientes:

a.

b.

Copia simple del grado o acta de examen de grado de la Maestria en Microbiologia o una
Maestria en areas afines a la Microbiologia a juicio de la Junta Académica.

Certificado de estudios profesionales que demuestre haber acreditado la maestria con un
promedio minimo de ochenta sobre 100 (emitido en certificado original o documento que
sea equiparable). Para los extranjeros, si la escala de calificacion de la maestria no es
sobre 100 ser& necesaria la carta de equivalencia del promedio general.

Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). En el caso de los extranjeros
deber& encontrarse vigente.

Dos cartas de recomendacion de académicos externos al programa.

Demostrar un Nivel Minimo B1 del Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCER) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente.

Presentar un examen psicométrico, aplicado por el Centro de Evaluacion Psicolégica del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
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g. Examen de conceptos basicos en microbiologia médica.

h. Presentar carta de exposicibn de motivos para cursar el Doctorado en Microbiologia
Médica.

i. Presentar carta compromiso de dedicacion de tiempo completo al programa y curriculum
vitae.

j- Entrevista ante un comité conformado por cuatro profesores, tres del nicleo académico
bésico y uno externo al nlcleo académico bésico.

k. Defensa de un tema seleccionado por la Junta Académica ante un comité de admision.

I. Los aspirantes extranjeros deberdn cumplir con todo lo anterior, demostrar dominio del
idioma espafiol y presentar la autorizacion migratoria correspondiente.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electronica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o el procedimiento aplicable
para paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente
al espafiol acompanfar traduccion por perito acreditado.

Asimismo, se debe solicitar dictamen técnico a la Coordinacién de Posgrado.

SEXTO. Los requisitos de permanencia son aquellos establecidos en la normativa universitaria
vigente aplicables a los posgrados, asi como los siguientes:

a. Realizar tramites de inscripcion, reinscripcion y pago de matricula en los tiempos que
marcan las autoridades universitarias, sin excepcioén, y

b. Conducirse con ética y responsabilidad en el desarrollo de su trabajo de tesis y en la
presentacion y difusion de resultados derivados de su trabajo de investigacion, los cuales
siempre tendran que tener el visto bueno del Director (a) de Tesis.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado de Doctorado en Microbiologia Médica, ademas
de los previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido los créditos del programa;

Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional,

Haber presentado evidencias de dos de las actividades complementarias A, B o C, asi
como de aquellas Unidades de Aprendizaje o actividades extra que la Junta Académica
considere necesarias;

oooo
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Actividad Complementaria A “Divulgacién”: como documentos probatorios se podran
entregar cualquiera de los siguientes: a) Constancia de participacion, expedida por el
titular de la dependencia, en caso de haber presentado de manera oral los resultados
completos o parciales derivados de su proyecto de tesis en alguna institucion externa a la
red UDG; b) Constancia de participacion en algin congreso nacional o internacional con
arbitraje (presentacion del trabajo derivado de su proyecto de tesis en modalidad oral o
poster); o ¢) Articulo de difusion, nota periodistica o nota informativa en revista o periddico
nacional dirigida a la comunidad jalisciense sobre temas relacionados con su tema de
tesis y donde se indique como su adscripcién el Doctorado en Microbiologia Médica.

Actividad Complementaria B “Movilidad”: El alumno debera realizar una estancia de
investigacion intrainstitucional, nacional o internacional de al menos 160 horas, siempre y
cuando sea en un laboratorio distinto al laboratorio donde realiza su proyecto de tesis. Se
deberad presentar constancia en formato establecido, firmada por el Investigador
Responsable.

Actividad Complementaria C “Formaciéon de Recursos Humanos”: Constancia que
avale su participacion en la formacién de recursos humanos como lo son asesorias a hivel
Licenciatura o Maestria.

e. Haber publicado o tener aceptada al menos una publicacion en revistas indizadas en JCR
(Journal Citation Reports); la cual deber& ser original y derivada exclusivamente de su
proyecto de tesis doctoral y donde el alumno figure como primer autor;

f. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario;

g. Cubrir los aranceles correspondientes al Centro Universitario, y

h. Cubrir los demas requisitos establecidos por la normatividad universitaria y las que
marque el Centro Universitario en que se impatrtira.

OCTAVO. La modalidad para la obtencién del grado de Doctorado en Microbiologia Médica sera
tesis.

NOVENO. El programa de Doctorado en Microbiologia Médica tendra una duracion estimada de
6 (seis) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

DECIMO. El certificado se expedira como Doctorado en Microbiologia Médica. El grado se
expedira como Doctor o Doctora en Microbiologia Médica.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos nacionales aportaran por concepto de matricula a cada uno
de los ciclos escolares el equivalente a 3.5 (tres punto cinco) Unidades de Medida y Actualizacion
(UMA) a valor mensual vigente. Por su parte, para los extranjeros, aportaran por concepto de
matricula a cada uno de los ciclos escolares el equivalente a 5.5 (cinco punto cinco) Unidades de
Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras.
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DECIMO TERCERO. El costo e implementacion de este programa educativo sera con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/134
Resolutivos

PRIMERO. Se crea el Curso de Alta Especialidad Médica en Imdgenes Mamarias de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los Altos y para ser impartido en las
instalaciones de Bafiuelos Radidlogos, asi como en las unidades hospitalarias que cuenten con
el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro
Universitario de Los Altos, a partir del ciclo escolar 2025.

SEGUNDO. El programa del Curso de Alta Especialidad Médica en Imagenes Mamarias es
un programa de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Especializante Obligatoria 180 100
Numero de créditos para optar al diploma 180 100
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Horas BCA? Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® . Practicas Practicas Creditos
Teodricas Totales
C/ tutor S/ tutor
Anatomia y fisiologia mamaria CL 64 128 64 256 16
Legislacion, normatividad y ética en
imagenologia mamaria CL 48 112 32 192 12
Patologia mamaria CL 64 128 64 256 16
Técnicas de diagndstico por imagen |
mamografia CL 128 176 112 416 26
Técnicas de diagnostico por imagen |l
Ultrasonido mamario CL 128 176 112 416 26
Técnicas de diagnéstico por imagen Il1:
Resonancia Magnética Nuclear mamaria y CL 128 176 112 416 26
técnicas innovadoras
Técnicas de intervencion en patologia
mamaria, guiadas por estudios de imagen CL 128 176 112 416 26
Evaluacion y reporte de resultados en las
técnicas de imagen mamaria CL 64 128 64 256 16
Emprendimiento y administracion de Centros
de Diagnéstico Imagenoldgico CL 64 128 64 256 16
Total 816 1,328 736 2,880 180

1BCA = Horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3 CL = Curso Laboratorio.
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TERCERO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion al Curso de Alta Especialidad Médica en
Imagenes Mamarias, ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los
siguientes:

a) Copia simple del diploma de Especialidad en Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica o
equivalente;

b) Original del certificado de Especialidad en Imagenologia Diagnostica y Terapéutica o
aquellos estudios equivalentes, con un promedio minimo de 80;

c) Original del Acta de Nacimiento;

d) Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). En el caso de los extranjeros
debera encontrarse vigente;

e) Demostrar un Nivel Minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las
Lenguas (MCERL) en el idioma inglés o su equivalente;

f) Carta de aceptacion original de la Unidad Sede del Curso de Alta Especialidad Médica en
Imagenes Mamarias dirigida al Rector (a) del Centro Universitario de Los Altos con
atencion al Secretario Académico, y

g) Realizar su registro en SIIAU y pagar el arancel de tramite de primer ingreso.

A los aspirantes egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptia
de cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los
incisos a), b) y c) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta
con la informacién electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El diploma, certificados y acta de nacimiento deben estar apostillados o con el procedimiento
aplicable para paises no miembros de la Convencién de La Haya y si se encuentran en un
idioma diferente al espafiol acompafiar traduccién por perito acreditado.

CUARTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad universitaria
vigente.

QUINTO. Son criterios que ocasionan baja automéatica del Curso de Alta Especialidad Médica en
Imagenes Mamarias, los siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros o profesores.

SEXTO. El plan de estudios del Curso de Alta Especialidad Médica en Imdgenes Mamarias tiene
una duracion estimada de 1 afio.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademés de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber cubierto la totalidad de créditos requeridos del programa del Curso de Alta
Especialidad Médica;

b. Haber cumplido con los requisitos sefialados en el programa del Curso de Alta
Especialidad Médica;

c. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario;



193 | UdeG

Boletin de sesiones

d. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Los Altos, y
e. Aprobar el examen final.

OCTAVO. El certificado y el diploma se expedirdn como Curso de Alta Especialidad Médica en
Imagenes Mamarias.

NOVENO. El costo de la matricula que deberan cubrir los alumnos que ingresen al Curso de Alta
Especialidad Médica en Imagenes Mamarias, sera igual al establecido para las especialidades
conforme al arancel de la Universidad de Guadalajara.

Ademas, los alumnos deberan cubrir una cuota extraordinaria anual de 5 Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente. Dicha cuota se aplicara para solventar la
operatividad del programa.

DECIMO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera cargado al
techo presupuestal que tiene autorizada la Unidad Hospitalaria.

DECIMO PRIMERO. Ejecltese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion
Il del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Dictamen Num. 1/2024/251

Resolutivos
PRIMERO. Se crea el programa académico de la Especialidad en Nutricién Clinica de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los Altos, a partir del ciclo escolar
2025 “A”.
SEGUNDO. EIl programa académico de la Especialidad en Nutricion Clinica es un programa
profesionalizante de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas de Formacion y

Unidades de Aprendizaje:

Plan de Estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 21 15.3
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 16 11.7
Area de Formacion Especializante Obligatoria 92 67.2
Area de Formacion Optativa Abierta 8 5.8
Total 137 100
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Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Horas BCA® llol\slalf Horas Pre-
Unidad de Aprendizaje Tipo® ppoT - Total Créditos e
Tedricas Practicas | Practicas otales requisitos
C/ tutor S/ tutor
Bioquimica y biologia molecular de la
nutricion clinica CT 48 0 48 96 6
Fundamentos de Fisiologia CT 32 16 32 80 5
Evaluacion del estado nutricio en
el area clinica cT 32 16 32 80 5
Inmunonutricién CT 32 16 32 80 5
Total 144 48 144 336 21
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
Horas BCA! Horazs
Unidad de Aprendizaje Tipo3 — AM.l Horas Créditos Pr.e.-
Tebricas Practicas | Practicas | Totales requisitos
C/ tutor S/ tutor
Manejo nutricio en la enfermedad Evaluacién del
durante el ciclo de la vida CcT 32 16 32 80 > esé?g?eguctﬂﬁ'igae n
Nutricién enteral y parenteral CT 32 32 32 96 6
. . . Evaluacion del
Nutricién en geriatria CT 32 16 32 80 5 estado nutricio en
el area clinica
Total 96 64 96 256 16
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Horas
1
. o 4 Horas BCA AMI2 Horas - Pre-
Unidad de Aprendizaje Tipo — — Créditos L
Teéricas Practicas | Practicas | Totales requisitos
C/ tutor S/ tutor
Nutricion en nefrologia CT 48 0 48 96 6
Nutricién en gastroenterologia y
enfermedades hepaticas CcT 48 0 48 96 6
Nutricién en endocrinologia y
enfermedades cardiovasculares CT 48 0 48 96 6
Nutricién en cuidados intensivos
e infectologia cT 48 0 48 96 6
Nutricién en enfermedades
respiratorias CcT 48 0 48 96 6
Nutricion en oncologia CT 48 0 48 96 6
Seminario de Titulacion | CT 32 0 32 64 4
Seminario de Titulacién 11 CT 32 0 32 64 4 Seminario de
Practicas en Nutricion
Clinica | N 0 256 0 256 16
Practicas en Nutricion Précti
Clinica ll N 0 256 0 256 16 Nutrggi?:'t:mcac?iﬁiga I
Practicas en Nutricién Practi
Clinica Il N 0 256 0 256 16 Nutricion Cifmca i
Total 352 768 352 1,472 92
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Area de Formacién Optativa Abierta

Horas BCA! Horas AMI? Horas Pre-
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas | Practicas Totales Créditos requisitos
Tedricas
C/ tutor S/ tutor
Tépicos selectos | CT 32 0 32 64 4
Tépicos selectos CT 32 0 32 64 4

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3CT = Curso Taller, N = Clinica.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Nutricion Clinica son aquellos
establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los posgrados, asi como los
siguientes:

a. Copia simple del titulo o acta de titulacion y constancia de terminacion de servicio social
de Licenciado en Nutricion o Médico Cirujano y Partero, emitido por una institucion
educativa reconocida;

b. Contar con un promedio minimo de 80 en estudios de Licenciatura avalado con el
certificado original o documento que sea equiparable a los estudios precedentes, segln
sea el caso;

c. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblaciéon (CURP). En el caso de los
extranjeros deber& encontrarse vigente;

d. Carta de exposicidon de motivos para cursar el programa;

e. Demostrar un Nivel Minimo B1 de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencias para
las Lenguas (MCERL) o su equivalente en TOEFL;

f.  Aprobar el curso propedéutico;

g. Realizar entrevista con la Junta Académica;

h. Realizar el registro y cubrir los aranceles correspondientes, y

i. Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

A los aspirantes, egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptua de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electronica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

El titulo, certificados y acta de nacimiento apostillados o con el procedimiento aplicable para
paises no miembros de la Convencion de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente al
espafiol, acompafiar traduccion por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia seran los previstos por la normatividad universitaria.
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SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Especialidad en Nutricion Clinica, ademas de
los previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber concluido el programa de Especialidad correspondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c. Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional,

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario;

e. No contar con adeudos, arancelarios y de documentacion académica con el Centro
Universitario de Los Altos, y

f.  Cubrir los aranceles correspondientes.

SEPTIMO. Las modalidades para obtener el grado de Especialidad en Nutricion Clinica seran:

a. Tesis, o

b. Memoria de evidencia profesional que muestre el informe de las practicas profesionales
en nutriciébn hospitalaria, como propuesta de soluciéon a un problema especifico en el
campo de la profesion.

OCTAVO. El programa de Especialidad en Nutricion Clinica tendra una duracion estimada de 4
(cuatro) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

NOVENO. El certificado y el diploma se expedird como Especialidad en Nutricion Clinica.

DECIMO. El costo de la matricula sera determinado con base en los aranceles establecidos por
la Universidad de Guadalajara para este tipo de programas educativos. Ademas, los alumnos
deberan cubrir una cuota extraordinaria semestral de 4 (cuatro) Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente. Dicha cuota se aplicard para solventar la
operatividad del programa.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras Instituciones de educacion superior (IES), nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo e implementacion de este programa educativo seré con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO TERCERQO. Ejecltese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion
Il del articulo 35 de la Ley Organica.

Dictamen Nam. 1/2024/252
Resolutivos
PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Intervenciones Psicoldgicas para

una Salud Integral de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los
Altos, a partir del ciclo escolar 2025 “A”.
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SEGUNDO. EI programa académico de la Maestria en Intervenciones Psicoldgicas para una
Salud Integral es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada, y comprende las
siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 20 19
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 28 26
Area de Formacién Especializante Obligatoria 50 47
Area de Formacién Optativa Abierta 9 8
Total 107 100

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

- . - Horas Horas Horas - .
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Métodos y disefios en psicologia CT 64 16 80 5
- . . Métodos y Disefios en
Andlisis de datos en psicologia CT 64 16 80 5 Psicologia
Habilidades para la comunicacion y
acompafamiento humano cT 64 16 80 >
Bioética en salud integral CT 64 16 80 5
Total 256 64 320 20
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
- s - Horas Horas Horas - .
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Teorias y técnicas de intervencion
P CT 64 16 80 5
psicoldgica |
Teorias y técnicas de intervencion Teorias y técnicas de intervencion
. CT 64 16 80 5 colbai
psicolégica Il psicolégica|
Teorias y técnicas de intervencion Teorfas y técnicas de intervencion
psicoldgica lll CT 64 16 80 5 psicolégica Il
Planeacion, aplicacién y evaluacion de
intervenciones psicolégicas en salud CcT 64 16 80 S
Intervencion en crisis y emergencias CT 48 16 64 4
Promocién y educacién para la salud CT 48 16 64 4
Total 352 96 448 28
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. o . Horas Horas Horas L ..
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA!L AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Practica integrativa en intervenciones
RN P 16 144 160 10
psicoldgicas |
Pracicariegatae e e | b | 16 | a4 | 10 | 10 | oesenerios
Practica integrativa en intervenciones Préactica integrativa en
psicolégicas Il P 16 144 160 10 intervenciones psicolégicas Il
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. o ) Horas Horas Horas - _
3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos Prerrequisitos
Practica integrativa en Intervenciones Préctica integrativa en
psicolégicas IV P 16 144 160 10 intervenciones psicolégicas |1l
Seminario de Trabajo Recepcional | S 48 32 80
Seminario de Trabajo Recepcional Il S 48 32 80 5 Sem&lﬂ%gggﬁbajo
Total 160 640 800 50
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Horas | Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA! | AMI? | Totales
Temas Selectos | CT 32 16 48 3
Temas Selectos Il CT 32 16 48 3 Temas Selectos |
Temas Selectos lll CT 32 16 48 3 Temas Selectos Il
Total 96 48 144 9

1BCA = Horas bajo la conduccion de un académico.
2AMI = Horas de actividades de manera independiente.
3CT = Curso Taller, P = Practicas, S = Seminario.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Intervenciones Psicoldgicas para una Salud
Integral son aquellos establecidos en la normativa universitaria vigente aplicables a los
posgrados, asi como los siguientes:

a. Copia simple del titulo o acta de titulacién y constancia de terminacion de servicio social
de Licenciatura en Psicologia o areas afines (previa valoracion por la Junta Académica)
emitido por una institucion educativa reconocida;

b. Contar con un promedio minimo de 80 en estudios de Licenciatura avalado con el
certificado original o documento que sea equiparable a los estudios precedentes, seguin
sea el caso;

c. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblaciéon (CURP). En el caso de los
extranjeros debera encontrarse vigente;

d. Carta de exposicidon de motivos para cursar el programa;

e. Demostrar un Nivel Minimo B1 de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencias para
las Lenguas (MCERL) o su equivalente;

f.  Aprobar el curso propedéutico;

g. Realizar entrevista con la Junta Académica;

h. Realizar el registro y cubrir los aranceles correspondientes, y

i. Aprobar los demés requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

A los aspirantes, egresados y/o titulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptua de
cumplir con la entrega de copia simple u original de los requisitos establecidos en los incisos a) y
b) del presente Resolutivo, en virtud de que en el archivo escolar ya se cuenta con la informacion
electrénica de los mismos.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:
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El titulo, certificados y acta de nacimiento apostillados o con el procedimiento aplicable para
paises no miembros de la Convencién de La Haya y si se encuentran en un idioma diferente al
espafiol acompafar traduccidn por perito acreditado.

QUINTO. Los requisitos de permanencia seran los previstos por la normatividad universitaria.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Intervenciones Psicoldgicas para
una Salud Integral, ademas de los previstos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

cooTw

SEPTIMO. Las modalidades para obtener el grado de Maestria en Intervenciones Psicoldgicas
para una Salud Integral seran:

a. Tesis, o
b. Memoria de evidencia profesional, como propuesta de solucién a un problema especifico
en el campo de la profesion.

OCTAVO. El programa de Maestria en Intervenciones Psicolégicas para una Salud Integral tendra
una duracion estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del
momento de la inscripcion.

NOVENO. El certificado se expedird como Maestria en Intervenciones Psicolégicas para una
Salud Integral. El grado se expedira como Maestro o Maestra en Intervenciones Psicoldgicas para
una Salud Integral.

DECIMO. El costo de la matricula sera determinado con base en los aranceles establecidos por
la Universidad de Guadalajara para este tipo de programas educativos. Ademas, los alumnos
deberan cubrir una cuota extraordinaria semestral de 5 (cinco) Unidades de Medida vy
Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente. Dicha cuota se aplicara para solventar la
operatividad del programa.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras Instituciones de educacion superior (IES), nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo e implementacion de este programa educativo seré con cargo al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mas los que se gestionen con instancias
financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO TERCERO. Ejecltese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion
Il del articulo 35 de la Ley Organica.
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Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad

Dictamen NUm. 1/2024/105
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacion del Centro Universitario de Chapala, el cual tendra su sede
en el predio denominado “El Cuije”, en el municipio de Chapala, Jalisco. Adicionalmente podra
realizar actividades para el cumplimiento de sus fines en el inmueble a que se refiere el
antecedente 18 del presente Dictamen, o en cualquier otro que se determine para tal efecto.

SEGUNDO. EI Centro Universitario de Chapala ofrecera los programas educativos que para tal
efecto autorice el H. Consejo General Universitario, de conformidad con la normatividad
universitaria.

TERCERO. El Centro Universitario de Chapala continuara ofreciendo los programas educativos
gue en su momento fueron aprobados para ser impartidos en la Sede Chapala:

I. Licenciatura en Gerontologia, y
Il. Licenciatura en Enfermeria.

Los alumnos inscritos actualmente en la Sede Chapala formaran parte del Centro Universitario
de Chapala.

Los planes de estudio de los programas sefialados en el presente Resolutivo se impartiran en el
Centro Universitario de Chapala conforme a los dictamenes mediante los cuales fueron creados
Yy, en su caso, modificados.

CUARTO. Los recursos materiales, presupuestales y humanos para el debido funcionamiento del
Centro Universitario de Chapala seran los que en su momento fueron aprobados para la creacién
de la Sede Chapala, asi como aquellos que sean propuestos por el Rector General y aprobados
por la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario, de conformidad
con lo dispuesto en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de la
Universidad de Guadalajara.

QUINTO. Se adiciona la fraccién XVIII y se modifican las fracciones XVI 'y XVII del articulo 7 del
Estatuto General, para quedar como siguen:

Articulo 7. Los centros universitarios regionales constituyentes de la Red Universitaria,
son los siguientes:

l.alaXV.(...)

XVI. Centro Universitario de Tlajomulco, con sede en Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco;
XVII. Centro Universitario de Guadalajara, con sede en Guadalajara, Jalisco, y
XVIII. Centro Universitario de Chapala, con sede en Chapala, Jalisco.
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Transitorio

Unico. La presente modificacion entrara en vigor a partir del dia habil siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. El Centro Universitario de Chapala contara con tres Divisiones integradas de la siguiente
manera:

l. Division de Sostenibilidad y Tecnologias
a. Departamento de Vida Sostenible
b. Departamento de Ciencia de Datos
c. Departamento de Innovacién tecnolégica

1. Divisién de Cultura, Arte y Sociedad
a. Departamento de Arte, Cultura y Humanidades
b. Departamento de Comunicacion
c. Departamento de Economia y Sociedad

lll.  Divisién de Salud y Bienestar
a. Departamento de Salud Puablica
b. Departamento de Disciplinas basicas y clinicas
c. Departamento de Medicinas alternativas

Conforme se vaya consolidando la plantilla académica de profesores de carrera del Centro
Universitario de Chapala se propondrd, a través de las autoridades competentes, los programas
institucionales que estaran a cargo de las Divisiones y Departamentos, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10, fraccion | y 12, fracciones | y Il, del Estatuto General de la
Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO. La Division de Sostenibilidad y Tecnologias y su departamento de Ciencia de Datos,
asi como la Division de Cultura, Arte y Sociedad y sus departamentos de Arte, Cultura y
Humanidades y de Economia y Sociedad entraran en operacion a partir del 1 de enero de 2025,
mientras que la Division de Salud y Bienestar y el resto de departamentos entrardn en operacion
paulatinamente y segun la disponibilidad presupuestaria, oferta académica y matricula.

OCTAVO. La primera persona titular de la Rectoria del Centro Universitario de Chapala sera
designada de manera directa por el Rector General, y durard en funciones hasta el 30 de abiril del
de 2025.

Posteriormente, y por Unica ocasion, la persona titular de la Rectoria General, designara de
manera directa al titular de la Rectoria de Centro, por un periodo de tres afios contados a partir
del 1 de mayo de 2025 hasta el 30 de abril de 2028. Una vez concluido el periodo antes sefialado,
las nuevas designaciones se sujetaran a lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara.

NOVENO. Las primeras personas titulares de las Divisiones que entran en operacion a partir del
01 de enero de 2025, seran nombradas por la persona titular de la Rectoria General, de entre las
ternas que le proponga la persona titular de la Rectoria del Centro Universitario de Chapala y
ocuparan el cargo hasta el 14 de mayo de 2025.
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Posteriormente, y por Unica ocasion, la persona titular de la Rectoria General, nombrara a las
personas titulares de dichas Divisiones de las ternas que le proponga la persona titular de la
Rectoria del Centro Universitario de Chapala, las cuales concluiran dicho cargo el 14 de mayo de
2028. Posterior a esa fecha los nuevos nombramientos se realizardn conforme a lo establecido
en la norma universitaria.

La primera persona titular de la Division de Salud y Bienestar, sera nombrada por la persona
titular de la Rectoria General, de entre las ternas que le proponga la persona titular de la Rectoria
del Centro Universitario de Chapala.

Las primeras personas titulares de los Departamentos que entran en operacion a partir del 01 de
enero de 2025, seran nombradas por la persona titular de la Rectoria General, de entre las ternas
que le proponga la persona titular de la Rectoria del Centro Universitario de Chapala y ocuparan
el cargo hasta el 30 de mayo de 2025.

Posteriormente, y por Unica ocasion, la persona titular de la Rectoria General, nombrara a las
personas titulares de dichos departamentos de las ternas que le proponga la persona titular de la
Rectoria del Centro Universitario de Chapala, las cuales concluiran dicho cargo el 30 de mayo de
2028. Posterior a esa fecha los nuevos nombramientos se realizaran conforme a lo establecido
en la norma universitaria.

La primera persona titular de todos los demas departamentos, seran nombradas por la persona
titular de la Rectoria General, de entre las ternas que le proponga la persona titular de la Rectoria
del Centro Universitario de Chapala.

Los nombramientos se emitiran de acuerdo con la suficiencia presupuestal del Centro
Universitario y tomando en consideracion lo sefialado en el Resolutivo Séptimo.

En caso de que el Centro Universitario de Chapala no cuente con personal académico que retna
el requisito de contar con la categoria de Titular de Tiempo Completo, se podra integrar la terna
respectiva con el personal académico de las méas altas categorias con que cuente el Centro
Universitario.

DECIMO. El Rector General nombrard, a propuesta de la persona titular de la Rectoria del Centro
Universitario de Chapala, a los Secretarios Académico y Administrativo, asi como a los demas
titulares de las coordinaciones y unidades que se autoricen conforme al presupuesto autorizado
por la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario, de acuerdo con
el Resolutivo Cuarto del presente dictamen. Los nombramientos se emitiran de acuerdo al
crecimiento de matricula que vaya presentando el Centro Universitario.

DECIMO PRIMERO. Por tnica vez, el procedimiento para la integraciéon de los primeros 6rganos
colegiados, esto es, el Consejo de Centro y Consejos Divisionales del Centro Universitario de
Chapala, estarda a cargo del H. Consejo General Universitario a través de su Comision
Permanente Electoral, por lo que debera emitir la convocatoria correspondiente a efecto de que
se elijan a los consejeros que integraran dichos érganos para el periodo 2025-2026, conforme las
disposiciones que establece la normatividad universitaria.
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DECIMO SEGUNDO. De manera transitoria, las Comisiones Permanentes del H. Consejo
General Universitario, resolveran los demas asuntos que sean competencia del Consejo de
Centro y Consejos Divisionales del Centro Universitario de Chapala, durante el periodo que
transcurra entre la fecha de entrada en vigor del presente dictamen y la fecha de integracién de
dichos 6rganos colegiados.

DECIMO TERCERO. La Comision Permanente Electoral del H. Consejo General Universitario
deberd convocar para la eleccion de representantes académicos y estudiantiles del Centro
Universitario de Chapala, que formaran parte del H. Consejo General Universitario para el periodo
2025-2026, conforme a la convocatoria que se emita para la integracién del maximo 6rgano de
gobierno, de acuerdo a lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 30 de la Ley Orgéanica de la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO CUARTO. En caso de que un Departamento no cuente en su plantilla con académicos
gue retnan los requisitos establecidos en el articulo 25, fraccion |, inciso a) de la Ley Organica,
para formar parte de los érganos de gobierno referidos en los Resolutivos Décimo y Décimo
Segundo de este dictamen, a juicio de la Comision Permanente Electoral se podra autorizar a
quienes ostenten las categorias académicas mas altas en el Centro Universitario de Chapala,
para que participen en la contienda electoral, siempre y cuando cumplan con las demas
exigencias establecidas por el citado articulo.

DECIMO QUINTO. En un plazo méaximo de seis meses a partir de la integracion del Consejo de
Centro, se elaborard la propuesta de Estatuto Organico del Centro Universitario de Chapala, para
someterse a la aprobacion del H. Consejo General Universitario, de conformidad con la fraccion
| del articulo 52 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEXTO. Debera realizarse el proceso de entrega-recepcion por parte de las
dependencias involucradas, incluido lo relativo a los planes de estudio, el cual se sujetara a lo
establecido en el Acuerdo de la Contraloria General No. 01/2016, por el que se establecen los
Lineamientos para la entrega-recepcion de las dependencias de la Universidad de Guadalajara,
publicadas en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara el 17 de marzo de 2016.

DECIMO SEPTIMO. Se extingue la Sede Chapala, creada mediante Dictamen No. 1/2022/448 por
el H. Consejo General Universitario en sesion del 27 de octubre de 2022.

DECIMO OCTAVO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara.

DECIMO NOVENO. Este dictamen, por lo que ve a la modificacién normativa, entrara en vigor al
dia habil siguiente de su publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara. El resto de
las disposiciones entraran en vigor a partir del dia siguiente de la aprobacién que se realice en
términos del Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO. De conformidad con lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente este dictamen, en tanto el
mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo
General Universitario.
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Dictamen Num. 1/2024/135

Resolutivos
PRIMERO. Se crea la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda
la Vida, adscrita a la Vicerrectoria Ejecutiva, misma que para su funcionamiento contara con la
siguiente estructura:

l. Secretaria.

Il. Coordinacion de Enlace con la Red Universitaria para la Calidad y el Exito

Estudiantil.

a) Unidad de Gestion Académica y Exito Estudiantil;

b) Unidad de Formacion y Certificacion Docente en Ambientes Virtuales, y
C) Unidad de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Virtual.

Il. Coordinacién de Tecnologias, Desarrollos y Plataformas para el Aprendizaje.

a) Unidad de Desarrollo de Sistemas y Tecnologia Educativa,
b) Unidad de Sistemas de Informacién y Administracion de Plataformas, y
C) Unidad de Servicios Tecnologicos y Operaciones.
V. Coordinacién de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje.
a) Unidad de Disefio Instruccional e Innovacion Educativa;
b) Unidad de Produccion y Multimedia Instruccional, y
C) Unidad de Recursos Informativos y Repositorio Digital.
V. Unidad de Educacién Continua Virtual y Campus Digital Comunitario.

La Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, contara con
un Consejo Consultivo, el cual se conformara con base en lo establecido en el articulo 229 del
Reglamento Interno de la Administracién General de la Universidad de Guadalajara.

SEGUNDO. Se extingue el Sistema de Universidad Virtual creado mediante dictamen numero
1/2004/372, por el H. Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del 16 de diciembre
de 2004, en consecuencia, se extingue toda su estructura y el Centro de Formacion en
Periodismo Digital creado mediante Dictamen Num. 1/2010/288 aprobado por el H. Consejo
General Universitario en sesion extraordinaria de fecha 29 de octubre de 2010. Los recursos
humanos, materiales y financieros del Sistema de Universidad Virtual se transferiran conforme a
la Tabla Anexa y los Resolutivos del presente dictamen.

Los programas y actividades que realiza el Sistema de Universidad Virtual continuaran
desarrolldndose a través de la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida, durante el resto del ciclo escolar 2024 “A”, con la finalidad de no interrumpir las
actividades académicas y administrativas.

TERCERO. Se autoriza el cambio de sede de los siguientes programas educativos en modalidad
virtual, en consecuencia, se autoriza al Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
para impartir, a partir del ciclo escolar 2024 “B”, los siguientes programas:
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l. Licenciatura en Desarrollo de Sistemas Web, la cual, para su imparticion se
sujetarqd al dictamen 1/2018/1556, aprobado por el H. Consejo General
Universitario en sesion del 29 de octubre de 2018, y

Il. Licenciatura en Tecnologias e Informacion, la cual, para su imparticion se
sujetard a los dictamenes 1/2005/248 y 1/2013/210, aprobados por el H. Consejo
General Universitario en sesiones del 15 de diciembre de 2005 y 29 de abril de
2013, respectivamente.

Los coordinadores de los programas educativos antes sefialados y el personal vinculado
necesario para su correcta operacion seran transferidos al Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias, a partir de la entrada en vigor del presente dictamen.

La transferencia de los recursos materiales, humanos y presupuestales vinculados a dichos
programas educativos sera determinada por la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo
General Universitario, a propuesta de la persona titular de la Rectoria General.

CUARTO. Se autoriza el cambio de sede de los siguientes programas educativos en modalidad
virtual, en consecuencia, se autoriza al Centro Universitario de Ciencias Econdémico
Administrativas para impartir a partir del ciclo escolar 2024 “B”, los siguientes programas:

l. Licenciatura en Mercadotecnia Digital, la cual, para su imparticion se sujetara a
los dictamenes 1/2018/1555 y 1/2021/788, aprobados por el H. Consejo General
Universitario en sesiones del 29 de octubre de 2018 y 27 de octubre de 2021,
respectivamente, y

Il. Maestria en Gobierno Electrénico, la cual, para su imparticion se sujetara al
dictamen 1/2018/136, aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion
del 29 de octubre de 2018.

Los coordinadores de los programas educativos antes sefialados y el personal vinculado
necesario para su correcta operacion seran transferidos al Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas, a partir de la entrada en vigor del presente dictamen.

La transferencia de los recursos materiales, humanos y presupuestales vinculados a dichos
programas educativos seré determinada por la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo
General Universitario, a propuesta de la persona titular de la Rectoria General.

QUINTO. Se establece un plazo de 180 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente
dictamen para que los Rectores de los Centros Universitarios mencionados en los Resolutivos
Tercero y Cuarto realicen las gestiones necesarias conjuntamente con la persona titular de la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida para concretar
el cambio de sede de los programas educativos.

SEXTO. Los Centros Universitarios que impartan planes de estudio en linea o virtual, deberan
integrar la funcion de la educacién virtual a sus Coordinaciones de Tecnologias para el
Aprendizaje (CTA) o bien a otra de las instancias del mismo nivel que integran a la Secretaria
Académica, quienes seran capacitados para que funjan como enlace con la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, para coadyuvar en la operacion de
los programas educativos que se desarrollen a través de las plataformas y bajo los modelos y
procesos pedagdgicos establecidos por la Direccion General. Para tal efecto, dichas instancias
seran las encargadas de:
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I.  Apoyar en el desarrollo y la planeacion de los programas educativos en linea o virtual en
la Red Universitaria;

[I. Formular el programa relativo a la oferta de servicios educativos en linea o virtual,
conjuntamente con la Direccién General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida;

lll. Promover la capacitacién del personal académico en el desarrollo de habilidades en
materia de aprendizaje digital y educacion virtual, conforme a los criterios que sefiale la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, en el
marco del Programa Institucional de Formacién Docente, y

IV. Presentar a la Secretaria Académica y a la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida, el diagnostico anual sobre el desarrollo de los
programas académicos en linea o virtual.

SEPTIMO. El Plan de estudios del Bachillerato General por Areas Interdisciplinarias (BGAI) en la
modalidad virtual estard a cargo del Sistema de Educacién Media Superior, a partir del ciclo
escolar 2024 “B”, fungiendo la Direccion de Educacién Continua, Abierta y Distancia como la
instancia de enlace con la Direcciébn General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida.

La persona titular de la Coordinacién del BGAI virtual y el personal vinculado necesario para su
correcta operacion seran transferidos a la Direccién de Educacion Continua, Abierta y a Distancia
del Sistema de Educacion Media Superior con la finalidad de que administre y opere el BGAI
virtual en tanto se crea el Médulo sefialado en el cuarto parrafo del presente Resolutivo.

La transferencia de los recursos materiales, humanos y presupuestales vinculados a dicho
programa educativo sera determinada por la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo
General Universitario, a propuesta de la persona titular de la Rectoria General.

En un plazo de 60 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del presente dictamen,
la Direccion de Educacion Continua, Abierta y a Distancia elaborara una propuesta para ser
sometida, a través de las autoridades competentes, al Consejo Universitario de Educacion Media
Superior, para la creacion de un Mdodulo de Bachillerato Virtual adscrito a la Escuela Preparatoria
de Jalisco, con la finalidad de que administre y opere el BGAI en modalidad virtual, el cual sera
sede Unica de este programa.

Todas las menciones y referencias hechas al Sistema de Universidad Virtual dentro del dictamen
numero 1/2010/128 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del
14 de junio de 2010, se entenderan hechas al Sistema de Educacion Media Superior.

OCTAVO. La oferta educativa que cambia de sede por el presente dictamen se desarrollara en
el mismo ecosistema digital y se administrara a través de la plataforma educativa a cargo de la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida.

El curso de preseleccion de los aspirantes a los programas educativos en linea o virtual sera
disefiado por la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida,
y serd administrado conjuntamente por esta Direccion y los Centros Universitarios y el Sistema
de Educacion Media Superior.
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NOVENO. Los alumnos de los programas educativos que actualmente realizan sus estudios en
el Sistema de Universidad Virtual formaran parte de la comunidad universitaria de los Centros
Universitarios a los cuales se transfieren los programas educativos o al Sistema de Educacion
Media Superior en el caso del BGAI, a partir del ciclo escolar 2024 “B”.

La Coordinacion General de Control Escolar sera la dependencia responsable de realizar las
modificaciones necesarias en el Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria,
en colaboracion con la Coordinacion General de Servicios Administrativos e Infraestructura
Tecnoldgica.

DECIMO. Se crea la Unidad de Procesos y Servicios Escolares en Modalidad Virtual adscrita a
la Coordinacion General de Control Escolar, instancia que verificara que los alumnos de
programas educativos en linea o virtual cumplan con los requisitos de ingreso, permanencia,
egreso Y titulacion establecidos en la normatividad universitaria respectiva.

Los recursos humanos, materiales y financieros con los que cuenta la Coordinacién de Control
Escolar del Sistema de Universidad Virtual seran transferidos a la Unidad de Procesos y Servicios
Escolares en Modalidad Virtual de la Coordinacion General de Control Escolar.

A la Unidad de Procesos y Servicios Escolares en Modalidad Virtual le correspondera una
Jefatura de Unidad D Bis.

DECIMO PRIMERO. El personal académico de Tiempo Completo que actualmente se encuentra
adscrito al Sistema de Universidad Virtual pasara a formar parte de la plantilla académica de los
Centros Universitarios a los cuales se transfieren los programas educativos o al Sistema de
Educacion Media Superior en el caso del BGAI, de conformidad con lo siguiente:

l. La plantilla docente autorizada originalmente para el Sistema de Universidad
Virtual, cambiara su adscripcion conservando la misma categoria, nivel y
antigiiedad.

Il. El cambio de adscripcion del personal académico se hara efectivo a partir del ciclo
escolar 2024 “B”.

La Coordinacién General de Recursos Humanos sera la dependencia responsable de realizar el
registro de las modificaciones en la plantilla de personal.

DECIMO SEGUNDO. El personal académico de Carrera de los Centros Universitarios y del
Sistema de Educacion Media Superior podréa impartir docencia en los programas educativos en
linea o virtual de conformidad con el numeral 12 de los Lineamientos del Rector General emitidos
mediante el oficio RG/XVII/773/2013.

Para tal efecto, sera requisito indispensable que desarrollen las habilidades tecnolégicas y
pedagdgicas para impartir docencia de alta calidad a través de medios digitales, bajo los criterios
y certificaciones que establezca la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital
para Toda la Vida.
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DECIMO TERCERO. El Programa Comunidades de Aprendizaje y Servicios Académicos “CASA
Universitaria” del Sistema de Universidad Virtual, sera coordinado por la Direccién General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, a través de la Unidad de Educacion
Continua Virtual y Campus Digital Comunitario, en consecuencia, los recursos humanos,
materiales y presupuestales vinculados a este Programa serdn transferidos a la Direccion General
de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida.

DECIMO CUARTO. La Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda
la Vida sera la instancia responsable de la imparticion y administracion de los cursos de educacion
continua que actualmente imparte el Sistema de Universidad Virtual.

DECIMO QUINTO. Los recursos humanos, materiales y presupuestales vinculados a las revistas
académicas que actualmente se coordinan en el Sistema de Universidad Virtual, denominadas
“Apertura”, “Paakat: Revista de Tecnologia y Sociedad” y “Cérima: Revista de Investigacién en
Gestién Cultural”, seran transferidos al Centro Universitario de Guadalajara para garantizar la
gestion y calidad de las mismas.

DECIMO SEXTO. Se extingue la Unidad de Medios Digitales para el Aprendizaje adscrita a la
Coordinacién General Académica y de Innovacion.

Los recursos humanos, materiales y financieros con los que cuenta la Unidad de Medios Digitales
para el Aprendizaje seran transferidos a la Unidad de Recursos Informativos y Repositorio Digital
de la Direccién General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida.

DECIMO SEPTIMO. Se modifica la fraccién | del articulo 98, el articulo 99 Bis, la fraccién V del
articulo 126 y la fraccién IV del articulo 169; se adiciona la fraccién IX Bis al articulo 98; y se
deroga la fraccion Ill del articulo 187 Bisl, todos del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara, para quedar como sigue:

Articulo 98. Quedaran adscritas a la Vicerrectoria Ejecutiva las siguientes
entidades administrativas:

l. Coordinacién General Académica y de Innovacion: serd la dependencia
encargada de coordinar, asesorar y apoyar las politicas institucionales en
materia de desarrollo académico, fomento de la formacién y desarrollo
integral de los alumnos, globalidad e internacionalizacién, interculturalidad,
la promocién del aprendizaje de lenguas y la educacién continua;

I.alX. ...

IX Bis. Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida: sera la dependencia encargada de disefar las politicas
institucionales en materia de educacion en linea o virtual y dirigir su
implementaciéon en toda la Red Universitaria, asi como promover, en
el marco de sus atribuciones, la incorporacion de estrategias para el
aprendizaje digital e hibrido y lainnovacion pedagogica a través de la
adopcion de nuevas tecnologias;

X aXill. ...
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Articulo 99 Bis. EI nombramiento de los titulares de las dependencias sefialadas
en el articulo 98 del presente ordenamiento, correspondera al Rector General, a
propuesta del Vicerrector Ejecutivo, con excepcién del Director de Finanzas, cuyo
nombramiento ademas deberd contar con la aprobacion del Consejo General
Universitario. El titular de la Direccién General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida serd nombrado por el Rector General
de unaterna propuesta por el Consejo de Rectores.

Articulo 126. Quedaran adscritas a la Secretaria Académica las siguientes
entidades:

l.LalVv. ...

V. Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje: se encarga de planear
conjuntamente con la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida el desarrollo de los programas
educativos en linea o virtual en el Centro Universitario respectivo, y

VI. ...

Articulo 169. La Secretaria Académica contara con las siguientes dependencias
de apoyo:

l.alll. ..

V. Direccion de Educacién Continua, Abierta y a Distancia, encargada de

administrar los programas educativos en linea o virtual; los programas
de educacion continua, abierta y a distancia; asi como de la formacién
de profesionistas en estas modalidades educativas;

V.alX. ..

Articulo 187 Bisl. Las personas que se sefialen a continuacion, estaran obligadas
arealizar el procedimiento de entrega-recepcion, de conformidad a la normatividad
universitaria:

l.all ..
lll. Derogada.
IV.aV. ..

TRANSITORIO

Articulo Primero. La presente modificaciéon entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

Articulo Segundo. Lo dispuesto en la fraccion Ill del articulo 187 Bis1 del presente
ordenamiento seguira teniendo vigencia en tanto se realizan los procesos de
entrega-recepcion vinculados con la extincion del Sistema de Universidad Virtual.

DECIMO OCTAVO. Se adiciona un articulo 3 Bis, un tercer parrafo al articulo 14, un segundo
parrafo al articulo 18, los articulos 18 Bisl, 18 Bis2, 18 Bis3 y 18 Bis4, todos del Reglamento
General de Planes de Estudio de la Universidad de Guadalajara, para quedar como sigue:
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Articulo 3 Bis. Los planes de estudio de la Universidad de Guadalajara se
podran impartir en las modalidades escolarizada, no escolarizada, mixta y
dual, y en las opciones presencial, en linea o virtual, abierta y a distancia, y
certificacién por examen, asi como en las demas que determine el Consejo
General Universitario de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 14. Los nuevos planes de estudio y las modificaciones a los vigentes,
seran propuestos por los Colegios Departamentales a los Consejos Divisionales y
éstos al Consejo Universitario del Centro. Aprobadas las propuestas, seran
remitidas al Consejo General Universitario para su aprobacion definitiva.

En el nivel medio superior, los nuevos planes de estudio y las modificaciones a los
existentes, deberan ser propuestos por el Consejo Universitario de Educacion
Media Superior al Consejo General Universitario, para su aprobacion.

Para el caso de los planes de estudio que se propongan impartir en linea o
virtual, la propuesta para su creacion o modificacion, ademas de cumplir con
los requisitos establecidos en el presente reglamento, debera contar
previamente con la validacién de la Direccion General de Universidad Virtual
y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, a efecto de que pueda ser sometida
ante el Consejo General Universitario para su aprobacion.

Articulo 18. Para que un Centro Universitario pueda ofrecer carreras que se
ofrecen en otro Centro Universitario, debera ser aprobado por el Consejo General
Universitario.

Los planes de estudio de bachillerato, carreras y posgrados que se impartan
en linea o virtual, seran Unicos para toda la Red Universitaria, y tendran su
sede en un so6lo Centro Universitario 0, en su caso, en alguna Escuela del
Sistema de Educacién Media Superior.

Articulo 18 Bis 1. El Centro Universitario o Escuela del Sistema de Educacién
Media Superior que sea sede de un plan de estudios en linea o virtual, debera
contar con plantilla académica capacitada en materia de aprendizaje digital y
educacioén virtual. Dicha capacitacion debera ser acreditada ante la Direccién
General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida.

Articulo 18 Bis 2. La propuesta para ser sede de un nuevo plan de estudios
en linea o virtual, o para solicitar el cambio de sede de uno existente, podra
provenir de cualquier miembro del Consejo de Rectores, de los Consejos de
Centro o del Consejo Universitario de Educacion Media Superior, en su caso,
y seran sometidas a la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida para que emita el informe técnico sobre
la viabilidad de la propuesta. Dicha propuesta con el informe técnico se
presentara al Consejo de Rectores para obtener su opinién al respecto.

Una vez que se cuente con la opinion del Consejo de Rectores, la propuesta
sera remitida para su dictaminacién a las Comisiones Permanentes del
Consejo General Universitario que resulten competentes.
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El dictamen que para tal efecto se elabore, y que serd sometido al Consejo
General Universitario, deberéa contener los elementos con los que se acredite
el cumplimiento de los requisitos técnicos y académicos, asi como el anélisis
realizado para determinar la sede del plan de estudios.

Articulo 18 Bis 3. Los aspectos a considerar parala aprobaciéon de la sede de
un plan de estudios en linea o virtual, seran los siguientes:

I. La plantilla académica capacitada y certificada en materia de
aprendizaje digital y educacién virtual;

II. Lainfraestructurainstalada con que se cuenta,

[ll. Contar con la autorizacion de los recursos financieros necesarios para
Su operacion;

IV. Los resultados de la evaluacién, en su caso, y

V. La opinidn técnica de la Direccién General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida.

Articulo 18 Bis 4. Los planes de estudios en linea o virtual, seran evaluados
cada dos afios por la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje
Digital para Toda la Vida. Por cada evaluacién realizara un informe técnico
gue serd presentado ante el Consejo de Rectores.

TRANSITORIO

Articulo Primero. La presente modificaciéon entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO NOVENO. Se modifican las fracciones VI y X del articulo 10; las fracciones VIII y IX
del articulo 17; las fracciones VIl y VIII del articulo 18; la fraccion IX del articulo 31; el segundo
parrafo del articulo 121; la fraccion Il del articulo 126; las fracciones VIy VII del articulo 189; las
fracciones Xl y XIV del articulo 196; la fraccion | del articulo 205 y el primer parrafo y la fraccién
[l del articulo 206; se derogan la fraccion V del articulo 11 y el articulo 29; y se adicionan la
fraccion VI Bis al articulo 7; la fraccién X al articulo 17; la fraccion IX al articulo 18; el Capitulo VII
BIS De la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, los
articulos 117 Bis 1, 117 Bis 2, 117 Bis 3, 117 Bis 4, 117 Bis 5, 117 Bis 6, 117 Bis 7, 117 Bis 8,
117 Bis 9, 117 Bis 10, 117 Bis 11, 117 Bis 12, 117 Bis 13, 117 Bis 14, 117 Bis 15, 117 Bis 16, 117
Bis 17, 117 Bis 18, 117 Bis 19, las fracciones V Bisl y V Bis2 al articulo 188, la fraccién VIII del
articulo 189 y el articulo 200 Bis todos del Reglamento Interno de la Administraciéon General de
la Universidad de Guadalajara, para quedar como siguen:

Articulo 7. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 98 del Estatuto General
de la Universidad, quedaran adscritas a la Vicerrectoria Ejecutiva, las siguientes
dependencias:

l.aVil ...

VI Bis. Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida;

Vil. alX. ...
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Articulo 10. Son atribuciones de la Coordinacion General Académica y de
Innovacion, las siguientes:

lLaV. ..

VI. Promover, en forma conjunta con los Centros Universitarios y con el
Sistema de Educacién Media Superior, modelos educativos y ambientes de
aprendizaje innovadores y supervisar su ejecucion;

Vil. a IX. ...

X. Colaborar, de forma conjunta con la Direccion General de Universidad
Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, en la definicion de las
estrategias transversales para la incorporacion de modelos digitales e
hibridos para el aprendizaje en la Red Universitaria,;

Xl.aXV. ...

Articulo 11. La Coordinacion General Académica y de Innovacién contara con las
siguientes instancias:

l.alVv. ...
V. Derogada.
Vi. ...

Articulo 17. Son atribuciones de la Unidad de Formacion e Innovacién Docente, las
siguientes:

l.aVil. ...

VIll.  Fomentar la participacion de la Universidad en redes, asociaciones u
organismos nacionales e internacionales relacionados con la innovacion,
formacion, capacitacion y actualizacion docente, que permitan, promuevan
y favorezcan el desarrollo de una planta académica con altos estandares
de calidad;

IX. Promover, en conjunto con las entidades de la Red Universitaria el
uso de las tecnologias de la informacién, comunicacion,
conocimiento y aprendizaje digital, para mejorar la ensefianza y el
aprendizaje en los programas de pregrado presencial y mixto, y

X. Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 18. Son atribuciones de la Unidad de Innovacion, Calidad y Ambientes de
Aprendizaje, las siguientes:

l.aVi. ...

VIl.  Actualizar y mantener la base de informacién con las recomendaciones y
observaciones emitidas a los programas educativos, por organismos
externos para la evaluacion y la acreditacion;

VIIl.  Coordinar la elaboracién, en conjunto con las entidades de la Red
Universitaria, de un programa para incorporar las tecnologias de la
informacién, comunicacién, conocimiento y aprendizaje digital en los
programas de pregrado presencial y mixto, y

IX. Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.
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Articulo 29. Derogado.

Articulo 31. Son atribuciones de la Coordinacibn General de Servicios
Administrativos e Infraestructura Tecnoldgica, las siguientes:

l.aVII. ...

IX. Coordinar la realizacibn de los procedimientos de adquisicion,
contratacion y concesion de servicios de la Administracion General;

X.aXX. ...

CAPITULO VII BIS

DE LA DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDAD VIRTUAL Y APRENDIZAJE

DIGITAL PARA TODA LA VIDA

Articulo 117 Bis 1. Son atribuciones de la Direcciéon General de Universidad
Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Gestionar la estrategia de educacion en linea o virtual en la Red
Universitaria;

Promover en forma conjunta con los Centros Universitarios y el
Sistema de Educacién Media Superior la nueva oferta de programas
educativos que se puedan desarrollar en linea o virtual;

Certificar al personal académico para la imparticion de programas
educativos en linea o virtual;

Proponer el perfil idéneo del personal académico para la imparticion
de programas educativos en linea o virtual;

Generar acciones de capacitacién y formacion docente para la
imparticion de los programas educativos en linea o virtual, de
conformidad con el programa institucional;

Coadyuvar en el andlisis de las propuestas y, en su caso, dar visto
bueno para la apertura de nuevos programas educativos en linea o
virtual, en el nivel medio superior y superior;

Definir y administrar las plataformas tecnoldgicas para el desarrollo
de los programas educativos en linea o virtual, a fin de establecer un
so6lo ecosistema educativo virtual en la Red Universitaria;

Colaborar con las entidades de la Red Universitaria en el disefio,
ejecucion y evaluacion de los programas de tutorias, formacion
integral eidiomas dirigidos alos estudiantes inscritos en un programa
educativo en linea o virtual;

Coordinar las estrategias para el aseguramiento de la calidad del
proceso de disefio instruccional de cada curso, la produccién del
material educativo, asi como la gestion académicay administrativa del
desarrollo de los programas educativos en linea o virtual de la Red
Universitaria;

Promover, en forma conjunta con la Coordinacion General Académica
y de Innovacién y la Coordinacion General de Investigaciéon, Posgrado
y Vinculacion, la innovacion educativa mediante la generacion e
implementacién de soluciones tecnoldgicas disruptivas para mejorar
los ambientes virtuales de aprendizaje de la educacion media superior
y superior;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

sesiones

Realizar el seguimiento académico y analisis de datos de los
estudiantes en programas educativos en linea o virtual;

Concertar vinculos promoviendo la celebracion de convenios entre la
Universidad de Guadalajara e instituciones de educacidon superior
nacionales e internacionales, a fin de realizar acciones que tiendan a
fortalecer el desarrollo de los programas educativos en linea o virtual;
Promover la transformacion digital y pedagégica de forma conjunta
con laRed Universitaria mediante el disefo instruccional, laformacion
docente en ambientes virtuales, las nuevas tecnologias para el
aprendizaje digital, y el desarrollo de materiales, videos y estrategias
interactivas de evaluacion y retroalimentacion en el aula;

Construir, en coordinacién con las entidades de la Red Universitaria,
repositorios digitales de recursos de apoyo a la docencia que
permitan potenciar la innovacion en los programas educativos;
Promover el aprendizaje durante toda la vida mediante programas de
educacion continua, en linea o \Vvirtual, tales como las
microcredenciales, certificaciones de la industria, laborales y para la
practica profesional, desde una perspectiva inclusiva, innovadora,
global y de alta calidad;

Gestionar alianzas con instituciones del sector publico, productivo y
social para generar recursos complementarios a través de la
educacion en linea o virtual;

Coordinar y promover las estrategias para la educacion continua en
linea o virtual;

Establecer alianzas y colaboraciones con gobiernos locales,
organizaciones sociales, empresas y otras entidades relevantes para
ampliar el alcance del Campus Digital Comunitario y maximizar sus
impactos;

Fungir como 6rgano de apoyo técnico permanente del Consejo de
Rectores y de la Comision Permanente de Educacién del Consejo
General Universitario en temas relacionados con la educacion en linea
o virtual;

Gestionar los recursos humanos, financieros y materiales necesarios
para el funcionamiento y desarrollo de la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, y

Las demas que la normatividad universitaria le asigne y aquellas que
por la naturaleza de su funcién le correspondan.

Articulo 117 Bis 2. La Direccién General de Universidad Virtual y Aprendizaje
Digital para Toda la Vida contara con las siguientes instancias:

V.
V.

Secretaria;

Coordinaciéon de Enlace con la Red Universitaria para la Calidad y el
Exito Estudiantil;

Coordinacién de Tecnologias, Desarrollos y Plataformas para el
Aprendizaje;

Coordinacién de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje, y

Unidad de Educacién Continua Virtual y Campus Digital Comunitario.

Articulo 117 Bis 3. Son atribuciones de la Secretaria de la Direccion General
de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, las siguientes:
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VIII.

XI.

XIl.

sesiones

Elaborar el Proyecto de Presupuesto y el Plan Operativo Anual;
Llevar la contabilidad de los recursos que se otorguen a la Direccién
General,

Ordenar y conservar el archivo, en términos de la normatividad
aplicable;

Llevar el registro y control de los bienes;

Llevar el control del ejercicio del gasto;

Coordinar el pago de némina del personal;

Llevar el control del personal;

Proponer el programa de capacitacién para el personal adscrito a la
Direccién General;

Elaborar los requerimientos de equipo y recursos materiales para el
funcionamiento de la Direccion General,

Apoyar el desarrollo de los sistemas de informacién y de redes
internas de la Direccion General;

Apoyar en la evaluacion del desempefio de las instancias que integran
la Direccion General, y

Aquellas que le encomiende la persona titular de la Direccién General
y que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 4. Son atribuciones de la Coordinacion de Enlace con la Red
Universitaria para la Calidad y el Exito Estudiantil, las siguientes:

VI.

VII.

Coadyuvar en la coordinacion de los programas relacionados con las
tutorias, la formacion integral e idiomas, enfocados a los estudiantes
inscritos en programas educativos en linea o virtual;

Proponer las estrategias, los procedimientos y los elementos a
considerar en la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
inscritos en programas educativos en linea o virtual y del desempefio
de los asesores y tutores;

Disefiar los requisitos del perfil idoneo paralaimparticion de docencia
en programas educativos en linea o virtual;

Elaborar el programa de certificacién para el personal académico que
realice funciones de docencia en los programas educativos en linea o
virtual;

Disefiar los mecanismos para el aseguramiento de la calidad de los
servicios educativos, tecnoldégicos y de apoyo administrativo
vinculados alos programas educativos impartidos en linea o virtual;
Coordinar los esfuerzos institucionales para la operacién de
programas educativos en linea o virtual en la Red Universitaria, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 5. La Coordinacion de Enlace con la Red Universitaria para
la Calidad y el Exito Estudiantil contaré con las siguientes instancias:

Unidad de Gestién Académicay Exito Estudiantil;
Unidad de Formacion y Certificacion Docente en Ambientes Virtuales,

y
Unidad de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Virtual.
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Articulo 117 Bis 6. Son atribuciones de la Unidad de Gestion Académicay
Exito Estudiantil, las siguientes:

VI.

VII.

Fungir como enlace con los Centros Universitarios y el Sistema de
Educacion Media Superior para apoyar en la operacién de los
programas académicos, en linea o virtual;

Apoyar en la implementacion de estrategias que tengan por objeto
asegurar el desarrollo de los programas educativos en linea o virtual
de conformidad con los principios y lineamientos establecidos por el
modelo académico en colaboracion con la Red Universitaria;
Realizar, en colaboracion con la Red Universitaria, el seguimiento de
la trayectoria académica de los alumnos inscritos en programas
educativos en linea o virtual, para promover el éxito estudiantil;

Dar seguimiento a los procesos de tutorias para los estudiantes
inscritos en programas educativos en linea o virtual;

Apoyar a las entidades de la Red Universitaria en la ejecucién del
programa de formacion integral e idiomas para los estudiantes
inscritos en programas educativos en linea o virtual;

Administrar el Centro de Atencién Personalizada para la atencion de
usuarios de las plataformas educativas administradas por la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Todala Vida, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 7. Son atribuciones de la Unidad de Formacién y
Certificacion Docente en Ambientes Virtuales, las siguientes:

Ejecutar y dar seguimiento a los programas de capacitacién docente
con el fin de certificar al personal académico de las entidades de la
Red Universitaria que realicen funciones de docencia en los
programas educativos en linea o virtual, de conformidad con el
programa institucional;

Integrar el informe de desempefio del personal académico que
participa en los programas educativos en linea o virtual,

Proponer acciones para la mejora continua del programa de
actualizacién y certificacion del personal académico que realiza
funciones de docencia en programas educativos impartidos en linea
o virtual, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 8. Son atribuciones de la Unidad de Aseguramiento de la
Calidad para la Educacién Virtual, las siguientes:

Coadyuvar con la estrategia institucional para efectos de la
evaluaciony acreditacion de la oferta educativa en programas en linea
o virtual de la Red Universitaria;

Coordinar e implementar el proceso de preseleccion de los aspirantes
para los programas educativos en linea o virtual;
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Evaluar los servicios educativos, tecnolégicos y de apoyo
administrativo vinculados a los programas educativos impartidos en
linea o virtual;

Elaborar un informe anual ante la autoridad competente de los
resultados de la evaluaciones externa e interna de los procesos de
aseguramiento de la calidad de los programas educativos en linea o
virtual;

Colaborar con los Centros Universitarios y el Sistema de Educacién
Media Superior paralaintegracion de los expedientes de los procesos
de evaluaciéon, acreditacion y certificacion de los programas
educativos en linea o virtual, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 9. Son atribuciones de la Coordinaciéon de Tecnologias,
Desarrollos y Plataformas para el Aprendizaje, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Definir y administrar las plataformas tecnoldgicas para el desarrollo
de los programas educativos en linea o virtual,

Proponer programas y proyectos de desarrollo tecnoldégico en las
entidades de la Red Universitaria para mejorar la ensefianza y el
aprendizaje en los programas educativos en linea o virtual,
Coordinar el mejoramiento continuo del modelo tecnoldgico de la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Todala Vida;

Disefiar y desarrollar soluciones informaticas y de comunicacién que
fortalezcan los servicios ofrecidos por la Direccién General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida;
Establecer las politicas de buen uso de la red, de los sistemas de
seguridad y proteccién de datos para la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida;

Mantener el equipo de cémputo, telecomunicaciones y plataformas de
la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida, en 6ptimo funcionamiento;

Brindar asistencia y soporte técnico oportuno y eficiente a las
comunidades de aprendizaje que se constituyan en las plataformas
de la Direccién General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital
para Toda la Vida, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 10. La Coordinaciéon de Tecnologias, Desarrollos y
Plataformas para el Aprendizaje contar& con las siguientes instancias:

Unidad de Desarrollo de Sistemas y Tecnologia Educativa;
Unidad de Sistemas de Informacion y Administracion de Plataformas,

y

Unidad de Servicios Tecnoldgicos y Operaciones.
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Articulo 117 Bis 11. Son atribuciones de la Unidad de Desarrollo de Sistemas
y Tecnologia Educativa, las siguientes:

VI.

VII.

Desarrollar ambientes educativos, aplicaciones moviles y disefio web
para los programas educativos y educacion continua en linea o
virtual;

Gestionar el mejoramiento continuo del modelo tecnolégico de la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida;

Desarrollar e implementar laboratorios y simuladores virtuales para
los programas educativos en linea o virtual;

Trabajar colaborativamente en el manejo de los sistemas integrales
de informacion para el monitoreo de latrayectoria académica, tutorias
y analiticas de aprendizaje de los programas educativos en linea o
virtual;

Desarrollar mejoras que beneficien la experiencia de los usuarios de
los ambientes virtuales de aprendizaje correspondientes a los
programas educativos en linea o virtual;

Brindar soluciones informéticas y de comunicacién que fortalezcan
los servicios ofrecidos por la Direccion General de Universidad Virtual
y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 12. Son atribuciones de la Unidad de Sistemas de
Informacién y Administracion de Plataformas, las siguientes:

VI.

VII.

Implementar las politicas de buen uso de la red, de los sistemas de
seguridad y proteccién de datos para la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida;
Administrar los usuarios en el sistema de gestion del aprendizaje de
los programas educativos y educaciéon continua en linea;
Administrar el acceso y uso de licencias de software para los
servicios educativos y de los procesos de gestién de la Direccion
General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Todala Vida;
Establecer los mecanismos de monitoreo y aseguramiento de la
calidad de los desarrollos tecnolégicos de la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida;
Coordinar la programacion de video y de video interactivo de los
programas educativos en linea o virtual de la Red Universitaria;
Colaborar con el personal de la Coordinacién General de Control
Escolar para implementar las soluciones informéticas para la
administracion de los tramites de los alumnos inscritos en los
programas educativos en linea o virtual, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.
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Articulo 117 Bis 13. Son atribuciones de la Unidad de Servicios Informaticos
y Operaciones, las siguientes:

l. Implementar medidas de seguridad de la informacion para proteger
los datos confidenciales de los alumnos y personal, asi como
garantizar laintegridad y disponibilidad de los recursos tecnoldgicos
utilizados en los programas educativos en linea o virtual;

Il. Administrar y verificar que los servidores fisicos y virtuales, asi como
las plataformas de la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida se encuentren en condiciones
adecuadas, respaldar la informacion y dar soporte técnico a los
usuarios;

Il Resguardar y monitorear lainformacién almacenada en los servidores
y plataformas de la Direccién General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida;

V. Proponer y en su caso gestionar, la instalacion de la tecnologia
necesaria para garantizar el acceso de la comunidad universitaria a
los programas educativos y servicios académicos en linea o virtual de
la Red Universitaria;

V. Proporcionar soporte técnico respecto a las necesidades
tecnolégicas que deban atenderse en la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, como
equipo de computo, internet y telefonia, y

VI. Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 14. Son atribuciones de la Coordinacion de Ambientes
Virtuales para el Aprendizaje, las siguientes:

l. Establecer y coordinar, en conjunto con la Coordinacion General
Académica y de Innovacion, la Coordinacién General de
Investigacién, Posgrado y Vinculacion y las demas entidades de la
Red Universitaria, la estrategia institucional para la creacién y
actualizaciéon de los planes de estudio de programas educativos en
linea o virtual;

Il. Colaborar con la Coordinacién General Académica y de Innovacién,
la Coordinacion General de Investigacion, Posgrado y Vinculacion y
las demés entidades de la Red Universitaria en la elaboracién de los
estudios de pertinenciay factibilidad para la creacién y actualizacion
de los programas educativos en linea o virtual;

Il Gestionar y supervisar la oferta de programas educativos en linea o
virtual de la Red Universitaria, con relacibn a la innovacién,
actualizacién y difusion de los planes de estudio;

(\VA Determinar los procedimientos, principios y lineamientos del disefio
instruccional de los programas educativos en linea o virtual de la Red
Universitaria;

V. Propiciar el desarrollo de los programas educativos en linea o virtual
de conformidad con los principios y lineamientos establecidos por la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida;
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Coordinar y programar los trabajos de preproduccion, produccion y
postproduccion de recursos didacticos y multimedia para los
programas educativos en linea o virtual;

Coordinar conjuntamente con la Coordinacién General Académica y
de Innovacidn, la Coordinacion General de Investigacion, Posgrado y
Vinculacion y el Sistema Universitario de Bibliotecas los proyectos
bibliogréficos, biblio hemerograficos, de recursos informativos y
repositorios digitales de apoyo a los programas educativos en linea o
virtual;

Disefiar, conjuntamente con la Coordinacion General Académicay de
Innovacién, las politicas y lineamientos para la creacion y uso de
recursos digitales abiertos en los programas educativos en linea o
virtual, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 15. La Coordinacion de Ambientes Virtuales para el
Aprendizaje contard con las siguientes instancias:

Unidad de Disefio Instruccional e Innovacién Educativa;
Unidad de Produccion y Multimedia Instruccional, y
Unidad de Recursos Informativos y Repositorio Digital.

Articulo 117 Bis 16. Son atribuciones de la Unidad de Disefio Instruccional e
Innovacién Educativa, las siguientes:

VI.

Proponer en conjunto con la Coordinacién General Académicay de
Innovacién y la Coordinacién General de Investigacion, Posgrado y
Vinculacion los criterios generales para la innovacion del modelo
curricular de los programas educativos en linea o virtual y asesorar
los procesos para la actualizacién en su &mbito de competencia;
Desarrollar, en conjunto con Coordinacion General Académica y de
Innovacién, la Coordinacién General de Investigacion, Posgrado y
Vinculacion, los Centros Universitarios y el Sistema de Educacion
Media Superior, las estrategias y procesos para la actualizacién
curricular de los planes de estudio de programas educativos en linea
o virtual de la Red Universitaria;

Realizar el disefio instruccional de cursos de nueva creacion,
modificacion y actualizacion de los programas educativos en linea o
virtual en coordinacion con la Red Universitaria;

Disefiar contenidos instruccionales de materiales de los programas
educativos en linea o virtual que se operen en las plataformas de la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida;

Implementar las estrategias de innovacion del disefio instruccional de
los programas educativos en linea o virtual,

Disefiar, de conformidad con el programa institucional, los cursos de
capacitacion en materia de disefio instruccional para el personal
académico y administrativo que participa en los programas
educativos en linea o virtual de la Red Universitaria;
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VII.

VIII.

sesiones

Configurar los cursos, recursos, evaluaciones y cronogramas de la
oferta educativa en linea o virtual en las plataformas de la Direccion
General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida,

y
Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 17. Son atribuciones de la Unidad de Produccién y
Multimedia Instruccional, las siguientes:

Realizar la preproduccion, produccion y postproduccion de los
materiales educativos de los programas educativos en linea o virtual;
Establecer las estrategias para el disefio y actualizacién de los
materiales académicos de los programas educativos en linea o virtual;
Elaborar los recursos gréaficos y multimedia de la Direccién General
de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida;
Apoyar y asesorar al personal vinculado en la produccién de material
académico de los programas educativos en linea o virtual, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 18. Son atribuciones de la Unidad de Recursos Informativos
y Repositorio Digital, las siguientes:

Promover el enriquecimiento de acervos para el apoyo de los
servicios educativos, asi como capacitar en colaboraciéon con la
Coordinacién General Académica y de Innovacion y la Coordinacién
General de Investigacion, Posgrado y Vinculacién a los usuarios de
los sistemas de busqueday bancos de informacion;

Realizar la curaduria de los materiales educativos de la Direccion
General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Todala Vida;
Organizar y actualizar sisteméaticamente los acervos digitales a
disposicion de la Direccién General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida;

Difundir y poner a disposicion de la Red Universitaria los materiales
educativos elaborados por la Direccién General de Universidad Virtual
y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, y

Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 117 Bis 19. Son atribuciones de la Unidad de Educacién Continua
Virtual y Campus Digital Comunitario, las siguientes:

Coordinar el disefio, implementacion y evaluacion de la oferta de
educacién virtual para toda la vida, que satisfagan necesidades y
demandas de capacitacion de distintos sectores, tales como
diplomados, cursos en linea masivos y abiertos, microcredenciales,
rutas formativas, cursos de actualizacién curricular para egresados,
entre otros;
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Il. Ser enlace con la Red Universitaria para conocer las necesidades de
actualizaciéon de los egresados y disefiar los cursos virtuales para su
oferta;

M. Operar las alianzas institucionales y comerciales para la generacion
de recursos complementarios;

V. Disefiar y dirigir las acciones para el funcionamiento de la red de
Campus Digital Comunitario desde la planificacién hasta la
implementacion y evaluacién;

V. Facilitar el acceso a recursos educativos y tecnoldgicos, ya sea
proporcionandolos directamente o estableciendo vinculos con
diferentes actores de los sectores publico, social o empresarial, y

VI. Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 121. El Sistema Universitario de Bibliotecas se integra por las siguientes
instancias:

l.aV....

Ademas, el Sistema Universitario de Bibliotecas coordinara las politicas y acciones
en materia bibliotecaria en conjunto con las bibliotecas de los Centros
Universitarios y de las Escuelas del Sistema de Educacién Media Superior.

Articulo 126. ElI Consejo Técnico Universitario para Asuntos Bibliotecarios se
integrara por:

lLall. ...

Il Una persona representante de las bibliotecas de cada uno de los Centros
Universitarios, y

V.

Articulo 188. Son atribuciones de la Coordinacion General de Control Escolar, las
siguientes:

lLaV. ..

V Bisl. Coordinarse con la Direccion General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida, para la sincronizaciéon de la
informacién con las plataformas;

V Bis2. Colaborar con la Direccién General de Universidad Virtual y
Aprendizaje Digital para Toda la Vida, para el desarrollo de
lineamientos y soluciones tecnolédgicas para facilitar los procesos de
control escolar de los programas educativos en linea o virtual;

VIi.aXIV. ...

Articulo 189. La Coordinacion General de Control Escolar contard con las
siguientes instancias:
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lLaV...

VI. Unidad de Control Documental;

VII.  Unidad Operativa Técnica, y

VIll.  Unidad de Procesos y Servicios Escolares en Modalidad Virtual.

Articulo 196. Son atribuciones de la Unidad de Admisiones, las siguientes:

l.aXIll. ...

Xlll.  Realizar las actividades necesarias para validar los dictimenes de
admisién elaborados por parte de los Centros Universitarios y del Sistema
de Educacion Media Superior;

XIV.  Supervisar el proceso de dictaminacion de los Centros Universitarios, y del
Sistema de Educacién Media Superior;

XV. a XVI. ...

Articulo 200 Bis. Son atribuciones de la Unidad de Procesos y Servicios
Escolares en Modalidad Virtual, las siguientes:

l. Verificar que los alumnos de programas educativos en linea o virtual
cumplan con los requisitos de ingreso, permanencia, egreso y
titulacion establecidos en la normatividad universitaria respectiva;

Il. Apoyar a la persona titular de la Coordinacion General de Control
Escolar para la sincronizaciéon de la informacién con las plataformas
de la Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital
para Toda la Vida;

Il Apoyar a la persona titular de la Coordinacion General de Control
Escolar para el desarrollo de lineamientos y soluciones tecnoldgicas
para facilitar los procesos de control escolar de los programas
educativos en linea o virtual, y

V. Las demas que se establezcan en la normatividad vigente y aquellas
que por la naturaleza de sus atribuciones le correspondan.

Articulo 205. La Coordinacion de Ingreso, Promocién y Seguimiento del Personal
Académico contara con las siguientes instancias:

l. Unidad de Personal Académico de los Centros Universitarios, y
. ...

Articulo 206. Son atribuciones de la Unidad de Personal Académico de los Centros
Universitarios, las siguientes:

lL.all ...

Il Apoyar a las Comisiones Dictaminadoras de Ingreso y Promocién del
Personal Académico de Centros Universitarios;

IV.aVIl. ...



224 | UdeG

Boletin de sesiones

TRANSITORIO

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO. Se modifica el segundo parrafo y se le adiciona un tercer parrafo al articulo 32 del
Reglamento de Cursos de Actualizacién, Diplomados y Cursos de Alta Especialidad Médica de
la Universidad de Guadalajara, para quedar como sigue:

Articulo 32. ...

Tratdndose de cursos de actualizacién y diplomados destinados a la formacion
docente o en aquellas areas en que los Centros Universitarios no tengan
posibilidad de ofrecerlos, sera la Coordinacion General Académica y de
Innovacién la instancia responsable de integrar los programas y organizar las
actividades correspondientes. En la integracion de los programas debera participar
personal académico de los Centros Universitarios involucrados.

En el caso de cursos de actualizacién y diplomados en linea o virtual, la
Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la
Vida sera la instancia responsable de coadyuvar en el desarrollo y difusion
de los programas en conjunto con los Centros Universitarios
correspondientes.

TRANSITORIO

Articulo Unico. La presente modificacion entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO PRIMERO. Se modifican las fracciones I, lll, IV del articulo 49 y se adiciona la
fraccion V al articulo 49 del Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior, para
quedar como sigue:

Articulo 49. Son funciones de la Direccién de Educacion Continua, Abierta y a
Distancia ademas de las sefaladas en el articulo 169 fraccién IV del Estatuto
General las siguientes:

l. Coordinar los programas académicos que se ofrecen dentro del Sistema,
en linea o virtual, asi como de educacién continua, abierta y a
distancia;

1.

M. Disefar las propuestas de evaluacion y acreditacion de las modalidades,
asi como de los procesos administrativos adecuados para la misma;

V. Proponer y elaborar alternativas educativas en estas modalidades que
respondan a las necesidades de formacién técnico profesional y de
capacitacion para el trabajo, y

V. Fungir como instancia de enlace con la Direccion General de
Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para Toda la Vida, para
apoyar en la operacion de los programas educativos en linea o virtual
que se oferten en el Sistema.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO SEGUNDO. Se abroga el Estatuto Organico del Sistema de Universidad Virtual.

VIGESIMO TERCERO. En una etapa posterior a la aprobacion del presente dictamen, se deberan
realizar las adecuaciones correspondientes en el resto de la normatividad universitaria que hagan
referencia al Sistema de Universidad Virtual, con la finalidad de armonizar la normatividad
universitaria, en un término de 180 dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor del
presente dictamen.

VIGESIMO CUARTO. A partir de la entrada en vigor del presente dictamen, las dependencias
involucradas deberan formalizar, a méas tardar en un plazo de 180 dias naturales, las
transferencias de recursos humanos, materiales y financieros, asi como realizar todos los
procedimientos derivados de la ejecucién del presente dictamen.

VIGESIMO QUINTO. Deberan realizarse todos los procesos de entrega-recepcion por parte de
las dependencias involucradas los cuales se sujetaran a lo dispuesto en el Acuerdo de la
Contraloria General No. 01/2016 por el que se establecen los Lineamientos para la entrega-
recepcion de las dependencias en la Universidad de Guadalajara, publicados en La Gaceta de la
Universidad de Guadalajara, de fecha 17 de marzo de 2016.

VIGESIMO SEXTO. Las personas titulares de las dependencias e instancias que se crean con el
presente dictamen deberan ser nombradas a partir de la entrada en vigor del mismo.

Los nombramientos de las personas titulares de las dependencias e instancias que se extinguen
concluirdn su vigencia a partir de la entrada en vigor del presente dictamen.

VIGESIMO SEPTIMO. La Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo General
Universitario contemplara a las dependencias que se crean mediante el presente dictamen en las
asignaciones presupuestales que le proponga el Rector General, de conformidad con las Politicas
y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de la Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO OCTAVO. Los ingresos autogenerados con motivo de los programas educativos en
linea o virtual, se distribuirdn conforme a la normatividad aplicable.

VIGESIMO NOVENO. Se suprimen las siguientes categorias del Anexo No. 6 Tabulador de
Sueldos y Salarios Personal de Mandos Superiores de las Tablas del Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2024 de la Universidad de Guadalajara, aprobado por el H. Consejo General
Universitario, en sesion extraordinaria del 15 de diciembre de 2023, mediante dictamen
[1/2023/639:
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Clave Categoria

D-043 Rector Sistema Univ Virtual/Rectora Sistema Univ Virtual

D-067 Director Académico/Directora Académica

D-068 Director Administrativo/Directora Administrativa

D-069 Director de Tecnhologias/Directora de Tecnologias

D-080 Jefe del Insti_tuto de Gestign del Conocimi_ento/
Jefa del Instituto de Gestion del Conocimiento

TRIGESIMO. Todo lo no previsto en el presente dictamen, sera resuelto por el Rector General en
acuerdo con las Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad del H.
Consejo General Universitario.

TRIGESIMO PRIMERO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara.

TRIGESIMO SEGUNDO. El presente dictamen entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion.

TRIGESIMO TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del
articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Anexo del Dictamen No. 1/2024/023

Tabla de Transferencia de Recursos Humanos, Materiales y Financieros

Estructura del Sistema de
Universidad Virtual vigente

Area a la que se transfiere

Contraloria del SUV

Contraloria General.

Rectoria del SUV

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Direcciéon Académica del SUV

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Instituto de Gestion del Conocimiento y
del Aprendizaje en Ambientes Virtuales

Los profesores de tiempo completo y los recursos presupuestales
vinculados a éstos se adscribiran al Centro Universitario de
Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas y Centro Universitario de Ciencias Exactas e
Ingenierias, segun corresponda.

El resto de sus recursos humanos, financieros y materiales se
transfieren a la Direccion General de Universidad Virtual vy
Aprendizaje Digital para Toda la Vida (DGUVAD).

Centro de Formacion
de Periodismo Digital

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Coordinacién de Disefio Educativo

Coordinacion de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje de la
DGUVAD.

Coordinacién de Programas Educativos

Coordinacion de Enlace con la Red Universitaria para la Calidad y el
Exito Estudiantil de la DGUVAD.

Coordinacién de Docencia

Coordinacion de Enlace con la Red Universitaria para la Calidad y el
Exito Estudiantil de la DGUVAD.

Coordinaciéon de Recursos Informativos

Coordinacion de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje de la
DGUVAD.

Biblioteca Virtual

Coordinacion de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje de la
DGUVAD.

Coordinaciéon de Evaluacion

Coordinacion de Enlace con la Red Universitaria para la Calidad y el
Exito Estudiantil de la DGUVAD.
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Estructura del Sistema de
Universidad Virtual vigente

Area a la que se transfiere

Direccion de Tecnologias

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Coordinacién de Produccion

Coordinacion de Tecnologias,
Aprendizaje de la DGUVAD.

Desarrollos y Plataformas para el

Coordinacién de Medios y Tecnologias

Coordinaciéon de Tecnologias,
Aprendizaje de la DGUVAD.

Desarrollos y Plataformas para el

Coordinacién de Soporte Técnico

Coordinacion de Tecnologias,
Aprendizaje de la DGUVAD.

Desarrollos y Plataformas para el

Coordinacion de Desarrollo Tecnolégico

Coordinacion de Tecnologias,
Aprendizaje de la DGUVAD.

Desarrollos y Plataformas para el

Direccién Administrativa

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Coordinacién de Personal

Secretaria de la DGUVAD.

Coordinacién de Finanzas

Secretaria de la DGUVAD.

Coordinacién de Servicios Generales

Secretaria de la DGUVAD.

Coordinacion de Control Escolar

Unidad de Procesos y Servicios Escolares en Modalidad Virtual de
la Coordinacion General de Control Escolar.

Coordinacion de Planeacién

Secretaria de la DGUVAD.

Unidad de Promocién.

Direccion General de Universidad Virtual y Aprendizaje Digital para
Toda la Vida (DGUVAD).

Estructura de la Coordinacion General
Académica y de Innovacién vigente

Area a la que se transfiere

Unidad de Medios Digitales

Coordinacion de Ambientes Virtuales para el Aprendizaje de la

DGUVAD.

para el Aprendizaje

Dictamen NUm. 1/2024/136
Resolutivos

PRIMERO. Se transforma el Médulo Tlaguepaque dependiente de la Escuela Preparatoria
No. 12, en Escuela Preparatoria de Tlaguepaque, con el Bachillerato General por
Competencias como oferta inicial, a partir del calendario escolar 2024 “B”.

SEGUNDO. La Escuela Preparatoria de Tlaquepaque contara con el personal académico y
administrativo suficiente, asi como con recursos materiales, equipamiento y gasto de operacién
gue corresponde; tales recursos seran gestionados ante las autoridades del Sistema de
Educacion Media Superior y de la Rectoria General de la Universidad de Guadalajara, de acuerdo
a la normativa vigente.

Los recursos humanos, materiales y financieros con los que cuenta actualmente el Modulo
Tlaquepaque serén parte de la nueva Escuela Preparatoria de Tlaquepaque.

TERCERO. Los estudiantes actualmente inscritos en el Modulo Tlaquepaque, pasaran a formar
parte de la Escuela Preparatoria de Tlaquepaque, por lo que se debera notificar a las instancias
correspondientes para los tramites a que haya lugar.

CUARTO. Se deroga el inciso a) de la fraccion Xll del apartado A. Escuelas Preparatorias
Metropolitanas del articulo 3 del Estatuto Orgénico del Sistema de Educacién Media Superior, y
se adiciona la fraccion XXVIII del apartado A. del articulo 3 del citado ordenamiento, para quedar
como sigue:
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“Articulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contara con las siguientes Escuelas
Preparatorias y Modulos:

A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas:
l.aXl.{...)
XIl. Escuela Preparatoria No. 12

a) Se deroga

XIIl. a XXVII. (...)

XXVIII. Escuela Preparatoria de Tlaquepague
B. Escuelas Preparatorias Regionales:
l.aXLVIl (...
TRANSITORIOS

Articulo Unico. La presente modificacion entraré en vigor al dia habil siguiente de su
publicacién en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara”.

QUINTO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/137
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacion del Médulo Haciendas de Santa Fe, dependiente de la
Escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zadiga.

SEGUNDO. El Médulo Haciendas de Santa Fe contara para su funcionamiento con el personal
académico y administrativo suficiente, asi como con recursos materiales, equipamiento y gasto
de operacién gue corresponde a un médulo; tales recursos seran gestionados ante el Sistema de
Educaciéon Media Superior y la Rectoria General.

TERCERO. Se adiciona el inicio a) a la fraccion XLVII del apartado B. Escuelas Preparatorias
Regionales del articulo 3 al Estatuto Organico del Sistema de Educacién Media Superior de la
Universidad de Guadalajara, para quedar como sigue:

“Articulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contard con las siguientes Escuelas
Preparatorias y Médulos:

A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas

[.a XXVILI. ...

B. Escuelas Preparatorias Regionales:
[.a XLVI. ...
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XLVII. Escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zadiga.
a) Modulo Haciendas de Santa Fe (Tlajomulco de Zufiga).

TRANSITORIOS

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia habil siguiente de su
publicacién en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara”.

QUINTO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
se pone a consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/253
Resolutivos

PRIMERO. Se crea el plan de estudios del Bachillerato General (BG), que operara en las
Escuelas y Mddulos del Sistema de Educacién Media Superior, asi como en las Escuelas con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Nivel Medio Superior, en la modalidad
escolarizada bajo el sistema de créditos, en el Sistema de Educaciéon Media Superior, a partir del
calendario escolar 2025 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada Unidad de Aprendizaje y con un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area de Formacion para ser cubiertos por los alumnos, y que se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 260 93
Area de Formacion Especializante Selectiva 20 7
Numero de créditos para optar por el certificado de bachillerato 280* 100

*El nUmero minimo de créditos aprobados que se requieren para otorgar el certificado de
Bachillerato es de 280 y un méaximo de 290. El aumento de los 10 créditos corresponde al caso
en el que el estudiante curse la TAEV de Lengua Extranjera.
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TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al Bachillerato General, se describen
a continuacioén, por Area de Formacion:

Area de Formacién Basica Comun

Unidad de Aprendizaje Tipo H Totales HT HP CR Prerrequisito
Conocimiento matematico | CT 57 14 43 5 -
Conocimiento matematico | CT 57 14 43 5 -
Pensamiento matematico | CT 57 14 43 5 -
Pensamiento matematico I CT 57 14 43 5 -

Andlisis matemético | CT 57 14 43 5 -

Andlisis matemético I CT 57 14 43 5 -

Estilos de vida saludable CT 57 14 43 5 -
Desarrollo personal y actividad fisica CT 38 12 26 4 -
Deporte y recreacion CT 38 12 26 4 -
Educacion socioemocional cT 76 19 57 7 i

y cultura de la paz
Sexualidad y género CT 76 19 57 7 -
Identidad y plan de vida CT 57 14 43 5 -
Tutoria de ingreso | CT 38 12 26 4 -
Tutoria de ingreso Il CT 38 12 26 4 -
Tutoria de trayectoria | CT 38 12 26 4 -
Tutoria de trayectoria Il CT 38 12 26 4 -
Tutoria de egreso | CT 38 12 26 4 -
Tutoria de egreso Il CT 38 12 26 4 -
Fisiologia celular CT 76 19 57 7 -
Evolucion y biodiversidad CT 76 19 57 7 -
Estudio del movimiento CT 57 14 43 5 -
Fendmenos térmicos y electromagnéticos CT 76 19 57 7 -
Quimica de mi entorno CT 76 19 57 7 -
Quimica del carbono CT 76 19 57 7 -
Historia e Identidad universitaria CT 38 12 26 4 -
Conocimiento y ciencia CT 57 14 43 5 -
Andlisis filoséfico CT 57 14 43 5 -
Problemas éticos contemporaneos CT 57 14 43 5 -
El mundo a través del arte CT 76 19 57 7 -
Historia y arte regional CT 76 19 57 7 -
Historia sociocultural de México y el mundo CT 57 14 43 5 -
Geografia humana CT 76 19 57 7 -
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Area de Formacién Basica Comun

Unidad de Aprendizaje Tipo H Totales HT HP CR Prerrequisito
Ciudadania global CT 76 19 57 7 -
Educacion financiera CT 57 14 43 5 -
Lengua y comunicacion CT 76 19 57 7 -
Comprension lectora | CT 57 14 43 5 -
Comprension lectora Il CT 57 14 43 5 -
Andlisis literario | CT 57 14 43 5 -
Andlisis literario Il CT 57 14 43 5 -
Razonamiento verbal y redaccion CT 57 14 43 5 -
Inglés Nivel 1 CT 57 14 43 5 -
Inglés Nivel 2 CT 57 14 43 5 Inglés Nivel 1
Inglés Nivel 3 CT 57 14 43 5 Inglés Nivel 2
Inglés Nivel 4 CT 57 14 43 5 Inglés Nivel 3
Inglés Nivel 5 CT 57 14 43 5 Inglés Nivel 4
Inglés Nivel 6 CT 57 14 43 5 Inglés Nivel 5
Comunicacion digital CT 57 14 43 5 -
Consumo y produccién digital CT 57 14 43 5 -
pensaments computaciond crT | s | u | s | 5 :
Total 2,850 728 2,122 260
Area de Formacion Especializante Selectiva
TAEV
Unidad de Aprendizaje Tipo H Totales HT HP CR Prerrequisito
et | ot | s | | @ | s :
copereores e e | CT | st | w | @ | s :
EspeciTe;ﬁl;/aer?ttgsn?/SVCiir?cﬁgggilZ('arJ:EV) 1] cT o7 14 43 ° )
Especitarl?zy:r(l:tt((e)sn?sv?r?cﬁgceiggI%‘?fEV) [\, cT o7 14 43 ° )
Area de Formacion Especializante Selectiva
TAEV Lengua Extranjera
Unidad de Aprendizaje Tipo H Totales HT HP CR Prerrequisito
e e ety | ot | s | 1 | 4 | s :
e e epecalntes | ot | s | 1 | 4 | s :
et e prendie Sspecaientes | ot | st | 14 | w8 | s :




232 | UdeG

Boletin de sesiones

Area de Formacion Especializante Selectiva

TAEV Lengua Extranjera

Unidad de Aprendizaje Tipo H Totales HT HP CR Prerrequisito
Trayectorias de Aprendizaje Especializantes
y Vinculacién (TAEV) Lengua Extranjera IV cT 57 14 43 ° ]
Trayectorias de Aprendizaje Especializantes cT 57 14 43 5 }

y Vinculaciéon (TAEV) Lengua Extranjera V
Trayectorias de Aprendizaje Especializantes
y Vinculacion (TAEV) Lengua Extranjera VI
HT: Horas Teoria CT: Curso Taller
HP: Horas Practicas CR: Créditos

CT 57 14 43 5 -

Considerando la estructura del Plan de estudios del Bachillerato General, se establece que las
Unicas asignaturas que requerirdn prerrequisitos para su inscripcion seran aquellas
correspondientes a la secuencia de Inglés, segun lo estipulado en el Plan de estudios. Para todas
las demas Unidades de Aprendizaje del Plan de estudios, no se aplicaran prerrequisitos,
permitiendo asi una mayor flexibilidad en la trayectoria educativa de los estudiantes, conforme a
sus necesidades e intereses académicos.

CUARTO. El Area de Formacion Especializante Selectiva, incluye las Trayectorias de Aprendizaje
Especializante y Vinculacién (TAEV), tienen como fin propiciar en los alumnos el desarrollo de
competencias de su interés en la profundizacion de conocimientos en su formacién académica.
Se integran con un ndmero minimo de cuatro cursos-taller y un maximo de seis para las TAEV
de Lengua Extranjera.

El Sistema de Educacién Media Superior sera quien determine los requisitos y mecanismos para
la expedicién de certificaciones académicas correspondientes a las TAEV ofertadas.

Los alumnos deberan seleccionar y cursar una TAEV a partir de tercer semestre, y solo para el
caso de TAEV de Lengua Extranjera, se cursard a partir de primer semestre.

Todas las TAEV (incluso las de Lengua Extranjera) incluyen la obligatoriedad de cubrir, en cada
ciclo escolar, 20 horas de actividades de vinculacion social disefiadas por las academias, por
ejemplo: reforestacion, campafias de vacunacion, saneamiento de espacios publicos,
sefializaciéon de espacios de influencia a los planteles como calles, parques, etc.

QUINTO. La trayectoria formativa para el Aprendizaje del Inglés, como segunda lengua, es parte
del Area de Formacion Particular Obligatoria y se compone de cuatro niveles (Al-, Al+, A2-,y
A2+), correspondientes al Marco Comun Europeo (MCER). Cada nivel esta asociado a una
nomenclatura, segun la tabla siguiente:

Equivalencias entre Asignaturas y Nivel MCER en la Trayectoria Formativa de Inglés
Asignatura Nivel MCER
Inglés Nivel 1 i
PN Inglés A 1 -
Inglés Nivel 2
Inglés Nivel 3 Inglés A1+
Inglés Nivel 4 B
—— Inglés A 2 -
Inglés Nivel 5
Inglés Nivel 6 Inglés A2 +
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Los estudiantes realizardan un examen diagnostico para determinar su nivel de inglés inicial
conforme el MCER. Se acreditaran las Unidades de Aprendizaje correspondientes a los niveles
que el estudiante acredite de acuerdo a dicho diagnéstico y debera cursar aquellas que requiera
para completar el Nivel A 2 + o Inglés Nivel 6. En las escuelas los grupos seran organizados por
Nivel, con independencia del semestre que estén cursando los estudiantes, pudiendo en un grupo
convivir alumnos de distintos semestres.

Los estudiantes podran acreditar Unidades de Aprendizaje de Inglés presentando un certificado
oficial que avale su nivel de dominio del Inglés de acuerdo al MCER siempre y cuando dicha
certificacion sea emitida por un organismo de reconocido prestigio.

De igual manera, los estudiantes podran solicitar acreditacion de competencias, conforme al
Reglamento General de Evaluacion y Promocion de Alumnos de la Universidad de Guadalajara
cuando consideren que por razones de experiencia laboral o de estudios previos, han logrado un
dominio del idioma equivalente al Nivel A2 + o superior, de acuerdo con el Marco Comun Europeo
de Referencia (MCER).

SEXTO. Las escuelas, previa aprobacion de las Comisiones Permanentes de Educacion y de
Hacienda del H. CUEMS, ofertaran las TAEV considerando las caracteristicas de la region, el
recurso humano con que cuentan, el nUmero de grupos presupuestalmente autorizados y la
infraestructura que requieren las asignaturas que componen cada TAEV.

SEPTIMO. Son requisitos de admision al BG los establecidos en la normatividad universitaria
vigente.

OCTAVO. De conformidad con el articulo 5 del Reglamento General de Evaluacién y Promocion
de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, el resultado final de las evaluaciones del nuevo
plan de estudios sera expresado conforme a la escala de calificaciones centesimal de 0 a 100,
en namero entero, considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60. Los cursos que
no son sujetos a medicién cuantitativa se certificaran como Acreditados (A) o No Acreditados
(NA), que en particular son: Desarrollo personal y actividad fisica, Deporte y recreacién, Tutoria
de ingreso |, Tutoria de ingreso Il, Tutoria de trayectoria |, Tutoria de trayectoria Il, Tutoria de
egreso | y Tutoria de egreso |l.

NOVENO. Los alumnos del nuevo plan de estudios obtendran el Certificado de Bachillerato
General al haber aprobado la totalidad de los créditos establecidos en el presente dictamen y
realizado los trdmites que se desprenden de la normatividad universitaria.

DECIMO. En el caso de alumnos que presenten constancia o evidencias de competencias
profesionales, podra determinarse la acreditacion de la TAEV otorgando los créditos
correspondientes a la misma. En el caso de estudiantes que hayan realizado estudios
equivalentes del nivel medio superior en programas académicos de la misma Universidad, la
acreditacion de los cursos equivalentes sera automatica tratandose del mismo plan de estudios,
en diferente escuela del SEMS. En el caso de cursos que pertenezcan a programas diferentes
ser& autorizada mediante notificacion emitida por la Direccion de Tramite y Control Escolar.
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DECIMO PRIMERO. Para los estudiantes que utilicen un lenguaje distinto al Espafiol para
comunicarse (como es el caso del lenguaje de sefias en la debilidad auditiva, lenguas indigenas,
entre otros), se podran sustituir las Unidades de Aprendizaje de Inglés Basico | y Il, Inglés Basico
Intermedio | y I, e Inglés Intermedio | y Il, por otros que tengan como propdsito facilitar el
aprendizaje del idioma Espafiol, y seran distribuidos en seis cursos, tal y como ocurre con el
idioma Inglés, siempre y cuando se cuente con un diagndéstico que justifique dicho cambio, y sean
aprobados por la Comision Permanente de Educacion del CUEMS.

DECIMO SEGUNDO. A fin de autorizar la apertura de grupos, se debera contar con la inscripcion
de un méaximo de 45 alumnos o un minimo de 20 en las asignaturas del Area de Formacion
Bésica, y de un minimo de 20 a un maximo de 30 alumnos por grupo en las asignaturas de las
Trayectorias de Aprendizaje Especializante y Vinculacién (TAEV).

DECIMO TERCERO. El plan de estudios del Bachillerato General por Competencias aprobado
mediante Dictamen numero 1/2008/169 de fecha 29 de agosto de 2008 estara vigente hasta el
ciclo escolar 2027 “A” solo para efectos de dar atencion a los estudiantes que actualmente estan
inscritos en dicho programa.

Los alumnos continuaran con el mismo plan de estudios y deberan cursar y aprobar la totalidad
de los créditos durante el periodo establecido. Aquellos que no logren egresar dentro del tiempo
estimado para la duracion del programa tendran la oportunidad de obtener su certificado en un
periodo extendido de cuatro ciclos escolares adicionales, siempre y cuando cumplan con los
requisitos establecidos por la normativa universitaria.

DECIMO CUARTO. Se aprueba la siguiente Tabla de Equivalencias de Asignaturas del Nuevo
Plan del Bachillerato General, en correspondencia con las asignaturas del Bachillerato General
por Competencias.

Equivalencias entre las UAC del BGC y las asignaturas del BG

BGC BG

UAC HT C UAC HT C

Matematica y vida cotidiana Il 57 5 Conocimiento matematico I 57
Matematica y ciencia | 57 5 Pensamiento matemético | 57 5
Matematica y ciencia Il 57 5 Pensamiento matematico Il 57 5
Precalculo 57 5 Andlisis matematico | 57 5
Matematica avanzada 57 5 Andlisis matematico I 57 5
Comprensién y exposiciéon 57 5 Comprensién lectora | 57 5
Analisis y argumento 57 5 Comprensioén lectora Il 57 5
Critica y propuesta 57 5 Analisis literario | 57 5
Estilo y correccion 57 5 Andlisis literario Il 57 5
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Equivalencias entre las UAC del BGC y las asignaturas del BG

de México y el mundo

BGC BG
UAC HT UAC HT
Lengua extranjera | 57 Inglés Nivel 1 57
Lengua extranjera Il 57 Inglés Nivel 2 57
Lengua extranjera lll 57 Inglés Nivel 3 57
Lengua extranjera IV 57 Inglés Nivel 4 57
Lengua extranjera V 57 Inglés Nivel 5 57
Lengua extranjera VI 57 Inglés Nivel 6 57
Tecnologias de la informacion | 60 Comunicacion digital 57
Tecnologias de la informacion I 76 Consumo y produccion digital 57
Fisica l 60 Estudio del movimiento 57
7 Femees sy |
Quimica | 76 Quimica de mi entorno 76
Quimica ll 76 Quimica del carbono 76
Biologia | 76 Fisiologia celular 76
Biologia Il 76 Evolucion y biodiversidad 76
Comprension de la ciencia 56 Conocimiento y ciencia 57
Identidad y filosofia 57 Analisis filosofico 57
Reflexion ética 57 Problemas éticos contemporaneos 57
Analisis econdmico 57 Educacién financiera 57
Formacion ciudadana 57
Ciudadania global 76
Ciudadania mundial 57
Democracia y soberania nacional 57 Historia sociocultural 57
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Equivalencias entre las UAC del BGC y las asignaturas del BG
BGC BG

UAC HT C UAC HT C

Educacion para la salud 36 3
Estilos de vida saludable 57 5

Acercamiento al desarrollo deportivo 38 3

- . Desarrollo personal
Actividad fisica y desarrollo personal 38 3 y actividad fisica 38 4
Recreacion y aprov_echamlento 38 3 Deporte y recreacion 38 4
del tiempo libre
Autoconocimiento y personalidad 76 7 Educacion socioemocional y 76 7
cultura de la paz

Perspectiva de género 2 0
Sexualidad y Género 76 7

Sexualidad humana 56 5
TAE (tercero) 57 5 TAEV | 57 5

TAEV I
TAE (cuarto) 57 5 57 5
) TAEV 1l

TAE (quinto) 57 5 57 5
TAE (sexto) 57 5 TAEV IV 57 5

DECIMO QUINTO. La finalidad y contenidos de la Unidad de Aprendizaje “Perspectiva de
Género” cuya incorporacion a todos los planes de estudios de educacion media superior
aprobada mediante el dictamen 1/2021/020, se integraran y ampliaran en la Unidad de
Aprendizaje “Sexualidad y Género” ampliando de 38 a 76 horas totales su carga horaria y
reconociéndole un valor de siete créditos conforme a la normativa vigente.

DECIMO SEXTO. El tiempo estimado para cursar el Bachillerato General, es de 6 ciclos
escolares.

DECIMO SEPTIMO. La operacion de este Plan de estudios, se hara con cargo al techo
presupuestal existente en el Sistema de Educacion Media Superior. En caso que se requieran
recursos excepcionales, serd necesario gestionarlos ante las autoridades del Sistema de
Educacion Media Superior y de la Rectoria General de la Universidad de Guadalajara, de acuerdo
a la normativa vigente.

DECIMO OCTAVO. Se modifica la fraccion | del articulo 4 del Estatuto Organico del Sistema de
Educaciéon Media Superior, para quedar como sigue:
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Articulo 4. El Sistema de Educacion Media Superior ofrecera los siguientes planes
de estudio:

|. Bachillerato General;
Il. a LXL (...)

TRANSITORIO

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia habil siguiente de
su publicacion en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara’.

DECIMO NOVENO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara.

VIGESIMO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica
de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el
presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva
por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. 1/2024/254

Resolutivos

PRIMERO. Se crea la Escuela Preparatoria de Tonal&d Sur, con domicilio en calle Lazaro
Céardenas s/n, Colonia San Miguel de la Punta, Tonala, Jalisco, a partir del calendario escolar
2025 “A”.

SEGUNDO. La Escuela Preparatoria de Tonala Sur, contara para su funcionamiento con el
personal académico y administrativo suficiente, asi como con recursos materiales, equipamiento
y gasto de operacion que corresponde a una Escuela Preparatoria; tales recursos seran
gestionados ante el Sistema de Educacion Media Superior y la Rectoria General.

TERCERO. La Escuela Preparatoria de Tonala Sur atendera inicialmente una poblacion total de
540 estudiantes en el calendario 2025 “A”, incrementando gradualmente su matricula hasta
alcanzar su capacidad maxima de 3,240 alumnos.

CUARTO. Se adiciona la fraccion XXIX del apartado A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas al
articulo 3 del Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior de la Universidad de
Guadalajara, para quedar como sigue:

Articulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contara con las siguientes Escuelas
Preparatorias y Modulos:

A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas:

. a XXVIII. ...
XXIX. Escuela Preparatoria de Tonala Sur
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l.aXLVII. ...
TRANSITORIO

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia habil siguiente de su
publicacion en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara’.

QUINTO. Publiquese el presente dictamen en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara”.

SEXTO. Ejecutese de conformidad con lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.
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Comisiones Permanentes
de Educacion y de Normatividad

Dictamen NUm. 1/2024/138
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba distinguir a la Escuela Preparatoria de Tonala con la denominacion
Escuela Preparatoria de Tonala “Dra. Ruth Padilla Muiioz”, en virtud de la gran trayectoria y
el incansable impulso que la Doctora Ruth Padilla Mufioz ha dado a la educacién media superior
de la Universidad de Guadalajara y del pais, cuyas contribuciones han impactado positivamente
en el desarrollo del Bachillerato a nivel nacional.

SEGUNDO. Se modifica la fraccién XXII del apartado A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas
del Articulo 3. del Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior, para quedar como
sigue:

“Articulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contara con las siguientes Escuelas
Preparatorias y Modulos:

A. Escuelas Preparatorias Metropolitanas:
l.a XXI. ...

XXII. Escuela Preparatoria de Tonala “Dra. Ruth Padilla Muihoz”.
XXII. a XXVII. ...

B. Escuelas Preparatorias Regionales:
l.aXLVIl. ...

TRANSITORIOS

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia habil siguiente de su
publicacion en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara’.

TERCERO. Publiguese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

CUARTO. Ejecutese el presente dictamen de conformidad a lo dispuesto en la fraccion Il del
articulo 35 de la Ley Orgénica.

Dictamen Num. 1/2024/281

Resolutivos
PRIMERO. Se aprueba que el Médulo de Atenguillo de la Escuela Preparatoria Regional de
Ameca sea denominado: Médulo de Atenguillo “Mtro. José Alfredo Peiia Ramos” (Ameca),

en reconocimiento a su destacada labor educativa en beneficio de la Universidad de Guadalajara,
basada en su distinguida trayectoria y sus sobresalientes contribuciones en este ambito.
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SEGUNDO. Se modifica el inciso a) de la fraccion Ill del apartado B. Escuelas Preparatorias

Regionales del articulo 3 del Estatuto Orgénico del Sistema de Educacion Media Superior de la
Universidad de Guadalajara, para quedar como sigue:

Articulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contara con las siguientes Escuelas
Preparatorias y Médulos:

A. ...
I. a XXVII. ...

B. Escuelas Preparatorias Regionales:

lL.all. ...
[ll. Escuela Preparatoria Regional de Ameca

a) Modulo de Atenguillo “Mtro. José Alfredo Pefia Ramos” (Ameca)
b)ad) ...

IV.a XLVII. ...
TRANSITORIOS

Articulo Unico. La presente modificacion entrara en vigor al dia habil siguiente de su
publicacion en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara’.

TERCERO. Publiquese el presente dictamen en “La Gaceta de la Universidad de Guadalajara”.

CUARTO. Ejecutese de conformidad con lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.
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Comisiones Permanentes de Educacion,
de Hacienda y de Condonaciones y Becas

Dictamen NUm. 1/2024/104
Resolutivos

PRIMERO. Salvo las excepciones previstas en el presente dictamen, se aprueba la actualizacion
y homologacion de las tarifas arancelarias por concepto de matricula del alumnado nacional de
los programas de Maestria y Doctorado de la Universidad de Guadalajara, en los ciclos escolares
2024 “A” y 2024 “B”, para quedar como sigue:

Tipo de Programa Costo promedio Costo promedio semestral
Educativo anual por alumno por alumno
Doctorado 7 veces el valor mensual 3.5 veces el valor mensual

de la UMA de la UMA
Maestria 5.5 veces el valor mensual 2.75 veces el valor mensual
de la UMA de la UMA

En consecuencia, durante el citado periodo, no le sera aplicable la tarifa general arancelaria por
concepto de matricula establecida por el dictamen 11/2003/034 aprobado por el H. Consejo
General Universitario en sesion del 29 de marzo de 2003, asi como sus correspondientes
actualizaciones, ni las tarifas especificas arancelarias por concepto de matricula, establecidas en
los dictdmenes de creacion o modificacion de los programas de Maestria y Doctorado cuya tarifa
sea homologada.

SEGUNDO. Los programas de Maestria y Doctorado con modalidad de doble titulacién de la
Universidad de Guadalajara, se sujetaran a los aranceles establecidos en sus dictamenes de
creacion e instrumentos consensuales que con motivo de ellos se celebren.

TERCERO. Los programas de Maestria y Doctorado interinstitucionales de la Universidad de
Guadalajara se sujetaran a los aranceles acordados por la Universidad de manera conjunta con
las instituciones nacionales que participen en la imparticién de estos programas.

CUARTO. Los programas de Maestria y Doctorado que, por sus caracteristicas de operacion,
sean considerados como programas ejecutivos, se sujetaran al arancel por concepto de matricula
previsto por sus respectivos dictamenes de creacion.

Para efectos del presente dictamen, se entendera como programa ejecutivo de posgrado aquel
que, en su operacion, se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Sean programas educativos orientados a la profesionalizacion, de tiempo parcial de
dedicacion del alumnado al programa de posgrado y con horarios de Unidades de
Aprendizaje con sesiones bajo conduccion académica agendadas en fines de semana
(viernes y sabado) o por la noche en dias de entre semana (lunes a jueves);
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b) Sean programas de posgrado solicitados por una institucion externa a la Universidad de
Guadalajara exclusivamente para la formacién de su personal, o

c) Sean programas de posgrado en linea o virtual. Abarca programas en linea o virtual
orientados tanto a la investigacibn como a la profesionalizacién, sin distincién entre
aguellos de tiempo completo o tiempo parcial. Estos programas son reconocidos por su
alta calidad, pertinencia y flexibilidad. La clasificacion como programas ejecutivos radica
en su naturaleza no escolarizada.

De manera excepcional y para efectos de la actualizacién y homologacion de las tarifas
arancelarias sefialadas en el Resolutivo Primero del presente dictamen, los programas de
Maestria y Doctorado en linea o virtual no seran considerados ejecutivos en el ciclo
escolar 2024 “A”.

QUINTO. Los programas que, por sus caracteristicas de operaciéon, sean considerados para
efectos del presente dictamen como ejecutivos, destinaran el 20% de los ingresos obtenidos del
cobro de aranceles de matricula por generacién a los fines de apoyar la condonacién de matricula
en favor de otros estudiantes del respectivo programa educativo cuya solicitud cumpla con lo
previsto en la normatividad universitaria aplicable, lo anterior como una medida redistributiva.

SEXTO. Se aprueba la modificacion a la Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables, del
Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de la Universidad de Guadalajara, aprobada mediante
dictamen 11/2023/639 y modificada mediante el dictamen 11/2024/084, para efectos de crear los
Fondos Institucionales Participables denominados “Programa Compensatorio para la Transicion
Gradual hacia la Gratuidad de los Servicios Educativos de Posgrado” y “Programa de Apoyo para
el Alumnado Inscrito en Programas de Posgrado de la Universidad de Guadalajara”, para quedar
en términos de lo sefialado en el ANEXO UNICO del presente dictamen.

SEPTIMO. La operacién de los Fondos Institucionales Participables sefialados en el Resolutivo
anterior seran responsabilidad de la Coordinacion General de Investigacion, Posgrado y
Vinculacién la cual propondré las reglas de operacién correspondientes a las instancias y 6rganos
colegiados competentes.

OCTAVO. Las reglas de operacion y aplicacion de los Fondos Institucionales Participables
creados mediante el presente dictamen, seran sometidas a consulta del Consejo de Rectores y
seran validadas por las Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda del H. Consejo
General Universitario, dentro de los 60 dias naturales siguientes a la aprobacion del presente
dictamen.

Las reglas de operacién de cada uno de los programas aprobados mediante el presente dictamen
determinaran, entre otros aspectos, los requisitos y obligaciones con los que debera cumplir el
alumnado nacional beneficiado de cada tipo de apoyo, los procesos de operacion e
instrumentacion, asi como, los conceptos de apoyo permitidos.

NOVENO. Se crea el Fondo Institucional Participable denominado “Programa Compensatorio
para la Transicion Gradual hacia la Gratuidad de los Servicios Educativos de Posgrado” y se
autoriza la asignacion de recursos econdmicos provenientes del programa institucional de
“Reduccion de Asimetrias (Austeridad)”, cuya fuente de financiamiento es Subsidio Estatal
Ordinario, por un monto de $99,301,395.00 (NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) para su operacion.
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DECIMO. El Programa Compensatorio para la Transicion Gradual hacia la Gratuidad de los
Servicios Educativos de Posgrado tendra como objetivo otorgar un apoyo econdémico al Centro
Universitario o Sistema de Universidad Virtual, por cada alumno nacional inscrito en los
programas de Maestria y Doctorado de la Universidad de Guadalajara y que obtenga una
condonacion total de la matricula de conformidad con lo sefialado en las reglas de operacion del
programa respectivo.

El apoyo econémico se otorgara durante los ciclos escolares 2024 “A” y 2024 “B” siempre y
cuando exista suficiencia presupuestal.

DECIMO PRIMERO. El monto correspondiente a la condonacion del pago del arancel por
concepto de matricula sera transferido a los Centros Universitarios o Sistema de Universidad
Virtual segun corresponda. El ejercicio de dichos recursos se realizard mediante la o las
instancias que cada entidad universitaria determine, las cuales deberdn de observar la
normatividad aplicable a los recursos estatales.

DECIMO SEGUNDO. En los programas de Maestria y Doctorado cuya tarifa arancelaria sea
actualizada y homologada conforme al presente dictamen, no se podra cobrar al alumnado
nacional ninguna cantidad adicional por concepto de matricula, independientemente de su
denominacion.

DECIMO TERCERO. El alumnado de los programas de Maestria y Doctorado con modalidad de
doble titulacién, los programas interinstitucionales y los programas considerados como ejecutivos
en el presente dictamen, no podran acceder a los recursos del Programa Compensatorio para la
Transicion Gradual hacia la Gratuidad de los Servicios Educativos de Posgrado.

DECIMO CUARTO. De manera excepcional, el alumnado nacional de los programas de posgrado
en linea o virtual que curse el ciclo escolar 2024 “A”, podra ser beneficiario del Programa
Compensatorio para la Transicion Gradual hacia la Gratuidad de los Servicios Educativos de
Posgrado.

A partir del ciclo escolar 2024 “B”, los programas de posgrado en linea o virtual, seran
considerados como programas ejecutivos, conforme al inciso ¢) del Resolutivo Cuarto del
presente dictamen.

DECIMO QUINTO. Se crea el Fondo Institucional Participable denominado “Programa de Apoyo
para el Alumnado Inscrito en Programas de Posgrado de la Universidad de Guadalajara” y se
autoriza la asignacion de recursos econdémicos provenientes del programa institucional de
“Reduccion de Asimetrias (Austeridad)”, cuya fuente de financiamiento es Subsidio Estatal
Ordinario por un monto de $15,844,400.00 (QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para su operacion.

DECIMO SEXTO. El Programa de Apoyo para el Alumnado Inscrito en Programas de Posgrado
de la Universidad de Guadalajara, tendra por objeto el otorgamiento de apoyos econémicos para
el alumnado nacional inscrito en programas de Maestria y Doctorado de la Universidad de
Guadalajara que resulté afectado por la falta de becas de CONAHCYT, con motivo de la
modificacion de criterios para el otorgamiento de becas nacionales vigentes a partir de 2023.
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DECIMO SEPTIMO. El monto mensual del apoyo econémico que se otorgara al alumnado
nacional de Maestria y Doctorado con motivo del Programa de Apoyo para el Alumnado Inscrito
en Programas de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, sera el equivalente a 2 dos veces
el valor mensual de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), y, se otorgara a fondo perdido a
través de la instancia universitaria que los Centros Universitarios o Sistema de Universidad Virtual
determinen como responsable del ejercicio del recurso.

DECIMO OCTAVO. El apoyo econémico otorgado al amparo de este Programa no debera
entenderse como una beca-crédito definida en términos del articulo 4 del Reglamento de Becas
de la Universidad de Guadalajara toda vez que este apoyo se otorga a fondo perdido.

DECIMO NOVENO. En el marco del Programa de Apoyo para el Alumnado Inscrito en
Programas de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, la Comision Permanente de
Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario, con el apoyo de la Coordinacion
General de Investigacién, Posgrado y Vinculacion podré otorgar al alumnado nacional registrado
en los programas de Maestria y Doctorado de la Universidad de Guadalajara, los apoyos
econdmicos correspondientes de conformidad con las disposiciones sefaladas en las reglas de
operacion, que en su oportunidad se aprueben. Unicamente podran asignarse de forma
retroactiva para cubrir el ciclo escolar 2024 “A”.

VIGESIMO. Los programas de Maestria y Doctorado que sean interinstitucionales, asi como los
programas considerados como ejecutivos en el presente dictamen no podran participar en el
Programa de Apoyo para el Alumnado Inscrito en Programas de Posgrado de la Universidad de
Guadalajara.

VIGESIMO PRIMERO. Los valores de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) referidos en
este dictamen se calculardn conforme a las actualizaciones anuales que realice el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

VIGESIMO SEGUNDO. Todo lo no previsto en el presente dictamen sera resuelto por el Rector
General en acuerdo con las Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de
Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario, con el apoyo de la Coordinacion
General de Investigacién, Posgrado y Vinculacion.

VIGESIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

VIGESIMO CUARTO. El presente dictamen entrara en vigor de manera provisional a partir de su
aprobacién por el Rector General, y de manera definitiva, una vez que asi sea aprobado por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

VIGESIMO QUINTO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las
autoridades universitarias correspondientes.

VIGESIMO SEXTO. Publiquese el presente dictamen en “La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara”.
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ANEXO UNICO

Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables

Coord. Gral. Académica y de
Innovacién

Coord. Gral. Académica y de
Innovacién

Coord. Gral. Académica y de
Innovacién

Sistema Universitario de
Bibliotecas

Coord. Gral. Académica y de
Innovacién

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacion

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacion

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacién

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacién

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacién

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculaciéon

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculaciéon

Coord. Gral. de Investigacion,
Posgrado y Vinculacién

Coord. Gral. de
Investigacion, Posgrado y
Vinculacién

Coord. Gral. de
Investigacion, Posgrado y
Vinculacién

Coord. Gral. de Servicios a
Universitarios

Desarrollo Académico

Programa especial de becas a la
permanencia a PTC con perfil deseable
PRODEP

Programa especial de becas para el
desempefio académico del personal
docente del SEMS y Bachillerato del SUV

Adquisicion de Material Bibliografico
(acervo) y Equipamiento de Bibliotecas

Evaluacion y Acreditaciéon de Programas
Educativos

Desarrollo de la Investigacion y el
Posgrado

Programa de apoyo a la mejora en las
condiciones de produccion de las
personas integrantes del SNIl y SNCA,
(PROSNII)

Becas de permanencia SNII-SNCA
Programa para el Aseguramiento de
la Calidad de los Posgrados
Programa de Fortalecimiento de
Institutos, Centros y Laboratorios de
Investigacion
Nuevos Programas de Posgrado
Programa de Revistas Cientificas
Universitarias
Fortalecimiento del Posgrado
Programa Compensatorio para la
Transicion Gradual hacia la Gratuidad
de los Servicios Educativos de
Posgrado
Programa de Apoyo para el Alumnado
Inscrito en Programas de Posgrado de

la Universidad de Guadalajara

Estudiantes Sobresalientes

30,095,200

27,945,200

2,150,000

111,550,000

25,235,000

206,643,518

56,954,743

57,448,275

40,000,000

28,316,000

5,000,000

8,924,500

10,000,000

99,301,395

15,844,400

30,767,362

30,095,200

27,945,200

2,150,000

111,550,000

25,235,000

206,643,518

56,954,743

57,448,275

40,000,000

28,316,000

5,000,000

8,924,500

10,000,000

99,301,395

15,844,400

30,767,362
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Comision Permanente de Hacienda

Dictamen Num. 11/2024/084
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la modificacion de la Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables,
del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de la Universidad de Guadalajara, aprobado
mediante dictamen 11/2023/639, a efecto de establecer la modificacién de la denominacion de
diversos programas pertenecientes al Fondo Institucional Participable “Desarrollo de la
Investigacion y el Posgrado”, para quedar como sigue:

Fondos Institucionales
Participables

Dependencia
Responsable

Origen de Recursos

Subsidio Subsidio
Federal Estatal

Coord. Gral. Académica | Desarrollo Académico 30,095,200 30,095,200
y de Innovacién
Coord. Gral. Programa especial de 27,945,200 27,945,200
Académicay de becas a la permanencia a
Innovacion PTC con perfil deseable

PRODEP
Coord. Gral. Programa especial de 2,150,000 2,150,000
Académicay de becas para el desempefio
Innovacion académico del personal

docente del SEMS y

Bachillerato del SUV
Sistema Universitario Adquisicion de Material 111,550,000 111,550,000
de Bibliotecas Bibliografico (acervo) y

Equipamiento de Bibliotecas
Coord. Gral. Evaluaciony 25,235,000 25,235,000
Académicay de Acreditacion de
Innovacion Programas
Educativos

Coord. Gral. de Desarrollo de la 206,643,518 206,643,518
Investigacion, Investigacion vy el
Posgrado y Vinculacion Posgrado
Coord. Gral. de Programa de apoyo ala 56,954,743 56,954,743
Investigacion, mejora en las condiciones
Posgrado y Vinculacion de produccion de las

personas integrantes del

SNIl'y SNCA, (PROSNII)
Coord. Gral. de Becas de permanencia 57,448,275 57,448,275
Investigacion, SNII-SNCA
Posgrado y Vinculacion
Coord. Gral. de Programa para el 40,000,000 40,000,000
Investigacion, Aseguramiento de la
Posgrado y Vinculacion Calidad de los Posgrados
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Coord. Gral. de Programa de - 28,316,000 28,316,000
Investigacion, Fortalecimiento de Institutos,
Posgrado y Vinculacion Centros y Laboratorios de

Investigacién

Coord. Gral. de Nuevos Programas de - 5,000,000 5,000,000
Investigacion, Posgrado
Posgrado y Vinculacion

Coord. Gral. de Programa de Revistas - 8,924,500 8,924,500
Investigacion, Cientificas Universitarias
Posgrado y Vinculacion

Coord. Gral. de Fortalecimiento del - 10,000,000 10,000,000
Investigacion, Posgrado
Posgrado y Vinculacion

Coord. Gral. de Estudiantes Sobresalientes - 30,767,362 30,767,362
Servicios a
Universitarios

SEGUNDO. Todas las referencias hechas a los programas que cambian de denominacion
conforme a lo establecido en el presente dictamen, se entenderan hechas conforme a la nueva
denominacion.

TERCERO. Las autorizaciones al cambio de denominaciéon de los programas objeto de este
dictamen no implicardn aumento o disminucién al presupuesto originalmente aprobado o las
ampliaciones gue éstos hayan recibido.

CUARTO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las autoridades
universitarias correspondientes, a efecto de que se realicen las adecuaciones correspondientes
en el Sistema Contable Institucional.

QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, y debido a la necesidad de publicar las reglas de operacién de
los programas que cambian de denominacion y sus respectivas convocatorias, solicitese al
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUum. 11/2024/125
Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba el Plan de Austeridad y Ahorro 2024 de la Universidad de
Guadalajara, aplicable a toda la Red Universitaria, mismo que se compone de las siguientes
medidas que permiten racionalizar el gasto institucional de acuerdo a criterios de austeridad y
eficiencia sin afectar el adecuado desarrollo de sus funciones sustantivas (docencia,
investigacion, extension y difusion de la cultura):
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A. Todos los gastos y erogaciones operativos se limitaran a lo indispensable, sin afectar el
cumplimiento de los objetivos enmarcados en el Plan de Desarrollo Institucional,
cumpliendo en todo momento las funciones sustantivas y adjetivas.

B. Por la naturaleza de sus funciones, solo tendran vehiculo asignado los integrantes del
Consejo de Rectores (Rector General, Vicerrector Ejecutivo, Secretario General, Rectores
de Centros Universitarios y titulares de los Sistemas de Educacion Media Superior y de
Universidad Virtual. Los vehiculos directivos seran preferentemente compactos, del tipo
hibrido o eléctrico.

C. Eluso de vehiculos oficiales queda estrictamente limitado para el desarrollo de actividades
institucionales; en periodos vacacionales, dias festivos y fines de semana deberan quedar
resguardados en las instalaciones universitarias, en casos extraordinarios debera
contarse con un oficio de comisién autorizado por el titular de la dependencia de que se
trate.

D. No se adquiriran vehiculos nuevos para personal directivo, y se ajustard la politica de
asignacion vehicular.

E. Las renovaciones de los contratos seran en aquellos casos que justifiquen ampliamente
su uso y debera promoverse con los arrendadores mantener el monto de la renta del
ejercicio inmediato anterior.

F. Se reduciran los contratos por honorarios autorizandose sélo aquellos que sean
esenciales para el desarrollo de funciones sustantivas.

G. Se limitard el pago por tiempo extra y dias adicionales, s6lo procederan en casos
excepcionales, plenamente justificados por el titular, considerando la necesidad de la
dependencia.

H. Se privilegiara el uso de sistemas de videoconferencia para evitar desplazamientos,
sustituyendo la participacibn en reuniones y actividades académicas nacionales e
internacionales por sesiones virtuales cuando las circunstancias asi lo permitan y sin
afectar la integridad de dichos procesos.

I. Se continuara avanzando en la politica institucional de pago de némina a través de banca
electronica.

J. Se continuara priorizando la publicacion de materiales de apoyo a la gestion y a la
administracion universitaria en formato digital.

K. Se reducirdn a su minima expresion los gastos protocolarios, los eventos deberan ser
austeros, procurando que los eventos afines sean organizados de manera conjunta a nivel
institucional, con el propdsito de alcanzar el mayor impacto y la reduccién de gastos a
utilizar.

L. Para foros, exposiciones, simposios, talleres y demas eventos se privilegiaran los
espacios e inmuebles con que cuenta la Universidad.
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M. Se continuara priorizando la construccion, adecuaciones y remodelaciones en aulas,
laboratorios, talleres y demas espacios de apoyo donde se realicen actividades
académicas, para incrementar su capacidad de atencién a la matricula.

N. Se priorizara la figura equivalente a compras consolidadas y abastecimiento simultaneo
para los bienes y servicios mas demandados en la Universidad, sin detrimento de la
operacion descentralizada de la Red Universitaria.

O. Se fortalecera el uso racional, responsable y sostenible de los recursos energéticos a
través de un plan de ahorro, privilegiando el uso de energias renovables.

SEGUNDO. Las economias logradas se destinaran a dar continuidad al ritmo de incremento en
la matricula de educacién media superior, técnico superior, superior y posgrado, la mejora de la
calidad educativa y los requerimientos que de ello se desprendan.

La Universidad mantendrd el diagnéstico sobre su estructura organica que permita eficientar el
ejercicio de su presupuesto, simplificar sus procesos internos y priorizar aquellos que se
relacionen directamente con las funciones sustantivas.

TERCERO. Con la aplicacion de las disposiciones se estima un ahorro aproximado a los
$22,899,352.85 (VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 85/100 M.N.) en el ejercicio fiscal 2024.
CUARTO. El presente Plan de Austeridad y Ahorro sera aplicable para el ejercicio fiscal 2024.
QUINTO. Queda sin efectos el dictamen Nam. 11/2023/022.

SEXTO. Publiquese en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara el presente dictamen y
notifiguese a los titulares de todas las entidades, dependencias y entidades productivas

universitarias.

SEPTIMO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion I, articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.
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Comision Permanente de
Condonaciones y Becas

Dictamen NUum. V/2024/107
Resolutivos

PRIMERO. Se cancela la prérroga de beca-crédito complementaria otorgada a la C. Stacy Gonzélez
Huerta para obtener el grado de Master in Medical Engineering: Health & Medical Data Analytics
and Entrepreneurship en Friedrich Alexander Universitat Erlangen-Nirnberg, Alemania, por las
razones expuestas en el resultando 3 del presente dictamen.

SEGUNDO. Se cancela el dictamen V/2023/357 de fecha 05 de septiembre de 2023, en el que se
otorga la prérroga de beca-crédito complementaria a la C Stacy Gonzalez Huerta, por lo que queda
sin efectos dicho dictamen, a partir del 01 de octubre de 2023.

TERCERO. La C. Stacy Gonzéalez Huerta, a mas tardar 30 dias habiles contados a partir de la fecha
de notificacion del presente dictamen, debera reintegrar a la cuenta general o referencia bancaria de
la Universidad de Guadalajara que se le indique, el monto de $39,070.72 (treinta y nueve mil setenta
pesos 72/100 M.N.), correspondiente a los conceptos de manutencién del mes de octubre de 2023,
seguro médico y material bibliogréfico, derivado de la declinacién de la prérroga.

CUARTO. Notifiquese a la C. Stacy Gonzalez Huerta el presente dictamen.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/108
Resolutivos

PRIMERO. Se cancela la prérroga de beca-crédito complementaria otorgada al C. Luis Rubén
Becerra Cervantes para obtener el grado de Master in Medical Engineering: Health & Medical
Data Analytics and Entrepreneurship en Friedrich Alexander Universitdt Erlangen-Nirnberg,
Alemania, por las razones expuestas en el resultando 3 del presente dictamen.

SEGUNDQO. Se cancela el dictamen V/2023/599 de fecha 03 de octubre de 2023, en el que se otorga
prorroga de beca-crédito complementaria al C. Luis Rubén Becerra Cervantes, por lo que queda
sin efectos dicho dictamen, a partir del 01 de octubre de 2023.

TERCERO. Notifiquese al C. Luis Rubén Becerra Cervantes el presente dictamen.
CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica,

solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUum. V/2024/109
Resolutivos

PRIMERO. Se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a la C. Emilia Arely Guevara Ayala
para realizar el programa de Maestria en Psicologia Educativa en el Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, por las razones expuestas en el resultando 2 del presente dictamen.

SEGUNDQO. Se cancela el dictamen V/2023/305 de fecha 30 de junio de 2023, por el que se otorga
la beca-crédito complementaria a la C. Emilia Arely Guevara Ayala, por lo que queda sin efectos
dicho dictamen a partir del 01 de julio de 2023.

TERCERO. Notifiquese a la C. Emilia Arely Guevara Ayala el presente dictamen.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/110
Resolutivos

PRIMERO. Se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a la C. Kiyo Gutiérrez Trapero para
realizar el programa de Master of Fine Arts in Art en University of Southern California, Estados
Unidos de Norteamérica, por las razones expuestas en el resultando 2 del presente dictamen.

SEGUNDO. Se cancela el dictamen V/2023/370 de fecha 05 de septiembre de 2023, por el que se
otorga beca-crédito complementaria a la C. Kiyo Gutiérrez Trapero, por lo que queda sin efectos
dicho dictamen, a partir del 21 de agosto de 2023.

TERCERO. Notifiquese a la C. Kiyo Gutiérrez Trapero el presente dictamen.
CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.
Dictamen Nam. V/2024/111

Resolutivos
PRIMERO. Se cancela la beca-crédito completa otorgada al C. Sall Alejandro Gaytan Gonzalez
para realizar el programa de Doctor of Philosophy in Experimental Medicine en The University of
British Columbia, Canad4, por las razones expuestas en el resultando 2 del presente dictamen.
SEGUNDQO. Se cancela el dictamen V/2023/626 de fecha 26 de octubre de 2023, en el que se otorga
beca-crédito completa al C. Saul Alejandro Gaytan Gonzalez, por lo que queda sin efectos dicho

dictamen, a partir del 01 de noviembre de 2023.

TERCERO. Notifiquese al C. Saul Alejandro Gaytan Gonzalez, el presente dictamen.
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CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/112
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Paola Martinez Torres para que
concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Master Politics & Technology en
Technical University of Munich, Alemania, a partir del 01 de octubre de 2023 y hasta el 30 de abiril
de 2024.

SEGUNDO. El beneficio de la prorroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico anual 50.61 UMAS a valor diario;

Material bibliogréafico 56.22 UMAS a valor diario; y

Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor
diario.

cooTpw

TERCERO. La C. Paola Martinez Torres debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones
previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la fraccién VIII,
relativa a la obtencion del grado respectivo con la presentacion del documento que lo acredite al
finalizar el periodo autorizado de prérroga o en caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta
general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca
conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Paola Martinez Torres, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/lo documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad
de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUum. V/2024/113

Resolutivos
PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Gisela Noemi Cruz Sanchez para
gue concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD en Science, Technologie et

Societé de la Université du Quebec a Montreal, Canada, a partir del 16 diciembre de 2023 y hasta
el 31 de diciembre de 2024.
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SEGUNDO. El beneficio de la prérroga de beca sera Unicamente por los siguientes conceptos, de
conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,700 dolares;

b. Colegiatura por trimestre equivalente en moneda nacional 7,205.14 délares canadienses,
en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo; y

c. Transporte aéreo de regreso al obtener el grado académico correspondiente sin exceder a
144.59 UMAS a valor diario.

TERCERO. La C. Gisela Noemi Cruz Sanchez debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la
fraccion VIII, relativa a la obtencion del grado respectivo con la presentacion del documento que
lo acredite al finalizar el periodo autorizado de prérroga o en caso de no hacerlo debera reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Gisela Noemi Cruz Sanchez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/114
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada al C. Isaac Lopez Moreno Flores para
gue concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD Development Policy &
Management de la University of Manchester, Manchester, Reino Unido, a partir del 01 de enero
de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024.

SEGUNDO. EI beneficio de la prérroga de beca Unicamente cubrira los siguientes conceptos, de
conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a. Manutencion mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros; y
b. Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.
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TERCERO. EIl C. Isaac Lépez Moreno Flores debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la
fraccion VIII, relativa a la obtencion del grado respectivo con la presentacion del documento que
lo acredite al finalizar el periodo autorizado de prérroga o en caso de no hacerlo debera reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Isaac Lopez Moreno Flores, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/115

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito complementaria otorgada al C. Marco Tulio Daza Ramirez
para que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctor en Economia y
Empresa en la Universidad de Navarra, Espafa, a partir del 01 de septiembre de 2024 y hasta el 31
de agosto de 2025.

SEGUNDOQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,600 euros;

b) Seguro médico anual 86.76 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico anual 96.39 UMAS a valor diario;

d) Matricula anual equivalente en moneda nacional de 1,330 euros, sujeta a comprobacion;
en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestién del pago respectivo, y

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. El C. Marco Tulio Daza Ramirez debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54° del Reglamento de Becas vigente, especialmente la
fraccion VIII, relativa a la obtencion del grado respectivo con la presentacion del documento que
lo acredite al finalizar el periodo autorizado de prérroga o en caso de no hacerlo debera reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.
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CUARTO. EI C. Marco Tulio Daza Ramirez, mientras se reintegra en sus funciones deja en receso
su contrato indeterminado de Profesor Docente Titular “B” de 40 horas, adscrito al Departamento
de Sistemas de Informacion del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, lo
anterior a efectos de que se garantice su futura reincorporacion a la Universidad de Guadalajara,
en virtud de que se recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefalado en los
articulos 21 y 53 del Reglamento de Becas.

QUINTO. El Centro Universitario del Sur sera la dependencia responsable del seguimiento
académico y financiero del becario, daré respuesta a las peticiones realizadas por los diferentes
organos fiscalizadores en dicho rubro.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Marco Tulio Daza Ramirez, de conformidad con lo que establecen los articulos
26°, 35°y 36° del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad
de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35° de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/116
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Rocio Estrada Brisefio, como beneficiaria de la beca-crédito
completa, con el objetivo de continuar el programa de Master of Science Gender History en
University of Glasgow, Escaocia, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 11 de septiembre de 2023 y hasta el 11 de septiembre de 2024, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliogréafico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Colegiatura equivalente en moneda nacional, hasta 22,140 libras esterlinas, sujeta a
comprobacién; en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestiéon del pago respectivo;

e. Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

coopw

TERCERO. La C. Rocio Estrada Brisefio, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias de
la Salud especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de la
beca. En caso de no hacerlo deberd reintegrar a la cuenta general de la Universidad de
Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en
el citado reglamento.
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CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias de la Salud sera la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por
los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Rocio Estrada Brisefio, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/117
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Isabel Pérez Valdés, como beneficiaria de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de continuar el programa de Doctorado en Estudios
Interdisciplinares de Género y Politicas de Igualdad en la Universidad de Salamanca, Espafia.

SEGUNDQO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 01 de octubre de 2023 y hasta el 30 de septiembre de 2027, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,600 euros;

Seguro médico anual hasta el equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual hasta por un monto equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Matricula anual equivalente en moneda nacional de 400.85 euros, sujeta a comprobacion;
en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e. Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

coop

TERCERO. La C. Isabel Pérez Valdés, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Sistema de Educacion Media
Superior especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de la
beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de
Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en
el citado reglamento.

CUARTO. EIl Sistema de Educacién Media Superior sera la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por
los diferentes érganos fiscalizadores en dicho rubro.
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QUINTO. La C. Isabel Pérez Valdés, mientras se reintegra en sus funciones deja en receso su
contrato individual de trabajo de Profesora de Asignatura de 12 horas definitivo, adscrito a la
Escuela Preparatoria No. 19 del Sistema de Educacion Media Superior, lo anterior a efectos de
que se garantice su futura reincorporacién a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se
recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos 21 y 53
del Reglamento de Becas.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Isabel Pérez Valdés, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el ltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/255
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Sonia Carolina Toro Morales, como beneficiaria de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa PhD in Public Affairs and Policy en Portland State
University, Portland, Estados Unidos de América.

SEGUNDQO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 30 de septiembre de 2024 y concluird el 31 de diciembre de 2029, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,700 délares;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura por trimestre equivalente en moneda nacional de 6,399 ddlares, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 144.59 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a valor diario.

®PoOoTQ

—

TERCERO. La C. Sonia Carolina Toro Morales, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Técnica de la Rectoria General
especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de la beca. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.
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CUARTO. La Secretaria Técnica de la Rectoria General seré la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por
los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. La C. Sonia Carolina Toro Morales, mientras se reintegra en sus funciones deja en
receso su contrato individual de trabajo de Técnica de Coordinacién de 36 horas definitivo,
adscrito a la Secretaria Técnica de la Rectoria General, lo anterior a efectos de que se garantice
su futura reincorporacién a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se recomienda
licencia sin goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos 21 y 53 del Reglamento
de Becas.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Sonia Carolina Toro Morales, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/256
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Mariana Granado Gil, como beneficiaria de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de iniciar el programa Master Information, Communication
parcours Communication digitale et éditoriale en Université de Toulon, Francia.

SEGUNDQO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 02 de septiembre de 2024 y concluira el 31 de agosto de 2026, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,600 euros;

Seguro médico anual hasta el equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual hasta el equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez hasta el equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Matricula anual equivalente en moneda nacional de 3,879.00 euros, sujeta a
comprobacién; en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestiéon del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida el equivalente hasta 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a
la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

LIS U

—

TERCERO. La C. Mariana Granado Gil, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucién
donde realice sus estudios, ante el Sistema de Educacion Media Superior especialmente la
obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo
debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso
otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.
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CUARTO. EIl Sistema de Educacién Media Superior serd la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por
los diferentes érganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. La C. Mariana Granado Gil, mientras se reintegra en sus funciones deja en receso su
contrato individual de trabajo de Profesora de Asignatura “B” de 12 horas definitivo, adscrito a la
Escuela Preparatoria No. 20 del Sistema de Educacion Media Superior, lo anterior a efectos de
que se garantice su futura reincorporacién a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se
recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos 21 y 53
del Reglamento de Becas.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Mariana Granado Gil, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/257

Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Mario Israel Sanchez Mercado, como beneficiario de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de iniciar el programa de Doctorat en génie du bois et des
matériaux biosourcés en la Université Laval, Quebec, Canada.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 03 de septiembre de 2024 y concluird el 02 de septiembre de 2028, la
cual comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad
de Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,700 délares;
b. Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

c. Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

d. Gastos de instalacion por Gnica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

e. Colegiatura anual equivalente en moneda nacional de 18,768.22 ddlares canadienses,
sujeta a comprobacién; en caso de incremento o disminucion se debera presentar el
documento oficial que justifique la actualizacion para la gestién del pago respectivo;
Transporte aéreo de ida equivalente a 144.59 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a valor diario.

—

TERCERO. El C. Mario Israel Sanchez Mercado, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Tonal& especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de la
beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de
Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en
el citado reglamento.
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CUARTO. EI Centro Universitario de Tonala sera la dependencia responsable del seguimiento
académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones realizadas por los diferentes
organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. EI C. Mario Israel SAnchez Mercado, mientras se reintegra en sus funciones deja en
receso su contrato individual de trabajo de Técnico Académico Asociado B de 40 horas definitivo,
adscrito al Departamento de Humanidades y Arte del Centro Universitario de Tonald, lo anterior
a efectos de que se garantice su futura reincorporacion a la Universidad de Guadalajara, en virtud
de que se recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos
21y 53 del Reglamento de Becas.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Mario Israel SGnchez Mercado, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/258
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Mariana Mejia Succar, como beneficiaria de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de iniciar el programa Master of Arts in Social-Organizational
Psychology en Columbia University, Nueva York, Estados Unidos de América.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del el 03 de septiembre de 2024 y concluira el 31 de mayo de 2026, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,700.00 délares;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura equivalente en moneda nacional de 36,882.00 délares anuales, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e. Transporte aéreo de ida equivalente a 144.59 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencidon del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a valor diario.

cooTpw

TERCERO. La C. C. Mariana Mejia Succar, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Vicerrectoria Ejecutiva especialmente la obtencién del grado
respectivo al finalizar el periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.
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CUARTO. La Vicerrectoria Ejecutiva serd la dependencia responsable del seguimiento
académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por los diferentes
organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. La C. C. Mariana Mejia Succar, mientras se reintegra en sus funciones deja en receso
su contrato individual de trabajo de Administrativo de Coordinacion de 40 horas definitivo, adscrito
a la Vicerrectoria Ejecutiva, lo anterior a efectos de que se garantice su futura reincorporacion a
la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se recomienda licencia sin goce de salario, de
conformidad a lo sefialado en los articulos 21 y 53 del Reglamento de Becas.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Mariana Mejia Succar, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/259
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Hugo Sadoth Chavez Ascencio, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master Universitario en Teoria Politica y Cultura
Democrética en la Universidad Complutense de Madrid, Madrid, Espafia.

SEGUNDQO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 09 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2025, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Gnica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Matricula equivalente en moneda nacional de 5,044.20 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

®Po0CTD

—

TERCERO. El C. Hugo Sadoth Chavez Ascencio, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.
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CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Hugo Sadoth Chavez Ascencio, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/260

Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Ivan Salvador Ortiz Castro, como beneficiario de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de iniciar el programa de Master de Formaciéon Permanente en
Argumentacion Juridica de la Universidad de Ledn, Espania.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 26 de febrero de 2024 y concluird el 15 de septiembre de 2025, la cual
comprende el siguiente concepto, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Matricula equivalente en moneda nacional de 6,800 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo.

TERCERO. EI C. Ivan Salvador Ortiz Castro, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria General especialmente la obtencion del grado
respectivo al finalizar el periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo deberé reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. La Secretaria General sera la dependencia responsable del seguimiento académico y
financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por los diferentes 6rganos
fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajaray el C. lvan Salvador Ortiz Castro, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el uGltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUm. V/2024/261
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Joshua Emmanuel Zepeda Garcia, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios MSc Urban Studies en la
University of Manchester, Inglaterra, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 01 de septiembre de 2024 y concluird el 31 de agosto de 2025, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;
b. Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

c. Material bibliogréafico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

d. Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

e. Colegiatura equivalente en moneda nacional de 27,000 libras esterlinas, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

—h

TERCERO. EI C. Joshua Emmanuel Zepeda Garcia, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Arte, Arquitectura y Disefio especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo
autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio sera la dependencia responsable
del seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas
por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Joshua Emmanuel Zepeda Garcia, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/262

Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Daniel Cuauhtli Aguilar Yafiez, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios PhD in Criminology en la University of
Cambridge, Reino Unido.
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SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 01 de octubre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2028, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura anual equivalente en moneda nacional de 29,826 libras esterlinas, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucién se deberd presentar el documento
oficial que justifique la actualizacién para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente hasta 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

PO oY

—

TERCERO. El C. Daniel Cuauhtli Aguilar Yafiez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Daniel Cuauhtli Aguilar Yafiez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUum. V/2024/263

Resolutivos
PRIMERO. Se dictamina a la C. Blanca Alejandra Robles Ramirez, como beneficiaria de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios MSc in Urban Management en
Technische Universitat Berlin, Berlin, Alemania.
SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,

seréa a partir del 14 de octubre de 2024 y concluira el 31 de marzo de 2026, la cual comprende los
siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:
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Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional de 4,000 euros, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucion se deberd presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS.

Poo0CTQ

—

TERCERO. La C. Blanca Alejandra Robles Ramirez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Arte, Arquitectura y Disefio, especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo
autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio sera la dependencia responsable
del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones realizadas
por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Blanca Alejandra Robles Ramirez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/264
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Montserrat Garcia Becerra, como beneficiaria de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de estudios Master of Arts International Relations
and East Asia en University of Sheffield, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 30 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2025, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:
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Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura equivalente en moneda nacional de 23,760 libras esterlinas, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucién se deberd presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS.

Poo0CTQ

—

TERCERO. La C. Montserrat Garcia Becerra, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Montserrat Garcia Becerra, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/265
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. José Pablo Martinez Zamora, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master mention Droit privé parcours Droit des
personnes et de la famille en la Université de Grenoble Alpes, Grenoble, Francia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 01 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2026, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:
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Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Inscripcién anual equivalente en moneda nacional de 243 euros, sujeta a comprobacion;
en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Matricula anual equivalente en moneda nacional de 3,527 euros, sujeta a comprobacion;
en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

g. Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS.

Poo0TQ

—

TERCERO. EI C. José Pablo Martinez Zamora, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo deberd reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. José Pablo Martinez Zamora, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/266
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Diego Alejandro Velasco Sanchez, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Posgrado de Alta Especialidad en
Medicina de Rehabilitacion Neurolégica en el Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo
Ibarra Ibarra con el aval de la Universidad Autbnoma de México.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
seréa a partir del 01 de marzo de 2024 y concluira el 28 de febrero de 2025, la cual comprende los
siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:
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Manutencién mensual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Material bibliografico equivalente a 144.59 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 72.30 UMAS a valor diario;

Matricula $6,000.00 M.N. sujeta a comprobacion; en caso de incremento o disminucién
se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacién para la gestién del
pago respectivo;

aoop

TERCERO. El C. Diego Alejandro Velasco Sanchez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo
autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias de la Salud sera la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones realizadas por
los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Diego Alejandro Velasco Sanchez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/267
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Carlos Ivan Aguilar Rocha, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master of International Affairs en Columbia
University, Estados Unidos de América.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
seréa a partir del 03 de septiembre de 2024 y concluird el 31 de mayo de 2026, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,700 dolares;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;
Colegiatura por semestre equivalente en moneda nacional de 34,200 ddlares, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 144.59 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a valor diario.
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TERCERO. EI C. Carlos Ivan Aguilar Rocha, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo
autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajaray el C. Carlos Ivan Aguilar Rocha, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/268
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Gabriela Itzel Sandoval Huizar, como beneficiaria de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master Universitario en Comunicacion
de las Organizaciones en la Universidad Complutense de Madrid, Espafa.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 01 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2025, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliogréfico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Matricula equivalente en moneda nacional 5,044.20 euros, sujeta a comprobacién; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

PO TP

—



270 | UdeG

Boletin de sesiones

TERCERO. La C. Gabriela Itzel Sandoval Huizar, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Gabriela Itzel Sandoval Huizar, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/269
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Selene Margarita Ibarra Villarreal, como beneficiaria de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Master Universitario en Salud,
Integracion y Discapacidad en la Universidad Complutense de Madrid, Espafa.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 01 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2025, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Matricula equivalente en moneda nacional 5,044.20 euros, sujeta a comprobacién; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.

PO TP

—



271 | UdeG

Boletin de sesiones

TERCERO. La C. Selene Margarita Ibarra Villarreal, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencion del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Selene Margarita Ibarra Villarreal, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/270
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina al C. Alejandro Daniel Enciso Aguila, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar el programa de Méster en Estudios Avanzados de Derecho
Publico en la Universidad Carlos Il de Madrid, Espafia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 09 de septiembre de 2024 y concluira el 30 de septiembre de 2025, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliogréfico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacion por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Matricula equivalente en moneda nacional de 7,230.11 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.
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TERCERO. El C. Alejandro Daniel Enciso Aguila, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el
periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a
lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes organos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Alejandro Daniel Enciso Aguila, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/271
Resolutivos

PRIMERO. Se dictamina a la C. Alejandra Guadalupe Rodriguez Infante, como beneficiaria de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Doctorado en Estudios Avanzados
en Derechos Humanos en la Universidad Carlos Il de Madrid, Espafia,

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de estudios,
sera a partir del 30 de marzo de 2024 y concluira el 29 de marzo de 2028, la cual comprende los
siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro médico anual equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliografico anual equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Gastos de instalacién por Unica vez equivalente a 96.39 UMAS a valor diario;

Matricula anual equivalente en moneda nacional 390 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

Matricula Unica para cursar créditos de formacion complementaria, equivalente en
moneda nacional 405.18 euros, sujeta a comprobacion; en caso de incremento o
disminucioén se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacién para
la gestidn del pago respectivo;

g. Transporte aéreo de ida equivalente a 240.99 UMAS a valor diario y de regreso a la
obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor diario.
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TERCERO. La C. Alejandra Guadalupe Rodriguez Infante, deberd cumplir todas y cada una de
las obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades especialmente la obtencién del grado
respectivo al finalizar el periodo autorizado de la beca. En caso de no hacerlo debera reintegrar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por
concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, y daré respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Alejandra Guadalupe Rodriguez Infante, de conformidad con lo que
establecen los articulos 26, 35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas
otorgadas por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/272
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada al C. Alfonso Romero Zufiiga para que
concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD in Philosophie en University of
Tilbingen, Alemania, a partir del 01 de octubre de 2024 y hasta el 28 de febrero de 2026.

SEGUNDO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Seguro médico anual 86.76 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico anual 96.39 UMAS a valor diario;

d) Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional 155 euros, sujeta a comprobacion;
en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. El C. Alfonso Romero Zufiiga debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prérroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.
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CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Alfonso Romero Zufiga, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad
de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/273
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Ada Carmen Quintero Pérez para
que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado del Master Universitario en
Neurociencia de la Universidad Complutense de Madrid, Espafia, a partir del 29 de marzo de 2024
y hasta el 27 de julio de 2024.

SEGUNDOQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Seguro médico por 28.92 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico por 32.13 UMAS a valor diario;

d) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. La C. Ada Carmen Quintero Pérez debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Bioldégicas Agropecuarias y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prérroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Ada Carmen Quintero Pérez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/274
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Maria Fernanda Carranza Alejo
para que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Master Universitario en
Democracia y Gobierno de la Universidad Autbnoma de Madrid, Espafia, a partir del 01 de junio
de 2024 y hasta el 19 de septiembre de 2024.

SEGUNDOQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Seguro médico por 28.92 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico por 32.13 UMAS a valor diario;

d) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. La C. Maria Fernanda Carranza Alejo debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prorroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Maria Fernanda Carranza Alejo, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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Dictamen NUm. V/2024/275
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada al C. Alejandro Corona Mariscal para
que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctor en Ciencia, Tecnologia y
Gestion Alimentaria en la Universidad Politécnica de Valencia, Espafa, a partir del 01 de
septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2025.

SEGUNDOQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Matricula anual equivalente en moneda nacional a 300 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacién para la gestion del pago respectivo;

c) Seguro médico anual 86.76 UMAS a valor diario;

d) Material bibliografico anual 96.39 UMAS a valor diario;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. EI C. Alejandro Corona Mariscal debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Biologicas y Agropecuarias, y especialmente
la obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prérroga. En caso de no
hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del
recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado reglamento.

CUARTO. EIl Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajaray el C. Alejandro Corona Mariscal, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico
y/lo documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad
de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUum. V/2024/276

Resolutivos
PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Guadalupe Elizabeth Sandoval
Gonzalez para que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado del Master Sciences

et Cultures du Visuel de la Université de Lille, Francia, a partir 01 de julio de 2024 y hasta el 30
de septiembre de 2024.
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SEGUNDO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Seguro médico por 21.69 UMAS a valor diario;

c) Material bibliogréafico por 24.09 UMAS a valor diario;

d) Colegiatura equivalente en moneda nacional, 243 euros, sujeta a comprobacion; en caso
de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique la
actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. La C. Guadalupe Elizabeth Sandoval Gonzalez debera cumplir con todas y cada una
de las obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades y especialmente la obtenciéon del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado
de prérroga. En caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de
Guadalajara, la totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en
el citado reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Guadalupe Elizabeth Sandoval Gonzélez, de conformidad con lo que
establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen Num. V/2024/277

Resolutivos
PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito complementaria otorgada al C. Miguel Angel Sigala Gomez
para que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de PhD in Transborder Studies
en Arizona State University, Estados Unidos de América, a partir del 01 de agosto de 2024 y hasta

el 31 de mayo de 2025.

SEGUNDO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:
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a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,700 dolares;

b) Seguro médico 72.30 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico 80.32 UMAS a valor diario;

d) Colegiatura semestral equivalente en moneda nhacional 13,896 dblares, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucion se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a
valor diario.

TERCERO. EI C. Miguel Angel Sigala Gémez debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prérroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.

CUARTO. EI C. Miguel Angel Sigala Gémez, mientras se reintegra en sus funciones deja en
receso su contrato indeterminado de Profesor Docente Titular “A” de 40 horas, adscrito al
Departamento de Estudios del Pacifico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades, lo anterior a efectos de que se garantice su futura reincorporacion a la Universidad
de Guadalajara, en virtud de que se recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a
lo sefialado en los Articulos 21 y 53 del Reglamento de Becas.

QUINTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Miguel Angel Sigala Gémez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen Num. V/2024/278

Resolutivos
PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito complementaria otorgada a la C. Maria Estela Marquez
Aguayo para que concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctorado en

Ciencias Sociales en la Universidad de Buenos Aires, Argentina, a partir del 01 de agosto de 2024
y hasta el 31 de julio de 2025.
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SEGUNDOQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,500 dolares;

b) Seguro médico anual 86.76 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico anual 96.39 UMAS a valor diario;

d) Colegiatura anual equivalente en moneda nacional 30,000 pesos argentinos, sujeta a
comprobacion; en caso de incremento o disminucién se deberd presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 144.59 UMAS a
valor diario.

TERCERO. La C. Maria Estela Marquez Aguayo debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un
informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prorroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.

CUARTO. La C. Maria Estela Marquez Aguayo, mientras se reintegra en sus funciones deja en
receso su contrato indeterminado de Profesor Docente Asociado “B” de 40 horas, adscrito al
Departamento de Trabajo Social del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,
lo anterior a efectos de que se garantice su futura reincorporacion a la Universidad de
Guadalajara, en virtud de que se recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo
sefalado en los Articulos 21 y 53 del Reglamento de Becas.

QUINTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

SEXTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C Maria Estela Marquez Aguayo, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento
juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUum. V/2024/279

Resolutivos
PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada al C. Cicerén Muro Cabral para que
concluya el proyecto de investigacion y obtenga el grado de Doctor en Ciencias Politicas y de la

Administracion y Relaciones Internacionales de la Universidad Complutense de Madrid, Espafia,
a partir del 16 de octubre de 2024 y hasta el 15 de octubre del 2025.
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SEGUNDQO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b) Seguro médico 86.76 UMAS a valor diario;

c) Material bibliografico 96.39 UMAS a valor diario;

d) Matricula anual equivalente en moneda nacional 390 euros, sujeta a comprobacion; en
caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento oficial que justifique
la actualizacién para la gestion del pago respectivo;

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencion del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. EI C. Cicerdén Muro Cabral debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones
previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la Secretaria
Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y especialmente la
obtencion del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prorroga. En caso de no
hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la totalidad del
recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefalado en el citado reglamento.

CUARTO. EI Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes o6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Cicerén Muro Cabral, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de
Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Dictamen NUm. V/2024/280
Resolutivos

PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito completa otorgada a la C. Verdnica Paola Castafieda
Rodriguez para que concluya el proyecto de investigaciéon y obtenga el grado de MSc Sustainable
Resource Management en Technical University of Munich, Alemania, a partir del 01 de octubre
de 2024 y hasta el 30 de abril de 2025.

SEGUNDO. El beneficio de la prérroga de beca sera por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;
b) Seguro médico 50.61 UMAS a valor diario;
c) Material bibliografico 56.22 UMAS a valor diario;
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d) Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional, 138 euros, sujeta a
comprobacién; en caso de incremento o disminucién se debera presentar el documento
oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo; y

e) Transporte aéreo de regreso a la obtencidn del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a
valor diario.

TERCERO. La C. Veronica Paola Castafieda Rodriguez debera cumplir con todas y cada una de
las obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar
un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la
Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y
especialmente la obtencién del grado respectivo al finalizar el periodo autorizado de prorroga. En
caso de no hacerlo debera reintegrar a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la
totalidad del recurso otorgado por concepto de beca conforme a lo sefialado en el citado
reglamento.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades sera la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes 6rganos fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Veronica Paola Castafieda Rodriguez, de conformidad con lo que establecen
los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, en razén de que las becas otorgadas
por la Universidad de Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.
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