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2013, aplicable a los Centros Universitarios y al SEMS).

COMISIONES CONJUNTAS DE EDUCACION Y HACIENDA

Dictamenes 1/12011/290 (modificacion y cambio de nombre de una orientacion y supresion
de otra, del programa académico de la Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural,
con orientaciones en Investigacion y Docencia en el Campo de la Cultura, Gestién y
Promocion Cultural, Politicas Publicas en el Campo de la Cultura y Mercadotecnia Cultural,
para quedar como “Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural® con orientaciones en
Investigaciéon y Gestidn Cultural, Politicas Publicas en el Campo de la Cultura y
Mercadotecnia Cultural, de la Red Universitaria, sede CUAAD, con efectos retroactivos al
ciclo escolar 2011-A); 1/2011/291 (creacién del Laboratorio de Gestion de Servicios
de Alimentos CUCSINE, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales, Division de
Disciplinas Basicas para la Salud del CUCS); 1/2011/292 (modificacién del Resolutivo
Tercero del dictamen 1/2006/290, de fecha 20 de Julio de 2006, mediante el cual se autoriza
la creacidén del programa del Doctorado en Ciencias Econémico Administrativas, con
orientaciones en Estudios Regionales, en Economia Aplicada, en Administracién de
Negocios e Innovacién Tecnolégica, y en Politicas Publicas, sede CUCEA); 1/12011/293
(apertura del plan de estudios del programa de nivelacion de la Licenciatura en Trabajo
Social, en el sistema abierto, con el disefio curricular modular y bajo el sistema de créditos,
CUValles); 1/2011/294 (creacion del plan de estudios de la carrera de Técnico Superior
Universitario en Terapia Fisica, para operar en la modalidad escolarizada y bajo el sistema
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de créditos, CUCS); 1/12011/295 (modificacién del Resolutivo Noveno del dictamen 112003/
415, relacionado con el programa del Curso Posbasico de Enfermeria en Geronto-
Geriatria, CUCS); 1/2011/299 (creacion del Instituto de Investigacion en Cancer en la
Infancia y la Adolescencia, adscrito al Departamento de Clinicas de la Reproduccion
Humana, Crecimiento y Desarrollo Infantil, Divisién de Disciplinas Clinicas del CUCS); I/
2011/300 (modificacion del Resolutivo Segundo del dictamen 1/2006/054, de fecha 14 de
Febrero de 2006, mediante el cual se aprueba modificacion del programa de |a Maestria
en Comunicacién, de la Red Universitaria, sede CUCSH); 1/2011/301 (apertura del
programa de |a Maestria en Terapia Familiar, de la Red Universitaria, para impartirse en
el CUCosta, mismo que actualmente se ofrece en el CUCS); 1/12011/302 (apertura del
programa del Curso Posbasico de Enfermeria en Cuidados Intensivos, bajo el sistema
de créditos, CUSur); 1/2011/303 (aperiura del programa del Curso Posbasico de Enfermeria
Pediatrica, bajo el sistema de créditos, CUSur); 1/2011/310 (creacioén del Instituto de
Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno, adscrito al Departamento de Politicas
Publicas, Division de Economia y Sociedad del CUCEAY); 1/2011/337 (creacién del Centro de
Investigaciones Costeras, adscrito al Departamento de Ciencias Biolégicas, Division
de Ciencias Biolégicas y de la Salud del CUCosta); 1/2011/338 (creacién del Centro de
Estudios Sociales y Regionales, adscrito al Departamento de Politica y Sociedad, Divisién
de Estudios Juridicos y Sociales del CUCiénega); 1/2011/339 (supresién del programa de
la Maestria en Ciencias Musicales que se imparte en el CUAAD, y creacion del programa
de la Maestria en Etnomusicologia, de la Red Universitaria, sede CUAAD); 1/12011/340
(creacion del programa de la Maestria en Estudios de las Lenguas y Culturas Inglesas, de
la Red Universitaria, sede CUCSH); 1/2011/342 (modificacion del Resolutivo Tercero del
dictamen 1/2007/090, de fecha 27 de Marzo de 2007, mediante el cual se aprueba la
creacién del programa del Doctorado Interinstitucional en Psicologia, de la Red
Universitaria, sede CUCS, el cual trabajara coordinadamente con la Universidad Autbnoma
de Aguascalientes, la Universidad de Colima, la Universidad de Guanajuato, y
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la Universidad Michoacana de “San Nicolas de Hidalgo"); 1/12011/343 (creacién del programa
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Licenciatura en Disefio de Artesania, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de
créditos, CUTonala); 1/2011/347 (creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Historia
del Arte, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, CUTonala); 1/12011/
348 (creacion del plan de estudios de Ingenieria en Ciencias Computacionales, en la
modalidad escolarizada, CUTonala); 1/2011/349 (creacion del plan de estudios de la
Licenciatura en Estudios Liberales, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de
créditos, CUTonala); 1/2011/350 (creacién del plan de estudios de Ingenieria en Energia,
en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, CUTonala), 1/2011/351 (creacioén
del plan de estudios de Ingenieria en Nanotecnologia, en la modalidad escolarizada y
bajo el sistema de créditos, CUTonala y CUValles); 1/2011/352 (creacion del plan de
estudios de la Licenciatura en Gerontologia, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema
de créditos, CUTonala), y 1/2011/353 (creacion del plan de estudios de la Licenciatura en
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Académica).
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complementaria a Evelia Garcia Nava para cursar los estudios de la Maestria en Ciencias
de la Arquitectura, en el CUAAD, del 1° de Enero de 2011 al 31 de Julio de 2012); V/2011/306
(modificacion del Resolutivo Cuarto del dictamen V/2010/347, mediante el cual se otorga
beca-crédito complementaria a Griselda Lépez Barajas para continuar estudios de
Maestria en Gestién Directiva de Instituciones Educativas, en el Instituto Tecnolégico
de Estudios Supeniores de Occidente -ITESO—, del 1° de Enero de 2011 al 28 de Febrero de
2014), V/2011/307 (modificacion de los Resolutivos Segundo y Cuarto del dictamen
V/2010/345, de fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito
complementaria a Norma Angélica Sanchez Badillo para continuar estudios de Maestria



en Desarrollo Humano en el ITESO, del 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2011); V/2011/
308 (modificacién de los Resolutivos Segundo y Cuarto del dictamen V/2010/344, de
fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementaria
a Ana Catalina Alatorre Silva para continuar estudios de Maestria en Desarrolio Humano
en el ITESO, del 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2011), y V/2011/309 (modificacién
de los Resolutives Primero y Segundo del dictamen V/2010/366, de fecha 9 de Diciembre de
2010, mediante el cual se otorga beca-crédito completa a favor de Martha Ruth Rivas
Guzman, para cursar el Master en Actividad Fisica y Salud, en la Universidad Europea de
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10 del SEMS, es responsable de las infracciones previstas en las fracciones |, 11, 11 y VIII
del articulo 90 de la Ley Organica, asi como en las fracciones |l y IX, del articulo 205 dei
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COMISION ELECTORAL

Dictamen VII/2011/328 (declaratoria de valida y legal para la elecciéon de consejeros
académicos, alumnos y directivos al CGU, para el periodo 2011-2012).

SESION ORDINARIA DEL 28 pE OcTuere pE 2011 (13:00 Hrs.)
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Acuerdos aprobados en Sesién Extraordinaria
del H. Consejo General Universitario
del 28 de Octubre de 2011

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del Consejo General Universitario
(CGU) el 26 de Octubre de 2011, el viernes 28 del mismo mes y afo, a las 10 horas con 37
minutos inicié la sesién extraordinaria del maximo érgano de gobierno de la Universidad de
Guadalajara (UdeG), en el Paraninfo “Enrique Diaz de Leén” (con domicilio en avenida Juarez
975, de la ciudad de Guadalajara, Jalisco), con un quérum legal de 102 consejeros acreditados,
con derecho a voz y voto.

Se aprobé el orden del dia de la sesion que consto de: 1. Lista de presentes y declaratoria
de quérum; 2. Lectura y aprobacién del orden del dia; 3. Lectura y en su caso aprobacion del
acta de la sesion anterior; 4. Toma de protesta a un nuevo consejero; 5. Lectura, discusiény ensu
caso aprobacién de los dictamenes que presentan las Comisiones Permanentes del H. Consejo
General Universitario; 6. Asuntos varios, y 7. Clausura del periodo de sesiones 2010-2011 del H.
Consejo General Universitario.

Asimismo, se aprobd el acta de la sesion anterior, correspondiente a la sesion extraordinaria del
CGU del 17 de Junio de 2011.

Acto seguido, el Rector General tomé protesta de ley al Dr. Martin Vargas Magana, Secretario
General del Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara (STAUdeG),
y nuevo miembro del CGU en su calidad de Representante General del Personat Académico.

A continuacion, el maximo érgano de gobierno analizé y aprobd un total de 40 dictamenes (23 del
listado inicial y 17 de una adenda), procedentes de las siguientes Comisiones Permanentes:

. Uno de la ComisioN DE Epucacion, dictamen nuimero 1/2011/298:; Calendario escolar de la
UdeG, periodo 2012-2013, aplicable a los Centros Universitarios y al SEMS.

1L 28 de las COMISIONES CONJUNTAS DE EDUCACION ¥ HacienDA: dictdmenes numero 1/2011/290
(medificacion y cambio de nombre de una Orientacidn y supresion de otra, del programa
académico de la Maestria en Gestién y Desarrollo Cultural, con orientaciones en Investigacién
y Docencia en el Campo de la Cultura, Gestién y Promocion Cultural, Politicas Pablicas en
el Campo de la Cultura y Mercadotecnia Cultural, para quedar como "Maestria en Gestiény
Desarrollo Cuitural” con orientaciones en Investigacion y Gestion Cultural, Politicas Publicas
en el Campo de la Cultura y Mercadotecnia Cultural, de la Red Universitaria, sede CUAAD,
con efectos retroactivos al ciclo escolar 2011-A); nimero 1/2011/291 (creacion del Laboratorio
de Gestion de Servicios de Alimentos CUCSINE, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales, Divisién de Disciplinas Bésicas para la Salud del CUCS, a partir de la aprobacién
del presente dictamen); nimero 1/12011/292 (modificacion del resolutivo tercero del dictamen
numero 1/2006/290, de fecha 20 de Julio de 20086, mediante el cual se autoriza la
creacion del programa del Doctorado en Ciencias Economico Administrativas, con
orientaciones en Estudios Regionales, en Economia Aplicada, en Administracién de Negocios
e Innovacién Tecnolégica, y en Politicas Publicas, sede CUCEA, a partir del ciclo escolar

! Los presentes "Acuerdos..." engloban las principales dictaminaciones de la sesién.
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20117A"); nimero 1/2011/293 (apertura del plan de estudios del programa de nivelacién de la
Licenciatura en Trabajo Social, en el sistema abierto, con el disefio curricular modular y bajo
el sistema de créditos, CUValles, a partir de la aprobacion del presente dictamen)?, numero |/
2011/294 (creacion del plan de estudios de la carrera de Técnico Superior Universitario en
Terapia Fisica, para operar en la modalidad escolanizada y bajo el sistema de créditos, CUCS,
a partir del ciclo escolar 2012 “A”); ndmero 1/2011/295 (modificaciéon del resolutivo noveno del
dictamen 1/2003/415, relacionado con el programa del Curso Posbasico de Enfermeria en
Geronto-Geriatria, que se imparte en el CUCS, a partir del calendario escolar 2011 “B”);
numero 1/2011/299 (creacién del Instituto de Investigacion en Cancer en la Infancia y la
Adolescencia, adscrito al Departamento de Clinicas de la Reproducciéon Humana,
Crecimiento y Desarrollo Infantil, Division de Disciplinas Clinicas del CUCS); numero
1/2011/300 (modificacién del resolutivo segundo del dictamen numero 1/2006/054, de
fecha 14 de Febrero de 2006, mediante el cual se aprueba modificacion del programa de la
Maestria en Comunicacién, de la Red Universitaria, sede CUCSH, a partir del calendario
escolar 2012-B); numero 1/2011/301 (apertura del programa de la Maestria en Terapia Familiar,
de la Red Universitaria, CUCosta, mismo que actualmente se ofrece en el CUCS, a partir del
ciclo escolar 2011-B); namero 1/2011/302 (apertura del programa del Curso Posbasico de
Enfermeria en Cuidados Intensivos, bajo el sistema de créditos, CUSur, a partir de la
aprobacion del presente dictamen); numero 1/2011/303 (apertura del programa del Curso
Posbasico de Enfermeria Pediatrica, bajo el sistema de créditos, CUSur, a partir de la
aprobacién del presente dictamen); namero 1¥2011/310 (creacion del Instituto de Investigacion
en Politicas Publicas y Gobierno, adscrito al Departamento de Politicas Publicas, Division de
Economia y Sociedad del CUCEA, a partir del 1° de Septiembre de 2011)%, numero |/2011/337
{creacion del Centro de Investigaciones Costeras, adscrito al Departamento de Ciencias
Biolégicas, Division de Ciencias Biologicas y de la Salud del CUCosta, a partir de la
aprobacion del presente dictamen); numero 1/2011/338 (creacién del Centro de Estudios Sociales
y Regionales, adscnto al Departamento de Politica y Sociedad, Division de Estudios Juridicos
y Sociales del CUCiénega, a partir de la aprobacién del presente dictamen); nimero 1/2011/339
{(supresion del programa de la Maestria en Ciencias Musicales, CUAAD, a partir del ciclo escolar
2012-A; y creacion del programa de la Maestria en Etnomusicologia, de la Red Universitaria,
sede CUAAD, a partir del ciclo escolar 2012-A); nimero 1/2011/340 (creacion del programa de la
Maestria en Estudios de las Lenguas y Culturas Inglesas, de la Red Universitaria, sede CUCSH,
a partir del ciclo escolar 2012-A); numero 1/2011/342 (modificacion del resolutivo tercero del
dictamen numero 1/2007/090, de fecha 27 de Marzo de 2007, mediante el cual se aprueba la
creacién del programa del Doctorado Interinstitucional en Psicologia, de la Red
Universitaria, sede CUCS, el cual trabajara coordinadamente con la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, la Universidad de Colima, la Universidad de Guanajuato, y la Universidad
Michoacana de “San Nicolas de Hidalgo”, a partir del calendario 2007 “B”); nimero [/2011/343
(creacion del programa de la Maestria en Periodismo Digital, de la Red Universitaria, sede
Sistema de Universidad Virtual, a partir de la aprobacién del presente dictamen); namero
1/2011/344 (creacién del programa de la Maestria en Gestion de la Calidad y Seguridad en los
Servicios de Salud, de la Red Universitaria, sede CUCS, a partir del ciclo escolar 2012-A)*;

2 A propuesta de los consejeros Roberto Castelan Rueda (directivo del CULagos), y Radl Medina Centeno {Rector del CUCiénega),
se aprobd corregir el Resultando Tercero del dictamen 1/2011/293 de las Comisiones de Educacién y Hacienda, para que donde
dice "feminizacion de la poblacidn”, diga "feminizacién de la pobreza".

3 A propuesta del consejero Angel Enrique Carrillo Picon (académico del CULagos), se aprobd corregir el primer parrafo del dicta-
men 1/2011/310 de tas Comisiones de Educacion y Hacienda, para que donde dice "Centro Universitario de Ciencias de Ciencias”,
diga “Centro Universitario de Ciencias”,

4 A propuesta de la consejera Patricia Lorelei Mendoza Roaf (directiva del CUCS), se aprob¢ comegir el resolutivo tercero del dicta-
men 1/2011/344 de las Comisiones de Educacion y Hacienda, para que donde dice "la Junta Académica propondra al Rector del
Sisterna de Universidad Virtual", diga "la Junta Académica propondra al Rector det Centro Universitario de Ciencias de la Salud".
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numero 1/2011/345 (creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Administracién de Negocios,
en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el CUTonala, a partir del
ciclo escolar 2012 “A”)%; nimero 1/2011/346 (creacién del plan de estudios de la Licenciatura en
Disefio de Artesania, en la modalidad escolanizada y bajo el sistema de créditos, para operarenel
CUTonal4, a partir del ciclo escolar 2012 “A")®, numero 1/2011/347 (creacion del plan de estudios
de la Licenciatura en Historia del Arte, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos,
para operar en el CUTonala, a partir del ciclo escolar 2012 “A"); nimero 1/2011/348 (creacion
del plan de estudios de Ingenieria en Ciencias Computacionales, en la modalidad escolarizada,
para operar en el CUTonal4, a partir del ciclo escolar 2012 “A”); niumero 1/2011/349 (creacién del
plan de estudios de la Licenciatura en Estudios Liberales, en la modalidad escolarizada y bajo el
sistema de créditos, para operar en el CUTonala, a partir del ciclo escolar 2012 “A”); numero |/
2011/350 (creacion del plan de estudios de Ingenieria en Energia, en la modalidad escolarizada y
bajo el sistema de créditos, para operar en el CUTonala, a partir del ciclo escolar 2012 “A™); nimero
1/2011/351 (creacion del plan de estudios de Ingenieria en Nanotecnologia, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el CUTonala y en el CUValles, a partir de)
ciclo escolar 2012 “A”); nimero 1/2011/352 (creacién del plan de estudios de la Licenciatura en
Gerontologia, enla modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el CUTonala,
a partir del ciclo escolar 2012 “A”), y nimero 1/2011/353 (creacion del plan de estudios de la
Licenciatura en Salud Plblica, en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para
operar en el CUTonala, a partir del ciclo escolar 2012 “A”).

1. Dos de las ComisioNEs CoNJUNTAS DE EDucacion, HACIENDA ¥ NORMATIVIDAD:

a) Dictamen numero 1/2011/304: creacion del Centro Universitario de Tonala (CUTonala),
con sede en el municipio de Tonala, Jalisco. El presente dictamen se aprobd en votacion
nominal, de conformidad con el articulo 27 fraccion |, inciso a, de la Ley Organica
universitaria, con 108 votos a favor, cero votos en contra, y cero abstenciones.

En este punto, el consejero Francisco Javier Diaz Aguirre (Representante General del
Personal Administrativo) sugiridé al CGU hacer un pronunciamiento dirigido a la
Administracion Publica Federal para llamar la atencién sobre la urgencia de poder contar
con recursos para apoyar el reconocimiento y crecimiento de las plantillas de
trabajadores en la universidad. Al respecto, el Rector General dijo tomar nota de esta
preocupacion planteada por el SUTUdeG.

b) Dictamen nimero I/2011/341: creacidn del Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria
y de Servicios (CITRANS), adscrito a la Coordinacién General Académica de la UdeG.
El presente dictamen se aprobé en votacion nominal, de conformidad con el articulo 27
fraccién |, inciso a, de la Ley Orgéanica universitaria, con 119 votos a favor, cero votos en
contra, y cero abstenciones.

En este punto, el consejero Roberto Castelan Rueda (directivo del CULagos), consideré
importante incluir en alguno de los resolutivos del dictamen una referencia ala vinculacion
con las empresas de la iniciativa privada.

5 En este punto, a sugerencia del consejero José Alberto Becerra Santiago {Rector del CLINorte), se aprobd una mocién de orden
para aprobar prnimero la creacion del CUTonala (dictamen 1/2011/304 de las Comisiones de Educacion, Hacienda y Nomatividad), y
enseguida continuar la aprobacion de los dictAmenes que crean los planes de estudio que se impartiran en dicho Centro Universi-
tario (dictdmenes 345, 346, 347, 348, 349, 350, 351, 352 y 353).

s A propuesta del Vicerrector Ejecutivo, Miguel Angel Navamro Navarro, se aprobd corregir el resolutivo primero de los dictamenes
345, 346, 347, 348, 349, 350, 351, 352 y 353, de las Comisiones de Educacién y Hacienda, que crean los nuevos pianes de
estudio a impartirse en el CUTonald, suprimiendo en ellos la frase "y presencial enriquecida”.
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Iv.

VL.

Uno de las Comisiones CONJUNTAS DE HaciENDA Y NorRMATIVIDAD: dictamen numero 11/2011/2986,
extincion de la Coordinacién de Produccién Audiovisual y la Unidad de Cine, dependientes
de la Secretaria de Vinculacién y Difusion Cultural del CUAAD; asi como creacién de
la Unidad de Cine que formara parte de la Subdireccion de Producciones Universitarias, de la
Operadora “Television Abierta”, dependiente de la Secretaria de Vinculacién y Desarrollo
Empresarial del CUCEA. El presente dictamen se aprobé en votacion nominal, de
conformidad con el articulo 27 fraccion |, inciso a, de la Ley Organica universitaria, con 119
votos a favor, cero votos en contra, y cero abstenciones.

Uno de la Comision pe Hacienpa: dictamen numero 11/2011/327, se autoniza la desincorporacion de
cuatro poligonos ubicados en el predio “Los Belenes”, propiedad de la UdeG, en donacién al
H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, para la ampliacion de la vialidad “Prolongacion Avenida
Los Laureles”. El presente dictamen se aprobé de conformidad con el articulo 85 fraccién Il
de la Ley Orgaénica, y articulo 59 fraccion Ill del Estatuto General, ambos ordenamientos de
la UdeG.

Cinco de la ComisioN bE CONDONACIONES Y Becas: dictamenes de beca nimero V/2011/305
(modificacién del resolutivo segundo del dictamen V/2010/353, de fecha 9 de Diciembre de
2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementaria a Evelia Garcia Nava, con el
objetivo de cursar los estudios de la Maestria en Ciencias de la Arquitectura, en el CUAAD,
del 1° de Enero de 2011 al 31 de Julio de 2012); nimero V/2011/308 (modificacién del
resolutivo cuarto del dictamen V/2010/347, mediante el cual se otorga beca-crédito
complementaria a Griselda Lopez Barajas, para continuar estudios de Maestria en Gestion
Directiva de Instituciones Educativas, en el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de
Occidente —-ITESO-, del 1° de Enero de 2011 al 28 de Febrero de 2014); nimero V/2011/
307 (modificacion de los resolutivos segundo y cuarto del dictamen V/2010/345, de fecha 9
de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementaria a Norma
Angelica Sanchez Badillo, con el objetivo de continuar estudios de Maestria en Desarrolio
Humano en el ITESO, del 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2011); nimero V/2011/308
(modificacion de los resolutivos segundo y cuarto del dictamen V/2010/344, de fecha 9 de
Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementaria a Ana Catalina
Alatorre Silva, con el objetivo de continuar estudios de Maestria en Desarrollo Humano en el
ITESOQO, del 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2011), y numero V/2011/309 (modificacién
de los resolutivos primero y segundo del dictamen V/2010/366, de fecha 9 de Diciembre de
2010, mediante el cual se otorga beca-crédito completa a favor de Martha Ruth Rivas
Guzman, para cursar el Master en Actividad Fisica y Salud, en la Universidad Europea de
Madrid, Espana, del 8 de Enero de 2010 al 31 de Julio de 2011).

Uno de la ComisioN DE RESPONSABILIDADES Y Sanciones: dictamen namero VI/2011/297, se
resuelve que el C. {...), alumno de la Escuela Preparatoria No. 10 de la UdeG, es responsable
de las infracciones previstas en las fracciones |, Il lll y VIII del articulo 90 de la Ley Organica
y en las fracciones Il y 1X, del articulo 205 del Estatuto General, ambos ordenamientos de
esta Casa de Estudios, en virtud de las consideraciones vertidas en el dictamen de cuenta,
por lo que se propone al pleno del CGU imponer sancién administrativa disciplinaria de
suspension en sus derechos como alumno por 5 meses, apercibiéndosele de que en caso
de reincidencia, sera sujeto a una sancién mayor. Esta sancién iniciara el 27 de Julio y
terminara el 27 de Diciembre de 2011, sin afectar el derecho del alumno de inscribirse para
cursar el ciclo escolar 2012 “A”, que inicia el 1° de Febrero de 2012, aclarando que los
meses se calcularan de 30 treinta dias naturales, ordenandose notificar de manera personal
alC. (...).
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En este punto, el consejero Roberto Castelan Rueda, sugirié que en un futuro, cuando se
dictaminen casos similares de acoso se omita el nombre de los estudiantes involucrados,
dado que ésta es una sesién publica y se transmite a través de "Radio UdeG".
Asimismo, sugirid hacer un programa de orientacién sobre el tema del bulfyng dirigido a
los estudiantes de la UdeG, especialmente para el Sistema de Educacion Media Superior.

La consejera Victoria Enriqueta Zazueta Burgos (alumna del CUCSH) propuso gue se brinde
atencién a cualquier miembro de la comunidad universitaria que eventualmente pueda ser
victima de acoso. Asimismo, la consejera Patricia Lorelei Mendoza Roaf (directiva del
CUCS), sugirié gue la Comisién de Responsabilidades considere brindar apoyo psicolégico
a los alumnos involucrados, tanto al acosador como a las afectadas, y que se haga un
dictamen de la situacién psicolégica del alumno, supeditando la reincorporacién del mismo
a la Universidad, siempre y cuando esté bajo supervision psicoldégica para que no vuelva a
reincidir en su conducta.

El consejero Ricardo Villanueva Lomeli (académico del CUCSH), recomendé al personal
directivo estar atentos a las conductas que desarrollan los estudiantes dentro de las escuelas,
asi como estar alerta ante hechos que puedan generar una problematica de acoso. Enfatizé
que la Comisién de Responsabilidades y Sanciones actud de manera responsable al elaborar
este dictamen, y que su intencién al presentarlo al Consejo es sentar un antecedente de
sancién a las personas que cometen actos de acoso sexual en esta Casa de Estudios.
Hizo un exhorto a los Consejos de Escuela y al Consejo del SEMS para que actien ante
hechos similares de manera expedita.

VIIl.  Uno de la Comision ELEcTOrAL: dictamen numero VI1/2011/328, declaratoria de valida y legal

para la eleccion de consejeros académicos, alumnos y directivos al CGU, periodo 2011-
2012, en virtud de haberse llevado a cabo de conformidad con la normatividad universitaria
y las convocatorias correspondientes.

A continuacién, en “Asuntos Varios”, el CGU abordé los siguientes temas:

1.

Sequridad en las escuelas.- El consejero Marco Antonio Nufiez Becerra (Representante
General del Alumnado) informoé que en dias pasados la Preparatoria N° 2 denuncié pablicamente,
a través de un desplegado, hechos cometidos por sujetos externos a la Universidad, quienes
violentaron la seguridad de la comunidad de esta Escuela. Asimismo, comenté que la FEU ha
detectado la intromisién de una organizacion estudiantil violenta, que recientemente agredié a
varios universitarios en el CUCEA y en las instalaciones de la FEU. Hizo un llamado a las
autoridades municipales y del Gobierno del Estado para que apoyen a reforzar la seguridad de
los planteles. Afadié que ya han sido victimas de esta violencia un profesor de la Preparatoria
N° 2, alumnos de las preparatorias 2, 11 y de la Escuela Politécnica, asi como miembros de la
FEU. Por otro lado, hizo un reconocimiento al Secretario de Seguridad Publica estatal por el
apoyo que eéste brindd cuando ocurrieron las agresiones recientes. Asimismo, externd su
agradecimiento al Ayuntamiento de Guadalajara por la ayuda prestada para reforzar la seguridad en
la Preparatoria N° 2. También, hizo un exhorto a la comunidad universitaria y a la sociedad
en general para denunciar la intromision y los actos violentos que se cometen en las escuelas.
Por otro lado, agradecié a las autoridades municipales y estatales, por la seguridad que brindaron
recientemente en la realizacién del proceso electoral universitario.
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En el mismo tema, el consejero Victor Manuel Vazquez Gonzdlez (alumno del CUCSH)
manifesto que él fue victima en los hechos violentos ocurridos recientemente en las instalaciones
de la FEU, junto con Luis Gerardo Navarro (alumno del CUCS). Reiteré la peticién para que se
garantice la seguridad en la UdeG en razén de que la violencia atenta contra la integridad de los
universitarios y contra la autonomia universitaria. Expreso su solidaridad con |la Preparatoria N°
2, y expreso que le gustaria que no volviera a repetirse esto porque podrian presentarse casos
de mayor gravedad.

2. Afectaciones del huracan “Jova” en la costa sur de Jalisco.- La consejera Mariana Moran
Alvarez (alumna del CUCostaSur) manifestd que ella vive en la costa sur en una de las zonas
afectadas por el huracan “Jova’, asi como muchos universitarios que estudian en el CUCostaSur,
que proceden de los municipios de La Huerta y Cihuatlan, y particularmente del poblado de San
Patricio “Melaque’. Informé que dicho Centro ha recabado viveres para hacer despensas, y ha
hecho labores de limpieza, asi como organizado comedores para apoyar a sus estudiantes.
También, mencioné que la FEU esta promoviendo la campafia “Apoyo para la Costa Sur”
mediante la cual se otorga ayuda a los alumnos y sus familias. Solicité al Rector General y a la
comunidad universitaria brindar auxilio para atender las necesidades mas apremiantes de
la poblaciéon damnificada.

Sobre este tema, el Rector General hizo del conocimiento del CGU que la Coordinacidén General
de Servicios a Universitarios coordina en estos momentos una camparia de acopio de recursos
para enviarlos a la zona afectada. Hizo un exhorto a los rectores de los Centros Universitarios
y directores de las preparatorias para que estimulen a sus comunidades a solidarizarse de una
manera mas cuantiosa, y a la vez dar mayor celeridad a esta campafia. En el mismo sentido,
el consejero Marco Antonio Nufiez Becerra reiterd el llamado para apoyar a los damnificados
de la costa sur, en razén de que mas de 220 mil personas se quedaron sin alimento y sin casa.
Informé que la FEU y la Coordinacion General de Servicios a Universitarios promueven la
campafia “Muévete por la Costa”, para recolectar viveres en la Universidad y entre |la sociedad.
Propuso hacer un pronunciamiento de solidaridad hacia la poblacién afectada.

El consejero Jaime Agustin Gonzalez Alvarez (académico del CUCS) informé al pleno del CGU,
que los Hospitales Civiles de Guadalajara han decidido enviar sus Unidades Méviles de Servicio
a la costa sur para brindar servicios de salud a las comunidades afectadas. Al respecto, el
Rector General felicitd esta iniciativa y a su vez autorizé que a dichas Unidades Moviles se les
permita estacionarse en las instalaciones de la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlan.

La consejera Ruth Padilla Mufioz (Directora General del SEMS) dio a conocer que hace dos
semanas el Consejo Universitario del SEMS, con el apoyo de los directores de las escuelas,
organizé una campana de acopio de viveres para apoyar a los damnificados, enviando hasta la
fecha nueve toneladas de ayuda.

El consejero Carlos Manuel Orozco Santillan (Rector del CUCostaSur) manifestd que las brigadas
de “Evaluacién de Dafios Patrimoniales” estan siendo encabezadas por especialistas de esta
Casa de Estudios, adscritos alos departamentos de Ingenierias, asi como de Zonas Costeras de
este Centro Universitario. Mencioné que, asimismo, se brindd apoyo y asesoria a Proteccion Civil
durante los trabajos previos al impacto del huracan “Jova”, lo cual permitié evacuar con anticipacién
las instalaciones universitarias de Melaque, asi como informar oportunamente a la poblacién.
Transmitié al CGU el agradecimiento que le han expresado los presidentes municipales de Autlan
y de Cihuatlan, por la ayuda que dio la Universidad ante este evento.
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El consejero Martin Vargas Magafa (Representante General del Personal Académico) sefialé
que el Sindicato que &l representa ha realizado una campaiia de acopio de viveres con el apoyo
de sus delegaciones, y que en virtud de ello el proximo martes se enviaran tres toneladas de
ayuda a las comunidades afectadas. También, manifesté que la asamblea del STAUdeG aprobd
solicitar al Rector General |le sea rebajado al personal académico, via nomina y de forma
voluntaria, el apoyo que cada trabajador académico decida aportar en dinero para que dicha
ayuda sea enviada a la costa sur en una fecha préxima.

3. “Palabras de agradecimiento”.- La consejera Erika Marisol Ruiz Castillo (alumna del CUCEA)
comenté que la Universidad forma parte esencial en la formacién de los jévenes, y que a veces
representa la Unica oportunidad para forjar un futuro profesional. Expresé que para ella ha sido
muy gratificante formar parte de este maximo érgano de gobierno.

En el penultimo punto del orden del dia, el Presidente del CGU hizo un resumen de las actividades
que durante el periodo de sesiones 2010-2011 realizé este maximo érgano de gobierno. Informé que
en este periodo se convocaron once sesiones de trabajo {cinco extraordinarias, una ordinaria y
cinco solemnes) en las que se aprobaron un total de 151 dictamenes —incluyendo los que fueron
aprobados en esta sesion. Dichos dictamenes procedieron de las Comisiones siguientes: 2 de
Educacién; 58 de Educacion y Hacienda; 2 de Educacion, Hacienda y Normatividad; 7 de Hacienda;
2 de Hacienda y Normatividad; 78 de Condonaciones y Becas; 1 de Responsabilidades y Sanciones,
y 1 de Electoral.

Finalmente, una vez agotado el orden del dia de la sesion, y no habiendo mas asuntos que tratar, el
Presidente del Consejo General Universitario, Marco Antonio Cortés Guardado clausuré los trabajos
de la presente sesion extraordinaria, y con ella el periodo de trabajo 2010-2011, alas 15 horas con
15 minutos del viernes 28 de Octubre de 2011.
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Dictamen N21/2011/298

Resolutivos

"... PRIMERO. Se aprueba el Calendario Escolar de los Centros Universitarios de la Universidad
de Guadalajara, correspondiente al periodo 2012-2013, de conformidad a lo siguiente:

CALENDARIO ESCOLAR PARA CENTROS UNIVERSITARIOS
2012 -2013

INICIO Miércoles 01 de Febrero de 2012

FIN Jueves 31 de Enero de 2013

ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "A"
Inicio de ciclo Miércoles 01 de Febrero de 2012
Inicio de cursos Miércoles 01 de Febrero de 2012
Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacion de evaluacién continua en periodo Sabado 09 de Junio de 2012
ordinario
cvaluacién Goninua en periado extraordinario | S3bado 16 de Junio de 2012
Fin de Ciclo Martes 31 de Julio de 2012

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "A"

Registro de acreditacidén de competencias y
de cursos por equivalencias, acreditaciones y | Lunes 23 al viernes 27 de Enero de 2012

revalidaciones

Cierre de registro de calificaciones Sabado 16 de Junio de 2012
Lunes 18 de Junio al sabado 21 de Julio
Registro a cursos de reingreso de 2012
Ajuste de reingreso y registro a cursos Lunes 23 al miércoles 25 de Julio y del
de primer ingreso lunes 13 al viernes 17 de Agosto de 2012

CICLO DE VERANO

Inicio de Cursos Lunes 18 de Junio de 2012
Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacion de evaluacién continua Miércoles 25 de Julio de 2012

en periodo ordinario

Fecha limite para registro y publicacién de
evaluacién continua en periodo extraordinario Miércoles 15 de Agosto de 2012

y cierre de registro de calificaciones
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ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "B"

Inicio de ciclo Miércoles 01 de Agosto de 2012

Inicio de cursos Lunes 20 de Agosto de 2012

Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacién de evaluacién continua en periodo Sabado 15 de Diciembre de 2012
ordinario
Fecha limite para registro y publicacién
de evaluacion continua en periodo Miércoles 09 de Enero de 2013
extraordinario
Fin de ciclo Jueves 31 de Enero de 2013

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "B"

Registro de acreditacién de competencias y Lunes 23 al miércoles 25 de Julio y del
de cursos por equivalencias, acreditaciones y Lunes 13 al viernes 17 de Agosto de

revalidaciones 2012
Cierre de registro de calificaciones Miércoles 09 de Enero de 2013
Registro a cursos de reingreso Jueves 10 al V|e2rg¢1esé 18 de Enero de

Ajuste de reingreso y

registro a cursos de primer ingreso Lunes 21 al viernes 31 de Enero de 2013

SUSPENSION PROGRAMADA DE ACTIVIDADES
Domingo 01 al domingo 15 de Abril de
2012
Jueves 26 de Julio al
Domingo 12 de Agosto de 2012
Miércoles 19 de Diciembre de 2012
al domingo 06 de Enero de 2013

Vacaciones de primavera

Vacaciones de verano

Vacaciones de invierno

Los dias de descanso establecidos en los contratos colectivos de trabajo celebrados con SUTUdeG
y STAUdeG, seran publicados mediante circulares emitidas por la Secretaria General.

SEGUNDO. Se aprueba el Calendario Escolar del Sistema de Educacion Media Superior de la
Universidad de Guadalajara, correspondiente al periodo 2012-2013, de conformidad a lo siguiente:

CALENDARIO ESCOLAR PARA EL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
2012 - 2013
INICIO Miércoles 01 de Febrero de 2012
FIN Jueves 31 de Enero de 2013
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ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "A"

Inicio de ciclo

Miércoles 01 de Febrero de 2012

Inicio de cursos

Miércoles 01 de Febrero de 2012

Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacién de evaluacién continua en periodo
ordinario

Sabado 23 de Junio de 2012

Fecha limite para registro y publicacion de
evaluaciéon continua en periodo extraordinario

Sabado 30 de Junio de 2012

Fin de ciclo

Martes 31 de Julio de 2012

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "A"

Registro de acreditacion de competencias y
de cursos por equivalencias, acreditaciones y
revalidaciones

Lunes 23 al viernes 27 de Enero de 2012

Cierre de registro de calificaciones

Sabado 30 de Junio de 2012

Registro a cursos de reingreso

Lunes 02 al sabado 14 de Julio de 2012

Ajuste de reingreso y registro a cursos de
primer ingreso

Lunes 16 al jueves 25 de Julio de 2012

ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "B"

Inicio de ciclo

Miércoles 01 de Agosto de 2012

Inicio de cursos

Lunes 13 de Agosto de 2012

Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacion de evaluacién continua en periodo
ordinario

Martes 18 de Diciembre de 2012

Fecha limite para registro y publicacion de
evaluacioén continua en periodo extraordinario

Miércoles 09 de Enero de 2013

Fin de ciclo

Jueves 31 de Enero de 2013

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "B"

Registro de acreditacion de competencias
y de cursos por equivalencias,
acreditaciones y revalidaciones

Lunes 23 al miércoles 25 de Julio de
2012

Cierre de registro de calificaciones

Miércoles 09 de Enero de 2013

Registro a cursos de reingreso

Jueves 10 al viernes 18 de Enero de
2013

Ajuste de reingreso y registro
a cursos de primer ingreso

Lunes 21 al jueves 31 de Enero de 2013
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SUSPENSION PROGRAMADA DE ACTIVIDADES
Domingo 01 al domingo
15 de Abril de 2012
Jueves 26 de Julio al
domingo 12 de Agosto de 2012

Miércoles 19 de Diciembre de 2012
al domingo 06 de Enero de 2013

Vacaciones de primavera

Vacaciones de verano

Vacaciones de invierno

Los dias de descanso establecidos en los contratos colectivos de trabajo celebrados con SUTUdeG
y STAUdeG, seran publicados mediante circulares emitidas por la Secretaria General.

TERCEROQ. Para el caso de las ofertas del Sistema de Universidad Virtual, los periodos de
preinscripeién, inscripcion y reinscripcion, seran los que establezca el mismo Sistema para cada
promocién o dictamen de ingreso, desde la publicaciéon de la convocatoria correspondiente, de
conformidad con su Estatuto Organico.

CUARTO. Para el caso de las promociones que operen por convenio, se atendera a lo establecido
en el convenio correspondiente.

QUINTO. Las ofertas académicas en modalidades no convencionales que operen los Centros
Universitarios y el Sistema de Educacién Media Superior, no estaran sujetas a fechas fijas, debiendo
abrir las promociones y determinar calendarios propios a través de dictamen emitido por la Comision
de Educacion de la entidad correspondiente, con base en la demanda y ias condiciones para
satisfacerla.

SEXTO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las demas autoridades
universitarias competentes.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto de 2011
Comisién Permanente de Educacién

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Presidente

Mtro. Pablo Arredondo Ramirez Dr. Héctor Ratl Pérez Gomez
Dr. Federico de la Torre de la Torre C. Orlando Orozco Crozco

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Dictamen N21/2011/290:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificaciéon y cambio de nombre de una Orientacién y supresion de
otra, del programa académico de |la Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural con orientaciones en
Investigacion y Docencia en el Campo de la Cultura, Gestién y Promocidn Cultural, Politicas Puabli-
cas en el Campo de la Cultura y Mercadotecnia Cuitural para quedar como Maestria en Gestion y
Desarrollo Cuttural con orientaciones en Investigacion y Gestion Cultural, Politicas Publicas en el
Campo de la Cultura y Mercadotecnia Culfural, de la Red Universitaria con sede en el Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, con efectos retroactivos al ciclo escolar 2011-A.

SEGUNDO. Se autoriza la modificacion del Resolutivo Segundo del dictamen namero 1/12004/362,
de fecha 14 de Diciembre de 2004, mediante el cual se aprueba la creacién de la Maestria en
Gestion y Desarrollo Cultural para quedar como sigue:

SEGUNDO. El programa de la Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural con orienta-
ciones en Investigacion y Gestion Cultural, Politicas Pablicas en el Campo de la Cultu-
ra y Mercadotecnia Cuftural es un programa profesionalizante de modalidad escolanzada
y comprende las siguientes Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 64 65
Area de Formacion Especializante Selectiva 12 12
Area de Formacién Especializante Obligatoria 15 15
Area de Formacion Optativa Abierta 8 8
Numero Créditos 99 100

Area de Formacién Basico Comin Obligatoria

. . Horas Horas Horas -
Unidad de Ensefianza Tipo BCA* AMI** Totales Créditos
Paradigmas en torno a la cultura Cc 20 44 64 4
Métodos y técnicas de la
investigacion cultural | C 20 44 64 4
I\{Ietodqs y ?écnlcas dela c 20 44 64 4
investigacion cultural Il
Métodos y técnicas de la
investigacién cultural 11| C 20 44 64 4
Métodos y técnicas de la
investigacién cultural IV C 20 44 64 4
Territorialidad y globalizacion culturai C 20 44 64 4
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Unidad de Ensefanza Tipe g%rzf’ Z&rﬁf T';?;?ess Créditos
Legislacion cultural C 20 44 64 4
Planeacién estratégica C 20 44 64 4
o e c | =» “ | 4
Formacion de publicos C 20 44 64 4
Valuacién del patrimenio Cc 20 44 64 4
Proyecto Ejecutivo | C 20 44 64 4
Proyecto Ejecutive I C 20 44 64 4
Proyecto Ejecutive I C 20 44 64 4
Proyecte Ejecutivo IV c 20 44 64 4
Economia de la cultura Cc 20 44 64 4
Total 320 704 1024 64
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacién en Investigacién y Gestion Cultural
Unidad de Aprendizaje Tipo e Fores Tooras | Creditos
Admmlsmg::l?u?;;? procesos C 20 44 64 4
Teorias y técnicas de promocién cultural C 20 44 64 4
o | ¢ | m | 4 | e | 4
Qrientacion en Politicas Publicas en el Campo de la Cultura
Unidad de Aprendizaje Tipo gng l;{:;ﬁf T%?;?:s Creditos
e e c | o | w | e | s
T e o c | o | w4 [ e [ 4
e | ¢ | » | 4 | e |
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Orientacién en Mercadotecnia Cultural

. . - Horas Horas Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipe BCA* AMI™ Totales Créditos
Administracion de los procesos c 20 44 64 4
culturales
Financiamiento cultural C 20 44 64 4
Marketing cultural C 20 44 64 4
Area de Formacion Optativa Abierta
. o . Horas Horas Horas .
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AMI*™ Totales Créditos
Propiedad Intelectual C 20 A4 64 4
Voluntariado cultural C 20 44 64 4
Cultura Ambiental C 20 44 64 4
Recreacidén y Cultura c 20 44 64 4
* Horas actividad bajo conduccion de un académico.
** Horas actividad de manera independiente.
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Créditos
Trabajo de tesis o producto de intervencién 15

Esta Area contempla los créditos establecidos en el Resolutivo Tercero del presente dictamen.

TERCERO. Los 15 créditos de la Unidad de Aprendizaje denominada Trabajo de tesis o producto
de intervencion, se alcanzan al momento de que el Director de la misma dé visto bueno, para
posteriormente fijar la fecha para defender la investigacion ante el jurado de titulacion. El registro
de los créditos correspondientes sera realizado por el Coordinador del Programa.

CUARTO. Se modifica el Resolutivo Décimo del dictamen namero 1/2004/362, de fecha 14 de
Diciembre de 2004, mediante el cual se aprueba la creacion de la Maestria en Gestidén y Desarrollo
Cultural para quedar como sigue:

DECIMO. Los certificados se expedirén como: Maestria en Gestion y Desarrollo Cul-
tural. Ef grado como Maestro(a) en Gestion y Desarrolio Cultural.

QUINTO. Se autoriza la emisién de dictamen de admisién retroactivo para el ciclo escolar 2011-A.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal; 8 de Julio de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/291:
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se aprueba la creacién del Laboratorio de Gestién de Servicios de Alimentos
CUCSINE, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales, Divisién de Disciplinas Basicas para la
Salud, del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir de la aprobacién del presente
dictamen.

SEGUNDO. El Laboratorio de Gestion de Servicios de Alimentos CUCSINE es una unidad
departamental cuyo objetivo principal es promover en los estudiantes el desarrollo de competencias
profesionales integradas en el Area de gestion de servicios de alimentos (planea, dirige, implementa
y mejora los procesos relacionados con la compra, requisicién, recepcién, almacenamiento,
transformacién y distribucion de alimentos para el consumo humano), ademas de apoyar las
funciones sustantivas de investigacion, difusion y extension.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, mismo que sera designado por el Jefe del Depar-
tamento de Ciencias Sociales, de la terna propuesta por el Colegio Departamental respectivo. El
Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios —siendo éste de caracter honorifico— y entrara en
funciones treinta dias después de que se haya designado al Rector del Centro Universitario. Para
el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion, éste iniciara en su cargo a
partir de la aprobacién del presente y hasta el 30 de Mayo del afio en que haya cambiado el Rector
del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los siguientes:

a. Ser académico en activo adscrito al Laboratorio,
b. Ser profesor de carrera de tiempo completo, y
c. Ser lider por su prestigio y reconocimiento académico.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Gestiéon de Servicios de Alimentos CUCSINE
es una forma de organizacién de trabajo académico del Departamento de Ciencias Sociales,
no se recibird remuneracion ni compensacioéon alguna por el cargo de la Jefatura que se des-
empefie.

QUINTO. El Laboratorio de Gestion de Servicios de Alimentos CUCSINE estara ubicado fisica-
mente en el domicilio que sea designado para el efecto, y el Jefe del Laboratorio sera responsable
de que la organizacion interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se practi-
quen.

SEXTO. El Laboratorio de Gestion de Servicios de Alimentos CUCSINE contara con los instrumen-
tos de planeacién, programacion y evaluacion de sus programas, y estara incorporado
presupuestalmente al Departamento de Ciencias Sociales; asimismo, todo gasto extraordinario
sera con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
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SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 8 de Julio de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacioén y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/292:
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se aprueba la modificacién del Resolutivo Tercero del dictamen numero 1/2006/
290, de fecha 20 de Julio de 2006, mediante el cual se autonza la creacién del programa académico
del Doctorado en Ciencias Econémico Administrativas con orientaciones en Estudios Regionales,
en Economia Aplicada, en Administracién de Negocios e Innovacién Tecnoldgica, y en Politicas
Publicas, con sede en el Centro Universitario de Ciencias Econémico-Administrativas, a partir del
ciclo escolar 2011"A”, para quedar como sigue:

“TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el numero minimo y
maximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento
en los criterios académicos y de calidad”.

SEGUNDO. Se autoriza la emision de dictamen de admisién retroactivo para el ciclo escolar 2011-A.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 8 de Julio de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/293:
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se aprueba la apertura del plan de estudios del Programa de Nivelacién de la
Licenciatura en Trabajo Social, en el sistema abierto, con el disefio curricular modular y bajo el
sistema de créditos, en el Centro Universitario de Los Valles, a partir de la aprobacidn del presente
dictamen.

SEGUNDOQ. EI Centro Universitario de Los Valles se ajustara al plan de estudios del Programa de
Nivelacién de la Licenciatura en Trabajo Social que opera en el Centro Universitanio de Ciencias Socia-
les y Humanidades, de conformidad al dictamen nimero 601, con fecha del 30 de Octubre de 2003, y
la Fe de erratas nimero 217, del 25 de Febrero del 2004, mismos que se anexan al presente dictamen.
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TERCERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, incluyendo los
eventuales nombramientos de cualquier tipo, no implicara incremento al techo presupuestal actual
del Centro Universitario de Los Valles; por lo que en todo caso deberan ser sufragados con ingre-
sos propios que el Centro obtenga.

CUARTO. Los alumnos aportaran, por concepto de inscripcion al curso propedéutico, el equiva-
lente a 44 dias de salario minimo vigente en la zona metropolitana de Guadalajara; por cada ciclo
escolar se aportara el equivalente a 70 dias de salario minimo vigente de la zona metropolitana
de Guadalajara; por los conceptos de matricula nivel Licenciatura, por credencial, y por concepto de
holograma, las cantidades que resulten vigentes en el calendario que se cursa, de acuerdo a la
normatividad universitaria.

QUINTO. El cupo minimo de alumnos sera el necesario que garantice el autofinanciamiento del
programa.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 8 de Julio del 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/294:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del plan de estudios de la carrera de Técnico Superior
Universitario en Terapia Fisica, para operar en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de
créditos, en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2012 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global, de acuerdo a los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos, y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion: Créditos | %

Basica Comun Obligatoria 80 28.5

Basica Particular Obligatoria 154 54.5
Especiatizante Obligatoria 20 7
Especializante Selectiva 16 6
Optativa Abierta 12 4

Numero m;r;lgc; ;Ig ::;elcti::gfo :requerldos 282 100
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TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de la carrera de Técnico Superior
Universitario en Terapia Fisica, correspondientes a cada Area de Formacion, son como se descri-
ben enseguida:

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Materias Tipo ?ggﬁ: ng?)sertirséacgga TT)?‘::?; s Cred. Prereq.

Morfologia CL 100 20 120 14

Fisiclogia cC 130 50 180 20 Bioquimica
Bioquimica CL 78 42 120 13
Etimologias Médicas c 48 0 48 6
Salud Publica o 48 0 48 6

Metodologia de la Investigacion c 80 0 80 11 | Estadistica
Estadistica C 32 0 32 4
Etica y Normatividad c 48 0 48 6
Totales: 564 112 676 80

Area de Formacion Béasica Particular Obligatoria

. . Horas | Horas Practica Horas ;
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prerreq.
Antropometria CT 16 32 48 4
Biologia del Desarrollo CL 32 32 64 6
Patologia Aplicada CcL 48 32 80 8 Fisiologia
. . Patologia
Farmacologia Aplicada CL 48 32 80 8 Aplicada
. Biologia del
Fundamentos de Genética CL 32 32 64 6 Desarrollo
Cinesiologia CL 48 32 80 8 Morfologia
Enfermeria en Rehabilitacion CL 32 32 64 6
Practicas Profesionales | N 0 160 160 11
Practicas
Practicas Profesionales Il N 0 160 160 11 Profesionales
|
Orientacién a la Rehabilitacion CL 32 32 64 6
Principios ortésicos y protésicos CL 32 32 64 6 Cinesiologia
Propedéutica en la Evaluacién Patologia
de la Discapacidad CL 32 48 80 7 Aplicada
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. . Horas | Horas Practica Horas ;
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prerreq.
Terapia Fisica Basica CL 32 48 80 7
S Terapia
Terapia Fisica Avanzada CL 32 43 80 7 Fisica Basica
Terapia
Terapia Fisica en Pediatria CL 32 43 80 7 Fisica
Avanzada
o Terapia
Terapia Fisica en Y
; . CL 32 48 80 7 Fisica
Traumatologia y Ortopedia Avanzada
. . Terapia
Terapia fisica en Problemas cL | 32 48 80 7 Fisica
9 Avanzada
Terapia
Terapia Fisica en Medicina Interna CL 32 48 80 7 Fisica
Avanzada
Masoterapia y Vendajes Funcionales | CT 16 48 64 5
Antropologia Social c 32 0 32 4
Psicologia en Rehabilitacion Cc 43 0 48 6
Tecnologia de la informacién
y Comunicaciéon Humana c 32 0 32 4
Sexualidad Humana y Discapacidad | CT 32 32 64 6
Totales: 704 1024 1728 154

Area de Formacion Especializante Obligatoria

] . Horas | Horas Practica Horas
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prerreq.
Rehabilitacion en Geriatria CT 16 32 48 4
Rehabilitacion en Invidentes
y Débiles Visuales cT 16 32 48 4
Urgencias y Desastres CT 16 32 48 4
o Metodologia
Terapia Fisica Basada c | =2 0 32 4 de la
investigacion
Calidad y Seguridad del Usuaric cT 16 32 48 4
Totales: 96 128 224 20
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion: Rehabilitacion Deportiva
. . Horas | Horas Practica Horas s
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Cred. Prereq.
Rehabilitacién Deportiva CcT 16 32 48 4
Traumatologia Deportiva CT 16 32 43 4

Totales: a2 64 96 8
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Orientacién: Cardiopulmonar

Horas Heras Practica Horas

Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prereg.
Rehabilitacion Cardiaca CcT 16 32 48 4
Rehabilitacién Pulmonar CcT 16 32 48 4

Totales: 32 64 96 8

Orientacion: Medicina del Dolor

Horas | Horas Practica Horas

Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prereg.
Cuidados Paliativos CT 16 32 48 4
Rehabilitacion Oncolégica CcT 16 32 48 4
Totales; 32 64 96 8

Orientacion: Uro-Ginecologia y Trastorno del Piso Pélvico

. ] Horas | Horas Practica Horas .
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prereq.
Disfuncidn del piso Pélvico
y Uro-Ginecologia cT 16 32 48 4
Rehabilitacion de Vejiga
e Intestino Neurogénico cT 16 32 48 4
Totales: 32 64 96 8
Area de Formacion Optativa Abierta
. . Horas | Horas Practica Horas A
Materias Tipo Teoria Supervisada Totales Créd. Prerreq.
Necesidades Psicoeducativas
&n Personas con Discapacidad CcT 16 32 48 4
Lenguaje Manual CT 16 32 48 4
Gestién de la Calidad
en los Servicios de Salud cT 16 32 48 4
Ludoterapia CT 16 32 48 4
Inglés CT 16 32 48 4
Taller de lectura Técnica
del Idioma Inglés cT 16 32 48 4

C: curso; CT: curso-taller; L: laboratorio; N: Clinica; Cl: Curso-laboratorio; S: Seminario; M: Médulo;
T Taller; P: Practica.
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CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equivalente,
y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Ademas del bloque de cursos, el estudiante podra tomar asignaturas pertenecientes a
otros programas educativos del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas,
ofrecidas en éste y otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en
otras instituciones de educacién superior, hacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEXTO. Los requisitos para obtener el titulo de Técnico Superior Universitario en Terapia Fisica,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable son los siguientes:

1. Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

2. Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

3. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion estableci-
das en la normatividad vigente, y

4. Los demas que establezca la norma universitaria aplicable.

SEPTIMO. Los certificados se expediran como Técnico Superior Universitario en Terapia Fisica. El
titulo, como Técnico Superior Universitario en Terapia Fisica.

OCTAVO. El costo de operacién e implementaciéon de este programa educativo, incluyendo un
eventual nombramiento de Coordinador de Carrera o de cualquier otro tipo, no implicara incremen-
to al techo presupuestal actual del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, por lo que en todo
caso deberan ser sufragados con ingresos propios que el Centro genere.

NOVENO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente |a presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 8 de Julio de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/295:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba |la modificacién del Resolutivo Noveno del dictamen 1/2003/415 relacio-
nado con el programa académico del Curso Posbasico de Enfermeria en Geronto-Geriatria, que
se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del calendario escolar 2011
B, para quedar como sigue:

“NOVENO. Para la apertura del Curso Posbasico de Enfermeria en Geronto-Geriatria
se requiere un cupo minimo de 10 alumnos en cada promocion.”
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SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de Julio de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/299:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacién del Instituto de Investigacién en Cancer en la Infancia y la
Adolescencia, adscrito al Departamento de Clinicas de la Reproduccion Humana, Crecimiento y
Desarrolio Infantil, de la Divisién de Disciplinas Clinicas del Centro Universitario de Ciencias de la
Salud.

SEGUNDO. El Instituto de Investigacién en Cancer en la Infancia y la Adolescencia es una unidad
departamental cuyo objetivo es desarrollar actividades de investigacion en cancer infantil y del
adolescente, vinculada a la docencia y extension de alto impacto social y aplicative en la atencién
a ninos y adolescentes con cancer, en el ambito local, regional, nacional e internacional.

TERCERQO. El Instituto de investigacion en Cancer en la Infancia y en la Adolescencia contara con
un Director, cuyo cargo sera honorifico, por lo que su titular no recibira remuneracion, ni compen-
sacién alguna por la direccion que desemperie. Asimismo, dicho cargo sera designado por el Jefe
del Departamento de Clinicas de la Reproduccién Humana, Crecimiento y Desarrollo infantil de la
terna propuesta por el Colegio Departamental respectivo. El Director durara en su cargo 3 afios y
entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que entre en funciones el Rector del Centro Univer-
sitario. Para el caso en que se designe Director por primera ocasién, éste iniciara en su cargo a
partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que haya cambiado de Rector
el Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en el articulo 58 del Estatuto Organico
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

CUARTO. El Instituto de Investigacion en Cancer en la Infancia y la Adolescencia estara ubicado
fisicamente en las instalaciones del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y se entendera
como una extension de éste, los lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo
establecerse laboratorios y otro tipo de instalaciones, mismas que estaran a cargo de una persona
designada para tal efecto por el Director del Instituto de investigacion en Cancer en la Infanciayla
Adolescencia.

QUINTO. El Instituto de Investigacion en Cancer en la Infancia y la Adolescencia contara con los
instrumentos de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de
sus proyectos o programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara
incorporado presupuestalmente al Departamento de Clinicas de la Reproduccién Humana, Creci-
miento y Desarrollo Infantil y todo gasto extraordinario sera con cargo al techo presupuestal del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
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SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...”.

Dictamen N21/2011/300:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Resoiutivo Segundo del dictamen nimero 1/2006/054,
de fecha 14 de Febrero de 2006, mediante el cuai se aprueba modificacion del programa académico de
la Maestria en Comunicacién, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Cien-
cias Sociales y Humanidades, a partir del calendario escolar 2012-B, para quedar como sigue:

SEGUNDO. El Programa de la Maestria en Comunicacién, comprende la siguiente
estructura y Unidades de Ensefianza Aprendizaje. Dicho programa esta enfocado a fa
investigacién de modalidad escofarizada.

Plan de estudios

Areas Créditos %

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 70 71
Area de Formacién Optativa Abierta 28 29
Créditos requeridos para obtener el grado 98 100

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

. . . Horas | Horas | Horas . |
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AMI | Totales Créditos | Prerrequisitos
Seminario de Teoria de la Comunicagion:
Comunicacién, Campo S 64 48 112 7
y Objeto de Estudio
Seminario de Teoria de la Comunicagién:
Medios de Difusién y Sociedad s 64 48 112 7
Seminario de Teorla de la Comunicacién:
La Produccién Social de Sentido S 64 48 112 7
Seminario de Metodologia:
Culturas de Investigacion S 64 48 12 7
Seminario de Metodologia:
Estrategias de produccion de informacién s 64 48 112 7
Seminario de Metodologia:
Andlisis e interpretacién de informacién S 64 48 112 7
Seminario de Investigacion | S 64 48 112 7
Seminario de Investigacion || S 64 48 112 7
Seminario de Investigacion |l S 64 48 112 7
Seminaric de Investigacion IV S 64 48 112 7
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Area de Formacion Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo gg:f mﬁf T%?;T:s Créditos Prerrequisitos
Seminario de Profundizacion Tematica:
Comunicacién, educacién y pricticas culturales S 64 48 112 7
Seminario de Profundizacion Tematica; S 64 48 112 7

Politica y medios de difusién
Seminario de Profundizacién Tematica:
Produccion de medios y mediaciones S 64 48 112 7
histérico-estructurales
Seminario de Profundizacion Tematica:
Estudios culturales y modemidad S 64 48 112 7
* Horas actividad bajo conduccion de un académico.
** Horas actividad de manera independiente.

SEGUNDO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos de la fraccion I, articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/301:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la apertura del programa académico de la Maestria en Terapia Familiar,
de la Red Universitaria, para impartirse en el Centro Universitario de la Costa, a partir del ciclo

escolar 2011-B, mismo que actualmente se ofrece en el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud.

SEGUNDO. Entodo lo relacionado con el perfil de ingreso, de egreso, el cupo y la periodicidad de
la Maestria, se estara a lo dispuesto en el dictamen de modificacién niumero 1/2006/182, aprobado
el 21 de Julio de 20086, por el H. Consejo General Universitario.

TERCERO. Los alumnos aportaran por concepto de inscripcidén a cada uno de los ciclos escola-
res, el equivalente a 6 (seis) salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de
Guadalajara.

CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera cargado al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de la Costa y a los recursos

autogenerados, por lo que no requerira un incremento al mismo por concepto de servicios perso-
nales y gastos de operacion.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de |la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/302:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la apertura del programa académico del Curso Posbésico de Enferme-
ria en Cuidados Intensivos, bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario del Sur, a partir
de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. El Centro Universitario del Sur, se ajustara al plan de estudios del programa académi-
co del Curso Posbasico de Enfermeria en Cuidados Intensivos que opera en el Centro Universita-
rio de Ciencias de la Salud, de conformidad al dictamen nimero 1/199/486, con fecha del 22 de Abril
de 1999, mismo que se anexa al presente dictamen.

TERCERO. El costo de operacion e implementacién de este programa educativo, incluyendo los
eventuales nombramientos de cualquier tipo, no implicara incremento al techo presupuestal actual
del Centro Universitario del Sur; por io que en todo caso deberan ser sufragados con ingresos
propios que €l programa obtenga.

CUARTO. Los alumnos aportaran por concepto de inscripcién al curso propedéutico el equivalente
a un salario minimo mensual vigente en la zona metropolitana de Guadalajara como pago unico;
por concepto del pago total de la matricula por el curso, el equivalente a 9.68 salarios minimos
mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara, cubriendo el importe total de este
arancel en tres pagos distribuicos de la siguiente manera: en el primer pago que se cubrira al inicio
del curso el equivalente a 4.84 salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de
Guadalajara. En un segundo pago, que se cubrira al terminar el bloque de asignaturas correspon-
dientes a la fase teérica, el equivalente a 2.42 salarios minimos mensuales vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara, y los restantes 2.42 salarios minimos mensuales vigentes en la
zona metropolitana de Guadalajara, como un tercer pago al concluir las horas correspondientes al
Campo Clinico.

QUINTO. El nimero minimo de aspirantes admitidos seran los suficientes que aseguren la viabili-
dad financiera a juicio de la coordinacién del programa.

De igual forma, se podran abrir en cualquier ciclo escolar mediante los convenios de intercambio
respectivos que signe la Universidad de Guadalajara con otras instituciones nacionales o extranje-
ras, en cuyo caso los minimos y maximos de alumnos se consideraran en los mismos términos
anteriormente descritos.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto del 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/303:
Resolutivos

*... PRIMEROQ. Se aprueba la apertura del programa académico del Curso Posbasico de Enfermeria
Pediatrica, bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario del Sur, a partir de la aprobacion
del presente dictamen.

SEGUNDO. El Centro Universitario del Sur, se ajustaré al plan de estudios del programa académi-
co del Curso Posbasico de Enfermeria Pediatrica que opera en el Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, de conformidad al dictamen numero 1/99/487, de fecha del 22 de Abrilde 1999, y laFe de
erratas numero 1/2000/461, del 07 de Febrero de 2000, mismos que se anexan al presente dicta-
men.

TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, incluyendo los
eventuales nombramientos de cualquier tipo, no implicara incremento al techo presupuestal actual
del Centro Universitario del Sur; por lo que en todo caso deberan ser sufragados con ingresos
propios que el programa obtenga.

CUARTO. Los alumnos aportaran por concepto de inscripcion al curso propedéutico el equivalente
a un salario minimo mensual vigente en la zona metropolitana de Guadalajara como pago unico;
por concepto del pago total de la matricula por el curso, el equivalente a 9.68 salarios minimos
mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara, cubriendo el importe total de este
arancel en tres pagos distribuidos de |a siguiente manera:

a) en el primer pago, que se cubrira al inicio del curso, el equivalente a 4.84 salarios
minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara;

b) en un segundo pago, que se cubrira al terminar el bloque de asignaturas corres-
pondientes a la fase tedrica, el equivalente a 2.42 salarios minimos mensuales
vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara, y

¢} los restantes 2.42 salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana
de Guadalajara, como un tercer pago al concluir las horas correspondientes al
Campo Clinico.

QUINTO. El nimero minimo de aspirantes admitidos seran los suficientes que aseguren la viabili-
dad financiera a juicio de la coordinacién del programa.

De igual forma, se podran abrir en cualquier ciclo escolar mediante los convenios de intercambio
respectivos que signe la Universidad de Guadalajara con otras instituciones nacionales o extranje-
ras, en cuyo caso los minimos y maximos de alumnos se consideraran en los mismos términos
anteriormente descritos.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 25 de Agosto del 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/310:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobier-
no, adscrito al Departamento de Politicas Publicas, de la Division de Economia y Sociedad del
Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, a partir del 1° de Septiembre de 2011.

SEGUNDO. El Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno, estimulara el desarrollo
de investigacién cientifica centrado en la multi e interdisciplinariedad, mediante convenios de cola-
boracion con instituciones similares en el pais y en el extranjero, asi como actividades de docencia
en pregrado y posgrado, proyectos de extension, asistencia técnica y difusién relacionados con su
objeto de estudio.

TERCERO. Los objetivos del Instituto se encontraran vinculados al analisis, estudio, critica y
propuesta de politicas publicas, asi como al paradigma de la nueva gestion publica y el desarrollo
de las instituciones, fomentando el debate inteligente y propositivo que permita la identificacién de
argumentos, razones e instrumentos sobre los cuales estructurar la accion gubernamental, privada
y de la sociedad civil.

CUARTO. El Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno estara orientado a:

a) Contribuir a elevar el nivel del debate publico mediante la difusion y publicacion de
los productos de su agenda de investigacion, asi como a través de la opinion ex-
perta de sus investigadores respecto de temas que ocupan la agenda publica.

b) Promover la investigacion e implementacion de herramientas novedosas dentro de
la nueva gestiéon publica, asi como contribuir al desarrollo de las capacidades
institucionales de los organismos del sector publico.

c) Brindar asistencia técnica, dentro de los temas que ocupan al Instituto, a los orga-
nismos publicos, privados y sociales que asi lo soliciten, en tanto el fin perseguido
contribuya al desarrollo de la gestion publica y a la promocién de los valores de
responsabilidad gubernamental.

d) Promover la formacion y actualizacion de servidores publicos de alto nivel y com-
promiso republicano, asi como de integrantes de la sociedad civil y del sector pri-
vado, cuyas responsabilidades, intereses o activismo se encuentren relacionados
con el mejoramiento de la democracia y la gestion publica.

e) Contribuir a la conformacion de redes de investigacion entre centros, cuerpos aca-
démicos e investigadores de otros campus e instituciones que compartan la agen-
da de investigacion del Instituto.

f) Procurar los fondos de origen local, nacional e internacional que permitan el mejor
desenvolvimiento de las actividades propias del Instituto.

QUINTO. Para el cumplimiento de sus objetivos académicos, el Instituto iniciara con la ejecucion
de los siguientes programas:

- Programa de Estudios sobre Politicas Plblicas, Instituciones y Desarrollo Social;

- Programa de Estudios sobre Politicas Comparadas de Educacioén Superior y Univer-
sidades Publicas, y

- Programa de Estudios de las Finanzas Publicas.
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SEXTO. Asimismo, contara con un Observatorio sobre el Control del Gasto Publico, que tendra
por objeto recopilar, difundir y analizar la informacién sobre el control de los recursos publicos a
través de bases de datos que contemplaran el ordenamiento juridico vigente, |las iniciativas legisla-
tivas, indicadores y evaluaciones de desempefio de a gestidn de los recursos publicos, asi como
las revisiones, auditorias y fiscalizacidn superior que recaigan sobre ellos.

SEPTIMO. El Instituto de Investigacién en Politicas Pablicas y Gobierno contara con la estructura
administrativa siguiente:

- Direccién del Instituto;

- Secretaria Ejecutiva del Instituto;

- Unidad Administrativa;

- Unidad de Vinculacién y Procuracién de Fondos, y
- Unidad de Difusién y Extensidn.

OCTAVO. El Director de! Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno sera designado
por el Jefe del Departamento de Politicas Publicas, de entre la terna propuesta por su Colegio
Departamental. El Director durara en su cargo 3 anos y entrara en funciones el 1 de Junio del afio
en que entre en funciones el Rector del Centro Universitario.

La gestion del primer Director iniciara a partir de la ejecucion del presente dictamen y hasta el 31
de Mayo del afio en que haya cambio de Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna, los previstos en el articulo 90 del Esfafuto Organico
del Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas.

NOVENO. El Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno estara ubicado fisicamente
en las instalaciones del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas y se entende-
ra como una extension de éste.

DECIMO. El Instituto de Investigacién en Politicas Publicas y Gobiemo, contara con los instrumentos de
planeacion, programacién, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de sus proyectos
o programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara incorporado
presupuestalmente al Departamento de Politicas Publicas y todo gasto extraordinario sera con
cargo al techo presupuestal dei Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

DECIMO PRIMERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva y ejecute provisionalmente el presente dicta-
men, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 23 de Septiembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N2 1/2011/337:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el Centro de Investigaciones Costeras, adscrito al Departamento de Ciencias
Biologicas de la Divisién de Ciencias Biolégicas y de la Salud, del Centro Universitario de la Costa,
a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDOQ. El Centro de Investigaciones Costeras es una unidad departamental cuyo objetivo es
generar conocimiento de frontera y contribuir en la formacién de recursos humanos de alto nivel en
las areas de ecologia marina, conservacion y manejo de ecosistemas, biogeoquimica y contami-
nacién, acuicultura y pesquerias, y manejo integral de la zona costera.

TERCERO. El Centro de Investigaciones Costeras contara con un Director, cuyo cargo sera ho-
norifico, mismo que sera designado por el Jefe del Departamento de Ciencias Biolégicas de la
terna propuesta por su Colegio Departamental. El Director durara en su cargo 3 afos y entrara en
funciones el 1° de Junio del afio en que entre en funciones el Rector del Centro Universitario.

La gestion del primer Director iniciara a partir de la ejecucién del presente dictamen y concluira el
31 de Mayo del afo en que haya cambio del Rector el Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en el articulo 61 del Estatuto Organico
del Centro Universitario de la Costa.

Considerando que el Centro de Investigaciones Costeras es una forma de organizacion de trabajo
académico del Departamento de Ciencias Biolégicas, su titular no recibira remuneracién ni com-
pensacién alguna por la direccién que desempefie.

CUARTO. El Centro de Investigaciones Costeras estara ubicado fisicamente en las instalaciones
del Centro Universitario de la Costa y se entendera como una extensién de éste, los lugares donde
sus miembros realicen investigacion, pudiendo establecerse laboratorios y otro tipo de instalacio-
nes y estaran a cargo de una persona designada para tal efecto por el Director del Centro de
Investigaciones Costeras.

QUINTO. El Centro de Investigaciones Costeras contara con los instrumentos de planeacion, pro-
gramacion, presupuestaciéon y evaluacién para la realizacion de sus proyectos o programas, de
acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara incorporado presupuestalmente al
Departamento de Ciencias Biologicas, y todo gasto extraordinario sera con cargo al techo
presupuestal del Centro Universitario de la Costa.

SEXTO. De conformidad a io dispuesto en el Uitimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva y ejecute provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/338;
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el Centro de Estudios Sociales y Regionales, adscrito al Departamento de
Politica y Sociedad de la Divisién de Estudios Juridicos y Sociales, del Centro Universitario de la
Ciénega, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDQO. El Centro de Estudios Sociales y Regionales es una unidad departamental cuyo obje-
tivo es generar conocimiento de frontera y contribuir en la formacién de recursos humanos de aito
nivel en las areas de desarrollo regional; identidad, cultura y género; y bienestar social.

TERCERQO. El Centro de Estudios Sociales y Regionales contara con un Director, cuyo cargo sera
honorifico, mismo que sera designado por el Jefe del Departamento de Politica y Sociedad de la
terna propuesta por su Colegio Departamental. E! Director durara en su cargo 3 afios y entrara en
funciones el 1° de Junio del afio en que entre en funciones el Rector del Centro Universitario.

La gestion del primer Director iniciara a partir de la ejecucién del presente dictamen y hasta el 31
de Mayo del afio en que haya cambio del Rector el Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en el articulo 61 del Estatuto Orgéanico
del Centro Universitario de la Ciénega.

Considerando que el Centro de Estudios Sociales y Regionales es una forma de organizacién de
trabajo académico del Departamento de Politica y Sociedad, su titular no recibira remuneracién ni
compensacion alguna por la direccion que desempefie.

CUARTO. El Centro de Estudios Sociales y Regionales estara ubicado fisicamente en las instala-
ciones del Centro Universitario de la Ciénega y se entenderd como una extension de éste, los
lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo establecerse laboratorios y otro tipo
de instalaciones y estaran a cargo de una persona designada para tal efecto por el Director del
Centro de Estudios Sociales y Regionales.

QUINTO. El Centro de Estudios Sociales y Regionales contara con los instrumentos de planeacién,
programacion, presupuestacion y evaluacién para la realizacién de sus proyectos o programas, de
acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara incorporado presupuestalmente al
Departamento de Politica y Sociedad, y todo gasto extraordinario sera con cargo al techo
presupuestal del Centro Universitario de la Ciénega.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva y gjecute provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/339:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Maestria en Ciencias Musicales, que se
imparte en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar 2012-A.

SEGUNDO. Se aprueba la creacién del programa académico de la Maestria en Etnomusicologia,
de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio,

a partir del ciclo escolar 2012-A.

TERCERO. El programa académico de la Maestria en Etnomusicologia es un programa enfocado
a la investigacién, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacién y

Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos | Porcentaje
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 57 61.%
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 27 29%
Area de Formacion Especializante Selectiva 7 7%
Area de Formacion Optativa Abierta 3 3%
Numero de créditos para optar por el grado 94 100%
Area de Formacién Basica Com(n Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo® Hora;s Horazs Horas Créditos Prerreq
P BCA' | AMI? | Totales
Seminario de Investigacion | S 64 64 128 8
. L Seminario de
Seminario de Investigacion Il S 64 64 128 8 Investigacion |
N L Seminario de
Seminario de Investigacidn Il 8 64 64 128 8 Investigacion I}
N L Seminarno de
Seminario de Investigacion IV S 64 64 128 8 Investigacion (Il
Teorias del Performance
en Etnomusicotogia c 48 48 9% 6
Fundamentos de la
Etnomusicologia c 48 48 9 6
Paradigmas Antropoldgicos
en Teorias de la Cultura c 48 48 %6 6
Seminario de Tesis
Y Trabajo de Campo S 48 64 12 7
Totai 448 464 912 57
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Horas Horas Horas

. . .3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA' AME | Totales

Créditos Prerreq

Documentacion histdrica y etnografica
de la misica, canto y danza C 48 48 96 6

en América Indigena
Desarrollo historico y
documentacién fonografica de la C 48 48 a6 6
etnomusicologia mexicana

Paradigmas de la etnomusicologia
latinpamericana C 48 48 96 6
Musica, mercadotecnia
y globalizacién C 48 32 80 5
Taller de formato, documentacion y
redaccion de textos de investigacisn T 32 32 64 4
Total 224 208 432 27

Area de Formacion Especializante Selectiva

. . - .3 | Horas | Horas Horas 1
Unidad de Aprendizaje Ensefanza | Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerreq
Laboratorio de Transcripcion y
Analisis del Lenguaje Oral L 32 32 64 4
Laboratorio de Tecnologias para
el Andlisis Acistico y Organologia L 32 32 64 4
Temas de la Etnon"luswotogla en c a2 16 48 3
Oceania
Temas de Ia_Etnpmusmologla C a2 16 48 3
Africanista
Area de Formacion Optativa Abierta
. . .3 | Horas | Horas | Horas :
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prefreq
Modelos de transcripcion y Formacién
analisis musical de la masica de C 32 16 48 3 académica en
tradicion oral masica
Taller de edicién en audio y video T 32 16 48 3
Lecturas dirigidas sobre la
Etnomusicologia de Asia c 32 16 48 3

1BCA = horas bajo la conduccién de un académico.
2AMI = horas de actividades de manera independiente.
C=Curso.

T =Taller.

S = Seminario.

L = Laboratorio.
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CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo
de alumnos y la periodicidad de las promociones, con fundamento en los criterios académicos y de
calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Etnhomusicologia, ademas de los previstos por
la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a. Titulo de Licenciatura o copia det acta de examen recepcional de la Licenciatura; en
el Area de las Ciencias Sociales y Humanas, Ciencias del Lenguaje, Ciencias de la
Comunicacién, Artes y Humanidades, Filosofia y Letras, Psicologia. Los aspiran-
tes que provengan de otras areas del conocimiento, tendran que ser evaluados por
la Junta Académica;

b. Certificado de estudios con promedio minimo de 80;

c. Haberse titulado por tesis o en el caso de titulacién por promedio ofrecer un trabajo
académico similar al de una tesis de Licenciatura;

d. Presentar el examen EXANI lll de CENEVAL;

e. Constancia reciente de lecto-comprension en lengua inglesa expedida por TOEFL,
Proulex, UNAM u otra institucion universitana;

f. Entrevista con alguno de los miembros de la Junta Académica;

g. Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo al posgrado, y

h. Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEXTO. Respecto de los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad
universitaria.

SEPTIMO. El programa tendra una duracién de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran con-
tados a partir del momento de la inscripcion.

OCTAVO. La modalidad del trabajo recepcional para la obtencién del grado sera tesis.

NOVENO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;
Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacion;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinaciéon de Control Esco-
lar del Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

aoow

DECIMO. Los certificados se expediran como: Maestria en Etnomusicologia.
El grado se expediran como: Maestro{a) en Etnomusicologia.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes
de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccién Xl articulo 13, del
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el numero de
alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y
recepcion.
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DECIMO SEGUNDO. Los alumnos aportaran, por concepto de matricula semestral a cada uno de
los ciclos escolares, el equivalente a 4 (cuatro) salarios minimos mensuales, vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operaciéon e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Arte, Arquitecturay
Disefio. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede corres-
pondiente de este programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el lltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica, solicitese al C. Rector General resuelva y ejecute provisionalmente el presente dicta-
men, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/340:

Resolutivos
‘... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Estudios de las Lenguas y
Culturas Inglesas, de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades, a partir del ciclo escolar 2012-A.
SEGUNDO. El programa académico de |la Maestria en Estudios de las Lenguas y Culturas Ingle-
sas, es un programa enfocado a la investigacion, de modalidad escolarizada y comprende las

siguientes Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacién Créditos | Porcentaje
Area de Formacion Basica Comun 24 24%
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 32 32%
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 24%
Area de Formacién Especializante Obligatoria 4 4%
Area de Formacion Optativa Abierta 16 16%
Numero de créditos para optar por el grado 100 100%
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Area de Formacion Basica Comun

Unidad de Ensefanza Tipo® E%rgf' I-;\oh;?; T%?;?:s Créditos Prerreq
undamros epessoeds | ¢ | w0 | w0 | @ | s
Fundamentos de Lingliistica C 43 80 128 8
Introduccion a los Estudios Culturales C 48 80 128 8
Total 144 240 384 24

Area de Formacion Basica Particular

Unidad de Ensefianza Tipo® HBcng' I-Lc')\;?; T%?;? es 5 | Creditos Prerreq
R eI | o | w | w | m | s
Elaboracion de Proyesode Tesis | S | 48 | 80 | 128 | 8 | mesiedn
et | 5 | w w0 |w | o | s
Sprms etV | | @ | o | m | s | e

Total 192 320 512 32

Area de Formacion Especializante Selectiva

Docencia del Inglés

Horas | Horas | Horas

Unidad de Ensefanza Tipo3 BCA’ AME | Totales Créditos Prerreq

Seminario |: Metodologia

de la Ensefanza del Inglés S 48 80 128 8
Seminario Tematico {t: Engefianza

Comparada de Lenguas Extranjeras S 48 80 128 8

Seminario tematico Il s 48 80 128 8

Disefio Curricular

Linglistica
Unidad de Ensefianza Tipg? | Horas | Horas | Horas { ¢ 0s | Prermeq
BCA AMI Totales
| 5 e | w |w |
Socioinguistica Criica s | 4 | 80 | 128 | 8
Inglt-':-ssS ggnnlﬂr:)alljgn;ZTrt:t(;?'r:g:cional S 48 80 128 8




Educacion y Hacienda « 51

Estudios Culturales

. - .3 Horags | Horas | Horas -
Unidad de Ensefianza Tipo BCA] AME | Totales Créditos Prerreq
Seminario |:
La Escritura de la Etnografia S 48 80 128 8
Seminario |I; Estudios Interamericanos S 48 80 128 8
Seminario lll; Estudios Postcoloniales S 48 80 128 8

Area de Formacién Optativa Abierta

Docencia del Inglés

Unidad de Ensefianza Tipc:o3 gg:? l:?\;l?f’ Tll?;?:s Créditos Prerreq
Lectura y Redaccion Académicas S 48 80 128 8
Ensefianza de Habilidades Linguisticas [ 48 80 128 8
Inglés para Propositos Especificos S 48 80 128 8
Bilingiismo y Educacién Bilingiie [ 48 80 128 8
Tecnologias para el Aprendizaje 2] 48 80 128 8
Psicologia del Desarrollo S 48 80 128 8
Elaboraciéon de Material Didactico S 48 80 128 8

Medicion y Evaluacién de

Competencias Lingiisticas S 48 80 128 8
Meiodocljzgliaa g?aﬁélitir;s;eﬁanza s 48 80 128 8
e de s Promunciadion O T B B
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Lingiiistica

Unidad de Ensefianza Tipo® I-Blcg:;s I_A(R;?f’ Tl-gt);?ess Créditos Prerreq

Lexicografia ] 48 80 128 8

Teoria Sociocultural S 48 80 128 8

Discurso y Literatura S 48 80 128 8

Pragmatica de la Interlengua ] 48 80 128 8

Morfologia S 48 80 128 8

Nuevas Variedades del Inglés S 48 80 128 8

Psicolinglistica S 48 80 128 8

Léxico Mental S 48 80 128 8

Planificacién Linglistica S 48 80 128 8

Aprzir:’;;s;?ea gisul:: i;i;’;:rﬁzel;lflgua S 48 80 128 8

Estudios Culturales

. .3 Horas | Horas Heras -
Unidad de Ensefianza Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerreq
Estudios Chicanos S 48 80 128 8
Literatura Chicana S 48 80 128 8
Literatura Angléfona Contemporanea S 48 80 128 8
Estudios Postcoloniales || S 48 80 128 8
Estudios Interamericanos |l S 438 80 128 8
La Imagen de México en la Literatura
y el Cine Angl6fono S 48 80 128 8
Politica Lingiiistica S 48 80 128 8
Lenguas en Contacto S 48 80 128 8
Transculturalidad e Interculturalidad S 48 80 128 8
Cultura y Migracién S 48 80 128 8
Culura y Medios en las Américas S 48 80 128 8
La Cultura de los Estados Unidos,
a Través de su Literatura y su Cine S 48 80 128 8
1BCA = horas bajo la conduccion de un académico. T = Taller.
2AMI = horas de actividades de manera independiente. S = Seminario.

3C= Curso. L = Laboratoric.
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Area de Formacion

Unidad de Aprendizaje Créditos

Coloquio de Tesis
Total

Esta Area contempla los créditos establecidos en el Resolutivo Tercero del presente dictamen.

TERCERO. Los estudiantes estaran obligados a asistir a los coloquios de avances de tesis que
tendran lugar el segundo, tercero y cuarto semestres. Por la asistencia general y participacion
activa se otorgaran 4 créditos. Los mismos que seran reportados por el Coordinador del Programa
a las instancias administrativas correspondientes.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por Crientacion y la periodicidad de las promociones, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Estudios de las Lenguas y Culturas Inglesas,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a. Titulo de Licenciatura o copia del acta de examen recepcional en el Area de educa-
cién, ensefianza de lenguas, literatura, linguistica, o areas afines. Si el grado aca-
démico del candidato no esta relacionado con estas areas, se requerird un minimo
de 3 afos de experiencia en la ensefanza de lenguas, asi como una autorizacion
por parte de la Junta Académica del programa;

b. Para los estudiantes que opten por el eje de docencia, contar con una reconocida
formacién docente en el Area de la ensefianza del inglés como lengua extranjera,
tener una relacion laboral estable en esta area de estudios (ya sea como docente,
investigador o administrador) o acceso a un programa de lenguas extranjeras, de
tal forma que se puedan llevar a cabo los proyectos de investigacion en el salon de
clases;

Certificado de estudios con promedio minimo de 80;

Conocimientos de inglés: presentar resultado del examen TOEFL presencial con

un minimo de 550 o su equivalente, a criterio de la Junta Académica,;

e. Propuesta de un proyecto de investigacion con el fin de convertirse en trabajo
recepcional.

f. Entrevista con la Junta Académica del Programa.

g. Aplicar el Examen Nacional para Ingreso al Posgrado (ENANI 111} llevado a cabo por
CENEVAL, y

h. Aquellos adicionales que establezca ia convocatoria.

oo

SEXTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad universitaria.

SEPTIMO. El programa tendra una duracion de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran con-
tados a partir del momento de la inscripcion.
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OCTAVO. La modalidad del trabajo recepcional para la obtencién del grado sera tesis.

NOVENO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en ¢l respectivo plan de estudios;
Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacién;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Esco-
lar del Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

aoow

DECIMO. Los certificados se expediran como: Maestria en Estudios de las Lenguas y Culturas
Inglesas.

El grado se expedira como: Maestro(a) en Estudios de las Lenguas y Culturas Inglesas.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de
estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccién XlII, articulo 13, del Regla-
mento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el nimero de alumnos
para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y recepcion.

DECIMO SEGUNDO. Los alumnoes aportaran, por concepto de matricula semestral a cada uno de
los ciclos escolares, el equivalente a 3 (tres) salarios minimos mensuales, vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion,
mas los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede
correspondiente de este programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva y ejecute provisionalmente el presente dicta-
men, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2011/342:
Resoclutives

“... PRIMERO. Se modifica el Resolutivo Tercero del dictamen nimero 1/2007/090, de fecha 27 de
Marzo de 2007, mediante el cual aprueba la creacién del programa académico del Doctorado
Interinstitucional en Psicologia, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, el cual trabajara coordinadamente con la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, la Universidad de Colima, la Universidad de Guanajuato y la Universidad Michoacana
de “San Nicolas de Hidalgo”, a partir del calendario 2007 “B”, para quedar como sigue:
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“TERCERQ. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el niimero minimo y
méximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento
en los criterios académicos y de calidad”.

SEGUNDO. Se autoriza la emision de dictamen de admision retroactivo para el ciclo escolar 2011-A.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 24 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/343:

Resolutivos
“... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Periodismo Digital, de la Red
Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir de la aprobacion del presente
dictamen.
SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Periodismo Digital es un programa
profesionalizante, de modalidad a distancia, el cuat comprende las siguientes Areas de Formacion

y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 12 12
Area de Formacién Basica Particular 57 56
Area de Formacién Especializante 24 23
Area de Formacién Optativa Abierta 8 9
Créditos: 101 100

Area de Formacion Basica Coman

Horas Horas Horas

Unidad de Ensefianza Tipo® BCA' | AME | Totales | Creditos Prerreq
Investigacion d:etr?;:;ggfs en el ambito S 44 20 64 4
ot | oT | s | @ | e |
Gestion de ggﬁ:lgif en medios cT 43 37 80 5
Total 102 90 192 12
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Area de Formacién Basica Particular

Horas Horas Horas

Unidad de Ensefianza Tipo® BCA' AME | Totales Créditos Prerreq
Conocimiento del entorno CT 40 24 64 4
Escritura para medios digitales CT 40 24 64 4
Estudio de mercado CT a5 29 64 4
Etica periodistica S 28 20 48 3
Manejo de la difusion CT a5 29 64 4
Gestién de comunidades CT 50 62 112 7
Plan de mercadeo CT 40 56 96 6
Produccion multimedia CT 50 62 112 7
Plan de negocios CT 45 67 112 7
Disefo y usabilidad CT 30 34 64 4
Fundamentagié_n legal en medios s 40 7 112 7
igitales
Total 433 479 912 57
Area de Formacién Especializante
Unidad de Ensefianza Tipo® ';gfﬁ’ ll?\;l?z"s T'-tl;t);?:s Créditos Prerreq
Proyecto | s 45 51 96 6
Proyecto Il S 45 51 9 6
Proyecto ill S 45 51 96 6
Proyecto IV S 45 51 96 <]
Total 180 204 384 24
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Area de Formacién Optativa Abierta

Unidad de Ensenanza Tipo® g%r:? T&;ﬁzs Tkéct);?:s Créditos Prerreq
Optativa | CT 25 39 64 4
Optativa Il CcT 25 39 64 4
Optativa llI CT 25 39 64 4
Optativa IV CcT 25 39 64 4

1BCA = Bajo Conduccién Académica.

ZAMI = Actividad de Manera Independiente.
3Tipo.

CT = Curso Taller.

8 = Seminario.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector de! Sistema de Universidad Virtual el nimero
minimo y maximo de alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con fundamento en
los criterios académicos y de calidad. La periodicidad sera anual y previo analisis de la Junta
Académica, se podra autorizar una periodicidad diferente.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para el programa de la Maestria en Periodismo Digital, ade-
mas de los exigidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Contar con el titulo de Licenciatura o acta de titulacion en periodismo, comunicacion,
literatura, filosofia, ciencia politica, politicas publicas, sociologia, administracién, mer-
cadotecnia o disefo grafico;

Cuando el aspirante no provenga de alguna de estas carreras, la Junta Académica
tomado en consideracién la trayectoria laboral y académica del candidato, determinara
si puede integrarse al programa,;

b) Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que
sea equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso,

¢) Poseer conocimientos basicos en sistemas de informacion y comunicacion,

d) Acreditar la competencia de lecto-comprensién del idioma Ingiés;

e) Entrevistarse con un miembro de la Junta Académica;

f) Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

g) Acreditar el curso propedéutico;

h) Pagar el arancel correspondiente, y

i) Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

QUINTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria son los establecidos en la
normatividad universitaria vigente que le sea aplicable.

SEXTO. La duracién del programa de Maestria es de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran
contados a partir del momento de su inscripcion.

SEPTIMO. La modalidad para obtencion del grado de Maestria sera la propuesta de solucion a un
problema especifico en et campo de la profesion.
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OCTAVO. Son requisitos para obtener el grado de Maestria en Periodismo Digital, ademas de los
exigidos por la normatividad universitaria, los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos seflalados en el respectivo plan de estudios;
Presentar y defender el trabajo recepcional;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar
del sistema, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

aocoo

NOVENO. Los certificados se expediran como Maestria en Periodismo Digital. El grado se expedi-
ra como Maestro(a) en Periodismo Digital.

DECIMO. Ademas del bloque de cursos presentados, seran validos en este programa, en
equivalencia con cualquiera de las Areas de Formacién, los cursos que a consideracion y con la
aprobacion de la Coordinacién del Programa tomen los estudiantes en este Sistema y otros
Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras instituciones de
educacion superior nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacién de los planes de estudio, considerando lo que sea aplicable del Reglamento
de Revalidaciones, Establecimiento de Equivalencias y Acreditacion de Estudios.

DECIMO PRIMEROQ. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccion XllI, articulo 13 del
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara propondra el numero de estu-
diantes para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y
recepcion.

DECIMO SEGUNDQ. Los costos de la Maestria son:

a) Proceso de seleccién: 2 salarios minimos mensuales en la ZMG.
b} Matricula: 6.3 salarios minimos mensuales en la ZMG.

DECIMO TERCERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de Universidad Virtual. Los recur-
sos generados por concepto de las cuotas de inscripcién y recuperacién, mas los que se gestio-
nen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspondiente de este
programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 24 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/344:

Resolutivos
“... PRIMEROQO. Se crea el programa académico de la Maestria en Gestidn de la Calidad y Seguridad
en los Servicios de Salud, de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2012-A.
SEGUNDOQ. El programa académico de la Maestria en Gestion de la Calidad y Seguridad en los
Servicios de Salud, es un programa de enfoque profesionalizante de modalidad escolarizada y

comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos | Porcentaje
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 36 42.35 %
Area de Formacion Especializante Obligatoria 49 57.65 %
Numero de creditos para optar por el grado 85 100.0 %

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Unidad de Ensefianza Tipo3 I;%r/-a\‘:, FAORZ?E TF(*)?;?:S Creditos Prerreq

Gestion de la Calidad en Salud co 40 24 64 4
Planeacion Estratégica ofa) 20 28 48 3
e S, c | e e |
Mol Lo | o |2 | w |
Editc':rrlfgtrangl?:aig‘;:raz;mas cr 10 6 16 1

sogand o pacene s eipesara | © | 24 | 2a | oas 3 e
gt N R N
Informatica: Hoja de caiculo C/T 10 22 32 2
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. . . 3 | Horas | Horas | Horas s
Unidad de Ensefianza Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerreq
Participacion del Usuario II:
Participacién del Paciente y Familia C 20 12 32 2
en la Toma de Decisiones
Evaluacion de la Calidad [
Certificacién, acreditacion y auditoria c 30 50 80 5
Seguridad Hospitalaria cm 20 44 64 4
Clima Organizacional cm 20 12 32 2
Evaluacién de la
Evaluacién de |a Calidad Il; Calidad [:
sistemas de reconocimiento cT 30 50 80 5 certificacion,
de la calidad, auditoria acreditacion y
auditoria.
Total 280 296 576 36
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. . .3 Horas | Horas Horas .-
Unidad de Ensefianza Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerreq
Analisis de los Modelos de
Calidad C 20 12 32 2
Control Estadistico de la Calidad C 20 12 32 2
Disefio de Proyectos
y Programas de Calidad crm 20. 12 %2 2
Metodologia de la Investigacion I:
Modelos de recoleccion, C 40 8 48 3
procesamiento y andlisis cuantitativo
Estadistica |: estadistica descriptiva
y analitica basica cT 20 12 3z 2
para modelos cuantitativos
Cultura de la seguridad C 20 12 32 2
Informatica: Administrador Informatica: Editor de
de proyectos cm 10 22 32 2 diagramas
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. . Horas | Horas | Horas .
Unidad de Enseilanza Tipe3 BCA1 aMi2 | Totales Créditos Prerreq
. . Metodologia de la
Metodologia de la Investigacién II: Investigacidn | Modelos
Modelos de recoleccidn, procesamiento C 40 8 48 3 de recoleccidn,
y analisis cualitativo procesamiento y
analisis cuantitativo
Estadistica II; Fs_tadi::tica I
Herramientas de andlisis cT 20 12 32 2 esat:g”s“u;a bai?g:%t:'r: 4
para modelos cualitativos modelos cuantitativos
Seminario de investigacion i:
elaboracién de protocolo S 20 12 32 2
de investigacidn
Trabajo de investigacion I: elaboracién
de protocolo de investigacién P 20 12 32 2
Seguridad Clinicg:
Gestion de riesgos sanitarios c 20 44 64 4 | Cemin e segudad
personal
Construccién e Inst tacion d Seguridad Clinica:
onstruccidn e Instrumentacion de Gestion de la seguridad
Indicadores de Calidad y Seguridad crT 20 12 32 2 del paciente y el
personal
Herramientas Gerenciales crT 28 20 48 3
. . . . Seminario de
Seminario de Investigacion |} invee"sltlir;acidn )
avances del trabajo de T 20 12 32 2 elabaracion de
investigacion protocolo de
investigacién
. . . Trabajo d
Trabajo de Investigacion 11 inver:tiggc’:idﬁ l:
avances del trabajo de P 20 12 32 2 elaboracitn de
investigacion protocolo de
investigacion
Economia y Calidad en Salud cr 20 12 32 2
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Horas Horas Horas

Unidad de Ensenanza Tipo3 BCA1 AMI2 | Totates Créditos Prerreq

Ingtrumentacién de un Sistema de Gestion de
la Calidad basado en estandares de C 40 8 48 3
certificacion y acreditacion

Participacién del
Participacién del Usuario |Il: Sistemas de Usuario ll: Participacién
participacién ciudadana en la calidad de los C 20 12 32 2 del Paciente y Familia
servicios de salud en la Toma de
Decisiones
Disefio de programas educativos cr 20 12 32 2
Seminario de Investigacién Ill: avances m%‘;’;}"gg%ge“_
y presentacion del trabajo de P 20 12 32 2 avances dgel trabajo de
investigacion investigacion
Trabajo de Investigacion IlI: In\?;;atli)a;cc’;igﬁ I
avances y presentacion del trabajo P 20 12 32 2 d :

avances del trabajo

de investigacion de investigacién

Total 408 302 800 49

1BCA = horas bajo la conduccién de un académico.
2AMI = horas de actividades de manera independiente.
3C=Curso.

CIT: curso taller.

N: clinica.

CL: curso laboratorio.

S: seminario.

M: madulo.

T taller.

P: practicas.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios académi-
cos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Gestion de la Calidad y Seguridad en los
Servicios de Salud, ademas de los previstos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a. Contar con el titulo de Licenciatura o acta de titulacion en alguna de las disciplinas
cientificas relacionadas con la asistencia en salud.

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original 0 documento que
sea equiparable de los estudios precedentes.

c. Presentar carta de exposicion de motivos para cursar el programa.

d. Presentar carta de apoyo institucional para cursar el programa.

e. Presentar y aprobar examen de lecto-comprensién del idioma inglés.

f. Aprobar la evaluacién de aptitudes y actitudes.

g. Aprobar la entrevista con el Coordinador del Programa.

h. Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad universitaria.

a. Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacion.
b. Presentar y aprobar los examenes de conocimientos aplicados por el Centro Uni-
versitario de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Maestria.
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SEXTO. El programa tendra una duracién de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran conta-
dos a partir del momento de la inscripcion.

SEPTIMO. Las modalidades del trabajo recepcional para la obtencién del grado son:

a. Elaboracién y defensa de Tesis, 0
b. Propuestas de solucién a un problema especifico.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c. Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacién o la
propuesta de solucién a un problema especifico;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Esco-
lar del Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

NOVENQO. Los certificados se expediran como: Maestria en Gestién de la Calidad y Seguridad en
los Servicios de Salud.

El grado se expedira como: Maestro(a) en Gestion de la Calidad y Seguridad en los Servicios de
Salud.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio,
la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en |a fraccidn XIll, articulo 13, del Reglamento
General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el nimero de alumnos para
intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y recepcion.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos aportaran, por concepto de matricula semestral a cada uno de
los ciclos escolares, el equivalente a 6 (seis) salarios minimos mensuales, vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Salud.
Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los que se
gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspondiente
de este programa educativo.

DECIMO TERCERO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente dictamen en los términos del Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica
universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 24 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/345:
Resolutivos

‘... PRIMEROQ. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Administracién de Negocios, enla
modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de
Tonald, a partir del ciclo escolar 2012 A,

SEGUNDQ. El plan de estudios contiene Areas determinadas con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos, y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacién Créditos | %
rea de Formacidn Basica Comun Obligatoria 113 34
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 97 29
Area de Formacién Especializante Obligatoria 71 22
Area de Formacién Especializante Selectiva 27 8
Area de Formacién Optativa Abierta 22 7
Minimo de créditos para optar por el grado: 330 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de |a Licenciatura en Administracion de
Negocios, correspondientes a cada Area de Formacién, se organizan como se describen enseguida:

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Materias Tipo ?:;22 PI:a’ocrgza T}j)?;Ia:s Cred. Prerrequisitos
Administracion | CcT 60 20 80 9
Administracién CT 60 20 80 9 Administracién |
Formulacion y evaluacion de proyectos CT 20 60 80 7
Contabilidad | CT 60 20 80 9
Microeconomia cT 60 20 80 9
Macroeconomia cT 60 20 80 9 Microeconomia
Conceptos juridicos C 80 0 80 11
Derecho laboral CcT 40 40 80 8 Conceptos juridicos
Derecho mercantil CT 80 0 80 11 Conceptos juridicos
Gestion de la calidad CT 60 20 80 9
aplicadss a 1a adminstracin | c | 80 0 g0 | 11
S ot Técnicas cuantitativas
apn;?::';'?; c::iagit:iittl::csién It c 80 0 80 " aiﬂﬁft?;c?a': [
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 740 220 980 113
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Horas

Horas

Heras

Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Cred. Prerreq.
Teoria de la organizacion | cT 60 20 80 9
. N Teoria de la
Tecria de la organizacién 1| cT 40 40 80 8 organizacion |
Contabilidad de costos CcT 40 40 80 8 Contabilidad |
Contabilidad administrativa CT 20 60 80 7 Contabilidad |
Gestion del capital humano C 60 20 80 9 Administracion Il
Mercadotecnia | CT 60 20 80 9
Técnicas cuantitativas
Investigacion de operacicnes CT 60 20 80 9 aplicadas a Ia;dmnnistracién
- . . Investigacion de
Administracion de operacicnes CT 20 40 60 6 operaciones
Técnicas de negociacion cT 40 20 60 6
Taller de incubacién de negocios CT 40 40 80 8
Plan de negocios CcT 20 60 80 7
Derecho fiscal c 80 0 80 11
Totaies: 540 380 920 97
Area de Formacién Especializante Obligatoria
. . Horas Horas Horas . ..
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Cred. Prerrequisitos
Adminigtracion financiera CT 60 20 80 9
Simulacién financiera CT 20 60 80 7
Formacion de emprendedores CT 20 40 60 6
Auditoria administrativa y organizacional CT 40 40 80 8
Investigacion de mercados CT 20 40 60 o] Mercadotecnia |
Toma de decisiones CT 60 20 80 9
Teoria sociai Cc 60 0 60 8
Taller de liderazgo Cc 40 0 40 5 Administracién (I
Economia y sociedad de México 38 40 0 40 5
Proyecto de Negocios* P 0 0 0 8
Totales: 360 220 580 71

*Corresponde a las practicas profesionales.



&6 « Boletin de Sesiones « Universidad de Guadalajora

Area de Formacién Especializante Selectiva

Orientacién en Administracién de Negocios Sustentables

. . Horas Horas Horas : ..
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. Prerrequisitos
Gestion del medio
Ampiente CT 60 20 80 9
Administraciéon de negocios cT 60 20 80 9
sustentables
Formulacion y evaluacion de
proyectos ambientales cT 60 20 80 9
Totales: 180 60 240 27
Orientacién en Gerencia Publica
Heras
. . Heras Horas . .
Materias Tipo Teoria | Practica To;aie Créd. Prerrequisitos
Organizacién y gestion publica CT 60 20 80 9
Politicas plblicas CT 60 20 80 9
Gestion del desarrolto local CT 60 20 80 9
Totales: 180 60 240 27
Orientacién en Gestion de la Calidad
. . Horas Horas Horas . -
Materas Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. Prerrequisitos
Desarrollo de modelos de calidad CT 60 20 80 9
Certificacion de la calidad (ISO
9000) CT 60 20 80 9
Control estadistico de calidad CT 60 20 80 9
Totales: 180 60 240 27
Orientacion en Gestion de las Pymes
. . Horas Heras Horas ; _
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. Prerrequisitos
Gestion de empresas artesanales CT 60 20 80 9
Estrategia de negocios CT 60 20 80 9
Mercadotecnia Il CT 60 20 80 9
Totales: 180 60 240 27
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Area de Formacién Optativa Abierta

. ) Horas Horas Horas . .
Materias Tipo Teoria | Practica Totales Cred. Prerrequisitos
Gestion y
sustentabilidad cT 20 40 60 6
Inteligencia competltwa en los cT 20 40 60 6
negocios
Consultoria CT 20 40 60 ]
Globaliza_clon y cT 20 40 60 6
negocios
Organizacidn y gestion de organizaciones no
gubernamentales I CT 20 40 60 6
Sociedad y cultura ambiental CT 20 40 60 ]
Productividad y desarrollo
sustentable cT 20 40 60 6

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeaciéon de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento, por parte de
la planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo ala Coordinacion
de Servicios Académicos.

SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacion integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
cion superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria o en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacién de estos crédi-
tos, otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacion
del Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccién, mismo que
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacién de este
modulo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprensidn del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacion sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cion de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacién y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.
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OCTAVO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio, con la autorizacién det Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

NOVENQO. Los alumnos, en el transcurso de la carrera, deberan realizar las practicas profesiona-
les, entendidas en sentido amplio, que agrupan las estancias de investigacion, los proyectos de
aplicacién profesional y la practica profesional in situ en los sectores publico, privado y social,
siempre que se cuente con una infraestructura académica y de convenios que permita que la
practica sea real y exitosa. Se asignaran 8 créditos dentro del Area Especializante Obligatoria en
proyectos de negocios, registrandose en la historia académica del estudiante como acreditado.
Los productos de estos proyectos seran considerados como una opcién de titulacién, a juicio del
tutor, quien dara el aval y los pondra a consideracion del Comité de Titulacién.

DECIMO. Con el propésito de favorecer 1a vinculacién del pregrado con el posgrado, a los alumnos
de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan cursa-
do en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador de Carrera.

DECIMO PRIMERO. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacion del servicio social y concluirio antes de la terminacién del progra-
ma; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el grado de Licenciado en Administracién de
Negocios, ademas de los establecidos por la normatividad universitana aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de ios créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

c) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién establecidas
en la normatividad vigente,

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Administracién de Ne-
gocios. El titulo como Licenciado en Administraciéon de Negocios.

DECIMO CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO QUINTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en |los términos del articulo 35, fraccion |l de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/346:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Disefio de Artesania, en |la moda-
lidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonala, a
partir del ciclo escolar 2012-A.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos | %

Area de Formacion Basica Particutar Obligatoria 301 81

Area de Formacion Especializante Obligatoria 24 6
Area de Formacion Especializante Selectiva 38 10

Area de Formacién Optativa Abierta 10 3
Numero minimo total de créditos: 373 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en Diseno de
Artesania, correspondientes a cada Area de Formacion, se organizan de la siguiente manera:

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Materias Tipo .'I.-I eo ;ﬁ: P':;éﬁé’a T}:J?;?:s Créd. Prerrequisitos
ety oo | ¢ | e | o | e | s
Analisis y desariollo de fendencias | ¢ | a2 0 32 4 | Teoria del Disefio
Concepizmctngmeo ot | w2 | e | e |
Dibujo artistico | T 0 64 64 4
Dibujo artistico i T 0 64 64 4 Dibujo artistico |
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. . Horas Horas Horas . .
Materias Tipo Teoria | Practica Totales Créd. Prerrequisitos
Disefio de identidad y contexto CT 32 32 64 6
Taller de sensibilizacion integrat CT 16 32 48 4
Disefo del producto artesanal |
(Expresion formal) cT 32 96 128 10
Disefio det producto artesanal |l Disefio tel procucto.
(Expresion del material) cT 32 96 128 10 arese ZLLEE.’,“““
Disefio del producto artesanal (Il Disefio dal producto
(Funcién de uso) cT 32 9% 128 10 anesa"aHL{E:gn !
Disefio del producto artesanal IV @ del produ
(FungiOn simbélica) cT 32 64 96 8 anes[a):;":II?FLs::gnzfuso)
Disefio digital de la informacion CT 16 48 64 5
Disefio y sociedad C 62 0] 62 8
Emprendurismo C 32 32 64 6
Ergonomia para el disefio C 32 0 32 4
Estética C 32 0 32 4
Fundamentos de disefio i CT 32 64 96 8
Fundamentos de disefio !l cT | 32 64 96 g | Fundamentosde
diseio |
s Fundamentos de
Fundamentos de disefio llI CT 32 64 96 8 disefio Il
Historia cultural C 62 0 62 8
Historia de las artesanias en México
(lconografia e iconologia del producto o} 62 0 62 B
artesanal)
Historia del Arte Mexicano C 62 0 62 8
Historia del Disefio C 62 0 62 8
: Materiales Nacionales i
Materiales compuestos (Desarrollo cT a2 64 96 8 (transformacion y

y experimentacion)

acabados)
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Materias Tipo .Il:l eog?iz PTgéﬁga Tl-!r?:: S Créd. Prermrequisitos

e Mooy | T | 2 | e | w | e

rorsiomacony scanadosy | OT | 2 | s | e | e | Vi
M_aten'ales regionaleﬁ | cT 32 96 128 10

(origen y transformacion)

(origeny tensiomageny | €T | 3 | % | 1B | 10 ) G,

rigeny vansormogen) | T [ 2 | e | s | e | GRS
ey Lo | w | s | o

Gespecmdon | T o | s | e | e | MRS
Mercadotecnia para el producto C 32 0 3z 4
promztci'\trjigzg :ria?iﬁng: Ie??:ii?eﬂo ¢ 32 0 82 4
e egeoosycomaotsge oy | ¢ | 2 | o | w2 | e
Prototipado rapido CcT 32 32 64 6

Psicologia de la percepcion T 0 48 48 3 represlifziggﬁ g?g"al .
Representacion tridimensional | C 32 0 32 4
Representacion tridimensional tl T ] 64 64 4
Semidtica del producto C 62 0 62 8
Retérica de los objetos Cc 62 ] 62 8
Técnicas dg r_epresentacién cT 16 48 64 5

Digital ¢

Técnicas cl:l)?grifgrﬁsentacién cT 18 48 64 5 repre::cmr:cc%?‘ cl‘.‘f-;gital |

Técnicas de representacion | T 0 B4 64 4
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. . Horas Horas Horas . -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. | Prerrequisitos
Técnicas de representacion || T 0 64 64 4 m;grgﬁ?;‘cf:n |
Fotografia basica digital CT 32 32 64 6
. . Historia del
Teoria del diseio c 32 0 32 4 Disefio
Teoria y practica det color CT 32 0 32 4
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 1426 1920 3346 301
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. . Horas Horas Horas -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. Prerrequisitos
Taller proyecto de Especialidad | T 40 40 80 8
Taller proyecto de Especialidad Il | T 40 40 80 8 g e
Taller proyecto de Especialidad Ill | T 40 40 80 8 fetiichvrted
Totales: 120 120 240 24
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Area de Formacién Especializante Selectiva

Materias Tipo '}I:I:J?iz PT:crtEiiia le)?;?:s Créd, Prerrequisitos
Ecclogia C 32 0 32 4
Serigrafia CT 16 48 64 5
Técnicas mixtas CT 16 48 64 5
Marroquineria cT 16 48 64 5
Bidnica y disefic CcT 24 32 56 5
Elementos de esculiura T 0] 32 32 2
Batik cT 16 16 32 3
Aerografo T 0 48 48 3
Disefio de joyeria CT 32 96 128 10
Disefio experimental T 0 64 64 4
Vitrales T 0 64 64 4
Cesteria T 0 64 64 4
Disefio de envase y embalaje CT 32 64 96 8
Fotegrafia de producto CT 16 48 64 5
Gebelino CcT 16 48 64 5
Grabado T 0] 64 64 4
Didactica dL:1 ::eer_.lr;seﬁanza del T 39 0 32 4
Laboraterio de formas ceramicas T 0 64 64 4
Procesos para estampados textiles | CT 16 48 64 5

CUARTQO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento por parte de la
planta docernte, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacion de
Servicios Académicos.

SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacién integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
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asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
cién superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria ¢ en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacién de estos crédi-
tos, otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacion
del Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el méduio de inducciéon, mismo que
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacion de este
méduto la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprension del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacion sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cién de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.

En caso de gue un alumno ne logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacion y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. El Area de Formacion Especializante Obligatoria contempla |a realizacién de proyectos,
con el propésito de fomentar la aplicacién del conocimiento. Los productos de estos proyectos
seran considerados come una opcién de titulacién, a juicio del asesor de proyectos, quien dara &l
aval y los pondra a consideracién del Comité de Titulacion.

NOVENO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio, con la autonzacién del Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

DECIMO. Con el propésito de favorecer la vinculacién del pregrado con el posgrado, a los alumnos
de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan cursa-
do en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador de Carrera.

DECIMO PRIMERO. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacion del servicio social y concluirlo antes de la terminacién del progra-
ma,; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el grado de Licenciade en Disefio de Artesania,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

c) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién estableci-
das en la normatividad vigente;

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.
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DECIMO TERCERUO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Disefio de Artesania. El
titulo como Licenciado en Disefio de Artesania.

DECIMO CUARTO. El costo de operaciéon e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO QUINTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/347:
Resolutivos

“... PRIMEROQ. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Historia del Arte, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonald, a partir
del ciclo escolar 2012 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacién Créditos | %

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 248 71

Area de Formacién Especializante Obligatoria 18 5
Area de Formacion Especializante Selectiva 41 12
Area de Formacion Optativa Abierta 40 12
Numero minimo total de créditos: 347 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje dei plan de estudios de la Licenciatura en Historia del
Arte, correspondientes a cada Area de Formacién, se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Materias Tipo ?:{;2: P'-rgjétai‘cs;a T%?::?:s Créditos Prerreq.
objlzltsot;nf?n:jgalt?\:i:tos c 80 0 60 8
Historia del arte antiguo y clasico c 60 0 60 8
Hlstor;argiz;tst ismtc;dle\ral c 60 0 60 8
Hlstonaydz ;;tﬁﬁrlioclésmo C 60 0 60 8
e e | ¢ | | o [e [
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Materias Tipo '}I'-I:c;fiz Plj;é’zga T}Z?;?:S Créditos Prerreq.
e sostesinosnerare. | | w0 | 0 | e | @
Historia del e;n:o Istt;r:::(r:\rzﬂg:no, modemo c 60 0 60 8
Historia de las culiuras c 60 0 60 8
Artes populares de México Cc 60 0 60 8
Teoria del arte Cc 60 0 60 8
Precursores de la teoria del arte Cc 60 0 60 8
oo™ | c [ @ | o | e |
Estética C 60 0 60 8
Filosofia del arle C 60 0 60 8
Museologia c 60 0 60 8
Guién museografico C 60 0 60 8
Patrimonio artistico y cultural C 60 0 60 8
lconografia c 60 0 60 8
lconologia C 60 0 60 8
Semiodtica c 60 0 60 8
Hermenéutica Cc 60 0 60 8
Teoria de la percepcion C 60 0 60 8
eriame | c o | o [e | s
e | © | ® | o |w | s
Cornen(::lssr;;sl.?;?)graﬂcas c 0 0 60 8
Cornen;?; s?igr.lt‘;:nxc)u?raﬁcas c 60 0 60 8
e e e <’ | ¢ @ | o [ @ |
Técnicas Artisticas c 60 0 60 8
Curaduria c 60 0 60 8
Analisis del espacio C 60 0 60 8
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. . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Creditos Prerreq.
Critica del arte C 60 0 60 8
Lengua Extranjera P 4] 0 0 0]
Totales: 1860 0 1860 248
Area de Formacién Especializante Obligatoria
. . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreq.
Seminario de proyecto
de investigacion cT 30 %0 60 6
Seminario de
Seminarios de tesis | CT 30 30 60 6 proyecto de
investigacidn
L . Seminarios
Seminarios de tesis || CT 30 30 60 6 de tesis |
Totales: 90 a0 180 18

Area de Formacion Especializante Selectiva

Orientacion en Historia del arte en México

Horas Horas Horas

Materias Tipo teoria | practica | totales Créditos | Prerrequisito

Historia del arte prehispanico C 48 0 48 6
Histona del arte virreinal C 48 0 48 6

Historia del arte mexicano
del siglo XIX C 48 0 48 6

Historia del arte mexicano
del siglo XX C 48 0 48 6
Historia social de [a Arquitectura c 48 0 48 6

en Mexico
Historia social de las Artes plasticas

en México C 48 0 48 6
Paleografia CT 24 24 48 5

Totales: 312 24 336 41
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Orientacion en Historia del arte en el occidente de México

Materias Tipo ?e%rr?: pt': ;:csa tgglz : Créditos | Prerrequisito
del oecidonte dé México C | 48 0 48 6
del cocidents de México C 48 0 48 6
A el cocdents de México. c 48 0 48 6
del ;::rtt:siseﬁ?ep gfﬁixico ' C 48 0 48 6
e | o | @ | o | @ | o
e ol occidente de Méxco | € | 48 | o | e | o
Paleografia CcT 24 24 48 5
Totales: 312 o4 336 a1

Orientacion en Historia del arte audiovisual

Horas Horas Horas

Materias Tipo teoria | practica | totales Créditos | Prerrequisito
Introduccion al lenguaje audiovisual c 48 0 48 6
Andlisis audiovisual CT 24 24 48 5
Historia de la fotografia C 48 0 48 6
Analisis del arte on-ine C 48 0] 48 6

Historia de la produccidn

cinematografica en México ¢ 48 0 48 6
Fuentes para el estudio del cine
en México ¢ 48 0 48 6
Analisis de la produccion radiofonica
y televisiva c 48 0 48 6
Totales: 312 24 336 41

Area de Formacion Optativa Abierta

Horas Horas Horas

Materias Tipo teoria | practica | totales Créditos | Prerrequisito
Historia de la estética C 32 0 32 4
Antropologia del arte Cc 32 0 32 4
Sociologia del arte C 32 0] 32 4

Léxico y técnicas del arte

y la arquitectura C 32 0 32 4

Convergencias de las artes Cc 32 0 32 4
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Materias Tipo ';%rgas pl;':éfi’za tﬂ?arlzz Créditos | Prerrequisito
Discursos literarios del arte C 32 0 32 4
Psicologia del arte C 32 0 32 4
Patrimonio artistico universitario Cc 32 0 32 4
Gestion profesional Cc 32 0 32 4
Historia del arte en Asia C 32 0] 32 4
Historia del arte en Africa c 32 0 32 4
Musica en la historia del arte C 32 0] 32 4
Historia social del disefio c 32 0 32 4
Historia social de la literatura c 32 0 32 4
Historia sociat de la danza C 32 0 32 4
Historia social de la musica C 32 0 32 4
El muralisme mexicano Cc 32 0 32 4
Geografia histérica mundial C 32 0] 32 4
Géneros periodisticos culturales C 32 0 32 4
o o e ¢ [ @ | o [ m |
Periodismo det arte C 32 0 32 4
Promocion y difusion del arte C 32 0 32 4
s o @ | o [ = |
Teatro y arte C 32 0 32 4
Teatro y arte en México C 32 0 32 4
Arte y religion C 32 0 32 4
Historiografia Critica C 32 0 32 4

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque |la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutonal desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento por parte de la
planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacion de
Servicios Académicos.
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SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacién integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
cion superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria o en ofras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacion de estos crédi-
tos, otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacion
del Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccién, mismo que
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacion de este
médulo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el dominio
de lecto-comprension del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de
referencia o su equivalente. Dicha acreditacion sera supervisada por el Coordinador de Carrera, quien
determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordinacién de Servicios
Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el Centro Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacioén y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada ia competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. El Area de Formacion Especializante Obligatoria contempla la realizacién de proyectos con
el proposito de fomentar la aplicacién del conocimiento. Los productos de estos proyectos seran
considerados como una opcidn de titulacion, a juicio del asesor de proyectos, quien dara el aval y
los pondra a consideracién del Comité de Titulacién.

NOVENO. Con el propésito de favorecer la vinculacion del pregrado con el posgrado, a los alumnos
de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan cursado
en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador de Carrera.

DECIMO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
ofras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio, con la autorizaciéon del Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

DECIMO PRIMERO. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacién del servicio social y concluirlo antes de la terminacién del progra-
ma; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el grado de Licenciado en Historia del Arte, ade-
mas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion estableci-
das en la normatividad vigente;

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.



Educacion y Hacienda » 81

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Historia del Arte. El titulo
como Licenciado en Historia del Arte.

DECIMO CUARTO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO QUINTO. Faculltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacioén y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/348:
Resolutivos
“... PRIMEROQ. Se crea el plan de estudios de Ingenieria en Ciencias Computacionales, en la

modalidad escolarizada, para operar en el Centro Universitario de Tonala, a partir del ciclo escola
2012°A%,

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para sei
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comiin 122 34
Area de Formacion Basica Particular 132 36
A!'ea de Formacién Especializante Obligatoria 80 22
Area de Formacién Especializante Selectiva 18 5
Area de Formacion Optativa Abierta 10 3
Numero minimo total de créditos: 362 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de Ingenieria en Ciencias
Computacionales, correspondientes a cada Area de Formacion, se organizan de la siguiente manera:

Area de Formacién Basica Comun

Horas Horas Horas

Materias Tipo Teora | Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos
Fundamentos filosdficos y tecnoldgicos
de |a ciencia computacional c 64 0 64 9
Matematicas discretas Cc 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas S 0 64 64 4

de matematicas discretas

Algoritmia c 64 0 64 9
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- - Horas Horas Horas 1 L.
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos
Seminario de solucion de problemas
de algoritmia S 0 64 64 4
Programacion | C 64 0] 64 9
Seminario de solucion de problemas
de programacion | § 0 64 64 4
Programacién || C 64 0 64 9
Seminario de solucion de problemas
de programacién Il S 0 64 64 4
Estructuras de datos | C 64 0 64 9
Seminarie de solucién de problemas
de estructura de datos | S 0 64 64 4
Estructuras de datos Il C 64 0 64 9
Logica C 64 0 64 9
Seminario de solucion de problemas
de logica S 0 64 64 4
Algebra lineal c 64 0 64 9
Seminario de solucion de problemas
de algebra lineal S 0 64 64 4
Probabilidad y estadistica Cc 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de probabilidad y estadistica S 0 64 64 4
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 640 512 1152 122
Area de Formacién Basica Particular
Materias Tipo Horas Horas Horas Créditos | Prerrequisitos

Teoria | Practica | Totales

Lenguajes formales autématas

y computabilidad C 64 0 64 9

Seminario de Solucién de Problemas
de Lenguajes formales automatas S 0 64 64 4
y computabilidad

Modelado matematico de sistemas C 64 0 64 9

Seminario de solucidn de problemas
de modelado matematico S 0 64 64 4
de sistemas

Arquitectura y organizacién
de computadoras
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. . Horas Horas Horas . -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos

Seminario de solucién de problemas

de arquitectura y organizacion S 0 64 64 4
de computadoras

Traductores de lenguaije | C 64 0 64 9

Seminario de solucion de problemas
de traductores de lenguaje | s 0 64 64 4
Traducteres de lenguaje Il C 64 0 64 9
Ingenieria de software C 64 0] 64 9

Seminario de solucién de problemas
de Ingenieria de software S 0 64 64 4
Sistemas operativos C 64 0 64 9
Redes de computadoras C 64 0 64 9

Seminario de solucién de problemas
de redes de computadoras s 0 64 64 4
Computo masivo c 64 0 64 9

y sistemas distribuidos
Interaccion humano - maquina C 64 0] 64 9
Sistemas inteligentes | C 64 0 64 9
Sistemas inteligentes li C 64 0 64 9
Totales: 768 384 1152 132

Area de Formacion Especializante Obligatoria

. ) Horas Horas Horas . -
Materias Tipo Teoria Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos
Proyecto de ciencia
computacional P 0 0 0 20
Proyecto de arquitectura

de sistemas e informacién P 0 0 0 20
Proyecto de sistemas distribuidos P 0 0 0] 20
Proyecto de sistemas inteligentes P 0 0 0 20
Totales: 0 0 0 80
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CUARTO. Para su operacién, el programa de Ingenieria en Ciencias Computacionales se organi-
zara por médulos, de conformidad con lo siguiente:

Madulos Materias

Fundamentos filosoficos y tecnologicos de |a ciencia computacional
Matematicas discretas

Seminario de Solucion de Problemas de Matematicas Discretas
Algoritmia

Seminario de Solucion de Problemas de Algoritmia

Lenguajes formales autdmatas y computabilidad

Seminario de Solucion de Problemas de Lenguajes formales automatas
y computabilidad

« Modelado matematico de sistemas

Seminario de Solucion de Problemas de Modelado matematico de
sistemas

Programacion |

Seminario de Solucidn de Problemas de Programacion |
Programacion Il

Seminario de Solucién de Problemas de Programacion Il
Estructuras de Datos |

Seminario de Solucién de Problemas de Estructura de Datos |
Estructuras de Datos |l

Arquitectura y organizacién de computadoras

Seminario de Solucidon de Problemas de Arquitectura vy
organizacion de computadoras

Traductores de lenguaje |

Seminario de Solucién de Problemas de Traductores de
lenguaije |

Traductores de lenguaje il

Ingenieria de software

Seminario de Solucién de Problemas de Ingenieria de software
Sisternas Operativos

Redes de computadoras

Seminario de Solucién de Problemas de Redes de
computadoras

Computo masivo y sistemas distribuidos

Lagica

Seminario de Solucién de Problemas de Logica

Algebra lineal

Seminario de Solucion de Problemas de Algebra Lineal
Probabilidad y estadistica

Seminaric de Solucién de Problemas de Probabilidad y
Estadistica

Interaccion Humano — Maquina

» Sistemas inteligentes |

s _Sistemas inteligentes Il

Modulo 1:
Ciencia Computacional

Modulo 2:
Arguitectura de Sistemas
e Informacion

Modulo 3:
Sistemas Distribuidos

Médulo 4:
Sistemas Inteligentes

QUINTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

SEXTO. Para la planeacién de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno reci-
bird apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento, por parte de la
planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacion de
Servicios Académicos.



Educacién y Hacienda » 85

SEPTIMO. El Area de Formacién Especializante Selectiva esta orientada a complementar la for-
macién profesional del estudiante. La acreditacion de esta Area sera cubierta por el estudiante
mediante cursos que &l mismo elija, con el visto bueno del Coordinador de Carrera, en los campos
de las matematicas, fisica, electronica, computacién, quimica o ciencias de la vida, ofrecidos por
otros programas de educacion superior de la Red Universitaria, asi como por otras instituciones de
educacién superior, nacionales y extranjeras, en estos casos el Coordinador de Carrera determi-
nara el valor en créditos a registrar en la historia académica del estudiante. Todo ello, con el obje-
tivo de favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizaciéon de los planes de estudio.

OCTAVO. El Area de Formacién Especializante Obligatoria contempla la realizacién de proyectos
desarrollados a lo largo de cada médulo con el propésito de fomentar la aplicacion del conocimien-
to. Los productos de estos proyectos seran considerados como una opcidn de titulacién a juicio
del Comité de Titulacién. Dichos proyectos, corresponden a los médulos de:

Ciencia Computacional;

Arquitectura de Sistemas e Informacion:
Sistemas Distribuidos; y

Sistemas Inteligentes.

hwn =

Tendran un valor de 20 créditos cada uno y deberan presentarse con un prototipo y su respectiva
documentacion y defensa, para ser evaluados por un grupo de profesores designados por el
Coordinador de Carrera. Esta evaluaciéon, dard como resultado la asignacién de los créditos
establecidos en el rubro correspondiente, y sera reportada como “Acreditado” o “No Acreditado”.

NOVENO. El Area de Formacion Optativa Abierta esta orientada a contribuir a formar ciudadanos
comprometidos con su entorno social, cultural y la conservacion de la biodiversidad, lo que
dara como resultado profesionistas con el mayor grado posible de conciencia de si mismos y
respetuosos de los derechos humanos y de la dignidad del hombre. La acreditacién de esta Area
se obtendra con 10 créditos cubiertos por el estudiante mediante cursos que él mismo elija, con el
visto bueno de su tutor, en los campos de ciencias sociales, humanidades, artes o estudios libera-
les, ofrecidos por otros programas de educacion superior de la Red Universitaria, asi como por
otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras. En este rubro sera considerado
el médulo de induccidon, mismo que debera cursarse de conformidad al programa institucional de
tutorias. La acreditacion de este médulo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador
de Carrera.

DECIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprensién del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacion sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cién de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacion y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.
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DECIMO PRIMEROQ. Para cubrir los créditos, correspondientes a las Areas de Formacion Basico
Comun y Basico Particular, el estudiante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros progra-
mas educativos de nivel superior y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Uni-
versitaria, asi como en otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para
favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio, con la autoriza-
cién del Coordinador de Carrera.

DECIMO SEGUNDO. Al cumplir el 80% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacion del servicio social y concluirlo antes de la terminacion del progra-
ma,; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el grado de Ingeniero en Ciencias
Computacionales, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los
siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Acreditar el dominio de una lengua extranjera conforme al Resolutivo Décimo de
este dictamen,

¢) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vi-
gente y al Resolutivo Decimo Segundo de este dictamen;

d) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion estableci-
das en la normatividad vigente.

DECIMO CUARTO. Los certificados se expediran como Ingenieria en Ciencias Computacionales.
El titulo como Ingeniero en Ciencias Computacionales.

DECIMO QUINTO. El costo de operacidon e implementacién de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011

Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/349:
Resolutivos
“... PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Estudios Liberales, en la modali-

dad escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonal3, a
partir del ciclo escolar 2012 “A”.
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SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global, de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para
ser cubiertos por ios alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formaci6n Basica Particular Obligatoria 291 83
Area de Formacién Especializante Obligatoria 44 13
‘Area de Formacién Optativa Abierta 15 4
Numero minimo total de creditos: 350 100

TERCERQO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de !a Licenciatura en Estudios Libera-
les, correspondientes a cada Area de Formacion, se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Horas Horas Horas

Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créd. | Prerrequisitos
Historia del pensamiento estético | c 80 0 80 11
Historia de! pensamiento estético Il c 80 0 80 11
Semidtica del lenguaje c 80 0 80 11
Semidtica de la imagen c 80 0] 80 11
Semidtica musical c 80 0 80 11
Teorias contemporaneas del arte C 80 0 80 1

Procesos epistemoldgicos e historicos

del pensamiento cientifico ¢ 80 0 80 11

e creackn Bosthca desten =™ | o | w0 | o | e |
Procesos (jcatrc;%r;?;g?:é?gnde valores c 80 0 80 11
e csyseroos | o | g0 | o | s | 1
InteracciénI: g?;:?ands;Tabg::;:c;e la cultura, c 80 0 80 11
Pensamiento narrativo, metaforico c 80 0 80 1

y simbdlico
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Horas Horas Horas

Materias TiPo | Teoria | Practica | Totales

Créd. | Prerrequisitos

Literatura universal: atractores,

Caos y nueva complejidad c 80 0 80 1
Biologia | c 80 0 80 1

Introduccidn al lenguaje matematico Cc 80 0 80 11
Biologia Il C 80 0 80 11

Biologia molecular C 80 0 80 11
Lenguaje matematico basico c 80 0 80 11
Introduccidn a la fisica cT 40 40 80 8
Astronomia general CT 40 40 80 8
Procesos histéricos y evolutivos C 80 0 80 11

de las sociedades antiguas

Procesos historicos y evolutivos
de las sociedades del Medicevo c 80 0 80 11
y la modernidad temprana

Pensamiento politico y social c 80 0 80 11

Métodos y conceptos c

de las ciencias scciales 80 0 80 "

Retrospectiva critica de la histcria S 80 0 80 1

Produccion de textos

literarios y cientificos S 80 0 80 11
Acercamiento transdisciplinario

y transculturai al conocimiento S 80 0 80 11

Lengua Extranjera P 0 0 0 0

Totales: 2080 80 2180 291
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Materias Tipo 1}:':;22 Pl;léoci;{aiga T'l?;?:s Créd. | Prerrequisitos
Proyecto de estudios liberales | C 80 0 80 11
Proyecto de estudios liberales C 80 0 80 11
Proyecto de estudios liberales Il C 80 0 80 11
Proyecto de estudios liberales |V C 80 0 80 11
Totales: 320 0 320 44
Area de Formacién Optativa Abierta
Materias Tipo ?ggﬁ: Pi::ét:?ga T%?;!aess Créd. Prerrequisitos
Tépicos Selectos | C 80 0 80 11
Tapicos Selectos |l C 80 0 80 11
Tépicos Selectos (I C 80 0 80 11
Tépicos Selectos IV C 80 0 80 11

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento, por parte de
la planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacién
de Servicios Académicos.

SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacién integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
¢idn superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria o en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacion de estos crédi-
tos, otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacién del
Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccidon, mismo que
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditaciéon de este
modulo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno deber3 acreditar el domi-
nio de lecto-comprensién del idioma ingiés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacién sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cién de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.
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En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacion y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estudiante
podra cursar como tépicos selectos asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del
mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en éste, otros Centros
Universitarios y el SUV de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras instituciones de
educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacion de los planes de estudio, con la autorizacidén del Coordinador de Carrera y el
aval del tutor.

NOVENO. Con el proposito de favorecer la vinculacion del pregrado con el posgrado, a los alum-
nos de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan
cursado en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador de
Carrera.

DECIMO. Con el propésito de ampliar y profundizar el conocimiento en ciertos ambitos del ejerci-
cio profesional, la Coordinacién del Programa de la Licenciatura en Estudios Liberales promovera
la creacion de especialidades articuladas a las areas de ciencias, artes, humanidades y ciencias
sociales.

DECIMO PRIMERO. Los proyectos de estudios liberales integran al curriculo la practica profesio-
nal, entendida en sentido amplio, que agrupa las estancias de investigacion, los proyectos de
aplicacion profesional y la practica profesional in situ en los sectores publico, privado y social,
siempre que se cuente con una infraestructura académica y de convenios que permita que la
practica sea real y exitosa. Los productos de estos proyectos seran considerados como una op-
cion de titulacién a juicio del tutor, quien dara el aval y los pondra a consideracién del Comité de
Titulacion.

DECIMO SEGUNDO. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacion del servicio social y concluirlo antes de la terminacidn del progra-
ma; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el grado de Licenciado en Estudios Liberales,
ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vi-
gente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién estableci-
das en la normatividad vigente,

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.
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DECIMO CUARTO. Los cerificados se expediran como Licenciatura en Estudios Liberales. El
titulo como Licenciado en Estudios Liberales.

DECIMO QUINTO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccion |l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/350:
Resolutivos
“... PRIMERO. Se crea el plan de estudios de Ingenieria en Energia, en la modalidad escolarizada

y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonald, a partir del ciclo
escolar 2012 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos | %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 96 28
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 113 34
Area de Formacion Especializante Obligatoria 118 35
Area de Formacion Optativa Abierta 10 3
Numero minimo total de créditos: 337 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de Ingenieria en Energia, corres-
pondientes a cada Area de Formacién, se organizan como se describe en seguida:
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Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

- . Horas Horas Haras .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Cred. Prerreq.
Aplicacion de la matematica

para la ingenieria en energia | cT 40 20 80 6
Apllcaplon dp I? matemnatica cT 40 20 60 8

para la ingenieria en energia Il
Fisica aplicada CT 40 20 60 6
Energia en hidrocarburos CT 40 20 60 6

Metodologia de ta investigacion
cientifica y tecnoldgica cT 40 20 60 6
Energia y medio ambiente CT 40 20 60 6
Quimica aplicada CT 40 20 60 6
Cornputacién y modelaciéon CT 40 20 60 6
Energia renovable | CL 60 20 80 9
Sistema de informacién geografica CL 40 20 60 6

Fundamentos de elementos

MecANIcos cT 40 20 60 6
Ingenieria de la termodinamica CT 40 20 60 6
Energia renovable Il CL 60 20 80 9
Tecnologia energética limpia CT 40 20 60 6
Electromagnetismo CcT 40 20 60 6
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 840 300 940 96
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Materias Tipo .:.-I:;ﬁ: P'::éﬁga Ti_cl:?eralaess Créd. Prerreq.
Introduccion al estudio de los fluidos | CT 40 20 60 6
Teledeteccion satelital y modelacion CL 8] 30 3¢ 2

Disefio mecanico ) 40 20 60 (]
Mecanica de fluidos | CT 40 20 60 6
Mecanica de fluidos |l CT 40 20 60 6

Circuitos eléctricos basicos CcT 40 20 60 6
Biomasa (biocombustible} CT 30 10 40 5
Energia, solar térmica CcT 3¢ 10 40 5
Seminario | CT 40 20 60 6
Mecanismos y equipos térmicos CT 40 20 60 6
Circuitos eléctricos aplicados CcT 40 20 60 6
e ey || ® | 0 | e |
Seieccion de maquinas y equipo CT 40 20 60 6
oo |c| 0 | [e |
s | 1| 0 | w | @ |
Electronica basica CT 40 20 60 6
Seminario CcT 40 20 60 6
Electrénica de potencia CT 40 20 60 6
Ahorro de energia CT 40 20 60 6
Conductividad térmica CT 40 20 60 6
Totales:; 730 380 1110 113




94 « Bolelin de Sesiones » Universidad de Guadalajara

Area de Formacion Especializante Obligatoria

Materias Tipo ;{eoc:iraiz Pl::c:taiza Tl-éct);?:s Créd. Prerreq.
Aerodinamica cT 40 20 60 8
Turbinas CcT 40 20 60 6
Generacion hidraulica cT 40 20 60 6
Geotermia CT 30 10 40 5
Generacién edlica CcT 30 10 40 5
Sistemas eléctricos CT 40 20 60 6
Economia y agenda energética CcT 40 20 60 6
Energia fotovoltaica CcT 40 20 60 6
Teoria de control cT 40 20 60 6
Celdas de energia CcT 30 10 40 5
Energia del hidrogeno CcT 30 10 40 5
Sistemas de control cT 40 20 60 6
Arguitectura bioclimatica CcT 40 20 60 <]
Fc:rmu‘ljalﬁcigﬁrr:J ; ei\tf:;uacién oT 40 20 60 6
Seminario 11l CcT 40 20 60 6
Temas selectos CcT 40 20 60 6
Legislacion y politica publica CcT 40 20 60 5]
Fundamilltglse. :ree ;eactores cT 40 20 650 6
Balance y potencial energético CcT 40 20 60 6
Practicas Profesionales P 0 0 0 8

Totales: 720 340 1060 118

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacién de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacién a la Licenciatura y tendra seguimiento por parte de |a
planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacién de
Servicios Académicos.
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SEXTO. Para contribuir a desarrollar armonicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacion integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
cion superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria o en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para |a asignacion de estos créditos,
otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacién del
Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccion, mismo que debera
cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacion de este médulo
la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprensidn del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comuin Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacion sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cién de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacion y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
ofras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio, con la autorizacién del Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

NOVENO. Los alumnos, en el transcurso de la carrera, deberan realizar |las practicas profesiona-
les, entendida en sentido amplio, que agrupa las estancias de investigacién, los proyectos de
aplicacion profesional y la practica profesional in situ en los sectores publico, privado y social,
siempre que se cuente con una infragstructura académica y de convenios que permita que la
practica sea real y exitosa. Se asignaran 8 créditos dentro del Area Especializante Obligatoria,
registrandose en la historia académica del estudiante como acreditado. Los productos de estos
proyectos seran considerados como una opcion de titulacion a juicio del tutor, quien dara el aval y
los pondra a consideracion del Comité de Titulacién.

DECIMO. Con el propésito de ampliar y profundizar el conocimiento en ciertos ambitos del ejerci-
cio profesional, la Coordinacion de la Carrera de Ingenieria en Energia promovera la creacion de
especialidades articuladas a las areas de ciencias, artes, humanidades y ciencias sociales.

DECIMO PRIMERO. Con la intencioén de favorecer la vinculacién del pregrado con el posgrado; a
los alumnos de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que
hayan cursado en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador
de Carrera.
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DECIMO SEGUNDO. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacion del servicio social y concluirto antes de la terminacion del progra-
ma,; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el grado de Ingeniero en Energia, ademas de los
establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumpiido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas
en la normatividad vigente, y

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.

DECIMO CUARTO. Los certificados se expediran como Ingenieria en Energia. El titulo como
Ingeniero en Energia.

DECIMO QUINTO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccion |l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2011/351:
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se crea el plan de estudios de ingenieria en Nanotecnologia, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonala, a partir
del ciclo escolar 2012 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 158 45
Area de Formacion Basica Particular 121 35
Area de Formacién Especializante Obligatoria 40 12
Area de Formacion Especializante Selectiva 18 5
Area de Formacién Optativa Abierta 10 3
Numero minimo total de créditos: 347 100
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TERCERQO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de Ingenieria en Nanotecnologia,
correspondientes a cada Area de Formacioén, son como se describe enseguida:

Area de Formacién Basica Comun

. . Horas Horas Horas . .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos | Prerrequisitos
Fisica clasica i C 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de fisica clasica | S 0 64 64 4
Fisica clasica Il C 64 0 64 9
Seminario de solucidn de problemas
de fisica clasica Il S 0 64 64 4
Métodos matematicos i C 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de métodos matematicos | S 0 64 64 4
Métodos matematicos Il Cc 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de métodos matematicos I S o 64 64 4
Métodos matematicos Il C 64 0 64 9
Probabilidad y estadistica C 64 0 64 9
Quimica general C 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de quimica general S 0 64 64 4
Quimica inorganica i cC 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de quimica inorganica | S 0 64 64 4
Quimica inorganica Il C 64 0 64 9
Quimica organica Cc 64 0 64 9
Seminario de solucién de problemas
de quimica organica S 0 64 64 4
Fisico guimica | C 64 0 64 9
Fisico quimica Il c 64 0 64 9
Bioguimica c 64 o 64 9
Seminario de solucién de problemas
de bioguimica S 0 64 64 4
Fisica cuantica Cc 64 0 64 9
Lengua extranjera P o 0 0 0
Totales: 896 512 1408 158
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Area de Formacion Basica Particular

Materias Tipo ?ggﬁ; Plj:étéi‘:a T%?;Ia:s Créditos | Prerrequisitos
Optica c 64 0 64 9
Nanotecnologia y energia c 64 0] 64 9
Métodos de instrumentacion Cc 64 0 64 9
e [ c e | o |« | 9
Simulacién molecular c 64 0 64 9
Disefio de nanodispositivos | C 64 0 64 9
Nanofisica Cc 64 0 64 9
Seminario d‘;aes::#;gr;i g: problemas s 0 64 64 4
Mecanica de medios continuos Cc 64 0 64 9
Nanoelectronica c 64 0 64 9
Fisica del estado sdlido Cc 64 0 64 9
Disefio de nanodispositivos 11 C 64 0 64 9
Electroquimica c 64 o 64 9
Quimica molecular Cc 64 0 64 9
Totales: 832 64 896 121
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Materias Tipo 1':':(;2: P'::cr:gcs:a T%?a:?:s Créditos | Prerrequisitos
e [P0 o [ o [ =
propl:i’t;?ii?:l‘:: f(i:I ;;simvd;ou ?r:icas P 0 0 0 20
Totales: 0 0 0 40
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CUARTO. Para su operacion, el programa de Ingenieria en Nanotecnologia se organizara por
maodulos, de conformidad con lo siguiente:

Maodulos Materias

Fisica clasica |

Seminario de solucién de problemas de fisica clasica |
Fisica clasica Il

Seminario de solucidn de problemas de fisica clésica ll
Optica

Nanotecnologia y Energia

Métodos de instrumentacién

Sintesis y caracterizacion de nanomateriales

Métodos matematicos |

Seminario de solucién de problemas de métodos matematicos |
Metodos matematicos Il

Seminario de solucidn de problemas de métodos matematicos I
Metodos matematicos Il

Probabilidad y estadistica

Quimica general

Seminario de solucién de problemas de quimica general
Quimica inorganica |

Seminario de solucion de problemas de quimica inorganica |
Quimica inorganica Il

Quimica organica

Seminario de solucion de problemas de quimica organica
Fisico quimica |

Fisico gquimica Il

Electroguimica

Quimica molecular

Bioquimica

Seminario de solucién de problemas de bioquimica
Simulacion molecular

Disefio de nanodispositivos |

Nanofisica

Seminario de solucion de problemas de nanofisica
Mecanica de medios continuos

Fisica cuantica

Nanoelectrénica

Fisica del estado sdlido

Disefio de nanodispositivos Il

M1:
Disefio de
Nanodispositivos

M2:
Estudio de Propiedades
Fisicas y Quimicas

QUINTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

SEXTO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno reci-
bira apoyo tutorial desde su incorporacién a la Licenciatura y tendra seguimiento, por parte de la
planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacion de
Servicios Académicos.
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SEPTIMO. El Area de Formacion Especializante Selectiva esta orientada a complementar la
formacién profesional del estudiante. La acreditacién de esta Area sera cubierta por el estudiante
mediante cursos que él mismo elija, con el visto bueno de su tutor, en los campos de las matematicas,
fisica, electrénica, computacién, quimica o ciencias de la vida, ofrecidos por otros programas de
educacion superior de la Red Universitaria, asi como por otras instituciones de educacién superior,
nacionales y extranjeras, en estos casos el Coordinador del Programa determinara el valor en
créditos a registrar en la historia académica del estudiante. Todo ello con el objetivo de favorecer la
movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

OCTAVO. El Area de Formacién Especializante Obligatoria contempla |a realizacién de proyectos
desarrollados a lo largo de cada médulo con el propésito de fomentar la aplicacion del conocimien-
to. Los productos de estos proyectos seran considerados como una opcién de titulacion a juicio
del Comité de Titulacién. Dichos proyectos, corresponden a los médulos de:

1. Disefo de Nanodispositivos, y
2. Estudio de propiedades Fisicas y Quimicas;

Tendran un valor de 20 créditos cada uno y deberan presentarse con un prototipo y su respectiva
documentacion y defensa, para ser evaluades por un grupo de profescres designados por el
Coordinador de Carrera. Esta evaluacion, dara como resultado la asignacion de los créditos
establecidos en el rubro correspondiente, y sera reportada como “Acreditado” o “No Acreditado”.

NOVENGO. El Area de Formacion Optativa Abierta esta orientada a contribuir a formar ciudadanos
comprometidos con su entorno social, cultural y la conservacion de la biodiversidad, lo que dara como
resultado profesionistas con el mayor grado posible de conciencia de si mismos y respetuosos de
los derechos humanos y de la dignidad del hombre. La acreditacién de esta Area se obtendra con
10 créditos cubiertos por el estudiante mediante cursos, que él mismo elija, con el visto bueno de
su tutor, en los campos de ciencias sociales, humanidades, artes o estudios liberales, ofrecidos
por otros programas de educacion superior de la Red Universitaria, asi como por otras institucio-
nes de educacidn superior, nacionales y extranjeras. En este rubro sera considerado el module de
induccién, mismo que debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La
acreditacién de este médulo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

DECIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el dominio
de lecto-comprension del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de
referencia o su equivalente. Dicha acreditaciéon sera supervisada por el Coordinador de Carrera,
quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordinacion
de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el Centro
Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacion y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el
resultade al Coordinadoer de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.
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DECIMO PRIMERO. Para cubrir los créditos, correspondientes a las Areas de Formacién Basico
Coman y Basico Particular, el estudiante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros progra-
mas educativos de nivel superior y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Uni-
versitaria, asi como en otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para
favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio, con la autoriza-
cién del Coordinador de Carrera.

DECIMO SEGUNDOQ. Al cumplir el 60% de sus créditos, los alumnos de esta Licenciatura deberan
darse de alta para la prestacién del servicio social y concluirlo antes de la terminacion del progra-
ma; el tutor y/o el Coordinador de Carrera, vigilaran su cumplimiento.

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el grado de Ingeniero en Nanotecnologia, ade-
mas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Acreditar el dominio de una lengua extranjera conforme al Resolutivo Décimo de
este dictamen;

¢) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente
y al Resolutivo Decimo Segundo de este dictamen;

d) Cumplir satisfactoriamente con aiguna de las modalidades de titulacién establecidas
en la normatividad vigente.

DECIMO CUARTO. Los certificados se expediran como Ingenieria en Nanotecnologia. El titulo,
como Ingeniero en Nanotecnologia.

DECIMO QUINTO. El costo de operacién e implementaciéon de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal autorizado por el Centro Universitario de Tonala.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fracciéon |l de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/352:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Gerontologia, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonala, a partir
del ciclo escolar 2012 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura;

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 99 24.87
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 192 48.24
Area de Formacion Especializante Obligatoria 64 16.08
Area de Formacion Especializante Selectiva 25 6.28
Area de Formacion Optativa Abierta 18 4,52
Numero minimo total de créditos: 398 100.00

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en Gerontologia,
correspondientes a cada Area de Formacion se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comin Obligatoria

Materias Tép .'I:' ; c:g: P':;éﬁia ch‘)?gla:s Créd. Prerreq.
Gerontologia | CT 44 20 64 7
Biologia del desarrollo-envejecimiento CcT 44 20 64 7
Morfologia CT 44 20 64 7
Bio-gerontologia (Fisiologia) CT 44 20 64 7 Morfologia
Bioquimica CcT 44 20 64 7
Farmacologia CT 44 20 64 7 Bio-gerontologia
Salud piblica CT 44 20 64 7
Epidemioclogia CT 44 20 64 7 Salud Publica
Psicologia det desarrolle CT 44 20 64 7
Sociologia C 32 0 3z 4
Metodologia de la Investigacion CT 44 20 64 7
Bioestadistica descriptiva CT 32 16 48 5
Bicestadistica anaiitica CT 32 16 48 5 B?::’é%‘;iﬁfa
Administracién de servicios de salud cT 32 16 48 5
Educacion para la salud CT 32 16 48 5
Bioética CT 32 16 48 5
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 632 280 912 99
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Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Horas Horas Horas

Materias Tipo teoria | practica | totales Créditos Prerrequisito
Teorias del envejecimiento CcT 32 16 64 5
. I \ Bio-gerontologia
Bio-gerontologia (Fisiopatologia) CT 44 20 64 7 (Fisiologia)
Rehabilitacion fisica | CL 48 32 76 8 Morfelogia
Psicogerontologia | CT 48 16 64 7
Psicogerontologia Il CcT 48 16 64 7 Psicogerontologia |
Gerontologia social | CT 48 16 64 7
Gerontologia social Il CT 48 16 64 7 Gerontologia Social |
Gerontologia social lll CcT 48 16 64 7 Gerontolegia Social Il
Demografia y envejecimiento CT 32 16 48 5
. S Metodologia de la
Metodologia cualitativa CT 44 20 64 7 investigacion
] I Metodologia de la
Metodologia cuantitativa. CT 44 20 64 7 investigacion
Modelos de intervencion | CT 44 20 64 7
. . Modelos de
Modelos de intervencion I CT 44 20 64 7 intervencion |
Servicios gerontologicos CT 44 20 64 7
Gestion de la calidad servicios Administracion de
gerontologicos cT 44 20 64 7 Servicios de Salud
Gerontagogia | CT 44 20 64 7
Practica gerontoiogica
en la comunidad PC 0 192 192 13
Practica gerontolégica hospitalaria | PC 0 192 192 13
Practica gerontolgica Institucional | PC 0 192 192 13
Préctica gerontologica
intergeneracional PC 0 192 162 13
Valoracién gerontologica | CT 44 20 64 7
Valoracién gerontologica Il CT 44 20 64 7
Valoracion gerontologica lll CcT 44 20 64 7
Valoracion gerontoldgica IV CT a4 20 64 7

Profesionalizacién gerontologica CcT 16 16 32 3
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Area de Formacién Especializante Obligatoria

Materias Tipo Itl%r:: J;::éﬁga gg; s; Créditos Prerrequisito
Nutricion CL 44 20 64 7
Sexualidad C 32 0 32 4
Habitat y urbanismo CT 16 16 32 3
_Ergonomia CcT 32 16 48 5
Gerontagogia |l CT 32 16 48 5 Gerontagogia |
Gerontoprofilaxis C 32 16 48 5
Psicoterapia para el adulto mayor | CL 32 16 48 5
Psicoterapia para el aduito mayor Il CL 32 16 48 5
Educacion fisica y salud CL 16 32 48 4
Terapia ocupacional CL 16 16 32 3
Recreacion y tiempo libre CL 16 16 32 3
Seminaric de investigacion | S 0 32 32 2
Seminario de investigacion |l S o 32 32 2
Seminario de investigacion ll| S 0 32 32 2
Seminario de investigacion [V ] 0 32 32 2
Tanatologia CT 44 20 64 7
Totales: 344 328 672 64
Area de Formacion Especializante Selectiva
Materias Tipo tHe%rrc]'i: p’:; é;’ga tgtc:arlaez Créditos Prerrequisito
ORIENTACION EN SERVICIOS GERONTOLOGICOS
Desarrollo proyecto emprendedor CT 68 48 112 12
Contabilidad para la empresa CT 32 48 80 7
Psicologia y desarrollo organizacional CT 32 32 64 6
ORIENTACION EN REHABILITACION FISICA
Fisiatria y rehabilitacion C 40 0 40 5
Rehabilitacion fisica Il CL 48 96 144 12
Terapia fisica CL 32 68 100 9
ORIENTACION EN PROCESOS COGNITIVOS
Proceso cognitivo y demencia C 40 o 40 5
Evaluacién cognitiva y demencia CL 32 68 100 9
Clinica de la memoria CL 48 96 144 12

Nota: Los alumno seleccionardn una Orientacidn Especializante Selectiva con un total de 25 créditos.
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Area de Formacién Optativa Abierta

Materias Tipo | floras | voras | HOraS lereditos|  Premequisito
Inglés técnico CT 16 16 32 3
Taller de lectura y redaccién CT 16 16 32 3
Informatica L 0 48 48 3
Deporte L 0 48 48 3
Vida y trabajo CT 16 16 32 3
Jubilacién CT 18 16 32 3
Emergencias del adultc mayor CT 16 16 32 3
Emergencias y desastres T 16 16 32 3
Cuidados paliativos CT 16 18 32 3
Nutricion clinica CT 16 16 32 3
Dietologia CT 16 16 32 3
Salud oral CT 16 16 32 3
Enfermeria geriatrica CT 16 16 32 3
Calidad de vida y envejecimiento T 16 16 32 3

activo

ludoterapia CT 16 16 32 3
Turismo para el adulto mayor CT 16 16 32 3
Kinesiologia cL 16 16 32 3

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeacién de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento por parte de la
planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacidén de
Servicios Académicos.

SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacién integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
cién superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria o en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacion de estos crédi-
tos, otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacion del
Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccién, mismo gque
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacién de este médu-
lo la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprension del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditaciéon sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cidén de Servicios Académicos y de las instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.
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En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacién y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para gue valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. Ei Area de Formacion Especializante Selectiva esta constituida por tres orientaciones
de profundizacion terminal de la carrera, en donde el alumno escogera una Orientacién que le
permita al egresar tomar una Especialidad o una Maestria.

NOVENO. Con el propésito de favorecer la vinculacion del pregrado con el posgrado; a los alum-
nos de este programa educativo, se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan
cursado en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprobacién del Coordinador de
Carrera.

DECIMO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio, con la autorizacidén del Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos de esta Licenciatura deberan darse de alta para la prestacion
del servicio social, al cumplir el 100% de sus créditos y tendra una duracién de un afio completo,
siguiendo el modelo del servicio social de la Carrera de Médico, Cirujano y Partero.

DECIMO SEGUNDQ. Los requisitos para obtener el grado de Licenciado en Gerontologia, ademas
de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente,

c) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas
en la normatividad vigente;

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Gerontologia. El titulo
como Licenciado en Gerontologia.

DECIMO CUARTO. El costo de operacidén e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO QUINTO. Faciiltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccion Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".
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Dictamen N21/2011/353:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Salud Publica, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistema de créditos, para operar en el Centro Universitario de Tonala, a partir

del ciclo escolar 2012 "A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas -con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos | %
Area de Formacién Basica ComUn Obligatoria 48 12
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 314 79
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 6
Area de Formacion Optativa Abierta 13 3
Numero minimo total de créditos: 399 100

TERCERQO. Las Unidades de Aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en Salud Publica,
correspondientes a cada Area de Formacion, se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

. . Horas Horas Horas
Materias Tipo Teoria Practica | Totales Créd. Prerreq.
Universidad, ética y salud CT 48 16 64 7
Sociedad y salud CT 32 16 48 5
Alimentacidn, nutricion
y sociedad CT 24 24 48 5
Psicologia y salud CT 48 16 64 7
Promocion para estitos de vida
saludable CT 32 16 45 5
Sexualidad humana cT 32 16 48 5
Filosofia y metodologias
de la investigacién cientifica cT 60 20 80 9
Comunicacion en salud y
tecnologias de la informacion cT 24 24 48 5
Lengua extranjera P 0 0 0 0
Totales: 300 148 448 48
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Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Materias Tipo :;%r:: p’::ét?ga tlggl?e SS Créditos Prerrequisito

Salud materno infantil CT 16 16 32 3
Inmunologia basica C 16 16 32 3
Historia de la salud pablica C 16 16 32 3
Epistemologia C 32 16 48 5
Andlisis de los sistemas de salud c 16 16 32 3
e | c | | ® | =2 |

Deterrgt:eln:?;f:ciales c 32 16 48 5 Sociedad y Salud
Salud Globat C 32 16 48 5
Trabajo comunitario T 0 192 192 13
Seminario de integracion | T V] 32 32 2
Seminario de integracién Il T 0 32 32 2
Seminario de integracion |l T 0 32 32 2
Seminario de integracion 1V T 0 32 32 2
Gestién en servicios de salud CT 48 48 96 9
Salud ambiental CcT 32 32 64 6

I?’e(t:g:inot;i(; ?:?r:?t?ggl CcT 16 16 32 3 Salud Ambiental
e[ ot | ® | w | w2 |
;?;’Ll:izgc:gzd:r:o:aﬁil cT 32 32 64 6
o | cT | 0 | w | = | 3
partirl;-:i;r:‘-.li?g: ;ao";:ilgr;?'n ‘}s’salud CcT 16 16 32 3
Cambio de comportamiento cT 16 16 32 3

en salud

Bases de fisiologia CT 32 16 48 5
Bases de bioquimica CT 32 16 48 5
Ve o | @ | w | w | s
Demografia CT 32 16 48 5
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Materias Tipo :g:: p':;;t?cfa gfar;z Créditos Prerrequisito
nomatidsgensad | CT | 46 | 4 | % | o
e e |1 | @ | 1 | @ |
Morfologia humana CcT 32 32 64 6
Bioética cT | 32 32 64 6 U"i"e;sé‘;?g ’ Etica
Sociologia de la salud CT 32 32 64 6 Sociedad y Salud
Antropologia de la salud CT 32 32 64 6 Sociedad y Salud
Epidemiologia basica CT 32 32 64 6
Epidemiologia avanzada CT 32 32 64 6 Epidemiolegia Basica
Bioestadistica descriptiva CcT 32 32 64 6
Bioestadistica Inferencial CT 32 32 64 6 Bg’:;’i?%'t?‘?: a
Nutricion CT 32 32 64 6
Actividad fisica y salud CT 32 32 64 6
Atencion primaria de salud CT 32 32 64 6
Economia de la salud CcT 32 32 64 6
Salud ocupacional CcT 32 32 64 6
Busqueg: lc:i:- ;?r:‘g?nacmn cT 8 24 39 3
e o | e | w | | 4
Sala stuzcinal MR
Modelos y ;?162;?33 didacticas cT 18 32 48 4
Vigilancia epidemiolégica CcT 32 32 64 6 Microbiologia
e o™ | o | @ | = | e | 6
inves:'ingéatg:’)%scil;?ifgtlivczsecl"lesalud cT 32 32 64 6
Analisis cz;ﬁig;ﬁrsatigacién cT 30 32 64 6 invesyigiiorls v ;ﬂ;s;esam
s | or | 2 | e | w0 | 7
Microbiologia CcT 48 48 96 9
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Materias Tipo I;L%rrai: pl;ié(:)crt?cfa tlgtoarl?ass Créditos Prerrequisito
prt[a):;:r?'loa: Er‘: E::Eﬂ%nugﬁca CcT 16 48 64 5
ey || 2 | @ | @ |7
Diagndstico de salud CT 48 48 96 9
Practicas profesionales P 0 192 192 13
Lesiones por causa externa c 16 0 16 2
Cambio social CcT 32 32 64 6
Prevencién en salud CT 16 16 32 3
Promocion de la salud CcT 32 16 48 5
e || 2 | 1 | w | s
Enfermedades infecto-contagiosas| CT 32 16 48 5
Totales: 1512 1960 3472 314
Area de Formacion Especializante Selectiva
Materias Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisito

teoria practica | totales

ORIENTACION EN SERVICIQS DE SALUD PUBLICA

Sistemas de salud en México CcT 48 o6 144 12

Servicios de atencion de la salud CT 48 48 96 9
Practicas Profesionales

en servicios de salud P 0 48 48 3

ORIENTACION EN SALUD COMUNITARIA

Interculturalidad y salud CT 48 96 144 12
Servicios para la salud

comunitaria cr 48 %6 144 12

Practicas profesionales = 0 144 144 10

en salud comunitana

ORIENTACION EN SALUD AMBIENTAL

Paradigmas

en salud ambiental cT 48 %6 144 12

Evaluacidn e intervencion

en salud ambiental cT 48 96 144 12

Practicas profesionales p

en salud ambiental 0 144 144 9

Nota: Los alumnos seleccionaran una Orientacion Especializante Selectiva con un total de 24 créditos.
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Area de Formacién Optativa Abierta

Materias Tipo 'tl%r:?: p';'; c;t?csa tl;?ar::e Z Créditos Premequisito
Gerontologia | CT 16 16 32 3
Salud del adolescente CT 16 16 32 3
Toxicologia CT 16 16 32 3
Primeros auxilios y RCP CT 16 16 32 3
Analisis multivariado CT 48 16 64 7
Adicciones CT 16 16 32 3
Violencia CT 16 16 32 3
Perspectiva de género en salud CT 16 16 3z 3

CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son el Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Para la planeaciéon de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura y tendra seguimiento, por parte de
la planta docente, bajo la supervision del Coordinador de Carrera, en apoyo a la Coordinacién
de Servicios Académicos.

SEXTO. Para contribuir a desarrollar arménicamente sus facultades, incluyendo los aspectos de
salud, arte, humanidades, responsabilidad social y ética en los negocios, el alumno debera cursar
por lo menos 4 créditos de formacién integral, correspondientes al Area Optativa Abierta, mediante
asignaturas, seminarios, talleres, médulos, etc., de éste u otros programas educativos de educa-
¢ion superior, en diversas modalidades, ofrecidas en la Red Universitaria 0 en otras instituciones
nacionales o extranjeras. Adicionalmente, se podra considerar, para la asignacion de estos créditos,
otras actividades desarrolladas por el estudiante, previo analisis de pertinencia y autorizacién del
Coordinador de Carrera. En este rubro sera considerado el médulo de induccién, mismo que
debera cursarse de conformidad al programa institucional de tutorias. La acreditacioén de este médulo
la asignara el tutor con el visto bueno del Coordinador de Carrera.

SEPTIMO. Durante los tres primeros ciclos, preferentemente, el alumno debera acreditar el domi-
nio de lecto-comprension del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de referencia o su equivalente. Dicha acreditacién sera supervisada por el Coordinador de Carre-
ra, quien determinara las acciones pertinentes para su cumplimiento, con apoyo de la Coordina-
cién de Servicios Académicos y de ias instancias responsables del aprendizaje de idiomas en el
Centro Universitario.

En caso de que un alumno no logre aprobar en dicho periodo, el Coordinador de Carrera debera
examinar su situacién y asignarle un tutor que lo oriente para alcanzar el objetivo en el menor
tiempo posible. Una vez que al estudiante le sea validada la competencia sera informado el resul-
tado al Coordinador de Carrera para que valide el registro de la misma como acreditada en la
historia académica del alumno.

OCTAVO. El Area de Formacion Especializante Selectiva esta constituida por tres orientaciones
de profundizacion terminal de la carrera, en donde el alumno escogera una Orientacién que le
permita, al egresar, tomar una Especialidad o una Maestria.
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NOVENO. Con el proposito de favorecer la vinculacién del pregrado con el posgrado, a los alum-
nos de este programa educativo se les podran acreditar las Unidades de Aprendizaje que hayan
cursado en programas de posgrado, con el aval de su tutor y la aprebaciéon del Coordinador de
Carrera.

DECIMO. Para cubrir los créditos restantes, correspondientes al Area Optativa Abierta, el estu-
diante podra cursar asignaturas pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel de
estudios y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio, con |a autorizacion del Coordinador de
Carrera y el aval del tutor.

DECIMO PRIMERQ. Los alumnos de esta Licenciatura deberan darse de alta para la prestacion
del servicio social, al cumplir el 100% de sus creditos, y tendra una duracion de un afio completo,
siguiendo el modelo del servicio social de la Carrera de Médico Cirujano y Partero.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el grado de Licenciado en Salud Publica, ade-
mas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son ios siguientes:

a) Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b} Haber cumplide con el servicio social asignado, de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas
en la normatividad vigente;

d) Las demas que determine la normatividad universitaria vigente.

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Salud Pdblica; el titulo
como Licenciado en Salud Publica.

DECIMO CUARTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal del Centro Universitario de Tonala.

DECIMO QUINTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccién Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 26 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Mtro. Pablo Arredondo Ramirez Dra. Ruth Padilla Mufioz
Dr. Héctor Raudl Perez Gomez Mtro. |. Tonatiuh Bravo Padilla
Dr. Federico de la Torre de la Torre C. Marco Antonio Nufiez Becerra

C. Orlando QOrozco Orozco

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Dictamen N21/2011/304:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacidén del Centro Universitario de Tonala, con sede en el municipio
de Tonala, Jalisco.

SEGUNDOQO. El presente dictamen entrara en vigor a partir del 31 de Agosto de 2011.
TERCERQO. Se auteriza al Centro Universitario para impartir [os siguientes programas educativos:

l. Licenciatura en Derecho o Carrera de Abogado;
Il. Carrera de Médico Cirujano y Partero, y
lll. Licenciatura en Contaduria Publica.

CUARTO. Se autoriza al Centro Universitario para ofrecer los siguientes programas educativos:

I Ingenieria en Nanotecnologia;

Il. Ingenieria en Ciencias Computacionales;

IIl. Ingenieria en Energia;

V. Licenciatura en Gerontologia;

V. Licenciatura en Salud Publica;

M. Licenciatura en Disefio y Artesania;

M. Licenciatura en Historia del Arte;

V. Licenciatura en Estudios Liberales, y

X Licenciatura en Administracién de Negocios.

QUINTO. Los planes de estudio de los programas educativos que ya se imparten en otros Centros
Universitarios seran los que se aplicaran en el Centro Universitario de Tonald, mientras que los
planes de estudios de los nuevos programas seran los que en su oportunidad apruebe el H. Con-
sejo General Universitario, cuya propuesta debera presentar la Coordinacién General Académica
en una plazo de 60 dias naturales, contados a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEXTO. Los estudiantes de las carreras precitadas formaran parte de la comunidad universitaria
del Centro Universitario de Tonala.

SEPTIMO. Los recursos materiales, presupuestales y humanos para el debido funcionamiento del
Centro Universitario seran los que en su momento sean propuestos por el Rector General y aprobados
por los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario,
de conformidad con lo dispuesto en la norma 2.17 del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2011 de
la Universidad de Guadalajara.

OCTAVO. Se adiciona ia fraccién IX al articulo 7 del Estatuto General, para quedar como sigue:

Articulo 7. Los centros regionales constituyentes de la Red Universitaria, son los
siguientes:

LalaVii{.)
IX. Centro Universitario de Tonala, con sede en Tonala, Jalisco.
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NOVENO. El Centro Universitario de Tonala contara con las siguientes Divisiones:

. De Ciencias, formado por los Departamentos:
a. De Ciencias de la Salud, y
b. De Ingenierias.

ll. De Ciencias Sociales y Humanas, integrada con los Departamentos:
a. De Ciencias Juridicas, Sociales y Administrativas, y
b. De Ciencias Humanas y Arle.

DECIMO. De conformidad a lo dispuesto en el (ltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, a 31 de Agosto de 2011
Las Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion,
de Hacienda y de Normatividad ...".

Dictamen N21/2011/341:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea e! Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de Servicios (CITRANS),
adscrito a la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. Se aprueba la siguiente estructura crganizacional para el Centro de Instrumentacién
Transdisciplinaria y de Servicios:

I. Director del Centro;

Il. Consejo Directivo;

lll. Comité Técnico;

IV. Area Administrativa;

V. Unidad de Finanzas;

V. Unidad de Operaciones y Servicios;

M. Area de Microscopia;

VIl. Area de Espectroscopia;

IX_ Area de Biologia Molecular y Proteémica;
X Area de Bioinformatica.

TERCERGO. Los objetivos particulares del Centro son:

Optimizar el presupuesto destinado a la adquisicién de equipos de alta tecnologia;

Satisfacer las necesidades de los grupos de investigacién establecidos;

Contribuir al desarrollo de nuevos grupos de jévenes investigadores;

Estimular la investigacién basica y aplicada dentro de la Universidad de Guadalajaray

en la region;

e. Contribuir al desarrollo cientifico y tecnoldgico, a través de la oferta de servicios para el
estudio de matenales biolégicos, ceramicos, poliméricos, hibridos, compuestos y metales;

f. Colaborar con el desarrollo de tesis de Licenciatura y posgrado de estudiantes de la

Red Universitaria y de otras universidades de la region que requieran utilizar equipos y

técnicas avanzadas, costosas y sofisticadas;

oooo



Educacidn, Hacienda y Normatividad « 117

g. Disponer de personal altamente capacitado en técnicas de vanguardia para procesar,
caracterizar y analizar muestras y datos, tanto para la investigacién cientifica como
para la investigacion y trabajos de los grupos de artes y humanidades;

h. Facilitar la interpretacién adecuada de los resultados de las investigaciones y sus
conclusiones;

i. Incrementar el numero de patentes al facilitar la realizaciéon de las pruebas que su
registro requiera;

j. Proporcionar asesoria al sector publico, industrial y centros de investigacion, para el
disefio de experimentos y la mejora de productos o procesos, asi como ofrecer servicios
de caracterizacién y analisis de muestras y datos que requieren tecnologia de punta;

k. Aquellos que acuerde el Rector General.

CUARTO. EI CITRANS contara con un Consejo Directivo integrado por un Presidente, un Secreta-
rio Ejecutivo y Vocales. |La designacion de tales integrantes sera realizada por el Rector Generaly
sera de caracter honorario.

El Consejo Directivo estara integrado por:

Un Presidente, quien sera el titular de la Cocordinacién General Académica;
Un Secretario Ejecutivo, quien sera el titular de la Coordinacion de Investiga-
cion y Posgrado, y

Al menos nueve vocales, quienes seran destacados investigadores de la Red
Universitaria y de las areas y lineas de investigaciones afines a los servicios
que brinda el CITRANS. Los vocales seran designados por el Rector General, a
propuesta del Coordinador General Académico, y tendran caracter honorario.

E! Consejo Directivo sesionara de manera ordinaria por lo menos una vez cada dos meses y de
manera extraordinaria cuando asi se requiera. Actuara validamente con la asistencia de la mitad
mas uno de sus integrantes, y sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presen-
tes. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate.

QUINTO. Las funciones y atribuciones del Consejo Directivo del Centro de Instrumentacion
Transdisciplinaria y de Servicios, seran las siguientes:

. Elaborar las politicas del Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de servicios,
tales como el codigo ético en matena de ciencia, tecnologia e innovacién y la incorpo-
racidén de nuevas tecnologias especializadas;

Il. Proponer el ingreso de nuevo personal técnico especializado;

lll. Definir la ampliacién de los servicios que ofrezca el Centro de Instrumentacion
Transdisciplinaria y de Servicios, a través de la revision periédica del portafolios de
servicios;

V. Determinar la adquisicién de nuevos equipos especializados; y

V. Vincular a la Universidad con los sectores social, productive y gubernamental en el
ambito de los servicios que ofrece el CITRANS.

De igual manera, el CITRANS contara con una Area Administrativa y un Comité Técnico integrado
por investigadores de los Centros Universitarios, cuyas disciplinas y programas sean afines a las
funciones del CITRANS,
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SEXTO. El Comité Técnico tendra un Coordinador, que sera el Director del CITRANS. Sus
integrantes seran designados por el Rector General, a propuesta del Consejo Directivo, y seran de
caracter honorario.

Son funciones y atribuciones del Comité Técnico del Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria
y de Servicios, las siguientes:

I. Evaluar nuevas tecnologias para proponer su incorporacion en el Centro de
Instrumentacién Transdisciplinaria y de Servicios;

Il. Implementar las nuevas tecnologias y evaluar los resultados de su operacion;

IIl. Proponer, conforme a las disposiciones legales aplicables, los lineamientos internos
para el manejo y disposicién de los residuos corrosivos, reactivos, explosivos, toxicos,
infecciosos, biologicos, informaticos y electrénicos, asi como supervisar su
adecuada observancia,

IV. Supervisar el cumplimiento del cédigo ético en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion que se apruebe para el Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y
de Servicios.

El Comité Técnico sesionara de manera ordinaria por [0 menos una vez cada dos meses, ¥
de manera extraordinaria cuando asi se requiera; actuara validamente con la asistenciade la
mitad mas uno de sus integrantes, y sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de
los presentes. El Coordinador tendra voto de calidad en caso de empate.

Para la realizacion de sus funciones y cumplimiento de sus objetivos, el CITRANS se conformara
de acuerdo con el sigutente organigrama:

RECTORIA GENERAL

VICERRECTORLR,

COORDINACIGH GENERAL
Achpiamea

CONSER BMECTVD

ADMBSTRADOR . N
i ARLADE MKROSCOPA

UK AT MY,
- AREA DE ESPECTROSCOPIA

UNBAD DE
OPERACIONES ¥
SERVIGDS

UNIIAD DE
FINANLAS

AREADE
BKMFORMATCA

ALEKIRIAN ADRAVO,
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El CITRANS contara con un Director, quien coordinara al Comité Técnico del Centro, y que sera
nombrado por el Rector General de la Universidad de Guadalajara, a propuesta del Consejo Direc-
tivo; su nombramiento sera de caracter honorario.

SEPTIMO. Las Areas Operativas del Centro de Instrumentacién Transdisciplinaria y de Servicios
(Microscopia, Espectroscopia, Biologia Molecular y Protedmica y Bicinformatica) tendran las si-
guientes funciones y atribuciones:

a. Recibir las muestras y datos a procesar, de acuerdo con los lineamientos estable-
cidos en los manuales de procedimientos, manuales de organizacién y demas
normas de caracter interno;

b. Procesar las muestras y datos recibidos, acorde a la solicitud expresa y escrita,
por parte de los usuarios, con la garantia de la calidad de los resultados;

c. Observar los lineamientos establecidos para el manejo y disposicion de los resi-
duos corrosivos, reactivos, explosivos, téxicos, infecciosos, bioldgicos, informaticos
y electrénicos;

d. Observar los lineamientos establecidos en el cédigo ético en materia de ciencia,
tecnologia e innovacion;

e. Mantener la actualizacion de sus técnicos especializados, en las tecnologias espe-
ciales que vayan surgiendo en sus respectivas areas.

OCTAVO. EI CITRANS contara, en su primera etapa, con un area Administrativa constituida por un
Administrador del Centro, con una plaza de Jefe de Unidad “D"; una Unidad de Finanzas, con una
plaza de Jefe de Unidad “D” Bis; una Unidad de Operaciones y Servicios, con una plaza de Jefe de
Unidad “D" Bis; tres Auxiliares Administrativos, con una plaza de Técnico de Coordinacion de 48 hrs.

El equipamiento del CITRANS se ira adquiriendo de manera gradual, de acuerdo a la disposicién
de recursos financieros y en funcién de los recursos externos que se obtengan, y segun lo determine
el Consejo Directivo, a propuesta del Comité Técnico.

NOVENO. E! Centro de Instrumentacién Transdisciplinaria y de Servicios realizara, entre otros:

a. Estudios de microscopia electrénica de transmisién con y sin goniometria, con y sin
espectrometria de rayos X de energia dispersiva;
b. Estudios de microscopia electrénica de barrido, con y sin espectrometria de rayos X
de energia dispersiva;
Estudios de microscopia de fuerza atomica;
Estudios de histoquimica de baja y alta resolucién, enzimatica, no enzimética y de
tunelaje;
e. Estudios de inmunohistoquimica con microscopia confocal, multifoténica y con
microscopia electrénica;
Microdiseccion por laser, desde zonas amplias de tejido hasta microestructuras
celulares para estudios bioquimicos y de biologia molecular;
Estudios de espectroscopia de alta tecnologia y alta resolucién;
Estudios de resonancia magnética y paramagnética nuclear;
Estudios de espectroscopia de masas y de absorcién atémica;
Estudios de protedmica y biologia molecular,;
Analisis digital de aminoacidos y de microarreglos génicos;
Sintesis y secuenciacion de nucleétidos;
. Anadlisis estadisticos, disefio de experimentos y simulacion;
Estudios especializados de biocinformatica, simulacion, cémputo de alto rendimiento
y renderizacion.
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DECIMO. La creacion de las plazas se autorizara paulatinamente, de conformidad con la disponi-
bilidad presupuestal de la Universidad de Guadalajara. En tanto, para la primera etapa se crearan
los siguientes puestos:

Administrador;

Jefe de Unidad de Finanzas;

Jefe de Unidad de Operaciones y Servicios; y
Dos Auxiliares Administrativos.

DECIMO PRIMERA. Se modifica la fraccion | del articulo 98 del Estatuto General de Ja Universidad
de Guadalajara, para quedar conforme a lo siguiente:

Articulo 98. Quedaran adscritas a la Vicerrectoria Ejecutiva las siguientes entidades ad-
ministrativas:

La Coordinacion General Académica; sera la dependencia encargada de coordinar, aseso-
rar y supervisar las politicas institucionales de investigacion y docencia; los procesos de
innovacién curricular; el desarrollo del personal académico; el desarrollo de la red bibliote-
caria; asi como brindar los servicios de instrumentaciéon y caracterizacién de alta
especialidad.

DECIMO SEGUNDA. Se modifica la fraccion 1X del articulo 9; se adiciona la fraccién IX Bis al
articulo 9; se adiciona la fraccion VI al articulo 9-A y se adiciona el articulo 9-R; todos ellos del
Reglamento Intemo de la Administracion General de la Universidad de Guadalajara.

Articulo 9. Son funciones y atribuciones de la Coordinacién General Académica las
siguientes:

LalaVIll ...

IX. Diseriar y operar estrategias conjuntas con la red universitaria para la difusién cien-

tifica y la divulgacidon del quehacer académico universitario;

IX Bis. Ofrecer servicios de instrumentacion de alta especialidad a instancias universi-
tarias, centros de investigacién y ensefianza supenor, publicos y privados y a
los sectores social, productivo y gubernamental para el desarrolio cientifico, tec-
nolégico y de innovacién de la region;

X. Las demas que le asigne la normatividad, asi como aquellas que por fa naturale-
Za de su funcion le correspondan.

Articulo 9-A. Para el desempeiio de sus funciones, la Coordinacion General Académi-
ca cuenta con las siguientes instancias:

lalaV...

VL. Centro de instrumentacion Transdisciplinana y de Servicios.

Articulo 9-R. Son funciones y atribuciones del Centro de Instrumentacion
Transdisciplinaria y de Servicios las siguientes:

I.  Brindar servicios de caracterizacion y analisis de muestras y datos a centros de
investigacion de la red Universitaria y demas instancias extrauniversitarias que
lo requieran, con tecnologias de alla especializacion;
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i. Promover la vinculacién con los sectores social, productivo y gubermamental,
en el ambito de los servicios que ofrece el Centro de Instrumentacién
Transdisciplinaria y de Servicios;

. Gestionar recursos economicos para el desarrolio de sus funciones, con la par-
ticipacion de grupos de interesados, mediante la emision de convocalorias es-
peciales y de gestion de donativos;

V. Participar en la divulgacién cientifica entre artistas, escritores, comunicadores y
la comunidad en general.

El Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de Servicios contara con los instrumentos de
planeacién, programacidn, presupuestacién y evaluacién para la realizacion de sus proyectos o
programas, de acuerdo con lo establecido por la Coordinacion General Académica.

DECIMO TERCERA. El Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de Servicios contara con el
presupuesto que le asigne el H. Consejo General Universitario.

DECIMO CUARTA. El presente dictamen iniciara su vigencia a partir del dia habil siguiente a su
publicacién.

DECIMO QUINTA. Publiguese el presente dictamen en La Gacela de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEXTA. Faclltese al Rector General para ejecutar el presente dictamen, en términos de
la fraccion Il del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 de Octubre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién, de Hacienda y de Normatividad

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Educacién Hacienda Normatividad
Dr. Pablo Arredondo Dra. Ruth Padilla Muioz Mtra. Marja Esther Avelar
Ramirez Alvarez
Dr. Héctor Raul Pérez Mtro. |. Tonatiuh Bravo Mtro. Samuel Fernandez Avila
Gomez Padilla
Miro. Federico de la Torre C. Marco Antonio Nanez Mtro. Radi Campos Sanchez
de la Torre Becerra
C. Orlando Orozco Orozco C. Victor Manuel Vazquez

Gonzalez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..."
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Dictamen N211/2011/327
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza |la desincorporacién de cuatro poligonos ubicados en el predio “Los
Belenes” propiedad de la Universidad de Guadalajara, para donar al H. Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, para la ampliacién de la vialidad “Prolongacion Avenida Los Laureles”, con las siguientes
caracteristicas:

a. Poligono 1 (anexo 2):

Descriptiva: superficie, medidas y linderos del poligono, fraccion de la Escuela Preparato-
ria namero 10

Superficie: 5411.33 m2.

Al Norte: lateral del Periférico Norte “Manuel Gémez Morin”.

Al Este: Con el Centro Cultural Universitario.

Al Sur: con propiedad privada y con el Centro Cultural Universitario.
Al Oeste: con la Preparatoria No. 10.

Delimitacion: Prolongacion Avenida Los Laureles, correspondiente al terreno ocupa-
do por la Escuela Preparatoria numero 10, en base a coordenadas INEGI — UTM:

Partiendo del vértice 1 coordenadas INEGI-UTM MN 668,341.2547 y ME 2,294 128.4542
con una distancia de 25.241 ML. al punto No. 2 por lateral del Periférico Norte Manuel
Goémez Morin con coordenadas INEGI-UTM MN 668,365.5362 y ME 2,294,121.5602
con una distancia de 214.713 ML. al punto No.3 con propiedad de la Universidad de
Guadalajara con coordenadas INEGI-UTM MN 668,335.9378 y ME 2,293,908.8973 con
una distancia de 25.00 ML. con el punto 4 con propiedad privada y con propiedad de la
Universidad de Guadalajara con coordenadas INEGI-UTM ME 668,311.1765 ME
2,293,912.3436 con una distancia de 218.194 ML. Con el punto No. 1 con propiedad de
la Universidad de Guadalajara con coordenadas INEGI-UTM MN 668,341.2547 y ME
2,294,128.4542.

b. Poligono 5 (anexo 3):

Descriptiva: superficie, medidas y linderos del poligono, perteneciente al almacén de ve-
hiculos de la Coordinacion General de Patrimonio

Superficie: 402.02 m2.

Al Norte: con propiedad privada.

Al Este: con propiedad de la Universidad de Guadalajara.
Al Sur: con la avenida El Rodeo.

Al Oeste: con la calle Prolongacién Laureles.

Delimitacion: Prolongacion Avenida Los Laureles, correspondiente al terreno ocupa-
do por el almacén de vehiculos de la Coordinacion General de Patrimonio, en base a
coordenadas INEGI - UTM:



126 « Boletin de Sesiones « Universidad de Guadalajara

Partiendo del vértice 15 coordenadas INEGI-UTM MN 668,233.4863 yME 2,293,531.8919
con una distancia de 14.175 ML. Al punto No. 16 con propiedad privada con coordena-
das INEGI-UTM MN 668,246.8321 y ME 2,293,527.1151 con una distancia de 28.738
ML. Al punto No.17 con propiedad de la Universidad de Guadalajara con coordenadas
INEGI-UTM MN 668,237.6772 y ME 2,293,499.8744 con una distancia de 13.813 ML.
Con el punto 19 por la Av. El Rodeo con coordenadas INEGI-UTM ME 668,224.7805 ME
2,293,504.8218 con una distancia DE 5.991 ML . Con el punto No. 20 per la calle Pro-
longacion Laureles con coordenadas INEGI-UTM MN 668,226.5376 y ME
2,293,510.5493. Con una distancia de 4.397 ML. Con el punto 21 con por la calle Pro-
longacion Laureles con coordenadas INEGI-UTM ME 668,227.7435 ME 2,293,514.7774
con una distancia de 3.793 ML con el punto No. 22 por la calle Prolongacion Laureles
con coordenadas INEGI-UTM MN 668,229.0222 y ME 2,293 518.3487. Con unadistan-
cia de 14.260 ML. Con el punto No. 15 por la calle Prolongacién Laureles con coorde-
nadas INEGI-UTM MN 668,233.4863 y ME 2,293,531.8919.

c. Poligono 6 (anexo 4):

Correspondiente al terreno ocupado por el Sindicato de Trabajadores Académicos de la
Universidad de Guadalajara (STAUdeG)

Superficie: 2,437.03 m2.

Al Norte: con la avenida El Rodeo.

Al Este: con propiedad de la Universidad de Guadalajara (STAUDG).
Al Sur: con la avenida Parres Arias.

Al Oeste: con la calle Prolongacion Laureles.

Delimitacion: Prolongacion Avenida Los Laureles, correspondiente al terreno ocupa-
do por el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara
(STAUdeG), en base a coordenadas INEGI - UTM:

Partiendo del vértice 9 coordenadas INEGI-UTM MN 668,212.9675 y ME 2,293,478.1227
con una distancia DE 16.652 ML. Al punto No. 10 por la Av. El Rodeo con coordenadas
INEGI-UTM MN 668,228.5304 y ME 2,293,472.1998, con una distancia de 134.880 ML.
al punto No.11 con propiedad de la Universidad de Guadalajara con coordenadas INEGI-
UTM MN 668,184.7249 y ME 2,293,344.6314 con una distancia de 12.813 ML. con el
punto 12 con avenida Parres Arias con coordenadas INEGI-UTM ME 668,174.36 ME
2,293,337.0985 con una distancia de 16.200 ML. con el punto No. 13 por avenida Parres
Arias con coordenadas INEGI-UTM MN 668,161.2697 y ME 2,293,327.554 con una dis-
tancia de 87.440 ML. al punto No. 14 con calle Prolongacién Laureles con coordenadas
INEGI-UTM MN 668,189.7795 y ME 2,293,410.21.70 con una distanciade 71.756 ML. al
punto No. 9 con Calle Prolongacion Laureles con coordenadas INEGI-UTM MN
668,212.9675, ME 2,293,478.1227.
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d. Poligono 7 (anexo 5):

Correspondiente al terreno ocupado por el Sindicato de Trabajadores Académicos de la
Universidad de Guadalajara (STAUdeG)

Superficie: 1,041.15 m2.

Al Norte: con la avenida Parres Arias.

Al Este: con propiedad de la Universidad de Guadalajara.
Al Sur: con propiedad privada.

Al Oeste: con calle Prolongacién Laureles.

Delimitacidn: Prolongacion Avenida Los Laureles, correspondiente al terreno ocupa-
do por el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara
(STAUdeG), en base a coordenadas INEGI - UTM:

Partiendo del vértice 1 coordenadas INEGI-UTM MN 668,148.3597 y ME 2,293,286.1606
con una distanciade 17.789 ML. al punto No. 2 por |la Av. Parres Arias con coordenadas
INEGI-UTM MN 668,162.7401 y ME 2,293,296.6313 con una distancia de 96.611 ML. al
punto No.3 con propiedad de la Universidad de Guadalajara con coordenadas INEGI-
UTM MN 668,141.6979 y ME 2,293,202.3401 con una distancia de 11.904 ML. con el
punto 5 con propiedad privada con coordenadas INEGI-UTM ME 668,129.9826 ME
2,293,204.4502 con una distancia de 22.787 ML. con el punto No. 6 por calle Prolonga-
cién Laureles con coordenadas INEGI-UTM MN 668,135.2371 y ME 2,293,226.6233
con una distancia de 16.187 ML. al punto No. 7 con calle Prolongacién Laureles con
coordenadas INEGI-UTM MN 668,138.8057 y ME 2,293,242.4124 con una distancia de
15.502 ML. al punto No. 8 con calle Prolongacion Laureles con coordenadas INEGI-
UTMMN 668,142.5964 ME 2,293,257.4435 con una distancia de 29.29 ML. al punto No.
1 con coordenadas INEGI-UTM MN 668,148.3597 y ME 2,293,286.1606.

SEGUNDO. Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que, por su con-
ducto o através del apoderado que autorice, celebre los contratos a que haya lugar para entregar
al Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, los poligonos antes descritos.

TERCERO. Facultese al Coordinador General de Patrimonio de la Universidad para que en su
oportunidad se encargue de las gestiones para la protocolizacién e inscripcion en el Registro Pu-
blico de la Propiedad del presente dictamen.
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CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva y gjecute provisionalmente el presente dictamen, en tanto
el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, a 26 de Septiembre de 2011
La Comisidn Permanente de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Fresidente

Mtra. Ruth Padilla Murfoz Mtro. Tonatiuh Bravo Padilla
C. Marco Antonio Nufez Becerra

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario ..."
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Dictamen N211/2011/296:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se extinguen la Coordinacion de Produccion Audiovisual y la Unidad de Cine, de-
pendientes de la Secretaria de Vinculacion y Difusion Cultural del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio.

SEGUNDO. Se crea la Unidad de Cine, que formara parte de la Subdireccion de Producciones
Universitarias de la Operadora “Televisién Abierta”, dependiente de la Secretaria de Vinculacién y
Desarrollo Empresarial del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

TERCERO. Se transfieren los recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos actual-
mente adscritos a la Coordinacion de Produccion Audiovisual y la Unidad del Cine de la Secretaria
de Vinculacién y Difusion Cultural del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo, para
quedar adscritos a la Subdireccién de Producciones Universitarias de la Operadora “Television
Abierta’, dependiente de la Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Empresarial del Centro Universi-
tario de Ciencias Econémico Administrativas.

CUARTO. Se derogan las siguientes disposiciones del Estatuto Organico del Centro Universitario
de Arte, Arquitectura y Disefio: la fraccidn VI del articulo 43; los articulos 52, 53 y 54; la Seccién VI
denominada “De la Coordinacion de Produccion Audiovisual”, perteneciente al Apartado Tercero
del Capitulo Cuarto; y la fraccidon X del articulo 58, asi como las demas disposiciones que contra-
vengan el contenido del presente dictamen, para quedar como sigue:

Articulo 43. La Secretaria de Vinculacién y Difusiéon Cultural del Centro Universitario
tendra las siguientes instancias:

l. La Coordinacién de Planeacidn y Administracion;

I La Coordinacién de Produccién y Difusion de Artes Escénicas y Literatura;
. La Coordinacion de Produccion y Difusion Musical;

IV.  La Coordinacién del Musec de las Artes Plasticas;

V.  La Coordinacion del Centro Cultural Diana;

V. Derogada;

MI. La Coordinacién de Extensién;

VIll. La Unidad de Estadistica y Estudios Especiales, y

X El Consejo Técnico de Vinculacion y Difusién Cultural.

Seccién VI
Derogada
Articulo 52. Derogada:

I Derogada;

il Derogada;

il. Derogada;
IV. Derogada;
V. Derogada;

Vl. Derogada;
Vil. Derogada;
VIil. Derogada;

IX. Derogada
X. Derogada.
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Articulo 53. Derogado:

Derogada;
Derogada,
Derogada.

Articulo 54. Derogado:

Derogada.
Derogada:

a) Derogado;
b) Derogado;
¢) Derogado;
d) Derogado;
e) Derogado,
f) Derogado
g) Derogado.

Derogada.

Articulo 58. El Consejo Técnico de Vinculacién y Difusiéon Cultural estara integrado por:

.
|2
V.
M.
VL.
VIl
X
X.
Xl
Xl
Xl
XV,
XV,
XM
XL

XMl

El Rector del Centro Universitario, quien |o presidira, o quien éste designe;
El Secretario de Vinculacién y Difusién Cultural, quien fungira como
Secretario Ejecutivo del Consejo;

El Secretario Académico;

El Secretario Administrativo;

El Coordinacion de Planeaciéon y Administracion;

El Coordinador de Produccion y Difusion de Artes Escénicas y Literatura;
El Coordinador de Produccion y Difusion Musical;

El Coordinador de Artes Visuales y Museo de Artes Plasticas;

El Coordinador del Centro Cultural Diana;

Derogada;

El Coordinador de Extension;

El Jefe de la Unidad de Estadistica y Estudios Especiales;

El Jefe del Departamento de Musica;

El Jefe del Departamento de Artes Visuales;

El Jefe del Departamento de Artes Escénicas;

El Jefe del Departamento de Imagen y sonido;

El Jefe del Departamento de Teorias e Historia, y

Aquellos que por su ambito de competencia o perfil profesional fortalezcan
los trabajos del Consejo Técnico, designados por el Rector del Centro.
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QUINTO. Se deroga la fraccion |l y sus sub-fracciones i, ii y iii, del articulo 45; se adiciona la
fraccion VI y sus incisos a), b), ¢) y d) del articulo 45; y el nimero 1 del inciso d) de la fraccion Vi del
articulo 45; todos ellos del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas, para quedar como sigue:

Articulo 45. La Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial contara con la
siguiente estructura organizacional:

L El Secretario de Vinculacidn y Desarrollo Empresarial;
il. Derogada:
i Derogada;
ii. Derogada;
iii. Derogada.
. La Coordinacion de Desarrollo Empresarial;
V. La Coordinacién del Corporativo de Empresas Universitarias, que con-
tara con:

a) ElConsejo de Administracion del Corporativo;

b) LaUnidad de Estrategia de Negocios;

¢) LaUnidad de de Administracion y Finanzas;

d) Los consejos de administracién de empresas, y
e) Los directores de las empresas universitarias.

V. El Consejo Consultivo de Vinculacion y Desarrollo Empresarial.
VI. La Operadora “Television Abierta”, que contara con:

a) ElConsejo de Administracion de la Operadora “Television
Abierta”;

b} EIl Director de la Operadora “Televisién Abierta”;

c} LaSubdirecciéon del Canal de Television 44 (650-656 MHz),
XHUDG-TV, y

d) LaSubdireccionde Producciones Universitarias, que con-
tara con:

1. La Unidad de Cine

SEXTO. Se aprueba la adicién de la Seccién IV denominada “De la Operadora Television Abierta”,
que formara parte del Apartado Tercero, del Capitulo Cuarto del Estatuto Organico del Centro Uni-
versitario de Ciencias Economico Administrativas, y la adicion de los articulos del 74 Bis1 al 74
Bis9, que formaran parte de la Seccion IV denominada “De la Operadora Television Abierta”, del
Apartado Tercero, del Capitulo Cuarto del Estatuto Orgénico def Centro Universitario de Ciencias
Economico Administrativas, para quedar como sigue:
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Seccion IV
“De la Operadora Televisiéon Abierta”

Articulo 74 Bis1. La Operadora “Television Abierta” tendra por objeto:

<<

VL

Ml

XL

XM,

X

Programar y transmitir la sefial de television 44 (650-656 MHz), XHUDG-TV;
Planear, disefiar y realizar programas y series de televisién con
propuestas y contenidos que promuevan los valores de la Universidad
de Guadalajara, que difundan la cultura, que contribuyan a la formacién
de una sociedad mejor informada y mas critica y que apoyen las tareas
de extensién y vinculacién Universitaria;

Producir y co-producir series y programas de television como una
alternativa inteligente de entretenimiento, informacién, educacién y cultura;
Definir a través de sus propios mecanismos, los temas y topicos que
mas interesen a la sociedad y que mas la enriquezcan;

Desarrollar propuestas innovadoras en lo que a television abierta se refiere;
Operar las instalaciones y equipos destinados a la produccién de
television que la Universidad de Guadalajara posee;

Procurar los mecanismos para que las producciones de television de la
Universidad encuentren la mayor difusién posible a través de canales
propios y ajenos y buscar mercados nacionales y extranjeros para estos
productos de comunicacion;,

Capacitar y actualizar permanentemente a los recursos humanos que
trabajen en television abierta;

Realizar con niveles profesionales y de calidad, los materiales
audiovisuales (spots, comerciales, video documentales, entre otros),
para television que la Universidad y la Red Universitaria, en su conjunto,
requieran;

Ofrecer al mercado local, nacional e internacional la realizacion de
comerciales de televisidn y documentales comerciales;

Gestionar el equipamiento de sus instalaciones y operar los materiales
e instrumentos asignados a su Unidad,

Promover, gestionar y en su caso coordinar la realizacion de producciones
y co-producciones cinematograficas y de video alternativo, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 74 Bis2. E| Consejo de Administraciéon de la Operadora “Television Abierta”
estara integrado de la siguiente forma:

El Rector General de |a Universidad de Guadalajara, quien lo presidira o
quien éste designe;

El Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas
0 quien éste designe;

El Director General de Medios de la Universidad de Guadalajara;

El titular de la Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial del
Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas;

El Director de la Operadora “Televisidn Abierta”; quien fungira como
Secretario Ejecutivo, y

Los demas que el Rector del Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas considere convenientes.
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Los cargos de Consejeros seran honorificos.

Articulo 74 Bis3. Seran atribuciones del Consejo de Administracién de la Operadora
“Television Abierta” ademas de las establecidas en el articulo 66 del presente, las si-
guientes:

l Aprobar politicas y emitir lineamientos generales en torno a programas
y proyectos del canal de television 44 (650-656 MHz), XHUDG-TV;

I Proponer el presupuesto anual de ingresos y egresos de la Operadora
“Televisién Abierta” al Consejo de Centro;

lll.  Analizar y proponer proyectos y programas €nh materia de produccion,
post-produccién, programacion, y transmision televisiva;

V. Aprobar guias de accion, codigos de ética y manuales operativos, que
contribuyan a mantener la alta calidad en la programacién del canal;

V.  Aprobar el manual de organizacion de la Operadora “Televisién Abierta”
y demas lineamientos técnicos para su adecuada operacion, y

VI. Las demas que establezca la normatividad aplicable.

Articulo 74 Bis4. El Consejo de Administracion se reunira en sesién ordinaria
cuatrimestralmente, previa convocatoria de su Presidente y, en forma extraordinaria,
cuando asi lo determine el Presidente o en su defecto las tres cuartas partes de sus
integrantes.

El Consejo de Administracion sesionara validamente con la asistencia de por 1o menos
la mitad mas uno de sus integrantes en primera convocatoria, y en segunda convoca-
toria, con los consejeros que asistan.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los consejeros presentes y, en
caso de empate, el Presidente del Consejo de Administracion tendra voto de calidad.

El pleno del Consejo ¢ su Presidente, determinaran las personas que podran ser invi-
tadas a participar con voz informativa a las sesiones del Consejo.

Articulo 74 Bis5. El nombramiento del Director de la Operadora “Televisiéon Abierta” y
de los Subdirectores correspondera al Rector General de la Universidad de Guadalajara
a propuesta del Secretario de Vinculacion y Desarrollo Empresarial y con el visto bue-
no del Rector del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

El Director de la Operadora “Televisién Abierta” y los Subdirectores deberan reunir los
requisitos previstos a continuacion, y duraran en su cargo el periodo que determine su
nombramiento:

l Contar con titulo de licenciatura y/o probada capacidad profesional;
I Ser de reconocida honorabilidad;
lll.  Contar con experiencia en el area de gestion cultural.
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Articulo 74 Bis6. El Director de la Operadora “Television Abierta” tendra las siguientes

atribuciones:

VL.

VL.

Xl

XIl.

XN

XV.
X\

XV

Fungir como representante y administrador de la operadora;

Proponer las politicas institucionales, programas y proyectos en materia
de produccién y trasmision televisiva;

Fomentar y apoyar las creaciones artisticas, culturales y educativas en
el ambito de la televisién abierta;

Proponer la designacién del personal que requiera la operadora;
Presentar anualmente el programa operativo de la operadora, asi como
su presupuesto, en los plazos establecidos por la normatividad aplicable;
Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de Administracién de
la operadora;

Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de todas
las instancias que integran la operadora;

Promover estrategias para desarrollar las expresiones artisticas,
cientificas, académicas y culturales en el ambito televisivo;

Gestionar convenios y contratos relacionados con la produccion y
transmision televisiva;

Promover y gestionar fuentes de financiamiento externas adicionales,
para el cumplimiento de los fines de la operadora;

Integrar los Comités Técnicos necesarios para el mejor desarrollo de
las instancias que integran la operadora;

Promover las producciones o co-producciones televisivas en la
Universidad de Guadalajara en los ambitos local, nacional e internacional
Gestionar y participar en programas de capacitacion del personal
académico y administrativo de la Red Universitaria que se dedique a las
actividades relacionadas con la television cultural,

Autorizar el ejercicio de las partidas presupuestales de las instancias
que integran la operadora;

Promover proyectos institucionales relativos a la television abierta;
Rendir los informes que solicite el Secretario de Vinculacién y Desarrollo
Empresarial; y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 74 Bis7. Seran atribuciones de la Sub Direccion del Canal de Television 44
(650-656 MHz), XHUDG-TV:

Ejecutar las decisiones definidas por la Direccién de la Operadora
Television Abierta en cuanto a programacion, equipos y personal, tanto
al interior de la estacion televisora, mediante la coordinacién de cada
una de las areas que la conforman, como con las diferentes instancias
externas con las que se establece contacto;

Es corresponsable del disefio de la elaboracion de proyecto de
transmisiones, retransmisiones, enlaces, continuidad y seguimiento del
canal de televisién 44 (650-656 MHz), XHUDG-TV, en los términos y
alcances que el Director de la Operadora Television Abierta le
encomiende;

Coordinar la programacion y retransmisién de la sefial del estado de
California;
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V.  Administrar, por acuerdo del Director de la Operadora Televisidn Abierta,
los recursos humanos, materiales y tecnolégicos necesarios para la
operacion de la estacion, y

V.  Los demas que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 74 Bis8. Seran atribuciones de la Sub Direccion de Producciones Universitanas:

L Establecer los formatos para la realizacion de cada una de las series que
se transmiten, acorde a los conceptos definidos en la parrilla de
programacion;

I Coordinar y supervisar, por acuerdo del Director de la Operadora
Televisién Abierta, el trabajo de directores de programas y series,
asistentes de produccién y direccioén, talento artistico, guionistas e
investigadores;

. Coordinary supervisar el trabajo relacionado con los noticieros y demas
areas que se constituyan para alimentar la barra de programacion;

V.  Coordinar el trabajo de los servicios de pre-produccion, de camaras
portatiles y sistemas de post-produccion;

V.  Coordinar los trabajos relacionados con la informacion, la produccion y
la post-produccion; a la cual se encontraran adscritos reporteros,
camarografos, editores y redactores, entre otros;

V. Coordinar la operacién y el mantenimiento de los equipos técnicos de
foros, sistemas portatiles, area de post-produccion y equipo de cémputo;
incluyendo las areas de iluminacidn y tramoya,

VIl.  Administrar, por acuerdo del Director de la Operadora Televisién Abierta,
los recursos humanos, materiales y tecnologicos necesarios para la
operacién de |a estacion; y

VIl.  Promover, gestionar y en su caso coordinar la realizaciéon de producciones
y co-producciones cinematograficas y de video alternativo, y

X Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 74 Bis9. Seran atribuciones de la Unidad de Cine:
. Promover, gestionar y en su caso coordinar la realizacién de producciones
y co-producciones cinematograficas y de video alternativo, y

Il Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

SEPTIMO. En la ejecucion de este dictamen se observaran los lineamientos de entrega-recepcion
en la Universidad de Guadalajara, emitidos por la Contraloria General mediante acuerdo No. 01/2004.

OCTAVO. Notifiquese a las dependencias de la Universidad de Guadalajara para que en su ambito de
competencia realicen las acciones que les correspondan de conformidad con el presente dictamen.

NOVENO. El presente dictamen entrara en vigor a partir del dia habil siguiente a su publicacién y
previa aprobacién del H. Consejo General Universitario.
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DECIMO. De conformidad a lo dispuesto en el (ltimo parrafo del articuio 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco; 18 de Julio de 2011

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtra. Maria Esther Avelar A]varez
Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla Mtro. Samuel Fernandez Avila
C. Marco Antonio Nufiez Becerra Mtro. Raul Campos Sanchez

C. Victor Manuel Vazquez Gonzalez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos.
Secretario de Actas y Acuerdos. ...”
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Becas:
Dictamen N2V/2011/305:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Resolutive Segundo, del dictamen V/2010/353, de
fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementaria a la C.
Evelia Garcia Nava, con el objetivo de cursar los estudios de la Maestria en Ciencias de la Arquitec-
tura en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del 1° de Enero de 2011 y
hasta el 31 de Julio de 2012, para quedar de la siguiente manera, aplicando los ajustes respectivos
al monto percibido por concepto de beca, para quedar de la siguiente manera:

SEGUNDOQ. La beca-crédito complementaria con dedicacion de tiempo completo al
programa de estudios, sera por 1 un afio, 7 meses, contados a partir def 1° de Enero
de 2011 y hasta ef 31 de Julio de 2012, la cual comprende los siguientes conceptos de
conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencién mensual $ 6,500.00 a partir del 1° de Agosto de 2011 (los meses
de Agosto y Septiembre 2011, quedaron cubiertos con los cheques numeros
5057368 y 5066582 emitidos en el afio en curso);

b) Matricula semestral $14,882.60 M.N a partir del 1° de Febrero de 2011.

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Evelia Garcia Nava, el presente dictamen a efecto de que se suscriba
el convenio (contrato-mutuo) entre la Universidad de Guadalajaray el beneficiario, de conformidad
con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Regfamento de Becas de esta Casa de Estudios,
lo anterior en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la
naturaleza de ser becas-crédito.

TERCERO. Factltese al C. Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos de la fraccién Il, articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 7 de Septiembre de 2011 ...".

Dictamen N2 V/2011/306:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificaciéon del Resolutivo Cuarto del dictamen V/2010/347, mediante
el cual se otorga beca-crédito complementaria a ia C. Griselda Lopez Barajas, para conti-
nuar estudios de Maestria en Gestién Directiva de Instituciones Educativas, en el Instituto Tecnolégico
de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), a partir del 1° de Enero de 2011 y hasta el 28 de
Febrero de 2014, para quedar de la siguiente manera:

CUARTO. La C. Griselda Lopez Barajas, mientras se reinfegra en sus funciones deja
en receso su contrato individual de trabajo de Profesor Docente Asociado “B” de 40
horas, adscrito a la Escuela Preparatoria numero 9, lo anterior a afectos de que garan-
tice su futura reincorporacion a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se
recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos
21y 53 def Reglamento de Becas.
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SEGUNDO. Notifiquese a la C. Griselda Lopez Barajas, el presente dictamen a efecto de que se
suscriba el convenio (contrato-mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el beneficiario, de
conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta
Casa de Estudios, lo anterior en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara,
tienen la naturateza de ser becas-crédito.

TERCERQO. Faclultese al C. Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos de la fraccion |1, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABA.JA»
Guadalajara, Jalisco, 7 de Septiembre de 2011 ...".

Dictamen N2 V/2011/307:
Resolutivos

“... PRIMERQC. Se aprueba la modificacion de los Resolutivos Segundo y Cuarto, del dictamen V/2010/
345, de fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complementariaala C.
Norma Angélica Sanchez Badillo, con el objetivo de continuar estudios de Maestria en Desarrollo
Humano en el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), a partir del 1° de
Enero de 2011 y hasta el 31 de Diciembre de 2011, para quedar de la siguiente manera:

SEGUNDO. La beca-crédito complementana con dedicacion de tiempo completo al
programa de estudios, sera por 1 un afio contado a partir del 1° de Enero de 2011 y
hasta ef 31 de Diciembre de 2011, /a cual comprende el siguiente concepto de confor-
midad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a})  Matricula semestral $44,868.36 M.N.

CUARTO. La C. Norma Angélica Sanchez Badillo, mientras se reintegra a sus
funciones deja en receso su contrato individual de trabajo de Profesor Docente
Asociado “A” de 40 horas, adscrito a la Escuela Preparatona Numero 12, Jo anterior, a
efectos de que se garantice su reincorporacion a la Universidad de Guadalajara, en
virtud de que se recomienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado
en los articulos 21 y 53 del Reglamento de Becas. Procédase ala suscripcion del convenio
(contrato de mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y la C. Norma Angélica Sanchez
Badillo, de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35y 36 del Reglamento
de Becas vigente de esta Casa de Estudios; lo anlerior, en razén de que las becas
oforgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Norma Angélica Sanchez Badillo, el presente dictamen a efecto de
que se suscriba el convenio {contrato-mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el beneficiario,
de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta
Casa de Estudios, lo anterior en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara,
tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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TERCERQO. Facultese al C. Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos de la fraccién Il, articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 7 de Septiembre de 2011 ...".

Dictamen N2V/2011/308:
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacidn de los Resolutivos Segundo y Cuarto, del dictamen V/
20101344, de fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito complemen-
taria a la C. Ana Catalina Alatorre Silva, con el objetivo de continuar estudios de Maestria en Desa-
rrollo Humano en el instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESQ), a partir
del 1° de Enero de 2011 y hasta el 31 de Diciembre de 2011, para quedar de la siguiente manera:

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria con dedicacion de tiempo completo al
programa de estudios, sera por 1 un afio contado a partir del 1° de Enero de 2011 y
hasta el 31 de Diciembre de 2011, la cual comprende el siguiente concepto de confor-
midad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a)  Matricula semesiral §44,868.36 M.N.

CUARTO. La C. Ana Calalina Alatorre Silva, mientras se reintegra a sus funciones
deja en receso su contrato individual de trabajo de Profesor Docente Asistente “C" de 40
horas, adscrito a la Escuela Preparatoria Numero 12, lo anterior, a efectos de que
se garantice su reincorporacion a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se reco-
mienda licencia con goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos 21y
53 del Reglamento de Becas. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato
de mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y la C. Ana Catalina Alatorre Silva, de
conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas
vigente de esta Casa de Estudios; lo anterior, en razon de que las becas otorgadas por
fa Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEGUNDO. Notifiguese ala C. Ana Catalina Alatorre Silva, el presente dictamen a efecto de que se
suscriba el convenio (contrato-mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el beneficiario, de
conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta
Casa de Estudios, lo anterior en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara,
tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

TERCERQO. Faciltese al C. Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos de la fraccion I, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 7 de Septiembre de 2011 ...".
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Dictamen N2 V/2011/309:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacién de los Resolutivos Primero y Segundo, del dictamen V/
2010/366, de fecha 9 de Diciembre de 2010, mediante el cual se otorga beca-crédito compieta a favor
de la C. Martha Ruth Rivas Guzman, para cursar el Master en Actividad Fisica y Salud, en la
Universidad Europea de Madrid, Espafria, a partir del 8 de Enero de 2010 y hasta el 31 de Juliode

2011, para quedar de la siguiente manera:

PRIMEROQ. Se dictamina a la C. Martha Ruth Rivas Guzman como beneficiaria de la
beca-crédito completa, con el objetivo de cursar estudios de Master en Actividad Fisi-
cay Salud, en la Universidad de Madnd, Espafia, a partir de 8 de Octubre 2010y hasta
el 30 de Junio de 2012.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, sera de 1 un afio, 7 siete meses y 16 dieciséis
dias contados a partir del 15 de Noviembre de 2010 y hasta el 30 de Junio de 2012, la
cual comprende los siguientes conceptos de conformidad con el tabulador vigente en
la Universidad de Guadalajara:

a) Manutencion mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,600 euros;

b) Material bibliografico anual $ 5,000.00, del 15 de Noviembre de 2010 al 14 de
Noviembre de 2011;

c) Seguro médico anual $ 4,000.00, del 15 de Noviembre de 2010 al 14 de No-
viembre de 2011;

d) Matricula unica vez por 11,500 euros equivalentes en moneda nacional, y

e) Transporte aéreo de ida segiin comprobante y de regreso a la obtencion del
grado académico correspondiente.

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Martha Ruth Rivas Guzman, el presente dictamen a efecto de que
se suscriba el convenio (contrato-mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el beneficiario,
de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta
Casa de Estudios, lo anterior en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara,

tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

TERCERO. Facultese al C. Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-

nos de la fraccién 11, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 7 de Septiembre de 2011

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Presidente

Dr. Mario Alberto Orozco Abundis Dr. Juan de Jesus Taylor Preciado
Dr. Jaime Agustin Gonzalez Alvarez C. Erika Nohemi Delgadillo Banales

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..."
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Dictamen N2VI/2011/297
Resolutivos

‘... PRIMERO. EIC. (...}, alumno de la Escuela Preparatoria No. 10 de la Universidad de Guadalajara,
es responsable de las infracciones previstas en las fracciones |, I, Il y Vil del articulo 90 de la Ley
Orgénicay en las fracciones |1l y IX del articulo 205 del Estatuto General, ambos ordenamientos de
esta Casa de Estudios, en virtud de las consideraciones vertidas en el presente dictamen, por lo
que se propone al pleno del H. Consejo General Universitario imponer sancién administrativa disci-
plinaria de suspensién en sus derechos como alumno por § meses, apercibiéndosele de que en
caso de reincidencia, sera sujeto a una sancién mayor.

SEGUNDQ. Esta sancion iniciara el 27 de Julio y terminara el 27 de Diciembre de 2011, sin afectar
el derecho del alumno de inscribirse para cursar el ciclo escolar 2012 “A”, que inicia el 1°
de Febrero de 2012, aclarando que los meses se calcularan de 30 treinta dias naturales,
ordenandose notificar de manera personal al C. (...}, alumno de la Escuela Preparatoria No. 10.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucién al titular de la Escuela Preparatoria No. 10 y demas
dependencias involucradas.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma
es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, a 19 de Julio de 2011
Comision Permanente de Responsabilidades y Sanciones del
H. Consejo General Universitario

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Presidente Sustituto de la Comisién

Dr. Salvador Mena Munguia Mtro. José Arturo Gémez Flores
Mtro. Ricardo Villanueva Lomeli C. José Francisco Torres Gutiémez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...”
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Dictamen N2 VII/2011/328:
Resolutivos

‘... PRIMEROQ. Se declara como valida y legal la eleccién de consejeros académicos, alumnos y
directivos al H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara para el periodo
2011-2012, en virtud de haberse llevado a cabo de conformidad con la normatividad universitaria y
las convocatorias correspondientes.

SEGUNDQ. En consecuencia, el H. Consejo General Universitario para el periodo 2011-2012, que-
dara integrado por los siguientes miembros de la comunidad universitaria:

. ElIRector General de la Universidad de Guadalajara, Dr. Marco Antonio Cortés Guardado;
Il. El Vicerrector Ejecutivo de la Universidad de Guadalajara, Dr. Miguel Angel Navarro
Navarro;
. ElSecretario General de la Universidad de Guadalajara, Lic. José Alfredo Pefia Ramos;
V. Los Rectores de los Centros Universitarios Metropolitanos, Regionales y del Sistema de
Unlver3|dad Virtual:

de Arte, Arquitectura y Disefio, Dr. Mario Alberto Orozco Ablindis;

de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias; Dr. Salvador Mena Munguia;

de Ciencias Econdmico-Administrativas, Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla;

de Ciencias Exactas e Ingenierias, Dr. César Octavio Monzén;

de Ciencias de la Salud, Dr. Héctor Rall Pérez Gomez;

de Ciencias Sociales y Humanidades, Mtro. Pablo Arredondo Ramirez;

de Los Altos, Lic. Ma. Esther Avelar Alvarez;

de la Ciénega, Dr. Rall Medina Centeno;

de la Costa, Dr. Maximilian Andrew Greig;

de la Costa Sur, Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan;

de Los Lagos, Dr. Armando Zacarias Castillo;

del Norte, Mtro. José Alberto Becerra Santiago, y

del Sur, Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Cardenas;

de Los Valles, Mtra. Ménica Almeida Lopez,

del Sistema de Universidad Virtual, Mtro. Manuel Moreno Castafieda;
V. LaDirectora General de! Sistema de Educacién Media Superior, Mtra. Ruth Padilla Mufioz;
V. Tres representantes del personal académico de cada Centro Universitario, a saber:;

1. Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio:
Propietario Lilia Roselia Prado Leén
Suplente Alfredo Cardenas de la Mora
Propietario Eliazar Reyes Rodriguez
Suplente Victor Manuel Carreén Rodriguez
Propietario Cecilia Ménica Navarro Herrera
Suplente Jorge Arturo Chamorro Escalante
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Centro Universitario de Ciencias Biclégicas y Agropecuarias:

Propietario Rubén Anguiano Estrella
Suplente _Miguel Angel Ayala Valdovinos

Propietario Rigoberto Parga Ifiguez
Suplente Andrés Rodriguez Garcia

Propietario Manuel Guzman Arroyo
Suplente Miguel Enrique Magafia Virgen

Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas:

Propietario Jaime Prieto Pérez
Suplente Ricardo Flores Martinez

Propietario Raymundo Javier Benavides Paiieda
Suplente Sara Catalina Hernandez Gallardo

Propietario Manuel Morales Garcia
Suplente Jorge Barba Chacén

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias:

Propietario Ascension Mufioz Torres
Suplente Miguel Angel Moyrén Paredes

Propietario Martin Javier Martinez Silva
Suplente Maria Adriana Corona Nakamura

Propietario Reynaldo Gomez Jiménez
Suplente Ma. Ofelia Rodriguez Garcia

Centro Universitario de Ciencias de la Salud:

Propietario Jaime Agustin Gonzalez Alvarez
Suplente Maria Luisa Barbosa Guzman

Propietario Leobardo Alcala Padilla
Suplente Miguel Roberto Kumazawa Ichikawa

Propietario Victor Manuel Ramirez Anguiano
Suplente Vicente Xicohtencatl Molina Ojeda

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades:

Propietario Irma Angélica Baruelos Avila
Suplente Norberto Ramirez Barba

Propietario Alicia Gomez Lépez
Suplente Angélica Oceguera Avalos

Propietario Ricardo Villanueva Lomeli
Suplente Jorge Humberto Chavira Martinez
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7. Centro Universitario de Los Altos:
Propietario Carmen Leticia Orozco Lopez
Suplente Raymundo Velasco Nufio
Propietario J. Guadalupe Maravilla Barajas
Suplente Jorge Alberto Gonzalez Casas
Propietario Pablo Guillermo Padilla Barragan
Suplente Ignacio Pérez Pulido
8. Centro Universitario de la Ciénega:
Propietaric Lucio Guzman Mares
Suplente José Humberto Razo Garcia
Propietario Rogelio Barba Alvarez
Suplente Sergio Lorenzo Sandoval Aragén
Propietario Daniel Rojas Bravo
Suplente Reyes Joel Sanjuan Raygoza
9. Centro Universitario de la Costa:
Propietario Luis Fernando Gonzalez Guevara
Suplente Rosa Maria Chavez Dagostino
Propietario Rodrigo Espinoza Sanchez
Suplente Jorge Ignacio Chavoya Gama
Propietario Claudio Rafael Vasquez Martinez
Suplente Humberto Mufioz Macias
10. Centro Universitario de la Costa Sur:
Propietario Luis Ignacio Ifiiguez Davaios
Suplente Jesus Emilio Michel Morfin
Propietario Maria Luz Ortiz Paniagua
Suplente Araceli Ramirez Meda
Propietario Maria Teresa Sandoval Madrigal
Suplente Mario Ramirez Vega
1. Centro Universitario de Los Lagos:
Propietario Angel Enrique Carrilio Picon
Suplente Gerardo Jacinto Gomez Velazquez
Propietario Maria Lucila Macias Hernandez
Suplente Maria Teresa Solorio Nufiez
Propietario Maria Isabel Pérez Vega
Suplente Emilio Segovia Garcia
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12. Centro Universitario del Norte:
Propietario Raul Campos Sanchez
Suplente Silvia Elena Mota Macias
Propietario Adriana Elizabeth Morales Sanchez
Suplente Giovanni Joaquin Rivera Pérez
Propietario Noé Albino Gonzalez Gallegos
Suplente Alejandra Guadalupe Lizardi Gomez
13. Centro Universitario del Sur:
Propietario Maria del Rocio Palomera Palacios
Suplente Elia Herminia Valdés Miramontes
Propietario Ricardo Sigala Gémez
Suplente Vicente Preciado Zacarias
Propietario Perla Briserio Montes de Oca
Suplente Marco Antonio Merchand Rojas
14. Centro Universitario de Los Valles:
Propietario Emilio Leonardo Ramirez Mora
Suplente Eréndira Alvarez Tostado Martinez
Propietario Martin Andalén Amador
Suplente Sara Adriana Garcia Cueva
Propietario Salvador Siordia Vazquez
Suplente Emiliano Sandoval Delgado
VIl. Tres Directivos de cada Centro Universitario, los siguientes:
1. Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio
Propietario Director de la Divisién de Disefio y Proyectos:
Maria Dolores del Rio Lopez
Propietario Director de la Division de Tecnologia y Procesos:
Héctor Flores Magén y Jiménez
Propietario Director de la Division de Artes y Humanidades:
Jorge Enrique Zambrano Ambrosio
2. Centro Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias

Propietario Director de la Division de Ciencias Veterinarias:
Juan de Jesus Taylor Preciado
Propietario Director de la Divisidn de Ciencias Agrondémicas:
Salvador Gonzalez Luna
Propietario Director de la Divisién de Ciencias Biolégicas y Ambientales:

Carlos Beas Zarate
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Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas

Propietario Director de la Divisién de Economia y Sociedad:
J. JesUs Arroyo Alejandre
Propietario Director de la Division de Gestion Empresarial:
Andrés Valdez Zepeda
Propietario Director de la Division de Contaduria:

Marco Antonio Daza Mercado

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

Propietario Director de la Division de Electrénica y Computacion:
Alonso Castillo Pérez
Propietario Director de la Division de Ingenierias:
José Antonio Gomez Reyna
Propietario Director de la Divisién de Ciencias Basicas:

Arturo Chavez Chavez

Centro Universitario de Ciencias de la Salud

Propietario Director de la Divisién de Disciplinas Basicas:
Juan Victor Manuel Lara Vélez
Propietario Director de la Division de Disciplinas Clinicas:
Jaime Federico Andrade Villanueva
Propietario Directora de la Divisién de Disciplinas para el Desarrollo,

Promocion y Preservacion de la Salud:
Patricia Lorelei Mendoza Roaf

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

Propietario Directora de la Divisién de Estudios Histdricos y Humanos:
Lilia Victoria Oliver Sanchez

Propietario Director de la Divisién de Estudios de la Cultura
Dulce Maria Zufiga Chavez

Propietario Director de la Division de Estudios Juridicos:

Samuel Fernandez Avila

Centro Universitario de Los Altos

Propietano Director de la Division de Ciencias Biomédicas e Ingenierias:
Francisco Trujilio Contreras

Propietario Directora de la Divisién de Estudios en Formaciones Sociales:
Hermelinda Jiménez Gémez

Propietario Jefe del Departamento de Estudios Organizacionales:

Rogelio Martinez Cardenas
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8. Centro Universitario de la Ciénega
Propietario Director de la Division de Desarrollo Bio-Tecnolégico:
Ernesto Herrera Cardenas
Propietario Director de la Division de Ciencias Econdémico-Administrativas;
César Emesto Gonzalez Coronado
Propietario Directora de la Division de Estudios Juridicos y Sociales:
Alma Jessica Velazquez Gallardo
9. Centro Universitario de la Costa
Propietario Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos:
Carlos Gauna Ruiz de Ledn
Propietario Director de la Division de Ingenierias:
Edmundo Andrade Romo
Propietario Director de la Divisién de Ciencias Biologicas y de la Salud:
Jorge Téllez Lépez
10. Centro Universitario de la Costa Sur
Propietario Director de la Divisién de Estudios Sociales y Econémicos:
José Abelino Torres Montes de Oca
Propietario Director de la Divisién de Desarrollo Regional:
Ramén Cuevas Guzman
Propietario Jefe del Departamento de Ingenierias:
Donato Vallin Gonzalez
11. Centro Universitario de Los Lagos
Propietario Director de la Divisiéon de Biodiversidad e Innovaciéon Tecnoldgica:
Evguenii Kourmychev
Propietario Director de la Divisidn de Estudios de la Cultura Regional:
Roberto Castelan Rueda
Propietario Jefe del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Vida:
Rubén Arturo Rodriguez Rojas
12. Centro Universitario del Norte
Propietario Director de la Divisién de Cultura y Sociedad:
Gabriel Pacheco Salvador
Propietario Director de la Divisién de Ciencia y Tecnologia:
Francisco Javier Romero Mena
Propietario Jefe del Departamento de Productividad y Desarrollo Tecnoldgico:

Alejandro Lopez Rodriguez
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13.

Centro Universitario del Sur
Propietario Director de la Division de Ciencias Artes y Humanidades:
Alejandro Macias Macias
Propietario Director de la Divisién de Bienestar y Desarrollo Regional:
Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor
Propietario Jefe del Departamento de Ciencias Exactas,
Tecnolégicas y Metodologias:
Miguel Angel Rangel Romero
14. Centro Universitario de Los Valles:
Propietario Directora de la Division de Estudios Econdmicos y Sociales:
Bertha Ermila Madrigal Torres
Propietario Director de la Division de Estudios Cientificos y Tecnologicos:
José Guadalupe Rosas Elguera
Propietario Jefe del Departamento de Ciencias Econdmico y Administrativas:
José Alejandro Juarez Gonzalez
V. Tres representantes del alumnado por cada Centro Universitario, a saber:
1. Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio:
Propietario Francisco Guizar Lazaro
Suplente Maria isabel Castillo Medina
Propietario Luis Miguel Azua Amaro
Suplente Alberto Martinez de Velasco Gémez
Propietario José Miguel Garcia Ruiz
Suplente Cynthia Beatriz Martinez Lira
2. Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias:
Propietario Dali Yazmin Munguia Becerra
Suplente Karen Lizette Ruiz Avila
Propietario Francisco Clemente Padilla Torres
Suplente Jorge Ricardo Rodriguez Sandoval
Propietario Jaime Salvador Espindola Colmenares
Suplente Fernando Alcantara Benitez
3. Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas:
Propietario Nayeli Marlene Villarreal Renteria
Suplente Jesus José Garcia Chavez
Propietario Pablo Marquez Gonzalez
Suplente Nayeli de Jesls Padilla Rocha
Propietario Eduardo Marquez de la Torre

Suplente

José Maria Gonzalez Sanchez
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Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias:

Propietario Laura Lorena Razén Gallegos
Suplente Diego Rivera Santillan

Propietario Gonzalo Ruelas Gallardo
Suplente Eduardo Montes Verde

Propietario Roberto Mendoza Sanchez
Suplente Heéctor Javier Amaya Torres

Centro Universitario de Ciencias de |a Salud

Propietario Samuel Enrique Ruiz Bermejo
Suplente Omar Abelardo Narvaez Altamirano

Propietario Gibran Paul Gutiérrez Campos
Suplente Tadeo Benjamin Hernandez |barra

Propietario Rocio Estrada Brisefio
Suplente Natividad Margarita Valencia Guerrero

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

Propietario Giovanni David Maldonado Camacho
Suplente Siria Alejandra Cervantes Carrillo

Propietario Lucero Sahagun Montafio
Suplente Martha Patricia Huerta Aimaraz

Propietario Bruno Alberto Navarro Barajas
Suplente Isis Briones Prieto

Centro Universitario de Los Altos:

Propietario Livier Legaspi Franco
Suplente Laura Viviana Barba Gutiérrez

Propietario Edgar Uriel Martin Reynoso
Suplente Edith Guadalupe Amador Beas

Propietario Saul Isboset Escobedo Lépez
Suplente Jairo Elias Gonzalez Gonzalez

Centro Universitario de la Ciénega:

Propietario Fernanda Elizabeth Ramirez Santos
Suplente Jessica Jannine Hammett Muratalla

Propietario Victor Hugo Salcido Hemandez
Suplente Jorge Aguirre Garcia

Propietario Mario Adrian Silva Trujillo
Suplente Luis Eduardo Lépez Lozano
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9. Centro Universitario de la Costa:
Propietario Joel Lopez Rojas
Suplente Brenda Janawy Avilés Anzures
Propietario José Luis Arabit del Campo
Suplente Roxana Torres de la Cruz
Propietario Juan Carlos Gonzalez Pérez
Suplente Juan Alejandro Solérzano Loza
10. Centro Universitario de la Costa Sur:
Propietario Maria Esther Tinajero Espinosa
Suplente Nelson Francisco Castillo Soltero
Propietario Dalia Guadalupe Lépez Lopez
Suplente José Adolfo Lépez Haro
Propietario Juan Arnulfo Garcia Michel
Suplente Daniel Alejandro Gémez Manzo
12, Centro Universitario de Los Lagos:
Propietario Gonzalo Gonzalez Gutiérrez
Suplente Alan René Casal Gaxiola
Propietario Ménica Evelina Alvarado Hernandez
Suplente Paulina Lizbeth Sanchez Soto
Propietario Alberto Alejandro Barajas Davila
Suplente Eduardo Diaz Ramirez
14. Centro Universitario del Norte:
Propietario Alejandra Bernal Venegas
Suplente Nancy Magali Correa Correa
Propietario Juan Pablo Pinto Alvarez
Suplente Ramoén Sanchez Bobadilla
Propietario Yadira Jara Uribe
Suplente Fernando Ramirez Muiioz
1. Centro Universitario del Sur:
Propietario Jonathan Josué Vazquez Pérez
Suplente Ana Lizeth Diaz Hernandez
Propietario Héctor Daniel Rodriguez Solorio
Suplente Gabriela Aida Castellanos Sanchez
Propietario José Antonio Nuiez Vazquez
Suplente Juan Pablo Sanchez Zavala
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13.

Centro Universitario de Los Valies;
Propietario Luis Armando Negrete Salazar
Suplente Gabriela Gutiérrez Parra
Propietario Marco Antonio Salas Vazquez
Suplente Maria Aurora Rodriguez Grajeda
Propietario Jorge Toro Valdivia
Suplente Maria Nelba Zepeda Jiménez

X ElPresidente dei Consejo Social de la Universidad de Guadalajara:

Adalberto Ortega Solis

—

X Nueve representantes del personal académico del Sistema de Educacion Media Superior,

a saber;
Propietario Celia Fausto Lizaola
‘Suplente Maria de Jesus Ramos Espinoza
Propietario Nora Armida Robles Villasefior
Suplente José Francisco Acosta Orozco
Propietario Nicolas Alonso Estrella
Suplente José Guadalupe de la Fuente Aguilar
Propietario Arnulfo Alvarez Alvarez
Suplente José de Jesus Jiménez Hernandez
Propietario Maria Graciela Espinosa Rivera
Suplente José Ernesto Sedano Amaral
Propietario Patricia Elena Retamoza Vega
Suplente Héctor Sepulveda Barbier
Propietario isaac Carbajal Esteban
Suplente Pedro Javier Cardenas Ramos
Propietario Roberto Lopez Gonzalez
Suplente Manuel Ignacio Covarrubias Arreola
Propietario Salvador Lépez Rangel
Suplente Gregorio Figueroa Pazarin
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Xl.  Nueve representantes de los Directivos de las Escuelas del Sistema de Educaciéon Media
Superior, a saber:

Propietario José Manuel Jurado Parres
Suplente Ramdn Balpuesta Pérez
Propietario José Manuel Velasco Gudina
Suplente Rubén Garcia Becerra
Propietario José Arturo Flores Gomez
Suplente Juan Manuel Franco Franco
Propietario Rosa Eugenia Velasco Briones
Suplente _Agustin Horacio Gallardo Quintanilla
Propietario Carlos Eusebio Marquez Villareal
Suplente Maria Dolores Lomeli Urquieta
Propietario Oscar Ralil Santos Ascencio
Suplente Guadalupe José Torres Santiago
Propietario Reynalda Maribel Arteaga Garibay
Suplente Maria Arcelia Lépez Miranda
Propietario Paula Angélica Alcala Padilla
Suplente David Cuauhtémoc Zaragoza Nuriez
Propietario Armando Soltero Macias
Suplente José Manuel Delgadillo Pulido

Xll. Nueve representantes estudiantiles del Sistema de Educacién Media Superior, a saber:

Propietario David Emmanuel Salas Ramirez
Suplente Héctor Alejandro Ortiz Lasso
Propietario Georgina Alejandra Naranjo Guerrero
Suplente Gerardo Carrillo Hernandez
Propietario Odén Muioz Vergara
Suplente Omar Gonzalez Omelas
Propietario César Octavio de Jesus Jauregui Cordero
Suplente Maria de Lourdes Reynaga Ramos
Propietario Alexis Garcia Castillo
Suplente Nancy Edith Amador Carranza
Propietaric Paulina Viridiana Sanchez Gonzalez
Suplente Cecilia Preciado Ruelas
Propietario Aranzazu Guadalupe Pérez Castafieda
Supiente Edith Melina Flores Renteria
Propietario Jorge Alonso Ramos Gonzalez
Suplente Miguel Angel Tapia Reos
Propietario Claudia Patricia Valencia Montes
Suplente Andrea Jazmin Villalvazo Urefia

Xl Un representante general del personal académico, acreditado por el Sindicato de Traba-

jadores Académicos de |la Universidad de Guadalajara:

Propigtario

Martin Vargas Magafia

Suplente

Andrés Garcia Rodriguez
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XIV. Un representante general del personal administrativo, acreditado el Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara:

Propietario Francisco Javier Diaz Aguirre
Suplente Alicia Caldera Quiroz

XV. Un representante general del alumnado, acreditado por la Federacién de Estudiantes

Universitarios:
Propietario Marco Antonio Nufiez Becerra
Suplente José Alberto Galarza Villasefior

TERCERO. Témese la protesta de ley a los consejeros electos; declarese constituido el H. Consejo
General Universitario para el periodo 2011-2012, y expidanse las acreditaciones correspondientes.

CUARTO. Facultese al Rector General para que ejecute el presente dictamen en los términos de
la fraccion Il, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 21 de Octubre de 2011

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Mtro. Carlos Orozco Santillan Dr. Armando Zacarias Castillo
Dr. Maximiliam Andrew Greig Mtro. Manuel Velasco Gudina
Lic. Francisco Javier Diaz Aguirre C. Erika Marisol Ruiz Castillo

C. Toxqui Elliot de la Cruz Avalos

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..."
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28 de Octubre de 2011 (13:00 hrs.)






Acverdos Sesién Ordinaria del 28 Octubre 2077 + 165

Acuerdos aprobados en Sesién Ordinaria
del H. Consejo General Universitario
del 28 de Octubre de 20117

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del H. Consejo General Universitario
(CGU) el pasado miércoles 26 de Octubre de 2011, el viernes 28 del mismo mes y afio inicié la
sesion ordinaria del maximo érgano de gobierno de la Universidad de Guadalajara (UdeG}), alas 15
horas con 40 minutos, en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de la UdeG, con domicilio en avenida
Judrez 975, de la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

El Secretario, José Alfredo Pefia Ramos, nombro lista de presentes de manera nominal y, una vez
concluida, El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado declaré instalada la sesién con la asistencia
de un quérum legal de 132 consejeros acreditados con derecho a voz y voto.

Enseguida, El Presidente realizé la toma de protesta de ley al CGU en pleno, tanto a consejeros
propietarios como suplentes, para el periodo de trabajo 2011-2012, dando cumplimiento a lo
mandatado por el Resolutivo Tercero del dictamen VI1/2011/328, mismo que se aprobd previamen-
te en la sesidn extraordinaria del 28 de Octubre de 2011, Conforme a lo anterior, quedé legalmente
integrado el Consejo General con los siguientes miembros de la comunidad universitaria:

1. El Rector GENERAL DE La UpeEG: Marco Antonio Cortés Guardado.
Il. El VicerrecTor EJecuTIvo DE LA UpeG: Miguel Angel Navarro Navarro.
ll. El SecreTARiO GENERAL DE LA UDEG: José Alfredo Pefia Ramos.

IV. Los ReEcTorRES DE LoS CENTROS UNIVERSITARIOS METROPOLITANOS, REGIONALES ¥ DEL SISTEMA DE
UniversIDAD VIRTUAL: respectivamente del CUAAD: Mario Alberto Orozco Abundis; del CUCBA:
Salvador Mena Munguia; del CUCEA: Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla; del CUCEI: César Octavio
Monzén; del CUCS: Héctor Raul Pérez Gémez; del CUCSH: Pablo Arredondo Ramirez; del
CUAltos: Ma. Esther Avelar Alvarez; del CUCiénega: Rall Medina Centeno; del CUCosta:
Maximilian Andrew Greig; del CUCostaSur: Carlos Manuel Orozco Santilldn; del CULagos:
Armando Zacarias Castillo; del CUNorte: José Alberto Becerra Santiago; del CUSur: Adolfo
Espinoza de los Monteros Cardenas; del CUValles: Ménica Almeida Lépez; del Sistema de
Universidad Virtual: Manuel Moreno Castafeda.

V. La Directora GENERAL DEL SISTEMA DE Epucacion Mebpia Superior: Ruth Padilla Mufioz.

V1. Tres REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO DE cADA CENTRO UNivERsITARIO: 1. CUAAD: propie-
taria Lilia Roselia Prado Leén, suplente Alfredo Cardenas de la Mora; propietario Eliazar Reyes
Rodriguez, suplente Victor Manuel Carredn Rodriguez; propietaria Cecilia Monica Navarro Herrera, y
suplente Jorge Arturo Chamorro Escalante. 2. CUCBA.: propietario Rubén Anguiano Estre-
lla, suplente Miguel Angel Ayala Valdovinos; propietario Rigoberto Parga ifiguez, suplente Andrés
Rodriguez Garcia; propietario Manuel Guzman Arroyo, y suplente Miguel Enrique Magaiia Virgen.
3. CUCEA: propietario Jaime Prieto Pérez, suplente Ricardo Flores Martinez; propietario Raymundo
Javier Benavides Pafieda, suplente Sara Catalina Hernandez Gallardo; propietario Manuel Mo-
rales Garcia, y suplente Jorge Barba Chacon. 4. CUCEI: propietario Ascensién Mufioz Torres,
suplente Miguel Angel Moyrén Paredes; propietario Martin Javier Martinez Silva, suplente Maria
Adriana Corona Nakamura; propietario Reynaldo Gomez Jiménez, y suplente Ma. Ofelia Rodriguez
Garcia. 5. CUCS: propietario Jaime Agustin Gonzélez Alvarez, suplente Maria Luisa Barbosa

’ Los presentes "Acuerdos..." engloban las principales dictaminaciones de la sesién..
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Guzman; propietario Leobardo Alcala Padilla, suplente Miguel Roberto Kumazawa Ichikawa;
propietario Victor Manuel Ramirez Anguiano, y suplente Vicente Xicohtencati Molina Ojeda. 8.
CUCSH: propietaria Irma Angélica Bafiuelos Avila, suplente Norberto Ramirez Barba; propieta-
ria Alicia Gémez Lopez, suplente Angélica Oceguera Avalos; propietario Ricardo Villanueva Lomeli,
y suplente Jorge Humberto Chavira Martinez. 7. CUAltos: propietaria Carmen Leticia Orozco
Lépez, suplente Raymundo Velasco Nuio; propietario J. Guadalupe Maravilla Barajas, suplente
Jorge Alberto Gonzalez Casas; propietario Pablo Guillermo Padilla Barragan, y suplente Igna-
cio Pérez Pulido. 8. CUCiénega: propietario Lucio Guzman Mares, suplente José Humberto
Razo Garcia; propietario Rogelio Barba Alvarez, suplente Sergio Lorenzo Sandoval Aragén;
propietario Daniel Rojas Bravo, y suplente Reyes Joel Sanjuan Raygoza. 9. CUCosta: propieta-
rio Luis Fernando Gonzélez Guevara, suplente Rosa Maria Chavez Dagostino; propietario
Rodrigo Espinoza Sanchez, suplente Jorge Ignacio Chavoya Gama; propietario Claudio Rafael
Vasquez Martinez, y suplente Humberto Mufioz Macias. 10. CUCostaSur: propietario Luis Ignacio
Ifiguez Davalos, suplente Jesus Emilio Michel Morfin; propietaria Maria Luz Ortiz Paniagua, su-
plente Araceli Ramirez Meda; propietaria Maria Teresa Sandoval Madrigal, y suplente Mario
Ramirez Vega. 11. CULagos: propietario Angel Enrique Canillo Picon, suplente Gerardo Jacinto Gémez
Velazquez, propietaria Maria Lucila Macias Hernandez, suplente Maria Teresa Solorio Nunez;
propietaria Maria Isabel Pérez Vega, y suplente Emilio Segovia Garcia. 12. CUNorte: propietano
Raul Campos Sanchez, suplente Silvia Elena Mota Macias; propietaria Adriana Elizabeth
Morales Sanchez, suplente Giovanni Joaquin Rivera Pérez; propietario Noé Albino Gonzalez
Gallegos, y suplente Alejandra Guadalupe Lizardi Gémez. 13. CUSur: propietaria Maria del Ro-
cio Palomera Palacios, suplente Elia Herminia Valdés Miramontes; propietario Ricardo Sigala
Gomez, suplente Vicente Preciado Zacarias; propietaria Perla Brisefio Montes de Oca, y su-
plente Marco Antonio Merchand Rojas. 14. CUValles: propietario Emilio Leonardo Ramirez Mora,
suplente Eréndira Alvarez Tostado Martinez; propietario Martin Andalén Amador, suplente Sara
Adriana Garcia Cueva; propietario Salvador Siordia Vazquez, y suplente Emiliano Sandoval
Delgado.

VII. Tres DirecTivos pe capAa CEnTRO UniversiTario: 1. CUAAD: propietaria Directora de la Division
de Disefio y Proyectos: Maria Dolores del Rio Lépez; propietario Director de la Division de Tec-
nologia y Procesos: Héctor Flores Magon y Jiménez; y propietario Director de la Divisién de
Artes y Humanidades: Jorge Enrique Zambrano Ambrosio. 2. CUCBA: propietario Director de la
Divisién de Ciencias Veterinarias: Juan de JesUs Taylor Preciado; propietario Director de {a Divi-
sién de Ciencias Agronémicas; Salvador Gonzalez Luna; y propietario Director de |a Division de
Ciencias Biolégicas y Ambientales: Carlos Beas Zarate. 3. CUCEA: propietario Director de la
Division de Economia y Sociedad: J. JesUs Arroyo Alejandre; propietario Director de la Division
de Gestion Empresarial: Andrés Valdez Zepeda, y propietario Director de la Division de Conta-
duria: Marco Antonio Daza Mercado. 4. CUCEI: propietario Director de la Divisién de Electrénica
y Computacién: Alonso Castillo Pérez; propietario Director de la Division de Ingenierias: José
Antonio Gomez Reyna; y propietario Director de la Division de Ciencias Basicas: Arturo Chavez
Chavez. 5. CUCS: propietario Director de |la Division de Disciplinas Basicas: Juan Victor
Manuel Lara Vélez; propietario Director de la Division de Disciplinas Clinicas: Jaime Federico
Andrade Villanueva; y propietaria Directora de la Division de Disciplinas para el Desarrollo, Promocion
y Preservacion de la Salud: Patricia Lorelei Mendoza Roaf. 8. CUCSH: propietaria Directora de
la Division de Estudios Histéricos y Humanos: Lilia Victoria Oliver Sanchez; propietaria Directora
de la Division de Estudios de la Cultura: Dulce Maria Zafiiga Chavez; y propietario Director de
la Division de Estudios Juridicos: Samuel Femandez Avila. 7. CUAltos: propietario Director de la Divi-
sion de Ciencias Biomédicas e Ingenierias: Francisco Trujillo Contreras; propietaria Directora
de la Divisién de Estudios en Formaciones Sociales: Hermelinda Jiménez Gémez; y propietario
Jefe del Departamento de Estudios Organizacionales: Rogelio Martinez Cardenas. 8.
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CUCiénega: propietario Director de la Divisién de Desarrollo Bio-Tecnolégico: Ernesto
Herrera Cardenas; propietario Director de la Divisién de Ciencias Economico-Administrati-
vas: César Ernesto Gonzalez Coronado; y propietaria Directora de la Divisién de Estudios
Juridicos y Sociales: Alma Jessica Velazquez Gallardo. 9. CUCosta: propietario Director
de la Division de Estudios Sociales y Econdmicos: Carlos Gauna Ruiz de Ledn; propietario Direc-
tor de la Division de Ingenierias: Edmundo Andrade Romo, y propietario Director de la Division
de Ciencias Biolégicas y de la Salud: Jorge Téllez Lépez. 10. CUCostaSur; propietario Di-
rector de la Divisién de Estudios Sociales y Econémicos: José Abelino Torres Montes de Oca;
propietario Director de la Division de Desarrollo Regional: Ramén Cuevas Guzman; y propieta-
rio Jefe del Departamento de Ingenierias: Donato Vallin Gonzalez. 11. CULagos: propietario Di-
rector de la Division de Biodiversidad e Innovacién Tecnolégica: Evguenii Kourmychev; propietario
Director de la Division de Estudios de la Cultura Regional: Roberto Castelan Rueda; y propieta-
rio Jefe del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Vida: Rubén Arturo Rodriguez Rojas.
12. CUNorte: propietario Director de ia Divisiéon de Cultura y Sociedad: Gabriel Pacheco Salva-
dor, propietario Director de la Divisioén de Ciencia y Tecnologia: Francisco Javier Romero Mena; y
propietario Jefe del Departamento de Productividad y Desarrollo Tecnolégico: Alejandro Lépez
Rodriguez. 13. CUSur: propietario Director de la Divisién de Ciencias Artes y Humanida-
des: Alejandro Macias Macias; propietario Director de la Division de Bienestar y Desarrollo
Regional: Ricarde Xicoténcatl Garcia Cauzor; y propietario Jefe del Departamento de Ciencias
Exactas, Tecnolégicas y Metodologias: Miguel Angel Range! Romero. 14. CUValles: propietaria
Directora de la Divisién de Estudios Econémicos y Sociales: Bertha Ermila Madrigal Torres;
propietario Director de la Division de Estudios Cientificos y Tecnolagicos: José Guadalupe Rosas
Elguera; y propietario Jefe del Departamento de Ciencias Econémico y Administrativas: José
Alejandro Juarez Gonzalez.

VIIl. Tres REPRESENTANTES DEL ALUMNADC POR CADA CENTRO UNIVERSITARIO: 1. CUAAD: propietario
Francisco Guizar Lazaro, suplente Maria Isabel Castillo Medina; propietario Luis Miguel Azua
Amaro, suplente Alberto Martinez de Velasco Gémez; propietario José Miguel Garcia Ruiz, y
suplente Cynthia Beatriz Martinez Lira. 2. CUCBA: propietaria Dali Yazmin Munguia Bece-
rra, suplente Karen Lizette Ruiz Avila; propietario Francisco Clemente Padilia Torres, suplente
Jorge Ricarde Rodriguez Sandoval; propietaric Jaime Salvador Espindola Colmenares, y su-
plente Fernando Alcantara Benitez. 3. CUCEA: propietaria Nayeli Marlene Villarreal Renteria,
suplente Jesus José Garcia Chavez; propietario Pablo Marquez Gonzalez, suplente Nayeli de
Jesus Padilla Rocha; propietario Eduardo Marquez de la Torre, y suplente José Maria
Gonzalez Sanchez. 4. CUCEI: propietaria Laura Lorena Razén Gallegos, suplente Diego
Rivera Santillan; propietario Gonzalo Ruelas Gallardo, suplente Eduardo Montes Verde; propie-
tario Roberto Mendoza Sanchez, y suplente Héctor Javier Amaya Torres. 5. CUCS: propietario
Samuel Enrique Ruiz Bermejo, suplente Omar Abelardo Narvaez Altamirano; propietario Gibran
Paul Gutiérrez Campos, suplente Tadeo Benjamin Hernandez Ibarra; propietaria Rocio Estrada
Brisefio, y suplente Natividad Margarita Valencia Guerrero. 6. CUCSH: propietario Giovanni Da-
vid Maldonado Camacho, suplente Siria Alejandra Cervantes Carrillo; propietaria Lucero Sahagun
Montafio, suplente Martha Patricia Huerta Almaraz; propietario Bruno Alberto Navarro Barajas, y
suplente Isis Briones Prieto. 7. CUAltos: propietaria Livier Legaspi Franco, suplente Laura Viviana
Barba Gutiérrez; propietano Edgar Uriel Martin Reynoso, suplente Edith Guadalupe Amador Beas;
propietario Saul Isboset Escobedo Lépez, y suplente Jairo Elias Gonzalez Gonzélez. 8.
CUCienega: propietaria Femanda Elizabeth Ramirez Santos, suplente Jessica Jannine Hammett
Muratalla; propietario Victor Hugo Salcido Hernandez, suplente Jorge Aguirre Garcia; propieta-
rio Mario Adrian Silva Trujillo, y suplente Luis Eduardo Lopez Lozano. 8. CUCosta: propietario
Joel Lopez Rojas, suplente Brenda Janawy Avilés Anzures; propietario José Luis Arabit del
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Campo, suplente Roxana Torres de la Cruz; propietario Juan Carlos Gonzalez Pérez, y
suplente Juan Alejandro Soldrzano Loza. 10. CUCostaSur: propietaria Maria Esther Tinajero
Espinosa, suplente Nelson Francisco Castillo Soltero; propietaria Dalia Guadalupe Lopez Lopez,
suplente José Adolfo Lopez Haro; propietario Juan Arnulfo Garcia Michel, y suplente Daniel
Alejandro Gémez Manzo. 12. CULagos: propietaric Gonzalo Gonzalez Gutiérrez, suplente Alan
René Casal Gaxiola; propietaria Ménica Evelina Alvarado Hernandez, suplente Paulina Lizbeth
Sanchez Soto; propietaric Alberto Aiejandro Barajas Davila, y suplente Eduardo Diaz Ramirez.
14. CUNorte: propietaria Alejandra Bernal Venegas, suplente Nancy Magali Correa Correa; pro-
pietario Juan Pablo Pinto Alvarez, suplente Ramon Sanchez Bobadilla; propietaria Yadira Jara
Uribe, y suplente Fernando Ramirez Mufioz. 11. CUSur: propietario Jonathan Josué Vazquez
Pérez, suplente Ana Lizeth Diaz Hernandez; propietario Héctor Daniel Rodriguez Solorio, su-
plente Gabriela Aida Castellanos Sanchez; propietario José Antonio Nufiez Vazquez, y
suplente Juan Pablo Sanchez Zavala. 13. CUValles: propietano Luis Armando Negrete Salazar, su-
plente Gabriela Gutiérrez Parra; propietario Marco Antonio Salas Vazquez, suplente Maria
Aurora Rodriguez Grajeda; propietario Jorge Toro Valdivia, y suplente Maria Nelba Zepeda Jiménez.

IX. El PresiDeNTE DEL CoNseJO Social bE LA UdeG: propietario Adalberto Ortega Solis.

X. Nueve REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR:
propietaria Celia Fausto Lizaola, suplente Maria de Jesus Ramos Espinoza; propietaria Nora
Armida Robles Villaserior, suplente José Francisco Acosta Orozco; propietario Nicolas Alonso
Estrella, suplente José Guadalupe de la Fuente Aguilar; propietario Arnulfo Alvarez Alvarez,
suplente José de Jesus Jiménez Hernandez; propietaria Maria Graciela Espinosa Rivera, suplente
José Ernesto Sedano Amaral; propietaria Patricia Elena Retamoza Vega, suplente Héctor
Sepulveda Barbier; propietario Isaac Carbajal Esteban, suplente Pedro Javier Cardenas Ramos;
propietario Roberto Lopez Gonzalez, suplente Manuel Ignacio Covarrubias Arreola; propietario
Salvador Lépez Rangel, y suplente Gregoric Figueroa Pazarin.

XI. Nueve REPRESENTANTES DE LOS DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DEL SISTEMA DE Epucacion Mepia
SuperIoR: propietario José Manuel Jurado Parres, suplente Ramén Balpuesta Pérez; propietario
José Manuel Velasco Gudina, suplente Rubén Garcia Becerra; propietario José Arturo Flores
Gémez, suplente Juan Manuel Franco Franco; propietaria Rosa Eugenia Velasco
Briones, suplente Agustin Horacio Gallardo Quintanilla; propietario Carlos Eusebio Marquez
Villareal, suplente Maria Dolores Lomeli Urquieta; propietario Oscar Raul Santos Ascencio,
suplente Guadalupe José Torres Santiago; propietaria Reynalda Maribel Arteaga Garibay, suplente
Maria Arcelia Lopez Miranda; propietana Paula Angélica Alcala Padilla, suplente David Cuauhtémoc
Zaragoza Nuiez; propietario Armando Soltero Macias, y suplente José Manuel Delgadillo Pulido.

XIl. Nueve REPRESENTANTES ESTUDIANTILES DEL SiSTEMA DE Epucacion Mepia Supertor: propietario
David Emmanuel Salas Ramirez, suplente Héctor Alejandro Ortiz Lasso; propietaria Georgina
Alejandra Naranjo Guerrero, suplente Gerardo Carrillo Hernandez; propietario Odén Muiioz
Vergara, suplente Omar Gonzalez Ornelas; propietario César Octavio de Jesus Jauregui Cordero,
suplente Maria de Lourdes Reynaga Ramos; propietario Alexis Garcia Castillo, suplente Nancy
Edith Amador Carranza; propietaria Paulina Viridiana Sanchez Gonzalez, suplente Cecilia
Preciado Ruelas; propietaria Aranzazu Guadalupe Pérez Castarieda, suplente Edith Melina Flores
Renterfa: propietario Jorge Alonso Ramos Gonzalez, suplente Miguel Angel Tapia Reos; propietaria
Claudia Patricia Valencia Montes, y suplente Andrea Jazmin Villalvazo Urefia.
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XIll. Un REPRESENTANTE GENERAL DEL PERSONAL ACADEMICO, ACREDITADO POR EL STAUdeG: propietario
Martin Vargas Magana, y suplente Andrés Garcia Rodriguez.

XIV. Un REPRESENTANTE GENERAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, ACREDITADO EL SUTUdeG: propietario
Francisco Javier Diaz Aguirre, y suplente Alicia Caldera Quiroz.

XV. Un REPRESENTANTE GENERAL DEL ALUMNADO, ACREDITADO POR LA FEU: propietario Marco Antonio
NuRez Becerra, y suplente José Alberto Galarza Villasefior.

Acto continuo, el CGU aprobd el Orpen DEL Dia de la sesién, que contempld los siguientes
asuntos: 1. Lista de presentes y declaratoria de quérum; 2. Integracion y toma de protesta de
los miembros del H. Consejo General Universitano para el periodo 2011-2012; 3. Lectura y aprobacion
del orden del dia; 4. Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior; 5. Propuesta del
Rector General y Presidente del Consejo para la integracion de las Comisiones del H. Consejo
General Universitario para el periodo 2011-2012, y 6. Asuntos varios.

Asimismo, el pleno del Consejo General Universitario acordé posponer la aprobacion del AcTabe LA
SESION ANTERIOR, correspondiente a la sesidn extraordinaria del 28 de Octubre de 2011, y presentarla
en una proxima sesién del CGU. Lo anterior, por no estar todavia elaborada en razén de haber
concluido recientemente dicha sesion.

Enseguida, de conformidad con el articulo 35° fraccién lll de la Ley Orgdnica de fa Universidad de
Guadalajara, a propuesta de Rector General, Marco Antonio Cortés Guardado, el CGU apoy6 la
ProruesTa DE INTEGRACION DE LAS CoMisiONES PERMANENTES DEL ConseJo GENERAL UNIVERSITARIO, 1as
cuales fungiran en el periodo 2011-2012 con los siguientes universitarios:

I. Comision pe Epucacion: Pablo Arredondo Ramirez (Rector del CUCSH), Héctor Raul Pérez
Gomez (Rector del CUCS), Alicia Gomez Lopez (académica del CUCSH), y Juan Arnulfo Garcia
Michel (alumno del CUCostaSur).

Il. Comision pe Hacienpa: Ruth Padilla Mufioz (Directora General del SEMS), ltzcoatl Tonatiuh
Bravo Padilla (Rector del CUCEA), Martin Vargas Magana (Representante General del Personal

Académico —STAUdeG), y Marco Antonio Nirfez Becerra (Representante General del Alumnado
-FEU).

lll. Comision pe RevaLiDACION DE EsTupios, TiTuLos Y GRaDOS: Mdnica Almeida Lépez (Rectora del
CUValles), Juan Victor Manuel Lara Vélez (directivo del CUCS), Nicolas Alonso Estrella
(académico del SEMS), y Marco Antonio Salas Vazquez (alumno del CUValles).

IV. Comsion b NormaTiviDAD: Maria Esther Avelar Alvarez (Rectora del CUAItos), Samuel
Fernandez Avila (directivo del CUCSH), Rall Campos Sanchez (académico del CUNorte), y
Giovanni David Maldonado Camacho (alumno del CUCSH).

V. Comision be CONDONACIONES ¥ Becas: Mario Alberto Orozco Abundis (Rector del CUAAD), Juan de
Jesus Taylor Preciado (directivo del CUCBA), Jaime Agustin Gonzalez Alvarez (académico
del CUCS), y Nayeli Marlene Villarreal Renteria (alumna del CUCEA).

VI. ComisiON DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES: Salvador Mena Munguia (Rector del CUCBA),
José Arturo Flores Gomez (directivo del SEMS), Jaime Prieto Pérez (académico del CUCEA), y
Laura Lorena Razén Galiegos (alumna del CUCE)).
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VIl. Comision ELecTOrAL: Carlos Manuel Orozco Santillan (Rector del CUCostaSur), Armando
Zacarias Castillo (Rector del CULagos), Maximilian Andrew Greig (Rector del CUCosta), José
Manuel Velasco Gudina (directivo del SEMS), Francisco Javier Diaz Aguirre (Representante
General del Personal Administrativo —SUTUdeG), Pablo Marquez Gonzalez (alumno del CUCEA),
y Roberto Mendoza Sanchez (alumno del CUCEI).

Vill. Comision be INngRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL AcapeEmico: Rall Medina Centeno (Rector del
CUCiénega), Adolfo Espinoza de los Monteros Cardenas (Rector del CUSur), Patricia Lorelei
Mendoza Roaf (directiva del CUCS), y Maria Graciela Espinoza Rivera (académica del SEMS).

Por otra parte, el CGU nombré al consejero César Octavio Monzén (Rector del CUCEI), como
REPRESENTANTE DEL CGU anTE EL CONSEJO SoCIAL DE LA UpEG, para el periodo 2011-2012.

A continuacién, en el punto de Asuntos Varios el CGU, abordé los siguientes temas:

1. Presupuesto universitario.- El consejero Martin Vargas Magafa (Representante General
del Personal Académico}, en nombre del STAUdeG solicité que dentro del nuevo presupuesto
universitario se consideren recursos para apoyar la promocién del personal académico. En el
mismo sentido, el consejero Francisco Javier Diaz Aguirre (Representante General del Personal
Administrativo) sefial6é que los trabajadores administrativos y de servicios enfrentan una situacion
salarial critica. Reforzo fa peticion hecha por el gremio académico, y a su vez solicité que
dentro del Presupuesto de 2012 se privilegie resarcir el rezago en las condiciones de trabajo de
los trabajadores sindicalizados de su gremio con una estrategia al corto, mediano y largo plazo.

Al respecto, el Rector General tomé nota de las peticiones hechas por los gremios. A su vez,
informé al pleno que en dias pasados la Comisién de Hacienda hizo una visita al Presidente de
la Republica para plantearle le crisis financiera que enfrenta esta Casa de Estudios. Comenté
que en dicha entrevista el Gobierno federal confirmé la autorizacion de una ampliacion
presupuestal de 960 millones de pesos para la UdeG, de los cuales ya fueron entregados 480
millones, quedando por entregarse otros 480 millones para el presupuesto ordinario ireductible de
2012. Precis6 que estos recursos permitiran solucionar el problema financiero estructural de la
UdeG, pero que sin embargo el préximo afio se tendra que atender una nueva deuda interna por
650 millones de pesos. También, dijo que el Presidente de México se comprometié a analizar el
préximo afo la nueva deuda fiscal de la UdeG para ver la posibilidad de darle una ayuda adicional.
Finalmente, destacé la participacién de ta comunidad universitaria para el logro de estos
recursos.

2. Programa de Apoyo a Ponentes.- A la solicitud del consejero Claudio Rafael Vasquez
Martinez (académico del CUCosta) en el sentido de apoyar el Programa de Apoyo a Ponentes,
para que los académicos se presenten en las universidades del mundo; el Presidente del CGU
tomé nota de esta preocupacion, y al mismo tiempo informé que la Universidad no pudo apoyar
este programa por la insuficiencia presupuestal que enfrenta. Asimismo, sefalé que los recursos
autorizados por el Gobierno federal se utilizaron para garantizar la operacion de las entidades
de la Red Universitaria, y rubros de los fondos institucionales participables que son estratégicos
para medir el impulso de la calidad académica, como becas a profesores miembros del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), apoyo para editar la produccién de los miembros del SNI, y
becas a profesores con Perfil Promep.
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3. Bienvenida a los nuevos miembros del CGU - El consejero Marco Antonio Nurfiez Becerra
(Representante General del Alumnado) dio la bienvenida a los nuevos miembros del CGU en el
inicio del periodo de trabajo 2011-2012. Resalté que hoy se viven tiempos de crisis y que la
UdeG tiene grandes dificultades financieras, pero que esta Casa de Estudios cuenta con cada

uno de sus miembros para defender la educacion publica de México, asi como a esta Casa de
Estudios.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente Marco Antonio Cortés Guardado procedié a

declarar la clausura de |la presente sesién ordinaria del CGU, a las 16 horas con 20 minutos del
viernes 28 de Octubre de 2011.
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