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Relacion de Dictdmenes y Acuerdos aprobados en Sesion Ordinaria
del H. Consejo General Universitario del 27 de Marzo de 2004*

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del Consejo General Universitario
(CGU) el 24 de marzo de 2004, el sabado 27 del mismo mes y afio inicio la Sesién Ordinaria del
maximo 6rgano de gobierno de la Universidad de Guadalajara (UdeG) a las 10 horas con 35 minu-
tos en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de la UdeG, con un quérum legal de 103 consejeros
acreditados con derecho a voz y voto.

Se aprobd el Orden del dia de la Sesion que consté de: 1. Lista de presentes y declaratoria de
quérum; 2. Lectura y aprobacion del Orden del dia; 3. Lecturay en su caso aprobacion del acta de
la Sesién anterior; 4. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de los dictamenes de las Comi-
siones Permanentes del H. Consejo General Universitario, y 5. Asuntos varios.

Se aprobo el acta de las Sesion Solemne del CGU del 9 de marzo de 2004.

Se analizaron y aprobaron un total de 85 dictamenes (65 del Listado y 20 de una adenda al mismo),
mismos que corresponden a las siguientes comisiones:

|. Siete de la Comisién de Educacion: dictdAmenes N° 1/2004/018; N° 1/2004/033; N° 1/2004/034; N° |/
2004/075; N° 1/2004/076; N° 1/2004/077, y N° 1/2004/078.

Il. Once de las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda: dictdmenes N° 1/2004/017; N° |/
2004/019; N° 1/2004/020; N° 1/2004/021; N° 1/2004/040; N° 1/2004/041; N° 1/2004/079; N° 1/2004/080;
N©1/2004/102 N° 1/2004/108, y N° 1/2004/111.

[1l. Uno de las Comisiones Conjuntas de Educacion y Normatividad: Dictamen N° 1/2004/110, por el
cual se aprobd transformar la organizacion académico-administrativa del Centro Universitario del
Sur, y en consecuencia modificar el Estatuto Organico de este Centro Universitario en los términos
establecidos en el Dictamen.

IV. Tres de la Comisidon de Hacienda:

a) Dictamen N° [1/2004/100, por el cual se aprueba la cantidad de $30,000,000.00 (Treinta
Millones de Pesos 00/100 M.N.), correspondiente al Programa de Fondos Concurrentes
“Peso por Peso 2003”, con base en los resultados presentados por los miembros del Co-
mité Técnico de Infraestructura de la Red Universitaria, para ser asignados a los centros
universitarios tematicos y regionales, a los Campi Valles y Norte, y al Sistema de Educa-
cién Media Superior. De este Dictamen se acordé corregir el Resolutivo Quinto para que
donde dice “articulo 35 fraccion 117, diga “articulo 35, Ultimo péarrafo”.

b) Dictamen N°11/2004/101, por el se aprueba la cantidad de $74,000,000.00 (Setenta y Cuatro
Millones de Pesos 00/100 M.N.), correspondiente al Fondo para el Desarrollo de la Infraes-
tructura Fisica y Reserva Territorial del Presupuesto 2003, con base en los resultados pre-
sentados por los miembros del Comité Técnico de Infraestructura de la Red Universitaria,
para ser asignados a los centros universitarios tematicos y regionales, al Sistema de Edu-
cacion Media Superior, Campus Valles y Norte, y a la Coordinacion General de Extension.

1 La presente “Relacion...” engloba las principales dictaminaciones de la Sesién.
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De este Dictamen se acordé corregir el Resolutivo Tercero para que donde dice “articulo 35
fraccion 117, diga “articulo 35, dltimo pérrafo”.

c) Dictamen N° [1/2004/105, por el cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos
2004 (Ampliado) de la UdeG, el cual asciende a $5,018°472,613.00 (Cinco Mil Dieciocho
Millones Cuatrocientos Setenta y Dos Mil Seiscientos Trece Pesos 00/100 M.N.), vigente
del 1° de enero al 31 de diciembre de 2004.

V. Uno de las Comisiones Conjuntas de Hacienda y Normatividad: Dictamen N° 11/2004/103, por el
cual se aprueba la modificacion de la organizacion de la Coordinacion General de Extension de la
UdeG, y en consecuencia se modifican el Estatuto General.

VI. Trece de la Comisién de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados: Convalidaciones de grado —
aprobados en paquete: dictamenes N° [11/2004/0012*, N° 111/2004/002*, N° 11//2004/003*, N° 11//2004/004*,
N°111/2004/005*, N° [11/2004/030*, N° 111/2004/031*, N° 111/2004/081*, N° 111/2004/082*, N° 11//2004/083*, N° llI/
2004/084*, N° 111/2004/106*, y N°111/2004/107*.

VII. Uno de la Comision de Normatividad: Dictamen N° 1\VV/2004/104, por el cual se aprueba la modi-
ficacion de las fracciones | y Il del articulo 175 del Estatuto General de la UdeG.

VIII. Treinta y tres de la Comision de Condonaciones y Becas:
a) Dos pensiones: dictamenes N° V/2004/022*° y N° V/2004/056*.

b) 31 becas: dictamenes N° V/2004/006*4, N° V/2004/007*, N° VV/2004/008*, N° \//2004/009*,
N°V/2004/010*, N°V/2004/023*, N° VV/2004/24*, N° V/2004/025*, N° \//2004/026*, N° VV/2004/
027*, N°V/2004/036*, N° \V/2004/039*, N° VV/2004/057*, N° \//2004/058*, N° VV/2004/059*, N°
V/2004/060*, N° V/2004/067*, N° V/2004/068*, N° \//2004/069*, N° VV/2004/071*, N° \V/2004/
073*, N°V/2004/074*, N° \V/2004/086*, N° VV/2004/087*, N° \//2004/088*, N° VV/2004/089*, N°
V/2004/090%, N° V/2004/091*, N° V/2004/092*, N° V/2004/093*, y N° VV/2004/109*.

IX. Quince de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico:
a) Siete del Programa de Estimulos a la Superacién Académica: dictdmenes N° VI111/2004/011,
N° VI11/2004/028, N° V111/2004/035, N° V111/2004/065, N° V111/2004/094, y N° VI11/2004/095, N°
VI111/2004/096.

b) Cuatro del Concurso para obtener la Definitividad: dictamenes N° VI111/2004/012, N° V111/2004/
013, N°VI111/2004/014, y N° VI111/2004/015.

c) Dos del Concurso de Oposicion Abierto del CUCostaSur: dictdmenes N° VI11/2004/063, y N°©
VI111/2004/064.

d) Uno del Programa para el Fortalecimiento de Cuerpos Académicos Regionales del Siste-
ma de Educacion media Superior: Dictamen N° VI111/2004/099.

2 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del Ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.
3 * Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley Orgéanica de la Universidad de
Guadalajara.
4 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.
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e) Ingreso por Excelencia Académica: Dictamen N° VI11/2004/097.

En Asuntos varios, Luis Guillermo Mendoza Pefaloza, alumno del CUCS, inform6 que en estos
dias se lleva a cabo en Guadalajara el Congreso de Educacién Especial, en el cual se han tenido
tres conferencias magistrales, catorce conferencias simultdneas, dos mesas redondas y cinco
talleres, y en los que estan participando personas del Estado de Sinaloa, asi como de los munici-
pios de la zona metropolitana de Guadalajara y de Ciudad Guzman. Agradeci6 el apoyo brindado
por la Rectoria del CUCS para la organizacion de este Congreso, y expres6 un agradecimiento
especial a los congresistas Josefina Gonzalez Luna (Directora de Educacion Especial de la Se-
cretaria de Educacion Jalisco), Julian Betancur, Omar Trujillo, Lolita Valadés, Maria Elena Morfin
Lépez (Directora del Instituto “Helen Keller”), y Marcela Paramo Ortega (Directora del Instituto
“Paulo Freire”), entre otros.

Finalmente, y no habiendo mas asuntos que tratar, El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez
clausuro la presente Sesion Ordinaria del CGU, a las 13 horas con 40 minutos del sabado 27 de
marzo de 2004.






@ Comisioén de Educacion
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Dictamen N21/2004/018
Resolutivos

“... PRIMERO. Se acuerda ratificar la distincion de denominar al Médulo de Tamazula de la Escue-
la Preparatoria Regional de Ciudad Guzman, con el nombre del ilustre universitario “Dr. Roberto
Mendiola Orta”, en virtud de que dicho académico tuvo un excelente curriculum vitae, donde se
hace evidente que labor6 arduamente en beneficio de la ciencia médica, ademas de sus aportacio-
nes a esta casa de estudios, y por haber sido una persona reconocida por su gran trayectoria en el
campo de la Medicina.

SEGUNDO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el
presente Dictamen en los términos del articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de enero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/033
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Didactica del
Francés como Lengua Extranjera con el nuevo disefio curricular por competencias bajo el sistema
de créditos, adscrita al Departamento de Lenguas Modernas de la Division de Estudios Historicos
y Humanos del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar
2004 “B".

SEGUNDO. El Plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada modulo y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comin Obligatoria 24 5
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 236 48
Area de Formacion Especializante Selectiva 170 35
Area de Formacién Optativa Abierta 40 8
Servicio Social 10 2
Titulacion 10 2
NUmero de créditos requeridos para optar por el titulo 490 100

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a continuacion:

Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

Materias Clave Tipo ?:éﬁsa P':;é:sa T%ct);?;s Créditos Prerrequisitos
Desarrollo de ambientes de aprendizaje HI217 CT 40 20 60 6
Integracion de habilidades lectoras LT250 CT 40 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Andlisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60 6
24
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

11l: Gramatica textual

. ] Horas Horas Horas - L
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
quagtlca genere}l: ]‘ur_ldamentos tedrico- LM348 cT 40 20 60 6
practicos de la didactica
Lecto comprension en frar_1ces_ I LM349 T 0 60 60 4
Componentes de la organizacion textual
Lecto comprension en francés II: Andlisis y
construccion del discurso cientifico LM350 T 0 60 60 4
S|§tgmas Educativos Contemporaneos en LM263 C 40 0 40 5
México
Redaccion en espaiol LM351 CT 40 20 60 6
Redaccion académica en espafiol LM270 CT 20 20 40 4
Introduccion a la lingtiistica: Pensamiento
linguistico diacrénico LM352 cT 40 20 60 6
Linguistica estructural: influencia del
pensamiento saussuriano LM353 cT 40 20 60 6 LM352
Teorias psicopedagdgicas | LM273 CT 40 20 60 6
Teorias psicopedagogicas || LM274 CT 40 20 60 6 LM273
Historia de las metodologias | LM354 CT 40 20 60 6
Historia de las metodologias Il LM355 CT 40 20 60 6
L_engua_fr_ancesa I: Descrl_bl_r’hechos de la LM356 T 0 140 140 9
vida cotidiana y dar su opinion
Lengua francesa Il: Narrar hechos de la vida LM357 T 0 140 140 9
cotidiana
Metodolo.g,la de la investigacion en francés I: LM358 C 40 0 20 5
Introduccion
N!etodolqgla de Ia investigacion en francés LM359 C 40 0 20 5 LM358
11: Experimentacion
Mfetodolog,le_x de la investigacion en francés LM360 c 40 0 20 5 LM358
11I: Etnogréfica
Mﬁetodolo_gla de la |nygstlgaC|on en francés LM361 C 40 0 20 5 LM358
1V: Investigacion accion
Semlr)arlo de proyectos de investigacion en LM362 cT 40 20 60 6 LM359,LM360
francés LM361
Seminario de titulacion en francés LM363 CT 40 20 60 6
Etnografia de la comunicacion en francés LM364 C 40 0 40 5
Morfosintaxis del francés LM365 T 0 60 60 4
Unicidad y heterogeneidad de textos en
franceés LM366 C 40 0 40 5
Etnolingistica en francés LM367 C 40 0 40 5 LM350
Géneros y tipos de textos en francés LM368 C 40 0 40 5 LM366
Semantica en francés LM369 C 40 0 40 5
Fonética y fonologia hispanofrancesa LM370 CT 40 20 60 6
Fon_etlca y fonologia correctiva del francés I: LM371 T 0 60 60 4
el sistema de las vocales
Fonéticay fonologia correctiva del francés Il: | LM372 T 0 60 60 4
el sistema de las consonantes
C_lVlI}zguon fr.’:}r}cesa: snuamopes geografica, LM248 cT 40 20 60 6
histérica y politica contemporaneas
Implicitos cqlturales en fran(_:es: LM373 cT 20 20 60 6
representaciones y estereotipos
Desarrollo del habla en francés | LM255 T 0 100 100 7
Desarrollo del habla en francés || LM256 T 0 100 100 7
Desarro_l!o del habla en francés III: _ LM257 0 100 100 7
simulacién global de corte argumentativo
I?e;arrollo de la expresion escrita en francés LM252 T 0 100 100 7
I: Discurso narrativo y descriptivo
Desarrollo de la expresién escrita en francés
11: Discurso expositivo, explicativo y LM253 T 0 100 100 7
prescriptivo
Desarrollo de la expresién escrita en francés LM254 T 0 100 100 7
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Horas

Horas

Horas

Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Literatura francesa |l: poesia moderna,
compromiso intelectual y novela LM375 CT 40 20 60 6
contemporanea
Teorl_a; _d'e la adqmsml_on: proceso de LM376 cT 20 20 60 6
adquisicion del lenguaje
Teorias de la adquisicién y su relacién con la
clase de idioma LM377 CT 40 20 60 6 LM376
236
Area de Formacion Especializante Selectiva
. ] Horas Horas Horas - L
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Descripcién del discurso en francés LM245 CT 60 20 80 9
_Tecnlcas de expresion oral en francés I: el LM378 T 0 100 100 7
informe
Tecnlgaﬁ de expresion oral en francés II: la LM379 T 0 100 100 7
exposicion
Tecnlgas de expresion oral en francés Ill: la LM380 T 0 100 100 7
entrevista y la encuesta
Técnicas de expresion escrita en francés I: el
informe LM381 T 0 100 100 7
Técnicas de expresion escrita en francés II:
la sintesis LM382 T 0 100 100 7
Técnicas de expresion escrita en francés Ill:
la disertacion LM383 T 0 100 100 7
Didéctica del FLE I: concepto de
didactologia LM384 CT 40 40 80 8 LM350
Didéctica del FLE II: componentes de una
situacién de comunicacion LM385 CT 40 40 80 8
Didéctica del FLE IlI: planificacion de
unldadf_as de aprendizaje, entradas y salidas LM386 cT 20 20 80 8
de audio
Microensefianza en Francés | LM387 T 0 80 80 5 LM385
. o . LM257,
Microensefianza en Francés Il LM388 T 0 80 80 5 LM386, LM387
Microensefianza en Francés Il LM389 T 0 100 100 7 LM388, LM391
Microensefianza en Francés IV LM390 T 0 100 100 7 LM389, LM392
Didéctica del FLE IV: gramaéticas y didactica LM391 CT 40 40 80 8
Didactica del FLE V: planificacion de
unidades de aprendizaje, entradas y salidas LM392 CT 60 80 140 13
escritas
Didactica del FLE VI: planificacion de
unidades de aprendizaje; entradas imagen
fija y en movimientos y salidas orales y LM393 cr 60 80 140 13
escritas
Didéctica de la civilizacién en francés LM394 T 0 60 60 4 LM373
Metodologia de la pronunciacién LM395 CT 40 20 60 6 LM370
Elaboracion de material didactico para la
clase de idioma LM396 T 0 60 60 4
Francés para nifios LM397 CT 20 60 80 7
Francés para grupos especializados LM398 CT 20 60 80 7
El FLE no convencional LM399 CT 60 20 80 9

170
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Area de Formacion Optativa Abierta

Materias Clave Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales

Literatura francesa contemporanea LM400 C 40 0 40 5
La formacion pedagégica en auto acceso y

auto-aprendizaje de idiomas LM401 CT 40 20 60 6
Competencia transcultural LM250 C 40 0 40 5
Psicologia de la adolescencia LM336 C 40 0 40 5
Psicologia infantil LM262 [ 40 0 40 5
Introduccién a la traduccion LM337 C 40 0 40 5
Lengua extranjera: aleman basico LM341 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: aleman intermedio LM342 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: aleman avanzado LM343 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués béasico LM344 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués intermedio LM345 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués avanzado LM346 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: inglés basico LM402 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: inglés intermedio LM403 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: inglés avanzado LM404 T 0 120 120 8
Historia de los Estados Unidos y el Canada LM335 C 40 0 40 5
Historia del espafiol en México LT252 C 60 0 60 8
Taller de redaccion de textos LM347 CT 40 20 60 6
Textos Literarios y FLE LM405 C 40 0 40 5
Andlisis del discurso visual LT188 C 60 0 60 8
Didéctica del espafiol como lengua LM260 C 40 0 40 5
extranjera |

Didéctica del espafiol como lengua LM261 C 40 0 40 5
extranjera Il

Lengua nahuatl | HI1220 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl |1 HI221 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl Ill HI1222 C 54 0 54 7
Politica social mexicana siglo XX HI1223 C 54 0 54 7

CUARTO. Para llevar adelante el Plan de estudios de la Licenciatura en Didéactica del Francés
como Lengua Extranjera se aplican los siguientes criterios:

a) Las materias del Area Basica Comun se cursaran durante la Carrera previa recomendacion del
tutor asignado.

b) Los estudiantes elegiran un Area de Especializacion al inicio del tercer Ciclo.

c¢) La alternancia de Prerrequisitos se debe a que la mayoria de las unidades de aprendizaje son
autébnomas, sin embargo otras necesitan de prerrequisito debido al proceso gradual de adquisi-
cion del idioma y del conocimiento teorico y practico de la docencia.

QUINTO. El Comité de Revalidacion del Departamento de Lenguas Modernas valorara la conve-
niencia de la movilidad del sistema presencial al sistema semiescolarizado, y viceversa, de los
estudiantes que lo soliciten.

SEXTO. Todos los estudiantes deberan ser orientados por un tutor y podran elegirlo libremente y/o
sera asignado de acuerdo a las posibilidades del Departamento. El papel del tutor sera el de orientar
y explicar al estudiante el organigrama de la Licenciatura para que éste pueda elegir su propio itinera-
rio de aprendizaje. Los tutores seran elegidos con base en su carga horaria y el estudiante podra
cambiar de tutor y el tutor rechazar al alumno, si existen motivos suficientes para ello.

SEPTIMO. Las modalidades de titulacion por las que podré optar el estudiante de la Licenciatura
en Did4ctica del Francés como Lengua Extranjera son las siguientes:
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a) Tesis;

b) Examen Global tedrico-préctico;

¢) Desempefio Académico Sobresaliente;
d) Paquete Didactico;

e) Informe de Préacticas Profesionales.

Tal como lo especifica el Reglamento de Titulacion del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades.

NOVENO. Los estudiantes de la Licenciatura en Did4ctica del Francés como Lengua Extranjera
deberén iniciar a prestar el Servicio Social correspondiente cuando hayan acreditado como minimo
el 70% de los créditos necesarios para obtener el grado correspondiente.

DECIMO. El Colegio Departamental realizara evaluaciones permanentes del avance del Plan de
estudios con el proposito de que los programas respondan a las necesidades profesionales de los
alumnos.

DECIMO PRIMERQO. Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Did4ctica del Francés como
Lengua Extranjera son: haber terminado el Bachillerato y cumplir con los tramites que marca la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara. Ademas de presentar y aprobar un examen
de habilidades de pensamiento y aptitud de aprendizaje de idioma extranjero.

DECIMO SEGUNDOQO. La Licenciatura en Didactica del Francés como Lengua Extranjera se cursa-
ra en nueve ciclos debido a su doble funcién: adquirir el dominio de la lengua francesay la préactica
para ensefar.

DECIMO TERCERO. Debido a la facilidad de tomar un méaximo de créditos por Ciclo, revalidacion
de estudios y exdmenes por acreditacion de competencias, esta Licenciatura en Didactica del
Francés se podra cursar en un minimo de 3 afios y un maximo de 6 afios.

DECIMO CUARTO. Para obtener el titulo de Licenciado en Did4ctica del Francés como Lengua
Extranjera se requiere, ademas de lo establecido en la normatividad vigente:

a) Cubrir 492 créditos, como se especifica en el Apartado Segundo de este Dictamen.

b) Cumplir con el servicio social conforme lo marca la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

¢) Realizar los tramites para titulacion conforme a lo estipulado en el Resolutivo Séptimo del
presente Dictamen.

d) Acreditar un nivel de idioma DALF o equivalente.

DECIMO QUINTO. Ademas de los modulos presentados en este Programa, seran validos en equi-
valencia otros cursos que a juicio y con aprobacion del Colegio Departamental tomen los estudian-
tes en éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas
en el Centro y otros centros universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras
instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil
y la internacionalizacion de los planes de estudio. Las fechas de las constancias y horas crédito,
de documentos de revalidacion equivalencia y acreditacion, seran evaluadas y dictaminadas por el
Colegio Departamental.

DECIMO SEXTO. Esta modificacién sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario escolar
2004 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran al Plan de estudios
vigente.
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DECIMO SEPTIMO. Eltitulo y la cédula profesional se expediran como Licenciado en Didéactica del
Francés como Lengua Extranjera.

DECIMO OCTAVO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecu-
te el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 23 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/034
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Docencia del
Inglés como Lengua Extranjera con el nuevo disefio curricular por competencias bajo el sistema
de créditos, adscrita al Departamento de Lenguas Modernas de la Division de Estudios Historicos
y Humanos del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar
2004 “B”.

SEGUNDO. El Plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada modulo y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comin Obligatoria 24 6
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 254 63
Area de Formacién Especializante Selectiva 82 20
Area de Formacién Optativa Abierta 30 7
Titulacion 10 2
Servicio Social 10 2
NUmero de Créditos Requeridos 410 100

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a continuacion:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Materias Clave Tipo Horas Horas Horas  |Créditos Prerrequisitos
Teoria Préctica Totales
Desarrollo de ambientes de aprendizaje HI1217 CT 40 20 60 6
Integracion de habilidades lectoras LT250 CT 40 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Andlisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60 6
24
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Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria

Materias Clave Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Sistemas Educativos Contemporaneos en
México LM263 C 40 0 40 5
Composicién en Inglés | LM267 CT 20 20 40 4
Composicién en Inglés Il LM268 CT 20 20 40 4 LM267
Lectura y redaccion en espafiol LM269 CT 20 20 40 4
Redaccién académica en espafiol LM270 CT 20 20 40 4
Introduccion a la linguistica LM271 C 40 0 40 5
Linguistica aplicada LM272 C 40 0 40 5 LM271
Teorias psicopedagdgicas | LM273 CT 40 20 60 6
Teorias psicopedagdgicas Il LM274 CT 40 20 60 6 LM273
Métodos de ensefianza | LM275 CT 20 60 80 7
Métodos de ensefianza Il LM276 CT 20 60 80 7 LM275
Didactica |
Dindmica grupal y disefio de clase LM277 CT 20 60 80 7 LM275
Didactica Il
Elaboracion y evaluacién de materiales LM278 CT 20 60 80 7 LM275
Didactica Il
Ensefianza de habilidades linglisticas LM279 CT 20 40 60 6 LM275
Didactica IV
Ensefianza de diferentes niveles LM280 CT 20 40 60 6 LM275
linguisticos
Fonética y fonologia: vocales del inglés LM281 CT 40 20 60 6
Fonética y fonologia: consonantes del
inglés LM282 CT 40 20 60 6
Fonética y fonologia: prosodia del inglés LM283 CT 40 20 60 6
Ensefianza de la fonética y fonologia LM281,
LM284 CT 40 20 60 6 LM282, LM283
Metodologia y técnicas de investigacion
educativa |: Introduccion LM285 CT 40 20 60 6
Metodologia y técnicas de investigacion LM286 CT 40 20 60 6 LM285
educativa |l: Experimentacion
Metodologia y técnicas de investigacion LM287 CT 40 20 60 6 LM285
educativa lll: Etnografia
Metodologia y Técnicas de investigacion LM288 CT 40 20 60 6 LM285
educativa IV: Investigacion Accion
LM286,
Seminario de titulacion en inglés LM289 CT 40 20 60 6 LM287, LM288
La gramatica del inglés | LM290 CT 40 20 60 6
La gramatica del inglés Il LM291 CT 40 20 60 6 LM290
La gramatica pedagdgica del inglés | LM292 CT 20 20 40 4
La gramatica pedagégica del inglés II LM293 CT 20 20 40 4 LM292
Sociedades y culturas angloparlantes LM294 CT 20 20 40 4
Aspectos culturales en la clase de idiomas
LM246 CT 20 20 40 4
Lenguaje y sociedad LM295 CT 40 20 60 6
Teorias de adquisicion del lenguaje I: LM296 CT 40 20 60
lengua materna
Teorias de adquisicion del lenguaje II: LM297 CT 40 20 60 6 LM296
lenguas extranjeras
Adquisicion de vocabulario y niveles de LM259 C 40 0 40 5
lenguaje
El Iéxico del inglés | LM298 C 40 40
El Iéxico del inglés Il LM299 C 40 40 LM298
Evaluacion del lenguaje LM300 CT 20 20 40
Administracion del PAL | LM301 CT 40 120 160 13
Administracién del PAL II LM302 CT 40 120 160 13 LM301
Redaccion académica en Inglés | LM303 CT 20 20 40 4
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Area de Formacién Especializante Selectiva

Orientacion en Ensefianza de la Lengua a Publicos Especificos

Materias Clave Tipo Horqs I-!or_a Horas o Prerrequisitos
Teoria Practica Totales Créditos
La practica de la ensefianza | LM305 T 0 120 120 8 LM271
La practica de la ensefianza Il LM306 T 0 120 120 8 LM305
La practica de la ensefianza Il LM307 T 0 120 120 8 LM305
La préctica de la ensefianza IV LM308 T 0 120 120 8 LM305
Ensgnanza a través de contenidos LM309 cT 40 20 60 6
tematicos |
Ensgnanza a través de contenidos LM310 cT 40 20 60 6 LM309
tematicos Il
Andlisis del discurso | LM243 CT 40 40 80 8
Andlisis del discurso Il LM244 CT 40 40 80 8 LM243
Ensenanz_a de idioma a nivel primario y LM311 cT 40 20 60 6
secundario |
Ensenanz_a de idioma a nivel primario y LM312 cT 20 20 60 6 LM311
secundario Il
Semlnarlo de proyectos de desarrollo de LM313 c 20 0 20 5
materiales |
Seminario de proyectos de desarrollo de
el Y LM314 c 40 0 40 5 LM313
82
Orientacion en Desarrollo Educativo
Materias Clave Tipo Horqs Hf) ras Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
La practica y el desarrollo didactico | LM315 T 0 120 120 8 LM276
La préctica y el desarrollo didactico Il LM316 T 0 120 120 8 LM315
La préctica y el desarrollo didactico Il LM317 T 0 120 120 8 LM315
La préctica y el desarrollo didactico IV LM318 T 0 120 120 8 LM315
Modelos alternativos de ensefianza de
idiomas LM319 CT 40 20 60 6
Nuevas tecnologias LM320 CT 40 20 60 6
Bilingliismo LM247 CT 40 20 60 6
Educacion Bilingie LM321 CT 40 20 60 6
Proyectos de investigacion curricular | LM322 C 40 0 40 5
Proyectos de investigacion curricular 11 LM323 C 40 0 40 5 LM322
Andlisis del discurso | LM243 CT 40 40 80 8
Andlisis del discurso Il LM244 CT 40 40 80 8 LM243
82
Orientacion en la Literatura en la Ensefianza de Lenguas Extranjeras
Materias Clave Tipo Horqs Hp ras Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
La préactica metodologica | LM324 T 0 120 120 8 LM276
La préactica metodolégica Il LM325 T 0 120 120 8 LM324
La préactica metodologica Il LM326 T 0 120 120 8 LM324
La practica metodolégica IV LM327 T 0 120 120 8 LM324
Textos literarios en la ensefianza de
lenguas | LM328 CT 40 20 60 6
Textos literarios en la ensefianza de LM328
lenguas Il LM329 CT 40 20 60 6
Andlisis del Discurso | LM243 CT 40 40 80 8
Andlisis del Discurso Il LM244 CT 40 40 80 8 LM243
Proyectos de investigacion pedagégica | LM330 C 40 0 40 5
Proyectos de investigacion pedagogica Il LM331 C 40 0 40 5 LM330
Literatura en inglés | LM332 CT 40 20 60 6
Literatura en inglés I LM333 CT 40 40 80 6 LM332
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Area de Formacion Optativa Abierta

Materias Clave Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica Totales

Formacién en auto acceso y auto-

aprendizaje de idiomas LM334 C 40 0 40 5
La Comunicacion transcultural LM249 C 40 0 40 5
Historia de los Estados Unidos y el Canada | LM335 C 40 0 40 5
Didéactica del espafiol como lengua

extranjera | LM260 C 40 0 40 5
Didéactica del espafiol como lengua

Extranjera Il LM261 C 40 0 40 5
Psicologia de la adolescencia LM336 C 40 0 40 5
Psicologia Infantil LM262 C 40 0 40 5
Introduccién a la traduccién LM337 C 40 0 40 5
Lengua extranjera: francés basico LM338 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: francés intermedio LM339 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: francés avanzado LM340 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: aleman bésico LM341 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: aleman intermedio LM342 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: aleman avanzado LM343 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués béasico LM344 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués intermedio LM345 T 0 120 120 8
Lengua extranjera: portugués avanzado LM346 T 0 120 120 8
Historia del espafiol en México LT252 C 60 0 60 8
Taller de redaccién de textos LM347 CT 40 20 60 6
Analisis del discurso visual LT188 C 60 0 60 8
Lengua nahuatl | HI1220 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl Il HI221 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl Il HI1222 C 54 0 54 7
Politica social mexicana siglo XX HI1223 C 54 0 54 7

CUARTO. Para llevar adelante el Plan de estudios de la Licenciatura en Docencia del Inglés como
Lengua Extranjera se aplican los siguientes criterios:

a) Las materias del Area Basica Comun se cursaran durante la Carrera previa recomendacion
del tutor asignado.
b) Los estudiantes elegiran un Area de Especializacion al inicio del tercer Ciclo.

QUINTO. El Comité de Revalidacién del Departamento de Lenguas Modernas valorara la conve-
niencia de la movilidad del sistema presencial al sistema semiescolarizado, y viceversa, de los
estudiantes que lo soliciten.

SEXTO. Todos los estudiantes deberan ser orientados por un tutor y podran elegirlo libremente y/
0 serd asignado de acuerdo a las posibilidades del Departamento. El papel del tutor seré el de
orientar y explicar al estudiante el organigrama de la Licenciatura para que éste pueda elegir su
propio itinerario de aprendizaje. Los tutores seran elegidos con base en su carga horaria y el
estudiante podra cambiar de tutor y el tutor rechazar al alumno, si existen motivos suficientes para
ello.

SEPTIMO. Las modalidades de titulacion por las que podra optar el estudiante de la Licenciatura
en Docencia del Inglés como Lengua Extranjera son las siguientes:

a) Tesis;
b) Examen Global teérico-practico;
¢) Desempefio Académico Sobresaliente;
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d) Paquete Didactico;
e) Informe de Préacticas Profesionales.

Tal como lo especifica el Reglamento de Titulacion del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades.

OCTAVO. Los estudiantes de la Licenciatura en Docencia del Inglés como Lengua Extranjera de-
beran iniciar a prestar el Servicio Social correspondiente cuando hayan acreditado como minimo el
70% de los créditos necesarios para obtener el grado correspondiente.

NOVENO. El Colegio Departamental realizara evaluaciones permanentes del avance del Plan de
estudios con el propdsito de que los programas respondan a las necesidades profesionales de los
alumnos.

DECIMO. Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Docencia del Inglés como Lengua Ex-
tranjera son: haber terminado el Bachillerato y cumplir con los trdmites que marca la legislacion
vigente de la Universidad de Guadalajara. Ademas de presentar y aprobar un examen de dominio
del idioma inglés y aprobar un curso propedéutico en los casos que sea necesario.

DECIMO PRIMERO. Debido a la facilidad de tomar un méaximo de créditos por Ciclo, revalidacion
de estudios y exdmenes por acreditacion de competencias, esta Licenciatura en Docencia del
Inglés se podra cursar en un minimo de 3 afios y un maximo de 6 afos.

DECIMO SEGUNDO. Para obtener el titulo de Licenciado en Docencia del Inglés como Lengua
Extranjera se requiere, ademas de lo establecido en la normatividad vigente:

a) Cubrir 410 créditos, como se especifica en el Apartado Segundo de este Dictamen.

b) Cumplir con el Servicio Social conforme lo marca la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara.

c) Realizar los trdmites para titulacion conforme a lo estipulado en el Resolutivo Séptimo del
presente Dictamen.

d) Acreditar un nivel de idioma TOEFL 500 puntos o equivalente.

DECIMO TERCERO. Ademas de los modulos presentados en este Programa, seran validos en equi-
valencia otros cursos que a juicio y con aprobacion del Colegio Departamental tomen los estudiantes
en éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas en el
Centro y otros centros universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras instituciones
de educacion superior nacionales y extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacion de los planes de estudio. Las fechas de las constancias y horas crédito, de docu-
mentos de revalidacion equivalencia y acreditacion, seran evaluadas y dictaminadas por el Colegio
Departamental.

DECIMO CUARTO. Esta modificacion sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario escolar
2004 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran al Plan de estudios
vigente.

DECIMO QUINTO. El titulo y la cédula profesional se expedirdn como Licenciado en Docencia del
Inglés como Lengua Extranjera.
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DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion Il de la Ley Orgéanica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 23 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/075
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Letras Hispa-
nicas de acuerdo con el disefio curricular por competencias bajo el sistema de créditos, adscrita al
Departamento de Letras de la Division de Estudios Histéricos y Humanos del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar 2004 “B”.

SEGUNDO. El Plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada modulo y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 48 11
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 210 49
Area de Formacion Especializante Selectiva 104 24
Area de Formacion Optativa Abierta 44 10
Préacticas Profesionales 8 2
Constancia de Servicio Social 8 2
Proceso de Titulacion 8 2
Numero de créditos requeridos para optar por el titulo: 430 100

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a continuacion:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Materias Clave Tipo ?:gﬁz PTa?cEtaiI:a T'l?;zss Créd Prerreq
Integracion de habilidades lectoras LT250 CT 40 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Lectocomprensién en lengua extranjera | LM264 CT 40 20 60 6

Lectocomprensién en lengua extranjera |l LM265 CT 40 20 60 6 LM264

Lectocomprensién en lengua extranjera il LM266 CT 40 20 60 6 LM265
Etica y gestion de la practica profesional LT190 CT 40 20 60 6
Desarrollo de ambientes de aprendizaje HI217 CT 40 20 60 6
Anélisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60 6
Totales 48
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

: ] Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Espafiol LT192 CT 40 20 60 6
Espafiol superior LT193 CT 40 20 60 6 LT192
Estudios de linguistica general LT253 CT 40 20 60 6 LT193
Técnicas de investigacion linguistica LT194 CT 40 20 60 6 LT253
Filologia hispanica LT254 CT 40 20 60 6 LT253
Introduccién a la semantica LT255 CT 40 20 60 6
Latin LT195 CT 40 20 60 6
Introduccion a los estudios literarios LT139 CT 40 20 60 6
Teoria literaria LT141 CT 40 20 60 6 LT139
Introduccion a la critica literaria LT140 CT 40 20 60 6 LT139
Metodologia de la investigacion literaria LT256 CT 40 20 60 6 LT139
Teoria del andlisis literario LT196 CT 40 20 60 6 LT141
Metodologia de andlisis textual LT197 CT 40 20 60 6 LT141
Estudios sobre poética LT257 CT 40 20 60 6 LT139
Semidtica LT198 CT 40 20 60 6 LT141
Disefio editorial LT199 CT 40 20 60 6
Disefio editorial y multimedia LT200 CT 40 20 60 6 LT199
Literatura grecolatina LT101 CT 40 20 60 6
Andlisis del Quijote LT258 CT 40 20 60 6
Literatura europea medieval y renacentista LT201 CT 40 20 60 6
Literatura europea siglos XVIIl y XIX LT202 CT 40 20 60 6
Literatura europea siglo XX LT203 CT 40 20 60 6
Literatura espafiola medieval y renacentista LT204 CT 40 20 60 6
theragur_a espafiola del siglo de oro y LT205 cT 20 20 60 6
neoclasica
Literatura espafiola del siglo XIX LT206 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura espafiola del siglo XX LT207 CT 40 20 60 6 LT197
Letras prehispanicas LT259 CT 40 20 60 6
Literatura hispanoamericana de la colonia LT208 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura hispanoamericana del siglo XIX LT209 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura hispanoamericana del siglo XX LT210 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura novohispana LT211 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura mexicana del siglo XIX LT212 CT 40 20 60 6 LT197
Literatura mexicana del siglo XX LT213 CT 40 20 60 6 LT197
Sf_aml/na_lrlo de titulacion en Letras LT214 cT 20 20 60 6
Hispanicas
Técnicas de investigacion documental LT215 CT 40 20 60 6
Totales 210
Area de Formacion Especializante Selectiva
. ) Horas Horas Horas .
Asignatura Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Fonética y fonologia del espafiol LT216 C 60 0 60 8
Pragmética del espafiol LT217 C 60 0 60 8
Psicolinguistica del espafiol LT218 C 60 0 60 8
Sociolinglistica del espafiol LT219 C 60 0 60 8
El espafiol como segunda lengua y su
pboe-sinet 9 guay LT220 c 60 0 60 8
L|ngu~|st|ca aplicada a la ensefianza del LT221 c 60 0 60 8
espafiol
Poéticas del siglo XX LT222 C 60 0 60 8
Poéticas hispanoamericanas LT223 C 60 0 60 8
Géneros dramaticos LT224 C 60 0 60 8
Literatura y sociologia LT225 C 60 0 60 8
El analisis del discurso LT226 C 60 0 60 8
El analisis semidtico LT227 C 60 0 60 8
Teorias sobre la lectura LT228 C 60 0 60 8
La lectura y su didactica LT229 C 60 0 60 8
La redaccion y su didactica LT230 C 60 0 60 8
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. ) Horas Horas Horas .
Asignatura Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
La expresion oral y su didactica LT231 C 60 0 60 8
Historia del periodismo en México LT232 C 60 0 60 8
Géneros periodisticos de informacion LT233 C 60 0 60 8
Géneros periodisticos de opinién LT234 C 60 0 60 8
Guién para medios audiovisuales LT235 C 60 0 60 8
Traduccién de textos latinos LT236 C 60 0 60 8
Literatura jalisciense siglo XIX LT237 C 60 0 60 8
Literatura jalisciense siglo XX LT238 C 60 0 60 8
Autogestion de proyectos linguisticos y LT191 c 60 0 60 8
literarios
Historia del arte jalisciense HI304 C 60 0 60 8
Historia del arte en México siglos XIX y XX HI251 C 60 0 60 8
Historia del arte prehispanico y colonial HI252 C 60 0 60 8
Historia general del arte HI238 C 54 0 54 7
Filosofia novohispana FI186 C 60 0 60 8
Historia cultural del México colonial HI1262 C 60 0 60 8
Principios de paleografia H1310 C 60 0 60 8
Area de Formacién Optativa Abierta
: ] Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Historia del espafiol en México LT252 C 60 0 60 8
Analisis del discurso visual LT188 C 60 0 60 8
Hermenéutica FI261 C 60 0 60 8
Medios de comunicacion LT239 C 60 0 60 8
Narrativa en taller LT240 C 60 0 60 8
Poesia en taller LT241 C 60 0 60 8
Composicién dramatica en taller LT242 C 60 0 60 8
Novela negra LT243 C 60 0 60 8
Narrativa de ciencia ficcion LT260 C 60 0 60 8
Literatura de género LT244 C 60 0 60 8
Narrativa cinematografica LT245 C 60 0 60 8
Letras espafiolas contemporaneas LT261 C 60 0 60 8
Seminario de literatura hispanoamericana LT246 C 60 0 60 8
La literatura mexicana y sus movimientos LT247 c 60 0 60 8
actuales
Taller de redaccién de textos académicos
cantificos Y| Lr2ss c 60 0 60 8
Taller de periodismo LT249 C 60 0 60 8
Seminario de literatura y filosofia FI166 S 60 0 60 8
Filosofia latinoamericana F1132 C 60 0 60 8
Pensamiento precolombino FI257 C 60 0 60 8
Cine y literatura mexicana HI216 C 54 0 54 7
Introduccion a la historia de Espafia H1314 C 54 0 54 7
Introduccion a la historia de las religiones H1317 C 54 0 54 7

CUARTO. Para el cumplimiento del Plan de estudios de la Licenciatura en Letras Hispanicas se

aplicaran los siguientes criterios:

a) Las asignaturas de Formacion Basica Comun se podran cursar en otros departamentos que

las ofrezcan.

b) Las materias del Area de Formacion Optativa Abierta podran cursarse desde el primer se-
mestre y se debera completar un minimo de 44 créditos.
c) Las asignaturas del Area Especializante Selectiva podran cursarse a partir del primer se-
mestre debiendo completar un minimo de 104 créditos.
d) El alumno podra cursar hasta 32 créditos en asignaturas pertenecientes a otros programas
docentes de la Division, el Centro Universitario, la Red Universitaria u otras instituciones de
educacién superior con el aval de su tutor y visto bueno del Coordinador de Carrera, si se
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considera que contribuyen a su formacion profesional especifica. Dichos créditos seran con-
tabilizados dentro del Area de Formacion Especializante Selectiva.

QUINTO. Los profesores investigadores y los profesores docentes de Tiempo Completo, de Medio
Tiempo y de Asignatura con nombramiento definitivo, desempefiaran la funcion de tutores para
orientar a los estudiantes que se les asignen en la conformacién de su plan curricular y las activi-
dades académicas que asi lo requieran.

SEXTO. Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Letras Hispénicas son los que marca la
normatividad vigente.

SEPTIMO. El perfil de ingreso del aspirante a cursar la Licenciatura en Letras Hispanicas debera incluir:

a) Habito de la lectura;

b) Habilidad para la redaccion de textos;

c) Disposicion para la investigacion linguistica y literaria;

d) Capacidad de analisis y reflexion sobre los fendmenos que atafien a la lengua y la literatura;
e) Inclinacién hacia los fenébmenos relacionados con la comunicacion social,

f) Interés por transmitir los conocimientos adquiridos;

g) Sensibilidad para comprender el fendmeno literario.

OCTAVO. Para obtener el titulo de Licenciado en Letras Hispanicas se requiere, ademas de lo
establecido en la normatividad vigente:

a) Haber acumulado un minimo de 430 créditos;

b) Cumplir con el Servicio Social que marca la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara;
c¢) Realizar 120 horas de practicas profesionales;

d) Aprobar la modalidad de titulacién correspondiente.

NOVENO. Ademas de los modulos presentados en este Programa, seran validos en equivalencia
otros cursos que a juicio y con aprobacion del Colegio Departamental tomen los estudiantes en
éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas en el
Centro y otros centros universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras institu-
ciones de educacién superior nacionales y extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacién de los planes de estudio. Las fechas de las constancias y horas crédito, de
documentos de revalidacion equivalencia y acreditacion, serén evaluadas y dictaminadas por el
Colegio Departamental.

DECIMO. Esta modificacion seré aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario escolar 2004 “B”,
los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran al Plan de estudios vigente.

DECIMO PRIMERQO. El titulo y la cédula profesional se expediran como Licenciado en Letras His-
panicas.

DECIMO SEGUNDO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecu-
te el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccién Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".



Educacién « CGU -

Dictamen N21/2004/076

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Historia de
acuerdo con el disefio curricular por competencias bajo el sistema de créditos, adscrita al Depar-
tamento de Historia de la Division de Estudios Histéricos y Humanos del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar 2004 “B”.

SEGUNDO. El Plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada modulo y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 48 11.5
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 196 46.2
Area de Formacion Especializante Selectiva 80 18.9
Area de Formacion Optativa Abierta 70 16.5
Précticas Profesionales 10 2.3
Constancia de Servicio Social 10 2.3
Proceso de Titulacion 10 2.3
NUmero de créditos requeridos para optar por el titulo: 424 100

TERCERQO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a continuacion:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

: : Horas Horas Horas o .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Etica y gestion de la practica profesional LT190 cT 40 20 60 6
Desarrollo de ambientes de aprendizaje HI217 cT 20 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Integracion de habilidades lectoras LT250 cT 40 20 60 6
Lectocomprension en lengua extranjera | LM264 cT 20 20 60 6
Lectocomprension en lengua extranjera Il LM265 cT 40 20 60 6 LM264
Lectocomprension en lengua extranjera Il LM266 cT 40 20 60 LM265
Andlisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria
: ] Horas Horas Horas o .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Historia de la antropologia HI326 C 54 0 54 7
Desarrpllo de ambientes para el aprendizaje HI219 c 54 0 54 7
de la historia
Geografia universal G0214 CT 48 15 63 7

25
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Materias Clave Tipo .'I._gﬁz Pl;lggt&il; T%?&rx?ess Créditos Prerrequisitos

gi;ltig:i:cgg los repositorios, archivos y HI224 c 54 0 54 7
Historia e historiografia colonial tardia HI225 C 54 0 54 7
o ehsorogagela ok | g || s |0 | s |
g;s;(i)cr;a e historiografia de la antigiedad HI227 c 54 0 54 7
CHci)Técr)]riZEigriWstoriograﬁa de la conquista y HI228 c 54 0 54 7
e ensongeta e ele | s | o | s | o | s |
s s oyt eslels | o | o | s | oo | s |o
Eiisstt(;)rrizgehriztf?gg)graﬁa del umbral de la HI231 c 54 0 54 7
Historia e historiografia del medievo HI232 C 54 0 54 7
iIl—gzcr)érlié;}éenhistoriograﬁa del renacimiento e HI234 c 54 0 54 7
Historia e historiografia de México siglo XIX HI1235 C 54 0 54 7
Historia e historiografia regional | HI1236 C 54 0 54 7
Historia e historiografia regional 1l HI1237 C 54 0 54 7
Historia general del arte HI238 C 54 0 54 7
Informacién y documentacion electrénica HI1239 C 54 0 54 7
Legados documentales de las instituciones HI1302 C 54 0 54 7
Iniciacion a la historia HI303 C 54 0 54 7
Métodos y técnicas de investigacion HI1240 C 54 0 54 7
Multiplicidad de fuentes para la historia HI241 C 54 0 54 7
S_er’.nina,rk_) de busqueda y revision HI242 c 54 0 54 7
bibliogréafica de fuentes
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Orientacion en Historia y Comunicacion

: : Horas Horas Horas o .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Medios audiovisuales HI1248 C 60 0 60 8
Intro.duccién a los medios de comunicacion HI249 c 60 0 60 8
masiva
Guién audiovisual HI250 C 60 0 60 8
Géneros periodisticos de opinién LT234 C 60 0 60 8
Géneros periodisticos de informacién LT233 C 60 0 60 8
Disefio editorial LT199 CT 40 20 60 6
Orientacion en Historia del Arte
. ] Horas Horas Horas - .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Estética | FI196 C 60 0 60 8
Historia del arte jalisciense HI304 C 60 0 60 8
Historia del arte en México siglos XIX y XX HI251 C 60 0 60 8
Historia del arte prehispanico y colonial HI252 C 60 0 60 8
Historia del arte y patrimonio HI253 C 60 0 60 8
His_toria del arte en Asia, Africa y América HI254 c 60 0 60 8
Latina
Introduccion a la investigacion de la historia HI255 c 60 0 60 8
del arte
Teoria del arte HI256 C 60 0 60 8
Orientacion en Prehistoria y Estudios Mesoamericanos
. ) Horas Horas Horas - .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Introduccién a la antropologia social HI305 C 60 0 60 8
Arqueologia del occidente de México HI257 C 60 0 60 8
Arqueologia del noroccidente HI258 C 60 0 60 8
Arqueologia mexicana HI259 C 60 0 60 8
Etnohistoria HI260 C 60 0 60 8
Grupos indigenas en Jalisco HI306 C 60 0 60 8
Pensamiento precolombino F1257 C 60 0 60 8
Paleoantropologia HI261 C 60 0 60 8
Introduccién a la prehistoria | HI307 C 60 0 60 8
Introduccion a la prehistoria Il HI308 C 60 0 60 8
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Orientacion en Estudios Coloniales (novohispanos)

Horas

Horas

Horas

Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Filosofia novohispana FI186 C 60 0 60 8
Historia del catolicismo en México HI309 C 60 0 60 8
Historia cultural del México colonial HI1262 C 60 0 60 8
Historia demogréfica HI1263 C 60 0 60 8
Historia econémica novohispana HI264 C 60 0 60 8
Historia social novohispana HI265 C 60 0 60 8
Instltlﬂuones de gobierno en el imperio HI266 c 60 0 60 8
espafiol
Latin LT195 CT 40 20 60 6
Literatura hispanoamericana de la colonia HI1267 C 60 0 60 8
Principios de Paleografia HI310 60 0 60 8
Orientacion en Estudios Coloniales (novohispanos)
. ) Horas Horas Horas - .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Filosofia novohispana F1186 C 60 0 60 8
Historia del catolicismo en México HI309 C 60 0 60 8
Historia cultural del México colonial HI1262 C 60 0 60 8
Historia demogréfica HI263 C 60 0 60 8
Historia econémica novohispana HI264 C 60 0 60 8
Historia social novohispana HI265 C 60 0 60 8
Instltlﬂuones de gobierno en el imperio HI266 c 60 0 60 8
espafiol
Latin LT195 CT 40 20 60 6
Literatura hispanoamericana de la colonia HI1267 C 60 0 60 8
Principios de Paleografia HI310 60 0 60 8
Orientacion en Historia Moderna de México
. ) Horas Horas Horas - .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
El liberalismo mexicano HI1268 C 60 0 60 8
Fuentes orales HI1269 C 60 0 60 8
Historia contemporanea de México, siglo XX | HI270 C 60 0 60 8
Historia del catolicismo en México HI309 C 60 0 60 8
Mgd_elos c_ie desarrollo econémico en HI271 C 60 0 60 8
México, siglo XIX
Pensamiento sociopolitico de México, siglo
XIX y XX HI272 c 60 0 60 8
Relaciones rurales, modernidad y HI273 c 60 0 60 8

modernizacion
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Orientacidon en Docencia en Historia

. ) Horas Horas Horas - .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Desarrollo de estrategias de aprendizaje HI274 C 60 0 60 8
Dlserlo y elaborau_on d_e recursos para la HI275 c 60 0 60 8
ensefianza de la historia
Historia de la educacién en México HI146 C 60 0 60 8
La educe}uon no convencm_r]al y las HI276 c 60 0 60 8
tecnologias para la educacion
Teorfas y _metodos de ensefianza - HI277 C 60 0 60 8
aprendizaje

- Se establecen distintas orientaciones especializantes, de entre las que el alumno debera cursar
como minimo 80 créditos.

Area de Formacién Optativa Abierta

: ] Horas Horas Horas o L
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisitos

Cartografia general HI325 C 54 0 54 7
Cine y género HI278 C 54 0 54 7
Cine y literatura mexicana HI216 C 54 0 54 7
Seminario de cultura urbana HI311 C 54 0 54 7
Es_tados_ U_n|dos: del expansionismo territorial HI312 c 54 0 54 7
al imperialismo

Género e historia HI279 C 54 0 54 7
Geografia del occidente de México G0O217 CT 48 15 63 7
Historia cultural HI1280 C 54 0 54 7
Historia de América Latina siglo XIX HI281 C 54 0 54 7
Historia de América Latina siglo XX HI1282 C 54 0 54 7
Historia de Africa y Asia HI313 C 54 0 54 7
Introduccién a la historia de Espafia HI314 C 54 0 54 7
Historia de Estados Unidos HI1283 C 54 0 54 7
Historia de la ciudad de Guadalajara HI315 C 54 0 54 7
Principios de Historia de la ciencia HI316 C 54 0 54 7
Historia de la cristiada HI1284 C 54 0 54 7
Historia y pensamiento universitario HI285 C 54 0 54 7
Historia de la migracion en México HI1286 C 54 0 54 7
Historia de la prensa en México HI287 C 54 0 54 7
Historia de la radio y la television HI288 C 54 0 54 7
Introduccion a la historia de las religiones HI317 C 54 0 54 7
Historia de los movimientos sociales HI289 C 54 0 54 7
Historia de las mujeres HI1290 C 54 0 54 7
Historia del cine en Jalisco HI291 C 54 0 54 7
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Materias Clave Tipo ?gﬁsa Ptgfifa T%?;T::s Créditos Prerrequisitos
Historia del cine mexicano HI1292 C 54 0 54 7
Historia del movimiento obrero HI1293 C 54 0 54 7
Interdisciplinariedad e historia HI318 C 54 0 54 7
Historia social HI1294 C 54 0 54 7
Historia y medioambiente HI295 C 54 0 54 7
La sociedad del siglo XX vista por el cine HI1296 C 54 0 54 7
Letras prehispanicas LT259 CT 40 20 60 6
Museologia HI1297 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl | HI1220 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl Il HI221 C 54 0 54 7
Lengua nahuatl 11 HI1222 C 54 0 54 7
La novela histérica HI319 c 54 0 54 7
Politica social mexicana siglo XX HI223 C 54 0 54 7
Seminario sobre los mexicas HI320 C 54 0 54 7
Seminario sobre filosofia posmoderna HI298 C 54 0 54 7
Sistema politico y democracia en México HI1299 C 54 0 54 7
Teorias histérico sociales | HI300 c 54 0 54 7
Teorias historico sociales Il HI301 C 54 0 54 7
Idioma | HI321 Cc 54 0 54 7
Idioma I HI322 C 54 0 54 7
Idioma 11l HI323 C 54 0 54 7
Idioma IV HI324 c 54 0 54 7

CUARTO. Para el cumplimiento del Plan de estudios de la Licenciatura en Historia se aplicaran los
siguientes criterios:

a) Las asignaturas de Formacién Basica Comun Obligatoria se podran cursar en otros departa-
mentos que las ofrezcan.

b) Las materias del Area de Formacion Especializante Selectiva podran cursarse a partir de que
se haya cubierto el 40% de los créditos del Programa, debiendo completar un minimo de 80
créditos y se podran cursar en el Departamento de Historia y en otros departamentos que las
ofrezcan.

c) Las materias del Area de Formacién Optativa Abierta podran cursarse desde el primer se-
mestre y se deberd completar un minimo de 70 créditos y se podran cursar en otros depar-
tamentos que las ofrezcan.

QUINTO. Los profesores investigadores y los profesores docentes de Tiempo Completo, de Medio
Tiempo y de Asignatura desempefiaran la funcion de tutores para orientar a los estudiantes que se
les asignen en la conformacion de su plan curricular y las actividades académicas que asi lo
requieran.

SEXTO. Al inicio de cada Ciclo escolar los estudiantes deberan presentar ante la Coordinacion de
Carrera el listado de cursos en los que se inscribiran, con la firma de autorizacion de su tutor.

SEPTIMO. Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Historia son los que marca la
normatividad vigente.
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OCTAVO. El perfil de ingreso del aspirante a cursar la Licenciatura en Historia debera cubrir, prefe-
rentemente, las siguientes expectativas:

a) Interés por el conocimiento de la sociedad en general, y por el pasado de la misma en particular.

b) Deseo de acceder a interpretaciones explicativas de las sociedades en el tiempo desde la
disciplina historica.

c) Desarrollo de estructuras logicas del pensamiento que les permitan reflexionar en torno a la
comprension y explicacion de los procesos historicos.

d) Apertura al conocimiento histérico desde una perspectiva multidisciplinaria.

e) Inclinacion a la lectura especializada de contenidos histéricos.

f) Capacidad de comunicacion oral y escrita.

g) Disposicion al debate de ideas.

h) Gusto por la busqueda y sistematizacion de informacién documental y bibliogréfica.

i) Interés por la generacion, ensefianza y difusién del conocimiento historico.

j) Una personalidad sélida que se exprese en actitudes de superacién tales como: responsabi-
lidad, disciplina, honestidad, respeto por los demas, creatividad, iniciativa y gusto por el tra-
bajo individual y en equipo.

NOVENO. Para obtener el titulo de Licenciado en Historia se requiere, ademas de lo establecido en
la normatividad vigente:

a) Haber acumulado un minimo de 424 créditos.
b) Cumplir con el Servicio Social que marca la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.
c¢) Aprobar la modalidad de titulacion correspondiente.

DECIMO. Ademas de los modulos presentados en este Programa, seran véalidos en equivalencia
otros cursos que a juicio y con aprobacion del Colegio Departamental tomen los estudiantes en
éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas en el
Centro y otros centros universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras institu-
ciones de educacion superior nacionales y extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacion de los planes de estudio. Las fechas de las constancias y horas crédito, de
documentos de revalidacién equivalencia y acreditacion, seran evaluadas y dictaminadas por el
Colegio Departamental.

DECIMO PRIMERO. Esta modificacion sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario esco-
lar 2004 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran al Plan de estudios
vigente.

DECIMO SEGUNDQO. El titulo y la cédula profesional se expediran como Licenciado en Historia.

DECIMO TERCERO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecu-
te el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion 1l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N21/2004/077

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Filosofia de
acuerdo con el disefio curricular por competencias bajo el sistema de créditos, adscrita al Depar-
tamento de Filosofia de la Division de Estudios Histéricos y Humanos del Centro Universitario de

Resolutivos

Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar 2004 “B”.

SEGUNDO. El Plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada modulo y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area, para ser

cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 48 12
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 156 37
Area de Formacion Especializante Selectiva 80 19
Area de Formacién Optativa Abierta 128 30
Précticas Profesionales 10 2
Numero de créditos requeridos para optar por el titulo 422 100%

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a continuacion:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

. ] Horas Horas Horas <
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Integracion de habilidades lectoras LT250 CT 40 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Lectocomprensién en lengua extranjera | LM264 CT 40 20 60 6
Lectocomprensién en lengua extranjera | LM265 CT 40 20 60 6 LM264
Lectocomprensién en lengua extranjera Il LM266 CT 40 20 60 6 LM265
Etica y gestion de la practica profesional LT190 CT 40 20 60 6
Desarrollo de ambientes de aprendizaje HI217 CT 40 20 60 6
Andlisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60 6
Totales 48
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
. . Horas Horas Horas 4
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Introduccion a la filosofia FI1187 C 60 0 60 8
Problemas generales de la filosofia FI165 C 60 0 60 8
Taller de andlisis I6gico hermenéutico F1185 CT 40 20 60 6
Teoria de la argumentacion F1188 C 60 0 60 8
Teoria del conocimiento F1103 C 60 0 60 8
Epistemologia (problemas clasicos) FI270 C 60 0 60 8
Eplstemologla (problemas FI271 C 60 0 60 8
contemporaneos)
Ontologia (problemas clésicos) F1189 C 60 0 60 8
Ontologia (problemas contemporaneos) F1190 C 60 0 60 8
Logica matematica | (I6gica proposicional) F1107 C 60 0 60 8
Logica matematica Il (I6gica de predicados) FI111 C 60 0 60 8
Logica matematica (filosofia de la l6gica) F1193 C 60 0 60 8
Etica (escuelas clasicas) F1194 C 60 0 60 8
Etica (ética contemporanea) F1195 C 60 0 60 8
Estética | FI196 C 60 0 60 8
Estética Il FI1197 C 60 0 60 8
Antropologia filoséfica | F1181 C 60 0 60 8
Antropologia filosoéfica Il F1182 C 60 0 60 8
Seminario de tesis en filosofia F1125 S 20 40 60 6
Seminario de titulacion en filosofia F1198 C 60 0 60 8
Totales 156
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Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion en Filosofia de la Ciencia
. ] Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
La Filosofia del lenguaje | FI274 C 60 0 60 8
La Filosofia del lenguaje Il FI275 C 60 0 60 8
Concegtps fundamentales de las Fl114 C 60 0 60 8
matematicas
Fundamentos de las matematicas FI1199 C 60 0 60 8
Conceptos fundamentales de la fisica FI136 C 60 0 60 8
Filosofia de la ciencia FI200 C 60 0 60 8
Epistemologia contemporanea Fl124 C 60 0 60 8
Antropologia biolégica FI169 C 60 0 60 8
Seminario sobre la filosofia natural de FI146 s 60 0 60 8
Newton
Se_mlne_mo sobre la teoria de la relatividad Fl147 s 60 0 60 8
(Einstein)
Intr'od.ucmon a la filosofia de la mecanica F1202 C 60 0 60 8
cuantica
Seminario sobre el teorema de Gédel FI175 S 60 0 60 8
Légica superior FI174 C 60 0 60 8
Filosofia de la mente FI203 C 60 0 60 8
Cosmologia F1183 C 60 0 60 8
Principios de historia de la ciencia HI316 C 54 0 54 7
Légica mateméatica (I6gicas no clasicas) F1204 C 60 0 60 8
Orientacion en Filosofia Clasica y Contemporanea
. ] Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
HISt(?I‘Ia de la filosofia (presocréaticos a Fl101 C 60 0 60 8
Platon)
Hlstor!a de la filosofia (Aristoteles FI105 C 60 0 60 8
Helenismo y Roma)
Hlstor_la_de la filosofia (edad media y F1109 c 60 0 60 8
renacimiento)
Hlstqr_la de Ia_ fI|0$0fI.a’ (racionalismo, F1206 C 60 0 60 8
empirismo e ilustracion)
Historia de la filosofia (de Kant a Hegel) F1207 C 60 0 60 8
Historia de la filosofia (siglo XIX) F1208 C 60 0 60 8
Historia de la filosofia (primera mitad del
siglo XX) Fl121 Cc 60 0 60 8
Historia de la filosofia (filosofia
contemporanea) FI210 C 60 0 60 8
Filosofia alemana contemporanea F1143 C 60 0 60 8
Filosofia francesa contemporanea F1141 C 60 0 60 8
Filosofia |nglesa y horteamericana FI211 C 60 0 60 8
contemporaneas
Seminario sobre textos de filosofia FI212 s 60 0 60 8
postmoderna
Seminario sobre textos de existencialismo FI213 S 60 0 60 8
Filosofia de la ilustracion FI171 C 60 0 60 8
Seminario sobre la escuela de Frankfort FI161 S 60 0 60 8
Seminario sobre textos de los presocraticos Fl214 S 60 0 60 8
Seminario sobre Platon FI126 S 60 0 60 8
Seminario sobre Aristételes FI127 S 60 0 60 8
Sem_marlo sobre textos de filosofos FI217 s 60 0 60 8
medievales
Seminario sobre Descartes FI1129 S 60 0 60 8
Seminario sobre Kant FI1130 S 60 0 60 8
Seminario sobre Hegel F1134 S 60 0 60 8
Seminario sobre Marx FI138 S 60 0 60 8
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. ) Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
S_emlnarlo | sobre textos de fil6sofos del F1222 s 60 0 60 8
siglo XX
S_emlnarlo Il sobre textos de filésofos del F1223 s 60 0 60 8
siglo XX
Seminario sobre Hume FI172 S 60 0 60 8
Seminario sobre Nietzsche FI162 S 60 0 60 8
Semlr]ar_lo sobre textos de filosofia FI226 s 60 0 60 8
escolastica
Orientacion en Filosofia Latinoamericana
. ) Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Filosofia mexicana F1137 C 60 0 60 8
Filosofia contemporanea en México F1243 C 60 0 60 8
Seminario de filésofos mexicanos F1244 C 60 0 60 8
Filosofia contemporanea en Latinoamérica F1245 C 60 0 60 8
Historia de la ciencia y la tecnologia en
Latinoamérica | Fl246 c 60 0 60 8
Hls_torla d(? _Ia ciencia y la tecnologia en FI247 c 60 0 60 8
Latinoamérica Il
H|§tqua de la ciencia y la tecnologia en Fl248 c 60 0 60 8
México |
H|§tqua de la ciencia y la tecnologia en F1249 c 60 0 60 8
México Il
Ser_nlnanq s_obre filosofia de la ciencia en FI250 s 60 0 60 8
Latinoamérica
Filosofia Latinoamericana F1132 C 60 0 60 8
Filosofia de la liberacion F1168 C 60 0 60 8
Historia de la fllo§of|a en Latinoamérica FI252 c 60 0 60 8
(culturas prehispanicas)
Historia de la _fllosofla en Latinoamérica Fl253 c 60 0 60 8
(cultura colonial)
Historia de la filosofia en Latinoamérica
(siglo XIX) F1254 C 60 0 60 8
Hl_storla de la filosofia en Latinoamérica FI255 C 60 0 60 8
(siglo XX)
Historia de la filosofia en México F1256 C 60 0 60 8
Filosofia novohispana F1186 C 60 0 60 8
Pensamiento precolombino F1257 C 60 0 60 8
Seminario Qe pensamiento indigena F1258 s 60 0 60 8
contemporanea
Semlnarlo _I sobre un filésofo F1259 s 60 0 60 8
latinoamericano
Semlnarlo _II sobre un filésofo F1260 s 60 0 60 8
latinoamericano
Orientacion en Filosofia Social
. ) Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
Etica F1227 C 60 0 60 8
Bioética FI277 C 60 0 60 8
Etica aplicada FI276 C 60 0 60 8
Axiologia F1184 C 60 0 60 8
Estética Ill F1229 C 60 0 60 8
Estética IV FI1230 C 60 0 60 8
Filosofia politica | FI231 C 60 0 60 8
Filosofia politica Il F1232 C 60 0 60 8
Textos clasicos de filosofia politica FI233 C 60 0 60 8
Teoria de las formas de gobierno F1234 C 60 0 60 8
Filosofia del derecho FI235 C 60 0 60 8
Filosofia de las ciencias sociales FI1167 C 60 0 60 8
Teoria del poder FI153 C 60 0 60 8
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Horas Horas Horas

Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq
;Zr;]ilé\:r:g) de pensamiento politico FI273 s 60 0 60 8
Utilitarismo F1236 C 60 0 60 8
Filosofia y economia F1237 C 60 0 60 8
El liberalismo FI179 C 60 0 60 8
Seminario de marxismo F1239 S 60 0 60 8
Filosofia de la cultura F1240 C 60 0 60 8
Filosofia de las religiones F1133 C 60 0 60 8
Filosofia de la historia FI110 C 60 0 60 8
Seminario de literatura y filosofia F1166 S 60 0 60 8
Filosofia oriental F1242 C 60 0 60 8
Orientacion en Filosofia de la Educacion
. ) Horas Horas Horas .
Materias Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerreq

Hermenéutica F1261 C 60 0 60 8
Métodos de analisis del discurso F1272 C 60 0 60 8
Métodos de investigacion filoséfica F1104 C 60 0 60 8
Fenomenologia F1262 C 60 0 60 8
Estructuralismo F1263 C 60 0 60 8
Filosofia analitica F1264 C 60 0 60 8
Teoria critica FI265 C 60 0 60 8
Teoria de sistemas F1266 C 60 0 60 8
Didactica de la filosofia F1120 C 60 0 60 8
Filosofia de la psicologia FI267 C 60 0 60 8
Filosofia de la educacion | F1268 C 60 0 60 8
Filosofia de la educacion I F1269 C 60 0 60 8

CUARTO. Para llevar adelante el Plan de estudios de la Licenciatura en Filosofia se requieren los
siguientes criterios:

a) Una vez aprobadas las primeras cinco materias del Bloque Particular Obligatorio, ninguna
asignatura tiene prerrequisitos y pueden ser cursadas todas segun intereses del alumno,
previa autorizacion de su tutor.

b) Ser& obligatorio que todos los alumnos de la Licenciatura en Filosofia se inscriban como
minimo a una Orientacidn Especializante, que podran elegir cuando estén cursando entre el
20% Yy el 50% del total de créditos para obtener el titulo de Licenciatura en Filosofiay deberan
aprobar un minimo de 70 créditos de las asignaturas especificas de esta Orientacion.

c) El estudiante podra cursar asignaturas de otras orientaciones como optativas libres.

d) Todas las asignaturas de los diferentes planes de estudios de grado equivalente que ofrez-
can la Universidad de Guadalajara o instituciones nacionales e internacionales con las que
tenga un convenio especifico, podran ser cursadas por los estudiantes de la Licenciatura en
Filosofia, con autorizacion del tutor, como optativas libres del presente Plan de estudios.

QUINTO. Los alumnos deberan realizar practicas profesionales en instituciones publicas o priva-
das, donde existan competencias propias de la actividad filos6fica: docencia, investigacion y difu-
sion de la cultura:

a) Sera necesario que el estudiante apruebe un minimo del 50% de créditos para inscribirse en
alguno de los proyectos de précticas profesionales.

b) Las préacticas profesionales duran un minimo de 200 horas y seran equivalentes a 10 créditos.
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SEXTO. Todos los estudiantes deberan ser orientados por un tutor y podran elegirlo libremente cuando
estén cursando entre el 20% y el 50% del total de créditos para obtener el titulo de Licenciado en
Filosofia:

a) Los profesores adscritos al Departamento de Filosofia que sean investigadores o docentes,
independientemente de su contratacién, podran desempefiar la funcion de tutores para orientar
a los estudiantes en la conformacion de su Plan curricular, la elecciéon del subsistema de
especializacion y las actividades académicas que asi lo requieran. Los profesores adscritos
a otros departamentos podran desempefiar la funcién de tutores, si cuentan con algun grado
académico de la Especialidad y reconocida capacidad filoséfica.

b) El estudiante podra cambiar de tutor y el tutor rechazar al alumno, si existen motivos suficientes
para ello.

SEPTIMO. Las modalidades de titulacion por las que podré optar el estudiante de la Licenciatura
en Filosofia son las siguientes:

a) Tesis;

b) Tesina;

¢) Examen por réplica verbal y escrito;

d) Examen global tedrico;

e) Excelencia académica;

f) Créditos de estudios de posgrados en institucion de reconocido prestigio, y
g) Seminario de Titulacion.

Tal como lo especifica el Reglamento de Titulacién del Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades.

OCTAVO. Los estudiantes de la Licenciatura en Filosofia deberan iniciar a prestar el Servicio So-
cial correspondiente cuando hayan acreditado como minimo el 70% de los créditos necesarios
para obtener el grado.

NOVENGO. El perfil del egresado de la Licenciatura en Filosofia se caracterizara por su capacidad de
andlisis, sintesis, comprension e interpretacion de los argumentos (razonamientos) que constituyen
las teorias, ideologias y cosmovisiones vigentes en la sociedad. En el campo de la investigacion
formulard, de las inconsistencias de las diferentes teorias, ideologia o cosmovisiones, preguntas que
guien a nuevos senderos la investigacion. El egresado podra aportar a la docencia, la formacién en
los estudiantes de la capacidad de andlisis, comprension e interpretacion de los diferentes fenome-
nos naturales o sociales; asi como la evaluacion de la consistencia de los diferentes planes de estu-
dios. En el campo de la difusién podré expresar verbalmente o por escrito, de manera sencillay clara,
temas relacionados con la filosofia, la cienciay la cultura. La actitud de los estudiantes de la Licencia-
tura en Filosofia sera la de difundir el respeto a la libertad, la igualdad, la justicia y la tolerancia.

DECIMO. El Colegio departamental realizara evaluaciones permanentes del avance del Plan de
estudios con el propdsito de que los programas respondan a las necesidades profesionales de los
alumnos.

DECIMO PRIMERQO. Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Filosofia son: haber terminado el
Bachillerato y cumplir con los trdmites que marca la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. Para obtener el titulo de Licenciado en Filosofia se requiere, ademas de lo
establecido en la normatividad vigente:
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a) Haber cubierto 422 créditos, como se especifica en el Apartado segundo de este Dictamen;

b) Cumplir con el Servicio Social conforme lo marca la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara;

c¢) Realizar los tramites para titulacién conforme al Reglamento correspondiente de la Universidad
de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. Ademas de los mddulos presentados en este Programa, seran validos en
equivalencia otros cursos que a juicio y con aprobacién del Colegio Departamental tomen los estu-
diantes en éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educati-
vas en el Centro y otros centros universitarios de la Universidad de Guadalajara, asi como en otras
instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil
y la internacionalizacién de los planes de estudio. Las fechas de las constancias y horas crédito, de
documentos de revalidacion equivalencia y acreditacion, serdn evaluadas y dictaminadas por el
Colegio Departamental.

DECIMO CUARTO. Esta modificacién serd aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario escolar
2004 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran al Plan de estudios
vigente.

DECIMO QUINTO. El Titulo y la Cédula profesional se expedirdn como Licenciado en Filosofia.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccién Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/078
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Geografia de
acuerdo con el disefio curricular por competencias bajo el sistema de créditos, adscrita al Depar-
tamento de Geografia y Ordenacién Territorial de la Division de Estudios Historicos y Humanos del
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del Ciclo escolar 2004 “B”.

SEGUNDO. El nuevo Plan de estudios contiene Areas determinadas, con valor de créditos asigna-
do a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por Area para ser
cubiertos por el alumno y se organiza conforma a la siguiente estructura.

Area de Formacion Creditos %
Minimos
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 36 13
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 126 43
Area de Formacion Especializante Selectiva 84 30
Area de Formacion Optativa Abierta 42 14
Total de créditos por cursos 288 100
Total de créditos por cursos 288 90
Précticas profesionales 10 3
Servicio Social 10 3
Titulacion 15 4
Numero de créditos requeridos para optar por el titulo 323 100
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TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area y sus especificaciones de Tipo, de
Materia, Carga horaria, Créditos y Prerrequisitos, es la siguiente:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

) Horas Horas Horas . .
Nombres Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerrequisitos

Estadisticas G0192 CT 40 20 60 6
Matematicas G0193 CT 40 20 60 6
Lectocomprensién en lengua extranjera | LM264 CT 40 20 60 6

Lectocomprensién en lengua extranjera Il LM265 CT 40 20 60 6 LM264

Lectocomprensién en lengua extranjera Il LM266 CT 40 20 60 6 LM265
Integracion de habilidades lectoras LT250 CT 40 20 60 6
Desarrollo de ambientes de aprendizaje H1217 CT 40 20 60 6
Expresion oral y escrita LT251 CT 40 20 60 6
Andlisis valorativo de textos LT189 CT 40 20 60 6
Totales 60

-Del Area de Formacién Basica Comun Obligatoria compuesta por nueve asignaturas el alumno
debera acreditar como minimo seis, las cuales seran elegidas en acuerdo con su tutor y con el
aval del Coordinador de Carrera.

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

) Horas Horas Horas . .
Nombres Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerrequisitos
Biogeografia G0118 CT 42 21 63 7
Cartografia GO174 CT 38 25 63 7
Climatologia general G0O173 CT 48 15 63 7
Epistemologia de la geografia G0213 CT 48 15 63 7
Estadistica para gedgrafos G0194 CT 38 25 63 7
Fundamentos de la percepcién remota GO195 CT 38 25 63 7
Geografia de América G0O196 CT 48 15 63 7
Geografia de la poblacion GO112 CT 42 21 63 7
Geografia econémica G0O160 CT 42 21 63 7
Geografia fisica G0197 CT 48 15 63 7
Geografia humana G0198 CT 48 15 63 7
Geografia rural G0123 CT 42 21 63 7
Geografia universal G0214 CT 48 15 63 7
Geografia urbana GO126 CT 42 21 63 7
Geologia fisica G0O199 CT 48 15 63 7
Hidrografia e hidrologia G0215 CT 48 15 63 7
Introduccion al ordenamiento territorial G0200 CT 48 15 63 7
Matematicas para gedgrafos G0201 CT 38 25 63 7
Metpdos de investigacion en ciencias 0202 cT 48 15 63 7
sociales
Seminario de titulacién en geografia G0203 CT 48 15 63 7
Totales 140
Area de Formacion Especializante Selectiva
] Horas Horas Horas . .
Nombres Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerrequisitos
Ambiente y desarrollo GO170 CT 48 15 63 7
Andlisis del pensamiento geografico GO171 CT 48 15 63 7
Climatologia aplicada GO172 CT 38 25 63 7
Desarrollo local y globalizacion GO175 CT 48 15 63 7
Did4ctica de la geografia GO176 CT 48 15 63 7
Disefio cartografico GO177 CT 38 25 63 7
Geografia de los suelos GO178 CT 48 15 63 7
EIab,o_raC|on y andlisis de cartografia GO216 cT 28 25 63 7
tematica
_Fundam(_aptos de Igs_ sistemas de GO179 cT 48 12 63 7
informacion geogréfica
Geografia de los riesgos G0O180 CT 48 15 63
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Horas

Horas

Horas

Nombres Clave Tipo . P Créd Prerrequisitos
Teoria Practica Totales
Geografia del occidente de México G0O217 CT 48 15 63 7
Geografia del transporte G0181 CT 48 15 63 7
Geografia politica G0O165 CT 42 21 63 7
Geografia regional G0182 CT 48 15 63 7
Geologia histérica G0183 CT 48 15 63 7
Geoformas climaticas G0219 CT 48 15 63 7
Morfoestructuras G0220 CT 48 15 63 7
Metodo[ogla en la ensefianza de la GOo184 cT 48 15 63 7
geografia
Métodos de la investigacion geografica G0O185 CT 48 15 63 7
Planeacion y gestion publica G0O186 CT 48 15 63 7
Politica social G0187 CT 48 12 63 7
Prog:esamlento digital de imégenes de Go188 cT 38 25 63 7
satélite
Redes y modelos en geografia G0O189 CT 38 25 63 7
Taller de ordenamiento territorial G0O190 CT 38 25 63 7
Territorio y regiéon G0191 CT 48 12 63 7
Totales 175
Area de Formacion Optativa Abierta
) Horas Horas Horas . .
Nombres Clave Tipo Teoria Practica Totales Créd Prerrequisitos
Disefio y evaluacion de proyectos GO0218 CT 48 15 63 7
Economia ambiental GO159 CT 42 21 63 7
Evaluacién de impacto ambiental G0204 CT 38 25 63 7
Fitogeografia GO164 CT 42 21 63 7
Génesis, morfologia y mapeo de suelos G0O205 CT 38 25 63 7
Geografia de la salud GO206 CT 48 15 63 7
Geografia del turismo G0O207 CT 48 15 63 7
Geografia social G0208 CT 48 15 63 7
MeFadatos y gnélisis gspacial con sistemas G0O209 cT 38 o5 63 7
de informacion geogréfica
Perspectlv_as geogréficas del mundo GO210 cT 48 15 63 7
mesoamericano
Taller de atlas teméticos GO211 CT 38 25 63 7
Taller de sistemas de informacion
geogréfica y sistemas de posicionamiento G0212 CT 38 25 63 7

global

CUARTO. La administracion del Plan de estudios de la Licenciatura en Geografia se regira por los

siguientes criterios:

a) El nimero de créditos minimos para obtener el titulo de Licenciado en Geografia son 323, de los
cuales 288 se obtienen por acreditacion de las asignaturas, 10 por el Servicio Social termina-
do, 10 por practicas profesionales y entre 10 y 15 por haber aprobado la evaluacién para obte-
ner el grado mediante cualquier modalidad de titulacion vigente para la Licenciatura; estos
ultimos créditos se obtienen al momento de levantarse el acta de titulacion respectiva.

b) La titulacion por Tesis tendra un valor de 15 créditos y 10 cualquier otra de las modalidades
vigentes. Cuando no se opte por la elaboracion de Tesis para obtener el grado, los cinco
créditos faltantes se acreditaran por medio de cursos.
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c) Los alumnos deberan cubrir el minimo de créditos especificado para cada Area de Formacion.

d) Las unidades de aprendizaje del Area Basica Comun se podran acreditar desde el primer
Ciclo y no mas alla del cuarto.

e) Las unidades de aprendizaje del Area de Especializacion y Optativas podran cursarse a
partir del quinto Ciclo, o bien después de haber obtenido la totalidad de los créditos de las
materias basicas comunes y cuando menos el 70 porciento de las Bésicas Particulares.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Licenciatura en Geografia son: haber terminado el Bachille-
rato, y los deméas que marque la legislacién vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. Los requisitos para obtener el titulo de Licenciatura son:

I.  Haber cursado un minimo de 323 créditos en la forma indicada para cada Area de Formacion;

II. Cumplir con el Servicio Social estipulado;

lll. Cumplir con 240 horas de préacticas profesionales;

IV. Realizar los tramites para el proceso de titulacion conforme el Reglamento correspondiente
de la Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO. La designacion de tutores académicos recaera en el Coordinador de Tutorias, quien
asignara de comun acuerdo con los tutorados. Los criterios generales para ser tutor son:

I. Ser profesor de la Licenciatura;

[Il. Tener nombramiento definitivo;

lll. Preferentemente haber recibido cursos de capacitacion en tutoria académica;

IV. Desarrollar colateralmente actividades de investigacion, o bien ejercer profesionalmente dentro
del campo de las disciplinas geograficas.

Los criterios generales para el funcionamiento del sistema de tutorias son.

l. Alingresar el alumno debera elegir un tutor que le auxiliara a lo largo de su formacion;

Il. Eltutorado podra cambiar de tutor en cualquier momento de su proceso formativo, hasta un
maximo de dos cambios a lo largo de su estancia en el Departamento;

lll. Los tutores estan obligados a rendir un informe semestral de sus tutorados;

IV. El ndmero de tutorados que se le asignaran a un tutor no excedera en tres, de la media que
resulte del niumero total de alumnos entre el nimero de tutores posibles en cada semestre.

OCTAVO. Los periodos de preinscripcion e inscripcion serén los que establezca el 6rgano univer-
sitario responsable de ello. Asimismo, se buscara que el cupo para cada unidad de aprendizaje no
sea mayor a 30 alumnos.

NOVENO. La Licenciatura se cursara en un minimo de siete semestres y en un maximo de doce.
DECIMO. Con la finalidad de dar seguimiento al Plan de estudios, se seguira una estrategia de

evaluacion continua por curso dentro del proceso ensefianza-aprendizaje. A través de este meca-
nismo se mantendra actualizada la curricula en cuanto a modificacion de contenidos, incorpora-
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cién de asignaturas nuevas, eliminacion o modificacién de nombre de las existentes, siempre y
cuando se produzcan los consensos necesarios que estén avalados por el Colegio Departamen-
tal, para ser turnadas a las instancias correspondientes a fin de dar legalidad a los cambios.

DECIMO PRIMERQO. El titulo y la cédula profesional se expediran como Licenciado en Geografia.

DECIMO SEGUNDO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecu-
te el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion 1l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004
Comisién Permanente de Educacién

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente de la Comision

Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez Dr. Juan Manuel Duran Juarez
Dr. Eduardo Angel Madrigal de Ledn C. Luis Alberto Flores Gonzalez

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Dictamen N21/2004/017
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Centro de Investigaciones Administrativas, adscrito al
Departamento de Administracion de la Division de Gestion Empresarial del Centro Universitario de
Ciencias Econdémico Administrativas, a partir de la aprobacion del presente Dictamen.

SEGUNDO. EI Centro de Investigaciones Administrativas es una unidad departamental cuyo prin-
cipal objetivo es fomentar el desarrollo de la investigacion y aportar sus resultados para contribuir
a soluciones que en el campo de la administracion se presenten.

TERCERO. Las lineas de investigacion del Centro de Investigaciones Administrativas con las que
inicialmente trabajara seran:

a) Politicay Gestion Publica
Estudios sobre procesos de gestion publica en Jalisco y su impacto en el desarrollo del Estado.

b) Liderazgo Organizacional
Estudios organizacionales basados en el liderazgo y las formas y modelos de conduccion
organizacional en las empresas y organismos gubernamentales de Jalisco.

c) Epistemologia y Administracion

Estudios tedricos sobre administraciéon y su relacion con los procesos de creacion de conoci-
miento en esta area, diversos enfoques de la administracion y problematizacion de los avances
en el area.

d) Gestion de la Calidad
Desarrollo e instrumentacién de normas y procedimientos para la gestion de la calidad, admi-
nistracion por objetivos y normas 1SO.

e) Politica y Administracién Municipal
Estructuras de gobierno y administrativas, gestién de los servicios publicos municipales, mode-
los de calidad en la administracion municipal.

f) Gestion del Desarrollo Municipal y Regional
Planeacion estratégica de las ciudades, modelos de desarrollo regional y politicas
compensatorios.

g) Mercadotecnia Politica
Racionalidad de las campafias politicas, imagenes y material promocional, manejo de medios
de comunicacion.

CUARTO. El Centro de Investigaciones Administrativas contara con los instrumentos de planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion de sus correspondientes programas, acordes a los
que establezca el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas y la Universidad de
Guadalajara.

QUINTO. Que el Centro de Investigaciones Administrativas, para el desarrollo de sus objetivos
especificos, funciones y en la prestacion de sus servicios; asi como la infraestructura, recursos
materiales y financieros requeridos, obtendra financiamiento del techo presupuestal asignado al
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, ademas de también obtener fuentes
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alternativas de financiamiento, mismas que seran informadas de conformidad con la normatividad
universitaria aplicable.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos del
articulo 35° fraccion Il de la Ley Orgéanica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de enero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/019
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Bachillerato Técnico en Seguridad Publica con Orienta-
ciones en: Oficial en Seguridad Vial, Oficial en Seguridad Publica, Oficial en Seguridad Penitenciaria,
Policia Investigador y Criminalistica de Campo, con sede para su operacion en los espacios designa-
dos por la Direccion del Sistema de Educacion Media Superior, en la modalidad semiescolarizada,
con base en el sistema de créditos, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El Plan de estudios del Bachillerato Técnico en Seguridad Publica con Orientaciones
en: Oficial en Seguridad Vial, Oficial en Seguridad Publica, Oficial en Seguridad Penitenciaria,
Policia Investigador y Criminalistica de Campo, organizado por médulos, contiene areas determi-
nadas, con un valor de créditos asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los
requerimientos establecidos por area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme
a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basico Comin Obligatoria 148 50-60
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 47 16-19
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacién en Oficial en Seguridad Vial 61 24
Orientacién en Oficial en Seguridad Publica 58 23
Orientacién en Oficial en Seguridad Penitenciaria 56 22
Orientacién en Policia Investigador 64 25
Orientacién en Criminalistica de Campo 106 34
Numero minimo de créditos para obtener el grado:
Orientacién en Oficial en Seguridad Vial 256 100
Orientacién en Oficial en Seguridad Publica 253 100
Orientacién en Oficial en Seguridad Penitenciaria 251 100
Orientacion en Policia Investigador 259 100
Orientacion en Criminalistica de Campo 301 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area se describe a continuacion:
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria

Médulo de Ciencias de la Naturaleza

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Fisica 72 10 11
Quimica 72 10 11
Biologia 72 10 11
Geografia 49 10 8
Total: 265 40 41
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Maodulo de Ciencias Logico Matematicas

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Légica 0 53 4
Taller de Programacién y Cémputo 0 53 4
Matematicas 109 00 15
Total: 109 106 23
Médulo de Lenguas y Literatura
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Espafiol 109 0 15
Inglés 78 00 10
Literatura 72 22 11
Introduccién al Arte 49 10 8
Total: 308 32 44
Madulo de Ciencias Historicas y Humanisticas
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Historia 72 0 10
Sociologia 49 0 7
Filosofia 60 0 8
Etica 60 0 8
Psicologia 49 0 7
Total: 290 0 40
Concentrado de Area de Formacion Basico Comun Obligatoria
Médulos Horas Horas Créditos
Teoria Practica
De Ciencias de la Naturaleza 265 40 41
De Ciencias Loégico Matematicas 109 106 23
De Lenguas y Literatura 308 10 44
De Ciencias Histéricas y Humanisticas 290 00 40
Total: 972 156 148
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria
Médulo Formacién Juridica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Marco Juridico Policial | 18 0 2
Derecho Constitucional 16 0 2
Garantias Individuales 10 0 1
Derecho de Amparo 12 0 2
Derecho Penal 20 0 3
Derecho Procesal Penal 20 0 3
Derechos Humanos 16 0 2
Total: 112 0 15
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Médulo Formacién Humanistica

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Relaciones Humanas 18 0 2
Desarrollo de Competencias 24 0 3
Criminologia 18 0 2
Vocacioén de Servicio 18 0 2
Calidad en el Servicio 12 0 2
Control y Manejo de Estrés 18 0 2
Desarrollo de Habilidades Cognitivas 12 0 2
Desarrollo Humano 12 0 2
Valores y Vocacion 10 0 1
Total: 142 0 18
Médulo de Formacién Técnico-Operativo
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Conocimiento de Armamento 18 0 2
Orden Cerrado | 12 30 4
Introduccién a la Criminalistica 18 0 2
Técnicas y Tacticas Policiacas 10 20 2
Radio Comunicacion 8 10 2
Acondicionamiento Fisico | 10 20 2
Total: 76 80 14
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion: Oficial en Seguridad Vial
Médulo de Formacién Juridica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Aplicacion del Proceso Administrativo 8 0 1
Reglamento de Transito y Vialidad 30 0 4
Total: 38 0 5
Moédulo de Formacion Humanistica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Geografia de Zonas Crimindgenas 12 0 2
Interaccion Institucional 12 0 2
Caligrafia, Ortografia y Redaccion 20 0 3
Etica Vial 20 0 3
Total: 64 0 10
Médulo de Formacién Técnico-Operativo
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica
Nomenclatura del Area Conurbada 12 0 2
Sefiales de Transito, Sefiales Humanas y Silbato 24 0 3
Conocimiento Basico de Mecénica 0 12 1
Acondicionamiento Fisico Il 12 60 6
Orden Cerrado Il 21 90 9
Revista 72 0 10
Armamento y Tiro 16 20 3
Defensa Personal 0 18 1
Conduccion de Vehiculos 8 8 2
Practicas en la Via Publica 0 72 5
Manejo de Contingencias Ambientales 12 0 2
Primeros Auxilios 18 0 2
Total: 195 280 46




Educaciéon y Hacienda « CGU «

49

Orientacion: Oficial en Seguridad Publica

Médulo de Formacioén Juridica

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Marco Juridico Policial Il 60 0 8
Total: 60 0 8
Médulo de Formaciéon Humanistica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Psicologia del Delincuente 20 0 3
Victimologia 20 0 3
Etica Policial 20 0 3
Geografia Urbana 20 0 3
Total: 80 0 12
Médulo de Formacion Técnico-Operativo
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Conocimiento de Armamento |l 10 50 4
Circulo de Emergencia 40 0 5
Criminalistica 20 0 3
Medicina Forense 30 0 4
Comunicacion Policial 30 0 4
Introduccion al Interrogatorio 20 0 3
Orden Cerrado Il 20 50 6
Técnicas y Tacticas Policiales || 12 40 5
Acondicionamiento Fisico Il 10 40 4
Total: 192 180 38
Orientacion: Oficial en Seguridad Penitenciaria
Médulo de Formacién Juridica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Marco Juridico Aplicado 30 0 4
Total: 30 0 4
Médulo de Formacion Humanistica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Psicologia del Delincuente 12 0 2
Victimologia 12 0 2
Etica Policial 12 0 2
Total: 36 0 6
Modulo de Formacién Técnico-Operativo
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Conocimiento de Armamento |l 12 50 5
Circulo de Emergencias 20 0 3
Criminalistica Aplicada y Métodos de Investigacion 30 0 4
Medicina Forense 30 0 4
Téxico de Abuso 10 0 1
Seguridad Penitenciaria 70 0 9
Orden Cerrado Il 20 50 6
Técnicas y Téacticas Operativas 12 20 3
Acondicionamiento Fisico Il 10 40 4
Defensa Personal 10 40 4
Métodos de Investigacion en Sistemas Penitenciarios 20 0 3
Total: 244 200 46
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Orientacion: Policia Investigador

Moédulo de Formacioén Juridica

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Ley Orgéanica, Reglamento, Decretos, Acuerdos y 10 0 1
Circulares de la Procuraduria de Justicia
Derecho Burocratico 16 0 2
La Averiguacién Previa 24 0 3
Total: 50 0 6
Moédulo de Formacion Humanistica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Etica Policial 12 0 2
Axiologia Policial 12 0 2
Administracion Policial y Redaccién de Partes Informativos 12 0 2
Total: 36 0 6
Médulo de Formacién Técnico-Operativo
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Metodologia de Investigacion Policial 20 0 3
Criminalistica 30 0 4
Técnicas de Entrevista e Interrogatorio 20 0 3
Ortografia y Redaccion 24 0 3
Tacticas Policiacas 10 30 3
Psicologia Criminal 20 0 3
Primeros Auxilios 10 10 2
Recuperacion de la Practica Profesional 28 0 4
Defensa Personal 16 80 7
Conocimiento y Manejo de las Armas de Fuego 12 30 4
Conduccién Técnica de Vehiculos 12 12 3
Acondicionamiento Fisico 16 80 7
Geografia de Zonas Criminolégicas 20 0 3
Delincuencia Organizada 20 0 3
Total: 258 242 52
Orientacion: Criminalistica de Campo
Médulo de Formacién Juridica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Aspecto Legal de la Prueba Pericial 8 0 1
Derecho Penal 10 0 1
Introduccién a la Procuraduria General de Justicia del 8 0 1
Estado
Introduccidn al Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses 8 0 1
Derecho Burocratico 10 0 1
Derecho Policial 10 0 1
Derecho Positivo Mexicano 10 0 1
Total: 64 0 7
Moédulo de Formacion Humanistica
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Etica Policial 12 0 2
Deontologia Policial 10 0 1
Total: 22 0 3
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Médulo de Formacién Técnico-Operativo

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préactica

Metodologia Cientifica 18 8 3
Anatomia para Investigadores 16 0 2
Balistica Il 20 10 4
Criminalistica de Campo 20 0 3
Dactiloscopia 10 10 2
Documentos Cuestionados 10 0 1
Fotografia Forense 25 15 4
Planimetria 30 0 4
Técnica y Préctica de Laboratorio 8 10 2
Guardias de Criminalistica de Campo 100 140 22
Hechos de Transito 10 10 2
Madulos de Identificacion 60 60 12
Primeros Auxilios 10 10 2
Investigacion de Siniestros 19 0 3
Investigacion del Crimen Violento 20 0 3
Medicina Forense 40 16 6
Ortografia y Redaccion 8 0 1
Quimica Legal 16 0 2
Acondicionamiento Fisico Il 0 105 7
Defensa Personal Il 0 105 7
Administracion Policial 12 0 2
Introduccion a la Planeacion Policial 8 0 1
Introduccion al Sistema del Comportamiento del Policia 10 0 1

Total: 470 499 95

Concentrado de las Areas de Formacion, Horas y Créditos del Bachillerato Técnico en Seguridad

Publica
Area Horas Horas Creéditos
Teoria Practica
De Formacién Basico Comun Obligatoria 972 156 147
De Formacion Basico Particular Obligatoria 330 080 47
Total: 1302 236 194
Orientaciones
Orientacion Horas Horas Créditos
Teoria Préctica
Oficial de Seguridad Vial 276 280 61
Oficial de Seguridad Publica 332 180 56
Oficial de Seguridad Penitenciaria 310 200 56
Policia Investigador 344 242 64
Criminalistica de Campo 556 499 104
Sumas Totales
Orientacion Horas Horas Horas Créditos
Teoria Préctica Totales
Oficial en Seguridad Vial 1578 516 2094 255
Oficial en Seguridad Publica 1634 416 2050 250
Oficial en Seguridad Penitenciaria 1612 436 2048 250
Policia Investigador 1646 478 2124 258
Criminalistica de Campo 1858 735 2593 298

CUARTO. Son requisitos de admisién al Bachillerato Técnico en Seguridad Publica con Orienta-
ciones en: Oficial en Seguridad Vial, Oficial en Seguridad Publica, Oficial en Seguridad Penitencia-
ria, Policia Investigador y Criminalistica de Campo, ademas de los establecidos en la normatividad
universitaria aplicable, los siguientes:

I. Certificado de estudios de educacion secundaria;
Il. Ser miembro activo en alguna corporacion del sistema de seguridad publica estatal, o de siste-
mas de seguridad privados, con un afio de antigiedad como minimo;
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lll. Curriculum Vitae;

IV. Carta de Motivos;

V. Examen médico de aptitud para el trabajo;

VI. Entrevista de evaluacion psicosociolégica ocupacional;

VII. Constancia médica expedida por institucion oficial de no consumo de sustancias no permitidas
(no adicciones).

QUNTO. Los requisitos para obtener el Titulo de Técnico en Seguridad Publica con alguna de las
orientaciones, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los
siguientes:

I. Haber aprobado el cien por ciento de los créditos previstos en el plan de estudios correspondiente;

Il. Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

lll. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la
normatividad vigente.

SEXTO. Ademas del blogue de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a
cualquiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacién del Consejo Académi-
co tomen los estudiantes en este y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas
modalidades educativas, del Sistema de Educacion Media Superior de la Universidad de Guadalajara
y en otras Instituciones de Educacion Media Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la
movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEPTIMO. La prestacion del servicio social seréa obligatorio y de conformidad a lo establecido por
la normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. El aspecto escolarizado de la modalidad estara determinado por la presencialidad en su
mayor parte, ya que se considera obligatoria la asistencia a dos asesorias individuales por sema-
na. Considerando, ademas que la asesoria se proporciona cuando surgen dificultades en el estu-
dio de los contenidos, se abren mas posibilidades que no contradicen la norma establecida:

a) El estudiante acude individualmente a asesoria en las ocasiones instituidas;

b) El asesor, en acuerdo con los estudiantes de un circulo de estudios, propone asesorias grupales
en horarios disponibles para todos o para la mayoria de los participantes y que podran validar la
estancia obligada, en el caso de no haber dificultad especifica en algun estudiante;

¢) Los estudiantes organizados en un circulo de estudios (por condicién laboral, geografica o de
disponibilidad de tiempo), pueden proponer al asesor que proporcione una asesoria grupal en
los mismos términos que el caso anterior;

d) El asesor programa asesorias o eventos de apoyo informativo (conferencias, videos, ponen-
cias, etc.) de acuerdo con la infraestructura de las escuelas en coordinacién con la Direccion
de Educacion Técnica, la asistencia sera voluntaria,;

e) Las asesorias se calendarizaran en horarios acordes con las necesidades y caracteristicas de
los estudiantes y los tiempos que establezca el responsable administrativo, con el visto bueno
del director de la Direccion de Educacion Técnica.
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NOVENO. Esta modalidad de estudios se ofrece a miembros activos en alguna de las corporacio-
nes del sistema de seguridad publica estatal, o de sistemas de seguridad privada, quienes ya
cuentan con conocimientos elementales de su trabajo y ocupan estas categorias en alguna corpo-
racion y que previo convenio celebrado entre la corporacion y esta Universidad, desean
profesionalizar a su personal, efectuaran las rotaciones en los servicios que asi estipule el plan de
estudios, a fin de lograr los objetivos de cada &rea, y se completen los créditos.

DECIMO. Los requisitos de titulacion seran los que marque el Reglamento de Titulacion corres-
pondiente, de la escuela que este certificando la sede en su momento.

DECIMO PRIMERO. Los certificados se expedirdn como Bachillerato Técnico en Seguridad Publi-
ca con orientacion en:, el titulo se expedira como Técnico en Seguridad Publica con orientacion en,
la cédula profesional conforme al titulo.

DECIMO SEGUNDO. El Programa de Bachillerato Técnico en Seguridad Publica, abrira su pro-
mocion e inscripcion de alumnos, de acuerdo a los requerimientos de las instituciones demandan-
tes, siempre y cuando se haya celebrado previamente un convenio particular al efecto, entre la
Universidad de Guadalajara y la corporacion de seguridad publica o privada, interesada en
profesionalizar a su personal.

DECIMO TERCERO. Las corporaciones de seguridad publica o de seguridad privada interesadas
en la formacioén de su personal, deberan contar con las instalaciones y condiciones necesarias para
el desarrollo del programa en las practicas de campo, asi como suministrar los materiales requeri-
dos para la implementacion de los diversos modulos de trabajo, establecidos en el plan de estudios.

DECIMO CUARTO. Las condiciones especificas para la operacion y desarrollo del programa de
bachillerato técnico en seguridad publica, se estipulardn mediante convenio celebrado para cada
promocion, entre las corporaciones o instituciones demandantes y la Universidad de Guadalajara.

DECIMO QUINTO. La operacion de los programas de este plan de estudios se haré con cargo al
techo presupuestal existente en el Sistema de Educacion Media Superior.

DECIMO SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos del Articulo 35° fraccién Il de la Ley Organica Universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/020

Resolutivos
“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Instituto de Biotecnologia Animal, adscrito al Departa-
mento de Produccion Animal, de la Divisidn de Ciencias Veterinarias, del Centro Universitario de
Ciencias Biologicas y Agropecuarias, a partir de la aprobacion del presente dictamen.
SEGUNDO. El Instituto de Biotecnologia Animal, se orienta a: desarrollar un modelo de Unidad

Departamental bajo la figura Académica de Instituto, que integre las actividades de investigacion,
docencia y extensionismo para:
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a) Formar cientifica y técnicamente los recursos humanos en Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias.
b) La aplicacion de la Biotecnologia a los sistemas de produccion animal.

c¢) Proponer soluciones a problemas del desarrollo social en el &mbito de la produccion animal
d) La promocién de la generacion de conocimiento cientifico y técnico en el area de la biotecnologia.

TERCERO. El Instituto de Biotecnologia Animal tiene como objetivo general la funcién de generar
investigacion de alto nivel con base en los objetivos, metas y lineas de investigacién del Centro
Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias en cuanto a la formacion de recursos huma-
nos, produccién de alimentos y la conservacion de los recursos naturales, en forma particular de
los recursos genéticos ganaderos, de una manera sustentable.

CUARTO. El Instituto de Biotecnologia Animal, para el cumplimiento de sus objetivos y fines conta-
ra con la estructura académico-administrativa suficiente, siendo aplicable en su regulacion la Ley
Orgénica de nuestra Universidad, su Estatuto General y deméas normas aplicables. Iniciando con
el siguiente modelo basico:

a) Area de Jefatura del Instituto y Secretaria

b) Area de Profesores Investigadores

c) Area de Laboratorio de Genética Molecular

d) Area de Laboratorio de Tecnologias de la Reproduccion

e) Area de Laboratorios de Evaluacion Tecnoldgica de Productos Pecuarios
f) Estaciones de pruebas de comportamiento productivo animal

g) Unidades zootécnicas / produccion agricola

QUINTO. Que el Instituto de Biotecnologia Animal; para el desarrollo de sus objetivos especificos,
funciones y en la prestacion de sus servicios; asi como la infraestructura, recursos materiales y
financieros requeridos obtendra financiamiento con cargo al presupuesto asignado al Departa-
mento de Produccion Animal, ademas de también obtener fuentes alternativas de financiamiento,
mismas que seran informadas de conformidad con la normatividad universitaria aplicable.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del
articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de enero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/021
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del plan de estudios de la Carrera de Técnico Profesional
Agropecuario con Bachillerato, en sustitucion de las carreras de Técnico en Produccién Agricola y
Técnico en Produccion Pecuaria, con sede para su operacion en la Escuela Regional de Educa-
cion Media Superior de Ocotlan, en la modalidad escolarizada, con base en el sistema de créditos
y su promocion sera anual, a partir del calendario escolar 2004 “B”.

SEGUNDO. Las asignaturas que se aprueban para este Plan de estudios quedan como a conti-
nuacion se describe:
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Primer Semestre
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Matematicas | 4 0 9
Taller de Programacion Cémputo 0 4 5
Biologia | 2 2 7
Lengua Espafiola | 3 0 7
Lengua Extranjera | 3 0 7
Introduccion al Arte 3 0 7
Quimica | 2 2 7
Seminario de Aprendizaje y Desarrollo 4 0 9
Taller de Logica 1 3 5
Total Horas 33 22 11 63
Segundo Semestre
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Matematicas Il 3 0 7
Fisica | 2 1 6
Biologia Il 2 2 7
Lengua Espafiola Il 3 0 7
Lengua Extranjera Il 3 0 7
Geografia 3 0 7
Quimica Il 2 2 7
Nociones de Embriologia Anatomia 3 1 8
Botanica 4 2 11
Total Horas 33 25 08 67
Tercer Semestre
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Matematicas Il 3 0 7
Fisica Il 2 1 6
Ecologia 3 0 7
Lengua Espariola Ill 3 0 7
Lengua Extranjera lll 3 0 7
Sociologia 3 0 7
Fisiologia Animal 4 2 11
Suelos 4 2 11
Labores Agricolas 3 3 10
Total Horas 36 28 08 73
Cuarto Semestre
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Préctica
Historia Internacional 3 0 7
Seminario de Educacién Ambiental 3 0 7
Literatura | 3 0 7
Taller de Educacion Fisica 0 2 2
Nutricion Animal 3 3 10
Construcciones Agropecuarias 2 3 8
Nociones de Patologia 3 3 10
Plagas y Enfermedades 3 3 10
Total Horas 34 20 14 61
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Quinto Semestre

Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica
Filosofia | 2 0 5
Historia Nacional 3 0 7
Psicologia 3 0 7
Zootecnia General 4 2 11
Administracién Agropecuaria 4 0 9
Medicina Preventiva 2 2 7
Genética General y Aplicada 4 2 11
Produccién Agricola 3 3 10
Total Horas 34 25 09 67
Sexto Semestre
Unidades de Aprendizaje Horas Horas Créditos
Teoria Practica

Filosofia Il 2 0 5
Industrializacién de Productos Agropecuarios 1 5 8
Zootecnia Avicola y Apicola 2 4 10
Zootecnia de Rumiantes 2 4 10
Zootecnia Porcicola 2 3 8
Legislacion Agropecuaria 3 0 7
Experimentacion Agropecuaria 2 3 8
Total de Horas 33 14 19 56

TERCERO. Son requisitos de admision a la Carrera de Técnico Profesional Agropecuario con
Bachillerato, ademas de los establecidos en la normatividad universitaria aplicable, los siguientes:

I. Contar con su Certificado de Secundaria.
Il. Presentar y acreditar el examen de PIENSE Il de la Universidad de Guadalajara (College
Board).

CUARTO. Los requisitos para obtener el Titulo de Técnico Profesional Agropecuario con bachille-
rato, asi como la Cédula profesional, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria
aplicable, son los siguientes:

I. Haber aprobado la totalidad de los créditos previstos en el plan de estudios de la Carrera de
Técnico Profesional Agropecuario con bachillerato.

Il. Haber cumplido con el servicio social asignado.

lll. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la
normatividad vigente.

QUINTO. La certificacion de los estudios se hara para el Bachillerato General y como Técnico
Profesional Agropecuario, el titulo se expedird como Técnico Profesional Agropecuario, la cédula
profesional conforme al titulo.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a
cualquiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion del Consejo Académi-
co tomen los estudiantes en este y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas
modalidades educativas, del Sistema de Educacion Media Superior de la Universidad de Guadalajara
y en otras Instituciones de Educacion Media Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la
movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.
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SEPTIMO. La operacion de los programas de este plan de estudios se hara con cargo al techo
presupuestal existente en el Sistema de Educacion Media Superior en lo general; y al de las Es-
cuelas del Sistema de Educacion Media Superior que lo oferten en lo particular.

OCTAVO. Esta modificacion serd aplicable a los alumnos de ingreso al calendario escolar 2004
“B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores en las carreras de Técnico en Produc-
cion Agricola y de Técnico en Produccion Pecuaria se ajustaran al plan de estudios vigente, asi
como a la tabla de equivalencias (respecto a los planes anteriores), anexa al presente dictamen.

NOVENO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el pre-
sente Dictamen en los términos del articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/040
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Centro de Investigaciones en Sistemas y Gestion de la
Informacion, adscrito al Departamento de Sistemas de Informacion de la Division de Gestion Em-
presarial del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, a partir de la aprobacion
del presente dictamen.

SEGUNDO. El Centro de Investigaciones en Sistemas y Gestion de la Informacion es una unidad
departamental cuyo objetivo principal es el apoyo y fomento de la investigacién en el campo de la
informética.

TERCERO. El Centro de Investigaciones en Sistemas y Gestion de la Informacién contara con los
instrumentos de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion de sus correspondien-
tes programas, acordes a los que establezca el Centro Universitario de Ciencias Econémico Ad-
ministrativas y la Universidad de Guadalajara.

CUARTO. Que el Centro de Investigaciones en Sistemas y Gestion de la Informacion, para el
desarrollo de sus objetivos especificos, funciones y en la prestacion de sus servicios; asi como la
infraestructura, recursos materiales y financieros requeridos obtendré financiamiento con cargo al
presupuesto asignado al Departamento de Sistemas de Informacion, ademas de también obtener
fuentes alternativas de financiamiento, mismas que seréan informadas de conformidad con la
normatividad universitaria aplicable.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N21/2004/041
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba se otorgue a favor del Ingeniero Roberto Gonzalez Tamayo, el nombra-
miento de Maestro Emérito de la Universidad de Guadalajara, como reconocimiento a su destaca-
da labor universitaria y por sus fundamentales aportaciones para el desarrollo de nuestra maxima
casa de estudios, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. Reulnase el H. Consejo General Universitario en pleno para que en Ceremonia Solem-
ne se le confiera el nombramiento de “Maestro Emérito” al Ingeniero Roberto Gonzalez Tamayo, y
se le otorguen los emolumentos a los que se ha hecho acreedor.

TERCERO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los térmi-
nos del articulo 35° fraccion Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/079
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Laboratorio de Innovacion Tecnoldgica para el Disefio
adscrito al Departamento de Produccién y Desarrollo de la Division de Tecnologia y Procesos, a
partir de la aprobacion del presente Dictamen.

SEGUNDO. El Laboratorio de Innovacién Tecnoldgica para el Disefio tiene como objetivos genera-
les los siguientes:

 Consolidar y ampliar el nivel académico de los profesores-investigadores, mediante:

a) Otorgamiento de facilidades para la obtencién de los grados de Maestria y Doctorado a los
miembros del grupo disciplinar adscrito al Departamento de Produccion y Desarrollo.

b) Otorgamiento de becas para realizacion de maestria y doctorado.

¢) Participacion en cursos intensivos de especializacion en nuevas tecnologias para el disefio,
impartidos por profesores de prestigio.

d) Participacién colegiada en los trabajos de investigacion, docencia y extension de caracter
interinstitucional.

e) Asistencia a eventos académico-cientificos de caracter internacional

* Incrementar la calidad de los procesos de ensefianza aprendizaje de la tecnologia para el
disefio en los programas académicos en que interviene el departamento de produccién y
desarrollo, mediante la utilizacién de tecnologias educativas basadas en el desarrollo de
habilidades cognoscitivas.

» Desarrollo de proyectos de investigacion basica y aplicada de los campos de la tecnologia.

» Difusion de los resultados de las investigaciones terminadas con fines de docencia y aplica-
cién en las PYMES, del Estado de Jalisco.

» Establecimiento de convenios de colaboracién e intercambio con instituciones del pais y del
extranjero interesadas y con prestigio en este campo.
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» Implementacién de un programa de posgrado orientado al disefio y a la industria para cubrir
las necesidades béasicas de formacién profesional a nivel de especialidad y maestria en el
campo de Innovacion Tecnoldgica.

TERCERO. El Laboratorio de Innovacion Tecnolégica para el Disefio cuenta con el equipo y recur-
sos humanos necesarios para su funcionamiento.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Innovacién Tecnoldgica para el Disefio es una for-
ma de organizacion del trabajo académico del Departamento de Produccion y Desarrollo, su titular
no recibira remuneracion, ni compensacion alguna por la direccién que desempefie; la operacion
de este Laboratorio, se apoyara en recursos que el centro universitario le destine de su techo
financiero asignado.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35° fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/080
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacién del Centro para la Innovacion del Aprendizaje, adscrito al
Departamento de Ciencias y Tecnologias para el Aprendizaje de la Division de Estudios Sociales y
Econdmicos del Centro Universitario de la Costa, Campus Puerto Vallarta a partir de la aprobacion
del presente Dictamen.

SEGUNDO. El Centro de Innovacion del Aprendizaje, es un organismo académico y de servicio,
constituido como un espacio donde se realizaran las siguientes funciones:

» Investigacion en el area de la Innovacion del Aprendizaje y disciplinas estrechamente rela-
cionadas.

» Docencia en los diversos programas que ofrece el Centro Universitario, en las areas relacio-
nadas con la innovacion del aprendizaje, y auxilio a las demas &reas de docencia del Centro
Universitario.

» Extension en el &rea de la innovacion del Aprendizaje y apoyo a las actividades de extension
del CUCosta.

TERCERO. El presupuesto se establecera conforme el que se tiene en el Centro Universitario de
la Costa, y a los recursos externos que logre captar el Centro para la Innovacion del Aprendizaje.

CUARTO. Para el logro de los objetivos del Centro para la Innovacion del Aprendizaje, se trabajara
con las siguientes lineas de investigacion:

a) Tecnologias para el Aprendizaje.
b) Politicas educativas.

c¢) Estudios institucionales.

d) Gestién y liderazgo.

e) Innovacion educativa.
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QUINTO. Para la creacion del Centro para la Innovacion del Aprendizaje se utilizara la estructura
con que se cuenta actualmente en el Centro Universitario de la Costa. Mediante proyectos se
fortalecera la infraestructura de acuerdo a los planes que en su momento se establezcan.

SEXTO. Considerando que este Centro es una forma de organizacion del trabajo Académico del
departamento, su titular no recibird remuneracién ni compensacion alguna por la funcion que
desempefie.

SEPTIMO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35° fraccion Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N21/2004/102
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la dictaminacion del Laboratorio Experimental de Materiales y Proce-
sos (LEMPRO) que inicia sus labores en 1999, adscrito al Departamento de Técnicas y Cons-
truccién del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio a partir de la aprobacion del presen-
te Dictamen.

SEGUNDO. Su objetivo es capacitar internamente al futuro profesionista en el conocimiento de los
materiales y procesos para proporcionarles un nivel de competencia laboral 6ptima; el LEMPRO
realizara servicio externo bajo un Sistema de Calidad propio, para lo que:

* Se cuenta con la participacién permanente de alumnos.
* Los profesores y alumnos trabajan en equipo y hacen uso del laboratorio, realizando la pres-
tacion de servicio externo.

TERCERO. El Laboratorio Experimental de Materiales y Procesos tiene como objetivo general el
crear una unidad de investigacion (basada en la existencia de LEMPRO), encargada del andlisis de
todos los elementos y actividades involucradas en la promocién de la construccion, desarrollo de la
edificacion, y evaluacion de la obra arquitectdnica ya edificada, como objeto funcional y cultural que
debe satisfacer necesidades humanas especificas.

CUARTO. EIl Laboratorio Experimental de Materiales y Procesos contara con los recursos huma-
nos que tiene actualmente asignados.

QUINTO. Considerando que el Laboratorio Experimental de Materiales y Procesos es una forma de
organizacion del trabajo académico del Departamento de Técnicas y Construccion, su titular no
recibird remuneracion, ni compensacion alguna por la direccion que desempefie; la operacion de
este Laboratorio, se apoyara en recursos que el centro universitario le destine de su techo financiero
asignado.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos del
articulo 35° fraccion Il de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 23 de marzo de 2004 ...".



Educacion y Hacienda * CGU +« 61

Dictamen N21/2004/108
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Centro de Investigacion en Seguridad Publica adscrito
al Departamento de Derecho Publico de la Divisién de Estudios Juridicos del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades.

SEGUNDQO. El Centro de Investigacion en Seguridad Publica contard con un Consejo, integrado por
los titulares de los Departamentos afines al objeto de estudio del Centro, asi como por expertos en la
materia. El Consejo estara presidido por el Director de la Division de Estudios Juridicos del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades y fungird como Secretario, el Jefe del Departa-
mento de Derecho Publico de la citada Division.

TERCERO. Que los objetivos para este Centro de Investigacion en Seguridad Publica son:

I.  Conocer, analizar y sistematizar lo producido sobre Seguridad (construcciones de estados
de conocimiento)

IIl.  Promover Investigaciones multidisciplinarias sobre los diversos aspectos de la Seguridad.

lll.  Construir bases de datos sobre los diversos &mbitos y dimensiones de la Seguridad.

IV. Difundir los resultados de investigacion sobre seguridad

V. Conformar una Red de investigadores sobre Seguridad.

VI. Fomentar una estrecha comunicacion y colaboracién con las Instituciones especializadas
en el campo de la seguridad publica, tanto a escala nacional como internacional.

VII. Construir indicadores sobre seguridad.

VIIl. Realizar campafias ciudadanas para conocer la percepcion y la incidencia sobre la seguri-
dad publica y fomentar el conocimiento del @mbito de la seguridad.

CUARTO. Las lineas de investigacion del Centro de Investigacion en Seguridad Publicas inicial-
mente son:

I. Procesos institucionales de la seguridad publica
Il. Sujetos, acciones y practicas en la seguridad publica

La primera atendiendo al conocimiento de su naturaleza, estructura, organizacién, competencia,
pertinencia social y eficiencia, y la segunda hacia el estudio de los derechos inherentes a las perso-
nas involucradas en los asuntos de seguridad publica, en relacion a su defensa, rapidez, equidad, asi
como la vigencia y regulacion en la aplicacion de la norma existente.

QUINTO. EI Centro de Investigacion en Seguridad Publica estara financiado con los recursos
presupuestales asignados al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades dentro de
los cuales tiene una asignacion el Departamento de Derecho Publico de la Division de Estudios
Juridicos y en su caso, con los recursos que se obtengan por servicios remunerados que se
ofrezcan, de conformidad con la normatividad universitaria.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos del
articulo 35 fraccioén Il de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 25 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N21/2004/111
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Departamento de Politicas Publicas, adscrito a la Divi-
sibn de Economia y Sociedad del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, a
partir de la fecha de aprobacion del presente Dictamen.

SEGUNDQO. EIl Departamento de Politicas Publicas desarrollard las actividades de docencia, inves-
tigacion, extension y difusion, vinculadas al campo de la gestién, administracion y disefio de politicas
publicas, que actualmente son desarrolladas en otros departamentos de este Centro Universitario.

TERCERO. La misién del Departamento de Politicas Publicas sera contribuir a la mejora continua
del quehacer gubernamental, a la transparencia de su actuacion y a la eficiencia en sus metas.
Perseguird su mision mediante la promocion de lineas de investigacion vinculadas con la proble-
matica de las politicas publicas, relacionadas con la vanguardia cientifica en la materia, asi como
mediante la oferta de programas docentes de pregrado y posgrado; y por medio de la divulgacion
de los conocimientos y los productos académicos generados al interior del departamento; de igual
manera mediante la participacion en la solucién de problemas de su contexto econémico, politico
y social.

CUARTO. La creacion del Departamento de Politicas Publicas no afectard los presupuestos
desconcentrados de los Departamentos pertenecientes a las Divisiones de Contaduria y de Gestion
Empresarial, de este Centro Universitario.

QUINTO. Se propone la creacién de la plaza de Jefe de Departamento.

SEXTO. El Departamento de Politicas Publicas podra obtener recursos financieros de fuentes exter-
nas, para proyectos de docencia e investigacion y para ampliar su dotacion inicial de infraestructura.

SEPTIMO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el pre-
sente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccién Il de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2004
Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda

Lic. José Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Dr. Juan Manuel Duréan Juérez Lic. José Alfredo Pefla Ramos
Dr. Eduardo Angel Madrigal de Ledn Dr. Raul Vargas Lopez
Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan
C. Luis Alberto Flores Gonzalez C. Ricardo Villanueva Lomeli

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Dictamen N2 [/2004/110
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba transformar la organizacién académico-administrativa del Centro Uni-
versitario del Sur, y en consecuencia modificar su Estatuto Organico, en los términos establecidos
en este Dictamen.

SEGUNDO. Las divisiones de Ciencias Bioldgicas y de Ciencias Sociales y Humanidades se su-
primen para crear las que se denominaran: Division de Bienestar y Desarrollo Regional y la Divi-
sion de Ciencias, Artes y Humanidades, las cuales contaran con los departamentos que sefiala a
los Resolutivos Cuarto y Quinto del presente Dictamen.

TERCERO. Se suprimen los departamentos adscritos a las divisiones de Ciencias Biologicas y de
Ciencias Sociales y Humanidades, que son:

I. Produccién Animal;

Il. Medicina;

Ill. Enfermeria;

IV. Estudios Juridicos, y

V. Estudios Sociales y Humanidades

CUARTO. Se crea la Divisiéon de Ciencias, Artes y Humanidades, que agrupara los siguientes
departamentos:

I. Sociedad y Economia;
II. Cultura, Arte y Desarrollo Humano, y
[ll. Ciencias Exactas, Tecnologia y Metodologias.

QUINTO. Se crea la Division de Bienestar y Desarrollo Regional, que agrupard los siguientes de-
partamentos:

I. Salud y Bienestar, y
II. Desarrollo Regional.

SEXTO. Los consejeros alumnos y profesores que fueron electos para integrar los diferentes
organos de gobierno para el periodo 2003-2004, formaran parte de éstos hasta concluir el periodo
para el que fueron electos, representando a las divisiones y departamentos de la nueva estructura
de la forma siguiente:

Divisi6n anterior Division nueva
Ciencias Biol6gicas Bienestar y Desarrollo Regional
Ciencias Sociales y Humanidades Ciencias, Artes y Humanidades
Departamento Anterior Departamento de nueva creacion Division
Medicina Salud y Bienestar Bienestar y Desarrollo Regional
Produccién Animal Desarrollo Regional Bienestar y Desarrollo Regional
Enfermeria Cultura, Arte y Desarrollo Humano Ciencias, Artes y Humanidades
Estudios Juridicos Sociedad y Economia Ciencias, Artes y Humanidades
Estudios Sociales y Humanidades Ciencias Exactas, Tecnologia y Ciencias, Artes y Humanidades
Metodologias
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SEPTIMO. El personal académico y administrativo que actualmente labora en las dependencias
gue se extinguen o modifican, se adscribir4 a las que corresponda a su area de Formacion, Espe-
cialidad o Area de desarrollo profesional y docente, de acuerdo con los documentos denominados
“Modelo Departamental Propuesto”, “Adscripcion de Plantillas” y “Distribucién de Materias para la
Nueva Estructura Departamental”, elaborados para el transito del personal académico y los progra-

mas educativos y la organizacion de las academias, los que estan anexos al presente Dictamen.

OCTAVO. Los recursos materiales conque cuentan las dependencias que con este Dictamen se
suprimen pasaran a las nuevas dependencias, con la supervision del Rector del Centro Universitario
y la intervencién que le corresponda a la Contraloria General.

NOVENO. EIl Rector del Centro Universitario informara a las dependencias universitarias
involucradas, por escrito y en un plazo no mayor de 15 dias habiles contados a partir de la entrada
en vigor de este Dictamen, la dependencia que seré responsable de los recursos presupuestales
aprobados para los proyectos registrados bajo la politica institucional de Planeacién, Programa-
cion, Presupuestacion y Evaluacion (P3E). Para ello deberan realizarse en su caso las actas de

entrega recepcion con la intervencién de la Contraloria General.

DECIMO. Se modifican los articulos 4, 5, 45 y 46 del Estatuto Orgéanico del Centro Universitario del
Sur, para quedar de la siguiente manera:

Articulo 4. El Centro Universitario del Sur contar& con las siguientes Divisiones:
|. La Divisién de Ciencias, Artes y Humanidades, y

II. La Division de Bienestar y Desarrollo Regional.

Articulo 5. El Centro Universitario del Sur ofrece las carreras y programas de posgrado apro-
bados por el H. Consejo General Universitario, asi como las que en el futuro determine este

organo de gobierno.

Articulo 45. La Division de Ciencias, Artes y Humanidades, se constituird con los departa-
mentos de:

|. Sociedad y Economia;

[I. Cultura, Arte y Desarrollo Humano, y

lll. Ciencias Exactas, Techologia y Metodologias.

Articulo 46. La Division de Bienestar y Desarrollo Regional, se constituira con los departa-
mentos de:
I. Salud y Bienestar, y

Il. Desarrollo Regional.

DECIMO PRIMERO. Las modificaciones en los cargos directivos se llevaran a cabo a partir de los
cambios previstos para 2004 en la normatividad universitaria.

DECIMO SEGUNDO. El presente Dictamen entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en
Gaceta Universitaria, previa aprobacion del H. Consejo General Universitario.
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DECIMO TERCERO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente Dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35 de la Ley Orgénica de
esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2004
Las Comisiones Conjuntas de Educacién y Normatividad

Lic. José Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Dr. Juan Manuel Duran Juarez Mtro. Salvador Mena Munguia
Dr. Eduardo Angel Madrigal de Leén Lic. Adalberto Ortega Solis
Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez Dr. Samuel Romero Valle
C. Luis Alberto Flores Gonzalez C. Gilberto Arias Tadeo

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Dictamen N2 1/2004/100

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la cantidad de $ 30,000,000.00 (Treinta Millones de Pesos 00/100 M.N.),
correspondiente al Programa de Fondos Concurrentes “PESO POR PESO 2003”, en base a los
resultados presentados por los miembros del Comité Técnico de Infraestructura de la Red Univer-
sitaria, para ser asignados a los Centros Universitarios Teméaticos y Regionales, a los Campi Va-
lles y Norte y al Sistema de Educacion Media Superior, de acuerdo a la siguiente Tabla:

Nombre Proyecto Origen Ingresos propios (ST
UdeG
1. Adquisicién de equipo, Ingresos por trabajos realizados a los
mantenimiento e insumos para el | Laboratorios Farmacéuticos 498,333.36 498,333.36
laboratorio. Nacionales.
2. Instalacién y operacién de un ) -
; Estudios, proyectos y servicios
sistema de desarrolio de tecnoldégicos varios, realizados en el
CUCEI ggf%gojerzgggﬁrze‘:]‘ia”c?m pais y en el extranjero. *** Se 314,950.75 392,329.25
) o obtuvieron $ 77,377.50 en moneda
hidroneumatico para el Depto. de ;
Ingenieria d t extranjera (euros).
genieria de proyectos.
3. Traspaso del laboratorio de
medlcamentps genéricos (’jel Labgratorlos Farmacéuticos 740,224.73 740,224.73
Depto. de Farmaco biologia al Nacionales.
modulo nuevo “V”.
TOTAL CUCEI 1,553,508.84 1,630,887.34
) . Aportacion
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios
UdeG
1. Modernizacion y actualizacién | Aportacién voluntaria referencia
en los procesos educativos. 90000000860. 19,225.00 19,225.00
2. Actualizacion, renovacion y Aportaciones voluntarias para equipo
ampliacion de la plataforma e e ranal oeoy T cauP 979,456.10 979,456.10
informatica del CUCEA. P )
3. Actualizacién, renovacion y
ampliacion de la plataforma Aportaciones voluntarias para
informéatica del CUCEA laboratorios arancel 0606. 863,410.30 863,410.30
CUCEA (laboratorios).
4. Mejoramiento y aseguramiento . .
del acervo y equipo en la Apontaciones voluntarias para 1,415,238.70 1,415,238.70
L o biblioteca arancel 0605.
prestacién de servicios del CERI.
5. Aula digna y moderna Aportamongs voluntarias para 1,107,562.00 1,107,562.00
(segunda y tercera etapa). remodelacién de aulas arancel 0608.
6. Equipamiento idéneo al i .
desempefio académico en el /gtp;ggzuggggzgua 90000000720 y 90,000.00 90,000.00
Depto. de Finanzas. P '
TOTAL CUCEA 4,474,892.10 4,474,892.10
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Nombre Proyecto Origen Ingresos propios AESTEE
UdeG
1. Apoyo a la infraestructura de la | Donacién de la empresa Ofiplan 74,799.66 74,799.66
Rectoria. Velasco.
2. Apoyo a la |nfragstructura del Donacién de la empresa Punto 4.225.00 4.225.00
Depto. de Geografia. Forza.
3. Apoyo a la infraestructura de la | Donacion de la empresa Donet S.A. 14,129.00 14,129.00
Rectoria. de C.V.
4. Apoyo a la infraestructura de la Donativo. 15,665.80 15,665.80
Rectoria
5. Apoyo a la infraestructura de la | Donativo de la empresa Oficentro
Rectoria. Muebles de Oficina S.A. de C.V. 22,461.44 22,461.44
6. Apoyo a la infraestructura de la | Donativo de la empresa Disefios
Rectoria. Modulares S.A. de C.V. 140,760.00 140,760.00
7. Apoyo a la infraestructura de la | Donativo de la empresa Donet, S.A. 19,217.88 19,217.88
Rectoria. de C.V.
8. Apovo a la infraestructura de la Inscripciones del XVI Encuentro
Rocions internacional de Ciencias Sociales 34,200.00 34,200.00
' dentro del marco de la FIL / 2002.
. Preinscripciones e inscripciones al
%eﬁgjor?: alainfraestructura de la Coloquio de Historia de México y 8,880.00 8,880.00
' Cuba, en el marco de la FIL /2002.
10. Apoyg a la infraestructura de | IV Encuent_ro de género sa[ud 6,620.00 6,620.00
la Rectoria. mental, calidad de vida y género
11. Apoyg a la infraestructurade |V Encueptro de estudios 11,500.00 11,500.00
la Rectoria. prospectivos.
12. Apoyg a la infraestructura de | XII Seminario dp ensefianza de 13,160.00 13,160.00
la Rectoria. lenguas extranjeras.
CUCSH .
13. Apoyo a la infraestructura de Aportaciones voluntarias de los
la Division de Estudios Politicos y porte 46,645.29 46,645.29
) estudiantes.
Sociales.
14. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Desarrollo Aportacion voluntaria de alumnos. 175,000.00 175,000.00
Social.
15. Apoyo a la infraestructura del
Depto. de Geografia 'y Aportacion voluntaria de alumnos. 9,338.10 9,338.10
Ordenacion Territorial.
16. Apoyo a la infraestructura del
Depto. de Geografia 'y Aportacion del Municipio de Tonala. 4,477.50 4,477.50
Ordenacion Territorial.
17. Apoyo a la infraestructura del IV Congreso internacional de humor
Departamento de Estudios 9 L 16,750.00 16,750.00
: : luso-hispénico.
Literarios.
18. Apoyo a la infraestructura del | Pago de estudio de opinién sobre
Centro de Estudios Estratégicos | preferencias y habitos de consumo 115,000.00 115,000.00
p/el Desarrollo. cultural en poblacion abierta.
19. Apoyo a la infraestructura del | o, 1acign voluntaria. 2,417.50 2,417.50
Departamento de Sociologia.
20. Apoyo a la |nfraestructqra del Aportacion voluntaria de alumnos. 9,338.10 9,338.10
Departamento de Sociologia.
21. Apoyo a la infraestructura del . .
Departamento de Sociologia. Aportacion voluntaria. 9,670.00 9,670.00
22. Apoyo a la infraestructura de L
la Division de Estudios Politicos y | Y| Encuentro interinstitucional 42,350.00 42,350.00
) Trabajo Social, Sexualidad y Dolor.
Sociales.
23. Apoyo a la infraestructura de | Ventas realizadas por la Unidad de 61,038.00 61,038.00

la Rectoria.

Editorial en FIL 2002.
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. . Aportacion
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios UdeG
24. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Desarrollo Aportaciones voluntarias de alumnos. 20,000.00 20,000.00
Social.
25. Apoyo a la infraestructura del
Depto. de Geografia 'y Aportacion voluntaria de alumnos. 9,670.00 9,670.00
Ordenacion Territorial.
26. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Estudios Aportacion voluntaria de alumnos. 4,669.05 4,669.05
Internacionales y Filosofia.
27. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Estudios Aportacion voluntaria de alumnos. 6,225.40 6,225.40
Internacionales.
28. Apoyo a la infraestructura de | VI Encuentro internacional de juristas
la Division de Estudios Juridicos. | FIL 2002. 29,400.00 29,400.00
29. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Desarrollo Aportacion voluntaria de alumnos 1,952.00 1,952.00
Social.
30. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Desarrollo Aportacion voluntaria de alumnos. 4,152.00 4,152.00
Social.
31. Apoyo a la infraestructura del i .
Departamento de Estudios Aportacion voluntaria de alumna 4,835.00 4,835.00
! extranjera.
Internacionales.
:32' Apoyo a la infraestructura del Aportacion voluntaria de alumnos. 6,450.00 6,450.00
epartamento de Letras.
33. Apoyo a la infraestructura del | Donacion de la empresa Corporacién
Departamento de Geografia. Microgréafica de México, S.A. de C.V. 21,197.00 21,197.00
CUCSH 34. Apoyo a la infraestructura del . del| 6n d
Departamento de Lenguas Aportac_lpnes € la seccion de 4,690.00 4,690.00
traduccion.
Modernas.
35. Apoyo a la infraestructura del i . .
Departamento de Estudios Aportacion voluntaria de estudiante 2,417.50 2,417.50
! extranjero.
Internacionales.
36. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Estudios Congreso internacional de semidtica. 5,100.00 5,100.00
Literarios.
27' Apoyo ala |nfrag§tructura de Aportaciones voluntarias. 7,100.00 7,100.00
studios en Educacion.
38. Apoyo a la infraestructura de
la Maestria en Historia de Aportacion voluntaria. 10,000.00 10,000.00
México.
39. Apoyo a la infraestructura
para laboratorio del Depto. de Aportaciones voluntarias. 8,500.00 8,500.00
Derecho Social.
40. Apoyo a la infraestructura de
la Division de Estudios Historicos | Aportacién voluntaria alumnos. 90,578.00 90,578.00
y Humanos.
41. Apoyo a la infraestructura del
Departamento de Geografia 'y Il Curso de apoyo a la titulacion. 42,000.00 42,000.00
Ordenacion Territorial.
42. Apoyo a la infraestructura de
la Division de Estudios Juridicos | Diplomado de Derecho Laboral. 76,300.00 76,300.00
/Depto de Derecho Social.
;%ﬁ/ﬁ’;gf’] xalz'gazfgggﬁtﬁéigs Diplomado de Derecho Fiscal. 129,600.00 129,600.00
44. Apoyo a la infraestructura del Aportaciones voluntarias de la
Departamento de Lenguas L. - 7,720.00 7,720.00
seccién de traduccion.
Modernas.
45. Apoyo a la infraestructura del i N .
Departamento de Lenguas graducc"’” del libro "En busqueda 13,000.00 13,000.00
el Padre Quino".
Modernas.
TOTAL CUCSH 1,363,199.22 1,363,199.22
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Nombre

Proyecto

Origen

Ingresos propios

Aportacion
UdeG

CuUCs

1. Adquisicién de un vehiculo de
transporte (autobus) para
actividades y practicas
académicas y profesionales de
los estudiantes de las
licenciaturas del CUCS.

Aportaciones especiales voluntarias.

750,000.00

750,000.00

2. Construccion de la 22 etapa de
la cancha multiusos.

Aportaciones especiales voluntarias.

750,000.00

750,000.00

3. Remozamiento y equipamiento
de 27 aulas para las licenciaturas
del CUCS.

Aportaciones especiales voluntarias.

729,000.00

729,000.00

4. Equipamiento informatico para
la gestion y gobierno.

Donacién de la empresa Entera SYS
Networks México, S.A. de C.V.

105,341.17

105,341.17

5. Adquisicién de 400 lockers
metdlicos para resguardo de
materiales y accesorios de los
estudiantes de las carreras del
CUCS.

Aportaciones especiales voluntarias.

110,000.00

110,000.00

6. Reparacién general de
autobUs para trabajo de campo
de los estudiantes de los
programas educativos del CUCS.

Aportaciones especiales voluntarias.

45,000.00

45,000.00

7. Adquisicion de equipo de
computo y telecomunicaciones
para ampliar los espacios
virtuales del CUCS.

Aportaciones especiales voluntarias.

399,201.00

399,201.00

8. Adquisicién de acervos
bibliogréaficos.

Donacién de aparato para columna.

8,500.00

8,500.00

9. Infraestructura para la gestion
de la investigacion.

Donativo del Dr. Jesus Jaime lllescas
Diaz.

20,000.00

20,000.00

10. Mejoramiento de
infraestructura del doctorado en
Farmacologia del CUCS.

Donativo de las siguientes personas
fisicas: Dr. Hugo Ricardo Hernandez
Garcia, Dr. JesUs Jaime lllescas Diaz
Dr. Raul Gerardo Velasco Sanchez,
Dr. Rafael Olvara Ruiz.

78,783.81

78,783.81

11. Consolidacién de la
Especialidad de Periodoncia
mediante el aseguramiento de la
calidad del programa y el
mejoramiento de los servicios
clinicos a la sociedad.

Aportaciones voluntarias.

80,000.00

80,000.00

12. Consolidacién de las areas
fisicas del Instituto de
Investigacion en Ciencias
Odontolégicas para el
aseguramiento y mejoramiento
de la calidad de los programas de
licenciatura y posgrado del
Departamento.

Aportaciones voluntarias de los
alumnos de los Posgrados en
Odontologia.

65,000.00

65,000.00

13. Mejoramiento tecnoldgico-
administrativo del Instituto de
Oftalmologia y Ciencias Visuales

(locv).

Donacién (recibo UdeG 2736) en
especie de iniciativa privada.

98,313.50

98,313.50

14. Consolidacion de la
Especialidad de Ortodoncia
mediante el equipamiento y
amueblado de las areas fisicas
de la clinica para el mejoramiento
de la calidad en la ensefianza.

Aportaciones voluntarias de los
alumnos.

73,500.00

73,500.00

15. Terminacion, instalacion de
equipos y adquisicién de insumos
para la operacion del Laboratorio
de Radiodiagnostico para la
carrera TSU en Radiologia e
Imagen.

Aportaciones especiales.

200,000.00

200,000.00
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) . Aportacion
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios UdeG
16. Disefio e instalacion de un
sistema de circuito cerrado en la
Clinica de Cirugia Bucal del Aportaciones voluntarias. 105,500.00 105,500.00
Depto. de Clinicas Odontoldgicas
Integrales del CUCS.
17. Disefio e instalacion de un
equipo de enfriamiento y Aportaciones voluntarias de alumnos
extraccion de deshechos toxicos | pasantes de la Carrera de 65,000.00 65,000.00
en los laboratorios de Anatomia | Odontologia.
Bucal y Materiales Dentales.
18. Consolidacion de las
Especialidades en Odontologia
mediante el equipamiento y Aportaciones voluntarias de los
amueblado de las areas fisicas alrl)Jmnos 150,000.00 150,000.00
docentes para el aseguramiento '
y mejoramiento de la calidad de
sus programas.
cucs 19. Adecuacion y equipamiento Eé%e(:gg;eir?tzrlr?a%rigﬁgllzailon del X
del &rea de Investigacion ibergamericano o inveé’ﬁ acion 98,201.61 98,201.61
Cualitativa en Salud - 9
cualitativa en salud.
20. Equipamiento de la
Hemeroteca y ampliacion,
su_stltuuon’de mu_ebles y cortinas Aportamon voIl_mtarla por el uso de 102,188.94 102,188.94
e instalacion de aire computo y copiadora.
acondicionado en las areas de
cémputo del CEDOSI.
21. Fortalecimiento de la Donacién de equipo nuevo por la
investigacion biomédica y apoyo | Fundaciéon Gonzalo Rio Arronte 2,555,960.00 2,555,960.00
al pregrado. LLA.P.
22. Mantenimiento y . .
conservacion de autobuses Aportaciones voluntarias de os 130,000.00 130,000.00
' alumnos.
destinados al uso.
23. Mejoramiento de la Ingresos por servicios médicos en la
infraestructura fisica del Instituto | ;a4 de Traumatologia y 70,000.00 70,000.00
de Ciencias Aplicadas a la IR
- e Rehabilitacion del Deporte.
actividad fisica y Deporte.
TOTAL CUCS 6,789,490.03 6,789,490.03
) . Aportacion
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios
UdeG
Aportaciones voluntarias derivadas
1. Adquisicion de equino para el del convenio con el ejido de la
- Adq on de equipo p Primavera para el proyecto de 19,990.00 19,990.00
Consejo Editorial. P ;
desarrollo ecoturistico del mismo
ejido.
2. Fortalecimiento en
|nfraestr_uctura a Ias_ Ilcianuaturas Aportaciones voluntarlas qe 233,279.59 233,279.59
en Arquitectura y Disefio de egresados de la Lic. Arquitectura.
interiores.
3. Mejoramiento de la Excedentes por concepto de
infraestructura para la actividades organizadas (Cursos- 100,000.00 100,000.00
licenciatura en audiovisuales. taller de cine y video).
CUAAD 4. Fortalecimiento con
infraestructura a la licenciatura, Excedentes por concepto de
carrera de profesional medio actividades organizadas (Taller 250,000.00 250,000.00
superior y taller experimental en | experimental de musica).
musica.
. Aportacion para el proceso de
5. Fortalecimiento a la seleccion de los posgrados del 35,000.00 35,000.00
Coordinacién de Control Escolar.
centro.
6. Adq_ulsml(_)n de equipo para el Exc_:e_dentes por conceptos de 22,000.00 22.000.00
Consejo Editorial. actividades organizadas.
géﬁj\gszgﬁgggcﬁgp&sd:ﬁgtuIaC|on Aportaciones voluntarias de las
: o carreras de Disefio Industrial y 38,250.00 38,250.00
Industrial y Disefio para la . O Lo
e pye Disefio para la comunicacion gréafica.
comunicacion grafica.
TOTAL CUAAD 698,519.59 698,519.59
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Nombre Proyecto Origen Ingresos propios doelicel
UdeG
CUCiénega (l).(:lgglgirmeabnlzamon de la sede Aportaciones voluntarias 323,872.00 485,808.00
TOTAL CUCiénega $323,872.00 $485,808.00
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios APSIE
UdeG
1. Creacion de Centro de Donacién En especie de software
Operaciones de Red (Network ializad C.p S 636,576.00 1,591,440.00
Operation Center). especializado Cisco Systems.
s . Donacién en especie de un
ﬁéerde(?ggﬁz?]iggctijgnlézbggt\logo laboratorio por parte de Panduit 88,850.10 133,275.15
’ México, S. en N.C. de C.V.
3. Mejoramiento de la
infraestructura de areas Aportaciones especiales alumnos
deportivas y estacionamientos C?JCosta P 250,000.00 375,000.00
del Centro Universitario de la '
Costa.
4. Ampliacion y renovacion de la
infraestructura de laboratorios de Reporte SIIAU de aportaciones
CUCosta computo para apoyar las es peciales p 500,000.00 750,000.00
actividades de los cuerpos P '
académicos y sus alumnos.
5. Adquisicion de equipo de
video, proyeccién y audio para .
fortalecer las actividades de las eRsep;)Crit:IeSSIIAU de aportaciones 500,000.00 750,000.00
carreras y cursos ofertados por P '
ese Centro Universitario.
6. Fortalecimiento y renovacion
en el equipamiento de mobiliario | Reporte de SIIAU aportaciones
y equipo administrativo de este especiales y donaciones. 506,000.00 759,000.00
Centro Universitario.
7. Fortalecimiento de equipo para | Reporte SIIAU de aportaciones 400.000.00 600.000.00
cabina de red Radio UdeG. especiales. A A
TOTAL CUCosta 2,881,426.10 4,958,715.15
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios AP EIEl)
UdeG
1. Desarrollo institucional del Premio recibido “Reconocimiento
CUCSur DERN nacional a la conservacion de la 65,000.00 97,500.00
) naturaleza 2002.
TOTAL CUCSur $65,000.00 $97,500.00
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios doelice bl
UdeG
1. Acondicionamiento y equipo
para servicios académicos, Aportaciones voluntarias de los 107.971.11 215.942.92
CUValles administrativos y personal alumnos. T T
operativo.
2. Oferta Educativa. Aportaciones especiales de los 160,956.03 321,912.06
alumnos.
TOTAL CUValles $268,927.14 $537,854.28
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. . Aportacion
Nombre Proyecto Origen Ingresos propios UdeG
L. Construccion y mejoramiento | p4cion en efectivo. 6,700.00 13,400.00
de infraestructura.
2. Construccion y mejoramiento | i en efectivo. 2,000.00 4,000.00
de infraestructura.
8. Construccion y mejoramiento | b2 ign en efectivo. 9,042.00 18,084.00
de infraestructura.
4. Construcmon Yy mejoramiento Donacién en efectivo. 500.00 1,000.00
de infraestructura.
5. Construccion y mejoramiento | 2 ign en efectivo. 4,000.00 8,000.00
de infraestructura.
CUNorte — - -
6. Construccion y mejoramiento | i en efectivo. 14,500.00 29,000.00
de infraestructura.
7. Equipamiento de laboratorios | 1461 en efectivo. 75,000.00 150,000.00
de aprendizaje.
8. Construccion y mejoramiento | 2 ion en efectivo. 3,350.00 6,700.00
de infraestructura.
9. Construccion y mejoramiento | 13 i en efectivo. 3,000.00 6,000.00
de infraestructura.
10. Construccion y mejoramiento | i en efectivo. 5,000.00 10,000.00
de infraestructura.
TOTAL CU Norte 123,092.00 246,184.00
TOTAL APROBADOS, condicionados inicialmente $3,662,317.24 $6,326,061.43
Sistema de Educacion Media Superior
. . Ingresos propios Aportacion
Nombre Proyecto Fuente de los Ingresos | Peticion Original Origen UdeG
1. Equipamiento de aulas
en la Preparatoria Reg. de | Sociedad de alumnos. 43,659.75 37,385.00 56,077.50
Ahualulco.
2. Adquisicion de equipo | 5o 4o e familia, 12,011.68 10,444.94 15,667.41
de jardineria, Ahualulco.
3. Adquisicién de
mobiliario para el Padres de familia. 14,714.94 12,795.60 19,193.40
laboratorio de computo,
Ahualulco.
C Se presenta factura No.
4. Adquisicion de muebles
y accesorios para oficina, | 20195 con fecha 15-04- 33,120.00 28,800.00 43,200.00
Chapala 03, debidamente
paia. validada por la UdeG.
Se presenta factura No.
5. Reparacion de 20276 con fecha 09-05-
- Rep 03 debidamente 7,452.00 6,480.00 9,720.00
persianas, Chapala. .
validada por Obras y
SEMS Proyectos UdeG.
6. Reparacion de Se presenta factura
persianas, Chapala. No. 20350 con fecha
24-08-03 debidamente 966.00 840.00 1,260.00
validada por la UdeG.
. Se presenta factura
7. Compra de equipo de .
sonido y equipo de c’;’;"oegog cor fecha 30 51,060.00 44,400.00 66,600.00
cémputo, Chapala -03 debidamente
! ’ validada por la UdeG.
= Se presenta factura
8. Compra de cafion y
equipo de computo, (’;';’-06303 con fecha 16- 61,870.00 53,800.00 80,700.00
Chapala - ebidamente
' validada por la UdeG.
Se presenta factura No.
9. Compra de equipo de 20562 con fecha 30-07- 30,001.20 26,088.00 39,132.00

computo, Chapala.

03 debidamente
validada por la UdeG.
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Ingresos propios

Aportacién

Nombre Proyecto Fuente de los Ingresos | Peticién Original Origen UdeG
Se presenta factura No.
10. Innovacion de aulas 3479 fecha 05-oct-2002
didécticas, Chapala. debidamente validada 15,945.90 13,866.00 20,799.00
por la UdeG.
11. Adquisicion de equipo | Patronato de padres de
de computo, Preparatoria | familia de la Escuela 365,836.00 365,836.00 365,836.00
7. Preparatoria No. 7.
12. Cambio de piso en la Agt? g:;tlgnd:fegz\;gsdgé
biblioteca de la patro P 196,516.62 170,884.02 170,884.02
. familia de la Escuela
Preparatoria 5. .
Preparatoria No. 5.
laboratorio de idiomay [ PAON&0 €€ b 180,240.64 180,240.64 270,360.96
biblioteca, Cd. Guzman famll|ay oficio de
U ' validacion No. 1605/00.
14. Construccion del 2° Avuntamiento de
edificio, Cd. Guzman, yunte 270,415.21 270,415.21 405,622.82
A Toliméan.
Toliman.
15. Construccién cancha Acta de donacion del
de usos mdltiples Cd. ) 282,605.20 282,605.20 423,907.80
. RIS Ayuntamiento.
Guzman, Toliman.
16. Adquisicion de equipo
de computo y mobiliario, 39,595.63 34,430.98 51,646.47
Colotlan.
Aportacion voluntaria
SEMS de la sociedad de
padres de familia de la
1?. Compra de equipo de | Escuela Preparatoria 149,799.56 149,799.56 224,699.34
computo, Jocotepec. Reg. de Jocotepec por
medio de factura No.
7380 de Cotsi, S.A. de
C.V.
Aportacion voluntaria
18. Compra de computo, | de la somedad_(_je 40,722.00 40,722.00 61,083.00
Jocotepec. padres de familia del
Maddulo Tizapan.
19. Equipo para el
laboratorio de idiomas y Donativo del patronato 46,680.80 40,592.00 60,888.00
butacas para aulas, La de padres de familia.
Barca.
20. Equipo y bienes
muebles para eI' _ Donativo del patronato 72,037.00 62,640.87 93,961.30
laboratorio de Fisica, La de padres de familia.
Barca.
21. Equipo para el .
laboratorio de idiomas, La | DOnativo del patronato 31,814.12 30,962.68 46,444.02
de padres de familia.
Barca.
22. Fortalecimiento de . .
- Aportacion voluntaria
laboratorios y talleres con de los alumnos en
plantas pilotos en la - L 70,477.75 61,285.00 61,285.00
P PO proyecto de titulacion
carrera Quimico Técnico
. P de la Carrera Q.T.A.
en Alimentos, Politécnica.
fdﬁ?;%iﬁgg;: Donacién del patronato
butacas) para aula)g de padres de familia de 60,020.11 52,191.40 78,287.10
2S) P ' la Esc. Prep. de Tonal4.
Tonala.
Donacién del Ing.
24. Equipamiento del Carlos Daniel Romero
laboratorio de idiomas de | Alvarado, académico 42,436.35 36,901.17 55,351.76

Tenamaxtlan, Autlan.

de la Esc. Prep.. Reg.
de Autlan.




Hacienda+ CGU e+ 79

A _ Ingresos propios Aportacion
Nombre Proyecto Fuente de los Ingresos | Peticion Original Origen UdeG
25 Equpamentode | COneCT e ARl
talleres de ensefanza, p 81,937.50 71,250.00 106,875.00
Autlan, la E§c. Prep. Reg. de
Autlan.
26. Equipamiento de Aportacion del gremio
talleres de ensefanza, pollos carnaval de 388,307.75 388,307.75 582,461.63
Autlan. Autlan.
27. Equipamiento de la L.
Preparatoria Reg. de Donacion del patronato 28,750.00 25,000.00 37,500.00
. e padres de familia.
Autlan.
Los sefiores Miguel
. Castillén Hurtado y la
mobiliario de aulas Duenas_Meza, pgdres 9,266.01 8,057.40 12,086.10
Ameca ! de familia del médulo
’ Mascota de la Esc.
Prep. Reg. de Ameca.
29. Equipamiento de la Patronato de la Escuela
biblioteca, Ameca. Moédulo Mascota. 6,641.07 5,790.49 8,685.74
30.- Equipo para h
admin?strgcign, SanJuan |APoraciones de 10,318.00 10,318.00 15,477.00
alumnos.
de los Lagos.
31. Equipo de computo
para el laboratorio, San Aportacion de alumnos. 20,000.00 20,000.00 30,000.00
Juan de los Lagos.
32. Construccién edificio y Aportacion del H
auditorio, San Juan de los p f ’ 126,402.25 109,915.00 164,872.50
Lagos. Ayuntamiento.
g
SEMS 33. Equipamiento del
laboratorio de Quimica, Patronato de padres de
Biologfa y Fisica, L.M. familia. 14,731.67 12,810.15 19,215.22
madulo Villa Hidalgo.
34. Equipamiento del Aportacion del
laboratorio de cémputo, patronato de padres de 17,322.86 15,063.36 22,595.03
L.M. familia.
35. Equipamiento del
laboratorio de cdmputo, Donativos voluntarios. 4,988.00 4,988.00 7,482.00
EREMSO
36. Equipamiento del
laboratorio de cémputo, Donativos voluntarios. 1,560.00 1,560.00 2,340.00
EREMSO.
37. Equipamiento del
laboratorio de cémputo, Donativos voluntarios. 1,491.27 1,491.27 2,236.91
EREMSO.
38. Equipamiento del
laboratorio de cémputo, Donativos voluntarios. 3,954.99 3,954.99 5,932.49
EREMSO.
39. Equipamiento del
laboratorio de cémputo, Donativos voluntarios. 25,000.00 25,000.00 37,500.00
EREMSO.
40. Equipamiento del
laboratorio de cémputo, Donativos voluntarios. 610.00 530.43 795.65
EREMSO.
41. Adquisicién de
g‘eatceo,rr'ﬁ'peustg %ﬂg;:ggﬁz Padres de familia. 47,456.63 41,266.63 41,266.63
10.
42. Equipamiento de Donativos voluntarios
oficinas administrativas, . 7,142.86 7,142.86 10,714.29
de estudiantes.
Arandas.
43. Re(_;onstrucmon del Aportaciones q«_e los 73,073.93 72.985.13 109,477.70
auditorio, Arandas. padres de familia.
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-3 - Ingresos propios Aportacion
Nombre Proyecto Fuente de los Ingresos | Peticién Original Origen UdeG
44. Equipamiento general | Donacion de terrero por
de la Escuela Arandas, Ayuntamiento de JesUs 1,000,000.00 1,000,000.00 1,500,000.00
modulo Jesls Maria. Maria, Jal.
SEMS 45. Equipamiento Centro | Aportaciones de
Autoacceso Preparatoria | alumnos via érdenes de 628,290.00 628,290.00 628,290.00
2. pago.
TOTAL SEMS
APROBADOS 4,617,243.25 4,468,127.73 6,068,410.77
TOTAL CENTROS UNIVERSITARIOS Y CAMPI
UNIVERSITARIOS 18,541,927.02 21,283,049.71
TOTAL SEMS APROBADOS | 4°468,127.73 6°068,410.77
TOTAL PROYECTOS APROBADOS 23,010,054.75 27,351,460.48
GRAN TOTAL 23°010,054.75 27°351,460.48
$30°000,000.00
DESTINADO PARA RESOLUTIVO TERCERO Remanente $2°648,539.52

TERCERO. Se aprueba que con el remanente del Fondo Participable de “Peso x Peso” 2003, se
aporte la cantidad de $2'648,539.52 (Dos Millones Cuarenta y Ocho Mil Quinientos Treintay Nueve
52/100 M.N.), para llevar a cabo el Proyecto de Peatonalizacion de la calle Escorza (entre las
calles de Lopez Cotilla y Av. Juérez). Proyecto a realizarse a partes iguales con el Consejo de
Colaboraciéon Municipal de Guadalajara. La cantidad solicitada corresponde al 50% del costo de la
obra.

CUARTO. Se aprueba al Sistema de Educacion Media Superior para la Escuela Preparatoria No.
13, el cambio de meta de recursos autorizados mediante los acuerdos del Fondo Concurrente
Peso x Peso, originalmente destinados a la adquisicion de bienes muebles y otros activos para la
construcciéon de una barda perimetral.

QUINTO. Facultese al Rector General para ejecutar el presente Dictamen y autorice el ejercicio de
las partidas correspondientes en los términos del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 17 de Marzo de 2004 ...".

Dictamen N2 1/2004/101
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la cantidad de $74 millones de pesos, correspondiente al Fondo para
el Desarrollo de la Infraestructura Fisica y Reserva Territorial del presupuesto 2003, con base en
los resultados presentados por los miembros del Comité Técnico de Infraestructura de la Red
Universitaria, para ser asignados a los Centros Universitarios Tematicos y Regionales, al Siste-
ma de Educacién Media Superior, Campus Valles y Norte y a la Coordinacion General de Exten-
sion, de acuerdo con la siguiente Tabla:
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Dependencia Proyecto Monto
Coordinaciéon General de Extension. Equipamiento, instalacién permanente del Teatro Cine Diana. 42'000,000.00
CUCEI Modernizacion y adecuacion de laboratorios. 4'000,000.00
CUAIltos C_omglemento de la construccion de laboratorios para Ciencias 4500,000.00
Biomédicas.
Impermeabilizacion y remodelacion de la casa universitaria.
Centro Universitario de la Costa Sur Impermeabilizacion de la biblioteca y Centro de Cémputo. 500,000.00

Remodelacion Centro Cultural “José Atanasio Monroy”.

Elaboracién del Plan Maestro de Desarrollo de Infraestructura.

Elaboracion del Proyecto Ejecutivo primera etapa y delimitacion de 2'500,000.00
Campus Universitario Los Lagos predio en la sede de San Juan de Los Lagos.

Renovacion de infraestructura de sanitarios Sede Lagos de Moreno.

Adecuacion del auditorio y biblioteca Sede Lagos de Moreno 500,000.00
Centro U.nlversnarlo de Ciencias Sociales Terminacion de la remodelacién de la Casa Julio Cortazar. 2'800,000.00
y Humanidades

Terminacion de obras para aulas, auditorios, laboratorios. 8'000,000.00
SEMS Anticipo para la segunda y Ultima etapa del reforzamiento y 4'200.000.00

rehabilitacion del edificio “Valentin Gémez Farias”. s
SEMS Terminacion de la Sede de la nueva Preparatoria de Cd. Guzman, 5’000,000.00

edificio 2 niveles (aulas).

TOTAL 74'000,000.00

SEGUNDO. Se autoriza al Centro Universitario de la Costa Sur, el cambio de destino del saldo de
los recursos autorizados del ejercicio 2001 del FIFRU por la cantidad de $ 776,844.52 (Setecientos
Setenta y Seis Mil Ochocientos Cuarenta y Cuatro pesos 52/100 M.N.), para completar el monto
del contrato a la empresa Cinco Constructores, S.A. de C.V.

TERCERO. Facultese al Rector General para ejecutar el presente Dictamen y autorice el ejercicio de
las partidas correspondientes en los términos del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 17 de Marzo de 2004 ...".

Dictamen N2 [|/2004/105
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2004 (Ampliado) de la Universi-
dad de Guadalajara, el cual asciende a $5,018°472,612.00 (Cinco Mil Diez y Ocho Millones, Cua-
trocientos Setenta y Dos Mil, Seiscientos Doce Pesos 00/100 M.N.), vigente del 1° de enero al 31
de diciembre de 2004, de acuerdo con el Proyecto que se adjunta al presente Dictamen como
parte integrante del mismo.

SEGUNDO. Se autorizan las asignaciones de los centros y Campi universitarios, del SEMS, de
las entidades de la Administracion General, y de los rubros que enseguida se sefialan y que co-
rresponden en pesos a:
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Dependencia Total
C.U. de Cs. Econémico Administrativas 251,176,825
C.U. de Cs. Exactas e Ingenierias 302,310,284
C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 276,540,136
C.U. de Cs. de la Salud 316,310,557
C.U. de Arte, Arquitectura y Disefio 116,135,688]
C.U. de Cs. Bioldgicas y Agropecuarias 160,290,591
C.U. de Los Altos 58,196,125
C.U. de la Ciénega 81,812,387
C.U. del Sur 56,337,418
C.U. de la Costa 58,930,681
C.U. de la Costa Sur 70,344,942
Campus U. del Norte 13,895,034
Campus U. de Los Valles 23,965,396
Campus U. de Los Lagos 19,411,789
Subtotal A 1,805,657,851
Sistema de Educaciéon Media Superior 1,000,326,550]
Subtotal B 1,000,326,550

Contraloria General 16,789,972
Rectoria General 33,922,899

Subtotal 50,712,871
Vicerrectoria Ejecutiva 38,306,987
Coord. Gral. Académica 94,034,811
Coord. Gral. Administrativa 135,835,178]
Coord. Gral. de Extensién 109,603,237
Coord. Gral. de Sistemas de Informacién 39,508,415
Direccion de Finanzas 878,295,748
Unidad de Desarrollo Institucional 5,134,732
Coord. Gral. del Sist. P/Innov. Apren. 27,114,909

Subtotal 1,327,834,018]
Secretaria General 24,651,318
Oficialia Mayor 24,589,218
Oficina del Abogado General 16,926,437
Oficina de Comunicacion Social 21,320,555
Coord. Gral. de Patrimonio 10,221,494
Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 44,083,283
Coord. de Estudios Incorporados 5,153,418
Coord. de Seguridad Universitaria 3,908,908

Subtotal 150,854,631
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Subtotal C 1,529,401,521
Suma de A+B+C 4,335,385,923
Corporativo de Empresas Universitarias 170,830,259
Subtotal D 170,830,259
Suma A+B+C+D| 4,506,216,182
Jubilaciones y Pensiones 257,484,241
Suma E 257,484,241
Contraparte institucional del 3% al Sistema de Pensiones 69,873,128
Cuotas al IMSS 160,000,000
Creacion de plazas 11,027,287
Revision Contractual 4,805,912
Compromisos de afios anteriores CONACyYT 9,065,862
Sub Total 254,772,189
Suma A+B+C+D+E+F 5,018,472,612]

Los recursos aprobados para cada entidad y dependencia son especificos para los proyectos
avalados por sus érganos de gobierno mediante dictAmenes expresos, y obran en registro electré-
nico en el SIIAU médulo P3E, en consecuencia su disposicion y aplicacion sera especifica para
cada proyecto y unidad responsable de gasto, en un efectivo modelo desconcentrado de gestion,
uso y comprobacion de los recursos institucionales.

TERCERO. En caso de que un proyecto sea concluido en su totalidad y queden recursos rema-
nentes como resultado del ahorro y la eficiencia, los titulares de las entidades de la Red podran
solicitar a la Comision de Hacienda del H. Consejo General Universitario, por conducto del Rector
General, su reasignacion, adjuntando el informe del proyecto correspondiente en donde quede
suficientemente explicito el cumplimiento de objetivos y metas. Los recursos podran reasignarse a
otros proyectos autorizados, o bien podran registrarse nuevos proyectos a través del médulo es-
pecial que para tal efecto sea programado por el Sistema Integral de Informacién y Administracion
Universitaria. En este caso, ademas de quedar registrado en P3E, su solicitud debera ser acom-
pafiada por el Dictamen de la Comision de Hacienda en el caso de los centros universitarios y el
SEMS, la peticion del Coordinador Ejecutivo en el caso de los Campi universitarios, con la autori-
zacion del Rector General en el caso de las dependencias de la Administracion General. Quedan
exceptuadas las partidas de Servicios Personales y Estimulos Académicos.

CUARTO. Sdlo se autorizaran transferencias en los siguientes casos: cuando se trate de proyectos
vigentes y hasta un 15% de su monto total, el responsable del proyecto solicitara al 6rgano colegiado
de gobierno inmediato, la transferencia de recursos, justificando la razén de la misma. a) en los
centros universitarios, autorizara la transferencia el Consejo de Centro bajo Dictamen de las comi-
siones de Educacion y Hacienda; b) en el Sistema de Educacién Media Superior, podra ser autoriza-
do por las comisiones de Educacion y Hacienda del Consejo del SEMS, debiendo dar cuenta al pleno
en su siguiente Sesion; c) para los Campi, seran propuestos por los titulares de los mismos ante la
Vicerrectoria Ejecutiva, debiendo ser autorizados por las comisiones de Educacién y Hacienda del H.
Consejo General Universitario; d) para las dependencias de la Administracion General, seran pro-
puestos por la Rectoria General, la Vicerrectoria Ejecutiva o la Secretaria General, segun correspon-
da, y deberan ser autorizadas por las comisiones de Educacion y Hacienda del H. Consejo General
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Universitario; e) en el caso de la Contraloria General lo peticionara directamente a la Comision de
Hacienda del H. Consejo General Universitario para su resolucion.

Para la ejecucion de cualquiera de las anteriores transferencias se debera enviar el Dictamen
original a la Vicerrectoria Ejecutiva, la cual verificara los datos contenidos; una vez hecho lo ante-
rior ordenard los cambios correspondientes al SIIAU y lo notificara por escrito a la Direccion de
Finanzas.

En los casos en los que se soliciten cambios en el concepto de gasto dentro de un mismo proyec-
to, se podra gestionar hasta el 15% del total. El responsable del proyecto lo solicitara al titular de la
dependencia inmediata, debiendo éste solicitar la autorizacion a las instancias contempladas en el
primer parrafo del presente Resolutivo.

Cuando se trate de una autoridad unipersonal, la viabilidad de una transferencia debera ser resuel-
ta dentro del plazo de diez dias habiles. Cuando se trate de érganos colegiados debera ser dentro
de los siguientes quince dias habiles. Las solicitudes de transferencias deberan ser turnadas a
mas tardar el dltimo dia de noviembre de 2004 a la Vicerrectoria Ejecutiva o a las Comisiones
Conjuntas de Educacion y Hacienda del H. Consejo General Universitario.

QUINTO. La vigencia para el ejercicio y comprobacién de los recursos aprobados mediante este
Dictamen sera del 1° de enero al 31 de diciembre de 2004. Considerando el tiempo transcurrido
previo a la autorizacion de este Presupuesto y el cambio de estructura de programas y fondos
institucionales, la Direccidén de Finanzas deberd realizar los ajustes presupuestales y contables
correspondientes.

SEXTO. Seré facultad de los centros universitarios y el Sistema de Educacion Media Superior
realizar los ajustes a sus presupuestos hasta igualarse con los montos aprobados por el H. Con-
sejo General Universitario mediante la reduccién de montos y/o proyectos que resulten exceden-
tes o supernumerarios. Para lo cual dispondran de un lapso de 10 dias habiles después de haber-
se aprobado el Presupuesto. Para tal efecto sus 6rganos de gobierno deberan emitir el Dictamen
de ajuste correspondiente, registrar sus resoluciones en el SIIAU, médulo P3E y, comunicar tanto;
a la Comision de Hacienda del H. Consejo General Universitario, como a la Rectoria General la
realizacion de estos actos.

En caso de no realizarse de manera oportuna los procedimientos antes descritos, la Comision de
Hacienda del H. Consejo General Universitario podra realizar los ajustes correspondientes a efecto
de liberar los recursos presupuestales asignados a cada entidad de la Red.

Las entidades universitarias que operan como empresas deberan presentar a la Comision de
Hacienda, a més tardar el 30 de enero de 2004, por conducto del Corporativo de Empresas Univer-
sitarias, sus proyectos de presupuesto para 2004.

SEPTIMO. Los centros y Campi universitarios, el SEMS y las entidades de la Administracion Gene-
ral, deberan de cumplir con las politicas y normas contenidas en el Anexo correspondiente del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de este afio, y adjunto al presente, asi como los lineamientos
gue determine la Rectoria General en su &mbito de responsabilidad.

OCTAVO. Los recursos complementarios y/o adicionales que obtenga la Universidad de Guadalajara
como extraordinarios regularizables y no regularizables, provenientes de subsidios y/o de ingresos
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propios no considerados en el presupuesto anual aprobado por el H. Consejo General Universita-
rio, podran ser ejercidos, de acuerdo a sus planes, programas y proyectos prioritarios, a propuesta
del Rector General, mediante Dictamen de la Comision de Hacienda. Para las ampliaciones auto-
rizadas antes del mes de marzo, debera ser puesto a la consideracion del pleno del H. Consejo
General Universitario como Presupuesto 2004 Ampliado.

NOVENO. Los recursos no comprometidos disponibles de cualquier origen, incluyendo las partidas
no ejercidas oportunamente, se transferirAn automaticamente a fortalecer los proyectos y progra-
mas de las funciones sustantivas de nuestra Universidad, para que puedan ejercerse en la forma que
autoriza el articulo 35° fracciones VIl y X, de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara; asi
como el articulo 95° fracciones I, V, Xl y Xl del Estatuto General de esta casa de estudios.

DECIMO. En el caso de que el Presupuesto correspondiente al afio 2005 no se apruebe antes del
inicio del mismo, se autoriza el ejercicio de recursos de Servicios Personales y del 20% del Gasto
de Operacién Administrativa, a partir del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2004.

DECIMO PRIMERO. Podran aplicarse incrementos con respecto a lo previsto en el Resolutivo
anterior cuando se trate de partidas de ampliacion automatica, como es el caso de incrementos
salariales y de recursos extraordinarios otorgados a la Universidad por convenios, contratos o
autorizaciones especificas de proyectos.

DECIMO SEGUNDO. Las reglas de concurso de los Fondos Participables seran acordados por la
Comision de Hacienda a propuesta del Rector General. Asi también la clasificacion de los Saldos
del Ejercicio Anterior de las entidades de la Red Universitaria.

DECIMO TERCERO. Todo fideicomiso en que la Universidad de Guadalajara sea fideicomitente o
fideicomisario, en el cual se encuentren depositados recursos institucionales obtenidos por cual-
guier concepto o fuente, debera quedar registrado en la contabilidad de la Institucion, y el Director
de Finanzas debera formar parte de la administracion de los mismos. Se acredita la existencia de
los siguientes fideicomisos con saldos al 31 de diciembre de 2003:

Tabla de Saldos en Fideicomisos Institucionales

Fideicomiso | Banco Saldo Moneda
Fomes 2000 (PIFI) 00100265/0 Santander - Serfin $ 15,764,881.65 Nacional
Fomes 2001 (PIFI) 010128-7 Banorte $ 6,384,909.79 Nacional
Fomes 2002 (PIFI) 010128-7 Banorte $ 16,043,165.80 Nacional
PIFOP 10160-0 Banorte $ 1,513,093.19 Nacional
Promep 20-1048-8/96 Banorte $ 91,141,989.07 Nacional
Infraestructura Fisica de la Red Universitaria 43464-7 BBVA Bancomer $ 162,817,828.71 Nacional
Sistema de Seguridad Social 106588-0 Banamex $ 472,409,833.52 Nacional
Vivienda del Trabajador Universitario 47192-0 BBVA Bancomer $ 1,360,392.21 Nacional
Centro Cultural Universitario® 010127-9 Banamex $ 108,891,558.12 Nacional
SAR 40035-0 Santander - Serfin $ 165,757,908.48 Nacional

Fuente: Direccion de Finazas.

1. El fideicomiso del Sistema de Seguridad Social no incluye $200 millones de pesos, que fueron autorizados por el Gobierno federal
y a la fecha no se han recibido.

2. El CGU aprobb la solicitud de préstamo a Banobras por $120 millones de pesos que estan en tramite, por lo que este saldo no los
incluye. Se incluyen $ 20°000,000.00 de pesos otorgados por el H. Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, para la construccion de este
espacio universitario.
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DECIMO CUARTO. Se autoriza a la Comision de Hacienda la actualizacion de los aranceles del
examen de admision, tanto a nivel superior como nivel medio superior, a partir de septiembre de
2004.

DECIMO QUINTO. El Rector General ejecutard el presente Dictamen y autorizara el ejercicio de
las partidas correspondientes, en términos de las fracciones Il y VII del articulo 35° de la Ley Orga-
nica de esta casa de estudios.

Transitorios

PRIMERO. Todas las entidades y dependencias de la Universidad que sufran modificacién en su
estructura organica y/o funcionamiento, aprobadas por el H. Consejo General Universitario debe-
ran asimismo modificar sus proyectos y los montos correspondientes aprobados en este Presu-
puesto, de acuerdo a su hueva estructura, objetivos y metas, e integrarse al modulo del P3E/SIIAU.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de marzo de 2004
La Comisién de Hacienda

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente

Lic. José Alfredo Pefia Ramos Dr. Raul Vargas Lépez
Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan C. Ricardo Villanueva Lomeli

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Dictamen N2 1/2004/103
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacién de la organizacion de la Coordinacién General de Ex-
tension.

SEGUNDO. Se extinguen la Coordinacién Editorial y la Coordinacion de Promocion y Difusion
Cultural.

TERCERO. Se madifican las denominaciones de las Unidades de Radio Universidad y de Produc-
cién Audiovisual, para quedar respectivamente como sigue: Direccion de Radio Universidad de
Guadalajara y Direccion de Produccién Audiovisual.

CUARTO. Se crea la Direccién General de Difusion Cultural, que contara con las siguientes de-
pendencias:

I. La Direccion de Artes Escénicas y Literatura;

Il. La Direccién de Mdusica;

ll. La Direccién del Museo de Artes Plasticas;

IV. La Direccion de Radio Universidad de Guadalajara;
V. La Direccién de Produccion Audiovisual;

VI. La Direccion del Centro Cultural Diana, y

VIl. La Unidad de Estadistica y Estudios Especiales.

QUINTO. Son requisitos para ser Director General de Difusion Cultural los siguientes:

I.  Ser mayor de 30 afos;
Il. Contar con titulo de Licenciatura o reconocida experiencia en el &mbito de difusion cultural, y
ll. Contar con reconocida capacidad administrativa y honorabilidad.

SEXTO. Los requisitos para ocupar cualquiera de las dependencias que estaran adscritas a la Direc-
cion General de Difusion Cultural seran los establecidos en el Resolutivo Quinto de este Dictamen, y
la reconocida experiencia a que se refiere la fraccion Il debera ser en el ambito de competencia de la
Direccion o Unidad correspondiente.

SEPTIMO. Los recursos humanos, materiales, financieros y presupuestales con que cuenta la
Unidad de Radio Universidad y la Unidad de Produccién Audiovisual, pasaran a formar parte res-
pectivamente de la Direccion de Radio Universidad de Guadalajara y de la Direccion de Produc-
cion Audiovisual.

OCTAVO. A propuesta de la Vicerrectoria Ejecutiva, el Rector General distribuira los recursos hu-
manos, materiales y presupuestales de las extintas Coordinacion de Difusién y Promocion Cultu-
ral, asi como de la Coordinacién Editorial, entre las &reas que actualmente se crean, modificandose
en consecuencia el Dictamen para el ejercicio del Presupuesto 2004 en la parte conducente.

NOVENO. La Contraloria General debera supervisar el proceso de transicion.
DECIMO. Como consecuencia de la reorganizacion de la Coordinacién General de Extension se

aprueba modificar la fraccion Il del articulo 98 del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara,
para quedar como sigue:
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Articulo 98. Quedaran adscritas a la Vicerrectoria Ejecutiva las siguientes entidades administrativas:

. alall. ...

lll. La Coordinacion General de Extensién: serd la dependencia encargada de dirigir estratégi-
camente, coordinar, asesorar y supervisar los programas generales de difusién cultural y
promocién artistica, de medios de comunicacién y produccion audiovisual, de fomento edito-
rial, de extension de los servicios, de servicio social universitario, de apoyo a las comunida-
des indigenas vy, de vinculacion y difusion cientifica entre la comunidad universitaria y los
sectores publico, privado y social;

IV.alaViIl. ...

DECIMO PRIMERO. Asimismo se aprueba modificar el articulo 10 del Reglamento Interno de la
Administracion General, para quedar como sigue:

Articulo 10. Serén atribuciones de la Coordinacion General de Extension, las siguientes:

VI,

VI
VIII.

X.

Xl.

Coordinary promover la planeacion, operacion y evaluacion de los programas generales de
extension de la cultura y los servicios en la Universidad de Guadalajara;

Proponer politicas y prioridades para la asignacion de recursos en materia de extension de
la cultura y los servicios;

Coordinar los espacios universitarios destinados a la extensién de la cultura y los servicios
gue determine el Rector General;

Impulsar en colaboracién con las dependencias de la Red Universitaria, los programas de
difusion cultural y artistica;

Promover la realizacion de actividades culturales para fortalecer la formacién humanistica
de los estudiantes universitarios;

Poner a disposicion de la comunidad universitaria una oferta cultural permanente, con cali-
dad y solidez artistica;

Fomentar el interés por las artes y el conocimiento de la cultura local, nacional y universal;
Estimular la creacion, produccién, difusion y consumo de la cultura y las artes;

Coordinar, asesorar, supervisar y evaluar los programas generales de difusion cultural y
promocion artistica, de medios de comunicacion, de fomento editorial, de extension univer-
sitaria, de servicio social, de apoyo a las comunidades indigenas y de vinculacién con los
sectores publico, privado y social;

Coordinar la edicion y produccién de materiales impresos, asi como proponer las politicas
editoriales en el @&mbito de la Administracién General de la Universidad, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

DECIMO SEGUNDO. Se aprueba adicionar los articulos 10-A, 10-B, 10-C, 10-D, 10-E, 10-F, 10-G,
10-H, 10-l, 10-J, 10-K, 10-L y 10-M al Reglamento Interno de la Administracién General, en los
siguientes términos:

Articulo 10-A. Para cumplir con las funciones enunciadas, la Coordinacion General de Exten-
sion contara con las siguientes dependencias:

l.
Il.
.
V.

Direccion General de Difusién Cultural;
Coordinacion de Servicio Social;

Unidad de Apoyo para las Comunidades Indigenas, y
Unidad de Vinculacion y Difusion Cientifica.
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Articulo 10-B. Seran atribuciones de la Direccion General de Difusion Cultural, las siguientes:

VI,

VI

VIII.

Xl.

XII.
Xl

XIV.

XV.

XVI.

Coordinar y promover la planeacién, operacion y evaluacion de los programas de difusion
cultural y promocion artistica en la Universidad de Guadalajara;

Proponer politicas en materia de aprovechamiento de los espacios y medios de difusion
cultural y promocién artistica, que tenga a su cargo;

Administrar el uso, conservacion y mantenimiento de los espacios culturales y del patri-
monio artistico de la Universidad de Guadalajara;

Promover en colaboracion con las dependencias de la Red Universitaria, los programas
de difusion cultural y promocion artistica;

Promover y estimular la creacion, produccion, distribucion y consumo de las artes, a tra-
vés de programas permanentes;

Coordinar y promover la planeacién, operacion y evaluacion de los programas de crea-
cion, produccion, difusion cultural y promocion artistica, con soportes en radio, television,
video y cine;

Supervisar, controlar, dar seguimiento y evaluar la operacion general en las areas y demas
dependencias encargadas de la radio, la television, el video y el cine;

Intervenir como gestora de la Universidad de Guadalajara para todos los efectos de
comercializacién, promocion, colaboracién y mercadotecnia de sus producciones, en el
rubro de su competencia;

Planear y organizar la Muestra de Cine Mexicano, la programacion del Cine Foro, la pro-
duccion de video artistico y experimental, asi como supervisar la operacion y el desarrollo
de los programas de la Direccién de Radio Universidad de Guadalajara;

Coordinar los programas de difusion cultural y promocion artistica de la Universidad de
Guadalajara que se realizan a través de los medios de comunicacion;

Planear las actividades de difusion cultural y promocién artistica en los medios de comu-
nicacion, en coordinacion con las dependencias de la Red Universitaria,;

Preservar y divulgar la cultura cinematogréfica;

Fomentar la produccion audiovisual, radiofénica y cinematografica, apoyando los proyec-
tos provenientes tanto de la comunidad universitaria como de la sociedad, siempre y cuando
contribuyan a la formacion y desarrollo de estas disciplinas en términos de calidad y
profesionalismo;

Impulsar el desarrollo de la infraestructura técnica para la produccion de audio, video,
televisiéon y cine;

Vigilar el cumplimiento de las atribuciones que corresponden a cada una de las instancias
adscritas a la Direccion General de Difusion Cultural, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-C. La Direccion General de Difusién Cultural contara con las siguientes dependencias:

VI

Direccion de Artes Escénicas y Literatura;
Direccion de Musica;

Direccion del Museo de Artes Plasticas;
Direccion de Radio Universidad de Guadalajara;
Direccion de Produccion Audiovisual;

Direccion del Centro Cultural Diana, y

Unidad de Estadistica y Estudios Especiales.
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Articulo 10-D. Son atribuciones de la Direccion de Artes Escénicas y Literatura las siguientes:

VI,

VI

VIII.

Xl.

XII.

Xl

XIV.

XV.

Planear y ejecutar los programas de creacién, produccion, promocion y difusion de las
artes escénicas y la literatura;

Desarrollar programas para incentivar la formacion de escritores en los distintos géneros
literarios;

Desarrollar programas para incentivar la formacion de actores, guionistas, escenégrafos,
corebgrafos y bailarines ejecutantes, entre otros artistas de las artes escénicas;
Impulsar la creacion de guiones, el desarrollo de la dramaturgia, la puesta en escena, el
disefio de escenografias, coreografias, iluminacion, sonorizacion y vestuario, entre otras
tareas de las artes escénicas;

Impulsar la creacion de obras literarias;

Apoyar la puesta en escena de obras teatrales y cuadros de danza, de origen local, nacio-
nal e internacional;

Apoyar los proyectos literarios en la comunidad universitaria y en la sociedad, que contri-
buyan a la formacién y al desarrollo de esta disciplina, en términos de calidad y
profesionalismo;

Apoyar las propuestas de teatro y danza de la comunidad universitaria y de otros sectores
de la sociedad, que contribuyan a la formacion y al desarrollo de estas disciplinas artisti-
cas, en términos de calidad, experimentacion y profesionalismo;

Promover el desarrollo de la infraestructura fisica y técnica para las artes escénicas;
Fomentar la asociacion y la formacién de grupos y compafiias de teatro y danza;
Promover la produccion de teatro y danza entre los grupos de la entidad, asi como su
difusién entre la comunidad universitaria;

Promover las artes escénicas y la literatura mediante programas de estimulos y concur-
sos periédicamente convocados;

Facilitar el acceso de los diversos sectores de la sociedad a las manifestaciones de las
artes escénicas y la literatura;

Fomentar la formacion y el crecimiento del publico respecto de los productos culturales de
las artes escénicas y la literatura;

Promover la creacion de lenguajes y estilos coreogréficos diversos;

Fomentar el gusto y aprecio por las artes escénicas y la literatura, asi como el interés por
ejecutarlos entre la comunidad universitaria, favoreciendo la creacion de publicos diferencia-
dos que desarrollen el gusto por los distintos géneros de estas manifestaciones artisticas;

XVII. Coordinar las publicaciones periddicas institucionales;
XVIIIl. Promover la edicion de obras literarias, fundamentalmente en artes y humanidades, y

XIX.

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10- E. Son atribuciones de la Direccion de Mdsica las siguientes:

Planear y ejecutar los programas de creacion, produccion, promocion y difusién de la
musica, para darla a conocer en sus diversas manifestaciones;

Promover los proyectos musicales que contribuyan a la formacion y al desarrollo de esta
disciplina;

Promover la formacion de intérpretes y ejecutantes especializados;

Estimular la composicion, direccion e interpretacion de obras pertenecientes a los diferen-
tes géneros musicales;

Establecer y fomentar fuentes alternativas de financiamiento para la produccién discografica;
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VI.

VI
VIII.

Xl.
Xl

Xl

Apoyar la grabacion discografica de grupos, solistas, coros y vocalistas destacados en los
diferentes géneros musicales;

Promover foros que promuevan el intercambio de ideas y el aprendizaje entre los musicos;
Promover la formacién de grupos, de ejecutantes e intérpretes, en todos los géneros mu-
sicales;

Promover la presentacion de ejecutantes e intérpretes musicales en los diferentes formatos,
tales como recitales, conciertos en vivo y programas de radio y television, entre otros;
Fomentar la formacién y el crecimiento del publico consumidor de los productos culturales
de la musica;

Estimular el interés por la musica y fomentar el aprecio de los diferentes géneros musicales;
Facilitar el acceso de la comunidad universitaria a las diferentes expresiones musicales, fa-
voreciendo la creacién de publicos diferenciados que desarrollen el gusto por los distintos
géneros de estas manifestaciones artisticas, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-F. Son atribuciones de la Direccion del Museo de Artes Plasticas las siguientes:

VI,

VI

VIII.

IX.

Xl.

Planear y ejecutar los programas de creacion, produccion, promocion y difusion de las
artes plasticas;

Desarrollar actividades de difusion, estudio, clasificacién y conservacién de las diversas
colecciones artisticas con que cuenta la Universidad de Guadalajara;

Propiciar y estimular la formacion de pintores, escultores, fotégrafos y disefiadores gréfi-
cos, entre otros participantes de las artes plasticas;

Promover y apoyar la creacion artistica en los diferentes géneros de las artes graficas,
mediante el establecimiento de programas de estimulos, concursos y exposiciones, pe-
riddicamente convocados;

Acercar a la comunidad universitaria las colecciones artisticas de la Universidad, asi como
la obra plastica y gréfica de los artistas locales, nacionales y extranjeros, mediante expo-
siciones itinerantes que pongan al acceso de la sociedad el patrimonio artistico y cultural
de la Institucion;

Promover el desarrollo de museos, galerias y demés espacios propicios, con el propdsito
de organizar exposiciones de arte que permitan el acceso de la sociedad al patrimonio
artistico y cultural de la Universidad de Guadalajara;

Estimular el gusto por las expresiones artisticas de estas disciplinas, formando publicos
diferenciados;

Fomentar la capacidad de apreciacion de las artes plasticas entre la comunidad universi-
taria y el pablico en general;

Promover la formacioén y el crecimiento del publico consumidor de los productos cultura-
les de las artes plésticas, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-G. Son atribuciones de la Direccion de Radio Universidad de Guadalajara las si-
guientes:

Proponer politicas generales de programacioén, produccion y difusion radiofénica;

Vigilar el cumplimiento de la legislacion federal, estatal y universitaria aplicable, en materia
de radio comunicaciones;

Coordinar programas generales para la formaciéon de recursos humanos en el area de
radio produccién;
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V.
V.

VI.

VI

VIII.

Apoyar a las radiodifusoras de la Red Universitaria en materia de equipamiento;
Fomentar la formacién y el crecimiento del publico consumidor de los productos culturales
de la radiofonia universitaria, en toda la Red Universitaria;

Apoyar, asesorar y coordinar las acciones de las radiodifusoras de los centros universita-
rios regionales en materia de programacion, produccion y difusion radiofénica, y

Presidir el Consejo Técnico que se integre con los responsables de las radiodifusoras de
los centros universitarios regionales, que tendré las siguientes atribuciones:

a) Proponer politicas de produccién y programacion;

b) Proponer programas de capacitacion del personal;

c) Elaborar anualmente el diagnéstico sobre el desarrollo de su plan de trabajo;

d) Proponer el manual de procedimientos y operacion de las radiodifusoras universitarias, y
e) Promover todo aquello que contribuya a mejorar los servicios de la radio universitaria.
Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-H. Son atribuciones de la Direccion de Produccién Audiovisual las siguientes:

VI,

VI

VIII.

IX.

Proponer las politicas generales en materia de produccion y difusion de cine, television,
video y medios alternativos;

Apoyar y asesorar a la Red Universitaria en la produccioén, postproduccion y difusiéon de
contenidos audiovisuales;

Fomentar y apoyar las creaciones artisticas en el ambito del cine, television y video, digital
y medios alternativos;

Promover las producciones o co-producciones audiovisuales de la Universidad de
Guadalajara a escala local, nacional e internacional;

Promover y participar en la capacitacion del personal de la Red Universitaria que se dedi-
gue a las actividades relacionadas con la produccion audiovisual;

Promover y, en su caso, ejecutar programas que tengan como objetivo el desarrollo de las
expresiones artisticas, cientificas, académicas y culturales en su @mbito de competencia;
Promover y en su caso ejecutar convenios o contratos relacionados con la produccion
audiovisual;

Fomentar la formacion y el crecimiento del publico consumidor de los productos culturales
de la produccion audiovisual universitaria, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-1. Son atribuciones de la Direccion del Centro Cultural Diana las siguientes:

VI,

VI

Administrar el Centro Cultural;

Desarrollar actividades de promocion y difusion artistica mediante la presentacion de espec-
taculos culturales de alta calidad y la exposicion de obra plastica de artistas locales, naciona-
les e internacionales;

Promover y apoyar la puesta en escena de obras teatrales de autores locales, nacionales
e internacionales;

Apoyar la produccién de obras dancisticas, representativas de los diferentes estilos y re-
pertorios;

Promover la presentacion de ejecutantes e intérpretes musicales;

Dar a conocer las diferentes manifestaciones musicales a la comunidad universitaria y al
publico en general;

Fomentar la formacion y el crecimiento del publico consumidor de los productos culturales
gue promuevan los programas propios;
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VIII.

IX.

Impulsar la presencia del Centro Cultural Diana en soportes mediéticos, y
Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-J. Son atribuciones de la Unidad de Estadistica y Estudios Especiales las siguientes:

Proponer politicas que tiendan a una administracion eficiente y eficaz de los servicios que
la Universidad de Guadalajara ofrece en el area de la cultura, con el fin de generar recur-
sos extraordinarios;

Actualizar sistematicamente la informacién necesaria para desarrollar y operar un observa-
torio cultural en la region, que seré el indicador idoneo para realizar actividades culturales;
Disefiar los planes y programas de los proyectos especiales;

Constituir un equipo técnico y profesional para realizar estudios estadisticos y sondeos de
opinién en materia de difusion cultural, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-K. Son atribuciones de la Coordinacién de Servicio Social las siguientes:

V.
VI,

VI

Proponer a las autoridades competentes, politicas y criterios generales en materia de
servicio social universitario;

Tramitar la acreditacién del servicio social universitario;

Vigilar el cumplimiento de las politicas generales de servicio social en toda la Universidad,
de conformidad con la normatividad aplicable;

Presidir el Consejo Técnico del Servicio Social Universitario, que se integrard ademas con
los coordinadores de Extension de los centros universitarios y del Sistema de Educacion
Media Superior, que tendra las siguientes atribuciones:

a) Proponer las politicas generales en materia de servicio social universitario;

b) Proponer programas de capacitacion y actualizacion del personal adscrito;

¢) Elaborar anualmente el diagnéstico sobre el desarrollo de su plan de trabajo;

d) Proponer el manual de procedimientos correspondiente, y

e) Promover todo aquello que contribuya a mejorar la prestacion del servicio social uni-

versitario en toda la Red.

Integrar y actualizar la informacion y estadistica general del servicio social de la Institucion;
Dar seguimiento a los convenios de servicio social de la Universidad de Guadalajara, y

Las demas que establezca la normatividad universitaria.

Articulo 10-L Son atribuciones de la Unidad de Apoyo para las Comunidades Indigenas las si-
guientes:

Proponer politicas y prioridades para la formulacion y ejecucion de programas en apoyo a
las comunidades indigenas;

Coordinar los programas generales de apoyo para comunidades indigenas en el Estado
de Jalisco;

Promover en las dependencias de la Red Universitaria, proyectos, programas, politicas y
acciones de apoyo a las comunidades indigenas, para el desarrollo social, y

Las demas que establezca la normatividad universitaria.
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Articulo 10-M. Son atribuciones de la Unidad de Vinculacién y Difusién Cientifica las siguientes:

VI,

VI

VIII.

Xl.

XII.

Xl

Promover acciones de vinculacion entre la Universidad de Guadalajara y los sectores pu-
blico, privado y social;

Impulsar la participacion de la Universidad con la sociedad, para promover una cultura de
corresponsabilidad social;

Integrar, de acuerdo con los requerimientos de las instituciones y los organismos externos
gue lo soliciten, la informacién sobre servicios y proyectos universitarios;

Apoyar a las dependencias de la Red Universitaria, en acciones de vinculacion;
Comunicar los acuerdos del Consejo Social de la Universidad, apoyandolo en sus reque-
rimientos administrativos;

Sistematizar y difundir los programas institucionales de publicaciones académicas y difu-
sion cientifica;

Fomentar y fortalecer las acciones de vinculacién interinstitucional en materia de difusion
cientifica;

Supervisar y evaluar en los términos de la normatividad aplicable, la ejecucién de los pro-
gramas, politicas y acciones en materia de vinculacion y difusion cientifica;

Integrar y actualizar un banco general de informacién sobre los programas de publicacio-
nes y difusién cientifica en la Universidad;

En coordinacion con los centros universitarios y el Sistema de Educacion Media Superior:
Elaborar programas para el desarrollo de la difusion y divulgacion cientifica en la Institucion;
Participar, en los términos que marque la normatividad universitaria, en la aplicacién de
normas y politicas institucionales en materia de difusion cientifica y, en la medida de lo
posible, en la difusién académica,;

Coordinar al Consejo Técnico de Difusiéon Cientifica de la Universidad de Guadalajara,
constituido por los responsables de estas funciones en los cntros uiversitarios y el Siste-
ma de Educacion Media Superior;

Asesorar y dictaminar técnicamente sobre la divulgacién de productos generados en los
diversos programas académicos, particularmente de Investigaciéon y Posgrado, y

XIV. Las demas que establezca la normatividad universitaria.

DECIMO TERCERO. Se modifica el articulo 15 del Reglamento Interno de la Administracién General,
para quedar como sigue:

Articulo 15. Los responsables de las dependencias de las entidades enunciadas en el articulo 7
del presente Reglamento, serdn nombrados por el Rector General, a propuesta del titular res-
pectivo y con el visto bueno del Vicerrector Ejecutivo.

Los requisitos para su designacion seran los siguientes:

Ser mayor de treinta afios;
Contar con titulo de Licenciatura, y
Contar con reconocida capacidad administrativa y honorabilidad.

Excepto en el caso de los titulares de las coordinaciones y unidades de la Coordinacién General
del Sistema para la Innovacion del Aprendizaje, cuyos requisitos se encuentran contemplados en
los articulos respectivos de este ordenamiento.
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Para el caso de los titulares de la Direccion General de Difusién Cultural y de las instancias que la
integran, podra dispensarse el titulo de Licenciatura si cuentan con reconocida experiencia en el
ambito de competencia de la Direccion o Unidad de la que se pretende sea titular.

DECIMO CUARTO. El presente Dictamen surtira efectos a partir del dia habil siguiente de la apro-
bacion por el H. Consejo General Universitario.

DECIMO QUINTO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los
términos de la fraccion Il del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, y
ordene su publicacion en Gaceta Universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2004

Lic. José Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Hacienda Normatividad
Lic. José Alfredo Pefia Ramos Mtro. Salvador Mena Munguia
Dr. Raul Vargas Lopez Lic. Adalberto Ortega Solis
Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan Dr. Samuel Romero Valle
C. Ricardo Villanueva Lomeli C. Gilberto Arias Tadeo

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".






@ Comisién de Revalidacion
de Estudios, Titulos y
Grados






Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados « CGU « 101

Dictamen N2 [[1/2004/001*®
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por el C. Jose Manuel Quintero Villa, otorgado por la Universidad de Sevilla.

Esta determinacion solo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningln motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 13 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/002*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por el C. Arnau Muria Tufién, otorgado por la Universitat Pompeu Fabra, Barcelona.

Esta determinacion solo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 13 de enero de 2004 ...".

5 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.
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Dictamen N2 111/2004/003*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por la C. Anja Weiss, otorgado por la Universidad Humboldt de Berlin.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 13 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/004*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado académico
presentado por la C. Soline Trottet, otorgado por la Universidad René Descartes Paris V.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, antese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo péarrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 3 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N2 111/2004/005*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado académico
presentado por el C. Patrick Pelletier, otorgado por la Universite of Ottawa.

Esta determinacion solo tendrd efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 13 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/030*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado académico
presentado por la C. Patricia Elena Gorostiaga, otorgado por la Universidad Nacional de Tucuman.

Esta determinacion solo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 3 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N2 111/2004/031*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado académico
presentado por el C. Stephen Dale Wenrich, otorgado por la Universidad de Hartford.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, antese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 3 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/081*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por el C. Victor Daniel Aréchiga Cabrera, otorgado por la Universidad Central “Marta Abreu”
de Las Villas.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo péarrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N2 111/2004/082*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctora el grado académico pre-
sentado por la C. Silvia Valencia Abundiz, otorgado por la Escuela de Altos Estudios en Ciencias
Sociales.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, andtese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/083*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado académico presen-
tado por el C. Vicente Pérez Carabias, otorgado por la Universidad de las Palmas de Gran Canaria,
Espafia.

Esta determinacion solo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, andtese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N2 111/2004/084*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctora el grado académico pre-
sentado por la C. Verdnica Maria Rodriguez Betancourtt, otorgado por la Universidad de Karlsruhe,
Alemania.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, anétese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 2 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2 111/2004/106*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por el C. Eduardo Navarro Suarez, otorgado por la Universidad Central “Martha Abreu” de
Las Villas, de Cuba.

Esta determinacion sdlo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, antese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo péarrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 24 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N2 111/2004/107*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado académico pre-
sentado por el C. Miguel Enrique Magafia Virgen, otorgado por el Instituto de Investigacion Ecolégica
de Malaga.

Esta determinacion solo tendrd efectos laborales y al interior en la Universidad de Guadalajara,
Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y promocion en las distintas cate-
gorias académicas que establece el Estatuto del Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningdn motivo podra ser considerado como reconocimiento o
revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente, andtese en el
registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos
del articulo 35 ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta casa de estudios.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 24 de marzo de 2004

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente de la Comision

Mtra. Patricia Ma. Etienne Loubet de Padilla Arg. Carlos Mufioz Botello
Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus C. Alejandro Morales Orozco

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Dictamen N21V/2004/104

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion de las fracciones | y Ill del articulo 175 del Estatuto
General de la Universidad de Guadalajara, para quedar como sigue:

Articulo 175. Los titulares de las direcciones de Escuela serdn designados en los
términos del articulo 82 de la Ley Orgéanica de la Universidad. Los requisitos para su
designacion seran los siguientes:

I. Ser mayor de 25 afios;

. ...

[ll. Ser miembro del personal académico;
IV.alaVil. ...

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion del primer parrafo del articulo 84 del Estatuto Organico del
Sistema de Educacion Media Superior, para quedar como sigue:

Articulo 84. Los secretarios de Escuela en el nivel medio superior, serdn nombrados
conforme lo sefiala el articulo 178 del Estatuto General, y los requisitos que debera
satisfacer seran los sefialados por el articulo 175 del citado ordenamiento para los
directores de Escuela. Sus funciones seran las sefialadas en el articulo 177 del
Estatuto General, ademas de las siguientes.

l.alaVl.....

TERCERO. El presente Dictamen entrara en vigor a partir del dia habil siguiente de su publicacién
en Gaceta Universitaria.

CUARTO. Faclultese al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en los términos del
articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 26 de marzo de 2004
La Comisién de Normatividad

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente

Mtro. Salvador Mena Munguia Lic. Adalberto Ortega Solis
Dr. Samuel Romero Valle C. Gilberto Arias Tadeo

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".






€ Comision de
Condonacionesy
Becas
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Pensiones
Dictamen N2V/2004/022*¢
Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca el Dictamen N° V/2003/554 de fecha 5 de septiembre de 2003 del C.
Rodrigo Célis Reynoso, donde se autoriza una pensién por afios de servicio como Profesor de
Asignatura “B”, con 6 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Rodrigo Célis Reynoso, con
nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 10 horas semanales en el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a partir del 15 de septiembre de 2003, a quien se le reconoce una antigtie-
dad de 30 afos de servicio, como costa en los archivos de esta casa de estudios.

TERCERO. Procede el pago de pension al C. Rodrigo Célis Reynoso, con el 100% cien porciento
de sus emolumentos a partir del 15 de septiembre de 2003 por sus servicios prestados a la Univer-
sidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara en
vigor y el Dictamen emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y aproba-
do por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

CUARTO. Esta méaxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la labor tan impor-
tante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid sus cargos en nuestra
Institucion.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/056*
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Rosa Maria de la O Barajas,
con nombramiento de Jefe de Unidad “A”, con 36 horas semanales en el Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad
de 30 afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Rosa Maria de la O Barajas, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 15 de noviembre de 2003 por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara
en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

5 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del Ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara.
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TERCERO. Esta méxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la labor tan importan-
te que desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desempefid sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo parrafo
de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 18 de febrero de 2004

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente de la Comision

Arg. Carlos Correa Cesefia Dr. J. Jesus Arroyo Alejandre
Lic. Luis Efrain Pérez Pérez C. Luis Guillermo Mendoza Pefaloza

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

Becas
Dictamen N2V/2004/006*"

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Armando Aguilar Avalos, a
fin de realizar el Doctorado en Perspectiva Histérica, Comparada y Politica de la Educacion en la
Universidad de Salamanca, Espafia, a partir de 15 de enero de 2004 al 14 de enero de 2008,
debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo
escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos esta-
blecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de
la Coordinacion General Académica.

SEGUNDQO. El beneficio de Beca Complementaria se acompana de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a 675 dolares para manutencion; $ 9,059.71 (Nueve
Mil Cincuenta y Nueve Pesos 71/100 M.N.) para el pago de transporte aéreo; $ 9,000.00 (Nueve Mil
Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.)
para el pago de material bibliografico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de
instalacion por Gnica vez y $ 10,403.99 (Diez Mil Cuatrocientos Tres Pesos 99/100 M.N.) para el pago
de matricula anual.

TERCERO. Con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda el
otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedica-
cion de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. El C. Armando Aguilar Avalos, debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

7 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.
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QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 21 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/007*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Daniel Montes Ponce, a
fin de realizar el Doctorado Interdisciplinario en Cooperacion y Aplicacién Social, de la Universi-
dad de Oviedo, Espafia, en convenio con esta casa de estudios, a partir de 1° de febrero de 2004
al 31 de enero de 2007, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificacio-
nes al término de cada Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y
satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el
Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. EI beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos: $
6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; $ 16,724.01 (Diez
y Seis Mil Setecientos Veinticuatro Pesos 01/100 M.N.) para matricula Ciclo 2003-2004 y por el monto
de doce créditos restantes para el Ciclo 2004-2005, por el concepto de inscripcion de acuerdo al
monto que presente con el comprobante correspondiente y para llevar a cabo las estancias en la
Universidad de Oviedo en el periodo de 2005-2007 de formacién y acreditacion con tutoria personalizada,
se otorga el costo de dos boletos de avion clase econdmica viaje redondo y un completo al rubro de
manutencioén mensual hasta 1,350 ddlares equivalentes en moneda nacional en dos periodos de tres
meses cada uno, debiendo presentar el documento que confirme el periodo de estancia la Universi-
dad de Oviedo.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
el otorgamiento de licencia con goce de salario, en virtud de que el programa es de modalidad
presencial durante 2004-2005, asimismo en dos periodos de estancia en la Universidad de Oviedo.

CUARTO. EI C. Daniel Montes Ponce, debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el inciso “E” de la convocatoria expedida el 5 de enero del presente afio y de conformidad con el
Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 21 y 26 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/008*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Marco Tulio Flores Mayorga,
a fin de continuar la Maestria en Direccién de Comunicacion Empresarial e Institucional (productos,
servicios, marcas) en la Universidad Autbnoma de Barcelona, Espafia, a partir de 1° de enero al 31 de
octubre de 2004, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término
del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisi-
tos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Acadé-
mico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional equivalente a hasta 890 délares para manutencion ver la
fraccién Il del considerando; $ 11,152.74 (Once Mil Ciento Cincuenta y Dos Pesos 74/100 M.N.)
para el pago de transporte aéreo; $9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro
médico; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico; $
10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de instalacion por Unica vez.

TERCERO. En virtud que el C. Marco Tulio Flores Mayorga, se le autorizo la licencia con goce de
salario para realizar dicho programa, se autoriza beca complementaria de acuerdo con el articulo
34° fraccion Il.

CUARTO. EI C. Marco Tulio Flores Mayorga, debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiqguese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° ultimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 21 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/009*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Jesus Isaac Preciado
Lépez, a fin de concluir la Maestria en Filosofia y Artes a partir del 1° de enero al 31 de agosto de
2004 e iniciar el Doctorado en Ciencias Politicas en la New School University en New York, USA, a
partir de 1° de septiembre de 2004 al 31 de agosto de 2007, debiendo presentar un informe escrito
de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde
realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas,
ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional equivalente a 890 dblares para manutencion; el equivalente
en moneda nacional de 7,821.08 ddlares por semestre para el pago de Colegiatura que incluye el
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Seguro Médico; el pago de un boleto de avion cuando haya obtenido el grado de doctor y para el
pago de material bibliografico anual la cantidad de $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N).

TERCERO. EI C. Jesus Isaac Preciado Lopez, deberd cumplir con todas las obligaciones sefiala-
das en el Articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 21 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/010*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa a la C. Claudia Verénica Gbmez Varela,
afin de realizar el Doctorado en Derecho, en la Universidad de Carlos Il de Madrid, Espafia, a partir
de 1° de febrero de 2004 al 30 de septiembre de 2008, debiendo presentar un informe escrito de
sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice
sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la
Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDQO. El beneficio de Beca Completa se acomparia de los siguientes conceptos: por el monto
mensual en moneda nacional equivalente a 890 doélares para manutencién; $ 9,000.00 (Nueve Mil
Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual a partir de octubre de 2004; $ 10,000.00
(Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual a partir de octubre de 2004;
$ 8,548.51 (Ocho Mil Quinientos Cuarenta y Ocho Pesos 51/100 M.N.) para el pago de matricula
anual, a partir del Ciclo 2004-2005 para el pago de transporte aéreo por el monto que presente el
comprobante del boleto al término del Programa, siempre y cuando haya obtenido el grado corres-
pondiente.

TERCERO. La C. Claudia Verénica Gomez Varela, deberd cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 21 de enero de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/023*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Alejandro Brisefio To-
rres, a fin de realizar estudios de Maestria en Economia Politica Internacional en The University
of Warwick, Reino Unido, Inglaterra, a partir de 1 de enero al 31 de agosto de 2004, debiendo
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos estableci-
dos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la
Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional equivalente a 980 ddlares para manutencion; $ 9,000.00
(Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual y el pago de transporte de
regreso, a la obtencion del grado.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
el otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedica-
cion de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. EI C. Alejandro Brisefio Torres deberd cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiqguese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 30 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/024*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Leopoldo Pérez Magafia, a fin
de realizar Maestria en Administracion PUblica en la Universidad de New Orleans, New Orleans,
USA, a partir de 1 de enero de 2004 al 31 de julio de 2005, debiendo presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institu-
cion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamen-
to de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién
General Académica.

SEGUNDO. EIl beneficio de Beca Completa se acomparfa de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a 960 ddlares para manutencion; 272 dolares
equivalente en moneda nacional para el pago de seguro médico semestral; $ 10,000.00 (Diez Mil
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Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; 5,374 dblares (semestral) equiva-
lente en moneda nacional para la colegiatura e inscripcion y el pago de transporte de regreso, a la
obtencion del grado.

TERCERO. EI C. Leopoldo Pérez Magafia, deberd cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 30 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/025*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Martha Leticia Lara Hernandez, a
fin de realizar Maestria en Administracion Publica en la Universidad de New Orleans, New Orleans,
USA, a partir de 1° de enero de 2004 al 31 de julio de 2005, debiendo presentar un informe escrito
de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde
realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas,
ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a 960 ddlares para manutencién; 272 ddlares
equivalentes en moneda nacional para el pago de seguro médico semestral; $ 10,000.00 (Diez Mil
Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; 5,374 délares (semestral) equiva-
lentes en moneda nacional para la colegiatura e inscripcion y el pago transporte de regreso a la
obtencion del grado.

TERCERO. EI C. Martha Leticia Lara Hernandez, debera cumplir con todas las obligaciones sefia-
ladas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 30 de enero de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/026*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Yazmin Evelia Gonzéalez
Gaxiola, a fin de realizar la Maestria en Desarrollo Humano y Acompafiamiento de grupos en el
Centro Humanista del Ser, A.C., en Guadalajara, Jalisco, a partir de 26 de enero de 2004 al 25 de
enero de 2006, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al térmi-
no del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos los
requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal
Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; $ 600.00 (Seis-
cientos Pesos) para el pago de inscripcion y $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) semestral.

TERCERO. La C. Yazmin Evelia Gonzéalez Gaxiola, debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° ultimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 30 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/027*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Aldo Rogelio Ponce Margarito, a
fin de realizar estudios de Maestria en Estudios Internacionales en la Universidad de Torcuato di
Tella, Buenos Aires, Argentina, a partir de 1° de marzo de 2004 al 28 de febrero de 2006, debiendo
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avala-
do por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el
Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordina-
cién General Académica.

SEGUNDQO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: por el monto
mensual en moneda nacional equivalente a 960 ddlares para manutencion; $ 9,000.00 (Nueve Mil
Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.)
para el pago de material bibliografico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de
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instalacion unica vez; $ 10,743.00 (Diez Mil Setecientos Cuarenta y Tres Pesos 00/100 M.N.) boleto
de avién sencillo para transporte y equivalente en moneda nacional 100.00 pesos argentinos (inscrip-
cién), 560.00 pesos argentinos (12 Cuota), 660.00 pesos argentinos (19 pagos mensuales).

TERCERO. El C. Aldo Rogelio Ponce Margarito, deber& cumplir con todas las obligaciones sefia-
ladas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 30 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/036*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Blanca Alicia Gonzalez
Espiritu, a fin de continuar con la Maestria en Administracion en el Tecnoldgico de Monterrey, Campus
Guadalajara, Jalisco, a partir de 5 de enero de 2004 al 14 de septiembre de 2005, debiendo presen-
tar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por
la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Regla-
mento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion
General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico anual; $ 31,848.00
(Treinta y un Mil Ochocientos Cuarenta y Ocho Pesos 00/100 M.N.) para el pago de colegiatura e
inscripcion semestral.

TERCERO. La C. Blanca Alicia Gonzalez Espiritu debera cumplir con todas las obligaciones sefia-
ladas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 12 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/039*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Pablo Misael Gradilla Castella-
nos, a fin de realizar estudios de Maestria en Disefio de Interficies Multimedia en la Escuela Supe-
rior de Disefio, de la Universidad de Pompeau Fabra, en Barcelona, Espafia, a partir de 4 de
octubre de 2004 al 30 de septiembre de 2005, debiendo presentar un informe escrito de sus activi-
dades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus
estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad
para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDQO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: por el monto
mensual en moneda nacional equivalente a 960 délares para manutencion; $ 9,000.00 (Nueve Mil
Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.)
para el pago de material bibliografico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de
instalacion Unica vez; $ 9,059.71 (Nueve Mil Cincuenta y Nueve Pesos 71/100 M.N.) para transporte
y por el costo del programa para Inscripcion la cantidad de $10,508.77 (Diez Mil Quinientos Ocho
Pesos 77/100 M.N.)y $ 147,122.75 (Ciento Cuarenta y Siete Mil Ciento Veintidés Pesos 75/100 M.N.)
para matricula.

TERCERO. El C. Pablo Misael Gradilla Castellanos debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° tltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 13 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2 V/2004/057*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Gustavo Marquez Sandoval,
a fin de realizar la Maestria en Estudios sobre la Regién en el Colegio de Jalisco, en Zapopan,
Jalisco, a partir del 19 de enero de 2004 al 18 de enero de 2006, debiendo presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucién
donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de
Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion General
Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$5,250.00 (Cinco Mil Doscientos Cincuenta Pesos //100 M.N.) para manutencion; $ 3,000.00 (Tres
Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico anual.



Condonaciones y Becas « CGU « 125

TERCERO. El C. Gustavo Marquez Sandoval deberd cumplir con todas las obligaciones sefiala-
das en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/058*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa a la C. Maria Victoria Lidia Cortés
Manresa, a fin de continuar estudios de Maestria en Ciencias con Especialidad en Administracion
y Desarrollo de la Educacion en el Instituto Politécnico Nacional en la Escuela Superior de Comer-
cio y Administracion (Unidad Santo Tomés) en México DF, a partir del 1° de enero de 2004 al 10 de
agosto de 2005, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al térmi-
no del Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los
requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal
Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; $ 2,800.00
(Dos Mil Ochocientos Pesos 00/100 M.N.) semestral para colegiatura; $ 3,000.00 (Tres Mil Pesos
00/100 M.N.) para transporte anual.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
la continuidad de licencia con goce de salario hasta la conclusion del Programa de Maestria.

CUARTO. La C. Maria Victoria Lidia Cortés Manresa debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/059*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa la C. Mariana Gabriela Plascencia
Reyes, a fin de realizar estudios de Master en Derecho Civil: Derecho de Familia en la Universidad
de Barcelona, Espafia, a partir del 4 de octubre de 2004 al 30 de septiembre de 2005, debiendo
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avala-
do por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el
Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordina-
cién General Académica.

SEGUNDO. EIl beneficio de Beca Completa se acomparfa de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a 960 dolares para manutencion; $ 9,000.00 (Nueve
Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100
M.N.) para el pago de material bibliogréafico anual; $ 10,000.00 (DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.) para
gastos de instalacion unica vez; $ 18,258.59 (Diez y Ocho Mil Doscientos Cincuenta y Nueve
Pesos 59/100 M.N.) para transporte redondo y la cantidad de $ 26,163.01 (Veintiséis Mil Ciento
Sesenta y Tres Pesos 01/100 M.N.) para inscripcion y colegiatura.

TERCERO. La C. Mariana Gabriela Plascencia Reyes debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/060*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Alfonso Magafia Ascencio, a fin de
realizar estudios de Maestria en Derecho Internacional en el Instituto Tecnologico y de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM) en Monterrey, Nuevo Ledn, a partir del 9 de agosto de 2004 al 28
de febrero de 2006, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al
término del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos
los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Per-
sonal Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafa de los siguientes conceptos: $ 5,250.00
(Cinco Mil Doscientos Cincuenta Pesos 00/100 M.N.) para manutencion; $ 6,000.00 (Seis Mil Pe-
sos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico anual; $ 7,500.00 (Siete Mil Quinientos
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Pesos 00/100 M.N.) para gastos de instalacion Unica vez; $ 1,319.56 (Un Mil Trescientos Diez y
Nueve Pesos 56/100 M.N.) para transporte vuelo sencillo y al final del Programa, siempre y cuando
haya obtenido el grado correspondiente; $ 70,752.00 (Setenta Mil Setecientos Cincuenta y Dos
Pesos 00/100 M.N.) para colegiatura e inscripcion semestral.

TERCERO. EI C. Alfonso Magafia Ascencio debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/067*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Alfredo Rodriguez Banda, a fin de
realizar el Doctorado Interdisciplinario en Cooperacion y Aplicacion Social, de la Universidad de Oviedo,
Espafia, en convenio con esta casa de estudios, a partir de 31 de enero de 2004 al 31 de enero de
2007, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término de cada
Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos
establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico
de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafa de los siguientes conceptos: $ 7,200
(Siete Mil Doscientos Pesos 00/100 M.N.) para manutencion mensual; $ 6,000.00 (Seis Mil Pesos
00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; $ 16,724.01 (Diez y Seis Mil Setecientos
Veinticuatro Pesos 01/100 M.N.) para matricula Ciclo 2003-2004 y para el Ciclo 2004-2005 por el
monto de doce créditos restantes; por el concepto de inscripcion de acuerdo al monto que presen-
te con el comprobante correspondiente y para llevar a cabo las estancias en la Universidad de
Oviedo en el periodo de 2005-2007 de formacion y acreditacidén con tutoria personalizada, se otor-
ga el costo de dos boletos de avion clase econémica viaje redondo y para el pago de manutencion
960 dolares equivalentes en moneda nacional en dos periodos de tres meses cada uno, debiendo
presentar el documento que la Universidad de Oviedo haga llegar para su estancia.

TERCERO. La C. Alfredo Rodriguez Banda debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el inciso “E” de la convocatoria expedida el 5 de enero del presente afio y de conformidad con el
Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 21y 26 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.



128 - Boletin de Sesiones ¢ Universidad de Guadalajara

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»

Guadalajara, Jalisco, 24 de febrero de 2004 ...".
Dictamen N2 V/2004/068*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa a la C. Mara Nadiezhda Robles
Villasefior, a fin de realizar el Doctorado Interdisciplinario en Cooperacion y Aplicacién Social, de la
Universidad de Oviedo, Espafia, en convenio con esta casa de estudios, a partir de 1° de febrero
de 2004 al 31 de enero de 2007, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y califi-
caciones al término de cada Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y
satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el

Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: $ 7,200
(Siete Mil Doscientos Pesos 00/100 M.N.) para manutencion mensual; $ 6,000.00 (Seis Mil Pesos
00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréafico anual; $ 16,724.01 (Diez y Seis Mil Setecientos
Veinticuatro Pesos 01/100 M.N.) para matricula Ciclo 2003-2004 y para el Ciclo 2004-2005 por el
monto de doce créditos restantes; por el concepto de inscripcion de acuerdo al monto que presen-
te con el comprobante correspondiente y para llevar a cabo las estancias en la Universidad de
Oviedo en el periodo de 2005-2007 de formacién y acreditacion con tutoria personalizada, se otor-
ga el costo de dos boletos de avion clase econdmica viaje redondo y para el pago de manutencién
960 dolares equivalentes en moneda nacional en dos periodos de tres meses cada uno, debiendo

presentar el documento que la Universidad de Oviedo haga llegar para su estancia.

TERCERO. La C. Mara Nadiezhda Robles Villasefior debera cumplir con todas las obligaciones
sefaladas en el inciso “E” de la convocatoria expedida el 5 de enero del presente afio y de confor-

midad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 21 y 26 del Regla-

mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 24 de febrero de 2004 ...".



Condonaciones y Becas « CGU » 129

Dictamen N2V/2004/069*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Fausto Aquino Barrera, a fin de
realizar estudios de Doctorado en Economia en la Universidad de Barcelona, Espafia, a partir
del 29 de septiembre de 2004 al 28 de septiembre de 2008, debiendo presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucién
donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de
Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion General
Académica.

SEGUNDQO. El beneficio de Beca Completa se acomparia de los siguientes conceptos: por el monto
mensual en moneda nacional equivalente a 960 dodlares para manutencién; $ 9,000.00 (Nueve Mil
Pesos 00/100 M.N.); para el pago de seguro médico anual $ 10.000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.)
para gastos de instalacion anuales; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para material bibliogra-
fico; $ 17,681.00 (Diez y Siete Mil Seiscientos Ochenta y un Pesos 00/100 M.N.) para transporte
vuelo sencillo y para la matricula anual a la presentacion del recibo original correspondiente.

CUARTO. EI C. Fausto Aquino Barrera debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas en el
articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 15 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/071*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Angelina Vallin Gallegos, afin
de continuar la Maestria en Educacion de la Sexualidad Humana, en el Centro de Educacion y Atencién
enla Saludy la Sexualidad, A.C., en Guadalajara, Jalisco, a partir del 5 de enero de 2004 al 31 de agosto
de 2004, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término de cada
Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos
establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de
la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico anual; $ 12,000.00
(Doce Mil Pesos 00/100 M.N.) para la colegiatura del Gltimo semestre.

CUARTO. La C. Angelina Vallin Gallegos debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el inciso “E” de la convocatoria expedida el 5 de enero del presente afio y de conformidad con el
Reglamento de Becas vigente.
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QUINTO. Notifiqguese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 21 y 26 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° ltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 24 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/073*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Cristina Isabel Castella-
nos Gonzélez, a fin de continuar con el Doctorado en Artes y Ciencias de las Artes en la Universi-
dad de Paris 1, Panteén—Sorbonne, Paris, Francia, a partir del 5 de enero de 2004 al 30 de sep-
tiembre de 2008, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al
término del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos
los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Per-
sonal Académico de la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual de $ 3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para manutencion.

CUARTO. La C. Cristina Isabel Castellanos Gonzalez, debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiqguese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2 V/2004/074*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa a la C. Tania Navarro Rodriguez, a
fin de continuar con el DEA / Doctorado en Estudios de la Sociedad Latinoamericana en la Uni-
versidad Sorbonne Nouvelle-Paris Ill, Paris, Francia, a partir del 5 de enero de 2004 al 30 de
septiembre de 2007, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al
término del Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos
los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del
Personal Académico de la Coordinacion General Académica.
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SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a 960 ddlares para manutencion; y los demas
conceptos que se describen a continuacion a partir del Ciclo 2004-2005 hasta el término del perio-
do de la beca $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.); para el pago de material bibliogréafico;
$2,406.88 (Dos Mil Cuatrocientos Seis Pesos 88/100 M.N.) para seguro médico y para la matricula
por el monto que presente en la comprobacion.

CUARTO. La C. Tania Navarro Rodriguez debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 27 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/086*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Arturo Carlos Santillan Zuro,
a fin de continuar la Maestria en Auditoria en el Centro Universitario de Ciencias Econémico Adminis-
trativas de esta casa de estudios, a partir del 1° de febrero de 2004 al 31 de agosto de 2005, debiendo
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado
por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Re-
glamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion
General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafa de los siguientes conceptos: $
6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico; $ 11,167.00 (Once Mil
Ciento Sesenta y Siete Pesos 00/100 M.N.) para la colegiatura semestral, Gltimo semestre Ciclo
2004-B.

TERCERO. El C. Arturo Carlos Santillan Zuro deberd cumplir con todas las obligaciones sefiala-
das en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/087*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Miguel Angel Coronado Moran,
a fin de continuar la Maestria en Derecho Administrativo y de la Regulacion en el Instituto Tecnolédgico
Autonomo de México (ITAM), a partir del 2 de febrero de 2004 al 31 de diciembre de 2004, debiendo
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado
por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Re-
glamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacion
General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: $6,000.00
(Seis Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico; $10,635.14 (Diez Mil Seiscientos
Treinta y Cinco Pesos 00/100 M.N.) para la matricula por semestre.

TERCERO. El C. Miguel Angel Coronado Moran debera cumplir con todas las obligaciones sefia-
ladas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/088*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Fernando Bellido Magafia,
a fin de continuar la Maestria en Derecho Administrativo y de la Regulacion en el Instituto Tecnolo-
gico Auténomo de México (ITAM), a partir del 5 de enero de 2004 al 9 de noviembre de 2005,
debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo
escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos esta-
blecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de
la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$5,250.00 (Cinco Mil Doscientos Cincuenta Pesos 00/100 M.N.) para manutencion mensual,
$6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréafico; $15,246.00 (Quince
Mil Doscientos Cuarenta y Seis Pesos 00/100 M.N.) para la colegiatura trimestral y por concepto
de inscripcion la cantidad de $ 11,600.00 (Once Mil Seiscientos Pesos 00/100 M.N.).

TERCERO. El C. Fernando Bellido Magafia debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.
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CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/089*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Dolores Marisa Martinez
Moscoso, a fin de realizar el Doctorado de Periodismo y Ciencias de la Comunicacion en la Universi-
dad Auténoma de Barcelona, Espafia, a partir del 1° de octubre de 2004 al 31 de septiembre de 2007,
debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo esco-
lar, avalado por la institucién donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos
en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordi-
nacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional equivalente hasta 1,200 dolares para manutencion, ver
fraccion Il del considerando; $ 9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro
médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréfico;
$10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de instalacion Unica vez; $ 12,881.00 (Doce
Mil Ochocientos Ochentay un Pesos 00/100 M.N.) para transporte boleto redondo y para la colegiatura
anual aproximado 9,000.00.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
el otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedica-
cion de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. EI C. Dolores Marisa Martinez Moscoso, debera cumplir con todas las obligaciones
sefialadas en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de marzo de 2004 ...".
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Dictamen N2V/2004/090*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Sandra Lilia Rios Garcia,
a fin de realizar el Master en Finanzas Corporativas en la Universidad de Barcelona, Espafa, a
partir del 1° de noviembre de 2004 al 31 de octubre de 2005, debiendo presentar un informe escrito
de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo escolar, avalado por la institucién donde
realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas,
ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional equivalente a hasta 960 dolares para manutencion, ver
fraccion Il del considerando; $ 9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de seguro
médico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico;
$10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de instalacion unica vez; $ 12,881.00 (Doce
Mil Ochocientos Ochenta y un Pesos 00/100 M.N.) para transporte boleto redondo y $ 58,032.27
(Cincuenta y Ocho Mil Treinta 'y Dos Pesos 27/100 M.N.) para la colegiatura anual.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda el
otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedicacion
de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. EI C. Sandra Lilia Rios Garcia deberd cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiqguese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° ultimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 8 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/091
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Eduardo Camacho Merca-
do, afin de realizar estudios de Doctorado en las Ciencias Sociales y los Instrumentos del Historiador
en la Universidad de Valladolid, Espafia, a partir del 1° de octubre de 2004 al 31 de septiembre de
2006, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo
escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos estable-
cidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de la
Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acomparia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional hasta el equivalente a 1,350 délares para manutencion, ver
fraccion Il del considerando; $ 9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.); para el pago de seguro



Condonaciones y Becas « CGU « 135

médico anual $ 10.000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de instalacion anuales;
$10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para material bibliogréafico; $ 12,881.00 (Doce Mil Ocho-
cientos Ochenta y un Pesos 00/100 M.N.) para transporte y $ 10,134.89 (Diez Mil Ciento Treinta 'y
Cuatro Pesos 89/100 M.N.) para la matricula anual.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
el otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedica-
cion de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. EI C. Eduardo Camacho Mercado debera cumplir con todas las obligaciones sefialadas
en el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 15 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/092
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria a la C. Rosa Vesta Lopez
Taylor, a fin de realizar estudios de Doctorado en las Ciencias Sociales y los Instrumentos del
Historiador en la Universidad de Valladolid, Espafia, a partir del 1° de octubre de 2004 al 31 de
septiembre de 2006, debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al
término del Ciclo escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos
los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del
Personal Académico de la Coordinacién General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos: por
el monto mensual en moneda nacional hasta el equivalente a 1,350 délares para manutencion, ver
fraccion Il del considerando; $ 9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100 M.N.); para el pago de seguro
médico anual $ 10.000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para gastos de instalacion anuales;
$10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para material bibliogréafico; $ 12,881.00 (Doce Mil Ocho-
cientos Ochenta y un Pesos 00/100 M.N.) para transporte y $ 10,134.89 (Diez Mil Ciento Treinta 'y
Cuatro Pesos 89/100 M.N.) para la matricula anual.

TERCERO. Que con base en el articulo 21 del Reglamento de Becas, esta Comision recomienda
el otorgamiento de licencia con goce de salario, debido a que los estudios a realizar son de dedica-
cion de tiempo completo en el extranjero.

CUARTO. La C. Rosa Vesta Lopez Taylor deberd cumplir con todas las obligaciones sefialadas en
el articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.
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QUINTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la Uni-
versidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Reglamento
de Becas de esta casa de estudios.

SEXTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo parrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 15 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/093
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Complementaria al C. Alfonso Cortés Diaz, a
fin de realizar estudios de Doctorado en Ciencias del Desarrollo Humano en la Universidad del
Valle de Atemajac, en Guadalajara, Jalisco, a partir del 17 de enero de 2004 al 16 de enero de 2007,
debiendo presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del Ciclo
escolar, avalado por la institucion donde realice sus estudios y satisfacer todos los requisitos esta-
blecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para el Desarrollo del Personal Académico de
la Coordinacion General Académica.

SEGUNDO. El beneficio de Beca Complementaria se acompafia de los siguientes conceptos:
$24,900.00 (Veinticuatro Mil Novecientos Pesos 00/100 M.N.) para la colegiatura cuatrimestral
$5,650.00 (Cinco Mil Seiscientos Cincuenta Pesos 00/100 M.N.) para inscripcion.

TERCERO. EI C. Alfonso Cortés Diaz deberd cumplir con todas las obligaciones sefaladas en el
articulo 54° de conformidad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 36 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 15 de marzo de 2004 ...".

Dictamen N2V/2004/109
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede el otorgamiento de Beca Completa al C. Jorge Ignacio Villasefior Becerra, a fin
de realizar la Maestria en Economia del Desarrollo en la Universidad de Sheffield, Inglaterra, a partir del
20 de septiembre de 2004 al 19 de septiembre de 2005, debiendo presentar un informe escrito de sus
actividades y calificaciones al término de cada Ciclo escolar, avalado por la institucién donde realice sus
estudios y satisfacer todos los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas, ante la Unidad para
el Desarrollo del Personal Académico de la Coordinacién General Académica.
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SEGUNDO. El beneficio de Beca Completa se acompafia de los siguientes conceptos: por el
monto mensual en moneda nacional equivalente a hasta 1,200 ddlares para manutencion; $10,000.00
(Diez Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual; $ 10,000.00 (Diez Mil
Pesos 01/100 M.N.) para gastos de instalacion Unica vez; $ 9,000.00 (Nueve Mil Pesos 00/100
M.N.) para el pago de seguro médico anual; $ 12,436.00 (Doce Mil Cuatrocientos Treinta y Seis
Pesos 00/100 M.N.) para transporte boleto redondo; 7,650 libras equivalente en moneda nacional
por concepto de matricula.

TERCERO. EI C. Jorge Ignacio Villasefior Becerra deberd cumplir con todas las obligaciones
sefaladas en el inciso “E” de la convocatoria expedida el 5 de enero del presente afio y de confor-
midad con el Reglamento de Becas vigente.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen a efecto de que suscriba el convenio crédito con la
Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que establecen los articulos 21 y 26 del Regla-
mento de Becas de esta casa de estudios.

QUINTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35° dltimo péarrafo de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 25 de marzo de 2004

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente de la Comision

Arg. Carlos Correa Cesefia Dr. J. Jesus Arroyo Alejandre
Lic. Luis Efrain Pérez Pérez C. Luis Guillermo Mendoza Pefialoza

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Programa de Estimulos a la Superacion Académica
Dictamen N2 VII1/2004/011
Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca Dictamen de Profesor Investigador Titular “A”, a nombre de la C. Saucedo
Lozano Mirella, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Perso-
nal Académico del Centro Universitario de la Costa Sur.

SEGUNDO. Se dictamina a la C. Saucedo Lozano Mirella, la categoria de Profesor Investigador
Titular “B”, adscrita al Departamento de Estudios para el Desarrollo Sustentable de Zonas Costeras,
del Centro Universitario de la Costa Sur.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 8 de enero del 2004 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/028
Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca Dictamen de categoria académica de Profesor Asociado “C”, a nombre
del C. Reyes Rosales José Alejandro, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se Dictamina al C. Reyes Rosales José Alejandro, con la categoria de Profesor Titular
“B”, de acuerdo con el Programa de Estimulo a la Superacion Académica PROESAYV, adscrito a la
Escuela Preparatoria N° 11 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 22 de enero de 2004 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/035
Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca Dictamen como No Participante a nombre del C. Prieto Pérez Jaime, de
acuerdo con el Programa de Estimulo a la Superacién Académica PROESA VI, emitido por la
Comision Dictaminadora para el ingreso y la promocion del personal académico del Centro Univer-
sitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

SEGUNDO. Se Dictamina al C. Prieto Pérez Jaime, con la categoria de Profesor Titular “A”, en su
contrato de Tiempo Completo, de acuerdo con el Programa de Estimulo a la Superacién Académi-
ca PROESA VI, adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 22 de enero del 2004 ...".

Dictamen N2 VII1/2004/065

Resolutivos
“... PRIMERO. Se revoca Dictamen a nombre del C. Alcaraz Gonzéalez Victor, como Profesor
Investigador Titular “A”, de 40 horas, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.
SEGUNDO. Se dictamina la categoria de Profesor Investigador Titular “B”, de 40 horas a nombre
del C. Alcaraz Gonzélez Victor, adscrito al Departamento de Ingenierias Quimica, del Centro Uni-

versitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

En su oportunidad, ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2 VI111/2004/094

Resolutivos
“... PRIMERO. Se revoca Dictamen a nombre del C. Gerardo Martin Nufio Orozco, como Profesor
Asociado “C”, de 20 horas, emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion

del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina al C. Gerardo Martin Nufio Orozco, como Profesor Titular “A”, de 20 horas,
adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad, ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2004 ...".
Dictamen N2 VII1/2004/095
Resolutivos
“... PRIMERO. Se revoca el acuerdo en el cual se le confirma al C. Mercado Sanchez Arturo, la
categoria de Técnico Académico Titular “B”, de 40 horas, emitido por la Comision Dictaminadora

para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina al C. Mercado Sanchez Arturo, la categoria de Técnico Académico Titu-
lar “C”, de 40 horas, adscrita a la Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad, ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2004 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/096
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de No Participante a nombre del C. Landa Jaime Victor, emitido
por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Centro
Universitario Costa de la Costa Sur, de acuerdo con el Programa de Estimulo a la Superacion
Académica (PROESA VI).

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2004

Lic. Jose Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Ing. Enrique Javier Solérzano Carrillo Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Concurso para obtener la Definitividad
Dictamen N2 VI111/2004/012
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica la resolucion de No Participante en el Concurso para Obtener Definitividad,
a nombre del C. Becerra Ramirez José de Jesus, emitida por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de la Ciénega.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 8 de enero del 2004 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/013
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica la resolucion de No Participante en el Concurso para Obtener Definitividad,
anombre del C. Cuéllar Herndndez Héctor, emitida por la Comisioén Dictaminadora para el Ingreso
y la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de la Ciénega.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 8 de enero de 2004 ...".
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Dictamen N2 VII1/2004/014
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica la resolucion de No Participante en el Concurso para Obtener Definitividad,
a nombre del C. Davalos Abad Sergio Antonio, emitida por la Comision Dictaminadora para el
Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de la Ciénega.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 8 de enero del 2004 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/015
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica la resolucion de No Participante en el Concurso para Obtener Definitividad,
anombre del C. Hernandez Godinez Alfonso, emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingre-
soy la Promocion del Personal Académico del Centro Universitario de la Ciénega.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 8 de enero del 2004

Lic. Jose Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Ing. Enrique Javier Solérzano Carrillo Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Concurso de Oposicion Abierto del Centro Universitario de la Costa Sur
Dictamen N2 VI111/2004/063
Resolutivo

“_.. UNICO. Se ratifica Dictamen a nombre del C. Fierro Madrigal Pedro, como Ganador, para
ocupar la Plaza de forma temporal, CUCSURO02-01, de Profesor Docente Asistente “A”, de 40
horas, adscrita al Departamento de Estudios Juridicos, en el Centro Universitario de la Costa Sur.

En su oportunidad, ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 23 de octubre de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2004/064
Resolutivo

“ .. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Ambriz Hernandez Maria Elisa,
emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico
para ocupar en forma temporal la Plaza CUCSUR02-01, de Profesor Docente Asistente “A”, de 40
horas, adscrita al Departamento de Estudios Juridicos del Centro Universitario de la Costa Sur.

En su oportunidad, ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41° del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 23 de octubre del 2003

Lic. Jose Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Ing. Enrique Javier Solérzano Carrillo Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Programa para el Fortalecimiento de Cuerpos Académicos Regionales
del Sistema de Educacion Media Superior

Dictamen N2 VI11/2004/099
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Anaya Rodriguez Ignacio,
emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal Académico del Sistema
de Educacion Media Superior, para ocupar de manera temporal la Plaza N° 117-01, de Profesor de
Carrera Asociado “C”, de 20 horas, en el Area de Educacion Fisica, del Departamento de Ciencias
Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlan, del Sistema de Educa-
cion Media Superior.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente resolucion, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de marzo de 2004

Lic. Jose Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Ing. Enrique Javier Solérzano Carrillo Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

Ingreso por Excelencia Académica
Dictamen N2 VI111/2004/097
Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Profesor Investigador Asociado “C”, de 40 horas, a nom-
bre del C. Burgos Triano José Enrique, emitido por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la
Promocién del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias.

SEGUNDO. Se dictamina al C. Burgos Triano José Enrique, como Profesor Investigador Titular
“A”, de 40 horas, adscrito al Departamento de Ciencias Ambientales, en el Centro Universitario de
Ciencias Bilogicas Agropecuarias.
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En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41° del Regla-
mento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de

Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente resolucién, vuél-
vase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Regla-
mento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de marzo del 2004

Lic. Jose Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Ing. Enrique Javier Solérzano Carrillo Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".
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Fe de erratas de la Comision de Condonaciones y Becas

Fe de erratas N° VV/2004/642 de fecha 15 de junio de 2004

El que suscribe, Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres, Secretario General de la Universidad de
Guadalajara, en base a los siguientes:

Antecedentes

1. Que la C. Blanca Alicia Gonzéalez Espiritu en su escrito sin nimero ni fecha, recibido en la
Secretaria General el dia 18 de mayo del afio en curso, mediante el cual solicita que los
pagos de su beca se hagan trimestralmente y no semestralmente como se aprobé en el

Dictamen de beca.

2. Que en atencién a ello la Comision revisé el Dictamen N° VV/2004/036 de fecha 12 de febre-
ro de 2004, que consta de tres hojas utiles por una sola cara, por el que se autoriza el
otorgamiento de la beca complementaria a la C. Blanca Alicia Gonzalez Espiritu, emitida
por la Comision de Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario. Asimis-
mo, en la Ejecucién del Dictamen en oficio 1V/02/2004/196/V de fecha 16 de febrero de
2004, entre otros conceptos, el pago de la inscripcion, el cual se sefiala sera de manera

semestral.

3. Que se advierte que en el Resolutivo Segundo efectivamente existe error en lo que se
refiere al pago de colegiatura e inscripcion, toda vez que el pago de la misma debe ser
trimestral en lugar de semestral, lo anterior se corroboré con la informacion que consta en
el expediente de la trabajadora en el que obra el documento del Tecnoldgico de Monterrey,
Campus Guadalajara del que se advierte claramente que la colegiatura e inscripcion se

debe cubrir de manera trimestral.

4. Que en atencion a lo anterior y con fundamento en los articulos 40 y 42 fraccion | de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, esta Comision tiene a bien:

ACORDAR

PRIMERO. Se solicita al Secretario de esta Comision, emita una Fe de erratas del Dictamen N° V/
2004/036 de fecha 12 de febrero de 2004, que consta de tres hojas Utiles por una sola cara, por el
que procede el otorgamiento de beca complementaria a la C. Blanca Alicia Gonzalez Espiritu, a fin
de continuar con la Maestria en Administracion en el Tecnoldgico de Monterrey, Campus Guadalajara,
Jalisco, a partir de 5 de enero de 2004 al 14 de septiembre de 2005, respecto al Resolutivo SE-

GUNDO, conforme a lo siguiente:

Dice:
“... SEGUNDO. El beneficio de beca complementaria se acompana de los siguientes con-
ceptos: $3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliogréafico anual;
$31,848.00 (Treinta y Un Mil Ochocientos Cuarenta y Ocho pesos 00/100 M.N.) para el
pago de colegiatura e inscripcion semestral ...".



154 - Boletin de Sesiones ¢ Universidad de Guadalajara

Debe decir:
“... SEGUNDOQO. El beneficio de beca complementaria se acompafia de los siguientes con-
ceptos: $3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M.N.) para el pago de material bibliografico anual;
$31,848.00 (Treinta y Un Mil Ochocientos Cuarenta y Ocho pesos 00/100 M.N.) para el
pago de colegiatura e inscripcién trimestral ...".

SEGUNDO. Se solicita al Secretario de esta Comision remita los oficios correspondientes a las
dependencias involucradas.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 15 de junio de 2004

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario General
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