Boletin de Sesiones del
H. Consejo General Universitario

Universidad de Guadalajara

Sesion Extraordinaria del 19 de mayo de 2001






Relacién de dictamenes y acuerdos aprobados
enSesion Extraordinaria del Consejo General Universitario
del 19 de mayo de 2001

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del H. Consejo General Universitario (CGU) el 16 de
mayo de 2001, a las 11 horas con 20 minutos del sabado 19 de mayo del mismo afio inicié la Sesion Extraordinaria del
CGU en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn”, con un quérum legal de 97 consejeros presentes.

Se aprobd el Orden del dia de la Sesién, que consté de: Lista de presentes y declaratoria de quérum; Lectura y aproba-
cion del Orden del dia; Informe de la presidencia y Toma de Protesta a nuevos consejeros; Lectura del Acta de la Sesion
anterior; Aprobacion del Nombramiento del C. Director de Finanzas de la Universidad de Guadalajara; Propuesta de
Terna y Eleccién del Contralor General de la Universidad de Guadalajara; Lectura, discusion y en su caso aprobacion
de los Dictamenes de las Comisiones Permanentes del H. Consejo General Universitario, y Asuntos varios.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez realiz6 la Toma de Protesta de Ley a nuevos consejeros directivos de la
Red universitaria, de conformidad con los acuerdos “Cuarto” y “Quinto” del Acuerdo de la Comisién Electoral del
CGU tomado el 16 de mayo de 2001. Con ello se integraron como consejeros del CGU: Arq. Carlos Correa Ceseiia, Dr.
Juan Manuel Duran Juarez, Dr. Rall Vargas Lopez, Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina, C.D. Héctor Armando Macias
Martinez, Dr. Juan José Palacios Lara, Lic. Alfredo Pefia Ramos, M. en A. José Sanchez Gutiérrez, Mtro. Pablo Arredondo
Ramirez, Arq. Carlos Mufioz Botello, Dr. Arturo Chavolla Flores, Mtro. Francisco Javier Calleros Avila, Mtro. Heriberto
Vargas Radillo, Dr. Juan de Jesus Taylor Preciado, Dr. Victor Manuel Ramirez Anguiano, Mtra. Silvia Valencia Abandis,
Lic. Manuel Granado Cuevas, Dr. Carlos Enrique Andrade Mena, Mtro. David Linares Barocio, Dr. Victor Manuel
Gonzélez Romero, Lic. Maribel Arteaga Garibay, Mtro. Lorenzo Angel Gonzéalez Ruiz, Ing. Manuel Toscano Hernan-
dez, Lic. José Luis Duran Durdn, Lic. David Zaragoza Nufez, Lic. José Manuel Velasco Gudina, Dr. Adolfo Espinoza
de los Monteros Cardenas, Lic. Jaime Eloy Ruiz Barajas, Dr. Mario Jorge Solano Mendoza, Ing. Juan Sanchez Vazquez,
Lic. José Luis Jauregui Gbmez, y M.A.P. Juana Margarita Hernandez Pérez.

Se aprobo el acta de la Sesién Extraordinaria del 3 de marzo de 2001; asi como las actas de las Sesiones Ordinaria:
Solemnes del 10 de marzo y del 1° de abril de 2001.

Se aprob6 el Nombramiento del Lic. Andrés Lépez Diaz como Director de Finanzas de la Universidad de Guadalajara
para el periodo 2001-2007, de conformidad con el articulo 31 fraccién IX de la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara.

La presidencia inform6 que el 30 de abril de 2001, y de conformidad con el articulo 45 fraccion V de la Ley Orgénica,

y del articulo 106 fraccion IX del Estatuto General, ambos ordenamientos de esta Casa de Estudios, se recibi6 de parte
del Consejo Social de la Universidad el “Acuerdo” por el que éste propone una Terna integrada por los universitarios
L.A.E. y C.P. Ma. Asuncion Torres Mercado, C.P. y Mtro. Martin Jaime Pefia Guerrero, y el C.P. y Mtro. Alfonso
Enrigue Davalos Abad, para la designacién del Contralor General de la UdeG.

En virtud de no existir un procedimiento preciso en la normatividad universitaria interna para la Eleccién del Contralor
General, a propuesta de la presidencia se acordé elegir al Contralor General de manera directa y secreta y en forma
andloga al procedimiento utilizado para la Eleccidn del Rector General. Por ello se aprobd el procedimiento siguiente:

1. Designar 2 escrutadores consejeros;

2. Los escrutadores pasaran al frente del presidium y contaran el nimero total de boletas;

3. La presidencia nombrara a cada consejero de acuerdo a la Lista de Asistencia de la Sesion, y le proporcionard una
boleta;

4. El consejero sufragara marcando su boleta y la depositara en la urna;

5. Una vez terminada la votacion, se realizara el escrutinio y computo de manera puablica e inmediata, debiendo los
escrutadores separar los votos validos y en su caso los votos nulos, y asimismo contar los votos validos de
aguellos que hayan sido emitidos a favor de cada uno de los candidatos;

6. Una vez realizado el escrutinio y computo, la presidencia elaborara un acta con los resultados de la votacion,
debiendo suscribirla los miembros de la presidencia y los dos escrutadores, y
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7. Finalmente la presidencia declarara electo al Contralor General de la UdeG para el periodo 2001-2007, dando
lectura al Acta de la Eleccion.

A propuesta del Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez, se nombré a los consejeros Mtra. Patricia Maria Etienne
Loubet y al Mtro. José Sanchez Gutiérrez como escrutadores de la Eleccién del Contralor General de la UdeG.

Se realizé la Eleccién del Contralor General mediante el procedimiento acordado, misma que arrojo los siguientes
resultados:

 C.P. y Mtro. Alfonso Enrique Davalos Abad: 5 votos;

 C.P. y Mtro. Martin Jaime Pefia Guerrero: 8 votos;

e L.A.E. y C.P. Ma. Asuncion Torres Mercado: 88 votos.

Con ello, la presidencia levant6 el Acta de Escrutinio, Computo y Validez de la Eleccidn del Contralor General de la
UdeG, a la cual dio lectura El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres, y por la cual el CGU designo a la L.A.E.
y C.P. Ma. Asuncién Torres Mercado como Contralor General de la UdeG para el periodo 2001-2007.

Acto seguido se pas6 al punto de la Lectura, discusién y en su caso aprobacion de los Dictamenes de las Comisiones
Permanentes del CGU. Al respecto se analizaron 68 dictimenes, aprobandose un total de 67 y regresandose 1 de ellos
a Comisiones para un mayor estudio. Lo anterior de acuerdo a la siguiente relacion:

|. De la Comision de Educacion se aprobaron 18 dictamenes, que son el No. 1/2001/168*, 1/2001/211, 1/2001/212%,
1/2001/213*, 1/2001/214*, 1/2001/216*, 1/2001/218%*, 1/2001/219*, 1/2001/221, 1/2001/223*, 1/2001/227*, 1/2001/228*,
1/2001/229*, 1/2001/230%, 1/2001/231*, 1/2001/232*, 1/2001/233*, y 1/2001/234*.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres inform6 que el CUCostaSur solicitd sacar del Listado el Dictamen
No. 1/2001/215.

Del Dictamen No. 1/2001/219*, se corrigio el Resolutivo Primero donde dice “adscrito al Departamento de Turismo,
Recreacion y Servicio de la Divisién de Gestion Empresarial del Centro Universitario de Ciencias Econdémico Admi-
nistrativas”, debe decir “adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas”.

El Vicerrector Ejecutivo MCs. Ricardo Gutiérrez Padilla coment6 sobre la necesidad de hacer una reflexién sobre el
modelo académico de la UdeG para “ajustarlo” con un enfoque hacia el aprendizaje. El Mtro. José Ernesto Gomez
Cortés propuso acordar “un solo modelo” al que se ajusten todos los centros, y en caso de que después hubiera una
propuesta diferente, la Comision de Educacion la presente al CGU para su debate. El Dr. Juan José Palacios Lara opind
gue existe un conflicto normativo en tanto el 6rgano colegiado facultado para proponer una Carrera es el Colegio
departamental. El Dr. Rall Vargas Lépez sefialé que los programas aprobados por el CGU estan adscritos a los centros
universitarios. La Mtra. Silvia Valencia Abandis consider6 que la adscripcion de los programas se define por Centro
Universitario. Sefialé que nadie ha hablado de las asignaturas y que esto tiene que ver con la naturaleza y conceptuali-
zacion del Departamento donde van a quedar adscritos. El Mtro. David Linares Barocio se adhiri6 a la propuesta de que
la Vicerrectoria Ejecutiva aporte elementos para conducir en el seno del Consejo de rectores y a toda la Red, el realizar
una revision y reflexién sobre el modelo académico. El Dr. J. de Jesus Arroyo Alejandre estuvo de acuerdo en discutir
“los niveles de instrumentacion” del modelo académico de la UdeG en los diferentes centros universitarios y los
problemas respectivos, para obtener un plan y homologar el nivel de funcionamiento del sistema departamental y de
créditos. Consideré que la normatividad universitaria es clara en cuanto a que los programas deben estar adscritos a los
centros universitarios. El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres consider6 que esto debe de motivar una discu-
sion profunda sobre la forma de operacion del modelo académico en la UdeG, y con ello precisar algunas lagunas
normativas. Sefiald que los programas académicos estan adscritos a un Departamento, Division, Escuela o Facultad y
gue sin embargo funciona el modelo departamental, existe movilidad estudiantil y transferencia de créditos. Precisé
gue no existe ambigiedad en tanto el articulo 64 de la Ley Organica sefiala que: “los colegios departamentales seran los
organos académicos responsables de coordinar las actividades docentes, de investigacion y difusién de los departa-
mentos, con capacidad para el disefio, ejecucion y evaluacion de los planes y programas académicos, de conformidad
con los planes y politicas institucionales de desarrollo y los programas operativos del Centro Universitario al que
pertenezcan”. Menciond que la adscripcion de los programas académicos a un Departamento no evitan que haya
movilidad y que en caso de adscribirlos al Centro Universitario queda amorfo dicho asunto. El Mtro. | Tonatiuh Bravo

* Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica de la UdeG.
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Padilla comentd que existen partes de la Ley Organica de la UdeG donde claramente se sefiala que los programas
académicos estaran adscritos a las divisiones o0 a la Secretaria Académica, dependiendo del Estatuto Orgénico de cad
Centro Universitario. Asimismo, informé que la fraccidn IX de la Ley Organica establece las funciones de las coordi-
naciones de Carrera al darles facultades y atribuciones de ejecucion y administracion de los programas docentes.
Inform6 que en el Estatuto Organico del CUCEA las coordinaciones de Carrera estan adscritas a la Secretaria Acadé-
mica. Comentd que todos los dictamenes de programas de Licenciatura y Posgrado del CUCEA estan adscritos en lo
general al Centro Universitario. Finalmente El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez enlisto las siguiente pro-
puestas:

- Trasladar al Consejo de rectores como 6rgano de planeacion la discusion de fondo sobre el modelo académico y de
las formas de instrumentacién del mismo en las diferentes entidades de la Red, y subirlo de las entidades acadé-
micas (colegios departamentales, consejos divisionales, etcétera) para hacer un ajuste al modelo de Red, y

- Definir la adscripcion de los programas de los planes y programas de estudio en caso de existir dentro del Listado
nuevas propuestas al Centro, sin entrar a la discusion de si es en un Departamento u otra instancia.

El Mtro. Héctor E. Salgado Rodriguez sefial6 que la Comisién de Educacion del CGU cuando analiza la posible
aprobacion de una Carrera toma en cuenta el Reglamento de Planes de Estudio de la UdeG vigente, que en su articulc
19 sefiala: “para aprobar una Carrera deben sefialarse en qué Centro, en qué Divisidn, o en qué Departamento se
imparte o se administra esta Carrera”. PrecisO que este marco normativo deja “totalmente abierto” el que la misma
guede adscrita al Departamento, a la Division o al Centro Universitario. Solicitd que por cuestiones de procedimiento
“primero se aprobara el Dictamen como esta y posteriormente las propuestas que se han sefialado para la discusién de
los aspectos de modelo y de Departamento”.

Del Dictamen No. 1/2001/223*, se corrigié el Resolutivo Primero, donde dice “adscrito al Departamento de Departa-
mento de Sistemas de Informacion de la Divisién de Gestion Empresarial del Centro Universitario de Ciencias Econ6-
mico Administrativas”, debe decir “adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas”.

Del Dictamen No. 1/2001/229*, se corrigio el Resolutivo Primero, donde dice “con efectos retroactivos al 10 de junio
de 1996", debe decir “a partir del calendario escolar 2001 "B™".

Del Dictamen No. 1/2001/230%*, se corrigi6 el Resolutivo Primero, donde dice “con efectos retroactivos al 19 de febrero
de 1996", debe decir “a partir del calendario escolar 2001 "B™".

Del Dictamen No. 1/2001/231*, se corrigi6 el Resolutivo Primero, donde dice “con efectos retroactivos al 16 de febrero
de 1996", debe decir “a partir del calendario escolar 2001 "B™.

Del Dictamen No. 1/2001/233*, se corrigio el Resolutivo Primero, donde dice “con efectos retroactivos al calendario
escolar 1999 "‘B™", debe decir “a partir del calendario escolar 2001 "'B™".

Del Dictamen No. 1/2001/234*, se corrigio el Resolutivo Primero, donde dice “con efectos retroactivos al calendario
escolar 1998 "‘B™", debe decir “a partir del calendario escolar 2001 "'B™".

Il. De las Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda se aprobaron 8 dictamenes, que son el No. 1/2001/146%*,
1/2001/169*, 1/2001/210*, 1/2001/217*, 1/2001/222, 1/2001/224*, 1/2001/225*, y 1/2001/226*.

El Dr. Abel Herndndez Chavez propuso como procedimiento aprobar en paquete los dictdmenes No. 1/2001/169, 1/
2001/217, 1/2001/224, 1/2001/225, y 1/2001/226 por tratarse de dictimenes de modificacion a planes o programas de
estudio. Al respecto, el Mtro. Héctor E. Salgado Rodriguez preciso que se debe dar lectura a los resolutivos de los
mismos por tratarse de modificaciones a programas de departamentos que incluyen aspectos de aranceles que es im
portante conocer.

Del Dictamen No. 1/2001/217*, se corrigié el Resolutivo Sexto, donde dice “4 salarios minimos mensuales”, debe
decir “10 salarios minimos mensuales”.

* Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del Gltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica de la UdeG.
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Del Dictamen No. 1/2001/226*, se corrigio el Resolutivo Quinto, donde dice “5 salarios minimos mensuales”, debe
decir “10 salarios minimos mensuales”.

lll. De la Comisién de Revalidacién de Estudibiulos y Grados se aprobaron en paguete 19 dictamenes, que son el
No. 111/2001/094*, 111/2001/154*, 111/2001/155%, 111/2001/156%*, 111/2001/157*, 111/2001/172*, 111/2001/173%,

[11/2001/174*, 111/2001/175*, 111/2001/186*, 111/2001/197*, 111/2001/198*, 111/2001/199*, 111/2001/200%,
[11/2001/201*, 111/2001/202*, 111/2001/203%*, 111/2001/204*, y 111/2001/205*.

IV. De la Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas se aprobaron 19 dictamenes en paquete, que corresponden a:
a) 18 pensiones: Dictamenes No. V/2001/035*, V/2001/124*,\//2001/147*,V/2001/148*, \V/2001/149*, VV/2001/150%,

V/2001/151*, V/2001/152*, V/2001/153*, V/2001/162*, V/2001/163*, V/2001/164*, V/2001/165*, V/2001/170*,
V/2001/171*, V/2001/183*, V/2001/196*, y V/2001/220*.

b) 1 beca: Dictamen No. V/2001/178*.

V. De la Comision de Ingreso y Promocidn del Pershoatiémico se aprobaron 4 dictamenes en paquete, que son los
No. VI11/2001/206*, V111/2001/207*, V111/2001/208*, y VII1/2001/209*.

VI. Acto seguido se paso al siguiente punto del Orden del dia, referesbatas varios, en el que se enlistaron los
siguientes temas: a) La presidencia enlisto la Propuesta para sustituir plazas vacantes de miembros de las Comisiones
Permanentes y de la Comisién Especial de Financiamiento del CGU; b) el alumno Dagoberto Navarro Navarro enlisto
el tema de Informacion e invitacién del Cuarto Congreso Estatal de la FEU; c) el alumno Ernesto G. Castellanos Silva
enlist6 el tema del actual modelo académico; d) el Mtro. Andrés Fiorentino Pérez enlisté como tema el Sistema de
comunicacién entre miembros del CGU; e) el Mtro. Héctor E. Salgado Rodriguez enlisté como tema Notificacion de
resultados del Ceneval.

En ello, a propuesta de la presidencia el CGU aprobé la incorporaciéon de los siguientes consejeros a las diferentes
comisiones, de acuerdo a la siguiente relacion:

Comisién Permanente de Educacién: Dr. Juan Manuel Duran Juarez (Rector del CUCSH), en sustitucion del Lic.
Rodolfo Gutiérrez Zermenfo (ex Director General del SEMS).

Comision Permanente de Hacienda: Dr. Raul vargas Lopez (Rector del CUCS), en sustitucion del Mtro. Carlos Jorge
Brisefio Torres (ex Rector del CUCiénega).

Comisién Permanente de Revalidacién de Estudiislos y Grados: Mtra. Maria Ettiene Loubet (Directora de la
Divisién de Estado y Sociedad del CUCSH)), en sustitucién del Mtro. Carlos Fregoso Gennis (ex Rector del CUCSH).

Comisién Permanente de Normatividad: Lic. Guillermo Reyes Robles (Director de la Division de Estudios Juridicos
del CUCSH), en sustitucion del Mtro. Salvador Acosta Romero (ex Rector del CUCostaSur).

Comision Permanente de Responsabilidades y Sanciones: Dr. Abel Hernandez Chéavez (Director de la Division de
Disciplinas Basicas para la Salud del CUCS), en sustitucion del Arg. Carlos Manuel Orozco Santillan (Secretario
Administrativo del CUAAD).

Comision Permanente Electoral: Arg. Carlos Correa Cesefia (Rector del CUAAD), en sustitucion del Arg. Agustin S.
Parodi Urefia (ex Rector del CUAAD).

Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Persoadémico: Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina (Rector
del CUCiénega), en sustitucion de la Q.F.B. Ruth Padilla Mufioz (ex Rector del CUAItos); y Mtra. Silvia Valencia

* Dictdmenes aprobados y ejecutados en términos del Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica de la UdeG.
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Abundis (Directora de la Division para el Desarrollo, Promocion y Preservacion de la Salud del CUCS), en sustitucion
de la Mtra. Cecilia Cervantes Barba (ex Director de la Divisién de Estudios de la Cultura del CUCSH).

Comisidén Especial de Financiamiento: Vicerrector Ejecutivo MCs. Ricardo Gutiérrez Padilla, Dr. Daniel Ortufio Sahagun,
Director General del SEMS Lic. José Alfredo Pefia Ramos, Mtro. David Linares Barocio (Director de la Divisién de

Economia, Negocios y Estudios Internacionales del CUCiénega), Mtro. Pablo Arredondo Ramirez (Director de la
Division de Estudios de la Cultura del CUCSH), Mtro. José Sanchez Gutiérrez (Director de la Divisién de Gestion
Empresarial del CUCEA), y Mtro. Miguel Jasso Gastinel (Director de la Divisién de Ingenierias del CUCEI).

El alumno Dagoberto Navarro Navarro, en nombre del Presidente de la FEU, informé que el 29, 30 y 31 de mayo de
2001 la FEU organizara su Cuarto Congreso Estatal en la ciudad de Guadalajara, al que asistiran aproximadamente
1353 delegados (750 de las regiones del Estado y 587 de la zona metropolitana). Menciond que este Congreso se
realiza cada 3 afios y representa el maximo 6rgano de gobierno de la Federacion, estando facultado para modificar los
documentos basicos y la estructura organizacional. Comentd que en el Congreso se instalaran ocho mesas de trabajo d
acuerdo a ocho ejes teméaticos (Declaracién de principios ideoldgicos; Estatutos; Elecciones, responsabilidades y san-
ciones; Reglamento de elecciones de la FEU; Organizacion Continental y Latinoamericana de Estudiantes (OCLAE);
Reglamento de Evaluacion y Promocién de Alumnos; Lineamientos generales para la implementacién del Programa
de accion FEU 2001-2004, y Situacion de la Universidad publica en nuestro pais). Precisé que previo a la realizacion
de los foros la FEU esté organizando una consulta en las diferentes escuelas, misma que tendra su punto culminante er
unos foros a realizarse en los centros universitarios para captar las propuestas de los estudiantes sobre el modelo d
Federacion que se considere mas apropiada para implementar. Informé que el 22 de mayo se realizara dicho Foro en las
zonas Centro, Ciénega y Sur; el 23 de mayo en la Costa Norte, Costa Sur y Los Altos; el 24 de mayo en los centros
universitarios metropolitanos. Asimismo solicitd el apoyo del personal directivo de la Red universitaria para la realiza-
cion del Congreso, particularmente en el sentido de brindar apoyo a los estudiantes que asistan al Congreso de la FEU,
y en virtud de que se tiene contemplado que los estudiantes del interior del Estado arriben a Guadalajara a partir del 28
de mayo. Por otro lado, el alumno David Mercado Prieto hizo una invitacion a los miembros de la Administracién
general para facilitar la realizacion del Cuarto Congreso. Un alumno pidi6 apoyo a los funcionarios administrativos en

el sentido de que se facilite en la medida de lo posible recursos logisticos y econdmicos para el traslado de los estudian-
tes regionales a Guadalajara para asistir al Cuarto Congreso Estatal de la FEU.

El alumno Ernesto G. Castellanos Silva coment6 que el actual modelo académico de la UdeG se aprob6 en 1994 y
después de 7 afios de implementado no opera correctamente. Cit6 por ejemplo que en la Division de Estudios Juridicos
del CUCSH algunos estudiantes no saben qué es el sistema de créditos. Solicitd analizar cuanto antes el modelo
académico en virtud de que los estudiantes son los mas perjudicados.

A propuesta del Mtro. Andrés Fiorentino Pérez, El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Loépez instruy6 al Vicerrector
Ejecutivo MCs. Ricardo Gutiérrez Padilla para dar seguimiento a la solicitud para generar listas de interés por Comi-
sion del CGU, via correo electrénico, con el objetivo de crear una comunicacion fluida entre los miembros del CGU.
Lo anterior con el apoyo de la Coordinacion General de Sistemas de Informacién, y con el objetivo de establecer y
administrar los grupos de interés.

El Mtro. Héctor E. Salgado Rodriguez inform6 que el 18 de mayo de 2001, el CENEVAL dio a conocer que en el
ultimo Examen de Egreso de Licenciatura, la Carrera de Ing. Quimica de la UdeG obtuvo por cuarta ocasion consecu-
tiva el ler. Lugar Nacional, y asimismo la Carrera de Ing. Industrial de la UdeG obtuvo el ler. Lugar Nacional. Al
respecto, solicité que en futuras Ceremonias de Entrega de Reconocimientos a Estudiantes Sobresalientes de la UdeG
se considerara reconocer publicamente a los estudiantes que han obtenido entre lugares preponderantes, del primero
al cuarto lugar nacional del CENEVAL.

Habiendo concluido el Orden del dia de la Sesion, y no habiendo mas asuntos por tratar, concluyo la Sesion Extraordi-
naria del CGU a las 15 horas con 30 minutos del sdbado 19 de mayo de 2001.

Indice analitico
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DICTAMEN 1/2001/168

PRIMERO. Se aprueba el cambio de denominacion del “Departamento de Organizacién para la Produccion Susten-
table” al de “Departamento de Desarrollo Rural SustentablgScrito a la Division de Ciencias Agronémicas del
Centro Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias, a partir de la fecha de aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El Departamento de Desarrollo Rural Sustentable, contara con los recursos humanos, materiales y finan-
cieros que actualmente tiene el Departamento de Organizacion para la Produccion Sustentable.

TERCERO. Los propositos y fines del Departamento de Desarrollo Rural Sustentable, seran la generacion y aplica-
cion de conocimiento, impulsar y difundir la investigacion cientifica y la docencia. La mision del Departamento, sera
la de preparar profesionales de calidad, con formacién ética y comprometidos con su medio, vinculando docencia-
investigacién-extension.

CUARTO. La investigacion del Departamento de Desarrollo Rural Sustentable seréa realizada en el marco de la
estructura organizativa existente.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo
parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 9 de febrero del 2001
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DICTAMEN 1/2001/211

PRIMERO. Se autoriza la creacion del plan de estudios de la Carrera de Técnico Superior Universitario en Disefio
Gréfico, para ser impartida bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Ciencias y Tecnologias para el
Aprendizaje, de la Divisién de Estudios Sociales y Econdmicos en el Centro Universitario de la Costa, a partir del

calendario escolar 2001 “B”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados a cada materia y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por &rea, para ser cubiertos por los alumnos y se organiza

conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 55
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 154
Area de Formacién Optativa Abierta 21
Practicas Profesionales 20
250

Ndmero de créditos requeridos para optar por el titulo:

%

22
62
8

8

100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe a continuacion

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS HORAS [CRE [PRERRE
E S |PRACTIC TOTAL D Q
TEORI A ES
A
HISTORIA DEL ARTE EN MEXICO TH11Q C 60 0 60 8
ESTETICA TH112{ C 60 0 60 8
DEONTOLOGIA TH115] C 40 0 40 5
METODOLOGIA TH120] C 40 0 40 5
SEMIOTICA DE LA IMAGEN TH131| C 40 0 40 5
MERCADOTECNIA | PD101] C 40 0 40 5
GEOMETRIA DESCRIPTIVA RE10Q T 0 80 80 5
VIDEO | PR100| CT 20 60 80 7
VIDEO II PR101| CT 20 60 80 7 PR100
Totales: 320 200 520 55
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV  TIPO HORA | HORAS [HORAS [CRE [PRERRE
E S |PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A

DISENO | PR104 CT 80 120 200 19
DISENO I PR105 CT 80 120 200 19 PR104
DISENO II PR106 CT 40 160 200 16 PR105
COMPUTACION | PR118 CT 20 60 80 7
DIBUJO TECNICO GRAFICO RE112 T 0 80 80 5
EXPRESION GRAFICA | RE113 T 0 80 80 5
EXPRESION GRAFICA Il RE114 T 0 80 80 5 RE113
EXPRESION GRAFICA llI RE115 T 0 80 80 5 RE114
PSICOLOGIA DE LA PERCEPCION | PD131 C 80 0 80 11
TECNICAS DE REPRODUCCION | PD118 CT 20 60 80 7
(PREPRENSA)
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TECNICAS DE REPRODUCCION I PD119 CT 20 60 80 7 PD118
(IMPRESION)
HISTORIA DE LA COMUNICACION TH147 C 40 0 40 5
GRAFICA
HISTORIA GRAFICA MEXICANA TH148 C 40 0 40 5
TEORIA DE LA COMUNICACION | TH154 C 80 0 80 11
METODOLOGIA DEL DISENO GRAFICO TH162 C 80 0 80 11
FOTOGRAFIA BLANCO Y NEGRO AV136 CT 40 40 80 8
FOTOGRAFIA EN COLOR AV137 CT 40 40 80 8

Totales: 660 980 1640 154

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS [HORAS CRE |PRERRE
E S |PRACTIC |[TOTAL | D Q
TEORI A ES
A
INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS| IF193 | CT 48 32 80 8
Y DESARROLLO DE SISTEMAS
ADMINISTRACION DE SERVIDORES IF194| CT 48 32 80 8
DISENO DE REDES IF195 CT 48 32 80 8
TELECOMUNICACIONES IF196| CT 48 32 80 8
PROYECTOS DE NEGOCIOS IF197 | CT 48 32 80 8
ELECTRONICOS
MERCADOTECNIA AVANZADA IF198 | CT 48 32 80 8
PUBLICIDAD AVANZADA IF199 | CT 48 32 80 8
PSICOLOGIA DE LA VISION IF200| CT 48 32 80 8
SISTEMAS OPERATIVOS DE REDES IF130 CT 48 32 80 §
PROGRAMACION | IF111| CT 48 32 80 8
PROGRAMACION Il IF118| CT 48 32 80 8
LENGUAJE ENSAMBLADOR IF117| CT 48 32 80 8
MULTIMEDIA INSTRUCCIONAL | IF201 | CT 48 32 80 8
MULTIMEDIA INSTRUCCIONAL I IF202 | CT 48 32 80 8 IF201
USO DE LAS TECNOLOGIAS IF203 | CT 48 32 80 8
MULTIMEDIA EN EDUCACION A
DISTANCIA
PLANEACION, ADMINISTRACION Y IF204 | CT 48 32 80 8
ORGANIZACION DE PROYECTOS
EDUCATIVOS BASADOS EN EL USO DE
LA MULTIMEDIA
MULTIMEDIA PUBLICITARIA | IF205 | CT 48 32 80 8
MULTIMEDIA PUBLICITARIA Il IF206 [ CT 48 32 80 8 IF205
MULTIMEDIA PUBLICITARIA EN IF207 | CT 48 32 80 8
INTERNET
PLANEACION, ADMINISTRACION Y IF208 | CT 48 32 80 8
ORGANIZACION DE PROYECTOS
PUBLICITARIOS BASADOS EN EL USO DH
LA MULTIMEDIA
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MULTIMEDIA PARA EL ARTE IF209 | CT 48 32 80 8
PROGRAMACION PARA REALIDAD IF210 | CT 48 32 80 8

VIRTUAL |

PROGRAMACION PARA REALIDAD IF211 | CT 48 32 80 8 IF210
VIRTUAL I

DISENO E IMPLEMENTACION DE IF212 | CT 48 32 80 8
PROYECTOS CON REALIDAD VIRTUAL

INGLES BASICO IF213| CT 48 32 80 8

INGLES INTERMEDIO IF214] CT 48 32 80 8

INGLES AVANZADO IF215 | CT 48 32 80 8

CUARTO. Para la planeacion de su carrera el alumno contard con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional.

QUINTO. Ademés del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacién, cursos que a juicio y con aprobacién de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este
y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros Centros
Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extran-
jeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEXTO. Los alumnos que aprueben el total de los créditos exigidos para lograr el Técnico Superior Universitario en
Disefio Gréfico, podran cursar los créditos complementarios para obtener el grado de Licenciatura y no requerira de
dictamen de equivalencia, pero si de trdmite de ingreso a la Licenciatura.

SEPTIMO. Los créditos correspondientes a las practicas profesionales seran organizados por la Coordinacion de
Carrera y las Academias correspondientes con actividades especificas para los alumnos, quienes los cursaran de acuer-
do a su plan de practicas propuesto por el Tutor y con el visto bueno de la Coordinacion de Carrera para su desarrollo.

OCTAVO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los deméas que marque la
Legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

NOVENO. Los requisitos para obtener el titulo de Técnico Superior Universitario en Disefio Grafico son:

a) Haber aprobado al menos 250 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién establecidas en la normatividad vigente.

DECIMO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/212

PRIMERO. Se autoriza la apertura del plan de estudios de la Licenciatura en Disefio para la Comunicacién Gréfica,
para ser impartido bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Ciencias y Tecnologias para el Aprendizaje,
de la Divisién de Estudios Sociales y Econdmicos en el Centro Universitario de la Costa, a partir del calendario escolar
2001 “B".

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados a cada materia y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por &rea, para ser cubiertos por los alumnos y se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacioén Basico Comun Obligatoria 70 16.91
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 316 76.33
Area de Formacion Especializante Obligatoria 7 1.69
Area de Formacién Optativa Abierta 21 5.07
NUmero de créditos requeridos para optar por el titulo: 414 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe a continuacion

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAVE ([TIPO |HORAS HORAS HORAS | CRED PRERR
TEORIA | PRACTICA TOTALES EQ

HISTORIA DEL ARTE EN MEXICO TH111 C 60 0 60 8
ESTETICA TH112 C 60 0 60 8
DEONTOLOGIA TH115 C 40 0 40 5
METODOLOGIA TH120 C 40 0 40 5
TEORIA DE LA FORMA TH130 C 40 0 40 5
MERCADOTECNIA | PD101 C 40 0 40 5
SEMINARIO DE LEGISLACION PD102 S 20 0 20 3
GEOMETRIA DESCRIPTIVA RE100 T 0 80 80 5
VIDEO | PR100 CT 20 60 80 7
FUNDAMENTOS | AV102 C 80 0 80 11
FUNDAMENTOS I AV103 CT 40 40 80 8 AV102

Totales 440 180 620 70

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV  TIPO HORA | HORAS |HORAS [CRE [PRERRE
E S |PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A

SEMIOTICA DE LA IMAGEN TH131 C 40 0 40 5
VIDEO II PR101 CT 20 60 80 7 PR100
DISENO | PR104 CT 80 120 200 19
DISENO Il PR105 CT 80 120 200 19 PR104
DISENO Il PR106 CT 40 160 200 16 PR105
DISENO IV PR107 CT 40 160 200 16 PR10¢
DISENO V PR108 CT 40 160 200 16 PR10T
DISENO VI PR109 CT 40 160 200 16 PR108§
DISENO VI PR110 CT 40 160 200 16 PR109
CARICATURA PR111 CT 20 60 80 7
COMPUTACION | PR118 CT 20 60 80 7
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COMPUTACION I PR119 CT| 20 60 80 7| PR118
TESIS | PR125 CT| 40 40 80 8
TESIS Il PR126 CT| 20 60 80 7|  PR10g
DIBUJO TECNICO GRAFICO RE112 T 0 80 80 5
EXPRESION GRAFICA | RE113 T 0 80 80 5
EXPRESION GRAFICA II RE114 T 0 80 80 5 RE113
EXPRESION GRAFICA Il RE115 T 0 80 80 5| RE114
EXPRESION GRAFICA IV RE116 T 0 80 80 5 RE115
EXPRESION GRAFICA V RE117 T 0 80 80 5| RE114
EXPRESION GRAFICA VI RE118 T 0 80 80 5 RE117
EXPRESION GRAFICA VI RE119 T 0 80 80 5| RE118
EXPRESION GRAFICA VIII RE120 T 0 80 80 5[ RE119
PSICOLOGIA DE LA PERCEPCION | PD131 C 80 0 80 11
PSICOLOGIA DE LA PERCEPCION II PD132 C 80 0 80 11  PD13
ORGANIZACION EMPRESARIAL PD116 C 40 0 40 5
MERCADOTECNIA | PD117 C 40 0 40 5| PD101
TECNICAS DE REPRODUCCION | PD118 CT| 20 60 80 7
(PREPRENSA)
TECNICAS DE REPRODUCCION I PD119 CT| 20 60 80 7| PD118
(IMPRESION)
HISTORIA DE LA COMUNICACION TH147 C 40 0 40 5
GRAFICA
HISTORIA GRAFICA MEXICANA TH148 C 40 0 40 5
TEORIA DE LA COMUNICACION | TH154 C 80 0 80 11
TEORIA DE LA COMUNICACION II TH155 C 80 0 80 11| TH154
METODOLOGIA DEL DISENO GRAFICO | TH162 ¢ 80 0 80 11
FOTOGRAFIA BLANCO Y NEGRO AV136 CT| 40 40 80 8
FOTOGRAFIA EN COLOR AV137 CT| 40 40 80 8

Totales: 1220 | 2300 3520 | 316

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIAS LAV |TIPO HORA HORAS HORAS |CRE PRERRE
E S PRACTIC TOTAL D Q
TEORI A ES

A
MULTIMEDIA PR129| CT 20 60 80 7
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AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS |HORAS [CRE |PRERRE
E S [PRACTIC |[TOTAL D Q
TEORI A ES
A
DANZAS AUTOCTONAS AE189| T 0 40 40 3
TALLER DE BAILES DE SALON AE190[ T 0 40 40 3
TALLER DE BAILES INTERNACIONALES | AE191| T 0 40 40 3
ACROBACIA BASICA AE192( T 0 40 40 3
CONFECCION DE UTILERIA AE193 T 0 40 40 3
ELABORACION DE MASCARAS AE194 T 0 40 40 3
MAQUILLAJE ESCENICO AE195 T 0 40 40 3
ESGRIMA BASICA AE196( T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE FONIATRIA AE197] T 0 40 40 3
ESCENOGRAFIA | AE199] T 0 40 40 3
ESCENOGRAFIA 1I AE2001 T 0 40 40 3
RESTAURACION | AV212( CT 20 20 40 4
RESTAURACION II AV213| CT 20 20 40 4
RESTAURACION I AvV214| CT 20 20 40 4
FOTOGRAFIA BASICA | AvV217| CT 20 20 40 4
FOTOGRAFIA BASICA I AvV218| CT 20 20 40 4
CURADOR | AV219| T 0 40 40 3
CURADOR I AV220| T 0 40 40 3
GRABADO BASICO | Av221| CT 20 20 40 4
GRABADO BASICO I Av222| CT 20 20 40 4
CERAMICA BASICA | AV223| CT 20 20 40 4
CERAMICA BASICA 1l AVvV224 | CT 20 20 40 4
RETOQUE DE NEGATIVO Av224 CT 20 20 40 4
BATIK AV226 | T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE PINTURA Av22q] T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE ESCULTURA Avz2 T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE DIBUJO ARTISTICO AV229 T 0 40 40 3
OLEO AV230| T 0 40 40 3
ACUARELA AV231| T 0 40 40 3
DIBUJO Av232| T 0 40 40 3
FOTOGRABADO AV233[ T 0 40 40 3
LITOGRABADO AV234| T 0 40 40 3
PROMOTOR DE ARTE Av23y T 0 40 40 3
DEALER AV236| T 0 40 40 3
DISENO EXPERIMENTAL Di117| CT 20 20 40 4
ETNOMUSICOLOGIA Mu236f C 40 0 40 5
TALLER DE LAUDERIA MuU237( T 0 40 40 3
MUSICOLOGIA Mu238( C 40 0 40 5
ARTES Y TEXTILES PD126 T 0 40 40 3
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VITRALES PD145| T 0 40 40 3
TEXTILES PD146| T 0 40 40 3
SERIGRAFIA | PD147| T 0 40 40 3
SERIGRAFIA II PD148| T 0 40 40 3
ASESORIA Y CONSULTORIA DE PD149| cT| 20 20 40 4
EMPRESAS

GRABADO EN VIDRIO PD150| T 0 40 40 3
REPUJADO PD151] T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE PSICOLOGIA PD27% cC| 40 0 40 5
INTRODUCCION AL VIDEO PR140| CT| 20 20 40 4
INTRODUCCION A LA MULTIMEDIA PR141| CT | 20 20 40 4
INGENIERIA DE TRANSITO PU164 CT| 20 20 40 4
GEOGRAFIA URBANA puie7|l c | 4o 0 40 5
IMAGEN URBANA pui7o| c | 4o 0 40 5
ESTUDIO DE CENTROS URBANOS PULTL C 40 0 40 5
ECOLOGIA PU172| c | 40 0 40 5
DISENO DE PAISAJE URBANO Y pu174| cT| 20 20 40 4
ESPACIOS ABIERTOS

DISENO DE JARDINES PU17% CT| 20 20 40 4
INTRODUCCION A LA CONSERVACION |PuU176| C | 40 0 40 5
DEL PATRIMONIO

INGENIERIA URBANA pui77| c | 40 0 40 5
MAQUETAS RE125| T 0 40 40 3
TECNICAS DE REPRESENTACION RE128 CT 20 20 40 4
INSTALACIONES ESPECIFICAS TC110 T 0 40 40 3
LUMINOTECNIA TC118| T 0 40 40 3
CARPINTERIA TC125| T 0 40 40 3
HERRERIA TC127| T 0 40 40 3
PREFABRICACION TCc129 CT| 20 20 40 4
PROMOCION ARQUITECTONICA TCc13q cC| 40 0 40 5
RIESGO SISMICO Tc131 cC| 40 0 40 5
ENSAYE DE MATERIALES Tc132l c | 40 0 40 5
MATRICES DE SELECCION Tc133 C| 40 0 40 5
TECNICAS DE SIMULACION Tc13s| cT| 20 20 40 4
TEORIA MATEMATICA DE LA Tc136| c | 40 0 40 5
INFORMACION

CARPINTERIA Y HERRERIA TC137 T 0 40 40 3
TERMINOLOGIA Y LEXICOLOGIA TH208| C 40 0 40 5
INGLES BASICO TH242| c | 40 0 40 5
INGLES TECNICO TH243] c | 40 0 40 5
BIBLIOTECOLOGIA TH244| C | 40 0 40 5
ARQUITECTURA DE GUADALAJARA TH245| C | 40 0 40 5
ARQUITECTURA DE JALISCO TH244 C 40 0 40 5
HISTORIA DEL MUEBLE TH247| c | 40 0 40 5
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TEORIA DEL COLOR TH24d C 40 0 40 5
METODOLOGIA DE LA PROYECTACION | TH25Q C 40 0 40 5
PSICOLOGIA DE LA ACTUACION TH253 C 40 0 40 5
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION [TH261| C 40 0 40 5
ARQUITECTONICA

HISTORIA DE LAS CULTURAS TH264 C 40 0 40 5
SEMIOTICA Y AXIOLOGIA TH264| C 40 0 40 5
TECNICAS DE INVESTIGACION TH26§ CT 20 20 40 4
MORFOLOGIA URBANA TH266| C 20 0 20 5
HISTORIA DE LA ENSENANZA DE LA TH267| C 40 0 40 5
ARQUITECTURA

HISTORIA DE LOS TRATADISTAS TH26§ C 40 0 40 5
PEDAGOGIA DE LAS ARTES | TH269 C 40 0 40 5
PEDAGOGIA DE LAS ARTES II TH27Q C 40 0 40 5
PEDAGOGIA DE LAS ARTES III TH271 C 40 0 40 5
CRITICO DE ARTE | TH274 C 40 0 40 5
CRITICO DE ARTE | TH273 C 40 0 40 5
METODOLOGIA PARA EL ESTUDIO TH274 C 40 0 40 5
TECNICAS DE LA ENSENANZA DE LA TH276| CT 20 20 40 4
DANZA |

TECNICAS DE LA ENSERNANZA DE LA TH277| CT 20 20 40 4
DANZA II

LEGISLACION TH278] C 40 0 40 5
TALLER DE INVESTIGACION | TH279| C 40 0 40 5
TALLER DE INVESTIGACION II TH280 C 40 0 40 5
ACRILICO AV280 T 0 40 40 3
PASTEL AV281 T 0 40 40 3
TALLER DE TITERES | AE210 T 0 40 40 3
TALLER DE TITERES Il AE211 T 0 40 40 3
ELEMENTOS DE CARICATURA | PR145 CT 20 20 40 4
ELEMENTOS DE CARICATURA i PR146 CT 20 20 40 4
CAD APLICADO A LA ARQUITECTURA | |RE140 CT 20 20 40 4
CAD APLICADO A LA ARQUITECTURA Il |RE141| CT 20 20 40 4
INTRODUCCION A LA ACTUACIONEN  [AE198| T 0 40 40 3
RADIO, TELEVISION Y CINE.

TALLER DE OPERA MU234 CT 20 20 40 4
SEMINARIO DE ANIMACION V PR134| s 40 40 80 8
COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION  |PR139| CT 20 20 40 4
DE CINE VIDEO Y TELEVISION

ILUMINACION PARA EL VIDEO TCc138| cT 20 20 40 4
GENEROS CINE TH281 CT 20 20 40 4
PSICOLOGIA DEL CINE TH284 CT 20 20 40 4
ANALISIS CINE TH283| Cc 40 0 40 5
AEROGRAFO RE12] CT 20 20 40 4
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ANALISIS DE LA REALIDAD NACIONAL [TH118 C 40 0 40 5
CREATIVIDAD AV107 CT 20 20 40 4
ESTETICA TH112 C 60 0 60 8
MUSEOGRAFIA TH214 C 40 0 40 5
SERIGRAFIA BASICA | AV282 CT 20 20 40 4
SERIGRAFIA BASICA I AV283 CT 20 20 40 4
TEATRO ORIENTAL AE212 C 40 0 40 5
TECNICA COREOGRAFICA | AE124 T 0 40 40 3
TECNICA COREOGRAFICA I AE125 T 0 40 40 3
DISENO URBANO POR COMPUTADORA PR147 CT 20 20 40 4
SEMINARIO DE CONTROL DE CALIDAD | PD103 S 20 0 20 3
ORGANIZACION DE LA PRODUCCION PD114 CT 20 20 40 4
INDUSTRIAL

PRESENTACION DE PROYECTOS RE126 T 0 20 20 3
VIDEO AV284 C 40 0 40 5
ECOLOGIA URBANA PU119 C 40 0 40 5
ACUSTICA TC108 C 40 0 40 5
MULTIMEDIA PR129 CT 20 60 80 7
INVESTIGACION MUSICAL | TH235 C 40 0 40 5
INVESTIGACION MUSICAL 11 TH236 C 40 0 40 5
METODOS DE IMPRESION PD276 CT 20 20 40 4
METODOS Y TECNICAS DE TH189 C 40 0 40 5
INVESTIGACION |

ORGANIZACION EMPRESARIAL PD116 C 40 0 40 5
HISTORIA ARTES PLASTICAS SIGLO XX | TH254 C 40 0 40 5
COMPUTACION PR148 CT 20 20 40 4

CUARTO. Para la planeacion de su carrera el alumno contard con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional.

QUINTO. Ademés del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacién, cursos que a juicio y con aprobacién de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este
y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros Centros
Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extran-
jeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEXTO. Los alumnos podran elegir cualquiera de las materias optativas enlistadas, sujetandose a las disposiciones
gue para tal efecto se emitan, y a las siguientes restricciones: no podran optar por las materias de Estética, Multimedia
y Organizacién Empresarial.

SEPTIMO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los demas que marque la
Legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el titulo de Licenciado en Disefio para la Comunicacién Grafica son:

a) Haber aprobado al menos 414 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién establecidas en la normatividad vigente.

NOVENO. Los alumnos que concluyan el total de créditos exigidos para lograr el Técnico Superior Universitario en
Disefio Grafico, podran cursar los créditos complementarios para obtener el grado de Licenciado en Disefo para la
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Comunicacién Gréfica y no requerird dictamen de equivalencia. Por otro lado, el alumno podréa optar por el grado de
Técnico Superior Universitario en Disefio Grafico una vez cubiertos los créditos necesarios.

DECIMO. Que para prestar el servicio social se requiere haber cursado el 5° ciclo, 6 tener cubierto el 70% de los
créditos globales de la carrera.

DECIMO PRIMERO. Facliltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente
dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001

DICTAMEN 1/2001/213

PRIMERO. Se aprueba el cambio de denominacion del “Departamento de Antropologia Caltdeal'Departa-
mento de Ciencias y Tecnologias para el Aprendizafs¢rito a la Division de Estudios Sociales y Econdémicos del
Centro Universitario de la Costa, a partir de la fecha de aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. EIl Departamento de Ciencias y Tecnologias para el Aprendizaje, contard con los recursos humanos,
materiales y financieros que actualmente tiene el Departamento de Antropologia Cultural.

TERCERO. Los programas docentes que el Departamento de Ciencias y Tecnologias para el Aprendizaje ofertara
inicialmente son los siguientes:

a) Licenciatura en Educacion;

b) Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje;

c¢) Orientacién en Psicologia Educativa de la Licenciatura en Psicologia;

d) Licenciatura en Disefio para la Comunicacion Grafica;

e) Técnico Superior Universitario en Disefio Grafico.

CUARTO. Entre las funciones basicas del Departamento, ademds de las de docencia, investigacion, extension y
administracion, se incluyen el apoyo a los distintos programas docentes del Centro Universitario de la Costa en las
materias del rea educativa y en materia de aplicacion de las tecnologias al aprendizaje y la educacion.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente Dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/214

PRIMERO. Se aprueba la creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria en Teleinfoamgtica,
operar bajo el sistema de créditos, que se imparte en el Centro Universitario de la Costa Sur, a partir del calendario
escolar 2001 “B”.

SEGUNDO. El nuevo plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a cada materia
y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por &rea, para ser cubiertos por los alumnos y se
organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basico Comuin Obligatoria 112 24
Area de Formacion Bésico Particular Obligatoria 72 16
Area de Formacion Especializante Obligatoria 212 47
Area de Formacion Optativa Abierta 58 13
Ndmero minimo de créditos para obtener el grado: 454 100

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada area es como a continuacion se describe

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA CLAV |TIPO HORA | HORAS [HORAS |CRE PRERRE
E S PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A

Algebra y Geometria IN22p CT 60 20 80 9
Teoria del Célculo | IN223 C 100 0 100 13 IN222
Teoria del Célculo I IN224 C 100 0 100 13 IN223
Teoria del Calculo Il IN225 C 100 0 100 13 IN224
Inglés Técnico | TU16Y T 20 60 80 7
Inglés Técnico TU17( T 20 60 80 7
Arte y Cultura TU1l71 C 40 0 40 5
Cultura Deportiva TU17P P 0 40 40 3
Ciencia y Tecnologia IN27p C 40 0 40 5
Seminario de Investigacion IN272 S 40 0 40 5
Etica Profesional EJ20p C 60 0 60 8
Matematica Avanzada IN2g1 CT 40 40 80 8 IN22%
Probabilidad y Estadistica IN218 CT 40 40 80 8 IN22p
Seminario de Comunicacién Oral y Escrita TU173 S D 40 ap 3
Seminario de Propiedad Intelectual EJ199 S 40 0 40 5

Totales: 700 300 1000 112
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AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

MATERIA CLAV | TIPO HORA | HORAS |HORAS |CRE PRERRE
E S |PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A
Teleinformatica | IN233 CT 60 40 100 11
Teleinformatica Il IN287 CT 60 40 100 11 IN232
Administracién General | CAl0Rp C 40 0 40 5
Administracion General Il CA10B C 40 0 40 5 CA102
Programacion Imperativa IN238 CT 40 40 80 8 IN22p
IN227
Fundamentos de Programacion Orientada a IN239| CT 40 40 80 8 IN238
Objetos
Fundamentos de Creatividad y Desarrollo IN245 C 40 0 40 5
Curso de Programacion Avanzada en Internet IN273 CT 10 4p BO 8
Seminario de Proyecto Terminal IN2Y6 C 80 0 80 11
Totales; 440 200 640 72
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIA CLAV |TIPO HORA | HORAS | HORAS |CRE P
E S |PRACTIC [TOTAL D R
TEORI A ES E
A R
R
E
Q
Fundamentos de Estructura de Datos INP26 CT 10 4( 80 8 IN238
Fundamentos de Computacion IN2R7 CT 6p 20 80 9
Introduccion a la Ingenieria Econémica IN2B3 C 4D 0 4( 5
Fundamentos de Sistemas de Informacién INR34 CT 650 40 400 11 INR26
IN239
Redes de Computo | IN236 CT 40 40 80 8 IN22Y
Redes de Cémputo Il IN237 CT 40 40 80 8 IN236
Redes de Cémputo Il IN285  CT 40 40 80 8 IN237
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN253| S 0 60 60 4
Permanente para Ingeniero en Teleinformatica [por
Operacién Virtual |
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN254| S 0 60 60 4 IN253
Permanente para Ingeniero en Teleinformatica Jpor
Operacioén Virtual Il
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN255| S 0 60 60 4 IN254
Permanente para Ingeniero en Teleinformatica Jpor
Operacioén Virtual 11l
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Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN256| S 0 60 60 4 IN255
Permanente para Ingeniero en Teleinformética Jpor
Operacion Virtual IV
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN257| S 0 60 60 4 IN256
Permanente para Ingeniero en Teleinformatica [por
Operacioén Virtual V
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN258| S 0 60 60 4 IN257
Permanente para Ingeniero en Teleinformética Jpor
Operacion Virtual VI
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN259| S 0 60 60 4 IN258
Permanente para Ingeniero en Teleinformatica [por
Operacion Virtual VII
Seminario de Actualizacion Tecnolégica IN260| S 0 60 60 4 IN259
Permanente para Ingeniero en Teleinformética Jpor
Operacion Virtual VIII

Teoria y Tecnologia de Rutas IN27 CT 40 40 8( 8
Disefio de Sistemas Distribuidos IN2B3 T 40 40 8( 8
Tecnologias de la Informacion IN265 CT 4( 40 80 8
Sistemas Operativos Abiertos IN267 C 80 0 80 11
Ingenieria de Software IN268 CT 40 40 80
Tecnologia Cliente Servidor IN2g9 CT 40 40 80 8
Redes Inaldmbricas y Emergentes IN271 CT 40 40 80 8
Electrénica Analdgica IN228 CT 40 40 80 8
Electrénica Digital | IN229 CT 40 40 80 8 IN228
Electrénica Digital 11 IN230 CT 40 40 80 8 IN229
Arquitectura de Computadoras IN2b1 CT 40 40 8d 8 IN230
Tecnologia de la Comunicacion | IN2YO CT A 40 80 8
Tecnologia de la Comunicacion Il IN280 CT 4( 40 80 8 IN270
Tecnologia de la Comunicacion Il IN283 CT 4( 40 80 8 IN280
Fundamentos de Programacion de Sistemas IN264 CT 40 40 80 8 IN251
TOTALES: 960 1260 2220 212
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
MATERIA CLAV | TIPO HORA | HORAS |HORAS |CRE PRERRE
E S PRACTIC |[TOTAL D Q
TEORI A ES
A
Finanzas Basicas | CP1Y7 C 4( 0 40 5
Finanzas Basicas | CP1718 C 40 0 40 5 CP177
Fundamentos de Sistemas Operativos INP35 CT 10 4 80 8
Aprendizaje de Proyectos Basicos INZ44 C 40 0 40 5
Introduccion a los Lenguajes Visuales IN246 CT 4p 40 80D 8
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Curso de Internet IN24B C 40 0 40 5
Taller de Instrumentacion IN230 T 0 40 40 3
Taller de Redes IN25p T 0 40 40 3
Manejo y Programacion de Multimedia IN281 CT 40 40 8(d 8
Matematicas Discretas para Teleinformatica INP82 C 80 0 g0 11
Bases de Datos Distribuidas IN2B4 CT 40 40 8(d 8
Sistemas de Control IN2§6 CT 40 40 80 8 IN261L
Fundamentos de Auditoria Informatica IN262 CT 4p 40 8 8
Taller de Mantenimiento de Periféricos IN2B6 T 0 40 4( 3
Planeacion de Proyectos de Inversion ChH179 C 10 0 40 5
Fundamentos de Internet 2 IN2f4 C 40 0 40 5
Desarrollo de Electrénica Integrada IN2[’5 CT 4p 40 8 8
Programacioén Avanzada Orientada a Objetos IN277 CT 10 49 (£O 8

CUARTO. Ademas del bloque de cursos presentado, sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este
y otros programas del mismo nivel de estudios, de este y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guada-

lajara y en otras Instituciones de Educacidn Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil

y la internacionalizacion de los planes de estudio.

QUINTO. Parala planeacién de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional.

SEXTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los demas que marque la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO. Para obtener el titulo del Ingeniero en Teleinformética se requiere ademas de lo establecido en la
normatividad universitaria vigente:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad universitaria vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la normatividad vigente.

OCTAVO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 35 dltimo pérrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/216

PRIMERO. Se aprueba la apertura del plan de estudios de la Licenciatura de Derecho o Carrera de Abogado en su
modalidad de estudios semiescolarizada, operada bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Estudios
Juridicos de la Division de Estudios Sociales y Econdmicos en el Centro Universitario de los Altos, a partir del calen-
dario escolar 2001 “B”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a cada materia 'y un
valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por area, para ser cubiertos por los alumnos, y se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA 195 39.0
AREA DE FORMACION BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA 171 34.2
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA 104 20.8
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA 30 6
Ndmero minimo de créditos requeridos para obtener el grado: 500 100

TERCERO.- La lista de materias correspondientes a cada area es como a continuacién se describe :

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAVE TIP HORA | HORAS HORAS |CRE PRERREQ
SEMIESCOLARIZ O S |PRACTIC TOTAL D SEMI
ADO TEORI A ES ESCOLARIZA
A DO

METODOLOGIA SDDO00 CT 72 12 84 11
INTRODUCCION AL SDDO01 C 84 0 84 11
ESTUDIO DEL DERECHO
HISTORIA DE DERECHO SDDO02 C 63 0 63 8
DERECHO ROMANO SDDO03 C 84 0 84 11
SOCIOLOGIA JURIDICA SDDO04 C 84 0 84 11
TEORIA DEL ESTADO SDDO05 C 84 0 84 11] SDD04
TEORIA GENERAL DEL SDV00 C 63 0 63 8 SDDO01
PROCESO
DERECHO ECONOMICO SDDO06 C 63 0 63 8
TEORIA DEL DERECHO SDV01 C 63 0 63 8 | SDD01 SDDO03
CIVIL
TALLER DE LECTURA SDDO07 T 0 84 84 6
JURIDICA |
DERECHO SDPOO C 84 0 84 11 SDDO05
CONSTITUCIONAL
TEORIA DE LAS SDv02 C 84 0 84 11 SDVO01
OBLIGACIONES
PROCESAL CIVIL SDVO03 CT 72 12 84 11 SDV00
TEORIA GENERAL SDS10 C 84 0 84 11
DERECHO
ADMINISTRATIVO
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TALLER DE LECTURA SDDO08 T 0 84 84 6 SDDO07
JURIDICA I
GARANTIAS SDPO1 C 84 0 84 11 SDP0O0
TEORIA DEL DELITO SDP02 C 84 0 84 11
DERECHO Y SEGURIDAD SDS00 C 84 0 84 11
SOCIAL
TEORIA DEL ACTO DE SDV04 C 84 0 84 11
COMERCIO Y
COMERCIANTE
ETICA JURIDICA SDD09 C 63 0 63 8
Totales: 1383 192 1575 194
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAVE TIP [HORA | HORAS HORAS [CRE PRERREQ
SEMIESCOLARIZ (@) S |PRACTIC TOTAL D SEMI
ADO TEORI A ES ESCOLARIZA
A DO
CONTRATOS SDVO05 C 84 0 84 11
BIENES Y DERECHOS SDVO06 C 63 0 63 8
REALES
SUCESIONES SDVO07 C 63 0 63 8
FAMILIA SDV08 C 84 0 84 11
TITULOS Y OPERACIONES SDV09 C 63 0 63 8
DE CREDITO
BANCARIO SDV10 C 84 0 84 11
PROCESAL MERCANTIL SDv1il CT 50 13 63 8
DERECHO FISCAL SDS18 C 84 0 84 11
LOS DELITOS SDP03 C 84 0 84 11
PROCESAL PENAL SDP04 CTl 72 12 84 11 SDPO03
DERECHO INTERNACIONAL SDPO0O5 C 84 0 84 11
PRIVADO
AMPARO SDP06 CT 72 12 84 11
FILOSOFIA DEL DERECHO SDD10 C 84 0 84 11
DERECHO INDIVIDUAL DEL SDS01 C 63 0 63 8
TRABAJO
DERECHO COLECTIVO DEL SDS02 C 63 0 63 8
TRABAJO
DERECHO PROCESAL DEL SDS03 CT 50 13 63 8
TRABAJO
DERECHO INTERNACIONAL SDPO07 C 63 0 63 8
PUBLICO
DERECHO AGRARIO SDS04 CT| 50 13 63 8
Totales: 1260 63 1323 171
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA

MATERIAS CLAVE TIP HORA | HORAS |HORAS CRE |PRERREQ
SEMIESCOLARIZ @) S |PRACTIC |[TOTAL D [SEMI
ADO TEORI A ES ESCOLARIZA
A DO
QUIEBRAS SDV12 CT 50 13 63 8
CONTENCIOSO SDS12 CT 50 13 63 8
ADMINISTRATIVO
DERECHO DEL COMERCIO SDPO08 C 63 0 63 8| SDP0O5 SDRO7
INTERNACIONAL
DERECHO DE AUTOR SDV13 C 63 0 63 8| SDV06 SDV05
PROPIEDAD INDUSTRIAL SDV14 C 63 0 63 8| SDV06 SDV05
CORREDURIA PUBLICA SDV15 CT 50 13 63 8| SDV05 SDV06
SDV07 SDV09
SDV10
DERECHO NOTARIAL SDV16 CT 50 13 63 8| SDV05 SDV06
SDV07 SDV09
SDV10
CONDOMINIO SDV17 C 63 0 63 8 SDVO06
DERECHO MONETARIO SDV18 C 63 0 63 8 SDV10
DERECHO CANONICO SDV19 C 63 0 63 8 SDV08
DERECHO COMPARADO SDD11 C 63 0 63 8 SDPO7
DERECHO CASTRENSE SDS19 C 63 0 63 §
DERECHO TURISTICO SDS20 C 63 0 63 8
NEGOCIACION COLECTIVA SDSO05 CT 50 13 63 8| SDS01 SD$02
SDS03
RELACIONES HUMANAS Y SDS06 CT 50 13 63 8| SDS01 SDS02
ADMINISTRACION DE SDS03
PERSONAL
DERECHO BUROCRATICO SDS07 C 63 0 63 s
AMPARO AGRARIO SDS08 CT 50 13 63 8 SDP06
JURISPRUDENCIA SDP09 CT 50 13 63 8
DERECHO ADUANERO SDP21 CT 50 13 63 8
ORGANIZACION DE LA SDS11 CT 50 13 63 8
ADMINISTRACION
PUBLICA
DERECHO MARITIMO SDP25 C 63 0 63 8 SDPO7
INTERNACIONAL
DERECHO CONSULAR SDP22 C 63 0 63 8 SDP05
DERECHO MIGRATORIO SDP23 CT 50 13 63 8 SDP05
IDIOMA EXTRANJERO SDD13 CT 50 13 63 8
COMPUTACION SDD14 CT 50 13 63 8
INSTITUCIONES POLITICAS SDD15 C 63 0 63 8

Y SOCIALES
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PRACTICA PROFESIONAL SDP26 P 0 63 63 4
MEDICINA LEGAL SDP10 CT 50 13 63 8 | SDP03 SDPp4
DERECHO PENITENCIARIO SDP11 CT 50 13 63 8
DELITOS ESPECIALES SDP12 C 63 0 63 g SDP03 SDPO4
CRIMINALISTICA SDP13 CT 50 13 63 8 | SDP03 SDP(p4
VICTIMOLOGIA SDP14 CT 50 13 63 8 | SDP03 SDPD4
CRIMINOLOGIA SDP15 CT 50 13 63 8| SDP03 SDPp4
PROCEDIMIENTOS SDP16 CT 50 13 63 8| SDP03 SDPp4
ESPECIALES
DERECHOS HUMANOS SDP17 C 63 0 63 8|
GARANTIAS DE SDP18 CT 50 13 63 8
SEGURIDAD JURIDICA
GARANTIAS SOCIALES SDS09 CT 50 13 63 8
SISTEMAS JURIDICOS SDD12 C 63 0 63 8 SDD11
CONTEMPORANEOS
DERECHO PROCESAL SDS22 CT 50 13 63 8
FISCAL
IMPUESTOS ESPECIALES SDS23 Cr 50 13 63 B SDS18
CONTABILIDAD APLICADA SDS13 CT 50 13 63 8 SDS18
AL DERECHO
DERECHO URBANO SDS15 C 63 0 63 8 SDVO06
DERECHO REGISTRAL SDP19 CT 50 13 63 g SDV05 SDVYO06
SDV07 SDVi(Q
DERECHO ECOLOGICO SDS16 C 63 0 63 g
DERECHO MINERO SDS17 C 63 0 63 8
DERECHO MUNICIPAL SDS14 CT 50 13 63 8
INVERSION EXTRANJERA SDP20 C 63 0 63 8
Totales: 2560 401 2961 372
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
MATERIA CLAVE TIPO HORA | HORAS HORAS [CRE |PRERREQ
SEMIESCOLARIZ S |PRACTIC TOTAL D |[SEMI
ADO TEORI A ES ESCOLARIZA
A DO
POLITICA | SDS21 S 28 24 52 6
POLITICAII SDS24 S 28 24 52 6
POLITICA Il SDS25 S 28 24 52 6
POLITICA IV SDS26 S 28 24 52 6
POLITICA V SDS27 S 28 24 52 6
ECONOMIA | SDD16 S 28 24 52 6
ECONOMIA I SDD20 S 28 24 52 6
ECONOMIA I SDD21 S 28 24 52 6
ECONOMIA IV SDD22 S 28 24 52 6
ECONOMIA V SDD23 S 28 24 52 6
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FILOSOFIA | SDD17 S 28 24 52 6
FILOSOFIA I SDD24 S 28 24 52 6
FILOSOFIA I SDD25 S 28 24 52 6
FILOSOFIA IV SDD26 S 28 24 52 6
FILOSOFIA V SDD27 S 28 24 52 6
SOCIOLOGIAI SDD18 S 28 24 52 6
SOCIOLOGIAII SDD28 S 28 24 52 6
SOCIOLOGIATII SDD29 S 28 24 52 6
SOCIOLOGIAIV SDD30 S 28 24 52 6
SOCIOLOGIAV SDD31 S 28 24 52 6
CIENCIAS DOGMATICAS | SDV20 S 28 24 52 6
CIENCIAS DOGMATICAS I SDVv21 S 28 24 52 6
CIENCIAS DOGMATICAS IlI SDV22 S 28 24 52 6
CIENCIAS DOGMATICAS IV SDV23 S 28 24 52 6
CIENCIAS DOGMATICAS V SDv24 S 28 24 52 6
LEGISLATIVA I SDP24 S 28 24 52 6
LEGISLATIVA II SDP27 S 28 24 52 6
LEGISLATIVA llI SDP28 S 28 24 52 6
LEGISLATIVA IV SDP29 S 28 24 52 6
LEGISLATIVAV SDP30 S 28 24 52 6
DESARROLLO SDD19 S 28 24 52 6
TECNOLOGICO |

DESARROLLO SDD32 S 28 24 52 6
TECNOLOGICO |l

DESARROLLO SDD33 S 28 24 52 6
TECNOLOGICO lil

DESARROLLO SDD34 S 28 24 52 6
TECNOLOGICO IV

DESARROLLO SDD35 S 28 24 52 6
TECNOLOGICO V

CUARTO. En el primer ciclo los alumnos cubriran los créditos de las siguientes materias: Metodologia SDDOQO0,
Introduccion al Estudio del Derecho SDDO01, Historia del Derecho SDD02, Derecho Romano SDDO03 y Sociologia
Juridica SDDO04.

QUINTO. En el segundo ciclo los alumnos cubriran los créditos correspondientes a: Teoria del Estado SDDO05,
Teoria General del Proceso SDV00, Derecho Econémico SDDO06, Teoria del Derecho Civil SDV01 y Taller de Lectu-
ra Juridica | SDDO7.

SEXTO. Por las caracteristicas de la modalidad semiescolarizada las materias del Plan de estudios se cursaran en los
tiempos que los departamentos establezcan de acuerdo a las necesidades de los estudiantes y de la propia Division.

SEPTIMO. Por las caracteristicas de la modalidad semiescolarizada los estudiantes tendran una carga horaria pre-
sencial determinada para cada unidad de aprendizaje, misma que sera establecida por el Departamento respectivo.

OCTAVO. Los requisitos de admisién a la Licenciatura en Derecho o Carrera de Abogado son los exigidos por la
normatividad universitaria vigente.

NOVENO. Para obtener el titulo del Licenciado en Derecho o Carrera de Abogado se requiere ademas de lo estable-
cido en la normatividad vigente:
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A) Aprobar el minimo de 500 créditos;
B) Cubrir los tramites que plantea el Reglamento de Titulacion de la Universidad de Guadalajara, y
C) Haber cumplido con el servicio social de conformidad con lo establecido en la normatividad universitaria.

DECIMO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
areas de formacion, cursos que a juicio y con aprobacién de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en éste
y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros centros univer-
sitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras para
favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

DECIMO PRIMERO. Facliltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente
dictamen en los términos del articulo 35 dltimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001

DICTAMEN 1/2001/218

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del plan de estudios de la Licenciatura en Tip&maperar bajo el
sistema de créditos, en el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, Centro Universitario de la
Costa y en el Centro Universitario de la Costa Sur, a partir del calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a cada materia 'y un
valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por &rea para ser cubiertos por los alumnos y se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Para el Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas se determinan los siguientes minimos de créditos
por cada area formativa:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 112 26
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 64 15
Area de Formacion Béasico Particular Selectiva 97 22
Area de Formacion Especializante Obligatoria 26 6
Area de Formacion Especializante Selectiva 90 21
Area de Formacién Optativa Abierta 44 10
Ndmero de créditos requeridos para optar por el titulo: 433 100

Para el Centro Universitario de la Costa Sur y el Centro Universitario de la Costa se determinan los siguientes minimos
de créditos por cada area formativa:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 123 28
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 64 15
Area de Formacion Béasico Particular Selectiva 86 20
Area de Formacion Especializante Obligatoria 26 6
Area de Formacion Especializante Selectiva 90 21
Area de Formacién Optativa Abierta 44 10
Ndmero de créditos requeridos para optar por el titulo: 433 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe:
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AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA CLAVE | TIPO THECz)RR"AIi PSA(\)CR'Q(SZA Tg(?EI_AESS CRED PRERREQ
EJE DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION | AD119 CT 60 40 100 11
ADMINISTRACION Il AD120 CT 60 20 80 9 AD119
EJE DE CONTABILIDAD
CONTABILIDAD | CT100 CT 60 60 120 12
EJE DE METODOS CUANTITATIVOS
ESTADISTICA | MC106| CT 60 20 80 9 MC111
MATEMATICAS | MC111 C 80 0 80 11
MATEMATICAS Il MC112 C 80 0 80 11 MC111
EJE DE ECONOMIA
ECONOMIA | EN113 CT 60 20 80 9
ECONOMIA 1I EN114 CT 60 20 80 9 EN113
EJE DE SOCIALES Y JURIDICAS

DERECHO | CJ106 C 80 0 80 11
DERECHO I (r) CJ109 C 80 0 80 11 CJ106

EJE COMPLEMENTARIAS

TALLER DE EXPRESION

ORAL Y ESCRITA | AD142 | CT 40 20 60 6

EJE DE INVESTIGACION

METODOLOGIA DE LA

INVESTIGACION | CJiz7 CT 40 60 100 9

EJE DE SISTEMAS DE INFORMACION

INFORMATICA BASICA S1107 L 0 80 80 5

Totales: 760 340 1100 123

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

HORAS | HORAS HORAS PRERREQ

MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED
EJE DE MERCADOTECNIA' Y NEGOCIOS
MERCADOTECNIA MN123| CT 60 20 80 9
MERCADOTECNIA MN128| CT 80 40 120 14 MN123

TURISTICA |
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EJE DE TURISMO

FUNDAMENTOS DEL 12

TURISMO TR116 CT 60 60 120

PATRIMONIO TURISTICO

CULTURAL TR146 CT 40 40 80 8 TR116

EJE DE SOCIALES Y JURIDICAS

LEGISLACION

APLICADA AL TURISMO CJ125 CT 80 20 100 12 CJ106

PSICOLOGIA APLICADA

AL TURISMO CJ132 CT 60 20 80 9 TR116
Totales! 380 200 580 64

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR SELECTIVA

HORAS | HORAS HORAS PRERREQ
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED

EJE DE ADMINISTRACION

CALIDAD TOTAL AD125 | CT 60 20 80 9

RELACIONES PUBLICAS

Y COMUNICACION AD134 | CT 40 20 60 6

EJE DE RECURSOS HUMANOS

PROTOCOLO
CORPORATIVO RH125| CT 60 20 80 9 AD134
RELACIONES HUMANAS | oo | o 2 1o - ]

Y MOTIVACION

EJE DE CONTABILIDAD

CONTABILIDAD II CT101 CT 60 60 120 12 CT100
CONTABILIDAD DE

COSTOS EN SERVICIOS | CT119 CT 20 40 60 6 CT100
TURISTICOS

EJE DE TURISMO

CULTURA

GASTRONOMICA TR109 CT 20 60 80 7 TR116
PATRIMONIO TURISTICO

NATURAL TR147 CT 40 20 60 6

GEOGRAFIA TURISTICA | TR117 CT 40 40 80 8 TR116
OPERACION DE

SERVICIOS DE TR140 CT 40 60 100 9 TR116
HOSPEDAJE

OPERACION DE

SERVICIOS DE TR139 CT 20 60 80 7 TR116

ALIMENTOS Y BEBIDAS
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AGENCIA DE VIAJES TR102 CT 40 80 120 10 TR116
ORGANIZACION DE
CONGRESOS, TR137 cT 40 80 120 10 TR116

CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES

OPERACION DE

EVENTOS Y BANQUETES TR138 CT 20 60 80 7 TR139

BOLETAJE AEREO
NACIONAL E TR103 CT 40 80 120 10 TR102
INTERNACIONAL

OPERACION DE

SERVICIOS DE TRIALL o7 40 40 80 8 TR116
TRANSPORTES

FOLKLORE DE MEXICO | TR115| cT| 40 40 80 8 TR116
VENTAS EN SERVICIOS

YENTES EIL TR155 | cT | 20 40 60 6 MN123

EJE DE SOCIALES Y JURIDICAS

SOCIOANTROPOLOGIA

APLICADA AL TURISMO | €134 CT 40 40 80 8 TR116

EJE DE METODOS CUANTITATIVOS

ESTADISTICA Il MC107| CT 60 20 80 9 MC106

EJE DE LENGUAS

INGLES | TR159 CT 34 56 90 9

INGLES I TR160 CT 34 56 90 9 TR159

INGLES Il TR161 CT 34 56 90 9 TR160

INGLES IV TR162 CT 34 56 90 9 TR161

FRANCES | TR163 CT 34 56 90 o

FRANCES II TR164 CT 34 56 90 9 TR163

FRANCES Il TR165 CT 34 56 90 9 TR164

FRANCES IV TR166 CT 34 56 90 9 TR165

ALEMAN | TR167 CT 34 56 90 9

ALEMAN 1I TR168 CT 34 56 90 9 TR167

ALEMAN 11l TR169 CT 34 56 90 9 TR168

ALEMAN IV TR170 CT 34 56 90 9 TR169
9

JAPONES | TR171 CT 34 56 90
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JAPONES I TR172 CT 34 56 90 9 TR171
JAPONES IlI TR173 CT 34 56 90 9 TR172
JAPONES IV TR174 CT 34 56 90 9 TR173

El alumno debera elegir obligatoriamente al menos una de las cuatro series de idioma con 3p créditos

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

HORAS| HORAS HORAS PRERREQ
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED

EJE DE FINANZAS
FINANZAS | FN110 CT 60 40 100 11
FINANZAS Il (r) CP170 CT 60 40 100 11

EJE DE INVESTIGACION

SEMINARIO DE
INVESTIGACION TR158 S 20 40 60 6 CJiz27
TURISTICA

EJE DE MERCADOTECNIA

NEGOCIOS

INTERNACIONALES MN129 | CT 60 20 80 9

Totales; 200 140 340 37

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA

HORAS | HORAS HORAS PRERREQ
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED

EJE DE ADMINISTRACION

DIRECTIVAS | po1L) C | 40 | o D I M
reiheslinav ey AD117| CT | 40 40 80 8
EwPRENDEDORES | APMW| CT| 2 | a0 | @ | @
ﬁSMZSST(SM'ENTO RH145| CT | 40 20 60 6 AD120
DESARROLLO ao12o | ot | a0 40 80 8

ORGANIZACIONAL

EJE DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION DE

RECURSOS HUMANOs | RH102f CT 60 20 80 9 AD120

EJE DE AUDITORIA

AUDITORIA
ADMINISTRATIVA DE AU106 CT 40 40 80 8
EMPRESAS TURISTICAS
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EJE DE FINANZAS

FINANZAS I FN112 CT 60 40 100 11 FN110

FINANZAS 1V (r) CP171 CT 40 40 80 8 CP170
EJE DE METODOS CUANTITATIVOS

ECONOMETRIA | MC103| CT 80 20 100 12

ESTADISTICA 111 (r) MC108 C 60 0 60 8 MC107

INVESTIGACION DE

OPERACIONES | MC109| CT 40 60 100 9 MC107

EJE DE MERCADOTECNIA Y NEGOCIOS

MERCADOTECNIA

TURISTICA I MN142| CT 80 40 120 14 MN128

MERCADOTECNIA

TURISTICA III MN143| CT 80 40 120 14 MN142
EJE DE ECONOMIA

DESARROLLO

REGIONAL Y EN106 CT 20 40 60 6

SUSTENTABILIDAD

FORMULACION Y
EVALUACION DE

PROYECTOS DE TU138 | CT 20 60 80 7 CA171
INVERSION (1)
EVALUACION DE 9
PROVECTOS | EN130| CT 60 20 80

EJE DE TURISMO
TURISMO RURAL TR151| CT 40 20 60 6 TR116
TURISMO SOCIAL TR152| CT 40 20 60 6 TR116
TURISMO SUSTENTABLE| TR153| CT 40 40 80 8 TR111
OPERACION DE VIAJES | TR144| CT 40 80 120 10 TR102
GESTION DE SERVICIOS
DE HOSPEDAIE TR119 | CT 20 60 80 7 TR140
GESTION DE SERVICIOS
DE ALIMENTOS Y TR118 | CT 20 60 80 7 TR139
BEBIDAS
PLANIFICACION
TURISTIGA | TR148 | CT 40 60 100 9 TR147
PLANIFICACION
TURISTIGA I TR149 | CT 40 60 100 9 TR148
ECOTURISMO TR111| CT 40 60 100 9 TR116
ADMINISTRACION DE
CONGRESOS, TR100 | CT 40 60 100 9 TR137

CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES
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AUDITORIA NOCTURNA
Aol TR105| cT | 20 40 60 6 TR140
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

HORAS| HORAS | HORAS PRERREQ

MATERIA CLAVE | TIPO | te0Rria | PRACTICA | TOTALES| CREP
EJE DE TURISMO

HISTORIA DEL ARTE EN
s TR121| 1| 40 20 60 6
HISTORIA DEL ARTE
et TR122 | T | 40 20 60 6
ANIMACION Y
AN TR106 | cT | 20 60 80 7
SERVICIOS EN CENTROS
AR TR143| cT | 20 40 60 6 TR116
OPERACION DE
SERVICIOS EN AREAS | TR142| cT | 20 60 80 7 TR116
NATURALES
ENOLOGIA TR113| CT | 40 60 100 9
COCINA Y REPOSTERIA | TR108| cT| 40 60 100 9
INTERPRETACION
e TR123| cL | 20 40 60 6 TR116
ELABORACION DE
GUIAS TURISTICAS TR112 1 CT 20 40 60 6
HIGIENE EN EL MANEJO
DE ALIMENTOS Y TR120| cT | 20 40 60 6 TR139
BEBIDAS
NUTRICION TR136| cT | 20 40 60 6 TR139
ORDENAMIENTO
ECOLOGICO E IMPACTO| TR145| cT 80 20 100 12 TR111
AMBIENTAL
URBANIDAD TR154 | T 0 60 60 4
POLITICA TURISTICA TR150| cT | 40 20 60 6 TR116
DESPACHADOR DE
S TR110| cT | 60 20 80 9 TR116
ARQUEOLOGIA TR104| C 40 0 40 5
EVALUACION SOCIAL
ol S TR114| cT | 40 20 60 6 EN130
ADMINISTRACION DE TR101 TR140
TIEMPOS COMPARTIDOS cr | 40 60 100 9
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EJE DE ADMINISTRACION

ADMINISTRACION PARA
LA TOMA DE AD121| cT | 40 20 60 6 AD120
DECISIONES
EJE DE MERCADOTECNIA Y NEGOCIOS
TECNICAS DE NEGOCIOg AD1%7 | CT | 40 40 o | 8
SERVICIO AL CLIENTE | MN136| CT | 20 40 60 6
IMAGEN CORPORATIVA | MN117| C 40 0 40 5
PLANEACION
ESTRATEGICA DE LA | MN137| cT | 60 20 80 9 MN123
MERCADOTECNIA
EgS;EEgEION Y MN110| CT | 40 20 60 6
PUBLICIDAD MN133| CT | 20 40 60 6
EJE DE SISTEMAS DE INFORMACION
SOFTWARE APLICADO | | si132] cT| 40 40 80 8 S1107
SOFTWARE APLICADO Il | Si133| ct| 20 40 60 6 S1107
EJE DE INVESTIGACION
%ET'\S'L'\'AAC'T('S\IEES TR157 | s 20 40 60 6

CUARTO. Tabla de conversién para la materia de Lengua Extranjera:

PROPUESTA DE IDIOMA CONVERSION DE LENGUA EXTRANJERA
MATERIAS CLAVE MATERIA CLAVES

INGLES | TR159 | LENGUA EXTRANJERA I, I1'Y IlI TR124, TR125 Y TR126
INGLES I TR160 | LENGUA EXTRANJERA IV, VY VI TR127, TR128 Y TR129
INGLES Il TR161 | LENGUA EXTRANJERA VII, VIII 'Y IX TR130, TR131 Y TR132
INGLES IV TR162 | LENGUA EXTRANJERA X, XI'Y Xl TR133, TR134 Y TR135
FRANCES | TR163 | LENGUA EXTRANJERA I, II'Y IlI TR124, TR125 Y TR126
FRANCES II TR164 | LENGUA EXTRANJERA IV, VY VI TR127, TR128 Y TR129
FRANCES Il TR165 | LENGUA EXTRANJERA VII, VIII 'Y IX TR130, TR131 Y TR132
FRANCES IV TR166 | LENGUA EXTRANJERA X, XI'Y XII TR133, TR134 Y TR135
ALEMAN | TR167 |LENGUA EXTRANJERA I, II'Y 1II TR124, TR125 Y TR126
ALEMAN I TR168 |LENGUA EXTRANJERA IV, VY VI TR127, TR128 Y TR129
ALEMAN 111 TR169 [LENGUA EXTRANJERA VII, VIII 'Y IX TR130, TR131 Y TR132




Comisién de Educacion * 39

ALEMAN IV TR170 |LENGUA EXTRANJERA X, X1'Y XII TR133, TR134 Y TR135

JAPONES | TR171 | LENGUA EXTRANJERA I, II'Y IlI TR124, TR125 Y TR126
JAPONES I TR172 | LENGUA EXTRANJERA IV, VY VI TR127, TR128 Y TR129
JAPONES IlI TR173 | LENGUA EXTRANJERA VII, VIII'Y IX TR130, TR131 Y TR132
JAPONES IV TR174 | LENGUA EXTRANJERA X, XI'Y Xl TR133, TR134 Y TR135

« La conversion de los cursos bimestrales actuales de lengua extranjera a cursos semestrales de idioma en el plan de
estudios de la Licenciatura en Turismo, implicara solo la aprobacion de su equivalencia a ciclos semestrales, por lo
tanto, no se requiere realizar la acreditacion individual de cada nivel para los alumnos vigentes en este plan de estudios.

QUINTO. Para la planeacién de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional que le permitira disefiar su curricula.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacién, cursos que a juicio y con aprobacién de la Coordinacion de Carrera y la Comisién del Consejo de
Centro correspondiente, tomen los estudiantes en este y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas
modalidades educativas, de este y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Institu-
ciones de Educacion Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion
de los planes de estudio.

SEPTIMO. La materia de Derecho Il solo ser& impartida en el Centro Universitario de la Costa y en el Centro
Universitario de la Costa Sur.

OCTAVO. La materia de Informatica Basica se impartird en el &rea optativa abierta en el Centro Universitario de la
Costa y en el Centro Universitario de la Costa Sur.

NOVENO. Las materias de Finanzas Il y IV solo se imparten en el Centro Universitario de la Costa y en el Centro
Universitario de la Costa Sur.

DECIMO. Lasmaterias de Finanzas | y Finanzas Il solo se imparten en el Centro Universitario de Ciencias Economi-
co Administrativas

DECIMO PRIMERO. La materia de Comportamiento Humano solo se imparte en el Centro Universitario de la
Costa y en el Centro Universitario de la Costa Sur.

DECIMO SEGUNDO. La materia de Estadistica lll solo se imparte en el Centro Universitario de la Costa y en el
Centro Universitario de la Costa Sur.

DECIMO TERCERO. La materia de Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversidlp serparte en el
Centro Universitario de la Costa y en el Centro Universitario de la Costa Sur.

DECIMO CUARTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los demés que
marque la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO QUINTO. Los requisitos para obtener el titulo de licenciatura son:
a) Haber aprobado un minimo de 433 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;
b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;
¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la normatividad vigente;
d) El alumno debera dominar un idioma extranjero, en sus cuatro habilidades de aprendizaje: auditiva, lectura,
expresion escrita y expresion oral. Este idioma podra ser solamente inglés, francés, aleméan o japonés.
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DECIMO SEXTO. El alumno podra optar por una de las siguientes seis orientaciones terminales:
1. Gestion Hotelera;
2. Gestion en Alimentos y Bebidas;
3. Gestion de Viajes y Transportes Especializados;
4. Administracion de Congresos, Convenciones y Exposiciones;
5. Mercadotecnia Turistica;
6. Desarrollo Turistico.

DECIMO SEPTIMO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente
dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/219

PRIMERO. Se aprueba la creacion del plan de estudios de la Carrera de Técnico Superior Universitario en Servicios
de Hospedajgara operar bajo el sistema de créditos, adscrito al Departamento de Turismo, Recreacién y Servicio de
la Division de Gestion Empresarial del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, a partir del
calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a cada materia'y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza

conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacioén Basico Comun Obligatoria 47 22
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 131 62
Practicas Profesionales 33 16
Ndmero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo: 211 100
TERCERQO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area se describe a continuacion:
AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV |TIP HORA | HORAS HORAS |CRE PRERR
E (@] S PRACTI TOTAL D EQ
TEOR CA ES
1A
Administration AD14 | CT 60 20 80 9
7
Informatica Bésica S1107 L 0 80 80 5
Taller de Expresion Oral y Escrita | AD1# CT 40 20 60 6
2
Estadistica | MC10| CT 60 20 80 9
6
Contabilidad Financiera CT149 CT 40 40 80 9
Matematicas Financieras MC1p C 60 20 80 9
4
Totales: 260 200 460 47
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV |TIP HORA | HORAS HORAS |CRE PRERR
E o S PRACTI TOTAL D EQ
TEOR CA ES
1A
Operacion de Servicios de Hospedaje | TRIL75 CT 40 60 1po 9
Fundamentos del Turismo TR116 CT 60 60 120 12
Inglés | TR159 CT 34 56 90 9
Inglés Il TR160] CT 34 56 90 9 TR159
Inglés 11l TR161| CT 34 56 90 9 TR160
Inglés IV TR162| CT 34 56 90 9 TR161
Operacion de Servicios de Hospedaje Il TRL76 CT 40 60 100 9 TR175
Operacion de Servicios de Hospedaje 111 TR177 CT 40 60 100 9 TR176
Operacion de Servicios de Alimentos| BR139| CT 20 60 80 7 TR116
Bebidas
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Mercadotecnia MN12 | CT 60 20 80 9

3
Relaciones Publicas y Comunicacion ADA3CT 40 20 60 6

4
Relaciones Humanas y Motivacion RH1P9 CT 2( 40 6( 6
Congresos y Convenciones TR1Y78 CT 2 60 8( 7 TR177
Mercadotecnia Hotelera TR1{9 CT 20 40 60 6 MN123
Operacion de Eventos y Banquetes TRL38 CT Y 60 8 7 TR139
Patrimonio Turistico Cultural TR146 CT 40 40 80 8 TR116

Totales: | 556 804 1360 | 131

CUARTO. Para la planeacion de su carrera el alumno contard con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional.

QUINTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los demas que marque la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado seran validos en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion, cursos que con el visto bueno de la Coordinacién de Carrera tomen los estudiantes en este y otros
programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros Centros Universitarios
de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacién Superior Nacionales y Extranjeras para favore-
cer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio y que deberan ser aprobados por la
Comisién de Revalidacion de Estudios Titulos y Grados del Consejo del Centro Universitario.

SEPTIMO. Los créditos correspondientes a las practicas profesionales seran organizados por la Coordinacién de
Carrera y las Academias correspondientes con actividades especificas para los alumnos, quienes los cursaran de acuer-
do a su plan de practicas propuesto por el Tutor y con el visto bueno de la Coordinacion de Carrera para su desarrollo”.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el titulo de la Carrera de Técnico Superior Universitario en Servicios de
Hospedaje son:

I. Haber aprobado los 211 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

II. Haber cumplido con el Servicio Social asignado de acuerdo a la hormatividad vigente;

I1l. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de Titulacion establecidas en la normatividad vigente.

NOVENO. Los alumnos que aprueben el total de los créditos exigidos para lograr el Técnico Superior Universitario
en Servicios de Hospedaje, podran cursar los créditos complementarios para obtener el grado de Licenciatura en Turis-
mo.

DECIMO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 35 ultimo péarrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/221

PRIMERO. Se autoriza la creacion del plan de estudios de la Carrera de Técnico Superior Universitario en
Teleinformética, para ser impartida bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Ingenierias, de la Division
de Desarrollo Regional en el Centro Universitario de la Costa Sur, a partir del calendario escolar 2002 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados a cada materia y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por &rea, para ser cubiertos por los alumnos y se organiza

conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacioén Basico Comun Obligatoria 44 17
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 33 13
Area de Formacion Especializante Obligatoria 113 45
Area de Formacién Optativa Abierta 47 19
Practicas Profesionales 15 6
Ndmero de créditos requeridos para optar por el grado: 252 100

TERCERQO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe a continuacion:

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS HORAS |CRE [PRERRE
E S |PRACTIC TOTAL D Q
TEORI A ES
A
Algebra y Geometria IN222 CT 60 20 80 9
Inglés Técnico | TU16Y T 20 60 80 7
Inglés Técnico Il TULl7 T 20 60 80 7
Seminario de Comunicacion Oral y Escrita TU1l73 S D 40 4D 3
Fundamentos de Creatividad y Desarrollo IN245 C 40 0 40 5
Arte y Cultura TU171 C 40 0 40 5
Cultura Deportiva TU1l72 P 0 40 40 3
Ciencia y Tecnologia IN279 C 40 0 40 5
Totales: 220 220 440 44
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS HORAS |CRE [PRERRE
E S |PRACTIC TOTAL D Q
TEORI A ES
A
Fundamentos de Computacion IN2P7 CT 6D 20 80 9
Programaciéon Imperativa IN238 CT 40 40 80 8 IN22
IN227
Fundamentos de Programacién Orientada a | IN239 | CT 40 40 80 8 IN238
Objetos
Teoria y Tecnologia de Rutas IN247 CT 40 40 8( 8
Totales! 180 140 320 33
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV |TIPO HORA | HORAS |[|HORAS ICRE |PRERRE
E S |PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A
Fundamentos de Estructura de Datos IN226 [T 40 4( g0 8 IN238
Electronica Anal6gica IN22§ CT| 40 40 80 8
Electrénica Digital | IN229| CT 40 40 80 8 IN228
Electrénica Digital Il IN230| CT 40 40 80 8 IN229
Teleinformatica | IN232| CT 60 40 100 11
Fundamentos de Sistemas de Informacion INR34 [CT 50 4( 100 11 INR26
IN239

Redes de Cémputo | IN23p CT 40 40 80 g IN22Y
Redes de Computo Il IN23F CT 40 40 80 s IN236
Seminario de Actualizacion Tecnoldgica IN240 | S 0 60 60 4

Permanente para Técnico Superior Universitario
en Teleinformatica por Operacion Virtual |
Seminario de Actualizacion Tecnoldgica IN241| S 0 60 60 4 IN240
Permanente para Técnico Superior Universitario
en Teleinformatica por Operacion Virtual Il
Seminario de Actualizacion Tecnoldgica IN242 | S 0 60 60 4 IN241
Permanente para Técnico Superior Universitario
en Teleinformética por Operacion Virtual 1l
Seminario de Actualizacion Tecnoldgica IN243 | S 0 60 60 4 IN242
Permanente para Técnico Superior Universitario
en Teleinformética por Operacion Virtual IV

Elementos de Probabilidad y Estadistica IN349 CT 40 40 80D 8

Redes Inalambricas y Emergentes INA71 CT 40 40 8p

Sistemas Operativos Abiertos IN267 a 8( 0 80) 11
TOTALES: 520 640 1160 | 113

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

MATERIAS CLAV [TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE |PRERRE
E S |PRACTIC [TOTAL D Q
TEORI A ES
A

Teoria del Célculo | IN223 C 100 0 100 13 IN222
Teoria del Calculo Il IN224 C 100 0 100 13 IN223
Teoria del Calculo 111 IN225§ C 100 0 100 19 IN224
Finanzas Basicas | CP177 ( 40 0 40 )

Finanzas Basicas Il CP178 ( 4( 0 40 f CP177

Taller de Ofiméatica IN23 1 T 0 40 40 3
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Introduccion a la Ingenieria Econbmica IN2B3 C 40 0 4( 5
Administracién General | CA10p C 40 0 40 5
Fundamentos de Sistemas Operativos INP35 [CT {410 4( s 8
Aprendizaje de Proyectos Béasicos IN24 C 4P 0 4( 5
Introduccion a los Lenguajes Visuales IN2A6 4T 4p 40 8 8

Curso de Internet IN248 C 40 0 40 5

Taller de Instrumentacion IN25D T 0 40 40 3
Arquitectura de Computadoras IN2%1 T A( 40 80 B IN23
Taller de Redes IN252 T 0 40 40 3

CUARTO. La Carrera de Técnico Superior Universitario en Teleinforméatica sera ofertada anualmente.

QUINTO. Para la planeacién de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacién, cursos que a juicio y con aprobacién de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este
y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros Centros
Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extran-
jeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEPTIMO. Los alumnos que aprueben el total de los créditos exigidos para lograr el Técnico Superior Universitario
en Teleinformatica, podran cursar los créditos complementarios para obtener el grado de Licenciatura.

OCTAVO. Los créditos correspondientes a las practicas profesionales seran organizados por la Coordinacion de
Carreray las Academias correspondientes con actividades especificas para los alumnos, quienes los cursardn de acuel
do a su plan de practicas propuesto por el Tutor y con el visto bueno de la Coordinacion de Carrera para su desarrollo.

NOVENO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los deméas que marque la
Legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO. Los requisitos para obtener el titulo de Técnico Superior Universitario en Teleinformética son:

a) Haber aprobado al menos 252 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién establecidas en la normatividad vigente.

DECIMO PRIMERO. Facliltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente
dictamen en los términos del Articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/223

PRIMERO. Se aprueba la creacién del plan de estudios de la Carrera de Técnico Superior Universitario en Redes y
Telecomunicacionepara operar bajo el sistema de créditos, adscrito al Departamento de Sistemas de Informacion de
la Division de Gestion Empresarial del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, a partir del
calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a cada materia 'y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basico Comuin Obligatoria 47 22
Area de Formacion Bésico Particular Obligatoria 36 17
Area de Formacion Especializante Obligatoria 79 37
Area de Formacion Optativa Abierta 30 14
Practicas Profesionales (300 hrs.) 20 10
Ndmero minimo de créditos para optar por el grado: 212 100

TERCERQO. La lista de asignaturas correspondientes a cada area es como se describe enseguida:

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE PRERREQ
E S |PRACTIC |TOTAL D
TEORI A ES
A

Informéatica Basica S1107 L 0 80 80 5
Taller de Expresion Oral y Escrita | AD142 CT 40 20 60 6
Inglés I* TR159 CT 34 56 90 9
Inglés II* TR160 CT 34 56 90 9 TR159
Inglés I11* TR161 CT 34 56 90 9 TR160
Inglés IV* TR162 CT 34 56 90 9 TR161

Totales: 176 324 500 47
* Las materias de Inglés I, 11, Il y IV podran no ser cursadas por el alumno, si acredita un minimo de 400 puntos de

TOEFL

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE PRERREQ
E S PRACTIC |TOTAL D
TEORI A ES
A
Laboratorio de Hardware | Si111  CT 40 40 80 B
Programacion | SI115 CT 40 40 80 8 SI1107
Redes | SI1121 C 80 0 80 11 SI107
Sistemas Operativos | SI1129 CT 60 20 80 9 SI107
Totales; 220 100 320 36
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE PRERREQ
E S |PRACTIC |TOTAL D
TEORI A ES
A
Sistemas Operativos I SI130 CT 60 20 80 D S1107
Laboratorio de Hardware |I Si112 CT 40 40 80 8 SI111
SI121
Programacion Avanzada S1201 C 80 0 80 11 SI107
SI115
Laboratorio de Hardware Il S1202 CT 40 40 80 8 SI111
SI121
Redes Il Sl122 CT 60 20 80 9 SI121
Sistemas Operativos SI1203 CT 60 20 80 9 SI130
Redes llI S1123 CT 60 20 80 9 SI121
SI130
Aplicaciones en Red | SI205 CT 40 40 80 8 SI1201
Aplicaciones en Red Il SI1206 CT 40 40 80 8 SI205
Totales: 480 240 720 79
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
MATERIAS CLAV  TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE PRERREQ
E S |PRACTIC |TOTAL D
TEORI A ES
A
Programacion Il SI1116  CTj 60 20 80 9 SI115
Programacion IlI Si117 C 80 0 80 11 SI116
Programacion IV SI1118 CT 60 20 80 9 SI115
Software Aplicado | SI132 CT 40 40 80 8 SI107
Software Aplicado I SI133 CT 20 40 60 6 SI107
Multimedia Si114 CT 20 40 60 6 SI132
SI1133
Software Especializado | Si134 CT 20 40 60 SI107
Software Especializado Il S1135 CT 20 40 60 SI107
Andlisis y disefio de Sistemas | S1102 CT 60 20 80

CUARTO. Para la planeacion de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la cual es un
proceso de acompafiamiento en su formacion profesional.

QUINTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los deméas que marque la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEXTO. Ademas del blogue de cursos presentado seran validos en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion, cursos que con el visto bueno de la Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este y
otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros Centros Univer-
sitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extranjeras
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para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio y que deberan ser aprobados
por la Comisiéon de Revalidacion de Estudios Titulos y Grados del Consejo del Centro Universitario.

SEPTIMO. Los créditos correspondientes a las practicas profesionales (300 horas), seran organizados por la Coordi-
nacion de Carreray las Academias correspondientes con actividades especificas para los alumnos, quienes los cursaran
de acuerdo a su plan de practicas propuesto por la Coordinacion de Carrera para su desarrollo”.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el titulo de la Carrera de Técnico Superior Universitario en Redes y Telecomu-
nicaciones son:

I. Haber aprobado los 212 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

Il. Haber cumplido con el Servicio Social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

[ll. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de Titulacion establecidas en la normatividad vigente.

NOVENO. Faclultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 35 Gltimo péarrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001

DICTAMEN 1/2001/227

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del plan de estudios de la Carrera de Enfermeria a Nivel Técnico, en la
modalidad semiescolarizada, con sede para su operacion en Escuela Regional de Educacién Media Superior de Ocotlan,
la Escuela Preparatoria Namero 11 del Sistema de Educacién Media Superior, y su apertura en el Centro Universitario
de los Altos, a partir del calendario escolar 2001 “C".

SEGUNDO. El plan de estudios de la Carrera de Enfermeria a Nivel Técnico en la modalidad semiescolarizada es
como se describe a continuacion:

Area Interdisciplinaria I: Ciencias Sociales en Enfermeria

Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o
Clinic
0
Sociologia 64 0 0 9 3 6
Bioantropologia 34 0 0 5 2 4
Legislacion en 48 0 0 6 4 8
Enfermeria
Psicologia Social 32 0 0 4 2 4
Bioética 48 0 0 6 4 8
Total: 226 0 0 30 15 30
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Area Interdisciplinaria II: Propedéutica en Enfermeria

Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o]
Clinic
o]
Anatomia Clinica 128 16 0 18 7 14
y Fisiologia
Propedéutica de 112 0 192 28 10 20
Enfermeria
Etimologias 16 0 0 2 2 4
Médicas
Nutriologia y 64 0 0 9 4 8
Dietologia
Farmacologia 112 16 0 16 9 18
Total: 432 32 192 73 32 64

Area Interdisciplinaria Ill: Atencion Primaria a la Salud

Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o]
clinico
Microbiologia y 64 30 0 11 6 12
Parasitologia
Bioestadisticas 32 0 0 4 2 4
Didactica General 32 0 0 4 2 4
Salud Publica 64 0 0 9 3 6
Enfermeria en 32 0 64 8 2 4
Salud Publica
Enfermeria 32 0 192 17 3 6
Sanitaria
Total: 256 30 256 53 18 36
Atencion Interdisciplinaria 1V: Materno Infantil
Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o
Clinic
o]
Planificacion 16 0 0 2 2 4
Familiar
Educacion Sexud 32 0 0 4 2 4
Ginecobstetricia 64 0 0 9 4 8
Enfermeria 64 0 200 22 3 6
Ginecobstétrica
Pediatria 64 0 0 9 4 8
Enfermeria 48 0 120 14 3 6
Pediatrica

Total: 288 0 320 60 18 36
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Area Interdisciplinaria V: Medicoquirtrgica

Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o
Clinic
o]
Patologia Clinica 80 0 0 11 7 14
Enfermeria 96 0 240 29 6 12
Clinica
Patologia 64 0 0 9 4 8
Quirdrgica
Enfermeria 80 0 264 29 4 8
Quirdrgica
Fisiatria y 32 0 40 7 3 6
Rehabilitaciéon
Total: 352 0 544 85 24 48
Area Interdisciplinaria VI: Salud Mental y Administracion
Materia Horas Horas Créditos Semanas Asesorias
Teoria Practica
Laborat Camp
orio o]
Clinic
0
Introduccién a la 32 0 0 4 2 4
Psicologia
Psiquiatria 48 0 0 6 3 6
Enfermeria 32 0 40 7 2 4
Psiquiatrica
Metodologia 32 0 0 4 3 6
Cientifica
Educacion para la 32 0 120 12 2 4
Salud
Administraciéon 64 0 192 22 3 6
en Enfermeria
Total: 240 0 352 55 15 30
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Disefio por Areas Interdisciplinarias de la Carrera de Enfermeria a Nivel Técnico
Modalidad Semiescolarizada

AREA | AREA I AREA I
CIENCIAS SOCIALES PROPEDEUTICA DE ATENCION PRIMARIA A LA
30 CREDITOS ENFERMERIA SALUD, 53 CREDITOS
15 SEMANAS 73 CREDITOS 18 SEMANAS
32 SEMANAS
AREA IV AREA YV AREA VI
MATERNO INFANTIL MEDICOQUIRURGICA SALUD MENTALY
60 CREDITOS 85 CREDITOS ADMINISTRACION
18 SEMANAS 24 SEMANAS 55 CREDITOS
15 SEMANAS

PRACTICAS CLINICAS 1726 HRS. TOTAL DE CREDITOS 356
SERVICIO SOCIAL REGLAMENTARIO
DURACION DE LA CARRERA: 122 SEMANAS

NOTA: ESTE PLAN DE ESTUDIOS CONTEMPLA LA REALIZACION DE PRACTICAS CLINICAS EN UN
TOTAL DE 1664 HORAS, DIVIDIDAS EN 208 JORNADAS DE 8 HORAS O LAS EQUIVALENTES EN JORNA-
DAS ACUMULABLES.

TERCERQO. La Carrera de Enfermeria a Nivel Técnico, Modalidad Semiescolarizada, se ofrece a auxiliares de Enfer-
meria en ejercicio, quienes ya cuentan con conocimientos elementales en el desempefio de su trabajo en alguna
institucién del sector salud. Las practicas clinicas que corresponden a la teoria se realizaran en las Instituciones de
Salud que cubran los requisitos que el programa establece para tal efecto, efectuando las rotaciones en los servicios que
estipula el plan de estudios, a fin de lograr los objetivos de cada &rea, y se completen los créditos correspondientes.

CUARTO. Son requisitos de admision de la Carrera en Enfermeria a Nivel Técnico, ademas de los establecidos en la
normatividad universitaria aplicable, los siguientes:

I. Certificado de secundaria;

Il. Aprobar el curso propedéutico;

lll. Contar con diploma de auxiliar de enfermeria o su equivalente, expedido por alguna Institucion Educativa o de
Salud, que cuente con registro oficial ante la Secretaria de Educacion Publica o su equivalente en el estado, o
presentar constancia de alguna Institucién o Dependencia de Salud, que acredite el nivel de preparacion equiva-
lente al de auxiliar de enfermeria. En cualquiera de los casos mencionados los aspirantes deberan presentar
constancia de trabajo de la Institucion o Dependencia de Salud en que labore, en la que se especifique las activi-
dades que desempefia.

QUINTO. Los requisitos para obtener el Titulo de Enfermera, ademaés de los establecidos por la normatividad univer-
sitaria aplicable, son los siguientes:

I. Haber aprobado el cien por ciento de los créditos previstos en el plan de estudios correspondiente;

Il. Haber cumplido con el Servicio Social asignado de acuerdo a la hormatividad vigente;

IIl. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de Titulacion establecidas en la normatividad vigente.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion del Consejo de Escuela correspondiente, tomen los estudian-
tes en este y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de este y de otros
Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Media Superior Nacio-
nales y Extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEPTIMO. La prestacion del servicio social seré obligatorio y tendra una duraciéon de un afio bajo la supervision de
la Unidad de Servicio Social del Sistema de Educacion Media Superior o Centro Universitario correspondiente.
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OCTAVO. El aspecto escolarizado de la modalidad estara determinado por la presencialidad en su mayor parte, ya que
se considera obligatoria la asistencia a dos asesorias individuales por semana. Considerando, ademas que la asesoria se
proporciona cuando surgen dificultades en el estudio de los contenidos, se abren mas posibilidades que no contradicen
la norma establecida:

a) El estudiante acude individualmente a asesoria en las ocasiones instituidas;

b) El asesor, en acuerdo con los estudiantes de un circulo de estudios, propone asesorias grupales en horarios
disponibles para todos o para la mayoria de los participantes y que podran validar la estancia obligada, en el caso
de no haber dificultad especifica en algun estudiante;

¢) Los estudiantes organizados en un circulo de estudios (por condicion laboral, geogréfica o de disponibilidad de
tiempo), pueden proponer al asesor que proporcione una asesoria grupal en los mismos términos que el caso
anterior;

d) El asesor programa asesorias o eventos de apoyo informativo (conferencias, videos, ponencias, etc.) de acuerdo
con la infraestructura de las escuelas en coordinacién con la Direccion de Educacion Continua, Abierta y a
Distancia, la asistencia sera voluntaria;

e) Las asesorias se calendarizaran en horarios acordes con las necesidades y caracteristicas de los estudiantes y los
tiempos de los asesores, de ello se encargaran las coordinadoras de la modalidad, con el visto bueno del titular de
la Direccién de Educacion Continua, Abierta y a Distancia.

NOVENO. Los requisitos de titulacion seran los que marque el reglamento de titulacion vigente de la Universidad de
Guadalajara.

DECIMO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/228

PRIMERO. Se aprueba la modificacidn del plan de estudios de la Carrera de Técnico Profesional en Erdenmeria,

sede para su operacion en la Escuela Regional de Educacién Media Superior de Ocotlan, en la modalidad escolarizada,
en el Sistema de Educacion Media Superior, a partir del calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. La lista de asignaturas correspondiente se describe a continuacion:

PRIMER SEMESTRE

UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10

Seminario de Aprendizaje y Desarrollo 3 0 0 7
Lengua Espafiola | 3 0 0 7
Lengua Espafiola Il 2 0 0 5
Biologia 3 1 0 8
Taller de Ldgica 2 0 0 5
Taller de Programacion y Cémputo 1 2 0 4
Anatomia Clinica 4 1 0 10
Fisiologia 3 2 0 9
Propedéutica de Enfermeria 6 5 0 20

Total: 27 11 0 75

SEGUNDO SEMESTRE

UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10

Lengua Espafiola | 3 0 0 7
Lengua Extranjera Il 2 0 0 5
Quimica 2 1 0 6
Matematicas 3 0 0 7
Fisica | 3 1 0 8
Farmacologia | 2 1 0 6
Microbiologia y Parasitologia 3 2 0 9
Salud Publica 4 0 0 9
Enfermeria en Salud Publica 2 0 0 5
Ensefianza en Campo Clinico | 0 0 12 14

Total: 24 5 12 76
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TERCERO SEMESTRE

UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10
Sociologia 2 0 0 5
Lengua Espafiola I 3 0 0 7
Quimica Il 2 1 0 6
Mateméticas Il 3 0 0 7
Fisica Il 3 1 0 8
Farmacologia I 4 0 0 9
Patologia Médico Quirurgica | 3 0 0 7
Enfermeria Médico Quirargica | 2 1 0 6
Nutriologia y Dietologia 2 0 0 5
Ensefianza en Campo Clinico Il 0 0 16 18
Total: 24 3 16 78
CUARTO SEMESTRE
UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10
Economia 3 0 0 7
Literatura 3 0 0 7
Matematicas IlI 3 0 0 7
Gineco Obstetricia 4 0 0 9
Patologia Médico Quirurgica Il 3 0 0 7
Enfermeria Médico Quirargica Il 4 0 0 9
Ensefianza en Campo Clinico Ill 0 0 20 20
Total: 20 0 20 66
QUINTO SEMESTRE
UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10
Historia Internacional 3 0 0 7
Filosofia | 3 0 0 7
Educacion Fisica o Artistica 0 0 2 2
Pediatria 2 0 0 5
Enfermeria Pediatrica 3 0 0 7
Enfermeria Materno Infantil 4 0 0 9
Legislacién en Enfermeria 2 0 0 5
Ensefianza en Campo Clinico IV 0 0 20 20
Total: 17 0 22 62
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SEXTO SEMESTRE

UNIDADES DE APRENDIZAJE HORAS HORAS HORAS CREDITOS
TEORIA LABORATOR PRACTICA
10

Historia Nacional 3 0 0 7
Filosofia Il 3 0 0 7
Psicologia 3 0 0 7
Educacién para la Salud 2 0 0 5
Enfermeria Sanitaria 2 0 0 5
Psiquiatria 2 0 0 5
Enfermeria Psiquiatrica 2 0 0 5
Administracién en Enfermeria 3 0 0 7
Ensefianza en Campo Clinico V 0 0 20 20

Total: 20 0 20 68

TERCERO. Son requisitos de admision a la Carrera de Técnico Profesional en Enfermeria, ademas de los estableci-
dos en la normatividad universitaria aplicable, los siguientes:
I. Certificado de estudios de educacion secundaria.

CUARTO. Los requisitos para obtener el Titulo de Técnico Profesional en Enfermeria, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

I. Haber aprobado el cien por ciento de los créditos previstos en el plan de estudios correspondiente;

Il. Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;

[Il. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la normatividad vigente.

QUINTO. Ademaés del bloque de cursos presentado serd valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacién, cursos que a juicio y con aprobacion del Consejo Académico tomen los estudiantes en este y
otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, del Sistema de Educacion Media
Superior de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacién Media Superior Nacionales y Ex-
tranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEXTO. La prestacion del servicio social sera obligatorio y de conformidad a lo establecido por la normatividad
universitaria vigente.

SEPTIMO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en
los términos del Articulo 35 dltimo parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/229

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del plan de estudios del Posgrado Interinstitucional en Negocios y Estudios
Econdmicosdel Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, con efectos retroactivos al 10 de junio
de 1996.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion del resolutivo tercero de los requisitos para ingresar a la Maestria en Nego-
cios y Estudios Econdmicos para quedar como sigue:

Son requisitos para ingresar a la Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos los que determina la normatividad
universitaria, ademas de los siguientes:

a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines impartidas o reconocidas por la Uni-
versidad de Guadalajara;

b) Tener un promedio minimo de ochenta en los estudios de licenciatura. La Comisién de Educacion del Centro
Universitario podra, en casos extraordinarios, exceptuar de este requisito a los aspirantes que demuestren un
desempefio profesional relevante.

c) Contar con el aval de dos profesores del programa de posgrado;

d) Presentar constancia de comprensién del idioma inglés y demas requisitos que establezca el programa.

TERCERO. Se aprueba la modificacion del resolutivo cuarto de los requisitos para ingresar al Doctorado en Nego-
cios y Estudios Econdmicos para quedar como sigue:

Son requisitos para ingresar al Doctorado en Negocios y Estudios Econdmicos los que determina la normatividad
universitaria, ademas de los siguientes:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos de la Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos o en cualquier area
de las ciencias econdmico administrativas de programas impartidos o reconocidos por la Universidad de Guada-
lajara;

b) Tener un promedio minimo de ochenta en el nivel previo de estudios;

c) Contar con el aval de dos profesores del programa de posgrado;

d) Presentar un proyecto de investigacion que se desarrollard como eje de su formacioén y tesis para aspirar al grado
de doctor. El proyecto debe ser de alta calidad metodoldgica y tendra que ser aprobado por el Comité Académico
del Doctorado;

e) Acreditar un examen de dominio del idioma inglés equivalente a 400 puntos de TOEFL.

CUARTO. Se aprueba la derogacion del apartado namero 1 del resolutivo quinto, de los requisitos de permanencia en
la Maestria y el Doctorado para quedar como sigue:
Es requisito de permanencia en la Maestria y en el Doctorado en Negocios y Estudios Econémicos:
a) Aprobar los avances periodicos del trabajo de tesis, a juicio del tutor responsable.

QUINTO. Se aprueba la modificaciéon de los requisitos para obtener el grado de Maestro en Negocios y Estudios
Econdémicos para quedar como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Negocios y Estudios Econdmicos, ademas de los estableci-

dos por la normatividad universitaria los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de licenciatura;

b) Haber aprobado el total de los créditos correspondientes a los cuatro primeros semestres del programa;

c¢) Presentar y aprobar una tesis de Maestria;

d) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relaciona-

dos con el area y nivel de la Maestria.

SEXTO. Se aprueba la modificacion de los requisitos para obtener el grado de Doctor en Negocios y Estudios Econé-
micos, para quedar como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Doctor en Negocios y Estudios Econdmicos, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, los siguientes:
a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacidn de licenciatura. Quienes
hayan ingresado con grado de Maestria deben presentarlo debidamente certificado;
b) Haber aprobado el total de los créditos del programa de Doctorado, o bien los créditos de quinto a séptimo
semestre para los que ingresaron con grado de Maestria;
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c) Presentar y aprobar una tesis de Doctorado;

d) Haber publicado al menos un articulo en una revista nacional o internacional incluida en los indices de la especia-
lidad y que posea comité editorial, sobre un tela relacionado con su trabajo de tesis;

e) Haber impartido al menos un curso a nivel maestria o licenciatura;

f) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relacionados
con el area y nivel del Doctorado.

SEPTIMO. Faclultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35
Ultimo parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo del 2001

DICTAMEN 1/2001/230

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del plan de estudios de la Maestria en Fidehgas)tro Universitario de
Ciencias Econdémico Administrativas, con efectos retroactivos al 19 de febrero de 1996.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion del resolutivo cuarto de los requisitos de ingreso a la Maestria en Finanzas
para quedar como sigue:

Son requisitos para ingresar a la Maestria en Finanzas los que determina la normatividad universitaria, ademas
de los siguientes:

a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines impartidas o reconocidas por la Uni-
versidad de Guadalajara;

b) Tener un promedio minimo de ochenta en los estudios de licenciatura. La Comisién de Educacion del Centro
Universitario podra, en casos extraordinarios, exceptuar de este requisito a los aspirantes que demuestren un
desemperio profesional relevante.

¢) Aprobar el examen de admision.

TERCERO. Se aprueba la derogacién del punto niumero 1 del resolutivo quinto, de los requisitos de permanencia de
la Maestria en Finanzas para quedar como sigue:
Son requisitos de permanencia de la Maestria en Finanzas los siguientes:
a) Aprobar avances periddicos del trabajo de tesis, a juicio del tutor responsable;
b) Presentar constancia de comprensién del idioma inglés al inicio del cuarto semestre.

CUARTO. Se aprueba la modificacion del resolutivo sexto, para la obtencion del grado de la Maestria en Finanzas
para quedar como sigue:
Son requisitos para la obtencién del grado de Maestro en Finanzas los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de la licenciatura;

b) Haber aprobado el total de las asignaturas comprendidas en el plan de estudios;

c) Presentar y aprobar una tesis de maestria;

d) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relaciona-

dos con el area y nivel de la maestria.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/231

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del plan de estudios de la Maestria en ImpiesEesntro Universitario de
Ciencias Econdémico Administrativas, con efectos retroactivos al 16 de febrero de 1996.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacién del resolutivo tercero de los requisitos de ingreso a la Maestria en Impuestos
para quedar como sigue:

Son requisitos para ingresar a la Maestria en Impuestos los que determina la normatividad universitaria, ademas
de los siguientes:

a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines impartidas o reconocidas por la Uni-
versidad de Guadalajara;

b) Tener un promedio minimo de ochenta en los estudios de licenciatura. La Comisién de Educacion del Centro
Universitario podra, en casos extraordinarios, exceptuar de este requisito a los aspirantes que demuestren un
desempefio profesional relevante.

c¢) Aprobar el examen de admision.

TERCERO. Se aprueba la derogacion del punto nimero 1 del resolutivo cuarto, de los requisitos de permanencia de
la Maestria en Impuestos para quedar como sigue:
Son requisitos de permanencia de la Maestria en Impuestos los siguientes:
a) Aprobar avances periddicos del trabajo de tesis, a juicio del tutor responsable;
b) Presentar constancia de comprensién del idioma inglés al inicio del cuarto semestre.

CUARTO. Se aprueba la modificacién del resolutivo quinto, para la obtencion del grado de Maestro en Impuestos
para quedar como sigue:
Son requisitos para la obtencién del grado de Maestro en Impuestos los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de la licenciatura;

b) Haber aprobado el total de las asignaturas comprendidas en el plan de estudios;

c¢) Presentar y aprobar una tesis de maestria;

d) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relaciona-

dos con el area y nivel de la maestria.

QUINTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 Gltimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/232

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del plan de estudios de la Licenciatura en Contaduria Paralioperar

bajo el sistema de créditos, Centro Universitario Econdémico Administrativa, Centro Universitario de la Ciénega, Cen-
tro Universitario de la Costa, Centro Universitario de la Costa Sur y en el Centro Universitario de los Altos, a partir del
calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignados a cada materia y un
valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacioén Basico Comun Obligatoria 126 28
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 60 14
Area de Formacion Especializante Obligatoria 167 37
Area de Formacién Especializante Selectiva 33 7
Area de Formacién Optativa Abierta 63 14
Ndmero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo: 449 100

TERCERQO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe:

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA CLAV |TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE |PRERRE
E S |PRACTIC |TOTAL D Q
TEORI A ES
A
CONTABILIDAD | CT100 | CT 60 60 120 12
CONTABILIDAD I CT101 | CT 60 60 120 12 CT100
METODOLOGIA DE LA CcJi127| CT 40 60 100 9
INVESTIGACION |
FINANZAS | FN110| CT 60 40 100 11
FINANZAS I FN112| CT 60 40 100 11 FN110
ECONOMIA | EN113| CT 60 20 80 9
ECONOMIA I EN114| CT 60 20 80 9 EN113
DERECHO CONSTITUCIONAL CJ10(q C 60 0 60 8
DERECHO CIVIL cJioi| CT 40 20 60 6
DERECHO MERCANTIL I CcJi0ozl CT 40 20 60 6 CJi0o1l
DERECHO LABORAL CJi1y CT 40 40 80 8 CJ1000
CJ106

ADMINISTRACION | AD119| CT 60 40 100 11
ADMINISTRACION Il AD120| CT 60 20 80 9 AD119
INFORMATICA BASICA SI107 L 0 80 80 5

Totales: 700 520 1220 124
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AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

)]

)

MATERIA CLAV |TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE |PRERRE
E S |PRACTIC |[TOTAL D Q
TEORI A ES
A
CONTABILIDAD llI CT103 | CT 60 60 120 12 CT101
FINANZAS i FN102| CT 60 40 100 11 FN112
IMPUESTOS | MP10q CT 100 20 120 14 CJ10(
DERECHO MERCANTIL Il CJio3|l CT 40 60 100 9 CJ102
ADMINISTRACION llI RH104| CT 60 20 80 9 AD120
(ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS)
ADMINISTRACION IV (HABILIDADES RH105| C 40 0 40 5 RH104
DIRECTIVAS)
Totales: 360 200 560 60
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIA CLAV  |TIPO HORA | HORAS |HORAS CRE |PRERRE
E S PRACTIC |[TOTAL D Q
TEORI A ES
A
CONTABILIDAD IV CT104 | CT 60 60 120 12 CT103
CONTABILIDAD V CT105| CT 60 40 100 11 CT104
CONTABILIDAD VI CT106 | CT 60 40 100 11 CT105
COSTOS | CT109 CT 60 40 100 11 CT104
COSTOS I CT11q CT 60 40 100 11 CT109
COSTOS il CT11l CT 60 40 100 11 CT11(
FINANZAS IV FN103| CT 60 40 100 11 FN102
FINANZAS V FN104| CT 60 40 100 11 FN103
FINANZAS VI FN105| CT 60 40 100 11 FN104
IMPUESTOS Il MP10Y] CT 60 60 120 12 MP10d
IMPUESTOS llI MP102 CT 60 40 100 11 MP101
IMPUESTOS IV MP103 CT 60 40 100 11 MP102
IMPUESTOS V MP104 CT 60 40 100 11 MP103
AUDITORIA | AU100| CT 60 40 100 11 CT104
AUDITORIA I AU101 | CT 60 40 100 11 AU100
Totales: 900 640 1540 1671
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA
HORAS HORAS HORAS

MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED| PRERREQ
CONTABILIDAD VIl CT107 CT 60 40 100 11 CT106
FINANZAS VII FN106 CT 60 40 100 11 FN105
AUDITORIA III AU102 CT 60 40 100 11 AU101
CALIDAD TOTAL AD125 | CT 60 20 80 9
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AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

HORAS

HORAS

HORAS

MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED| PRERREQ
CONTABILIDAD Vi CT108 CT 60 40 100 11 CT107
COSTOS IV CT112 CT 60 40 100 11 CT111
ETICA PROFESIONAL CT113 CT 40 40 80 8 CT107
FINANZAS VIl FN107 CT 60 40 100 11 FN106
IMPUESTOS VI MP105| CT 60 40 100 11 MP104
AUDITORIA IV AU103 | CT 60 40 100 11 AU102

Cursos para acreditar las Materias del Area de Formacidén Especializante Selectiva y del Area de Forr

Optativa Abierta:

nacion

HORAS| HORAS HORAS

MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CRED| PRERREQ
ACTUALIZACION ,
FISCAL PERMANENTE Crizz cT 20 40 60 6
AGRICOLAS CT123 CT 30 20 50 5 1
AGROPECUARIAS CT124 CT 30 20 50 5 7
ALIANZAS,
FRANQUICIAS E CT125 CT 20 40 60 6 )
INTEGRADORA
BANCARIA,
INSTITUCIONES Y
ORGANISMOS CT127 CT 20 40 60 6 4
AUXILIARES DE
CREDITO
COMERCIO EXTERIOR,
INTERNACIONAL Y CT128 CT 20 40 60 6 2
MAQUILADORAS
COMISIONES,
MEDIACIONES,
AGENCIAS Y CT129 CT 30 20 50 5
REPRESENTACIONES
CONSTRUCTORAS E
INMOBILIARIAS CT130 CT 20 40 60 6
CONTROLADORAS Y
CONTROLADAS CT131 CT 20 40 60 6
COOPERATIVAS Y
CAJAS DE AHORRO CT132 CT 30 20 50 5
DICTAMEN AUDITORIA
FISCALES CT133 CT 20 40 60 6
DICTAMEN AUDITORIA CT134 cT 30 20 50 5

FINANCIERA
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ECOLOGICAS CT135 CT 30 20 50
EDITORIALES Y

LIBRERIAS CT136 CT 30 20 50
EDUCATIVAS,

PROGRAMA ESCUELA- CT137 CT 20 40 60
EMPRESA

FACTORAJE

FINANCIERO FN131 CT 20 40 60
FUSION, ESCISION,

LIQUIDACION, CT138 CT 20 40 60
CONSOLIDACION

GANADERAS CT120 CT 30 20 50
GUBERNAMENTAL Y

SERVICIOS PUBLICOS CT139 cT 30 20 50
HIPER Y SUPER

MERCADOS Y CT140 CT 30 20 50
AUTOSERVICIOS

HOTELERIA, CONEXOS

Y SERVICIOS CT141 CT 20 40 60
HOSPITALARIOS

MINAS E

HIDROCARBUROS CT142 CT 20 40 60
PESCA CT143 CT 30 20 50
REFORMAS FISCAL.

ANUAL-PERIODICAS CT144 cT 20 40 60
SEGUROS Y FIANZAS CT145 CT 30 20 50
SILVICOLA CT146 CT 30 20 50
SOFTWARE

ESPECIALIZADO | crizl cT 20 40 60
SOFTWARE

ESPECIALIZADO Il CTla7 cT 30 20 50
TRANSPORTE AEREO,

MARITIMO, PLUVIAL Y CT148 CT 20 40 60

TERRESTRE
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CUARTO. Para la planeacion de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la cual es un proceso
de acompafiamiento en su formacion profesional que le permitira disefiar su curricula.

QUINTO. Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion de la Coordinacion de Carrera y la Comision del Consejo de
Centro correspondiente, tomen los estudiantes en este y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas
modalidades educativas, de este y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Institu-
ciones de Educacion Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion
de los planes de estudio.

SEXTO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: el bachillerato y los demas que marque la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el titulo de licenciatura son:
a) Haber aprobado minimo de 449 créditos en la forma establecida por el presente dictamen;
b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;
¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la normatividad vigente.

OCTAVO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 350 ultimo parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/233

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del programa de Maestria en Gestion Pablica, en el Centro Universitario de
Ciencias Econdémico Administrativas, con efectos retroactivos al calendario escolar 1999 “B”.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion de los requisitos para el aspirante a la Maestria en Gestién Publica, para
gquedar como sigue:

Son requisitos de ingreso a la Maestria en Gestién Publica, los que determina la normatividad universitaria
vigente, ademas de los siguientes:

a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines impartidas o reconocidas por la Uni-
versidad de Guadalajara;

b) Tener un promedio minimo de ochenta en los estudios de licenciatura. La Comisién de Educacion del Centro
Universitario podra, en casos extraordinarios, exceptuar de este requisito a los aspirantes que demuestren un
desempefio profesional relevante.

c¢) Aprobar el curso propedéutico, y

d) Acreditar lectura y comprension del idioma inglés, mediante documento oficial.

TERCERO. Se aprueba la modificacién del resolutivo quinto de los requisitos para obtener el grado de Maestro en
Gestién Puablica para quedar como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Gestién Puablica los siguientes:
a) Presentar el titulo de licenciatura, o el acta de titulacién de la licenciatura;
b) Haber aprobado el total de las asignaturas comprendidas en el plan de estudios;
c) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relacionados
con el area y nivel de la maestria.

CUARTO. Faclultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 Gltimo
parrafo de la Ley Orgéanica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/234

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del programa de Maestria en Auditoria, en el Centro Universitario de Cien-
cias Econémico Administrativas, con efectos retroactivos al calendario escolar 1998 “B".

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion de los requisitos para el aspirante para quedar como sigue:
Son requisitos para ingresar a la Maestria en Auditoria los que determina la normatividad universitaria vigente,
ademas de los siguientes:
a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines impartidas o reconocidas por la Uni-
versidad de Guadalajara;
b) Tener un promedio minimo de ochenta en los estudios de licenciatura. La Comisién de Educacion del Centro
Universitario podra, en casos extraordinarios, exceptuar de este requisito a los aspirantes que demuestren un
desemperio profesional relevante.

TERCERO. Se aprueba la modificacidn de los requisitos para obtener el grado de Maestro en Auditoria para quedar
como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Auditoria los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, o el acta de titulacién de la licenciatura;

b) Haber aprobado el total de las asignaturas comprendidas en el plan de estudios;

c) Aprobar el examen de grado, en el cual el aspirante deberd mostrar los conocimientos fundamentales relacionados

con el area y nivel de la maestria.
d) Acreditar lectura y comprension del idioma inglés, mediante documento oficial.

CUARTO. Faclultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 Gltimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/146

PRIMERO. Se aprueba la creacion del Departamento de Imagen y Sadgioito a la Division de Artes y Humani-
dades del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir de la fecha de aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. El Departamento de Imagen y Sonido, cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros nece-
sarios para su desarrollo.

TERCERO. Que en su estrategia el Departamento de Imagen y Sonido pretende sobre todo, con este esquema flexi-

ble, manejar una amplia gama de posibilidades de investigacion en programas especificos que contemplen varias areas
del conocimiento artistico, con una marcada economia en su implementacion, dadas las condiciones criticas en la

situacion econdémica del pais.

CUARTO. El Departamento de Imagen y Sonido, contara con la plantilla académica que actualmente tiene la Coordi-
nacion de la Licenciatura en Artes Audiovisuales, ademas de 7 profesores de tiempo completo: 3 titulares, 2 asociados
y 2 asistentes.

QUINTO. EIl Departamento de Imagen y Sonido, organizara sus actividades académicas de investigacion, docencia y
de extension en las siguientes unidades:
a) Academias
- Realizacion
- Guionaje
- Camara
- Edicion
- Sonido
- Produccién
b) Laboratorio de Estudios Artisticos

SEXTO. La investigacion del Departamento serd realizada en el marco de la estructura organizativa que integran
fundamentalmente las siguientes lineas de investigacién de: 1. Arte y Sociedad; 2. Arte y Tecnologia; 3. Estética y
Teoria del Arte.

SEPTIMO. La funcién primordial de las academias y el laboratorios seran el apoyo a la demanda académica de los
programas de licenciatura y posgrado.

OCTAVO. Turnese el presente dictamen a la Comision de Normatividad del H. Consejo General Universitario, a
efecto de que realice las modificaciones al estatuto organico del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio,
de conformidad con la normatividad universitaria aplicable.

NOVENO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presente dictamen en los
términos del Articulo 350 ultimo parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 23 de marzo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/169

PRIMERO. Se aprueba la modificacion a la Orientacion en Odontologia de la Maestria en Ciencias MistiGts,

al Departamento de Odontologia para la Preservaciéon de la Salud de la Division de Disciplinas para el Desarrollo,
Promocion y Preservacion de la Salud del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, para operar bajo el sistema de
créditos, con efectos retroactivos al calendario escolar 1999 “A”.

SEGUNDO. Que se modifica el inciso c) de los requisitos de ingreso para quedar como sigue:
¢) Promedio minimo de estudios de licenciatura y/o especialidad: 80;

TERCERO. Que se modifica el resolutivo séptimo quedando de la siguiente manera:

El plazo méximo para estar inscrito en el programa seré de 4 afios es decir 8 ciclos, y el minimo 4 ciclos. En el caso de

cursar conjuntamente Especialidad y Maestria, el tiempo méximo seréa proporcional a los dos niveles evaluado en cada

caso particular, para graduarse de Maestria en el caso de los que requieran especialidad deben primero terminar la
Especialidad.

CUARTO. Faclultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 Gltimo
parrafo de la Ley Orgéanica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 23 de marzo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/210

PRIMERO. Se aprueba la creacion del programa de Posgrado en Desarrollo Sustentable y Turismo, para operar bajo
el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Estudios Administrativos Contables de la Division de Estudios

Sociales y Econdmicos del Centro Universitario de la Costa, a partir del calendario escolar 2001 “B”.

SEGUNDO. El plan de estudios de la Maestria en Desarrollo Sustentable y Turismo, contiene areas determinadas, con
un valor de créditos asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area

para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 20 15
Area de Formacion Especializante Obligatoria 91 67
Area de Formacion Especializante Selectiva 4 3
Trabajo de Tesis 20 15
Ndmero minimo de créditos para obtener el grado: 135 100
TERCERQO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area se describe a continuacion:
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV [TIP HORAS HORAS HORAS CRE PRERR
E O TEORI PRACTIC TOTAL D EQ
A A ES
Teoria del Turismo AC50D CT 20 10 30 4
Teoria Ecologica AC50L CT 20 10 30 4
Teoria del Desarrollo AC50p CT 20 10 30 4
Introduccion a las Ciencias Sociales AC%03 CT 20 10 30 4
Informaética Basica: Estadistica Aplicada ACR04 CT 20 10 30 4
Totales: 100 50 150 20
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIAS CLAV |[TIP HORAS HORAS HORAS CRE PRERR
E O TEORI PRACTIC TOTAL D EQ
A A ES
Evaluacién de Recursos Turisticos: Centrog AC507| CT 20 10 30 4 AC500
Turisticos Tradicionales
Planeacion Estratégica: Centros: Centros | AC508| CT 20 10 30 4 AC507
integramente Planeados
Estructura del Espacio Turistico: PlaneaciohAC509| CT 20 10 30 4 AC508
Prospectiva
Turismo Alternativo y las Megatendencias AC310 CT 20 10 30 4 ACH09
Seminario Tematico | AC511L S 20 0 20 3
Seminario Tematico Il AC51p S 20 0 20 3
Seminario Tematico Il AC518 S 20 0 20 3
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Seminario Tematico IV AC51¢4 S 20 0 20 3
Seminario Teméatico V AC51p S 20 0 20 3
Impacto Ambiental AC516 CT 20 10 30 4 AC50[L
Centros integramente Planeados: Impacto | AC517| CT 20 10 30 4 AC516
Ambiental
Ordenamiento Ambiental: Certificacion AC518 CT 20 10 30 4 ACH17
Manejo de Zonas Costeras ACH19 CT 20 10 30 4 AC3{18
Municipios Turisticos: Fideicomisos AC520 CT 20 10 30 4 AC5p2
Planeacién y Desarrollo Regional: Cluster AC%21 CT 20 10 30 4 ACp20
Formulacién y Evaluaciéon de Proyectos de| AC522( CT 20 10 30 4 AC521
Inversion
Impactos Saociales y Culturales del Turismo ACH23 CT 20 10 30 4 ACHO03
Impactos en Pueblos de Acogida AC324 CT 20 10 30 4 ACH23
El Estado y la Sociedad: Nuevos Actores ACbH25 CT 20 10 30 4 ACB24
Transiciones Sociales AC526 CT 20 10 30 4 AC5p5
Sistema de Informacion Geogréafica ACH27 CT 20 10 30 4 AC%04
Técnicas de Investigacion: Paquete AC528| CT 20 10 30 4 AC504
Estadistico para Ciencias Sociales
Modelos de Simulacion AC529 CT 20 10 30 4 AC528
Marketing Comercial Electrénico AC530 CT 20 10 30 4 AC529
Totales: 480 190 670 91
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA
MATERIAS LAV |TIP HORAS HORAS HORAS CRE PRERR
E O TEORI PRACTIC TOTAL D EQ
A A ES
Planeacion Urbana ACSjS cT 20 10 30 4 AC5£1
Estudios de Mercado AC5(06 CT 20 10 30 4 AC502

CUARTO. El plan de estudios del Doctorado en Desarrollo Sustentable y Turismo contiene areas determinadas, con
un valor de créditos asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area,
para ser cubiertos por los alumnos organizandose conforme & la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 28 35

Area de Formacion Especializante Obligatoria 32 40

Trabajo de Tesis 20 25

Ndmero minimo de créditos para obtener el grado: 80 100
AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV |TIP HORAS HORAS HORAS CRE PRERR
E O TEORI PRACTIC TOTAL D EQ
A A ES
Metodologia General de la Investigacion AC%31 CT 60 60 120 12
Seminario Tematico VI AC53p S 60 0 60 8
Seminario Tematico VII AC538 S 60 0 60 8
Totales: 180 60 240 28
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

MATERIAS CLAV [TIP HORAS HORAS HORAS CRE PRERR
E O TEORI PRACTIC TOTAL D EQ
A A ES

Seminario Optativo | AC53¢t S 60 0 60 8 AC53L
AC532

AC533

Seminario Optativo Il AC53% S 60 0 60 8 AC53[L
AC532

AC533

Seminario Optativo Il AC53¢ S 60 0 60 8 AC53[L
AC532

AC533

Seminario Optativo IV AC537 S 60 0 60 8 ACS53L
AC532

AC533

Totales: 240 0 240 32

QUINTO. Ademas del bloque de cursos presentado, serd valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacidn, cursos que a juicio y con aprobacion del Comité Académico del Posgrado y la Comision del
Consejo de Centro correspondiente, tomen los estudiantes en éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de
diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras
Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y la
internacionalizacion de los planes de estudio.

SEXTO. Los requisitos de admision a la Maestria en Desarrollo Sustentable y Turismo, ademas de los exigidos por la
normatividad universitaria vigente, son:

a) Titulo de licenciatura en cualquiera de las areas de Ciencias Sociales, Humanidades, Turismo, Econémico Admi-
nistrativas, Arquitectura. Los aspirantes de otras disciplinas se someteran a la consideracion del Comité Acadé-
mico del Posgrado;

b) Contar con el aval de dos profesores del programa.

SEPTIMO. Son requisitos de permanencia en la Maestria en Desarrollo Sustentable y Turismo, los siguientes:
a) Acreditar con un promedio minimo de ochenta en cada uno de los ciclos escolares;
b) Aprobar avances periédicos del trabajo de tesis, a juicio del tutor responsable.

OCTAVO. Para obtener el grado de Maestro en Desarrollo Sustentable y Turismo, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos, en la forma establecida por el presente dictamen;

b) La presentacion y defensa de la tesis de Maestria;

¢) Aprobar el examen de conocimiento de un idioma extranjero (inglés o francés).

NOVENO. Eltrabajo de tesis debera ser presentado por el estudiante de Maestria en Desarrollo Sustentable y Turismo
en un plazo no mayor a dos afios de haber aprobado todas las asignaturas del plan de estudios.

DECIMO. El Doctorado en Desarrollo Sustentable y Turismo tendra un programa académico de apoyo a partir de:
a) Ciclo de seminarios y conferencias de expertos en el tema de Doctorado, mismos que seran obligatorios, bajo la
supervision del Comité Académico del Posgrado;
b) Intercambio de experiencias mediante estadias de los estudiantes en los asociados del posgrado u otras institucio-
nes;
¢) Integracion a investigaciones del Centro Universitario de la Costa en calidad de investigador asociado.
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DECIMO PRIMERO. Los requisitos de admision al Doctorado en Desarrollo Sustentable y Turismo, ademas de los
exigidos por la normatividad universitaria vigente, son:

a) Titulo de Maestria expedido o reconocido por la Universidad de Guadalajara en cualquiera de las areas de Cien-
cias Sociales, Humanidades, Turismo, Econdmico Administrativas, Arquitectura. Los aspirantes de otras disci-
plinas se someteran a la consideraciéon del Comité Académico del Posgrado;

b) Contar con el aval de dos profesores del programa;

¢) Aprobar el examen de conocimientos de un idioma extranjero (inglés o francés).

DECIMO SEGUNDO. Son requisitos de permanencia en el Doctorado en Desarrollo Sustentable y Turismo:
a) Aprobar los avances periodicos del trabajo de tesis, a juicio del tutor responsable.

DECIMO TERCERO. Para obtener el grado de Doctor en Desarrollo Sustentable y Turismo, ademas de los estable-
cidos por la normatividad universitaria, debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos, en la forma establecida por el presente dictamen;

b) Presentacion y defensa de la tesis de Doctorado.

DECIMO CUARTO. Los alumnos aportaran por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, el
equivalente a diez salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara.

DECIMO QUINTO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articu-
lo 35 ultimo péarrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/217

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del plan de estudios de la Maestria en Administracion escolarizada, para

operar en el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, con efectos retroactivos al calendario esco-
lar 1996 “A”.

SEGUNDO. ElI curso propedéutico debera ser acreditado para ingresar a la Maestria en Administracion, conforme a
la siguiente estructura:

CARGA HORARIA POR SEMANA
CURSO TEORIA PRACTICA
ADMINISTRACION 3 5
MATEMATICAS 3 5
CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE COSTOS 3 5
SISTEMAS DE INFORMACION 3 5

TERCERQO. Tabla de equivalencias del plan semestral y el plan cuatrimestral conforme al ajuste del plan de estudios
de la Maestria en Administracién. Los alumnos que en este momento cursan el plan cuatrimestral en la Maestria en
Administracién concluiran sus estudios en el mismo plan, siempre que sean alumnos regulares:

SEMESTRE | MATERIAS EQUIVALENTES | CUATRIMESTRES
PRIMER SEMESTRE

Calidad Total Calidad Total Primero
Legislacion Empresarial Legislacion Empresarial Primero
Microeconomia Microeconomia Primero
Estadistica Estadistica Primero
Contabilidad Administrativa Contabilidad Administrativa Primero

SEMESTRE MATERIAS EQUIVALENTES | CUATRIMESTRES

SEGUNDO SEMESTRE

Disefio y Cultura Organizacional Disefio y Cultura Organizacion Segundo
Macroeconomia Macroeconomia 8rdo
Investigacion de Operaciones Investigacién de Operaciones undeg
Administracién Financiera Administracién Financiera Tercero
Administraciéon de Recursgé dministracion de Recurs¢dercero
Humanos Humanos

SEMESTRE MATERIAS EQUIVALENTES CUATRIMESTRES

TERCER SEMESTRE

Administracion de la Mercadotecnip  Administracion de la Mercadotegnia Tercero
Administracién de Operaciones Administracién de Operaciones Tercero
Comercio Internacional Comercio Internacional Cuarto
Liderazgo Liderazgo Cuarto
Teoria de Decisiones Teoria de Decisiones Cuarto
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SEMESTRE MATERIAS EQUIVALENTES CUATRIMESTRES
CUARTO SEMESTRE
Politicas vy Estrategias d@oliticas y Estrategias € uarto
Negociaciéon en el Tratado de Likfdegociacién en el Tratado de Lilre
Comercio Comercio
Optativa | O ptativa | Quinto
Optativa Il O ptativa Il Quinto
Optativa Il O ptativa Il Quinto
Administracién Estratégica Administracion Estratégica Quinto

LISTADO DE ASIGNATURAS OPTATIVAS

RECURSOS HUMANOS OPTIMIZACION

Relaciones Laborales Modelos de Optimizacion

Planeacién de Recursos Humanos Programacion Dindmica y Teoria del Control

Desarrollo Organizacional Control Estadistico de Procesos
MERCADOTECNIA FINANZAS

Investigacion de Mercados Planeacién Financiera

Administracién de la Fuerza de Ventas Mercados Financieros

Administracién de la Publicidad Evaluacion de Proyectos de Inversion

COMERCIO INTERNACIONAL
Negociacién Internacional y
Administracién Comparada
Mercadotecnia Internacional
Finanzas Internacionales

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Administracion, ademas de los establecidos en la normatividad
universitaria, son los siguientes:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos de licenciatura o ser pasante de licenciatura;

b) Aprobar las materias del curso propedéutico;

¢) Aprobar un examen de lectura y comprension del inglés.

QUINTO. Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Administracion los siguientes:
a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de la licenciatura;
b) Haber aprobado el total de las asignaturas comprendidas en el plan de estudios;
c) Aprobar el examen de tesis y de grado.

SEXTO. El alumno aportara por concepto de inscripcioén a cada uno de los ciclos escolares el equivalente a cuatro
salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara.

SEPTIMO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35
ultimo parrafo de la Ley Orgénica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo del 2001
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DICTAMEN 1/2001/222

PRIMERO. Se aprueba la creacidn del Doctorado en Ciudad, Territorio y Sustentabilidad, para operar bajo el sistema
de créditos, adscrito al Departamento de Proyectos Urbanisticos de la Division de Disefio y Proyectos del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, con la participacion de los Departamentos de Geografia y Ordenacion

Territorial y el Departamento de Estudios Ibéricos y Latinoamericanos del Centro Universitario de Ciencias Sociales 'y
Humanidades, a partir del calendario escolar 2001 “B".

SEGUNDO. El Programa estara sustentado en tres Lineas de Investigacion, dada la complejidad y amplitud de la
problemética que contiene, en las que se inscribirdn los trabajos de investigacion de los estudiantes del mismo. Cada
una de estas estard bajo la direccion de dos miembros del personal académico del programa, cuya actividad de inves-
tigacion se corresponda.

Linea de Investigacién 1 Teoria e Historia de la Ciudad, Territorio y Sustentabilidad.
Linea de Investigacién 2 Planeamiento Urbano, Ordenacion Territorial y Sustentabilidad.
Linea de Investigacién 3 Medio Ambiente, Globalizacién y Sustentabilidad.

TERCERO. El Doctorado en Ciudad, Territorio y Sustentabilidad, contiene areas con un valor de créditos asignados
y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos para ser cubiertos por los alumnos y se organiza confor-
me a la siguiente estructura:

Areas Créditos %
Trabajos de Investigacion por linea elegida 40 40
Tesis Doctoral 60 60
Ndmero minimo de créditos para obtener el grado: 100 100

CUARTO. En cada Linea de Investigacion se llevaran a cabo cinco reuniones de trabajo por afio que seran coordina-

das respectivamente por los responsables de las mismas las que se desarrollaran bajo la modalidad de seminario. Ei
estas reuniones de trabajo se presentaran los avances de investigacion de los estudiantes del Programa, avalados pe
sus tutores, de manera que su asistencia es obligatoria y se llevara registro administrativo de asistencia a las mismas.

QUINTO. Alas reuniones de trabajo que se desarrollaran en cada Linea de Investigacion, asistiran docentes del cuerpo
académico de base del Programa y Profesores Huéspedes, cuyas actividades de investigacion estén vinculadas col
cada una de las lineas que dan sustento al mismo. Podran asistir también académicos que puedan aportar elementos c
apoyo a los trabajos, desde otras areas de investigacion.

SEXTO. Aliniciar el Programa de Doctorado se llevard a cabo un Seminario de Estudios Disciplinares (SED) como
esquema de introduccién, que tendra una duracién de una semana, mismo que se orienta fundamentalmente a que e
alumno aspirante a seguir los estudios y obtencion de un reconocimiento de posgrado, en el nivel de Doctorado, realice
un ejercicio de autocritica sobre su capacidad académica, se introduzca en los contenidos y tareas del programa y
ubique los temas de su interés asi como los niveles de interpretacion de los fendmenos que concurren en la tematica de
Doctorado y la formacién en los procesos de conocimiento cientifico y las técnicas de investifjagéminario no

requiere ni representa prueba alguna, pero su asistencia es obligatoria ya que es requisito para ingresar al programa.

SEPTIMO. Al finalizar cada afio, de los dos primeros del Programa, se llevara a cabo una reunion de Presentacion de
Trabajos de Investigacion, que se desarrollard a manera de seminario, en la que los alumnos deberan exponer obligato:
riamente el avance anual de su trabajo. Este seminario estara formado por los trabajos de investigacion de los estudian-
tes inscritos en cada una de las Lineas de Investigacion del programa y su presentacion es obligatoria.

OCTAVO. Los trabajos presentados corresponderan a su avance de investigacion, mismos que deberan presentarse
por escrito en una extension minima de 80 cuartillas, autorizados para su presentacion por los tutores correspondientes,
los que seran expuestos en reunion abierta y frente a un jurado formado por dos profesores de base del programa y ur
profesor huésped designados por el Comité Académico. Esta presentacion serd considerada en la evaluacién y deberz
ser aprobada para continuar, de acuerdo a la estructura académica del Programa.
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NOVENO. La exposicion publica y aprobacion de los avances de los Trabajos de Investigacion tendra un valor de 20
créditos en cada ocasion, contabilizados en razén del nimero de horas de trabajo acumulado durante su asistencia a las
reuniones de trabajo, el desarrollo de su investigacién, asi como por la presentacion y aprobacion del mismo. Como
producto de cada seminario el doctorando debera preparar un articulo no mayor de 15 cuartillas para su publicacion.

DECIMO. Ademas de las reuniones de trabajo, sera valido en este programa en equivalencia a cualquiera de las
mismas, tomar cursos y asistir a actividades académicas, que a juicio y con aprobacion de la Comité Académico, tomen
los estudiantes en éste y otros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades, de éste y de otros
Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras Instituciones de Educacion Superior Nacionales y
Extranjeras o Instituciones Publicas y Privadas de reconocido prestigio en la ciencia y la cultura, para favorecer la
movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

DECIMO PRIMERO. Los requisitos de admisién al Doctorado en Ciudad, Territorio y Sustentabilidad, ademas de
los exigidos por la normatividad universitaria vigente, son:

a) Tener el grado de Maestro en areas relacionadas con: Urbanismo, Arquitectura, Ingenieria, Geografia, Sociologia,
Historia y Derecho. Los aspirantes de otras disciplinas se someteran a la consideracion del Comité Académico
del Programa;

b) Asistir activamente al Seminario de Estudios Disciplinares;

¢) Ser entrevistado por el Comité Académico del Programa;

d) Presentar certificado oficial de lecto-comprensidn de un idioma adicional al propio;

e) Presentar por escrito, en no mas de tres cuartillas las razones de su intencion de ingresar al programa;

f) Presentar por escrito el compromiso de dedicacion de tiempo completo.

g) Ser seleccionado conforme a los criterios de valoracion de méritos que establezca la comision correspondiente;

h) El Comité Académico del Programa evaluara y dictaminara sobre el ingreso de los aspirantes a participar en el
Programa.

DECIMO SEGUNDO. Para apoyar el desarrollo de las reuniones de investigacion, el Programa se sustenta en un
seguimiento tutorial y se requiere la dedicacion de tiempo completo del doctorando. El tutor le sera asignado al estu-
diante al inicio del programa en funcién de la Linea de Investigacion en la que se inscriba su trabajo y sera quien le dara
seguimiento durante el primer afio del programa. Una vez aprobado en el seminario de Presentacion de Trabajo de
Investigacion del primer afio, le seré asignado al estudiante un Director de Tesis, que podré ser, dado el caso, el mismo
tutor, hasta su conclusion. El grupo de Tutores y Directores estara formado por los investigadores participantes en el
programa. Solo en casos especiales, a juicio del Comité Académico, le podra ser asignado un Director externo. Asimis-
mo dicho Comité podra nombrar un co-director de la tesis.

DECIMO TERCERO. Para obtener el grado de Doctor, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria,
debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos en la forma establecida por el presente dictamen;

b) La defensa de la Tesis Doctoral serd presentada ante un tribunal formado por 5 miembros, 3 profesores de base del
programay dos profesores huéspedes, designados por el Comité Académico.

c) Para obtener el grado, el alumno tendra de plazo hasta el doble de la duracion del programa, con la excepcion de
gue el Comité Académico otorgue autorizacion para la extension del plazo en cuyo caso serd hasta de 2 afios mas,
después de este plazo serd el Colegio Departamental de adscripcion del programa quién extienda el plazo hasta
de seis meses;

d) Lecto-comprensidn del idioma inglés.

DECIMO CUARTO. La produccién académica e intelectual que se realice con motivo de la participacion en el
programa, sera propiedad de las instancias convocantes y del autor, y solo podra ser reproducida con la autorizacién de
éstas.

DECIMO QUINTO. El programa de Doctorado tendra una duracién minima de dos afios, por lo que la oferta del
programa se llevara a cabo cada dos afios.

DECIMO SEXTO. El Seminario de Estudios Disciplinares tendra un costo de medio salario minimo mensual vigente
en la zona metropolitana de Guadalajara.
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DECIMO SEPTIMO. Los alumnos aportaran por concepto de inscripcion, lo establecido en los aranceles fijados por
el H. Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara.

DECIMO OCTAVO. Los alumnos aportaran por concepto de colegiatura a cada ciclo escolar anual, el equivalente a
14 salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara, pudiendo cubrir el pago en dos
aportaciones; al inicio y a la mitad del ciclo escolar.

DECIMO NOVENO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del
Articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/224

PRIMERO. Se aprueba la modificacidn del programa de la Especialidad en Analisis de Impagstoperar en el
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas a partir del calendario escolar 2001 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios de la Especialidad en Analisis de Impuestos tiene la siguiente estructura:

MATERIAS HORAS HORAS CREDITOS
SEMANA SEMESTRE
PRIMER SEMESTRE
Impuestos | 3 54 7
Impuestos |l 3 54 7
Derecho Constitucional Administrativo Fiscal 3 54 7
Derecho Fiscal Comparado 3 54 7
SEGUNDO SEMESTRE

Impuestos Il 3 54 7
Impuestos IV 3 54 7
Comercio Internacional 3 54 7
Planeacion Patrimonial 3 54 6

TERCERO. Se maodifican los requisitos de ingreso a la Especialidad en Andlisis de Impuestos para quedar como
sigue:
Son requisitos para ingresar a la Especialidad en Andlisis de Impuestos, ademas de los establecidos en la normatividad
universitaria, los siguientes:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines.

CUARTO. Se madifica los requisitos para obtener el grado de Especialista en Analisis de Impuestos, para quedar
como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Especialista en Andlisis de Impuestos, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de la licenciatura;

b) Haber aprobado un minimo de 55 créditos.

QUINTO. El alumno aportara por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, el equivalente a ocho
salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara.

SEXTO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 Gltimo
parrafo de la Ley Orgéanica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/2001/225

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del plan de estudios de la Especialidad en Fieardsentro Universi-
tario de Ciencias Econémico Administrativas, con efectos retroactivos al calendario escolar 1997 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudios de la Especialidad en Finanzas consta de 14 materias con una carga horaria de 36
horas por semestre, segln se enlistan:

Materia Horas Semana Horas Semestre Créditos
Primer Semestre

Finanzas | 3 36 4
Finanzas Il 3 36 4
Finanzas llI 3 36 4
Finanzas IV 3 36 4
Finanzas V 3 36 4
Finanzas VI 3 36 4
Finanzas VII 3 36 4
Finanzas VIII 3 36 4
Segundo Semestre

Finanzas IX 3 36 4
Finanzas X 3 36 4
Finanzas XI 3 36 4
Finanzas XII 3 36 4
Finanzas XIllII 3 36 4
Finanzas XIV 3 36 4

TERCERO. Se aprueba la modificacion de los requisitos para ingresar a la Especialidad en Finanzas, para quedar

como sigue:
Son requisitos para ingresar a la Especialidad en Finanzas los que determina la normatividad universitaria vigente,

ademas de los siguientes:
a) Haber concluido la totalidad de los créditos de licenciatura en areas afines, impartidas o reconocidas por la

Universidad de Guadalajara.

CUARTO. Se aprueba la modificacién de los requisitos para obtener el grado de Especialista en Finanzas, para quedar

como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Especialista en Finanzas, ademds de los establecidos por la normatividad

universitaria, los siguientes:
a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion de la licenciatura;
b) Haber aprobado un minimo de 56 créditos.

QUINTO. Los alumnos aportardn por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, el equivalente a ocho
salarios minimos mensuales vigentes en la Zona Metropolitana de Guadalajara.

SEXTO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 dltimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001
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DICTAMEN 1/200/226

PRIMERO. Se aprueba la modificacién del plan de estudios de la Maestria en Planeacion de la Educacién Superior,
para operar en el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, a partir del calendario escolar 2001
A"

SEGUNDO. Se modifica el resolutivo segundo, referente al cuadro de asignaturas, cargas horarias y créditos quedan-
do de la siguiente manera:

La Maestria en Planeacion de la Educacion Superior, tendrd una duracion de dos afios, divididos en cuatro semestres,
sujetandose al siguiente cuadro de asignaturas, cargas horarias y créditos:

PLAN DE ESTUDIOS HORAS HORAS CREDITOS
SEMANA TOTALES
PROPEDEUTICO

Matematicas * 25 *

Taller de Redaccion de Textos * 25 *

Metodologia de la Inve stigacion * 25 *

Filosofia de la Investigacion * 25 *
PRIMER SEMESTRE

Desarrollo de la Educacion Superior | 3 60 8

Planeacion | 4 80 11

Economia de la Educacion 3 60 8

Administracion | 4 80 11
SEGUNDO SEMESTRE

Desarrollo de la Educacion Superior I 3 60 8

Planeacion i 4 80 11

Administracion I 4 80 11

Actividades de Investigacion | 10 200 13
TERCER SEMESTRE

Planeacién lil 4 80 11

Modelos Cuantitativos 3 60 8

Administracion Ill 4 80 11

Actividades de Investigacion Il 10 200 8
CUARTO SEMESTRE

Planeacion IV 4 80 11

Seminario Curricular 4 80 11

Actividades de Investigacion I 10 200 13

CURSOS DE APOYO SIN VALOR EN CREDITOS

Informatica Basica * 60 *

Lectura y T raduccioén de Textos en Lenguas Inglesa y * 100 *

Francesa

TESIS DE GRADO * * 20

TOTAL DE CREDITOS * * 182
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TERCERO. Se modifican los requisitos de ingreso a la Maestria en Planeacion de la Educacion Superior para quedar
como sigue:
Son requisitos para ingresar a la Maestria en Planeacion de la Educacion Superior, ademas de los establecidos en I
normatividad universitaria, son los siguientes:
a) Haber aprobado la totalidad de los créditos de licenciatura o ser pasante de licenciatura en cualquiera de las
disciplinas cientificas o humanisticas;
b) Comprobar experiencia en la docencia y/o gestion en instituciones de educacion en nivel medio, o nivel superior;
¢) Aprobar integramente el curso propedéutico y el proceso de seleccién para la Maestria.

CUARTO. Se modifica el resolutivo cuarto de los requisitos académicos para obtener el grado de Maestro en Planeacion
de la Educacion Superior, para quedar como sigue:
Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Planeacién de la Educacion Superior, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria los siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional, o el acta de titulacion de la licenciatura;

b) Haber aprobado el total de los créditos, en nimero de 182, del plan de estudios;

c) Aprobar el examen de tesis y de grado.

QUINTO. El alumno aportara por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares el equivalente a cinco
salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara.

SEXTO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35 altimo
parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 11 de mayo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/094 DICTAMEN 111/2001/154

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-

valente aDOCTOR el grado académico presentado povalente a MAESTRIA el grado académico presentado

el C. ANATOLI V. FROLOV, otorgado por LAACA- por elC. ARMANDO ZACARIAS CASTILLO, otor-

DEMICA DE CIENCIAS DE LA URSS . gado por LA UNIVERSITE DE RENNES 2 HAUTE
BRETAGNE (FRANCIA).

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al

interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciésolo tendra efectos laboraley al

sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-

mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-

blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxtcion en las distintas categorias académicas que esta-

Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra

ser considerado como reconocimiento o revalidacion Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra

oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

cia universitaria competente, anétese en el registro corr€EGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

pondiente. cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 3ERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estute el presente dictamen en los términos del Articulo 35

dios. ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 28 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 2 de marzo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/155 DICTAMEN 111/2001/156

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-

valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente & ICENCIATURA el grado académico presen-

el C. ROBERT CURLEY, otorgado por LA tado porelC. PHEBE FRANCINE DOYLE, otorgado

UNIVERSITY OF CHICAGO. por LA UNIVERSIDAD DE CALIFORNIA,
HAYWARD.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al

interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciésdlo tendra efectos laboraley al

sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-

mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-

blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxttzion en las distintas categorias académicas que esta-

Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningn motivo podra

ser considerado como reconocimiento o revalidacién Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra

oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

cia universitaria competente, anétese en el registro corr€&&EGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

pondiente. cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo IZTRCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Esturte el presente dictamen en los términos del Articulo 35

dios. ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 2 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 2 de marzo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/157 DICTAMEN 111/2001/172

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-
valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente MAESTRIA el grado académico presentado por
el C. HAIME FIGUEROA NERI, otorgado por LA elC.BERTHAALICIAARCE CHAVEZ, otorgado por
UNIVERSIDAD DE BARCELONA LAUNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALU-
CIA.
Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al
interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciésolo tendra efectos laboraley al
sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-
mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-
blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxtcion en las distintas categorias académicas que esta-
Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.
Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra
ser considerado como reconocimiento o revalidacion Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra
oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.
SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-
cia universitaria competente, anétese en el registro corr€&&=GUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-
pondiente. cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.
TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-
cute el presente dictamen en los términos del Articulo 3ERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-
ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estute el presente dictamen en los términos del Articulo 35
dios. ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 2 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 20 de marzo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/173 DICTAMEN 111/2001/174

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-

valente MAESTRIA el grado académico presentado povalente aLICENCIATURA el grado académico presen-

elC.ABEL MERCADO MARTINEZ, otorgado por LA tado por elC. ALEXANDRE NIKOLAVICH

UNIVERSITY OF WASHINGTON . JAKHNO, otorgado por LA UNIV. ESTATAL DE
KRASNOYARSK.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al

interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciosdlo tendra efectos laboraley al

sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-

mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-

blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxtteion en las distintas categorias académicas que esta-

Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningn motivo podra

ser considerado como reconocimiento o revalidacién Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra

oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

cia universitaria competente, anétese en el registro corr€&&EGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

pondiente. cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo ITRCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Esturte el presente dictamen en los términos del Articulo 35

dios. ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 20 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 20 de marzo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/175 DICTAMEN 111/2001/186

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-

valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente a MAESTRIA el grado académico presentado

el C. ALFONSO REYNOSO RABAGO, otorgado por por elC. GUILLERMO ARTURO GOMEZ MATA,

LA UNIVERSITE DE MONTREAL. otorgado por The London School of Economics and
Political Science.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al

interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciésolo tendra efectos laboraley al

sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-

mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-

blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxtcion en las distintas categorias académicas que esta-

Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra

ser considerado como reconocimiento o revalidacion Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra

oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

cia universitaria competente, anétese en el registro corr€&&=GUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

pondiente. cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 3ERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estute el presente dictamen en los términos del Articulo 35

dios. ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 20 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de abril de 2001
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DICTAMEN 111/2001/197 DICTAMEN 111/2001/198

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-
valente aLICENCIATURA el grado académico presen-valente aMAESTRIA el grado académico presentado por
tado por elC. RICHARD PHILIP BOULTER elC. ANIAHERNANDEZ CHAVEZ, otorgado por LA
WHITAKER, otorgado por LA BRIGHAM YOUNG UNIVERSIDAD DE LA HABANA.
UNIVERSITY, PROVO,UTAH.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al
Esta determinaciénélo tendra efectos laboraley al interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-
interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclgivamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-
sivamente con relacién a los procesos de ingreso y proecion en las distintas categorias académicas que esta-
mocion en las distintas categorias académicas que e$ilace el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casadéudios.
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra
Por lo anterior, este dictameor ningn motivo podr4  ser considerado como reconocimiento o revalidacion
ser considerado como reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-
SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencigia universitaria competente, anétese en el registro corres-
universitaria competente, anotese en el registro corresppondiente.
diente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-
TERCERO .- Se faculta al Rector General para que ejeute el presente dictamen en los términos del Articulo 35
cute el presente dictamen en los términos del Articulo 3&imo parrafo de la Ley Orgénica de esta Casa de Estu-
ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estlies.
dios.

ATENTAMENTE
ATENTAMENTE «PIENSAY TRABAJA»
«PIENSAY TRABAJA» Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/199 DICTAMEN 111/2001/200

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-
valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente MAESTRIA el grado académico presentado por
elC. CHRISTOPHER GARCIA, otorgado por LASUL elC. GREGORIO INIGUEZ ROMERO, otorgado por
ROSS STATE UNIVERSITY, ALPINE, TEXAS. LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, ESPANA.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al Esta determinaciosoélo tendra efectos laboraley al
interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclinterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-
sivamente con relacién a los procesos de ingreso y peivamente con relaciéon a los procesos de ingreso y pro-
mocion en las distintas categorias académicas que est@cion en las distintas categorias académicas que esta-
blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casatie el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios. Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podr4  Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra
ser considerado como reconocimiento o revalidacién ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios. oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependerSEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-
cia universitaria competente, anétese en el registro corres universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente. pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eJfFERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 8bite el presente dictamen en los términos del Articulo 35
ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estutimo péarrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estu-
dios. dios.

ATENTAMENTE ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001 Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/201 DICTAMEN 111/2001/202

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-
valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente aMAESTRIA el grado académico presentado por
el C. LUCINDA BENTLEY MR CLOUD, otorgado elC. CARLOS GAUNA RUIZ DE LEON, otorgado
por LA ST. MICHAEL'S COLLEGE. por LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al Esta determinaciosoélo tendra efectos laboraley al
interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclinterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-
sivamente con relacién a los procesos de ingreso y psivamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-
mocion en las distintas categorias académicas que eshacion en las distintas categorias académicas que esta-
blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casatize el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios. Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningn motivo podrd  Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra
ser considerado como reconocimiento o revalidacién ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios. oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependenci@EGUNDO.- Notifiqguese al interesado y a la dependen-
universitaria competente, anotese en el registro correspoia universitaria competente, anétese en el registro corres-
diente. pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eJfFERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 8bite el presente dictamen en los términos del Articulo 35
ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Estutimo péarrafo de la Ley Organica de esta Casa de Estu-
dios. dios.

ATENTAMENTE ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001 Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001



Comision de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados * 95

DICTAMEN 111/2001/203 DICTAMEN 111/2001/204

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-

valente aMAESTRIA el grado académico presentado povalente MAESTRIA el grado académico presentado por

elC. ANACECILIAREYES URIBE, otorgado por LA elC. MARIA ELIAMORALES RAMIREZ, otorgado

SCHILLER INTERNATIONAL UNIVERSITY. por LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
HILDESHEIM, ALEMANIA.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al

interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y excliesta determinaciésolo tendra efectos laboraley al

sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pmterior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-

mocion en las distintas categorias académicas que esigamente con relacion a los procesos de ingreso y pro-

blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casaxt#cion en las distintas categorias académicas que esta-

Estudios. blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningln motivo podra

ser considerado como reconocimiento o revalidacion Por lo anterior, este dictameor ningin motivo podra

oficial de estudios. ser considerado como reconocimiento o revalidacion
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-

cia universitaria competente, anétese en el registro corr€&&EGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia

pondiente. universitaria competente, anotese en el registro correspon-
diente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 3ERCERO..- Se faculta al Rector General para que eje-

ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estute el presente dictamen en los términos del Articulo 35

dios. ultimo pérrafo de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001
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DICTAMEN 111/2001/205

PRIMERO .- PROCEDE que se considere como equi-
valente aMAESTRIA el grado académico presentado por
el C. SONIA NAVARRO PEREZ, otorgado por LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, HEREDIA COSTARICA.

Esta determinaciésélo tendra efectos laboraley al
interior en la Universidad de Guadalajara, Unica y exclu-
sivamente con relacién a los procesos de ingreso y pro-
mocion en las distintas categorias académicas que esta-
blece el Estatuto del Personal Académico de esta Casa de
Estudios.

Por lo anterior, este dictameor ningn motivo podra
ser considerado como reconocimiento o revalidaciéon
oficial de estudios.

SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y a la dependen-
cia universitaria competente, anétese en el registro corres-
pondiente.

TERCERO.- Se faculta al Rector General para que eje-

cute el presente dictamen en los términos del Articulo 35
ultimo pérrafo de la Ley Organica de esta Casa de Estu-
dios.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de mayo de 2001
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Pensiones

DICTAMEN V/2001/035 DICTAMEN V/2001/124

PRIMERO.- Se revoca el dictamen V/2000/1071 de f®®RIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE
cha 14 de octubre de 2000, donde se autoriza una pen$S&RVICIO para el C. JOEL GONZALEZ GONZALEZ,
por afios de servicio como Profesor de Asignatura “B”, @n nombramiento de Profesor de Asignatura “B” con 9
horas semanales a partir del 1°. de noviembre de 200themnas semanales en el Centro Universitario de Arte, Ar-
la Escuela Preparatoria No. 7, debiendo ser lo correcto@igtectura y Disefio, a quien se le reconoce una antigle-
13 horas semanales a partir del 1°. de julio de 2000 erdizd de 30 afios de servicio como consta en los archivos de
misma dependencia, para el C. LUCIO GONZALEZ PAesta Casa de Estudios.
LACIOS, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30
afios de servicio como consta en los archivos de esta C8&85UNDO.- Procede el pago de pension al C. JOEL
de Estudios. GONZALEZ GONZALEZ, con el 100% cien por ciento
de sus emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 por
SEGUNDO.- Procede el pago de pension al C. LUCI8us servicios prestados a la Universidad de Guadalajara,
GONZALEZ PALACIOS, con el 100% cien por cientoconforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad
de sus emolumentos, a partir del 1°. de julio de 2000 pde Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajatamision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidaaprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por Isidén del dia 23 del mismo mes y afio.
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en SEERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-
sion del dia 23 del mismo mes y afio. tancia de reconocimiento a la labor tan importante que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja corsefid sus cargos en nuestra Institucion.
tancia de reconocimiento a la labor tan importante que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que dese@UJARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
pefié sus cargos en nuestra Institucion. los términos del Articulo 350. dltimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que sente Dictamen.
los términos del Gltimo péarrafo del Articulo 35°. de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute
el presente Dictamen. ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal. , 19 de marzo de 2001
ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal. , 14 de mayo de 2001
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DICTAMEN V/2001/147 DICTAMEN V/2001/148

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR EDAD par®RIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE

la C. MARIA DEL ROSARIO HERAS PONCELA, con SERVICIO para el C. JORGE ZAVALA CAMACHO, con
nombramiento de Profesor Investigador Titular “C” comombramiento de Auxiliar Operativo C (Auxiliar de Con-

40 horas semanales en el Centro Universitario de Cieservaciény Mantenimiento) con 48 horas semanales en el
cias Sociales y Humanidades de nuestra UniversidadCantro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra
quien se le reconoce una antigliedad de 24 afos de sddviiversidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30
cio y 65 de edad, segun se desprende del original del a&feos de servicio como consta en los archivos de esta Casa
de nacimiento del Registro Civil que se adjunta. de Estudios.

SEGUNDO.- Procede el pago de pensién ala C. MARIBEGUNDO.- Procede el pago de pension a el C. JORGE
DEL ROSARIO HERAS PONCELA, con el 79.92% deZAVALA CAMACHO, con el 100% cien por ciento de
sus emolumentos, a partir del 15 de marzo de 2001 pus emolumentos, a partir del 15 de marzo de 2001 por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajasas servicios prestados a la Universidad de Guadalajara,
conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidacbnforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad
de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por lde Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 198&8gmision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en saprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
sion del dia 23 del mismo mes y afio. sion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja conBERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-
tancia de reconocimiento a la labor tan importante guancia de reconocimiento a la labor tan importante que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desedesarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
pefid sus cargos en nuestra Institucion. pefid sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que &UARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del 35o. dltimo parrafo de la Ley Orgéanicls términos del Articulo 350. Ultimo parrafo de la Ley
de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente D@rganica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-

tamen. sente Dictamen.
ATENTAMENTE ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» «PIENSAY TRABAJA»

Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001 Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/149 DICTAMEN V/2001/150

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR INVALIDEZ PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR INVALIDEZ
DEFINITIVA para el C. GABRIEL LOMELI TORRES, DEFINITIVAparael C. FRANCISCO GABRIEL LOPEZ
c6digo: 8600406, con nombramiento de Auxiliar Opera=ORTES, cédigo: 7509022, con nombramiento de Profe-
tivo A (Encargado de Limpieza) con 48 horas semanalser de Asignatura «B» con 23 horas semanales adscrito a
adscrito a la Escuela Preparatoria No. 12 de nuestra Ulai-Escuela Preparatoria No.10 y Escuela Preparatoria de
versidad, a quien se le reconoce al momento de declarafaksco de nuestra Universidad, a quien se le reconoce al
la invalidez, una antigledad de 15 afios de servicio commmento de declararse la invalidez, una antigiiedad de
consta en los archivos de esta Casa de Estudios. 25 afios de servicio como consta en los archivos de esta
Casa de Estudios.
SEGUNDO.- Procede el pago de pension con caracter
definitiva, de acuerdo a lo establecido por el Institut8EGUNDO.- Procede el pago de pension con caracter
Mexicano del Seguro Social en su dictamen emitido pdefinitiva, de acuerdo a lo establecido por el Instituto
la Unidad Médica Familiar No. 78 Guadalajara, Jaliscdjlexicano del Seguro Social en su dictamen emitido por
de fecha 19 de diciembre de 2000, a favor del C. GABRIH&A Unidad Médica Familiar No.091, de fecha 13 de junio
LOMELI TORRES, otorgandole la Universidad de Guade 2000, a favor del C. FRANCISCO GABRIEL LOPEZ
dalajara una pension por el 49.95% de sus emolumentGORTES, otorgandole la Universidad de Guadalajara una
a partir del 1°. de febrero de 2001. Porcentaje que se ofeension por el 83.25% de sus emolumentos, a partir del
ga por sus servicios prestados a la Universidad de Guatia-de abril de 2000. Porcentaje que se otorga por sus ser-
lajara hasta el momento de dictaminarse su estado devitios prestados a la Universidad de Guadalajara hasta el
validez definitiva, conforme lo dispone la Ley Organicanomento de dictaminarse su estado de invalidez definiti-
de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictames, conforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universi-
emitido por la Comisidn de Hacienda de fecha 22 de agostad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
de 1983 y aprobado por el H. Consejo General Universtomision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
tario en sesion del dia 23 del mismo mes y afio. aprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
sion del dia 23 del mismo mes y afio.
TERCERQO.- El caracter del presente dictamen es defini-
tivo en tanto subsista vigente la declaratoria de invalid@ERCERO.- El caracter del presente dictamen es defini-
emitida por el Instituto Mexicano del seguro Social.  tivo en tanto subsista vigente la declaratoria de invalidez
emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social.
CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del art. 35°. dltimo péarrafo de la Ley OrgdnEUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
ca de la Universidad de Guadalajara, ejecute el preseldstérminos del arB5°. dltimo péarrafo de la Ley Organi-
Dictamen. ca de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente
Dictamen.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001 “PIENSAY TRABAJA’
Guadalajara, Jal., 19 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/151 DICTAMEN V/2001/152

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DEPRIMERO.- Se autoriza la PENSION CON CARACTER
SERVICIO para el C. ALFREDO MELGOZA DE TERMPORAL para el C. JAIME ALBERTO
RODRIGUEZ, con nombramiento de Auxiliar OperativoOROZCO MIRANDA, Cddigo: 9119043, con nombra-
A (Encargado de Limpieza) con 48 horas semanales emignto de Profesor de Asignatura “B” con 26 hrs. sema-
Escuela Vocacional de nuestra Universidad, a quien senlgles adscrito a la Escuela Preparatoria No. 13 “El Sauz”
reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio cod®nuestra Universidad, a quien se le reconoce al momen-
consta en los archivos de esta Casa de Estudios. to de declararse la Invalidez, una antigtiedad de 9 afios de
servicio como consta en los archivos de esta Casa de Es-
SEGUNDO.- Procede el pago de pension al C. ALFRED@dios.
MELGOZA RODRIGUEZ, con el 100% cien por ciento
de sus emolumentos, a partir del 15 de marzo de 2001 f&GUNDO.- Procede el pago de pension con caracter tem-
Sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajgparal, de acuerdo a lo establecido por el Instituto Mexica-
conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidado del Seguro Social en su dictamen emitido por la Uni-
de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por ldad Médica Guadalajara, Jalisco. de fecha 27 de septiem-
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 198Brng de 2000, relativo al caracter de no permanente y que
aprobado por el H. Consejo General Universitario en sgerd RECTIFICADO O RATIFICADO por este Organo
sion del dia 23 del mismo mes y afio. Colegiado Universitario en un periodo de dos afios a par-
tir del dia en que inici6 el estado de incapacidad temporal,
TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja coresfavor del C. JAIME ALBERTO OROZCO MIRANDA,
tancia de reconocimiento a la labor tan importante qutorgandole la Universidad de Guadalajara una pension
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desepor el 29.97% de sus emolumentos, a partir del 19 de oc-
pefid sus cargos en nuestra Institucion. tubre de 2000 y en tanto no se practique nueva evaluacion
por parte del ya referido Instituto, en donde ratifiqgue o en
CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que sn caso modifique el dictamen de fecha 27 de septiembre
los términos del Articulo 350. Ultimo parrafo de la Leyde 2000. Porcentaje que se otorga por sus Servicios pres-
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el ptados a la Universidad de Guadalajara hasta el momento
sente Dictamen. de dictaminarse su estado de invalidez con caracter de no
permanente, conforme lo dispone la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emi-

ATENTAMENTE tido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto
«PIENSAY TRABAJA» de 1983y aprobado por el H. Consejo General Universi-
Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001 tario en sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO.- El caracter del presente dictamen es provi-
sional mismo que sera modificado o ratificado dependien-
do de las disposiciones que en su momento emita el Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del Articulo 35°. dltimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
sente Dictamen.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/153 DICTAMEN V/2001/162

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DEPRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE
SERVICIO parala C. CALIXTA RODRIGUEZ LIMON, SERVICIO para el C. DANIEL MICHEL CONTRERAS,

con nombramiento de Auxiliar Operativo C (Auxiliar decon nombramiento de Auxiliar Administrativo B (Encar-
Conservacién y Mantenimiento) con 48 horas semanalgado de N6émina “A”) con 48 horas semanales en el Cen-
en el Centro Universitario de Ciencias Econémico Admiro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Uni-
nistrativas de nuestra Universidad, a quien se le recona@esidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30 afios
una antigiedad de 30 afios de servicio como consta endesservicio como consta en los archivos de esta Casa de
archivos de esta Casa de Estudios. Estudios.

SEGUNDO.- Procede el pago de pension ala C. CALIXTSEGUNDO.- Procede el pago de pensién al C. DANIEL
RODRIGUEZ LIMON, con el 100% cien por ciento deMICHEL CONTRERAS, con el 100% cien por ciento de
sus emolumentos, a partir del 15 de marzo de 2001 pus emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajasas servicios prestados a la Universidad de Guadalajara,
conforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidadonforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad
de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por lde Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 198&8gmision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en saprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
sion del dia 23 del mismo mes y afio. sion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja conBERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-
tancia de reconocimiento a la labor tan importante guancia de reconocimiento a la labor tan importante que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desedesarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
pefié sus cargos en nuestra Institucion. pefié sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que &UARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del Articulo 350. Ultimo péarrafo de la Leyos términos del Articulo 350. Ultimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pganica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-

sente Dictamen. sente Dictamen.
ATENTAMENTE ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» «PIENSAY TRABAJA»

Guadalajara, Jal., 5 de marzo de 2001 Guadalajara, Jal., 19 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/163 DICTAMEN V/2001/164

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DEPRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE
SERVICIO para el C. ROBERTO PERALTA CABRERA, SERVICIO para el C. MANUEL RODRIGUEZ

con nombramiento de Profesor Docente Titular “C” cobhANUZA, con nombramiento de Profesor de Asignatura
40 horas semanales en el Centro Universitario de CieB”’ con 24 horas semanales en la Escuela Politécnica de
cias de la Salud, a quien se le reconoce una antigiedadxdmdalajara, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30
30 afios de servicio como consta en los archivos de eafs de servicio como consta en los archivos de esta Casa
Casa de Estudios. de Estudios.

SEGUNDO.- Procede el pago de pension al C. ROBEREGUNDO.- Procede el pago de pension al C. MANUEL
TO PERALTA CABRERA, con el 100% cien por cientoRODRIGUEZ LANUZA, con el 100% cien por ciento de
de sus emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 pas emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajasas servicios prestados a la Universidad de Guadalajara,
conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidacbnforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad
de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por lde Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 198&8gmision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en saprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
sion del dia 23 del mismo mes y afio. sion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja conBERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-
tancia de reconocimiento a la labor tan importante guancia de reconocimiento a la labor tan importante que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desedesarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
pefid sus cargos en nuestra Institucion. pefid sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que &UARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del Articulo 350. dltimo péarrafo de la Leyos términos del Articulo 350. dltimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el prganica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-

sente Dictamen. sente Dictamen.
ATENTAMENTE ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» «PIENSAY TRABAJA»

Guadalajara, Jal. , 19 de marzo de 2001 Guadalajara, Jal. , 19 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/165 DICTAMEN V/2001/170

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DEPRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE

SERVICIO para el C. ARNOLDO GUZMAN SANCHEZ, SERVICIO para el C. MIGUEL ZAMBRANO OCHOA,

con nombramiento de Profesor Docente Titular “C” conon nombramiento de Profesor Docente Asociado “B” con

40 horas semanales en el Centro Universitario de Ciet horas semanales y Profesor de Asignatura “B”, 5 hrs.

cias de la Salud, a quien se le reconoce una antigliedademanales Definitivas en el Centro Universitario de Cien-

30 afios de servicio como consta en los archivos de esi@s Exactas e Ingenierias, a quien se le reconoce una an-

Casa de Estudios. tigledad de 30 afios de servicio como consta en los archi-
vos de esta Casa de Estudios.

SEGUNDO.- Procede el pago de pension al C. ARNOLDO

GUZMAN SANCHEZ, con el 100% cien por ciento deSEGUNDO.- Procede el pago de pensién al C. MIGUEL

sus emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 ppAMBRANO OCHOA, con el 100% cien por ciento de

sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajasas emolumentos, a partir del 30 de marzo de 2001 por

conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Universidasus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara,

de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por leonforme lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad

Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1988 Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la

aprobado por el H. Consejo General Universitario en s€omision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y

sion del dia 23 del mismo mes y afio. aprobado por el H. Consejo General Universitario en se-
sion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-

tancia de reconocimiento a la labor tan importante qU&ERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-

desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desetancia de reconocimiento a la labor tan importante que

pefié sus cargos en nuestra Institucion. desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
pefié sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en

los términos del Articulo 350. dltimo péarrafo de la LefCUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en

Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el ptas términos del Articulo 350. Ultimo parrafo de la Ley

sente Dictamen. Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
sente Dictamen.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA» ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal. , 19 de marzo de 2001 «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal. , 26 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/171 DICTAMEN V/2001/183

PRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR INVALIDEZPRIMERO.- Se autoriza la PENSION POR ANOS DE
DEFINITIVA para el C. MARTINIANO MAGANA SERVICIO para la C. MA. DEL CARMEN AGUILAR
OCHOA, cdédigo: 7506961, con nombramiento de ProfAZAVILVAZO, con nombramiento de Auxiliar Admi-

sor Docente Asociado “B” con 40 horas semanales adsstrativo B (Secretaria “B”) con 48 horas semanales en
crito a la Escuela Preparatoria No. 6 de nuestra Universi-Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humani-
dad, a quien se le reconoce al momento de declararseddales de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una
invalidez, una antigiiedad de 24 afios de servicio cormaatigtiedad de 30 afios de servicio como consta en los ar-
consta en los archivos de esta Casa de Estudios. chivos de esta Casa de Estudios.

SEGUNDO.- Procede el pago de pension con carac®EGUNDO.- Procede el pago de pensién ala C. MA. DEL
definitiva, de acuerdo a lo establecido por el Institut€ARMEN AGUILAR BAZAVILVAZO, con el 100% cien
Mexicano del Seguro Social en su dictamen emitido ppor ciento de sus emolumentos, a partir del 16 de mayo de
la Unidad Médica Familiar No. 091, de fecha 31 de oct@001 por sus servicios prestados a la Universidad de Gua-
bre de 2000, a favor del C. MARTINIANO MAGANA dalajara, conforme lo dispone la Ley Orgéanica de la Uni-
OCHOA, otorgandole la Universidad de Guadalajara unersidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido
pension por el 79.92% de sus emolumentos, a partir gedr la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de
20 de noviembre de 2000. Porcentaje que se otorga 4983 y aprobado por el H. Consejo General Universitario
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajerasesion del dia 23 del mismo mes y afio.
hasta el momento de dictaminarse su estado de invalidez
definitiva, conforme lo dispone la Ley Orgéanica de ITERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja cons-
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emtiancia de reconocimiento a la labor tan importante que
tido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agostesarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desem-
de 1983 y aprobado por el H. Consejo General Univergiefié sus cargos en nuestra Institucion.
tario en sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
TERCERO.- El caracter del presente dictamen es defitds términos del Articulo 350. dltimo parrafo de la Ley
tivo en tanto subsista vigente la declaratoria de invalid€rgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
emitida por el Instituto Mexicano del seguro Social.  sente Dictamen.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en

los términos del art. 35°. dltimo péarrafo de la Ley Orgéni-

ca de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente ATENTAMENTE

Dictamen. «PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 7 de mayo de 2001

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 26 de marzo de 2001
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DICTAMEN V/2001/196 DICTAMEN V/2001/220

PRIMERO.- Se revoca el dictamen V/2000/1266 de f&RRIMERO.- Se autoriza la PENSION CON CARACTER
cha 6 de noviembre de 2000, donde se autoriza una pBi: TERMPORAL para la C. ROSA MARIAMORALES
sién por edad como Profesor de Asignatura “B” con 3 hor&#\LDEZ, Codigo: 7708629, con nombramiento de Pro-
semanales en la Escuela Vocacional, en el cual se omifesor de Asignatura “B” con 24 hrs. semanales adscrita al
6 horas semanales Definitivas para el C. LUIS ROBLESentro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra
SANTIAGO, a quien se le reconoce una antigiiedad de 2fhiversidad, a quien se le reconoce al momento de decla-
afios de servicio y 65 de edad segln se desprende delmise la Invalidez, una antigliedad de 23 afios de servicio
ginal del acta de nacimiento del Registro Civil que se ademo consta en los archivos de esta Casa de Estudios.
junta.
SEGUNDO.- Procede el pago de pension con caracter tem-
SEGUNDO.- Procede el pago de pension al C. LUIBoral, de acuerdo a lo establecido por el Instituto Mexica-
ROBLES SANTIAGO, con el 66.6% de sus emolumenno del Seguro Social en su dictamen emitido por la Uni-
tos, incluyendo ademas 6 horas semanales Definitivasiad Médica 034 de fecha 30 de enero de 2001, relativo al
partir del 15 de noviembre de 2000 por sus servicios presracter de no permanente y que serd RECTIFICADO O
tados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dRATIFICADO por este Organo Colegiado Universitario
pone la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajaea un periodo de dos afios a partir del dia en que inici6 el
en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de Haestado de incapacidad temporal, a favor de la C. ROSA
cienda de fecha 22 de agosto de 1983 y aprobado poM#ARIA MORALES VALDEZ, otorgandole la Universi-
H. Consejo General Universitario en sesion del dia 23 d#dd de Guadalajara una pensién por el 76.59% de sus
mismo mes y afio. emolumentos, a partir del 1°. de febrero de 2001 y en tan-
to no se practique nueva evaluacion por parte del ya refe-
TERCERO.- Esta Maxima Casa de Estudios, deja corm&do Instituto, en donde ratifiqgue o en su caso modifique
tancia de reconocimiento a la labor tan importante getdictamen de fecha 30 de enero de 2001. Porcentaje que
desarroll6 el solicitante, durante el tiempo en que desese otorga por sus servicios prestados a la Universidad de
pefié sus cargos en nuestra Institucion. Guadalajara hasta el momento de dictaminarse su estado
de invalidez con caracter de no permanente, conforme lo
CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que elispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalaja-
los términos de la fraccion Il y parrafo dltimo del Articulora en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
350. de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajdacienda de fecha 22 de agosto de 1983 y aprobado por
ra, ejecute el presente Dictamen. el H. Consejo General Universitario en sesion del dia 23
del mismo mes y afio.

TERCERQO.- El caracter del presente dictamen es provi-

ATENTAMENTE sional mismo que sera modificado o ratificado dependien-
«PIENSAY TRABAJA» do de las disposiciones que en su momento emita el Insti-
Guadalajara, Jal., 7 de mayo de 2001 tuto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del Articulo 35°. dltimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
sente Dictamen de la C. Rosa Maria Morales Valdez.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 14 de mayo de 2001
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Becas

DICTAMEN V/2001/178

PRIMERO.- Se otorga Beca Complementaria a la C.
FABIOLA MINERVA HERNANDEZ MORENO, para

gue concluya y obtenga grado de Maestria en Finanzas en
esta Casa de Estudios, dicha beca complementaria se le
otorgara a partir del 1°. de mayo de 2001 hasta el 31 de
octubre de 2001.

SEGUNDO .- El beneficio de Beca Complementaria solo
incluye los siguientes conceptos: la cantidad de $ 1,500.00
(MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para el pago
de transporte y $ 3,000.00 (TRES MIL PESOS 00/100
M.N.) para el pago de material bibliogréafico.

TERCERO.- Notifiquese el presente dictamen a efecto de
gue tramite la licencia con goce de sueldo, a partir del 1°.

de mayo de 2001, y suscriba el convenio crédito con la

Universidad de Guadalajara de conformidad con lo que

establece los articulos 21 y 26 del Reglamento de Becas
de esta Casa de Estudios.

CUARTO.- Facultese al C. Rector General para que en
los términos del Articulo 35°. dltimo péarrafo de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el pre-
sente Dictamen.

ATENTAMENTE
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 3 de abril de 2001
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DICTAMEN VI111/2001/206 DICTAMEN VI11/2001/207

UNICA: SeRATIFICA el dictamen a nombre d€l. PRIMERA: SeRatifica, la resolucion a nombre deda
MORENO GOMEZ ELIGIO RAFAEL ,comoGANA- DE LUNAVEGAALICIA , deNO GANADOR, emiti-
DOR de la plaza CUCBA-04 de Profesor Docente Asada por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y Promo-
ciado “C” tiempo completo (40 hrs.) En el area Zootea:ion del Personal Académico del Centro Universitario de
nia, del Departamento de Produccién Animal del Centi®@iencias Bioldgicas y Agropecuarias.
Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias.
SEGUNDA: La académic®E LUNAVEGAALICIA ;
En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefigleeda en la misma situacion laboral que ostentaba con
la fraccién 11l del Articulo 410. del Reglamento de Ingreanterioridad al Concurso.
so, Promocion y Permanencia del Personal Académico de
la Universidad de Guadalajara. En su oportunidad, ejecltese en los términos que sefiala
la fraccién 11l del Articulo 410. del Reglamento de Ingre-
Notifiquese personalmente; anétese en el registro con tes; Promocion y Permanencia del Personal Académico de
timonio de la presente resolucion, vuélvase el expedieriéeUniversidad de Guadalajara.
a la dependencia universitaria de origen para los fines que
establece el Reglamento aludido y expidanse las cophdatifiquese personalmente; anétese en el registro con tes-
que procedan. timonio de la presente resolucion, vuélvase el expediente
a la dependencia universitaria de origen para los fines que
Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comiestablece el Reglamento aludido y expidanse las copias
sion de Ingreso y Promocién del Personal Académico dglie procedan.
H. Consejo General Universitario.
Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comi-
sion de Ingreso y Promocion del Personal Académico del
H. Consejo General Universitario.
ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 2 de abril de 2001
ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 2 de abril de 2001
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DICTAMEN VI111/2001/208 DICTAMEN VII11/2001/209

UNICA: SeRATIFICA el dictamen a nombre d€l. PRIMERA: SeRatifica, la resolucién a nombre dél

LOPEZ HERNANDEZ GILBERTO , comoGANA-  RADILLO JIMENEZ REYNALDO , deNO GANA-

DOR de la plaza CUSUR-03 de Profesor Docente As®OR, emitida por la Comision Dictaminadora de Ingreso

ciado “C” tiempo completo (40 hrs.) En el area de Mediy Promocion del Personal Académico del Centro Univer-

cina con grado de Maestria, del Departamento de Medisitario del Sur.

na de la Division de Ciencias Biolégicas del Centro Uni-

versitario del Sur. SEGUNDA: El académicoRADILLO JIMENEZ
REYNALDO ; queda en la misma situacién laboral que

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiadéentaba con anterioridad al Concurso.

la fraccidn 1l del Articulo 410. del Reglamento de Ingre-

s0, Promocién y Permanencia del Personal Académico e su oportunidad, ejecltese en los términos que sefiala

la Universidad de Guadalajara. la fraccidn 1l del Articulo 410. del Reglamento de Ingre-
so, Promocion y Permanencia del Personal Académico de

Notifiqguese personalmente; anétese en el registro con tisUniversidad de Guadalajara.

timonio de la presente resolucion, vuélvase el expediente

a la dependencia universitaria de origen para los fines guetifiquese personalmente; anétese en el registro con tes-

establece el Reglamento aludido y expidanse las copiasonio de la presente resolucién, vuélvase el expediente

gue procedan. a la dependencia universitaria de origen para los fines que
establece el Reglamento aludido y expidanse las copias

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comique procedan.

sion de Ingreso y Promocion del Personal Académico del

H. Consejo General Universitario. Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comi-
sion de Ingreso y Promocion del Personal Académico del
H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja” ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 2 de abril de 2001 “Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 2 de abril de 2001
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