UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
SECRETARIA GENERAL

Oficio SG/IV/02/80/2022

Lic. Daniel Prado Elizondo

Coordinador de Transparencia y Archivo General
Universidad de Guadalajara

Presente

Por este medio me permito remitir a Usted la version publica del acta de la sesion
privada del Consejo General Universitario, maximo 6rgano de gobierno de la
Universidad de Guadalajara, llevada a cabo el miércoles 27 de octubre de 2021, a
las 10:00 horas, en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de nuestra Casa de Estudio.

Lo anterior, para efecto de archivo y resguardo en la Coordinacion a su cargo.

De antemano agradezco sus atenciones, y sin otro particular por el momento, le envio

un cordial saludo.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco, martes 08 de febrero de 2022

Mtro. C ermo Arturo Gomez Mata

Secretario General

- UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

% Coordinacion de Transparencia
© y Archivo General.

c.c.p. Dr. Ricardo Villanueva Lomeli. Rector General.
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ACTA DE LA SESION PRIVADA DEL CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA DEL MIERCOLES 27 DE OCTUBRE DE 2021,
realizada en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, en el Paraninfo “Enrique Diaz de Le6n”
de esta Casa de Estudio, con domicilio en avenida Juarez Num. 975 (esq. avenida
Enrique Diaz de Ledn), Zona Centro.

Con fundamento en los articulos 35 de la Ley Organica y 51 y 54 del Estatuto General,
ambos ordenamientos de la Universidad de Guadalajara, y de conformidad con el citatorio
num. 2021/2189, expedido con fecha 22 de octubre de 2021, se convocéd a los miembros
del Consejo General Universitario de esta Casa de Estudio, para realizar la sesion privada
de este maximo organo de gobierno, la cual fue presidida por el Dr. Ricardo Villanueva
Lomeli, Presidente del Consejo General Universitario, y el Mtro. Guillermo Arturo
Gomez Mata, Secretario de Actas y Acuerdos del Consejo, el miércoles 27 de octubre
de 2021, a las 10:00 hrs.

DESAROLLO

El Presidente dio inicio a la sesion privada del Consejo General Universitario a las 10:17
hrs. del miércoles 27 de octubre de 2021. Acto continuo, informé al pleno que en la presente
sesion el Consejo calificara varios dictdAmenes que contienen causas en materia de
responsabilidades, y por ello, solicité al pleno que, en razén de que dichos dictamenes
contienen informacién confidencial (datos personales e informacion reservada), y en
observancia a las disposiciones aplicables en materia de proteccién de datos personales,
se guarden las consideraciones debidas para evitar la divulgacion o transferencia de la
informacion que derive de los asuntos que a continuacién se abordaran, a efecto de no
entorpecer los procesos internos que se encuentran en tramite. Asimismo, informé que para
poder llevar a cabo dichas dictaminaciones se requiere la “asistencia de dos terceras partes
de los consejeros”.

Enseguida, a pregunta del Presidente, el Secretario de Actas y Acuerdos verifico la lista
de presentes con el apoyo del sistema de registro, instalado al ingreso del Paraninfo, y
reporté la asistencia de 143 consejeros debidamente acreditados (de un total de 187), con
derecho a voz y voto, con lo cual existe quérum legal para llevar a cabo la sesién. Con ello,
se dio cumplimiento a lo que sefala el articulo 59 fraccién IV del Estatuto General de la
Universidad de Guadalajara. Con ello, el Presidente procedio a declarar instalada la
presente sesion privada, de conformidad con el articulo 61 parrafo segundo del Estatuto
General de la Universidad de Guadalajara.
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Enseguida, a peticion de Presidente, el Secretario de Actas y Acuerdos hizo una mocion
de procedimiento para explicar al pleno que, durante esta sesion privada como las dos
siguientes que han sido convocadas para llevarse a cabo este 27 de octubre de 2021, se
implementara un sistema de votacion diferente al de otras sesiones. Informé que cada
consejera y consejero al hacer su registro de ingreso a la sesién, recibié tres tarjetas de
colores diferentes, las cuales tienen el siguiente significado: la Tarjeta Verde equivale a
“Voto a favor”; b) la Tarjeta Roja a “Voto en contra”, y c) la Tarjeta Amarilla a “Voto en
abstencion”. Asimismo, informé que la idea es que dichas tarjetas las utilicen las y los
consejeros en cada una de las votaciones. Comenté que su uso sea particularmente
efectivo cuando se lleven a cabo las votaciones nominales en la sesién extraordinaria
siguiente.

El Presidente acot6 que este sistema de votacion busca brindar seguridad y eficiencia para
el desarrollo de la sesion, dada la necesidad que exige el protocolo sanitario del Covid-19,
y por el cual parte de las y los consejeros participan en la sesién desde la planta alta
(galerias) del Paraninfo, para guardar la sana distancia.

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. A peticion del Presidente, el
Secretario de Actas y Acuerdos dio lectura a la propuesta de orden del dia de la sesién,
misma que contenia los siguientes puntos:

Lectura y aprobacion del orden del dia;

Lectura y en su caso aprobacion de las actas de las sesiones anteriores;

Lectura, discusién y en su caso aprobacion de los dictdmenes que presenta la
Comisién Permanente de Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo General
Universitario, y

4. Asuntos varios.

Lo B

Este orden del dia se hizo del conocimiento de los consejeros de manera previa a la sesion,
a través del citatorio de la misma, y una vez que fue leido, el Presidente pregunté a la
asamblea si hubiera alguna opinién a la propuesta, y no habiendo ningin comentario,
sometio a votacion el orden del dia, mismo que aprobo el Consejo de manera integra por
unanimidad, en votacion econémica.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES. A peticion del Presidente, el Secretario de Actas y Acuerdos informé al
pleno que estaban pendientes de aprobacion las actas de tres sesiones extraordinarias del
Consejo General Universitario, mismas que corresponden al 19 de agosto, al 03 de
septiembre y al 08 de septiembre de 2021, respectivamente, y que de manera previa se
entrego a los consejeros los Acuerdos aprobados de cada una de estas sesiones. Ademas,
comento que estos documentos se difundieron de manera electronica en la pagina web del
Consejo.
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A continuacién, a propuesta del Presidente, el Consejo aprobé por unanimidad, en votacion
economica, omitir la lectura de las actas de las sesiones extraordinarias del Consejo
General, de fechas: 19 de agosto de 2021, 03 de septiembre de 2021, y 08 de septiembre
de 2021. Asimismo, pregunté al pleno que, de haber alguna correccién o consideracién a
los documentos de referencia, lo expresaran en este momento, y no habiendo ninguna, las
y los consejeros votaron y aprobaron por unanimidad las actas de referencia, en votacién
econémica.

3. LECTURA, DISCUSIQN Y EN SU CASO APROBACION DE LOS DICTAMENES QUE
PRESENTA LA COMISION PERMANENTE DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DEL CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO. A solicitud del Presidente, el consejero
Guillermo Arturo Gémez Mata, Secretario de Actas y Acuerdos, informo que, en la
presente sesion, la Comisiéon Permanente de Responsabilidades y Sanciones, ha enlistado
tres dictamenes, conforme a la siguiente informacion:

1. Dictamen Num. V1/2021/561:

Resolutivos

PRIMERO. Que el Profesor de Tiempo

Completo, con cédigo adscrito a la —
del Centro Universitario de Los Altos, es

responsable de las conductas que estan consideradas como causales de
responsabilidad derivadas del articulo 90, fracciones |, II, Il y VIl de la Ley
Organica; 204 y 205 fracciones IX, X y Xl del Estatuto General, ambos de |a
Universidad de Guadalajara, y el articulo 4, fracciones VI, IX y Xl del Cédigo de
Etica de la Universidad de Guadalajara, en virtud de las consideraciones
vertidas en el presente dictamen.

SEGUNDO. La conducta infringe la normatividad universitaria y de acuerdo con
los preceptos mencionados en el anterior apartado y los razonamientos vertidos
en las consideraciones de este dictamen, la conducta es calificada como falta

grave, razén por la que se sanciona alljJi Profesor
de Tiempo Completo, con codigo con la INITIVA
enla del Centro Universitario

de Los Altos o cualquier otro cargo que pueda tener en esta casa de estudios.

TERCERO. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 96 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, se sefiala que el presente dictamen
puede ser recurrido en un plazo de 15 quince dias habiles contados a partir del
dia siguiente en gue se realice la notificacion.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucion al C.

asi como a las dependencias involucradas.
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QUINTO. Solicitese al C. Rector General de esta Casa de Estudio, ejecute el
presente Dictamen de conformidad con lo dispuesto en la fraccién Il del articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Una vez leido el dictamen VI/2021/561, el Presidente, comenté que los dictamenes de esta
Comisién son sensibles a la comunidad universitaria, pero que la Institucion los ha trabajado
con mucha responsabilidad. Enfatizé que con este trabajo la Universidad de Guadalajara
reconoce una deuda historica que tiene con las mujeres y de como nos relacionamos los
universitarios. Destacé que, aunque sea una vergiienza que estos casos sigan ocurriendo
en la Institucién, también representa un orgullo que esta Casa de Estudio esté tomando
cartas en el asunto y esté actuando en este tema, a pesar de lo dificil que resulta cada caso
en particular.

Expresé un reconocimiento a la Comision Permanente de Responsabilidades y Sanciones

del Consejo, por el gran trabajo realizado, y por la capacitacion que han tenido para poder

abordar estos casos, utilizando los protocolos mas modernos para que, como institucion

pUblica, se puedan tomar medidas que garanticen mejores relaciones entre hombres y

mujeres dentro de la comunidad. Asimismo, enseguida, el Presidente, sometid a

consideracion del pleno el dictamen de referencia, y en el acto, el pleno hizo diversas
Gy observaciones.

El consejero Jesus Palafox Yaifiez (Representante General de Personal Académico —

awwie o gindicato de Trabajadores Académicos de la UdeG) comentd que hace 2 afos se habia

o hecho un procedimiento de acta administrativa al académico, y éste habia pedido su

notificacion, porque presentd un juicio de amparo fuera de la Universidad. Solicito revisar el

catalogo para que de acuerdo a la infraccion sea la sancién. Lo anterior, porque considera

que se podria estar afectando con la rescision laboral de algun trabajador que no

necesariamente se lo merece. Reiterd, en nombre del Sindicato que representa, que ya se

implemente el documento donde se enlisten las diferentes infracciones y las sanciones que
corresponden.

El Presidente informd que el Consejo hizo una reforma a la norma, que entrara en vigor el
1° de enero de 2022, y que se alinea a todos los criterios y gradualidades (violentémetro),
que permite a la UdeG contar con una norma flexible y clara para abordar cada caso de
acuerdo a sanciones diferenciadas. Destaco que esta norma distingue entre lo que es el
procedimiento laboral y el administrativo.

El consejero José de Jesus Becerra Santiago (Representante General de los
Trabajadores Administrativos de la UdeG) opiné que la autoridad decide cual es el
érgano que sanciona y cual es el procedimiento. Consideré que no es atribucion de los
sindicatos decirle a la Institucion cual debe de ser la ruta. Comenté que si deberia de haber
un procedimiento del Contrato Colectivo de Trabajo para dar cuenta o aviso al Sindicato de
que se trate en cada caso de responsabilidades.
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El consejero Alonso Castillo Pérez (académico de Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias) expresé su desconcierto por escuchar en el acta leida palabras
como “faltas a la moral” y “lenguaje inadecuado para tratar a los estudiantes”, en tanto dijo
somos la Universidad de Guadalajara.

El Presidente mencioné que la Instituciéon ha sido extremadamente cuidadosa al abordar
estos asuntos de responsabilidades, cuidando los procedimientos. Destaco que la Casa de
Estudio esta viviendo una transicién de sus normas. Sefialé que se respetara siempre a los
contratos colectivos suscritos con los sindicatos universitarios. Informé que la nueva norma
que se aplicara a partir del mes de enero de 2022, respetara todos los ordenamientos.
Expres6 que se requieren procedimientos justos, en donde el acusado tenga derecho a
defender su presuncién de inocencia. Comenté que todo el andamiaje que se ha construido
a traves de los afios obedece a la necesidad de atender la demanda que hacen las mujeres
ante esta problematica, con miras a crear condiciones mas justas y una forma de
relacionarse mejor entre los integrantes de la comunidad.

Finalmente, no habiendo mas comentarios, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli
(Presidente del Consejo) someti6 a votacion el dictamen VI/2021/561, y el pleno lo aprobo
en votacién econdmica, por mayoria, con 1 voto en contra y 6 abstenciones.

2. Dictamen Num. V1/2021/793:

Resolutivos

PRIMERO. EI C. Director de Area de! [ EGTGN
Profesor

del Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara (CUSur), con
cédigo de trabajador y horario laboral de lunes a viernes de las 08:00
a 16:00 horas, es responsable de las infracciones previstas en las fracciones |,
[I'y VIII del articulo 90 de la Ley Organica, y en el articulo 205, fracciones IX y
Xl del Estatuto General, ambos ordenamientos de esta Casa de Estudio, en
virtud de las consideraciones vertidas en el presente dictamen.

SEGUNDO. De conformidad con las fracciones | y V del articulo 94 de la Le
Organica de esta Casa de Estudio, se sanciona al C.
como Director de Area del

y como Profesor Investigador “C" de 40 horas
del Centro Universitario del
Sur de la Universidad de uadalajara, con la SEPARACION DEFINITIVA DEL
CARGO E INHABILITACION PARA DESEMPENAR OTRO TIPO DE
EMPLEO, CARGO O COMISION EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
por un periodo de seis ahos, a partir del dia siguiente de la notificacion.
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TERCERO. Notifiquese la presente resolucion al C.

asi como al Rector del Centro Universitario del Sur, Coordinacion General de
Recursos Humanos, Direccion de Finanzas, Contraloria General y demas
autoridades universitarias involucradas.

CUARTO. A partir de la notificacion del presente dictamen, el C. | KEGczNIN

g@cuenta, en caso de considerarlo pertinente, con un plazo de quince
dias habiles para interponer el recurso previsto en el articulo 96 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.

QUINTO. Girese el oficio correspondiente a la Contraloria General del Estado
de Jalisco para que inscriba al C. i en el Registro
Estatal de Inhabilitados, una vez que quede firme la presente resolucion.

SEXTO. Solicitese al C. Rector General de esta Casa de Estudio, ejecute el
presente Dictamen de conformidad con lo dispuesto en la fraccion 1l del articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Una vez leido el dictamen VI/2021/793, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli
(Presidente del Consejo) lo sometié a consideracion del pleno, y no habiendo ningln
comentario, lo sometié a votacidn, aprobandolo el pleno en votacién econémica, por
mayoria, con 3 abstenciones.

3. Dictamen Num. VI/2021/794:

Resolutivos

Director de Area del

y Profesor

Investigador “C” de 40 horas adscrito a
del Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara, con Cédigo
de Trabajador y horario laboral de lunes a viernes de las 08:00 a 16:00
horas, es responsable de las infracciones previstas en las fracciones |, Il y VII|
del articulo 90 de la Ley Organica, y en el articulo 205, fracciones IX y XI del
Estatuto General, ambos ordenamientos de esta Casa de Estudio, en virtud de
las consideraciones vertidas en el presente dictamen.

SEGUNDO. De conformidad con la fraccion | y V del articulo 94 de la Ley
Organica de esta Casa de Estudio, se sanciona al C.

rofesor Investigador oras
adscrito al del Centro Universitario del
Sur de la Universidad de Guadalajara, con la SEPARACION DEFINITIVA DEL
CARGO E INHABILITACION PARA DESEMPENAR OTRO TIPO DE
EMPLEO, CARGO O COMISION EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
por un periodo de seis afios, a partir del dia siguiente de la notificacion.
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TERCERO. Notifiquese la presente resolucion al C

asi como al Rector del Centro Universitario del Sur, Coordinacion General de
Recursos Humanos, Direccion de Finanzas, Contraloria General y demas
autoridades universitarias involucradas.

CUARTO. A partir de la notificacion del presente dictamen, el C. F

Il cuenta, en caso de considerarlo pertinente, con un plazo de quince
dias habiles para interponer el recurso previsto en el articulo 96 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.

QUINTO. Girese el oficio correspondiente a la Contraloria General del Estado
de Jalisco para que inscriba al C. || | EEGEGEGEY <" < Registro
Estatal de Inhabilitados, una vez que quede firme la presente resolucion.

SEXTO. Solicitese al C. Rector General de esta Casa de Estudio, ejecute el
presente Dictamen de conformidad con lo dispuesto en la fraccion 1l del articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Una vez leido el dictamen anterior, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli (Presidente
del Consejo) lo sometid a consideracion, y en el acto, el pleno hizo diversas observaciones.

La consejera Ruth Padilla Mufioz (Rectora del Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias) comentd que el dictamen no sehala la categoria del investigador,
UNIVERSIDAD DE QUABALMARR sino solo “Investigador "C™, lo cual puede ser motivo de impugnacion, y que sugiere que
HCONSELO GENERALINVESSTARD. .64, s sefiale dentro del dictamen. Expresé su desacuerdo en que se inhabilite al imputado
por solo “seis afios” para volver a ocupar un cargo dentro de la Universidad, en razén de
que éste representa el segundo dictamen de responsabilidades que se presenta contra
dicho universitario. Destacé que ninguna mujer universitaria debe de ser objeto de
hostigamiento o acoso, ni verbal ni sexual. Considerd vergonzoso que en algin momento
dado hubiera habido una autoridad que enterada del problema no se ha ya hecho cargo de
inmediato con una situacién que ha ocurrido por mucho tiempo. Sugirié que, en este caso,
se dé una sancién ejemplar, porque minimo hay dos victimas de la misma persona. Enfatizo
que no se puede seguir tolerando en esta Casa de Estudio a acosadores, abusadores y
hostigadores, del nivel y caracteristicas que sean. Finalmente, solicitd que se corrija el
dictamen para que incluya la categoria que tiene el investigador.

La consejera Mara Nadiezhda Robles Villasefior (académica del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades) sefialé que ella como integrante de la Comision de
Responsabilidades y Sanciones, tuvo la confianza de las victimas de estos casos, con
informacién que se debe salvaguardar porque sus declaraciones no pueden ni deben ser
compartidas. Opin6 que el caso en cuestion se trata de un acosador sexual con todas las
agravantes, que minaba la autoestima de las estudiantes, de las académicas y de las
investigadoras, condicionando el acceder a sus pretensiones sexuales, el ingreso a
maestrias y doctorados, a la publicacién o no de articulos académicos, y al ascenso y
contratacién de sus actividades profesionales.
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Sefial6é que el acosador argumentaba su alta calidad académica, cuando esto no es parte
del cuestionamiento. Refirié que las victimas de esta persona sufrieron actos inenarrables
que ocurrieron durante afios y afecté a mas de 16 universitarias. Expresé un reconocimiento

al Rector del Centro Universitario del Sur por su apoyo en la investigacion llevada a cabo,
asi como a la académica * y quien acompafié a las
estudiantes y a las académicas para realizar este proceso, en el que las victimas mostraron
su enorme compromiso para no afectar el prestigio de la Universidad de Guadalajara.

Resalté que el Consejo no debe olvidar que el sujeto a tutelar lo constituye la dignidad de
las victimas. Mencioné que lo derechos humanos son universales, inalienables,
irrenunciables, imprescriptibles, indivisibles, interrelacionados e interdependientes, y con
ello, no se deben oponer los derechos de la victima a los derechos del infractor. Precisé
que para hacer una justicia efectiva se tiene que ser vertical e irrestricto en el respeto a los
derechos humanos de los infractores para que luego ésos no ganen en los juicios
situaciones injustificables. Consider6 que los derechos laborales deben ser respetados y
que la Comision de Responsabilidades podria tener como invitados permanentes a los
titulares de los sindicatos, tanto académico como administrativo, para que estén presentes
en las sesiones, y que puedan aportar elementos y hacer preguntas, para no afectar
derechos laborales.

Finalmente, sefiald que se debe informar a las comunidades, que el acoso y el
hostigamiento se acabaron en la Institucion. Afadié que el posible incremento de las
denuncias significa un voto de confianza a las nuevas normas y condiciones que promueve
la Universidad de Guadalajara. Consideré que, a largo plazo, el nivel educativo y cultural
dentro de la Institucion contribuird a que el acoso y hostigamiento sea erradicado de esta
Casa de Estudio. Sin embargo, resalté que en este momento estos casos existen y se sabe
donde ocurren y quiénes son las personas, por lo que se debe investigar cada hecho para
prevenir y evitar que las mujeres directivas, investigadoras, académicas y estudiantes sean
acosadas. Pidié tomar los casos con sentido de gravedad e ir a las comunidades a difundir
que el Consejo tomdé una determinacién de no tolerar nunca mas el acoso y el
hostigamiento.

El consejero José Manuel Jurado Parres (directivo del Sistema de Educacion Media
Superior) expresé que, ante el acoso y el hostigamiento, la Universidad debe hacer un alto,
aplicando una leccién ejemplar. Afirmé que desde hace tiempo la Universidad de
Guadalajara tiene problemas de este tipo. Consideré que ha habido razones de fondo para
asumir esto, a lo que hoy se pone un limite. Sefialé que la Universidad debe de ser ejemplar,
particularmente en estos casos que han sido analizados y valorados con apoyo de normas
responsables y justas. Afirmé ser un profesor universitario sindicalista y que estos
problemas deben ser cuidadosamente valorados. Expresé que las organizaciones
sindicales y la FEU han sido una gran muralla que cuida a la Universidad de Guadalajara.
Pidié a los gremios estar atentos a los casos de los académicos y/o directivos que son
reiterativos en estas conductas, conforme al Cédigo de Etica de la Universidad de
Guadalajara y las normas de responsabilidades.
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El consejero José Francisco Muiioz Valle (Rector del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud) felicitdé al Rector del Centro Universitario del Sur por tratar estos asuntos de
responsabilidades. Destaco la responsabilidad asumida por el Rector General y el propio
Consejo General Universitario para que no vuelva a haber un caso de acoso,
particularmente sexual o laboral. Resalto que esto representa un compromiso de todos los
rectores de los Centros Universitarios. Manifesté que la Universidad no debe tolerar estas
situaciones y que esa es la manera en como se va a avanzar ante estos problemas.

El consejero José de Jesus Becerra Santiago (Representante General del Personal
Administrativo —Sindicato Unico de Trabajadores de la UdeG) manifest6 estar de
acuerdo en que la representacion sindical pueda estar presente en las sesiones de
responsabilidades como parte de un derecho del trabajador a ser defendido por su
organizacion sindical. Argumenté que por ese hecho ha expresado su abstencion en a
votacion de los dictamenes de responsabilidades, por la falta de informacién.

El Presidente mencion6 que en uno de los dictamenes se refiere a dos académicos
profesores, un hombre y una mujer, en donde la victima es la mujer, y que en todo caso el
sindicato debe velar por los derechos de ambos profesores, particularmente los derechos
violentados de la victima. Resaltd que, en todo caso, en la Universidad de Guadalajara se
decidié que la violencia debe ser sancionada y el cémo debe de aplicarse dicha sancion.
Destacé que lo importante para la Institucion es prevenir la violencia y no tanto sancionar
la violencia, pero que, sin embargo, para llegar a una Casa de Estudio libre de violencia se
va a tener que sancionar con castigos apegados a derecho.

Comento que conoce personalmente los casos de los dictamenes. Opiné que es incomodo
sancionar conductas, pero que en todo caso esta es una sesién privada para con el apoyo
de la Comision de Responsabilidades dictaminar anomalias.

Asimismo, expresé que no habria problema en tomar en cuenta las propuestas hechas por
la consejera Ruth Padilla Mufioz sobre:

1. Omitir en el Resolutivo Segundo de los dictamenes V1/2021/793 y VI/2021/794, “por un
periodo de seis afos”:

e Donde dice:

RESOLUTIVO SEGUNDO: ... “con la SEPARACION DEFINITIVA DEL CARGO E
INHABILITACION PARA DESEMPENAR OTRO TIPO DE EMPLEO, CARGO O
COMISION EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA por un periodo de seis
anos, a partir del dia siguiente de la notificacion”.

e Debe decir:

RESOLUTIVO SEGUNDO: ... “con la SEPARACION DEFINITIVA DEL CARGO E
INHABILITACION PARA DESEMPENAR OTRO TIPO DE EMPLEO, CARGO O
COMISION EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, a partir del dia siguiente
de la notificacion”.
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2. Incluir en los dictamenes VI1/2021/793 y V1/2021/794, la categoria del académico, tal
cual se encuentra en su nombramiento.

Una vez leido el dictamen V1/2021/794, el consejero Ricardo Villanueva Lomeli
(Presidente del Consejo) lo sometié a consideracién del pleno, y no habiendo ningun
comentario, lo sometié a votacion, aprobandolo el pleno en votacion econdmica, por
mayoria, con 2 abstenciones.

4. ASUNTOS VARIOS

En el punto de “Asuntos varios”, el Consejo no registrd ningun tema a tratar.

Finalmente, una vez agotado el orden del dia, y no habiendo mas asuntos que tratar, el
consejero Ricardo Villanueva Lomeli, en su calidad de Presidente del Consejo, procedié

a realizar la declaratoria de clausura de la presente sesion privada del Consejo General
Universitario, siendo las 11:33 horas del miércoles 27 de octubre de 2021.

Agradecio la asistencia de los consejeros presentes y, asimismo, solicité al Secretario de
Actas y Acuerdos la elaboracion del acta de la sesion.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 27 de octubre de 2021.

Firman para constancia el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli y el Mtro. Guillermo Arturo Gémez
Mata, en su calidad de Presidente y Secretario de Actas y Acuerdos, respectivamente, del
Consejo General Universitario de la Universidad de Guadalajara, periodo 2020-2021.
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. Eliminada una palabra, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1, fraccion
I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion VIII de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién
concerniente a datos personales.

. Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

. Eliminados siete nameros, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

. Eliminadas seis palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

. Eliminada una palabra, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1, fraccion
I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion VIII de los Lineamientos Generales para la Proteccién de la




Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

6. Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

7. Eliminados siete numeros, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

8. Eliminadas seis palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion 1X de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién
concerniente a datos personales.

9. Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccién de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

10.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley



de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccién de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

11.Eliminadas nueve palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién
concerniente a datos personales.

12.Eliminadas cinco palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccién de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién
concerniente a datos personales.

13.Eliminados siete ndmeros, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacién
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

14.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacién
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.



15.Eliminadas nueve palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

16.Eliminadas cinco palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

17.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

18.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacién
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

19.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados



previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

20.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

21.Eliminadas nueve palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

22 . Eliminadas cinco palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

23.Eliminados siete numeros, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

24 Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del




Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

25.Eliminadas nueve palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

26.Eliminadas cinco palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion V de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la
Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion
concerniente a datos personales.

27 .Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.

28.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacion concerniente
a datos personales.




29.Eliminadas tres palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.

30.Eliminadas cuatro palabras, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacioén
Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En virtud de ser informacién concerniente
a datos personales.
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