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del Sébado 20 de Enero de 2007
Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn”, 11.00 hrs.

SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. Conselo General Universitarlo

José Trinldad Padllla Lopez
El Presidents

- José Ramdén Aldana Gonzélez
El Secretario [en téiminos del articulo 64 del Estatuto General de la UdeG)
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Acta de la Sesidn Extraordinaria
del H. Consejo General Universifario
del Sdbado 20 de Enero de 2007
Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn”, 11:00 hrs.

El Presidente José Tinidad Padila Lopez: Buenos dias tengan todos ustedes,

Vamos a dar Iniclo a esta Sesién Extraordinaria del Consejo General Universitario.

De conformidad con la convocatorla expedida por esta presidencla el pasado

miércoles 17 de enero de 2007, v slendo las 11 horas con 10 minutos de este

sdbado 20 de enero damos Iniclo a esta Sesién Extraordinaria del honorable

Consejo General Universitarlo. Del médulo de reglistro de Ingreso me reportan una

asistencla hasta el momento de 139 consejeros con derecho a voto por lo cudl

se considera que tenemos el qudium de Ley para hacer vdlida esta Sesidn

Extraordinaria del Consejo General Universitaro. Antes de pasar a desahogar el

” Qrden del dia, qulero Informaries que en razén de que hace unos dias acepté la
sollcitiud de licencla del sefior Secretarlo General, el maesto Carlos Jorge Brisefio

Torres, para separarse provisionalmente del cargo, con fundamento en el articulo
64 del Estatuto General, he nombrado al Oficial Mayor, al Ingeniero Jose Ramon
Aldana Gonzdlez, para que funja como Secretario del iempo que dure dicha
repepe . llcencla, por o cual vy dado &l caso también de que hay un consejero nuevo
SECRETARIA GENKRAL dentio de este cuempo coleglado, sefor Adiidn de Ledn Aras del Centro
Universitarlo de Clenclas Econdmico Administrativas, Vamos a Iniciar por tomarles

la Protesta de Ley a estos dos consgjeros para que tengamos todo el cuenpo

integrado debldamente conforme a la nomnatividad. Solictto al conselero Adridn

de Lebdn que pase al frente para fomarle la Protestq, junto con el Oficlal Mayor...,

¢No ha llegado...? Bueno, parece que no ha llegado; se la tomaremos

posterlormente. Vamos a proceder a tomar la Protesta al ingenlero José Ramén

Aldanag; aungue ya lo hicimos en el seno de la Comisldn Especial Electoral, es

convenlente hacerio como lo marca la nomatividad en el Plenc de este Consejo:

~... Sefor consefero José Ramdn Aldana, protesta cumplir y hacer cumplir
con lo dispuesto en la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara en
su Estatuto General en sus distintos ordenarnientos, acuerdos y resoluciones
emanados de esfe mdximo organo de goblerno, el Consejo Generdl
Universifario, ponlendo en fodo momento el inferés Insfitucional y el buen
desempefio de la misma anfes que el inferés persondl. ...“.

José Ramdn Aldana Gonzdlez: Si, protesto.

El Presidente José Tinidad Padlia Lopez: De hacero asi, esta comunidad
universitaria se 10 habrd de reconocer, v sl no fuere asl se lo habremos de
demandar. Blenvenido y vamos a dar Iniclo ahora si a la Seslén. Solicito al
Secretaro que nos informe del Orden del dia para proponera al Consejo.

El Secretailo José Ramdn Aldana Gonzélez: De conformidad con los cltatorlos que
fueron emltidos para convocar esta Sesldn, el Orden del dia se compone de los
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sigulentes puntos: 1. Lista de presentes y declaratoria de qudrum; 2. Lectura y
aprobacién de la Propuesta de Orden del dia; 3. Lectura y en su caso aprobacldn
del acta de la Sesidn anteror, 4. Informe de la Comisién Especlal Electoral para la
Elecclén del Rector General de la Universidad de Guaddiajara para ef perodo
2007-2013, y 5. Exposlcion del Programa General de Tiabgjo de Carlos Jorge
Briserio Tores, Candidato a Rector General de la Universldad de Guadalajara para
el periodo 2007-2013, reglshado ante la Comisién Especial Electoral.

El Presidente José Tinldad Padllia 1épez: Esta a su consideracidn esta propuesta
de Orden del dia por si hay algin comentario, sugerencla o modificacidn; sl no es
asf se pregunta sl es de aprobarse, favor de manifestario en votaclén econdmica

levantando su votfo.., aprobada, muchas graclas. Enfonces pasemos a
desahogaila sefior Secretarlo.

El Secretaric José Ramén Aldana Gonzdlez: En este momento estd pendiente de
aprobacion el acta correspondiente a la Sestdn Extraordinara del 19 de diclembre
de 2006 y de la cual se les entregd Junto con el cltatorio de esta Sesidn, la
“Relacién de Dictdmenes y Acuerdos aprobados.”, y asimismo dicha Informaclén
estd disponible en la pagina electrénica del Conselo General Universitario.

El Presidente José Tinlkdad Padilla Lépez: En 1azdén de la informacldn que nos
presenta el sefior Secretarlo, esta Presidencia propone que al Igual que lo hemos
hecho en situaciones simllares se autorice la omisidn de la lectura textual vy
puntual del acta de la Sesidn antericr, foda vez gue es un acta que ustedes ya
SECRETARIA GENERAL flenen en sus manos y estd a disposiclon en la pagina web y pasar simplemente a
pasar a su conslderacién por st hublera alguna observacldn sobre el contenido de
la misma vy que ustedes ya conocen y pasar a votar su aprobacién v su
modificacldn en su caso. Sl es de aprobarse esta propuesta para gue se omita la
Lectura punfual del acta de la Sesidén anterlor favor de manifestarlo en votacion
econdémica..., aprobado, muchas gracias. Esta a su conslderaclon el contenido
de esta acta que a ustedes les fue notlficada junto con el cltatorc por sl hublera
algin comentario, alguna preclsidn o reformulaclédn..., de no ser asl se pregunta si
es de aprobarse el acta de la Sesidn anterlor favor de manifestario en votaclon
econdmica levantando su voto..., aprobado, muchas graclas. Sigulente punto,

El Secretaro José Ramdn Aldana Gonzdlez: Presentacidn del Informe de la
Comislén Especlal Electoral.

El Presidente José Trinldad Padila Lépez: El sigulente punto es el Informe de los
avances de la Comisiéon Especial Electoral que, como ustedes saben, ha estado
trabajando Intensamente en las Uiimas semanas para dar ségulimilento a todo lo
dispuesto en la convocatoria para la Eleccldn de Rector General que estd en
curso. Vamos d leer en este momento este Informe del acta que no es todavia el
Informe final; éste se elaborard y se someterd tamblén a consideraciéon del
Consejo una vez finalizado todo este Proceso Electoral para elegh al Rector

General de la Universldad de Guadalalara, por lo cual ruegeo al sefior Secretarlo le
dé lectura a lo contenido en este Informe.
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El Secretario José Ramdn Aldana Gonzdlez:!

X/2007/001
"... H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PRESENTE

Esta Comislén Especlal Electoral para la Eleccién del Rector General de a
Universidad de Guadalajara para el periodo 2007-2013, con fundamento en el
articulo 83 del Estatuto General, tiene a blen rendir el presente

INFORME DEL PROCESO DE ELECCION

De la Integraclon de la Comislon Especlal Electoral

De confomidad con el articulo 33 fiaccién | de la Ley Orgdnica de la

Universidad de Guadaldjara, el 19 de diclembre pasado el H. Consejo General

Universitario aprobd la Integracién de la Comisiéon Especial Electoral para la

" Eleccién del Rector General de la Universidad de Guadalalara para el petiodo
Ry 2007 - 2013, con los sigulentes mlembros:

B Lic. José Tiinidad Padlila Lopez, en calldad de Presldente ex - oficio, en
los t&minos del ariculo 35 fracckén l de la Ley Orgdnica de la
BELURETARIA GENEXAL Universidad de Guadalajara.

n. Mtra. Patiicla Mara Etlenne Loubet, Rectora del Centro Unhversitarlo del
Sur.

. Dr Victor Gonzdlez Alvarez, Rector del Centro Unlversiario de Cienclas
Exactas e Ingenlerias.

V. Mto., Cardos Eduardo Moyado Zapata, Académico del Centro
Universitaro de los Altos.

V. Miha. Mara Arcella Lopez Miranda, Académica del Sistema de
Educacién Media Superior.

VI. C, José de Jesls Rojas Rivera, Alumno del Cento Universitarlo de
Clenclas Soclales y Humanidades.

VII. C, Juan Carlos Viscencio Lopez, Alumno del Centro Universitarlo de
Cienclas de la Salud.

De la Instalacién

En la misma seslén de este méximo digano de goblemo, se tomo protesta a
los mlembros de la Comiskdn Especial Elecioral, con lo que quedd
debidamente Instalada e iniclaron los trabalos para los gue fue nombrada.

Del Secretario de la Comlsién Especial Electoral

Con fecha 8 de enero de 2007, el Mtio, Caros Jorge Biisefio Torres, Secretario
General soliclté llicencia sin goce de salario por el periodo de! 9 al 23 de enero
de 2007, la que fue autorizada el 8 de enerc de 2007.
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En razén de ello, el Rector General el dia 9 nofificé al Oficial Mayor de Ia
Universidad de Guadaldjara Ing, José Ramédn Aldana Gonzdlez, que de
conformidad con el ardiculo 64 del Estatulo General de la Universidad de

Guadaldjara, fungird como Secretarlo del Consejo General Unlvessitario y en
consecuencla de sus comisiones.

De la preparacion del Proceso

La Comisién sesiond el dia 21 de diciembre de 2006, asi como los dias 8, .9,
10, 11, 12,13, 156 ¥ 17 de enero de 2007 en diferentes horarios, levantandose
las actas de sesidn cormespondlentes, las cuales se anexan al presente,

En términos generales y de conformidad con el articulo 33 fraccldn | de la Ley

Orgdnica, las tareas reallzadas por esta Comisidn Especlal Electoral, han sldo
las sigulentes:

1. Se revisé el expediente infegrado con motivo del proceso electoral llevado

a cabo en el mes de enero de 2001, para ka eleccldn de Rector General
del periodo 2001-2007.

_ . 2. Se analizd el marco juridico que regula el proceso de eleccldn para Rector
SECRETARIA GENERAI
“ General para el periodo 2007-201 3.

3. Se elabord y publicd la convocatoria para la eleccléon de Rector General
para el periodo 2007-2013. :

4. Se elaboraron los formatos necesarlos para el desamollo del proceso
electordl, ordenando su reproducclén,

5. Serevisé el listado de conseleros y el padién de electores.

6. Se elaboré ia gula para el proceso de eleccidn de Rector General periodo
2007-2013, ordenando su reproduccién para entregarse a los Conseleros

del H. Consejo General Universitario, a mdas tardar el dia 20 de enero de
2007.

7. Para garantizar e! desarollo adecuado de la jomada electoral, se definid
la logistica, asi como la papeleria y materiales electorales a utilizar en la
sesidn del lunes 22 de enero, a saber: boletas electorales, papeleta de

pre-conteo, gafetes, sellos, bolsas sobre para papeleria utilzada, umna y
mamparg,

De la Convocatoria

Se publicé el dia 10 de enero del afio en curso, la convocatoria para la
elecclén de Rector General, a través de los sigulentes diarlos: “Piblico”, “El
Occldental”, "Mural’, "La Jomada Jallsco®, “Nuevo Siglo”, “Vocero” y ‘H
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Informador”, misma gue a partlt del mismo dia estaba disponible para su

consulta a tfravés del portal universltaro:  hitpid/www.udg.mx vy
hitp://fhcgu.udg.mx.

De Ia Recepclon

La Comislén determind que el periodo para la recepclién de solicitudes de

reglstro de candldatos, fuera los dias 11, 12, 13, 15, 16 ¥ 17 de eneto de 2007,
~de las 10:00 a las 15:00 horas,

Asimismo, se acordd gue serian rmiembros de la comision qulenes atenderian
la recepclédn de solicitudes de registo, fungiendo como oficlalia de partes, Lo

anterlor con el fin de que por cuerda separada seslonara la Comisién, 1o que
pemniiida una mejor organizacién del proceso electoral.

Del petiodo de registro

Durante el peliodo establecido en la Base Cuarta de la Convocatoria para el
regisho de aspirantes, 11, 12, 13, 15, 16 y 17 de enero de 2007, sélo un
asplrante presentd su solicitud, slendo éste ef Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres.

Previa revision de los documentos presentados y verificaclén del cumplimlento
STLURESTARIA GENERAL de los requisifos de Ley y las bases de la convocatora, se le otorgd ka
constancia que lo acredita comeo candidato.

De la presentacién de Programa de trabajo

De conformidad con lo establecido en la Base Séptima de la Convocatora, los
dias onglnalmente sefidlados para la presentacldon de los programas de
trabaje de los candidatos, fueron el viemes 19 y el sdbado 20 de enero.

En vitud de que al cletre del registo solamente un candidato lo obtuvo, la
Comision Especial Electoral determind que el 20 de enero, se realizaria dicha
presentaclén, conforme a los sigulentes lineamlentos:

* El Presidente del H. Consejo General universitarlo concederd el uso de la
voz al candldate para que exponga su Programa;
e Ei candidato dispondra de fres horas para hacer su presentaclén y para
dar respuesta a las preguntas que ke formulen [os consejeros;
e Los consejeros podidn Interveni, después de la presentacion del
Programa.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalalara, Jallsco, 20 de enero de 2007
La Comision Especlal Electoral

José Trinidad Padilla Lépez
Presidente
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Victor Gonzdlez Alvarez Patilcla Maria Etienne Loubet
Carlos Eduardo Moyado Zapata Maria Arcella Lopez Miranda
José de Jesus Rojas Rivera Juan Carlos Viscenclo Lépez

José Ramén Aldana Gonzdlez
Secretario
(en términos del arliculo 64 del Estatuto General) ...".

El Presidente, José Tinldad Padiila Lopez: Bueno, estd a su consideracion el
contenido del avance de este Inffomne de la Comisidon Especial Electoral por sl
hublera algin comentarlo sobre el contenido del mismo o el desarolio de los
acontecimientos que ahi se naran..., sl no hay ningin comentaro, esta
presildencia pregunta sl se aprueba este Informe para fomaro también como un
procedimiento, un mandato y poder continuar con esta Sesién para la que fuimos
convocados el dia de hoy, favor de manlifestarlo en votacién econémica..., se
aprueba, muchas graclas. Me infoman que ya estd presente el conselero Adildn
de Ledn, sl estd presente e ruego que pase al frente para tornare la protesta
antes de solicltar a este cuerpo coleglado su anuencla para que puedan pasar
los Invitados especiales y poder desahogar el punto 5 det Orden del dia.

Sutc = ) ... Consglero Adridn de Ledn protesta usted cumplir y hacer cumplir ia Ley
ECHETARIA GENERAL Orgdnica de la Universidad de Guadalafara, su estatufo general, sus distinfos
ordenamientos asf como las resoluciones y acuerdos emanados del Consefo
General Universitario mdximo érgano de goblerno Instifucional ponlendo en
fodo momento su esfuerzo personal ol serviclo de a instifucidn y mirando en

todo momento el Inferés de esfa y su buen desempeno antes que el Inferés
proplo ..%

El Presidente José Tinldad Padila Lopez. De hacerdo asi esta comunidad
universitarla  representada en este digane de goblemo se lo habremos de
reconocer, de no ser asi se 1o habrermnos de demandar. Blenvenido a su nueva
funcién como consejero de este Consejo General Unlversitarlo, Muy blen para
desahogar este Utimo punto de la Orden del dia prevista para hoy solicto a los
miembros de este Consejo se pone a su conslderaclén el permiso para que
puedan ingresar a este recinto los invitados especiales que para esta ocasiéon ha
hecho el senor candidato para su propuesta de trabaje. Sl es de aprobarse esta
rmoclon favor de manifestarlo, este permiso, favor de manifestario con su voto en
votacién econdmica..., aprobado. Entonces planteo un receso de tres o cuato
minutos para que puedan pasar los sefores Invitados especlales a ocupar los

lugares previamente separados para ellos y ahorlta continuamos para desahogar
el punto 5 del Orden del dia, muchas graclas.

(Receso).

El Presidente José Tinldad Padila Lépez. Vamos a reanudar esta Sesidn,
expresando ante todo una cordial blenvenlda a todos nuestios Invitados
especiales por su presencia en esta sede del Consejo General Universitarlo y
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asimismo para dar cumplimiento al Orden del dia, le solicttamos al maestro
Caros Jorge Biiseno Totres, Candidato o Rector General de la Universidad de
Guadalajara para el periodo 2007-2013 proceda a hacer uso de la voz en la
fribuna que ha sldo preparada para tal efecto para hacemos la Exposiclon de su
Programa General de Trabalo, al final del cual habrd lempo suficiente para que
los miembros del Conselo General Universttario externen preguntas o infercamblen
oplniones con el sefior Candldato sobre el contenldo de dicho Programa General

) de Trabdgjo, solicitarmos al sefior Bisefio Tores, entonces que pase a este recinto a
hacer uso de la fribuna.

Candidato a Rector General de la Universidad de Guaddalajara para el periodo

2007-2013, Caros Jorge Bisefio Tomes: Muchas graclas sefior Presidente del
Conselo General Universitario, con su permiso.

Programa General de Trabajo que presenta Carlos Briseno Torres
ante el pleno del honorable Consejo General Universitarlo,
como candidato al cargo de Rector General de la Universidad de Guadalajara
Perlodo 2007-2013

*... Honorables rhiembros del Consefo General Universitario

Senores profesores, Jovenes estudianfes, companeros frabagjadores
Colegas universifarios

SECKETARIA GENERAL Amigos y amigas todos

Introduccién y contexto

Comparezco ante este distinguido cuerpo coleglado para exponer las lineas
genercles del programa de trabalo que busco llevar a cabo como Rector
Generdl de la Universidad de Guadalajara, sl este honorable Consejo tiene a
blen elegime para esa dellcada encomlendd. Este Programa representa el
proyecto que un amplio grupo de universttanos hemos venido construyendo y
debatiendo a lo largo de un tiempo. Se sustenta en el animo de superar las
debllidades de nuestra Institucion y potenciar sus fortalezas para asi enfrentar
msjor sus amenazas y aprovechar las oportunidades del entormo,

Soy unlversitario, ustedes me conocen. La mayor parfe de ml vida ha estado
ligada a esta Institucién tan noble. Mi trayectoria en la misma comenzd
cuando Ingresé a sus aulas, y se ha prolongado hasta el presente, momento
en el que estoy a punto de culminar mi gestién como secretaro general y me
dispongo, st asi 1o declden ustedes, a cumpllt el que es su MAs honioso y
desafiante cargo: el de Rector General de esta noble casa de estudios, cuya
historla y trayectorda suman ya mdas de dos siglos.,

A lo largo de mi finerarlo universttaro he sldo testigo y actor de sus princlpales
procesos, especiaimente los de los Uiimos afios, a través de i0s cuales la
Institucion ha logrado grandes avances, como su transformacion en la Red
Univessitarla de Jalisco v la profusion de las actividades de docencla,
Investigacion y difusion. Durante la administracion que conciuye, de la que me
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honro formar parte, dichos avances se hicieron mds que evidentes: entre elios
se puede mencionar el aumento de la membresia al Slstema Naclonal de
Investigadores, el Incremento significativo de careras acreditadas y el
posiclonamlento de nuestra universidad como una de las mejores de México.
Aprovecho esta oportunidad para expresade mi reconocimiento al Rector

General, José Tinldad Padllia Lépez, por su encomiable vy eficaz gestién al
frente de nuestra casa de estudlos,

No cabe dudaq, la Universidad de Guadalgjara ha avanzado y 1o seguird
haclendo, Sin embargo, estamos en un periodo histérlco en el cual, por vez
primera desde su creaclén, la pertinencia y organizaclén de la Instihucldn
universttara es cuestionada. Ante ello, nuesita posiclon es inequivoca: la
educacldén superlor es un blen plblico y debe continuar siéndolo: es el Unico
camino hacla la Independencia econdmica y cultural de nuastra nacldn, y
para hacer redlldad el pleno elercicio de la Igualdad de oporunidades. La
razdn de ser de nuestra Instifucion, como todas las de su género, es responder

con perinencla vy calidad a las necesidades de educaclén, conocimiento y
cultura de la socledad a la que se debe,

El actual confexto intermnacional, que es complejo, camblante vy furbulento, nos
Induce a Implicamos en las profundas mutaciones concepfuales vy
SECRETARIA GENERAL fecnoldgicas que aparecen dia con dia; nos obliga a tomarlas en cuenta, @

hacerlas nuestras, a recrearlas y transformarias. $élo asumiendo esto podemos
avanzar hacla la vanguardia del conocimiento, pues es evidente que el

progreso de las naclones depende de la calldad de sus recursos humanos y
de la producclén de conocimientos.

los grandes camblos que hoy experimenta la educaclén superor vy, en
consecuencla, esta casa de estudios, son provocados por la profundizacién
de la globalizacién econdmica; por la revoluctdn de la Informacion y
comunicacion; y sobre todo por la entonizacldn de la socledad del
conoclmiento, los desafios que ello nos plantea, estdn llevando a las
Instituciones de educaclén superor a replantear sus funciones para lograr
formar recursos humanos y producir conoclmientos en una perspectiva no
solamente naclonal, sino también Interaclonal y global.

Por todo lo anfetlor, para nosotros resulta necesaro repensar las maneras de
ensefar, Investigar y difundir la clencia vy la cuttura. Consldero que requelimos
hacer camblos y especlalmente retomar el impulso de la reforma académica
emprendida en nuestra Institucién en su Ulima etapa, vy que, como todos
ustedes saben, estuvo caracterzada por el logro de la autonomia, la
organizacién académica departamental vy ia creacion de la Red Universitaria.

Las reformas que emprenderfiamos en nuestra Instifucldn no sblo serian
programdticas, sino también, y sobre todo, paradigmdaticas.
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E)es estratégicos para el desarollo unlversitaro

Concibo como necesario emprender una nueva etapa del desarollo de
nuestra Universidad de Guadalajara, en los sigulentes efes:

Carreras profeslonales estratégicas, perfinentes y de calldad;

Reforma profunda del Bachlllercrto;

Investigaclién clenfiflca pertinente y redituable;

Desarrolio e Impulso al posgrado de calidad;

Dimension Intermaclonal de los programas de estudio, con estudlantes y
profesores que alcancen un alto nivel de competencla internacional,
conoclmiento de idiomas y cutturas exfranjeras;

=  Promocldn y difusidn de la clencia v la cultura, ¥

=  Simpilificacién adminlstrativa, fransparencia y rendiclon de cuenias.

Caneras profesionales, estratégicas, pertinentes y de calidad

En la época de la globalizacion, el porvenlr de pueblos vy naclones depende
de la habliidad de sus hombres e Instituciones para inserfarse con éxito en la
nueva realidad mundial. En ese proceso, la educacion es el pivote, ni mas, ni
menos. La competencia entre sistemas educativos es la verdadera carera
econémica y geopolitica del siglo gue ya core, Es en el seno de los buenos
slstemas educalivos donde se forma, entrena y educa la Inteligencia de
pueblos y naciones. Es ahl donde surgen los recursos humanos de calidad,
capaces de Identificar oportunidades, resgos y ventajas competitivas. En la
formaclén de recursos humanos talentosos y blen entrenados se juega el

desanollo socloeconémico y cultural de los palses, y de ello depende el
mejoramlento de su calidad de vida.

SECRETAR{A GENERAL

En consecuencia, considero que es responsablidad de nosotros formar
estudlantes con habllidades mds sofisticadas y variadas, capaces de aprender
de manera auténoma y sin limltes a [o largo de su vida. Son los académicos y
sus lideres, el valuarte principal de los cambios que habremos de Imprlmir a
nuestra casa de estudlos. Tenemos gue consolidar vy fortalecer lo mejor de
nuestro claustro académico a través, entie otras medidas, de un Programa
que opiimice los recursos financieros para Incomporar v analgar en nuestra
Institucldn nuevos talentos académicos del mds alto nivel, conforme a un plan
estratéglco orlentado a forfalecer nichos de excelencia.

Pretendo conjuntar y coordinar las iniciativas y esfuerzos de nuestra comunidad
universitaria para hacer currfcula mdas flexibles, mejor vinculados con las
demandas del mercado y de la socledad.

Nuestros recursos humanos deben ser capaces de fommular respuestas

perinentes y viables, proplas de un contexto Internacional, multicuttural y
altamente competitivo,
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La educaclén que se Impara en nuestras aulas debe dirgirse al ser humano

como fin Utimo, y no sélo como simple agente econdmico. Debe ser Integral y
estar sustentada en cuatro pllares:

= Elde la educacion bésica y general;
= El de los fundamentos esenclales de la profesién o especialidad;

El que Induce al estudiante a abrir su infelecto a la Investigacion, a tabajar
en equipo y con la mente ablertq, y
El que le dispone, a fravés de la formacién en valores, para el ejerciclo
adecuado de actividades soclales, civicas, fisicas y aristicas.

Debe ser una educacidon que forme a nueshos estudiantes en las mejores

tradiclones del pensamiento raclonal y critico, vy les sensiblice para el didlogo
franco y fluldo entre culturas y valores.

Para el logro de lo anteiror resulta Indispensable que nuestios estudiantes
cuenten con las condiclones materales y de infraestructura adecuadas, que
se reflejen en el sensible mejoramilento de las aulas, laboratoros y biblictecas,
fratando de lograr un equillibrio entre todas las entidades de la Red, mediante
un Plan Institucional de Desanolio ofdentado a la Infraestructura Universitaria.

Por lo que respecta a las bibliotecas, deben fransformarse para gue realmente

sean el espaclo natural de la formacldn de nueshos estudiantes, como

SECRETAR{A GENERAL auténticos cenhos de recursos para el aprendizale v la investigaclén, Me
comprometo a trabagjar en elio.

Aunado a lo anteror, propongo que profundicemos en el uso adecuado y
Splimo de las nuevas tecnologias de la informaclén y comunicaclién. En la
busqueda de Informacldn, nuestros estudiantes deben ser entrenados para el
razonamiento, el andlisis crifico y la soluclén de problemas. Por un lado, deben
ser adiestrados para el uso impecable de esas nuevas tecnologias; por el otro,
éstas deben ser utlizadas para ampliar la coberura educativa, la oferta de
nuevas modalidades de estudio mediante la Universidad Virtual, el acceso a la
Informaciédn, la renovaclén del proceso de ensefianza-apiendizale y la
creaclén de programas en red e inferinstitucionates,

Sin una adecuada politica de formaclén de recursos humanos del mds alfo
nivel, no seid poslible producl buenos profesionales, conocimiento pertinente y
(til, nl remontar el marasmo en que se encuentra nuestro pals. Por ello, buscaré
profundizar los procesos de revision y actudlizaciébn curicular en nuestra
universidad, en funcldn de las nuevas necesidades de la socledad y del

contexto mundial. No olvidemos que “una universidad es su cuniculo” y su
talento acurmulado.

Considero que la préctica educativa en nuestra Institucion, como lo es en las
universidades que ya se encuentran en la senda del futuro, debe centrarse en
el esiudlante, desanollando en éi la capacidad de aprender a lo large de la
vida, Y ain mds: hay que haceros aprender a transformar la informaclén
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perinente en nuevos conocimientos, y ensefarles tamblén a transferlr esos

nuevos conocimlentos a aplicaclones concretas que resuelvan problemas e
incldan en la fransformacién posltiva de la sociedad.

Durante los pré&xmos seis anos me propongo frabajar para gue ofrezcamos a
nuestros estudiantes una educacion Integral con valores, que les forme como
ciudadanos, cludadanos responsables que asuman y deflendan los principlos
democridticos, que actlien como arlifices de la fransformaciéon social, capaces
de respetar la fdqueza ambiental del planeta vy la diversldad cultural de la
hurmanldad, con sustento en valores &ticos y solldarios en todas sus felaciones.

Reforma profunda del Bachlllerato

Una ventgla comparativa Innegable de la Universidad de Guadalgara es
contar con el sistema de ensefianza media superior. Debemos hacer de él un
espaclo de oportunidades y fortalezas, debemos hacer de él el melor sistema
de educaclén media superor, no sdlo para nuestra casa de estudlos sino
también para toda la socledad Jalisciense. El sistemna debe ser ransfomado y
consolldade como Instrumento de movllidad soclal, coadyuvando con ello a
temperar presiones soclales e Inclusive a prevenir riesgos.

Sl digo que contar con el SEMS es una ventgja, es porque se puede hacer de
&l un semillero de calidad que permmita formar buenos estudianies en el nivel
de ensefanza superlor y mejores cuadios para el dmblto profesional. Ese

sistema debe ser pensado como ¢l sltio producior de la mejor materla prima
para los ciclos untversitarios supenores,

SECRETARIA GENERAL

Considero que el Sistemna de Ensefianza Media Superior de nuesfra institucién
debe ser obleto de una reforma profunda que mejore la calidad de su Plan de
estudios vy logre, a la vez, una efeciiva y auténilica desconcentracion
administrativa. Para ello es necesano que promovamos und mayor y melor

colaboraclén entre el Sistema de Ensefanza Medla Supefior vy los clclos
universttarios supernores. '

El nlvel de educacién supetlor debe ser el pivote dinamizador de la reforma del
nivel de ensefanza media supenor, No obstante, para reformmar el SEMS
Tequellmos del concurso de los mejores académicos de nuestra Institucién.,

En el Sistema de Ensefanza Media Superior fendriamos gue promover mayores
niveles de educacién general. Es Imprescindible reforzar de manera Infeligente
y viable la ensefianza de clenclas bésicas, pero tamblén de humanidades, asi
. como el adecuado aprendizale de Ildiomas y nuevas tecnologias de la
Informaclén y la comunlcaclén. Por medlo de este reforzamiento de la calidad
de ese sistema, fambién tenderiamos a superar el desfase entre la formaclén-
enfrenamlento de los estudiantes, la ofeta de empleo v los requermientos
soclales. Lo mismo tendra que buscarse en los niveles de educaclén superior.
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Debemos mantener y asegurar la gratuldad de ese nivel educativo. Empero,
con su reforma, no sdlo ofreceriamos educacion media gratulta, sino tamblén
de la mayor calidad posible: asumo el compromiso de que al témino de mi

rectorado no habrd un solo asplrante que por cuestiones de cupo no logre
Ingresar al Bachllierato de la Universidad de Guadalagjara,

Investigacién clentifica pertinente y redituable

Uno de los mayores retos para la generacikdn de conocimlento es su
segmentacion, entendida como la préctica de fomentar una excesiva
especlallzacién que fragmenta el conocimiento, disla a los expertos y dificulta
los enfogues multidiscipliinanos, que en la actualldad resulian Indispensables
para solucionar los complejos problemas presentes en la realldad soclal: la
problemdtica actual y futura sélo puede enfrentarse con soluciones Igualmente

complejas, las cucles requleren perspectivas plurldisciplinaras, transveisales,
multidimensionales, fransnaclonales y globales.

Replanteando la préctica de la Investigacion y de la producclén de
conocimlento pertinente, estariamos enfrentando su segmentacion, ast como
conjuntado y oforgando su justo peso, fanto a las clenclas como a las

humanidades, replanteando con pertinencla y consistencia la funcién soclal
del conoclmiento.

SEGRETARIA. GENIRAR

En los paises con pobreza mayoritana y desarrollo Inacabado, como México,
corresponde a las universidades —principalmente a las publicas- la generacién
y transferencia de clencla y tecnologia. La construccién de conocimiento
estratégico aumenta la perfinencla de la Institucldn universttara vy justifica que

una parte Imporante de los recursos plblicos sean destinados a su operacién
y crecimilento.

Nuestra universidad debe Incrementar su Investigaclén béslca y aplicada. Con
la Investigacién baslca, y mdés especificamente con la aplicada, 1a Universidad
de Guaddigjara estaria respondiendo directamente a su compromiso con la
socledad para asegurar la sustentabllidad de los recursos naturales, Imgpulsar el

desarrollo econdmico vy coadyuvar en la puesta en marcha de polificas
publicas eficaces.

Asimismo, es impostergable que consideremos la generaclén de conocimlento
estratégico, que es aquel cuya utiidad puede ayudar a encarar un futuro
complejo e Incledo. De esta manera nos estarfdamos inserfando, como
universitarlos y como persocnas comprometidas con nuestro tiempo, en los
procesos mundiales, haclendo nuestia la consigna: pensar a escala global,
para actuar cornecta y oportunamente en el dmbtto local.

Para atender esta sttuacién debemos revisar el modelo académico con que
opera nuestra Institucién, lo que va de la mano del examen de la estructura
departamental vigente, de la organizacldn y division disclpiinar, asf como de la
promocién de nuevos campos de Investigacion Interdisciplinaria, Intercultural e
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internacional. Y qulenes deben estar en la primera linea de fal debate de Ideas -
y conocimientos son los melores académicos y lo melor del personal
académico-dlrectivo de nuestra Instiluclén. Son los recursos humanos
unlversitarlos del mds alto nivel quienes deben encabezar e Impulsar la

investigacion clentifica, bdsica v aplicada, que sea viable y produzca
conocimiento perirente.

Esos universitarios de calldad vy liderazgo probados, tendrian que prospectar o
consolidar las dreas mds proplcias para la investigaclén clentifica bdslica, vy
redlizar Investigacion aplicada en aquelios dmblios del tefido soclal donde se

requiere dar respuestas a problemas Ingentes © donde es necesario fomentar
el desarrollo soclal.

Para lograr estos obletivos, resulta Indispensable que se supiman fodas las
frabas administrativas que complican la generacién de conocimiento,

Desarollo e Impulso dl posgrado de calldad

La buena Investigacldn vinculada con el posgrado no sélo produce
conocimlentos, forma tamblén recursos humanos. En consecuencla, para (os
posgrados de nuestra Institucidn impulsaré una polftica con cinco vertientes:

Flexibilizacién, fransversalldad y actuailzacién constante de sus curricula;
Programas profesionalizantes y autofinanclables, que ademds generen
recursos;

Fortalecimlento de los currfcula ofientados a la clencla y la tecnologia,
para los cuales la Universidad deberd realizar una Inversldn sin precedentes;
Promocién de programas Inferinstitucionales e Internacionales que generen
sinerglas académicas y abatan costos, y

Programas que garanticen una intensa moviidad de profesores vy
estudiantes.,

SECRETARIA GENERAL

De esta manera, nuestros posgrados fomaran recursos humanos para nuestra
propla Universidad, para el mercado de frabdlo y fambién para las
necesldades de desarnollo cientifico y tecnoldgico del pais.

Dimensidn Internacional de los programas de estudio, con estudiantes y

profesores que dicancen un dlfo nivel de competencia Infernacional,
conocimiento de Idlomas y cutturas extran|eras

La renovackdn que considero mds que pettinente para la docencla e
investigacién que se lleva a cabo en nuestra Institucidn debe ser congruente

con la época que vivimos. Nuestra politica educativa y de Investigacion debe
conslderar el escenario global e Inscriblise en 4l

Conocer el mundo hoy no debe ser sdlo una mera inclinacion personal, sino
sobre todo una actitud intelectual y de aperura hacla el exteror, De alguna
manerq, 1os desafios y problemas del mundo son tamblén nuestros. Por ello,
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como universitarlos comprometidos con nuestra socledad, debemos conceblr

la solucion de los problemas regionales v globales con un enfogue y una
planeacléon de perspectiva mundiat.

En un proceso educativo pettinente y confempordneo se debe Inculcar a los
estudiantes una conciencia global, que los sensiblice a las problemdtficas
humanas para gue se tomen cludadanos con perspectiva mundial; capaces
de asumir la diferencla y el respeto dl plurallsmo; orgullosos de sus proplas
raices, pero provistos con sensiblidad intercuttural, de tal manera que sean
capaces de lograr empatia con miembios de culfuras ajenas.

Para hacer fiente Q esta enoime fareq, me propongo promover con mayor
Infensidad la Intemacionalizaclon de los diversos curricufa universitarlos, el
" Infercambilo de académicos y estudlantes.

Estoy convencido de que la cooperacion Intemacional e inferinstitucional, en
tanto que fuerza exdgena, se comsiituye en una palanca para la

transformacién de las prdcticas Intemas, y por ende, para ia renovacién y el
desarrollo académicos,

Resulta necesardo que nuestia Institucion promueva programas educativos,
desde el nivel medio supsrior, tanto plurdlingtes como multiculturales, en jos
SECRETAR{A GENERAL due se piivilegle la dmensién Internacional de los programas de estudio, el

desarrollo de competenclas Infernaclonales y el conocimiento de Idiomas vy
cufturas extranjeras. El mundo contempordneo asi nos lo demanda.

Promocioén y difusion de la ciencla y la cultura

Sl blen es clerfo que la docencia vy la investigacldon son fareas clave de la
Universidad de Guadalajaia, no podemos soslayar que su tercera gran tarea
consiste en la difusion cultural; ella, como las otias dos, es toral en la misidn
unlverstara. Pero no sélo eso: la difuslon cultural es uno de los rubros
incontestables de la educacion Integral.

La difusidon clentifica y cultural es una manera de educar en sentido amplio.
Ella puede ser realizada por muy diversos medios, medios que son, en Uitima
Instancla, formas de llevar la docencia v los resultados de la Investigacion at
plblico. Por ello, de llegar a la rectoria general, me propongo Insistir
pemanentemente en la educaclén y formaclon cultural de la socledad de
Jallsco y mds alld. Profundizaremos los logros obtenidos por el esfuerzo de
todos los univessitarios en eventos como: la Ferda Infernacional del Libro, las
catedras Internacionales y el Festival Intemaclonal de Cine de Guadalajara.

Por otra parte, es mi convicciéon y compromiso hacer realldad, o antes posible,

el Centro Cuttural Universitario. Con ello, la Universidad de Guadalajara estard
en mejores condiclones parq:
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= impulsar la cutiura y las artes;

Fortdlecer las manifestaciones artisticas y culturales que dan sentido e
idenfidad a 1os mexicanos;

Promover los valores y fradicliones de México, con el fin de rescatfar y
consevar nuestras ralces culturales, y
Desarrollar acclones, con una visién Integral, donde los diversos grupos y

profesionales de la culiura encuentren un dmbito natural para su creacion y
promoclén.,

Con esto reafimariamos la difusion cultural comeo una de las grandes forfalezas
de nuestra Institucion.

Asimismo, me propongo fortalecer nuesha identidad instituclonal. Necesitamos
acrecentar el orgullc de pertenecer a esta noble casa de estudios, que aporta
sus mejores profesionales para el desarollo de Jalisco y se esfuerza
cotidlanamente por ser mejor. Nuesta identidad universitaria debe sustentarse
en el oplimo desempenc de sus miembios, la buena formacién de sus

esfudiantes, lka calidad de su Investigaclén vy su excepcional promocion y
difuslén de la clencia y la cultura.

Simplificaclén administrativa, transparencla y rendicién de cuentas

SECRETAR] ) No hay equivoco poslble: kas actividades de docencia, investigacion y difusléon
ARIAGENERAL  cienfifica y cultural son lo sustantivo en la Universidad de Guadalgjara. En
consecuencla, ka adminlstracién universitaria, en sus diversos nlveles, debe

gravitar, como drea adjetiva, en tomo a las actividades sustanciales que por

mision tliene nuestra Institucldn. Es Impostergable simplificar los  procesos

administrativos; es necesario disefar € implementar polificas insfituclonales que

facliten y apoyen al méxime las actividades académicas. Todo programa de

Ingreso, promoclén o estimule a las labores de docencla o Investigaclon

deberd disefiarse con la particlpacién activa y sustanclal de los académicos a

los que son dilgldos esos programas. Me comprometo a poner la
administracién al serviclo de la academia,

No es posible lograr la simplificacién de ttdmites y procesos, y la eficlencla
adminlstrativa, sélo con declaraciones y buena voluntad. Es Imprescindible
fortalecer la conflanza entre todos los universitarios. La confianza es la base de
las buenas relaclones humanas vy soclales, su fortalecimiento en el dmblfo
unlversitario  permitird  crear sineiglas que melorardn, sin duda, nuesiras

relaclones profesionales y laborales, y potenciardn el talento y el esfuerzo de
todos nosotros.

Lles propongo ser ejfemplo en la vigencia del Estado de Derecho: quien
hraicione la conflanza otorgada, que se haga merecedor de las sanclones
conespondientes, con todo rigor y sin disculpa alguna. De esta manera
podremos enfocar nuestro tlempo v energla al mejor desarrolio de las
actividades sustantivas, que por si mismas incrementarian la confianza que
necesita la Universidad de cara a la socledad Jallsclense.
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Debemos evitar caer en la rampa de la sobre-regulacion, la cual, ademds de
proplclar la falla de cooperacién entre nosotros, tiende al inmovilismo
insfitucional. Trdmites daglles, sencllios y claros favorecerdn la  eflciencia
administrativa y el reestablecimiento de la conflanza entre unlverstiarlos, y ellos
son obletivos imprescindibles para el buen funclionamiento de nuesha
insfitucion. Esto precisa plantearse verdaderos camblos de mentalldad y
comportamiento entre nosotios. Implica, de hecho, una suerte de revoluclén
cuifural respecto a la forma de pensar v frabajar en la Universldad de
Guadalgjara, y no sélo en e dmbito de las tareas adjetivas, sino tfamblén y
sobre todo en las sustantivas. Esa es la verdadera condicldn sine qua non para

fransformar nuestra querlda Institucién de cara a los refos creclentes que ya
enfrenta.

Por otro lado, respecto a la transparencla vy rendiclén de cuentas, debemos
asumlr que la Unlversidad adguiere el compromiso de ser, de manera
permanente y creclente, una caja de cristal. Debemos preclsar que las
auditorias las hemos tenido siempre, v las de los érganos de fiscalizaclon del
Estado Mexicano -aquélias que cuentan con plena autonomia técnica e
Independencla de los poderes piblicos-slempre las hemos acepiado. Sin
embargo, una cosa son audftorfas a fa carta y ofra la revisién constitucional e
imparcial de nuestros elerciclos. Invitamos a los érganos  fiscallzadores
perinentes a que no sélo se nos audite en 1éminos contables, sino que, sobre
todo, evalien nuestro desemperio; revisen el logro y el cumplimiento de
nuestras metas y objelivos; v que, en consecuenclq, sl las revislones reportan

buenos resuttados, enfonces Incentiven econdmicamente el buen trabalo
universttario.,

SECRETARIA GENERAL

Con una auditacldn como la que menclono, estariamos realzando una
efectiva rendicién de cuentas hacia fuera y hacla dentro, en la que no sélo se
reportaria ingresos y egresos, sino que también se evaluarian el cumplimlento
de metas y obletivos, asl como el impacto soclal de la labor que reallzamos.

LCémo Impulsar el camblo?

Los camblos que propongo ho pueden ser sustentados en el voluntarlsmo
clego, sino en un didlogo franco con fodos los actores universitarlos, para
conocer y comprender sus problemas —que en Oitima Instancia son los de la
Instituclon~ y para constiulr los consensos necesarios para la blusqueda de
soluclones pertinentes v viables, sustentadas en las decislones colegladas.

Se trata, pues, de hacer mucha y buena politica, politica académica que cree
sinergias positivas y potenciadoras; politica académica como medio para la
construcclén de lo posible, Esa nueva politica académica, ta cuat tendria que
estar sustentada en buena medida en los liderazgos que espontdneamente
florecen en nuestra Universidad, no sdlo posibliitaria las buenas sinerglas de las
que acabo de hablar, sino que superarda la vieja y falsa dicotomia insfitucional
entre poliicos y académicos. Esa hueva politica serfa la de todos los
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unhversitarios, pues la Universidad de Guaddigjara es una sola Institucion en la
que todos nosotros rabajamos y a la que fodos nos debemos por igual.

Mensaje

Honorables miemibros del Consejo General Universitario:

La hisforia de la Universidad de Guadaldjara, su tradicion y sus logros, han
hecho de ella una de las mdés Importantes Instituciones de educacién superior
en México, Sin embargo, mal harflamos sl nos conformdsemos con su estado
actual, porgue tenemos fas condiciones para engrandecearia. Es necesano

consolldar nuesiras fuerzas y superar nuestras debillidades, recreando o mejor
de la tradicién universttara.

Porque reconozco que los procesos de transformacién y consolidacién de las
Instituclones educativas, como la nuestra, toman afos y adn generaciones,
estoy convencldo de que éstas no se relnventan con cada relevo
administrativo. Sin embargo, es nuestra obligacion navegar hacla el puerto de
las mejores Instituclones educativas del obe.

Por ello deseo poner al setviclo de la Institucién un liderazgo sélido, conslsiente
y versdtil, catalizador de procesos y suficlentemente flexible para reorentarios
en funcldén de los camblos del entomo. Un liderazgo sélldo que conclie,
coordine e Impulse las numerosas Inictativas de fransformacién que de manera
cofidiana surgen en nuesta casa de estudios.

SECRETAR(A GENERAL

Ese nuevo liderazgo universitano, gue yo deseo asumir con humlldad pero con
franqueza, contard, no lo duden, con claridad de propdsiios —los acabo de
esbozar- y con voluntad poliica firme para hacerlos reclidad,

Muchas gracias ...".

El Presldente José Tinidad Padllia Lopez: Agradecemos al Candidato Carlos Jorge
Brisefio Tomes la Exposicién de su Programa General de Traba|o, y tal como estaba
previsto, esta en uso de la palabra el Consejo General Universitario por sl alguno
de los consgleros desea Intervenir, hacere pregunias, o dlguna reflexédn,
Tenemos, como en las seslones nomales del Consejo, micréfonos que el personat
de apoyo les puede llevar v simplemente les uego que aquellos que deseen
Infervenir se Identifiquen con su nombre y su dependencla de adscripeion, y de
dénde son representantes. Estd a su conslderaclén..., enfonces empezamaos, en

~uso de la palabra el conselero Carlos OrozCo; después en tumno el consejero
Carlos Corona.

Académico del Centro Universitado de Arte, Arquitectura y Disefio, Caros Manuel
Orozco Santillén, Sefor Secretarlo General con licencla y aspirante a la Rectoria
General de nuestra Universidad, hemos escuchado una amplia Exposiclén de los
gles fundamentales de su compromiso y su propdsito con nuestra alma mater v le
qulero preguntar, como usted lo ha hecho en ofras ocaslones publico su

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, §. 1. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8848, EX'T. 2243, 2428, 2422
HOJA 19 DE 42 FAX, 3134-2278 y 79 ‘
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

preocupacién de 1os rezagos, por supuesto presupuestales, que inclden en el
desarnollo laboral de los académicos, cudl serd su propuesta para batlr este
endémico mal de las universidades plblicas de nuesho pais, particularmente en
lo relativo a los salaros de los académicos de las universidades publicas; cudl
serd su proposito y propuesta para que nuestros compaferos académicos de la
Unlversidad de Guadalajarg, entre ellos un terclo de su planta aldn permanecen

como profesores de asignatura debldo al défictt presupuestal de nuestta méxima
casa de estudios.

El Presidente José Tinldad Padilla Lépezz Hacemos una ronda de clnco
pregunitcs..., cinco; entonces vamos a hacer una ronda de cinco preguntas y
después damos oportunidad de que el Candidato conteste, Carlos Corona.,

Representante General del Alumnado (FEU), Caros Corona Martin del Campo:
Con el permiso de esta presldencla. Honorables miembros del Consejo General
Universitario, Invitados especlales, masesho Carlos Brisefio, Candidato a la Rectoria
de la Universidad de Guadalagjara, en ml calidad de Representante General del
Alumnado y Presidente de la oiganizaclén estudiantl que aglutina al mayor
nimero de estudiantes de esta Universidad, escuchando de manera reflexiva su -
Intervencién, por demds oportuna en primer témino, deseo congratularme con la
propuesta que llevaria a hacer una inversién sin precedentes de esta casa de
estudios para que un gran nimero de jdvenes, una franja importante de jdvenes
que aspifan a Ingresar a esta casa méxima de astudlos, ocupe un lugar en el
Bachlllerato. Me parece que la oficlalizacién de planteles en el Interlor del Estado,
los municiplos que demandan la opertunidad de contar ¢on una escuela de la
Universidad de Guadalgjara en esta préxima Administraclon encabezada por
usted, tendremos esa oportunidad, pero tamblén deseo comentarle que vale la
penqa, maestro, gue revisemos la ampliacion de la mafiicula a nivel licenclatura.
Actuadimente, nuestras princlpates licenclatuias en matera de clencias de 1a
salud, de cienclas soclales y humanidades, econdmico adminisirativa, inclusive 1a
oferta académica en ol interlor del Estado sigue slendo por demds obsoleta en
relacién con el alio nivel de demanda que tenemos. Mlenten aquellos que dicen
que actualmente la socledad ya no requlere mdés médicos, abogados ©
contadores; lo que la sociedad reaimente requiere son profeslonistas que estén
dispuestos a no cobrar o a no cotizarse tan alto, porque las necesldades estdn en
las calles, en la socledad que hoy demanda profesionistas de calidad que estén
reaimente al semviclo de la socledad vy de las comunidades mds desprotegidas.
Por otto lado, deseo Invitarlo, maestro, a que analicemos muy blen el tema del
deporfe en la Universidad, que me parece que ha sido un rezago histérico, Me
parece que vale la pena que la actividad deportiva vuelva de nueva cuenta a
ser una practica que contiibuya a la formacién Integral del estudiantado, y que
esta Instiiuclén de nueva cuenta vuelva a tener en las princlpales ligas deportivas
a los equlpos representativos que le den analgo, fradiclén y proyeccidn a nivel
local y a nivel intfernaclonal. Y por ditimo, maestro, deseo comentarle que vale la
pena tamblén, y qulsiera conocer su punto de vista, que revisemos el Reglamento
de Ingreso a esta casa de estudios. Me preocupa encontratme con una serie de
inequidades, de asimetias en la formacldn académica de Jovenes que,
lamentablemente, compiten en condiclones de desventala con aquellos que

FIENAA Y
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tuvleron las condiclones éptimas desde su formacldn, desde la cuna, desde el
naclmlento, y que complten ¢con estudiantes o con asplrantes que provienen de
los sectores marginados de la poblacién y que, por ello, en sus respectivos
exdmenes no tfienen las mismas cdlificaciones. Me parece que ésta es una
Universidad publica que se debe al pago puntual de los impuestos que lleva a
cabo la cludadania vy gque vale la pena gue volteemos a ver a los sectores
marginados que merecen un espacio en esta Instituclédn educativa. Maestio, le

agradezco mucho; y esperamos sus puntudles respuestas y un agradecimiento
por la oportunidad de este honorable cuerpo coleglado.

El Presidente José Tinidad Padilla Lopez: En uso de la palabra el conssgjero
Leobardo Alcald vy, posterlommente, la compariera.

Académico del Centio Universtarlo de Clenclas de la Salud, Leobardo Alcalkh
Padilla: Con su pemiso senor Presidente y con el penmiso de todas y todos los
consejeros y todos los mlembros de la comunidad universitara. Maestre Carlos
Bilsefio, en pinclplo fellckade por su amplia Exposicldn, me parece que no
solamente en el discurse sino ahota la responsabliidad, dependiendo de 1o que el
Consejo General Universitario tome su declsidn en préximos dias, nos veremos
congratulados con que parte importante de 1o que hoy usted propone ante este
Consejo General, se pueda llevar a cabo, mi pregunta y, sobre todo, la propuesta
que usted podria tener y aunado a lo que dice el compariero Carlos Corona, hay
una gran preocupacion no sclamente por el hecho de que los alumnos o que los
jbvenes estudlantes no tengan oporunidad de poder estar cursando el
Bachlllerato o la licenclatura, pero también es clerfo que existe una mayor
preocupaclén de muchos de nuestros egresados y de ohras universidades que no
encuentran la oportunidad de poderse desempefnar cabalmente, en principlo
cudl serd la propuesta que usted haga a los goblemos estatales y municipales
para poder vincular la capacidad de muchos jévenes que hoy egresan de
nuestras aulas y poderles dar oportunidad que sus capacidades las puedan
empezdr a desempefar en nuestro proplo estado vy en nuestro proplo municiplo; vy
la ofta que va encaminada en lo mismo es: qué propone usted en razén de las
capacldades de clentos y decenas de Investigadores que hoy han sido blen
aprovechados por la Universidad, perco mal aprovechados por el resto de las
Instanclas de goblemos tanto de nuesto Estado como de otias entidades, y me
preocupa mucho no solamente el deporte, el medlo amblente, pero hoy me
permitiia como teicera solicitud que nos ampliara la propuesta qué vamos hacer
con el medio amblente de una cludad que velamos al DF como una de las
cludades, quizds la mds contaminada del otbe y hoy Guaddlajara, en algunas
partes Importantes de nuesira culdad, ha tenldo la desgracia de estar por niveles
muy aniba de lo esperado. Por otra parte, muchas gracias por pemitirme el uso
de la voz y muchas felicidades por su Exposicién.

SECRETARIA GENERAL

E! Presldente José Tinldad Padiila Lopez: Muchas gracias. La comparera...

Alumna del Sisterna de Educacién Media Supetior, Mayra Aracell Rivera Cueva:
Buenos dias miembros de este honorable Conselo General Universitario,
pertenezco a la Escueia Preparatora Regional de Tecolotidn. Sehor Presidente con
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su pemniso, qulero tomar la palabia para hacer referencla acerca de la
infraestructura fecnoléglica que va encaminada a la nueva Universidad Vidual.
Maestio Carlos Brisefio Torres, hoy en dia con la contlnua evolucidn que ha tenido
la tecnologia nos hemos podido dar cuenta de la necesidad de nosotios los
estudiantes universitaios por conocer, aprender, habillifar y practicar una nueva
dindmica de ensefianza y aprendizaje, la cual famblén nos compromete a estar
slempre actualizados. Mi pregunta es sl usted también, como la Universidad de
Guadalgjara, nos estd Impulsando a manejar otro método de aprendizaje, nos
apoyard renovando el materlal didéactico que necesitamos para nosotios poder
llevar clases virtuales, en las cudles los maesttos nos pemitan conocer la
tecnologia de vanguardia y la que vamos a necestar dentro de nuestras
précticas profesionales; esto, a su vez, estd Inlclando desde el Sistema Medlo de
Educacién, por lo cual me permito hacere la observacién de que sl sus raices son
blen almentadas, el fruto de esto serd provechoso y exitoso, gracias.

. El Presidente José Tinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. En uso de la palabra el
e _, conselero Salvador Menq, y con eso cenamos esta primera ronda.

Académico del Centro Universitario de Clenclas Blologicas y Agropecuarias,
\ Salvador Mena Munguia: Gracias, con su permiso sefior Rector, senor Candidato
SECRETAR{A GENERAL a la Rectoria General, comparieros consejeros, sefioras y sefiores, se tocd un

tema que, creo, es muy Imporante, que es el asunto amblental, &l asunto
ambiental debe ser mds que una estrategia; debe ser toda una cultura que
permea toda la Universidad v que podamos hacer nuestra como un quehacer
cofidiano. vy de que todos v cada uno de los universitarios podamos poner la
muesta y ser elemplo; ser asesores de esta nueva culiura de vida que ha dado
pie a muchas cosas; ha dado ple a la fomacion desde partidos, de grupos de
participacion social, hasta grupos de asesoria dentro de la propla Universidad,
pero que todavia no [0 hacemos una cultura del quehacer cofidlano. Por otfro
lado, colncldo en que debemos establecer un contacto pemnanente con el
sector produciivo y social en la formacldn de los nuevos profeslonistas. Sl blen es
cleffo que la practica profesional nos ha reportado una vinculacion muy
interesante que permnite que qulen reclbe a los alumnos en préctica profesional
del Utimo matiz, o el Uiimo foque al perfit profesional, es Importante que esto
suceda desde los primeros anos y que sea una comunicacidn pemanente para
que formemos profeslonistas pertinentes con la socledad, con el aparato
productivo, pero tamblén, y escuché con mucho agrado durante la presentacion
gue hizo el sefor Candidato, la clencia debe trascender; la ciencla no debe
quedarse en tesls de posgrado, en resultados de Investigacion que quedan
publlcados en informes y en dlgunos otos rubros; dentro de la Institucion debe
frascender, debe dar ofigen a lo que la clencla en su acepclén mas estimada
por la socledad se conoce como tecnologia; debemos posicionar todos los
productos tecnoléglcos que ka Universidad de Guadalajara ha generado vy sigue
generando dentro de un programa blen pensado, blen elaborado, que pemita
que nuestios resuttados de Investigacién sean Inmediatamente registrados,
patentados, y que reclban, ademds del reconocimiento de la socledad. el
estimulo de las enfidades que hoy por hoy estan buscando que la Investigacion
sea aplicada y que dé resulfados Inmediatos. La Universidad flene un gran
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potenclal, peto hacemos esfuerzos sepaiados ¢ alslados y al conjuntarlos en un
programa  estratégico, creo que nos posiclonaria para ser reconocldos
ampliamente en este dmbito. Ojald vy de veras se dé un apoyo inusual, como ya

se menciond en esta presentacién, a la clencia y fecnologia, sobre todo a su
difusién y su quehacer, graclas,

El Presldente José Trhnidad Padilla Lépezz Muchas gracias. Bueno, con esto

finalizamos las cinco pimeras intervenclones, Dejamos en uso de la palabra dl
sefior Candidato.

Candidato a Rector General de la Universidad de Guadalgjara, para el periodo

2007-2013, Carlos Jorge Brsefio Tomes: Graclas sefior Presidente, estimados

miembros del Consejo General Universitaro y distinguldos Invitados especlales que

hoy nos acompanan como testigos de honor de este didlogo constructivo enfre 1a

comunidad universttana repiesentada en nuestro mdéximo érgano de goblemo, y

de qulen asplra con el apoyo de fodos ustedes a diigir la Universidad de

" Guadalgjara los préxdmos afios, no habrd prioridad mayor, como no debe haber
o prordad mayor para un Rector de cualquier Insttucldn de educacion superior
publica o privada, que obtener recursos financlercs que ke permitan ampliar la
planta fisica, contratar talento, oiganizar programas académicos, generar
amblentes de aprendlzale proplclos para que haya no sélo ampliacién de la
. RETARIA GENERAL coberturq, sino, al misme tlempo, calidad en el sevicio que se presta. Una de as
' funciones principales, decla, de un Rector es esa: conseguir recursos, Los rectores
deben tocar puettas; deben hacer labor permanente de cablideo en Instituclones

publicas y privadas, no sélo en el perdodo en el cual se viene la discuslon sobre los

presupuestos federales y estatales. La experencla gque yo conozco en la relacion

que he fenido con la Asoclackdn Hispana de Universidades y Colegios en los

Estados Unidos, una Institucion gue aglutina a cerca de 500 univessidades, 500

universidades del pals que posee el slistema universtarlo maés prestiglado del

mundo, en donde estudlan hispanos, en donde tienen poblacién, al menos un

diez por clento de poblaclén hispana, y que por clerto la preside orgullosamente

un palsano nuesiro de Jallsco, de La Barca, Jallsco, que a los veinte afos se fue a

vivir a los Estados Unidos, llegé a trabgjar en el campo vy al mismo tiempo estudio

en una escuela rural, alld se superd, hizo la maestria, el doctorado, y llegd a ser

Rector de una Universidad en el Estado de lllinols, y hoy es Presidente de la

Asoclacién Hispana de Universidades en los Estados Unidos y él me ha mostrado, y

he podido yo tener ese contfacto, las labores pemmanentes que hacen las

universildades norfeamericanas para obtener fondos publicos y privados, porque

saben que ahl estd la clencla, para tener una Unlversidad con suficiente recursos.

Ofra es nuestra cultura en México, pero por supuesto me dispongo a ser el Rector

que foque puertas entregando resultadoes y pldiendo apoyos al Goblerno federal y

al Goblemo del Estado de Jalisco, al Congreso de la Unién y, en paricular, a la

Camara de Diputados y, por supuesto, al Congreso de Jdlisco. Con todas las

fuerzas politicas del Estado, haremos causa comun entregando resultados y

cuentas claras para que haya el apoye que se requiere. No hay mejor Inversidn,

los paises que han lograde el desarollo que no lo tienen tan acabado como

nosotros, nos han dado la muestra: no tenemos que Inventar nada nuevo, ésa es

la ruta, la inversién en la educacién, vy voy a sentame una y ofra vez con el
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Gobernador de Jallsco para hablar de esto, para pedile que nos apoye pata i
Juntos a la cludad de México a focar las puertas que tengamos que tocar, porque
para podefe otorgar mejores salaros y peicepciones sdlardles a nuestros
profesores, para contratar [a gran cantidad de doctores que queremos contratar
en los préximos afos, para asignarlos a los diferentes nichos de excelencia
académica que queremos fortalecer, vamos a necesitar recursos para ampliar la
matricula en el nivel medio superior y cumplir el compromiso, y tamblén ampliarla
en el nivel superlor, necesltamos recursos, pero tamblén nosohos tenemos que
estar consclentes como casa de estudios, como comunidad, que aungue hemos
hecho las cosas bien, hemos cumplido y cada vez mejor haciendo y aplicando
blen el recurso, necestamos ser mds tfransparentes; necesitamos ser mucho maés
enérgicos en el culdado y aplicaclén del recurso. Darle cuentas claras a Jallsco
requlere todo nuestro entuslasmo y nuestra disposicién, ganar la conflanza de
leglsladores, del Goblemo de la socledad para gque no haya nl una sola duda de
que en la Universldad de Guadalgjara hacemos las cosas blen, aplicamaos blen el
recurso y no foleraremos ninguna desviacion de recursos en nuestra Insttucion.
Este es el compromiso para poder obtener los recursos que se requleren y hacer
crecer la oferta educativa y la calildad en la Universidad de Guadalajara; de esa
maneiq, podriamos, como Caros Corona lo plantea, ampliar las posiblidades de
que los [bvenes de la Universidad tengan acceso al deporte, porque es una de kas
princlpales actividades en la vida para conservar la salud. Los jJdvenes no sdlo
fienen que hacer deporte para forjarse el cardcter y disclplinarse, tamblén para
consevar fa salud, para Incrementar su expectativa de vida, para luchar contra
las enfermedades cronico-degenerativas;, v la sociedad debe inverir en la
: promocién del deporfe masivo, en ias universidades y en la socledad en general,
- SECRETAR{A GENERAL poique ésa es la mejor prevencidn contra los flesgos de salud ocasionados por el
envelecimlento, por el modo de vida sedentardo que tenemos. Por ello,
buscaremos los recursos suflclentes, Caros, para ampllar preclisamente la oferta
de espaclos deportivos, y una politica Institucional con recursos sélldos para
fortalecer la promocién del deporte masivo en kas diferentes disciplinas y tamblén,
por supuesto, el deporte de dalto rendimiento. No podihda ser completa la
propuesta de ampllar Ia cobertura si no ampliamos, por supuesto, la ampllacién
de la cobertura en el nivel superlor. Yo tengo la fortuna de tener contacto muy
cercano ¢on ko que ahora es la Red Universitarla v, en particular, con lo gue la
Red Universitarla representa en el interor del estado. Cuando la companera de
Tecolotldn mencionaba sobre la educacién virtual y la necesidad de actuallzar los
equlpos, de tener la melor tecnologia para poder acceder a los mejores
materlales didacticos para la educacién virtual, me dio mucho gusto, porque asf
como en Tecolotdn, en Puerto Vallarta, en Aulldn, en Cludad Guzmdén, Tepatitian,
Lagos de Moreno, por supuesto en Ameca, en Ocotién, en Atotonilco v en La
Barca tenemos centros universitaros dignos de nuestro estado., estamos
constriuyendo una plataforma inigualable para el conoclmiento v la clencla, Esto
ha sido el producto en doce afios de una nueva generaclon de universitarios que
se dlo a la farea de sacar la Universidad de Guadalajara, de llevarka a las
regiones; ya esfaba en algunas regiones, se hicleron esfuerzos muy sdlidos por
levar la educacldn superlor en algunos municiplos, pero esta estrategla de llevar
toda la Unlversidad al interior ha sido un esfuerzo sin parangén en la historia de la
Universidad de Guadalajara. Provengo de una reglén y de una cludad del interior, j
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en donde, cuando estudiaba el Bachllieiato, no habia preparatorla de ia
Universidad de Guadalgjara; la dnica opcidén que nos quedaba era: o a
Incorporada o venir a Guadalajara a estudiar. Hoy, en esa reglén précticamente
- fodos los municlpios tienen preparatorla de la Universidad de Guadaigjara vy
~tenemos uno de los mejores centios univershtarios regionales consoliddndose,
dando esfuerzos, creando oportunidades y, por supuesto, dandole a Jailisco &l
necesarlo impulso que requiere a través de la educacién, pero la clave, Catlos, la
clave de la ampliacion de la maticula en el nivel medio supetior y superior, es
hacero con cdlldad; es no hacer Itesponsablemente ampliacién de ofertas v
espaclos, porque asi donde metemos 40 estudiantes o 30, podemos meter 80,
pero eso nos puede significar un deméiito, un decremento sustanclal de la
calidad. La clave en la educaclén superior, como en todos los niveles educativos,
no son las nuevas tecnologias; la clave sigue slendo en todos los niveles
educativos el contacto enfte &l conocimiento v el alumne a través del maestro ©
a través de materiales, Ese contacto se plerde cuando maslvamente en un salén
flenes 80 alumnos, cuando no hay la posiblldad de la Inteiaccion fuertte entre el
profesor y el alumno. Un grupo de 80 lleva a gque el profesor, en la mayoria de los
casos © en muchos casos, opte por dictar; nada dafia mds la transmision del
cohocimiento y el aprendizale que hacer dictado. Ahora tenemos que Insistir en
que el aula debe revalorizarse; debe reconstuitse culturaimente hablando; tiene
que ser un espacio para la discusién; flene que ser un espaclo para el
conocimilento, para que el conocimiento fluya de un lado v de oho; no el
profesor que sabe todo y el alumno que Ignora todo, profesor y alumnos que se
encuentran en la construccién del conocimiento, alumnos que leen, alumnos que
busquen tfener la oportunidad de acceso a los grandes conocimientos
unlversales. No podiiamos avanzar en esta Universidad st no logramos que los
estudlantes lean, lean mucho, que lean ilteratura, que lean, por supuesto, los
materales educativos, perc que lean literatura, Tenemos que hacer una enome
tarea en esta Institucion v le voy a pedir al Presidente de la Fera Intemacional del
Libro, a la Directora Ejecutiva de la misma, que convlertan a la Ferla del Libro no
sélo en el gran Instrumento de difusidn cultural que afio con afio tehemos, sino
que la lleven dlaro, todas las semanas y todos ios meses a la Red Universitarda,
porque nhecesitamos propiciar que los estudiantes lean. Es cuando leemos
cuando enconframos el conoclmiento, ampllamos nuestio horlzonte cultural vy
logramos que nuestros estudiantes escriban con propledad, sin falta de ortografia,
sepan expresarse oralmente, se conviertan en buenos cludadanos, aprenden el
uso de las nuevas tfecnologias, como Instrumento para el conocimlento, no como
un fin en si mismo. Para todo ello necesttamos dinero, necesitamos mucho dinero,
y el pais no ha crecldo al itmo que qulsiéramos, pero necesltamos juntos,
Goblemo del Estado, Congreso de Jalisco y Universidad de Guadalajara, hacer €l
mejor de nueshos esfuerzos para lograr que ka ampliacion de la cobertura de la
Universidad de Guadalgjara se haga sin perder la calidad. Ml compromilso serd,
Carlos, con todos los estudlantes de la Universidad de Guadalgjarq, ir por las
mejores oportunidades de desarollo para nueshos jévenes, dares a todos la
poslbilidad de estudiar el Bachlllerato y que fodos estén en condiciones de aspirar
a fos lugares que en el nivel superior hay en la Universidad con equidad, con
transparencla, con la posibllidad de que fodos lo hagan sin distincién y que sélo
sea su falta de mérto académico la que les Impida cursar una carrera en la
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Universidad de Guadaldjara. Por ello, no podemos olvidamos que la Investigaclén
clentifica tiene que estar ligada tamblén a la proteccién del medio amblente. Es
la Universldad de Guadalgjara, como ustedes saben, una institucién que ha
fenido por muchos afios un papel de vanguardia en el cuidado del medlo
amblente, en la propuesta sobre cdémo culdar el medio ambiente, cémo
proteger el entorno, pero no sélo fenemos que hacero con declaracliones, no
sélo tenemos que hacerlo con buena voluntad; tenemos que constiulr nueva
conclencla medioambilental en todos los cludadanos, en, por supuesto, los que
cursan las cameras y pasan por adlas universitarias. Tlene que ser parte de los
curricula en todas las licenclaturas el culdado del medio ambiente; tenemos que
cambilar culturaimente para que todos nos demos cuenta que el dafo que le
estamos causando al planeta, es el detimento de la aza humana, es el
defimento de las generaciones que vienen. Ese mundo oxidado, contaminado
con el camblo climdtico, que fodos los clentificos colnclden en que se estd
dando, es lo que le estamos heredando a nuestros hljos; es 1o que le vamos a
entregar a ellos: un mundo coching, un Mundo contaminado, en & que las
oportunidades de observar y admirar la naturaleza no se las delemos a ellos. Yo
creo que tenemos que revertr esa tendencia depredadora del medio amblente v
hacer causa comin de todos los mexicanos para dar nuesto aporte, nuestro
grano de arena a la conservaclén de la gran blodiversidad de nuestro planeta. Yo
no he sabldo, creo que nadie por mdés esfuerzos clenffficos que se han hecho,
Que haya vida en otro planeta © en otra galaxia en el universo; no hemos tenido
confacto alguno que nos permita suponer clentificamente que hay vida. Los
askonautas que han vidjado al espacio sideral dicen que no hay nada mas bello
que lo que observan desde el exteror cuando ven el planata azul. Tenemos que
conservaro; fenemos que culdarlo y los universitaros mucho debemos hacer para
logrario. Por ello, y concluyo mi opinlén y mi respuesta a los planteamientos que
s@ han hecho diclendo que hay dos aspectos en 10s que, conforme a o que
decia Salvador Mena, adquiere profunda relevancla para una Universidad o que
flene que ver con la transferencla de tecnologia de las universidades hacla el
sector productivo y lo que tlene que ver con el registro de patentes. Necesttamos
lograr con mayor amplitud que la Investigaclén clentifica que se reallza en la
Universidad, tanto la baslca, pero en lo paricular la aplicada, se traduzca
preclsamente en oportunidades para transferlr tecnologia. Necesltamos contrioulr
al desarollo cientifico y tecnologico; uno de los Instrumentos con los cuales
podremos medir el impacto real de nuestra Investigacién clentifica es por el
nidmero de patentes que tengamos registradas; de lo contrado, no estamos
haclendo la tarea bien y hacer la tarea Incompleta es condenar al pais a segulr
slendo importador de tecnologia, segulr siendo un pals que no se sube al camo de
la revoluclén clentifica y técnica, que estd ocurmendo a pasos agigantados en el
mundo entero, peio no sélo elio, el camblo cultural mdas Importante que fenemos
que lograr es que por las aulas universitaras en todas ias licenciaturas haya
propuestas que hagan que nuestros |évenes al egresar no sdlo sean buenos
Ingenieros en el t&mino, en témminos de su formaclén técnica, clentifica
profesional, sean tamblén, ademds, buenos estudiantes y buenos cludadanos, y
algo muy Importante que debe suceder en las aulas universtarias y en fodas las
licenclaturas, necesitamos crear una nueva culfura emprendedora, que nuestros
jovenes salgan con la Idea de hacer empresa, de emprender, de crear riquezaq,
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no sélo con la mentalidad de buscar empleo que, claro, es Imporiante, pero
porque sdlo los de las universidades privadas, al tener mayores ingresos
econdmicos, tlenen la poslbilidad de Ir aprovechando a través de su canera, la
poslblidad de cdémo hacer empresa, en donde se Incuban grandes proyectos
que luego han sido en muchos palses el orlgen de enommes conglomerados
industriales, infformdticos que ahora conocemos, como Microsoft, por elemplo,
que se Incubd no preclsamente en Harvard, en ta Universidad de Nuevo Mexico,
es declr, sl necesitamos camblar la cultura nuestia, y sallr, que nuestios jovenes al
egresar tengan forma, sepan ¢cdmo, y haya las faclidades para que creen
empresq, foimen empresa, porque lo que va a sacar a México del bache
econdmico con el que parece no querer salll, no es pensar en fener grandes
compariias, la economia mdés poderosa del mundo la tenemos aqui cerca, es
Estados Unldos. Aunque no nos guste, es la economia mds poderosa del mundo,
aungue muchos digan que va en decadencla, y el gran soporte, el gran activo,
de esa economia no son las transnacionales, no son las multinaclonales, no son
las grandes compaiiias que todos conocemos: el enome soporte del empleo
creclente que hay en esa economia son las miles y millones de pequefias y
medianas empresas, porque es blen facll abrir empresa en Estados Unldos, sdlo
falta declsién y ponerse a frabajar y un poco de capltal, que blen facl te presta el
Goblemno o te prestan los bancos, que alid hay una cultura empresarlal, porque
SECRETARIA GENERAL los jJovenes en la Universidad aprenden hacer empresa. Necesttamos que nuestros
Jovenes aprendan hacer empiresa, que nuestros jJévenes aprendan a crear
iqueza, a crear valor, a crear empleo, y 50 es lo que nos va a sacar del
atolladero econdémico en el que parece que no queremos salir en este pails.
Juntos lo podemos hacer, yo creo que se estdn dando cambilos positivos en el
pais no obstante las dificultades politicas, econdmicas y soclales. Creo que estd
creclendo la clase media y eso va a fortlalecer una nueva visidn, una nueva
actitud para consolidar la democriacla, consolidar la educacion como pivote del
desarnollo y darle por supuesto a nuestio pals la cereza de sallr por [ ruta del
desamoflo soclal y econdémico. Apostarle a la educaclon es el reto; ovidémonos
del cliché que ya conocemos, revisemos cualquler experdencia mundial, no
inventerncs el agua tibla, no hay necesldad, ya la Inventaron; revisernos cualquler
experiencla y los Invito, Cualquier pafs que hoy esté en la ruta del desamnollo o que
haya logrado un desarrollo mdés acabado v su gran apuesta fuera la educaclon,
ahi fue donde pusleron fa priorldad y lograron el desarollo, porque un pueblo
educado, un pais con gente talentosa, es un pais que no plerde su mejor falento
y tenemos que lograr que este pais desarrolle el talento que, seguramente, tiene,
porque cémo hos explicamos que tantos mexlcanos, tantos y tan buenos
mexicanos sean exlitosos en Estados Unidos, gente Incluso sin educaclén, son
exitosos, porque hay todas las faclldades para ser exitoso, porque hay faclldades
para que esa gente ponga en juego su talento, ¢No lo podemos hacer aqui
acaso?, Lno podemos trabajar por ello?, ¢no podemos crear mejores condiclones
de justicla y equidad soclal para los mexicanos? Este es el camblo cultural que
necesitamos en toda la Institucion para dotar de cuttura emprendedora a los
|évenes que pasan por ias aulas de ia Universidad de Guadalgjara.

El Presidente José Trinidad Padllla Lépez: Se abre otra ronda de preguntas con la
consejera Raquel, conselero Jaime, a ver aila hay ofros fres. Ahora vamos a seguir
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dando la palabra después de cinco que hagan preguntas. El uso de la palabra a
Raquel Parfida; de todas maneras les ruego que digan su nombre y adscripclén.,

Académica del Centro Universitado de Clenclas Soclales y Humanidades, Raquel
Edith Partida Rocha: Gracias sefor Presidente, Sefior Candidato a Rector de la
Universidad de Guadalajara, Carlos Brisefio Torfes, creo que su disertacion en el
asunto de que hay que ser emprendedores, hay que tener una manera de
pensar las cosas, en ese sentido mi Infervencién. He visto en el desanollo de su
exposiclén que falla y que me gustaria que usted nos lo extemara: Lcudl es su
posicibn en la paricipacién de las mujeres de nuestra Universidad de
Guaddlajara? Las académicas hemos moshado frabajo, hemos mostado
capacidad y también cada vez hay mds paricipacidn e inscripeldn de mujeres; st
hay dlguna propuesta de politica de mujeres, para estudiantes y tambien para las
académicas en participacion. La ofra pregunta: quiero saber, que también no 1o
senti en su exposicidn o no lo escuché en su exposiclén, creo que una de las
maneias de poder desempefiar una mejor parficipacién  en  clencla,
Investigacldn, es dar a conocer los resultados de investigacion, ¢Cudl es su
propuesta para publicaclonas? Sabemos gque fenemos una Importante edltoral,
que tenemos a iravés de la Red Universttarda, peto qué mds hay para poder
difundir uno como académico y como clentifico, dar a conocer las
- , ‘ publicaciones, dar a conocer los resulfados de Investigacléon, que eso seria
SECRETARIA GENERAL tamblén muy importante que el Goblemo del Estado, que ya fiene pensado tener
una parficlpacién mayor, en ese sentido de generaciéon de clencla y tecnologia,
que también las autorlidades estatales escuchen d los clentificos y de esa manera
Ir camblando unga socledad cada vez mejor, gracias,

El Presidente José Tinldad Padila Ldpez: Graclas, en uso de la palabra el
consejero Jalme Prieto.

Académico del Centro Universitario de Clenclas Econdmico Administrativas, Jaime
Prieto Pérez: Sefior Presldente, comparieros consejeros, sefior Candidato a Rector,
hay un tfema en el que los universitarios de esta Institucién hemos sldo elemplo,
hemos sido ploneros, que ha sido en la organizaclén para disefiar nuestro propio
esquema de pensiones, un esquema en el que los frabajadores estaremos
aportando el 12 por clento de nuestio cheque para que este sistema sea posible.
Aqui me gustaria escuchar su compromiso con este esquema, que hemos visto
como oftras unlversidades, sigulendo nuestro elemplo, no han podido progresar,
no han podido consolidar porque han desviado ese propdsito y han obtenido
recursos de proplo fondo, cuestidn que no ha sucedido en la Universidad de
Guadalalara. Aqui hemos crecldo y estamos consolldando este esquema que va
a culdar el que no se disponga de los recursos destinados a la labor sustantiva de
la Universidad para pagar las jubllaclones de quien se va retirando de la vida

académica productiva. Esa es, sefior Candidato, mi Inquletud: icudl es su
compromiso?

El Presidente José Tiinidad Padllia Lépez: Muchas graclas, A ver, el consejero de
alié, después la conselera Lila Prade y luego el conselero Juan Manuet Soto.
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Directivo del Centro Unlversitario de Los Valles, Victor Manuel Castillo Girén: SeRor

Presldente con su pemiso, estimadas consejeras, estimados consejeros, qulen

hace uso de la voz Victor Castilio, consejero directivo de CUvalles, maestio Caros

Brisefo, quislera aprovechar el uso de Ia voz para conocer su opinidn y cudles son

las perspectivas que usted tiene dentro de las acciones que, seguramente, habré

de emprender en los préximos sels afios en tomo a dos temas que me parecen

cruclales y que de alguna manera no han sido atendidos, me parece, como

deblera. El pimero de ellos tlene que ver en relacidn con estas personas

mexicanas con capacidades excepcionales; hay cifras conservadoras que dicen,

gue apunian, que hay alkededor de diez milliones de mexicancs que tienen

capacldades diferentes y de todos ellos apenas el tres por clento llega a cursar

estudios de educacion superior. Me parece que la Universidad de Guaddldlara

por esta mision, por este compromiso soclal, deberia orentarse, deberia propiciar

justamente mecanismos y acclones para cumpllr con este compromiso y ser mdas

Incluyente y no, por el contrarlo, exclulr a estos mexicanos. El segundo aspecto

" fiene que ver con elementos que refieren a la seguridad y a la higiene laboral de
gulenes formamos parte de esta noble Institucidn, Es clerfo que se ha enfatizado,
qué bueno que asf sea, en factores que tienen que ver con la motivacién,
salarios, mejores aulas, espacios de tabajo, pero me parece que se ha
desculdado esta parte de la higiene, de la salud laboral de qulenes hacemos

SECRETARIA CENE docencia o de los docentes y, por qué no, del personal administrativo, Me
o "ENERAL gustaria conocer su opinidn al respecto, muchas gracias.

El Presidente José Tinidad Padlia Lépez: Muchas grdclas. La consejera Lllla Prado.

Académica del Centrio Universitarlo de Arte, Arquitectura y Disefio, Lila Roselia
Prado Ledn: Buenas taides a todos los presentes en este honorable Conselo
General Universttario, En primer lugar, Candidato a la Rectorda General, quiero
felicitano por la propuesta que hemos escuchado hoy vy, en paricular, como
profesor Investigador de esta mdéxdma casa de estudlos, he escuchado con
beneplécito el impulso que qulere dar al desanollo de la Investigaclén y de la
clencia. Tamblén qulero enfatizar cémo usted al Iniclo de su propuesta hizo
hincaplé en el aumenio de investigadores pertenecientes al Sisterna Naclonal de
Investigadores en este periodo, gracias a las estrateglas desarolladas y
establecldas por el actual sefior Rector, que quislera gue se siguleran tomando en
cuenta estas eshateglas, ya que, aparte de Introduck o rescatar nuevos
investigadores, es Importante mantener a los Investigadores que nos encontramos
actualimente en el Slstema Naclonal de Investigadores y tamblén fomentar la
mejora de nivel de excelencla de estos Investigadores y creo que las estrateglas
establecldas por el actual Rector fueron muy fructiferas en este sentido.
Desgracladamente, graclas a o debldo al gran aurnento de Investigadores, estos
programas ya han quedado un poco, digamos, no cumplen la coberura de
todos los investigadores actudles; necesitamos como dar nuevos impulsos a estas
estrateglas para poder segulr mantentendo e Incrementando los niveles de
excelencia de los Investigadores de ki Universidad de Guadaldjara. Por otro lado,
guisiera comentar que me parece que debemos retomar mds el compromiso
social de esta Universidad hacla las comunidades de nuestic entomo. Veo yo que
a nivel de educacién superior hace mds falta proponer organizaciones,
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programas que fomenten este compromiso social; creo que tenemos muchas
capacidades cuando formamos a los alumnos, les fomamos capacidades,
compeienclas, habllidades que pueden offecer en un serviclo comunliarlo que
ayude a desarollar nuestro entomo; ésa serfa mi propuesta para que tomara en

cuenta en su programa de habajo en caso de gque sea el Rector de Ia
Universldad de Guadalajara, muchas gracias.

El Presidente José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias, En uso de la palabra el
conselero Juan Manuel Soto y con eso hacemos un corfe para después ofra
rondq, después de que Intervenga el Candidato.

Directivo del Slstemna de Educacién Media Superior, Juan Manuel Soto Garcla:

Con su pemiso sefior Presidente, Maestro Caros Brisefio, hemos escuchado muy

atentamente su propuesta de frabalo para estos prédmos sels anos; hemos

escuchado de la cobertura que se va a dar en la Universidad de Guadalgjara,

ampliarse esa cobertura de la descentrallzaciédn, de ka desconcentracion. Nos

g ‘ mottva mucho el saber que vamos a lograr gue los proximos sels afios ya no haya
no admitidos en la Universidad, pero de que Inician los alurmnos, los muchachos,
al témino tenemos un problema preocupante gue creo debemos atender; que
fambién sera imporante que nos pudiera dar su punto de vista en este caso
- ) concreto, que es la deserclédn estudlantl en México, como todos conocemos. De
- SEURETARIA GENERAL acuerdo con cifras de la OCDE, es uno de los palses con un bgjo nivel
académico y una desercidon muy alta; por poner un ejemplo, de 100 alumnos

que Ingresan a estudio primarnia, tferminan sus estudios de licenclkatura sclamente

uno, fitulado solamente uno; de 100 dlumnos gue Ingresan a la primaiia,

solarmente once hacen friémites a la educaclkén media superior, En la Universidad

de Guadalajara en el Calendario *A” que estamos préaclicamente terminando, el

promedio de desercldn fue muy cercano al 62 por clento. En el Sistema de

Educaclidon Media Superlor hay plcos muy altos preocupantes y gue creemos que

la Universidad debe tomar cartas en el asunto y debe poner atencién a este

- problema. Una de las soluclones y que nosolios respetuosamente proponemaos,

maestro Carlos Brseno, es que en las policas instituclonales de nuestra

Universldad de Guadalgjara se pueda tomar al Slstoma de Educacion Medla

Superlor como un drea eshatégica y prorfiaia. Nos parece que sl nosofros

fomamos en la Unlversidad de Guadalgjara al SEMS como una prioridad

estratéglca de esta Universidad, tendremos la posibllldad de resolver muchos de
sus problemas estructurales, muchas graclas.

Vi ¥, A
v e w! SR

Candldato a Rector General de la Universidad de Guadalalara, para el perodo
2007-2013, Carlos Jorge Brisefio Torres: Muchas gracias, Bueno, daré respuesta
puntual a cada una de las preguntas que se hicleron en esta segunda ronda
intentando ser lo mds breve posible para no abusar del flempo de todos vy todas
ustedes. En formo al terna penslonarlo, pues yo creo que en tomo a él en la
Universidad de Guadalglara se ha dicho mucho, como tamblén se ha hecho
mucho. Yo creo gue no puede haber nadle mds comprometido que yo en no
sblo mantener ka salud de nuestto Fondo de Pensiones y vigente en nuestra
reforma, porque Junto con el Rector General, nos tocd ser los que empujamos
con mucha fuerza la soluclén a un problema que, evidentemente, era urgente
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resolver en la Universidad de Guadalgjara, No podiamos sostener v aver se los
decia a mis colegas trabajadores académicos y administrativos, no podiamos
sostener el viejo régimen pensionaro de la Universidad de Guaddalajara porque
coriamos el fesgo de poner en fotal bancarrota las finanzas de la Instituciédn,
Hiclmos una reforma en la que tuvimos que tomar medidas dolofosas, pero
hiclmos la reforma posible, con el apoyo del Congrese de Jalisco gue reformd la
ley Organica para damos posblidad de hacer dicha reforma, Agul hay
diputados de esa Leglslatura que no me dejaran mentir. Hiclmos una reformna que
hoy por hoy ha sido reconoclda por el Goblemno federal; y a nivel Interaclonal no
hay Universidad publica en México que haya hecho la reforma pensionaria que
hlzo nuestra casa de estudios; es mds, no hay Instituciéon publica en el pais que
haya podido hacer una reforrna tan profunda como 1o hizo la Universidad de
Guadalajara. Por ello, ese baluarte de la modemidad Insittucional o vamos a
_sostener, Jalme, lo vamos culdar, vamos a continuar por ese sendero de
responsabllidad compartida: nl el esquema solidario fotalmente a cargo del
Estado que anterommente tenfamos vy que ya no es posible sostener, nl dejar
fotamente de la mano de dios a los académicos y trabdajadores. Estamos
participando juntos, Universidad como empleador, trabajadores como soclos del
Régimen de Pensiones y hemos tenido el apoyo de ios goblemos estatal y federal
y vamos fortaleclendo nuestro nuevo esquema penslonarlo. Eso 1o demandakba a
- socledad, la comunidad universitaria era un compromiso que tenfarmos pendiente
SECRETAKIA GENERAL - go ouymplir, lo cumplimos v a José Tinldad Padiia le debemos esa valente
declsién de haber agarrado el foro por los cuemos, no evadl la circunstancla y

reformar lo que se tenia que reformar, Hicimos, por supuesto, cuando la Reforma

penslonarlg, les estamos cumpliendo, hemos sido auditados hasta por la Auditoria

Superlor de la Federackdn y hemos reclbldo ya nuesttas cartas de buena

conducta, nuestro fondo de pensiones estGd a buen resguardo y nuestos

penslonados v Jubllados presentes vy fuluros no tienen nada de qué preocuparse;

hay fransparencla y honestidad en su manejo y daremos cuentas claras del

Régimen de Pensiones y Jubliaciones de la Universidad de Guadaiajara. Vamos a

dar a conocer los resuttados de la invesfigacidn cientifica con mayor,

necesitamos por supuesto apoyar |as revistas especiallzadas, hacer mds, en

diferentes dreas, tenemos que promover que nuesttos académicos entren fuerte

en las grandes ligas de las publicaciones Intemaclonales. Es ahi, en ese fipo de

publicaciones donde reaimente tiene impacto la investigacién clentifica realizada

en la Universidad plblica y privada. Neceslitamos Incentivar que los académicos

de la Instituclén que realmente se dedican a la investigaclédn jueguen en esas

grandes ligas, sin desderiar por supuesto las publicaciones nacionales indexadas,

es en ellas en las que hay que publicar, en las ottas no tiene mucho caso.

Tenemos que hacer que valga la difusldn clentifica para que demos las cuentas

que necesltamos dar a la socledad de lo que Inviete la misma en la

Investigacion bdéslca y aplicada que se rediiza en nuestia casa de estudios. No

podria yo obviar, externar una posiclén en tomno a la posicidn de mujeres como

polittca institucional en la adminisiracidn que me propongoe encabezar a partlr del

primerc de abill de este afo. Soy un convencido de que el talento, 1a Intellgencla

y. por supuesto, la actitud madura en el glerciclo de la funcléon administrativa vy

directiva es elempilar. He sido a lo kargo de mi carrera directiva en la Instifucion no

sélo partidario de ello; he sido practicante de ello, slempre me han acompanado
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mujeres Inteligentes y trabajadoras en los esfuerzos directivos que he tenido. En
fodos los encargos que me han dado en esta Unlversidad la mujer ha sido parte
importante del esfuerzo y a muchas mujeres talentosas debo el estar aqul fiente a
ustedes hablando con este propdsito de conseguir la Rectoria General. Por tanto,
tendremos la oportunidad una vez mdés de ser consecuentes con o que creemos
y dare la parficipacion que las mujeres merecen en una administracién que serd
antes que fodo profesional, Independientemente del género. Por supuesto, con
capacidades excepclonales éstas lenen que recibir oportunidades creclentes; no
soy muy paridardo de las politicas de accidén afimativa, porque en ocasiones
terminan tamblén disciminando; tenemos gue encontrar una fémula novedosa
en nuestro pais para que el apoyo que se dé a las personas con capacidades
excepclonales no vaya en detimento, por supuesto, de las posiblidades v
oporunidades que en equidad deben tener todos, pefo sin odMidamos que
aquellos que tlenen dichas capacldades disminuldas por alguna razén fisica o
mental, deben reclbir la solidardad plena, no la imosna, no la Kstima; deben
reclblr el trato humano y digno con politicas institucionales que les ayuden a tener
las mismas oportunidades que todos v en ello rabajarermos, por supuesto, con
denuedo. No habiia mejor seguridad laboral que tener plaza académica o plaza
adminisirativa, cleframente es la demanda de muchos académicos,
SECRETARIA GENERAL administrativos también. Ayer hice el compromiso que hoy ratifico ante este
Conselo General Universitare de promover una profunda reformna laboral en la

institucién. Yo creo que aqui sf la podiemos hacer, espelemos que a nivel

nacional la hagan, porque le uige a este pais, para dotar de nombramientos a

fodos los trabajadores administrativos que tlenen nombramientos definttivos de

medio, de tres cuartos, de 40 horas vy 48 de homologar todos esos

nombramilentos a 40 horas semanales para hacer de la semana laboral que

constituclonaimente tenemos preclsamenie la semana laboral completa en la

Universidad de Guadalajara, Buscaremos con la actual administracion v la

slgulente que pretendo encabezar continuar con la uta de daie oporunidad de

plaza académica al mayor numero de profesores tanto mediante la oporunidad

que le demos a nuestros académicos para que logren la maestia y el dociorado

con programas de capachacién, con becas, oportunidades para el posgrado,

pero tamblén y éste a5 uno de los compromisos gue yo he venldo asumlendo en

esta carmera por la Rectorda de Incomorar a un nimero Imporante, muy

Importante de nuevos académicos a esta Institucidon con doctorado; hacer un

programa agresivo de contratacldn de talento, egresados de  diferentes

universidades del pais y del mundo, daies oportunidades reales de Incorporaise

¢on sueldos atfractivos, porque necestftamos Incorporar mucho falente de alto

~ nivel para mejorar la masa critica, para fortalecer los cuerpos academicos, para

fortalecer las licenclaturas y los posgrados y con ello darle a nuestra gente la

oportunidad de reclblr educacién de muy alto nivel. Es por ello que no voy a

abandonar la politica que desde hace muchos anos se ha Impulsado en nuesfra

Instiftuclén para promover la seguidad laboral de nuestros trabajadores

académicos, pero famblén tenemos que recibir una vez mas la ratificacién de

nuestros académicos de gque hacen el compromiso para obtener maestrias y

doctorados; son las universidades con perfil académico alto las que realmente

entran en las grandes ligas, las que reaimenie enfran en la disputa por los ranking,

_por tener el lugar primero y en México esta Universidad que ustedes conocen, la
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de Guaddalajara, para orgullo de todos los jaliscienses, no sélo es por supuesto la
mejor de Jalisco, ni duda cabe, no hay Unlversidad en el estado publica o
privada, con todo el respecio que me metecen las pablicas v las privadas, que
no son la Unlversldad de Guadalgjara, que fengan el nimero de programas
acreditados que la nuestra, no la hay, y esto hay que declilo con mucho orgullo,
hemos logrado acreditar mds licenclaturas, tenemos mds miembros del Slstermna
Naclonal de Investigadores, tenemos por supuesto una cobertura mayor, ni
slqulera pensada en el pasado en nuestro estado, orgullosamente. No obstante
las Incomprensiones y diflcultades, es nuestra casa de estudios la mejor dal
estado y una de las mejores del pais. Pero déjenme precisar mds, es la tefcera en
importancia y reconocimiento naclonal, sélo despuéds de la gran Universidad
Nacional Auténoma de México y del Sistema del Tecnolégico de Monterrey.
Tenemos la confianza de mantener ese lugar de priviieglo y de acrecentaro; esto
o hemos hecho con el esfuerzo de fodos los académicos de nuestra Instituclén,
- con el talento de muchas generaciones directivas de quienes han tenido la
Inteligencla de proponer polificas institucionales audaces, de qulenes no se han
Infimidado por las adversidades, de qulenes han sabido estar a la altura de las
clrcunstancias, hemos camblado a esta Institucién, es mds académica que
nunca, fiene el soporie de muchos académicos y seguird ddndole a todos los
untversitarios y a fodos los Jalisclenses recursos profesionales formados con gran
nivel académico. Vamos a fortalecer, por supuesto companera, el compromiso
SEURETARIA GENERAL soclal de nuestta Universidad, un compromiso soclal que viene, que data del
o P origen histérico de nuestra casa de estudios, un compromiso social que ha venido
evolucionando, que tlene que pensarse en las nuevas condiciones, un

compromiso con los sectores mds necesitados, un compromiso con los que

menos oportunidades han tenldo. Es eso la Universidad de Guadalajara, una

Institucién que ha significado la posiblidad de desarrollo para muchos gue no la

hubléramos tenldo de no existlr esta casa de estudios. Yo no estaria agui sl no

fuera porque pude estudlar en la Universidad de Guadalajara. Muchos jallsclenses

exitosos que viven eh Jallsco v en ofias lafitudes no sefdan o que son sin la

Universidad publica, la que nos ha dado la oportunidad, pero ese compromiso se

va modiflicando para fortalecerse, Ahora ese compromiso fiene una iImportante

manifestacién en aseguramos de la calidad, en aseguramos de que hay mejor

calidad, porque el compromiso es que los |[dvenes, cuando egresen de la

Universidad, lleguen al mercado laboral, a la soclkedad, a incorporarse con attos

niveles de competitividad. Los Jdvenes que no llegan, que no egresan sablendo

una segunda lengua al menos, llegan en desventaja a la competencia laboral,

van a ocupar puestos faborales de segunda. Los [bvenes que llegan sin ias

herramientas profestonales adecuadas no pueden entrar a las grandes ligas, en Ia

competencia por los mejores puestos de trabalo; por supuesto los Jovenes que no

egresan con una visidn cultural amplia, de conoclmiento de otras culturas, no

estdn preparados para la competitividad Internaclonal, No es cliché, la

globalizacién, nos guste o no, llegd para quedarse, estd aqui y no va a

desaparecer, no hay forma dlguna de acabar con Intemet. Digo, salvo que

acabdramos con fodas las computadoras y con todos los sistemas de

Interconectividad; no hay forma alguna, no hay reversa. Globalizacidn no es el

demonlo que nos han pintado; tlene ventgjas y desventajas, Internet es

globalizacion, viglar en avidén es globalizaclén, a nadie se le ocumid, salvo de

AV, JUAREZ No. 976, Piso L1, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 1134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR. 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
HOJA 33 DE 42 PAX, 31342378y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO,




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

paseo en estos tiempos, vigjar en barco a Europa; plerdes mucho tlempo, hay
aviones que lo hacen en corfo tiempo. Globalizacion es la ropa que traemos, es
decir, lo que vendemos v lo que compramos, la posliblidad de tener acceso a lo
que producen blen otras naclones, vendiéndoles a cambilo lo que produce bien
nuestra nacién. Ese infercamblo de mercancias, de cultura, de educaclon, eso es
la globalizaciéon, que trae efectos contraproducentes, sf y muchos, Inevitable, uno
de ellos es que sl no te preparas para esa globalizaciéon, segulrds cada vez mds
lejos de las poslbildades de éxito y desarrolio, Ese tren va caminando a mucha
velocidad, a mucha velocldad, y estadamos en un emor sl No nos damos cuenta
que uno de los compromisos soclales mds Importantes es dotar de esas
herramlentas a nuestros jovenes que les pemmitan sublise al camo de la
globallzaclén, sacare ventaja como le estdn sacando otos, que no se la
pensaron tanto, que se decldleron v lo hicleron y que hoy estén productos chinos
- por fodo el mundo., Necesttamos que nuestros jdvenes vayan a estudiar un
semestre o estanclias cortas al exiranjero, en ohas universidades, que aprendan -
Idiomas, que se den un bafo de cultura universal, para que el dia de manianq,
cuando se fitulen, cuando vayan al mercado laboral, pimero lleguen con una
actitud ablerta a cofras cutturas, lieguen por supuesto con conocimientos, pero lo
mds importante, con una actitud dispuesta a aprender diaro toda la vida, para
siempre, porque el conocimlento ahora hay que estaro recreando diario,
tenemos que aprender, plenamente aprender, ensefade a nuestios [Gvenes
precisamente eso, porque eso es lo que los hard reaimente competitivos en los
tiempos que vivimos. Por supuesto, la deserclén escolar tiene multiples factores
enddogencs y exdgenos, dlgunos de los princlpales tienen que ver con la falta de
vocacién o la faita de adecuada orentacién educativa y vocacional para los
Jévenes, pero tamblén tiene que ver con la problemdtica econdmica; muchos
Jévenes tienen que desertar no porque no quieran segulr estudiando, sino porque
se tienen que Ir a trabajar, porque tienen que I a consegulr algo mds para el
sustento de la famllla; cudntos de nosotros no tuvimos la obligacién de estudiar y
frabajar a la vez, pero hay muchos que no pueden hacerlo; tlenen que destinar
todo su tlempo a trabajar. Otros de los factores tienen que ver con situaciones
Intemas, quiza con que en algunos momentos nueshos jévenes se decepclonan
de lo que reclben en nuestras aulas. Tenemos que estudiar el fendbmeno con
mucha profundidad para detectar blen las causas exdgenas y endogenas, para
buscar una estrategia institucional que nos pemnifa con polficas académlcas muy
claras, muy vallentes, detener la deserclén escolar en el nivel medio superior y en
el superor. Tan sélo preguntamncs cudl es la eficiencla teminal en medicing, cudl
es la eficiencla terminal en derecho, por qué las enomes diferenclas. Ahi
tenemos una razén para la Investigacion educativa; ahi tenemos un motivo;
tenemos que encontrar formas de incentivar la eficlencla terminal. @ué bonito
sefia que la Unlversldad de Guadalajara tuviera la eficlencia terminal que tiene la
Carrera de Medicina, un altisimo grado, un altisimo indice de eficlencla temminal,
practicamente todos los que ingresan y no se mueren en el camino, egresan de
la Carera de Medicina vy luego se van a la especialidad practicamente como
religibn a buscar un espacio en medio de una feroz batalla por los lugares,
haclendo un examen que les cuesta el oro y el moro, un examen durisimo,
altamente competitivo. Tenemos que lograr ese grado de eficlencla en todas las
licenciaturas, ese grado de compromiso, ese grado de cumplimlento. Tenemos

SECRETARIA GENERAL
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que hablar, por supuesto, Caros Corona, del Reglamento de Alumnos, ver cdmo
lo hacemos como todos los reglamentos de la Universidad, mds senclllo, menos
complicado. Hay que faclitamnos la vida con senfido comin, el exceso de
reglamentos en la Universidad de Guadalajara es un dolor de cabeza para medio
mundo; estoy consclenie de ello y 1o he escuchado como clamor en todas las
reuniones que he fenldo: por supuesto que vamos a simplificar toda la
normatividad universitaria, pero revisGndola con mucha responsabliidad vy
culdado, Caros, No podemos, baglo ninguna clicunstancia, converdlr a la
Universidad en una escuela o en una Instituclén en la que se tienen féciles las
calficaclones; fenemos que estar seguros que fos bvenes cumplan con su
cometido y responsablliidad. El compromiso vy la responsabliidad mds Importante
del estudlante es estudiar, es prepararse, porque el pusblo de Jalisco y de México
nos da dinero que hace falta on ohos lados para prepararios blen, para que
aprovechen el paso por las aulas y no plerdan el fiempo. Se acabardn los
boletazos sl los hublefa; vamos a buscar que los estudiantas asistan a sus clases,
que no busquen evadir la responsabilldad de estar en el aula, de hacer la tareq,
de Investigar, de comprometerse a Ir a la blblioteca, de hacer lo que tlensn que
hacer para ganarse el espaclo a dlare, ganarse el espaclo gue ocupan; nadie
que no estudle en el momento en que debe estudiar,. debe permanecer en la
. ) Universidad de Guadalaiara por mds pobire que seq, El compromiso de pobres, el
SUCRETARIA GENERAL  ominromiso de pobies o ficos o de cudlquier joven en la Universidad es estudiar y
tendrernos que garantizar que el Reglamento ayude a que eso se haga, que los
profesores faclliten la farea para que ninguno de nuestos Jévenes en las aulas
venga a perder el flempo, Jalisco no merece que hagamos nosotros mal nuestra
farea y juntos tenemos que hacera por el blen de Jallsco, pero mds importante
por el blen de ellos, por el bien de los estudiantes; son los princlpales beneficiados
con ello: los conocimientos gue adauleran les sevirdn de por vida. El compromiso
que asuman para prepararse con eficiencia, para sacar buenas califlcaciones,
para aprender a aprender, para ser exltosos, es un compromiso por el blen
proplo; tenemos que ayudares a nuestros Jévenes a asumir plenamente ese
compromiso. Concluyo esta parte diciéndoles que, por supuesto, que es
estriatéglco y priortario el nivel medio superior, asi lo he dicho en la exposlclén que
hace unos minutos temminé de leer; amplio un poco el comentarlo dicléndoles
que es un accidente histérico, vy lo reconocemos al menos en esta Universidad
como en muchas ofras de México, que tengamos las prepas en la Unlversidad de
Guadalalara; no hay practicamente pais alguno en el mundo que tenga ese
sistera de hecho; foma parte del clclo bdsico de educaciéon en la mayoria de
los pafses con desanollo sostenido, doce afios es obligatorio. Hay todas las
condiclones para que el Estado biinde esa oportunidad de estudiar el ciclo de
doce afios, El ciclo superdor es el que estd en las universidades, pero ese
accldente histdrico, benigno en el caso de México, en el caso de la Universidad
de Guadalajara, no es para avergonzamos. Relvindico como Candidato a la
Rectoria Genaral ml compromiso, el de fodos os universitanios, de aseguramos
que las preparatorias confinlien slendo parte de la Universidad de Guadaldjara;
son (aplausos) un valuarte y un activo; son la matera prima de la cual podemos
hacer precisamente todo lo mejor que queramos, que podamos hacer para que
esos Jovenes al llegar al ciclo superlor sean los mejores que hay en la Universidad,
no plerdan espacios con los egresados de ofras universidades publicas y privadas,
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que ya vienen a la Universidad de Guadalgjara a compellr por los lugares.
Tenemos una gran tareq; yo me he comprometido en publico y en privado con
los directores de las preparatorias, con todos mis amigos del Bachllleraio a
frabajar fuerte por ast hacerlo. Tenemos no sélo que definlr estratégicamente qué
acciones hacer para mejorar e Bachillerato; hablé de la reforma a su Plan de
Estudios, ya se requiere, ya urge; hablé de la desconcentiacién del nivel medio
superior, asl como la Universidad se desconcentid y hoy estd en todas las regiones
del estado, vamos a proponerle al Consejo General Universitaro que el Sisfema
de Educaciéon Medla Superlor de ensefanza media superior, esté en las reglones,
que no fengan que estar vinlendo a cada rato los directores a Guadalajara a
gestionar todo, que alld lo puedan hacer, en kis diferentas reglones del estado,
que haya capacldad de declslon alld para que los directores no ardesguen tanto
su vida en las carreteras de Jallsco; eso o podemos hacer, Tengo la voluntad
para ello y me he comprometido a planteado a este méxmo Organo de
Goblernc en el menor plazo posible, porque sé que eso s un clamor en &l nivel
medio superlor, porque s& que nuestios profescres 10 estdn pidiendo, nuestros
directores también y porque sé& que alld en las reglones hay falento que nos
puede perfectamente ayudar a sobrellevar la carga que tenemos. Al mismo
flempo, con esta desconcentracion estamos preparandoe para presentare al
Consejlo General Universitarlo un esquema novedoso de  simplificacién
administrativa que, entie otras cosas, comprende el compromiso y la propuesta
SECRETAR{A GENERAL de reducir la plantila administrativa de la Universidad de Guadalalara y todo el
. recurso que con ello ahorremos, aplicaro directomente en la contratacién de
profesores de tiempo completo para fortalecer los cuerpos académicos, para
fortalecer la academia. No se justifica una administracién tan obesa como la
tenemos en la Universidad de Guadalgjara, no debemos caer en la trampa de
administrar fodo y de regular todo; ésa es tamblén una peticlén de toda la
comunidad, mds profesores, mejores condiclones en los laboratorios,
consfrucclén de los mismos y mejoramiento y modemizacién; aplicar mds los
recursos en las funclones sustantivas, en la contrataclén de profesores, el
mejoramiento de amblentes de aprendizale, menos burocraclka y mds academia

es, por supuesto, un compromiso de Carlos Brisefio Torres.

El Presidente José Tiinldad Padilla Lépez: Una ronda mds. A ver estaba el conselero
Vicenclo, el conselero Alberto Castellanos, y hablan solicitado el consejero Manuel
Delgadillo, a ver aqui el companero..., éme das tu nombie?, y el de alld que
desde la ronda anteror famblén habia levantado la mano.

Alumno del Centro Universitario del Sur, J. Jesus Torres Barragan: ...

* El Presidente José Trinldad Padilla Lopez: Jesls Torres y el companniero, Bueno ahora
me dices fu nombre, desde la ronda anterior lo habla solicitado y ahora sl hay

tlempo volvemos a ofra mds. Entonces, en uso de la palabra el consejero
Vicencio,

Alumno del Centro Universitario de Clenclas de la Salud, Juan Carlos Vicenclo
Lépez: Buenas tardes, miembrios de este méximo drgano de gobiemno de la
Universidad de Guadalajara, Sefior Rector, maestto Carlos Jorge Brisenio Torres,
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como representante del Centro Universitarlo de Clenclas de la Salud v debldo a
las situaciones que vivimos los profesionales en fomnaclén de la salud me pemito
manifestarles ia sigulente duda: ¢coémo plantea usted o cémo ha contemplado
vincular su gestion como Rector General de esta casa de estudlios con la
compleja problemdtica que viven los Hospltales CMies de Guadalglara, ambas
Instituciones blcentenarias, las cuales proveén de dalenclén médica a grupos

vulnerables y son cuna, sin duda, de la formaclén de médicos del occidente del
pais, muchas gracias.

El Presldente José Tiinldad Padllla Lopez: Conselero Alberto Castellanos.

Rector del Cenfro Universitarlo del Norte, José Alberto Castellanos Gutiérrez: Si, con
su pemiso sefor Rector, honorables mlembros de este Consejo General
Universitarlo, maestro Carlos Jorge Brisefio, Candidato a Rector de nuesha
Universidad de Guaddalgjara, solamente para manifestar un par de inquietudes
referentes en primera Instancia a la Red Univessttaria de la Universidad de
Guaddldjara. Yo creo que todos en este estado sabemos que la Universidad de
Guadalajara, su Red Universitana es uno de los principales activos que se tlienen;
sin embargo, me parece que ocupamos reforzar todavia mas algunas acclones
SECRETAR{A GENERAL para poder frabglar verdaderamente como una Red Universitaiia; me reflero
concretamente a la posibilldad de que los posgrados de nuestra Universldad de
Guadalajara, digo, se ha hecho una reforma Importantisima y yo en esto qulero
hacer un reconccimiento al Rector Generdl, preclsamente por ese Impulso que se
dio a la Reforma del Posgrado en la Universidad de Guadalgjara. Sin embargo, es
una reforma que para los centros universttarlos regionales, donde no hay todavia
cuempos académicos consolidados de mucha cdlidad, pues nos deja
practicamente en condiciones desfavorables para poder fener posgrados que
realmente puedan ser parte del Programa Naclonal de Posgrados o que tengan
el reconocimiento del CONACYT; sin embargo, yo cieo que a través del uso de las
nuevas tecnologlas, princlpalimente a través de las platafornas educativas, a
fravés de la videoconferencla, se puede aprovechar el potenclal que tienen los
cuerpos académicos temdficos, los cuerpos académicos de los centros
universttarios temdticos, para fortalecer algunas extensiones de esos posgrados en
las distintas reglones del estado. Ademds, preclsamente famblén fendlente ai
forfalecimiento de la Red Universtarla, que se pudieran fortalecer redes
académilcas, que se pudiera empezar a trabagjar tamblén en academias en red
para la revisién de distintos programas académicos, y ademds reconociendo
tamblén el uso que existe, o el reconocimlento que usted hace en su proyecto
del uso de las nuevas tecnologias, pedile ojald v se pudiera reforzar en su
propuesta o qué se fiene contempiado para hacer una revisién en el EPA y en el
RIPPPA y se puedan reconocer las distintas modalidades educativas, toda vez que
sabemos que los profesores que trabajan en modalidades no convenclonales
hacen un esfuerzo extraordinario al que se realiza en una modalldad presencial.
Por lo demds, felicharlo por la exposicidn que redliza ante este Organo de

Goblemo y esperar que pudlera ofrecemos algunas alternativas a estas
Inquletudes, muchas gracias.
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El Presidente José Trinldad Padilia Lépez: En uso de la palabra el conselero Manuel
Delgadiio,

Académico del Sistema de Educacidén Media Superlor, José Manuel Delgadillo
Pullde: Con su permiso sefor Presidente. Compaiieros consejeros, hace un rafo
menclonaba, maestro Brisefo, el asunto de los Indicadores, y yo quisiera hacer
dos planteamientos breves, uno, cuando se habla de Indlcadores Intemacionales
en cuanto a la medicién de la educaciédn, porque cuando se recomienda a los
pailses en tumo la produccién infema bfuta, el Producto Intemo Bruto, perdén, que
se apllque el ocho por clento del mismo hacla ka educacién; no es el caso en
nuestro pais, como Rector Lcdmo harla para poder buscar y segulr luchando para
que ese porcentdle le pemita un mayor desahogo a la Institucidn? Y ka otra, no
me queda claro y creo que slempre ha sido un sabor de boca muy amargo que
nos queda, que en este pals, a pesar de que a fodos la Constitucién nos da el
derecho de ser mexicanocs, sobre fodo a los jbvenes, los Indicadores que se dan
en la Secretaria de Educacidén Plblica para ejercer el recurso, el costo por
estudlante, resulta que en este pals hay [dvenes que salen caros en una
Universldad plblica y que hay un cilterio, hay una desigualdad en cuanto a los
costos por estudiante, creo que debe haber un punto medio donde ese derecho
que se tiene a ser mexicano, ese detecho a que se de el recurso necesaro para
SECRETAKIA GENERAL prqduclr un punto medio y no estar con estudlanfes muy caros © muy baratos; ése

setia el planteamlento, maestro Bilsefio, osperando que como Rector pueda

luchar usted para que tengan estos mejores Indicadores nueshos jévenes
estudiantes,

El Presidente José Trinldad Padllia Lépez: En uso de la palabra el conselfero Tores.

Alumno del Centro Unlversitarllo del Sur, J. Jests Torres Bamagdn: En esta
oportunidad de didlogo que se estq fenlendo, quiero mdés que hacerle una
pregunta, hacere una peficion, sl no hublese slido por la Universidad de
Guadaldgjara, como se menciond hace un momento, yo que soy de fuera mucho
menos hublera tenido la oportunidad de poder estudiar y en este momento en el
que dactores politicos impottantes emplezan vy atacan el proyecto de la
Universidad de Guadaldgjara, yo quiero pedile o, sl me lo pemnlte, exigile
enconfrar en usted un allado en el que todos los jévenes podamos tener en el

futuro Rector de la Unlversidad de Guaddalgjara un soldado de la causa de la
Universidad publica.

Ei Presidente José Trinldad Padilia Lopez: En uso de la paiabra el consejero Juan
Jorge Rodiiguez.

Directivo del Centro Universitario de Los Valles, Juan Jorge Rodrguez Bautista:
Escuchando algunas de las palabras que menclona el Candidato Carlos Bilseno,
lo que es globallzaclén, lo que es pequefa y mediana empresa, ahi estd ot
parte del proceso de globalizacldén, que es lo local. En ese senfido, a mi me
gustara preguntar qué piantearmiento se fiene sobre la cuestidn de la vinculacién
con los sectores locales, o con los actores locales; hablamos de empresas,
hablamos de goblemo, hablamos de la misma socledad; creo que hay una
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paricipacion de parte de la Universidad muy importante, para paricipaclén de
las empresas, el desancllo tecnolégico v de la organizacion, creo que es muy
importante, para el caso del Goblerno, gensrador de Informacldn, para apoyar Ia
toma de decislén de los goblemos locales y estatales y a la socledad ser pare
del proceso de la solucion de sus problemas. En este sentido, creo que seria muy

imporante conocer su opinién sl es que hay dentro de su plataforma el proceso
- de la vinculaclén, muchas graclas.,

El Presidente José Trnidad Padila Lépez: Muchas graclas. Esté en uso de la
palabra el sefor Candidato.

Candidato a Rector General de la Universldad de Guadalgjara, para el perdodo
2007-2013: Gracias sefior Presidente, agradezco esta diima ronda de preguntas
con la cual estaremos dando cumplimiento a este paso obligado para poder
conquistar la voluntad y el voto de los miembros de este honorable Cuerpo de
Goblerno. He planteado ml compromiso con la Universidad, que por clerto y por
supuesto es extensivo a los Hospltales Civiles, El organismo plblico descentralizado
Hospltal Civil de Guadaldjara es no sélo una enlidad hermana de la Universidad
de Guadalgjara; es parte Integrante de nuestra Institucidn; es el semilllero de los
mejores médicos de nuestio estado, de las melores enfermeras; ha sido formador
de muchisimos de los mejores médicos que este estado y este pals ha tenido.
Siempre serdn los hospltales universitarlos, pero debermos hacer y lograr cada vez
FECRETARIA GENERAL una mayor Integraclédn de los mismos hospitales con nuestra casa de estudios, por
supuesto en su dreq, pero famblén en ofras, para que haya una mayor sinergia
entre la Universidad vy sus hospltales universitaros, Haremos, pues, con ello una
sefle de trabajos conjuntos con nuestros amigos, directivos, médicos Infemos,
residentes, frabajadores de los Hospitales Civlles para juntos como comunldad
universttaria, no bajar la guardia en la atencldn que requiere la salud, porque
délenme deciiies que, no obstante que lo que Mdés trasclende pdblicamente de
los Hospltales Civiles es el enomme senicio que presta a la poblackdén mds
necesitada, €sa no ha sldo nunca su princlpal funcidn: su princlpal funcken ha sido
formar recursos humanos, es dech, ademds de la atencién, formar los recursos
humanos que posterlormente estardn, por supuesto, atendiendo la salud de la
poblacldn. Pocas Instituclones tlenen como las de salud, las pdblicas, esta doble
farea tan Importante. Yamos a apoyara, por supuesto, fortaleclendo tamblén
cuando hablo de los cuerpos académicos; cuerpos académicos son grupos de
académicos que frabalan juntos o que tienen interrelacién para el desanolio de la
academla. En el caso de los centios universitaros regionales, y no me dejardn
mentlr aqul mis amilgos rectores reglonales, yo ful Rector de un centro universitario
regional y no es facll lievarse academicos para forfalecer los cuerpos
académicos;, es distinfo traerlos a Guadalgjara, donde fienen mejores
condiciones de acceso al esparcimiento y otras actividades que Imos a vivir a las
reglones; se requiere un grado mayor de compromiso, pero tamblén, Albero, se
requlere un grado mayor de apoyo. Voy a rescatar aquel programa que el doctor
Gonzdlez Romero, cuando fue Rector, instaurd para pescar talento, para llevar
profesores de tlempo completo con alto nivel a los centros universltarios
reglonales, a través de Incentivos econdmicos, superores a los que tlenen en
Guadalgjara y, de esta manera, motivaros para que se vayan a foralecer
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nuestros centros universitaros reglonales. Por supuesto, tenemos que reformar el
EPA v el RIPPPA; de hecho, ha sldo una demanda y un urgente planteamilento de
toda la comunidad académica; no lo hemos logrado, pero me comprometo a
frabajar fuerte para que este afno hagamos la reforma del EPA y el RIPPPA; no sélo
para adecuaro a las nuevas clicunstanclas académicas y del entomno; para
hacerlo sencillo de Interpretar y senclio de cumplr fenemos que hacer
regiamentos muy simples, muy simples, que sean senclllos de leer, Interprefar y
aplicar para poder tener mejores condiciones para su  cumplimiento.
Clerfamente, el Incremento a la Inversidn en educacién, Manuel, tlene que darse,
_pero eso va aparejado con el desarollo del pafs, con el desanollo econdmico.
Los paises que lo han logrado son palses que estén en la ruta franca del desarollo
© han logrado niveles de desarrollo muy Importantes. El ocho por ¢clento es una
recomendacién que hace a nivel intemacional cualquler organismo, la
Organizackén para la Cooperacidn Econdmica y el Desarnollo, 1a UNESCO y ofras
Instituclones. Hay paises Incluso que superan ese porcentaje dei Producto Intemno
Bruto, pero déjenme dechies que lo podemos lograr no sdlo con voluntad
fenemos que hacer que crezca la economia del pals, tenemos que hacer que
crezca la recaudaclén fiscal por supuesto, porque los presupuestos se hacen con
recursos, Los presupuestos sélidos, los presupuestos sanos, se hacen con recursos
no ¢on deuda y creo que no podemos recuperar la vieja politica de endeudar al
pais para crecer afficiamente los participaciones federales y estatales, el
creclmiento de la economia, realizar las reformas que este pais ha postergado
inexplicablemente, o Hsiemente, es lo que nos llevaria a un crecimiento mayor
de la recaudaclén flscal y pemitida a nuestro pals Invertir mdés en la educacién.
Yo creo que tenemos que arbar a ese ocho por ciento en el corto plazo, pero
tamblén fenernos que poner la parte que nos toca para Insistile a los legisladores
federales, al Senade de la Replblica y al Goblemo de la Replblica en que no
posterguen mds la reallzaclén de las reformas estructurales que ha este pais le
urgen para entrar de leno a la modemildad. No sélo seré un soldado en la
defensa de la Universidad plblica, compariero Torres, no sdlo seré un dllado de
los Jévenes, soy producto de la Universidad publica; en ella me he formado, a elia
debo todo lo que en la vida tengo y toda mil famillla, no hay forma alguna de
evadir ese compromiso. Por supuesto que seré en la linea de frente en defensa
de la educaclén pldblica, el pimer soldado, adelante, no ahds, foraleclendo la
defensa de la misma, pero dando resultados para hacer de la Universidad
publica la mejor. Hay paises en los que las universidades publicas no flenen nada
en desventq|a frente a las prdvadas, incluldos los presupuestos. Necesiamos, por
fanto, trabajar fuere; yo creo que en el case de Jalisco tenemos condiciones
para hacer de la Universidad ia mejor Insfitucién plblica, cletamente. Estimados
miembros del Consejo General Unlversitaio me conocen y saben que los
compromisos que asumo no son de dientes para afuera. En las pasadas
coyunturas pofliicas que se dieron en el estado de Jallsco hubo Infensa
competencia; esta comunidad vivié ese peifodo con mucho Interés y entusiasmo.
Creo que México ha superado una prueba mds vy la democracla se ha
fortalecido, no obstante las dificulfades. En el estado de Jalsco, como
universitario y a fitulo personal, opté por apoyar a las propuestas poliiticas que yo
crei oportuno hacer; lo hice con mis recursos y en mi liempo, sin Involucrar a la
Instifuclon. Bso motive crificas fuerfes a lo Universidad, Injustas por ser a la

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
: CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
HOJA 40 DE 42 FAX. 31342378 y 79
GUADALAJARA, JALISCQ, MEXICQ.




(T,
S

.

OIS
DD DE QUADALA,

i)
MRl %

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Institucion vy no a mi persona; la institucidn dio respuesta oportuna y aproplada a

lo dicho, Hoy todos queremos y hemos logrado darle vuelta a la pagina; no me

areplento como universitario de haber apoyado a mis amigos; lo hice con

flanqueza v de fienfe a la comunidad universitaria, No tengo nada de que

arrepentime, pero entlendo que las cosas se dieron, me dolié lo que sucedid vy

hoy la Universidad estd mds fuerde que’ nunca. Jalisco elighd un nuevo

Gobemnador, cuenta con todo mi respeto y cuenta con todo mi apoyo. Jallsco asf

0 decidid y me dispongo como Rector de la Universidad de Guaddigjara a

entablar con todas las fuerzas politicas el didiogo respetucso que merece Jallsco,

los acuerdos que los Jallsclenses requerimos para avanzar; no tengo telaiafias en

la cabeza y saben todos en la comunidad universitaria que soy de palabra.

Empeio frente a ml familla aqui presente, Ml madre, ml esposa y mis hijos,

alguncs de mils hemanos, m! palabia de cumplifie a la Universidad de

Guaddalafara, en prmer #€&mino, de hacerio como muchos saben que lo he

hecho, dedicdndole en cuerpo y aima mi energla y todo mi frabajo, no titubearé

nunca en defender a la Universidad de Guadalgjara y tendré en los estudiantes a

. ‘mis princlpales aliados. Les ofrezco tabajar, jdvenes, para lograr que ustedes
;-“@m reclban la mejor educacion que merecen; offezco, por supuesto, un liderazgo
m R fiime, fime para entender que hay que fomar declsiones, pero al mismo tiempo
sensible para entender que debo escuchar y respetar la oplnlén de los demds. No
oftezco un liderazgo autortiaro, un liderazgo incluyente, soy como ustedes io
SURETARLA GENERAL saben vy lo han constatado, gente de frabajo v de palabra, nunca he dispuesto
o de nada que no sea mio, prometo ante este Consejo General Universitario culdar

con denuedo el tesoro de la Universldad, hacer lo mejor a ml alcance para que

hasta el diimo cinco, hasta el ditimo centavo del Presupuesto Universitarlo se

aplique con responsabliidad. No habt& la mds minima tolerancla o actos de

deshonestidad en la Universidad de Guadalgjarg; a elio me he comprometido v

empeno ml palabra, a los hechos me atendré. Muchas gracias a todos ustedes,

les pido que me den la conflanza, les pldo su voto amigos y amigas conseleros,

les pido que el prdxmo iunes demos una leccidn de unldad universitara, de

fortdleza, de una comunidad que por muchos afos, por mds de 200, se ha

venido consolldando. Denme la oportunidad de sevir a esta casa de estudios y a

este estado y haré el compromiso como hoy, de segulr frabajando con infensidad

por las causas y los propdsitos que les he planteado. Denme la oportunidad de

senvirles con humildad y con franqueza, de actuar con la responsabllidad que me

caracterlza, entendlendo que debo aceptar el punto de vista de los demds,

haclendo causa comin con el Goblemo del Estado, con el Congreso del Estado

y otros actores importantes de nuesira quernda enfidad para hacer de la

Universidad la mejor de México. Ese es mi compromiso v @ ello me atengo,
muchas gracias,

El Preslidente José Trinldad Padilla Lopez: Habléndose desahogado el itimo de los
puntos del orden del dia que estaban previstos, hemnos finalizado ya con esta
Seslén Extraordinaria del Conselo General Universitarto, por 1o cual me pemmtto
declarar formaimente clausurados los trabajos de esta Sesidn siendo las 13 horas
50 minutos de este sdbado 20 de enero de 2007, Muchas graclas por su
asistencia y por su atenclén a esta Sesion; muchas gracias. Les quiero recordar a
los consejeros que ya tambilén se les envid cliatorio para la Sesidn que tendrd
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lugar en este mismo recinto el lunes 22 a las 11:00 horas para celebrar la Sesién
especifica que tendid como objeto la Eleccion para Rector General de la
Universidad de Guadalalara. Los espero aqui de ser poslble con medla hora de
anticipacion a todos ustedes. Muchas gracics.

Firman para constancia el Lic. José Trinidad Padilia Lépez en su calidad
de Presidente y el Ing. José Ramén Aldana Gonzdlez como Secretario -en
fos términos del arficulo 64 del Estatuto General-, del H, Consefo General
Universitario de la Universidad de Guadalajara, periodo 2006-2007

2

SECRETARIA GENERAL

onssjo Getielol Universitarlo

José Ramodn aGonzdleg
Secretariodel

: H. Consejo General Universitario
(en términos del articulo 64 del Estatuto General de la UdeG)
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