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Acta de la Sesion Ordinaria
del H. Consejo General Universitario
del Sabado 29 de Marzo de 2003
Paraninfo "Enrique Diaz de Ledn", 10:00 hrs.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Buenos dias. De conformidad con la
convocatoria expedida por esta presidencia el dia miércoles 26 de marzo y siendo
las 10 horas con 30 minutos de este sabado 29 de marzo de 2003, vamos a dar
inicio a esta Sesién Ordinaria del Consejo General Universitario. Pido al sefor
Secretario informarnos sobre la asistencia para verificar el quérum de esta

. asamblea.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Sefior Presidente, el modulo de
registro electrénico instalado al ingreso de este recinto universitario reporta que en
este momento estamos presentes para esta Sesién 97 consejeros debidamente
acreditados.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muy bien, de acuerdo con este
reporte del sistema de registro esta presidencia declara que con la asistencia de 97
consejeros se retne el quérum de Ley. Vamos entonces a dar lectura a la Orden del
Dia para someterla a su consideracion. Le ruego al sefior Secretario que proceda.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Lectura del Orden del dia: 1. Lista
de presentes y declaratoria de quérum; 2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia;

Secretaria 3. Lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Sesion anterior; 4. Lectura,
General discusion y en su caso aprobacion del Dictamen de Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la Universidad de Guadalajara para el Ejercicio 2003; 5. Lectura,

discusion y en su caso aprobacion del Dictamen por el que se aprueban las Bases

. para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de

la Universidad de Guadalajara; 6. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de los
dictamenes de las Comisiones Permanentes del H. Consejo General Universitario;
7. Asuntos varios.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Esta presidencia pone a su
consideracion la aprobacion de esta propuesta de Orden del Dia, en caso de estar
de acuerdo manifestarlo por favor con su voto en votacion econémica..., se aprueba,
muchas gracias. Bien, pues vamos a proceder a desahogar esta Orden del Dia,
ruego al sefior Secretario pase al siguiente punto y lo desahogue.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Sefior Presidente en este momento
estd pendiente de aprobarse el acta de la Sesién Extraordinaria del 7 de Diciembre
de 2002, de la cual se les entregé junto con el citatorio de esta Sesion una "Relacién
de Dictamenes y Acuerdos aprobados...", mismos que han sido revisados por todos
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y cada uno de los consejeros. Dicha informacion también se encuentra disponible en
la Pagina electronica del Consejo General Universitario, sefior Rector.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias sefior Secretario.
Bueno en razén de esta informacion que nos presenta el sefior Secretario General,
esta presidencia propone que como en todas las ocasiones anteriores se ha hecho y
en virtud de que se les hizo entrega de manera previa a este Consejo de la
"Relacion de Dictamenes y Acuerdos aprobados en la Sesién Extraordinaria del 7 de
Diciembre de 2002", y que puede ser consultada en la pagina web del Consejo
General Universitario, me permito proponer a ustedes que se obvie la Lectura de
dicha acta y se dé por recibida, digamos por aprobada en virtud de que ustedes la
. tienen en su poder, de ser asi se solicita la autorizacion para obviar la Lectura les

ruego manifestarlo en votacion econémica con su voto..., aprobado. Enseguida me
permito preguntar si existe algiin comentario al acta..., si no hay ningiin comentario
también pasariamos a votacién la aprobacién de esta acta. Se pregunta si hay algun
comentario, en uso de la palabra del Consejo..., y de no haber ninguna observacién
Yy ningn comentario entonces esta presidencia pregunta si es de aprobarse el acta
de la Sesion anterior favor de manifestarlo con su voto..., aprobado, muchas
gracias. Siguiente punto sefior Secretario.
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El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Lectura, discusion y en su caso
aprobacion del Dictamen de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad
de Guadalajara para el Ejercicio 2003.

Secretarie

o Dictamen N° 11/2003/313

"... H. Consejo General Universitario
Presente.

. A esta Comision de Hacienda, ha sido turnado por el sefior Rector General el
proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara
para el ejercicio 2003. Del texto enviado, esta Comisién de Hacienda resalta los
siguientes elementos de la

Justificacién

La Universidad de Guadalajara, como organizacion compleja de estructura y
funcionamiento en red, precisa de un sistema integrado de gestion, que haga
efectiva la desconcentracién de recursos y atribuciones al conjunto de unidades
basicas de la Red Universitaria en Jalisco; es un imperativo béasico de direccién y
operacion de toda organizacion moderna, interesada en asegurar economia,
eficacia y eficiencia, asi como la calidad de sus productos y servicios, para asi
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obtener un posicionamiento de excelencia en su sector de actividad, conforme a su
vision estratégica.

La Rectoria General propuso un nuevo sistema de Planeacién, Programacion,
Presupuestacion y Evaluacion, denominado P3E. Este se concibe como un proceso
continuo, global, integral y en linea, armonizando todas las etapas como fases de
operacion interrelacionadas.

Disponer de un sistema integrado de gestién como lo es el P3E, es la manera
apropiada para responder a las demandas / desafios del actual y futuro Entorno y

. del Interno de la UdeG y asegurar la viabilidad de la universidad para los préximos
afos.

El sistema P3E fortalece la centralidad de los nucleos académicos basicos, es decir
departamentos y escuelas, proponiendo mediante su ciclo un modelo de
organizacion que se construye de abajo hacia arriba.

El sistema P3E se propone incorporar la evaluacion del desempefio para contribuir a

la transparencia y rendicibn de cuentas, poniendo énfasis en los productos vy
resultados de la gestion.

La actual propuesta presupuestal tiene congruencia y pone énfasis en una gestion
Secperaia de calidad basada en el Plan de Desarrollo Institucional (vision estratégica).

General
Asi también propone una nueva estructura de Programas Presupuestales y ejes
Estratégicos para el Desarrollo de la Red basado en un modelo matricial que

interrelaciona los fondos financieros y las unidades responsables de gasto, y
permite que la insfitucion se dirija a la calidad de sus servicios y rendimientos

. sociales, mediante el aseguramiento de la acreditacién académica y la certificacién
administrativa.

Considerando:

Que la construccién del Presupuesto 2003 para la operacion de la Red Universitaria
en Jalisco de la Universidad de Guadalajara se realiz6 de conformidad con las
normas institucionales y los criterios de referencia, metodologia, contemplados en la
normatividad universitaria.

Que todas las dependencias de la Red participaron en el proceso mediante la
formulacion de proyectos de actividad para el cumplimiento de sus funciones y el
avance de la institucion hacia su Vision declarada al afio 2010.
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Que los proyectos formulados fueron conocidos y calificados en términos de calidad,
pertinencia, prioridad, equidad, congruencia con las metas institucionales y demas
relativos, por los 6rganos de gobierno y planeacién de cada entidad de la red y en
todos los niveles de organizacién, para integrar progresivamente las propuestas de
operacion de la institucion en su conjunto.

Que todos los proyectos se inscriben y articulan con los elementos de planeacion y
programacion propios del Plan de Desarrollo Institucional actualizado en el afio 2002
por el Consejo de Rectores, segun el mandato del Consejo General Universitario,
asi como de los Planes de Desarrollo Institucional de los Centros Universitarios,
Campi y SEMS.

Que la transicién del actual modelo de presupuestacion hasta hoy vigente, por el
modelo de concurso de proyectos por los fondos institucionales que se refleja en la
actual estructura y distribucién propuesta ha sido administrada de manera que los
efectos sean limitados a un rango de * 10% de variacion respecto del gasto
programable de caracter ordinario ejercido por las dependencias en el afio 2002.

Que a todas las dependencias se les garantizé un piso de 90% de los recursos de
operacion programables ejercidos en el afio previo, a la vez que concursaron
mediante proyectos por la obtencién de recursos adicionales hasta por el limite
superior.

2leria : B ; p .
Sﬁ:iem, Que para los centros universitarios y campi regionales de la red el Consejo de

Rectores propuso, en su calidad de 6rgano de planeacion, el total maximo posible
de 110% para el gasto de operacién. Lo anterior, en virtud de fomentar parametros
de desarrollo con equidad en toda la institucion.

. Que la distribucion de los recursos institucionales que se introduce en esta
propuesta fomentara la competitividad de las dependencias al privilegiarse la
obtencion de recursos por la via de fondos institucionales participables, mismos que
estaran a disposicién de proyectos especificos para su obtencion mediante
convocatorias especiales y reglas de participacion pertinentes a cada uno, de forma
tal que los recursos se canalicen a la realizacién efectiva de actividades de la mas
alta prioridad, pertinencia y efectividad.

Que el Sistema de Educacion Media Superior recibe el beneficio de |a consolidacion
y ampliacion de fondos de operacién con caracter de ordinario por la cantidad de 50
millones de pesos, a efecto de reducir las graves asimetrias acumuladas a lo largo
de los afios por la discriminacién presupuestal del gobierno federal para la
educacion media superior universitaria.
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Que la funcién de Extensién y Difusién de la Cultura ha sido tratada como caso de
excepcion, en virtud de que las inversiones institucionales en el sector le dejaron
con asignaciones marginales que comprometian el desarrollo de ésta area
sustantiva y tal situacion comienza a remontarse a partir de lo propuesto para el
presente ejercicio presupuestal.

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Que las dependencias de la Administracién General asumen un recorte genérico de
Sus recursos de operacién programable de 10% respecto de lo gjercido en el afio

2002, para disponer con ello de mayores recursos para el desarrollo de las
funciones sustantivas en la red.

. Que el Consejo de Rectores, drgano de planeacion de la Red, se consensud el

modelo de gestion, asi como esta propuesta de presupuesto consignada en el
presente dictamen.

Por lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 31°, fraccién 1,
35° fraccion VII, 52° fraccién Xll, 73° fraccién VIl de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara, 86° fraccion |, 95° fraccion XI, 97° fraccion VIII, 98°
fraccion |1, 185° fracciones 11, Ill y IV, 186°, 190°, 192° y 193° del Estatuto General y
demas disposiciones relativas, es facultad de la Comisién de Hacienda proponer a
este Consejo General Universitario los siguientes:

Resolutivos

secretaria
General

“... PRIMERO Se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad
de Guadalajara, el cual asciende a $ 4,776°148,184.00 (Cuatro mil setecientos
setenta y seis millones ciento cuarenta y ocho mil ciento ochenta y cuatro pesos
00/100 M.N.) vigente del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2003. de acuerdo

. con el Proyecto que se adjunta al presente Dictamen como parte integrante del
mismo.

SEGUNDO. Se autorizan las asignaciones de los Centros y Campi universitarios,
del SEMS, de las entidades de la Administracién General, y de los rubros que
enseguida se sefialan, las cuales estaran vigentes por el periodo comprendido del
01 de enero al 31 de diciembre del afio 2003, y corresponden en pesos a:

Dependencia Total
C.U. de Cs. Econdmico Administrativas $ 231,580,758
C.U. de Cs. Exactas e Ingenieria $ 275,436,438
C.U. de Cs. Sociales y Humanidades $ 268,162,679
C.U. de Cs. de la Salud $ 294,334,385
C.U. de Arte, Arquitectura y Disefio $ 122,490,357
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C.U. de Cs. Biolégicas y Agropecuarias $ 167,302,082
C.U. de los Altos $ 65,735,083
C.U. de la Ciénega $ 62,914,470
C.U. del Sur $ 61,370,740
C.U. de la Costa $ | 69,648,457
C.U. de la Costa Sur $ 67,973,912
Campus U. del Norte $ 18,994,711
Campus U. de los Valles $ 24,003,601
Subtotal All$ | 1,729,947,673
Sistema de Educacion Media Superior $ 940,611,693
Subtotal B||$ 940,611,693
Contraloria General $ 13,267,502
Rectoria General $ 33,679,967
Subtotal(|$ 46,947,469
Vicerrectoria Ejecutiva $ 46,649,837
Coord. Gral. Académica $ 96,672,914
Coord. Gral. Administrativa $ 177,403,712
Coord. Gral. de Extension $ 87,011,144
Coord. Gral. de Sistemas de Informacién $ 62,676,012
Direccion de Finanzas $ 801,026,012
Unidad de Desarrollo Institucional $ 5,710,324
Coord. Gral. del Sist. P/Innov. Apren. 3 18,912,177
Subtotal[$ [ 1,296,062,130 |
Secretaria General $ 31,327,910
Oficialia Mayor $ 33,388,888
Oficina del Abogado General $ 20,159,414
Oficina de Comunicacién Social $ 28,075,865
Coord. Gral. de Patrimonio $ 9,294,462
Coord. Gral. de Servicios a Universitarios $ 40,324,747
Coord. de Estudios Incorporados $ 4,580,589
Coord. de Seguridad Universitaria $ 1,304,619)
Subtotal C||$ 1,511,466,094
Corporativo de Empresas Universitarias $ 186,675,336
Subtotal D||$ 186,675,336
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Jubilaciones y Pensiones $ 207,447,388
IMSS y Contrapartes del Sistema de Pensiones (3%: 2003) (% 200,000,000
Suma total (A+B+C+D)|$ | 4,776,148,184

Los recursos aprobados para cada entidad y dependencia son especificos para los

proyectos avalados por sus 6rganos de gobierno mediante dictamenes expresos y

obran en registro electrénico en el SIIAU modulo P3E, en consecuencia su

disposicion y aplicacion sera especifica para cada proyecto y unidad responsable de

gasto, en un autentico y efectivo modelo desconcentrado de gestion, uso y
. comprobacion de los recursos institucionales.

TERCERO. En caso de que un proyecto sea concluido en su totalidad y queden
recursos remanentes como resultado del ahorro y la eficiencia, los titulares de las
entidades de la Red podran solicitar a la Comisién de Hacienda del H. Consejo
General Universitario, por conducto del Rector General, su reasignacion, adjuntando
el informe del proyecto correspondiente en donde quede suficientemente explicito el
cumplimiento de objetivos y metas. Los recursos podran reasignarse a otros
proyectos autorizados o bien, podran registrarse nuevos proyectos a través del
modulo especial que para tal efecto sea programado por el Sistema Integral de
Informacion y Administracién Universitaria. En este caso, ademas de quedar
registrado en P3E, su solicitud deberd ser acompafiada por el dictamen de la
Comision de Hacienda en el caso de los Centros Universitarios y el SEMS, la
peticién del Coordinador Ejecutivo en el caso de los Campi universitarios, con la
Secrel@ri®  gutorizacién del Rector General en el caso de las dependencias de la

Genera! Administracién General. Quedan exceptuadas las partidas de servicios personales y

estimulos académicos.

. CUARTO. Sdlo se autorizaran transferencias en casos extraordinarios o de urgencia
a juicio del Rector General o de la Comisién de Hacienda del H. Consejo General
Universitario, mediante dictamen de la misma.

QUINTO. La vigencia para ejercicio y comprobacién de los recursos aprobados
mediante este dictamen sera del 1 de enero al 31 de diciembre de 2003,
Considerando el tiempo transcurrido previo a la autorizaciéon de este presupuesto y
el cambio de estructura de programas y fondos institucionales, la Direccion de
Finanzas deberé realizar los ajustes presupuestales y contables correspondientes.

SEXTO. Sera facultad de los Centros Universitarios y el Sistema de Educacion

Media Superior realizar los ajustes a sus presupuestos hasta igualarse con los

montos aprobados por el H. Consejo General Universitario mediante la reduccién de

montos y /o proyectos que resulten excedentes o supernumerarios. Para lo cual

dispondran de un lapso de 10 dias habiles después de haberse aprobado el

presupuesto. Para tal efecto, sus 6rganos de gobierno deberan emitir el dictamen de
9
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ajuste correspondiente, registrar sus resoluciones en el SIIAU, moédulo P3E vy,
comunicar tanto; a la Comisién de Hacienda del H. Consejo General Universitario,
como a la Rectoria General la realizacion de estos actos.

En caso de no realizarse de manera oportuna los procedimientos antes descritos, la
Comision de Hacienda del H. Consejo General Universitario podra realizar los

ajustes correspondientes a efecto de liberar los recursos presupuestales asignados
a cada entidad de la red.

Las entidades universitarias que operan como empresas, deberan presentar a la
Comision de Hacienda a més tardar el 15 de mayo, por conducto del Corporativo de
. Empresas Universitarias, sus proyectos de presupuesto para 2003.

SEPTIMO. Los Centros y Campi universitarios, el SEMS y las entidades de la
Administracion general, deberan de cumplir con las politicas y normas contenidas en
el Anexo correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de este afio, y

adjunto al presente, asi como los lineamientos que determine la Rectoria General en
su ambito de responsabilidad.

OCTAVO. Los recursos complementarios y/o adicionales que obtenga la
Universidad de Guadalajara como extraordinarios regularizables y no regularizables,
provenientes de subsidios y/o de ingresos propios no considerados en el
presupuesto anual aprobado por el H. Consejo General Universitario, podran ser
ejercidos, de acuerdo a sus planes, programas y proyectos prioritarios, a propuesta

.§gcrcm?‘i“ del Rector General, mediante dictamen de la Comision de Hacienda.
Generd

NOVENO. Los recursos no comprometidos disponibles de cualquier origen,
incluyendo las partidas no ejercidas oportunamente, se transferiran

. automaticamente a fortalecer los proyectos y programas de las funciones
sustantivas de nuestra Universidad para que puedan ejercerse en la forma que
autoriza el articulo 35° fracciones VIl y X, de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara; asi como el articulo 95° fracciones |, V, Xl y Xl del Estatuto General
de esta Casa de Estudios.

DECIMO. En el caso de que el presupuesto correspondiente al afio 2004, no se
apruebe antes del inicio del mismo, se autoriza el ejercicio de recursos de servicios
personales y del 20% del gasto de operacion administrativa, a partir del Presupuesto
de Ingresos y Egresos 2003.

DECIMO PRIMERO. Podran aplicarse incrementos con respecto a lo previsto en el
resolutivo anterior cuando se trate de partidas de ampliacién automatica, como es el
caso de incrementos salariales y de recursos extraordinarios otorgados a Ila
Universidad por convenios, contratos o autorizaciones especificas de proyectos.
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DECIMO SEGUNDO. Las reglas de concurso de los fondos participables seran
acordados por la Comision de Hacienda a propuesta del Rector General.

DECIMO TERCERO. Todo fideicomiso en que la Universidad de Guadalajara sea
Fideicomitente o fideicomisario, en el cual se encuentren depositados recursos
institucionales obtenidos por cualquier concepto o fuente, debera quedar registrado
en la contabilidad de la Institucién, y el Director de Finanzas debera formar parte de
la administracion de los mismos. Se acredita la existencia de los siguientes
fideicomisos con saldos al 31 de diciembre del 2002.

. Fideicomisos Institucionales (Saldos al 31 de diciembre de 2002, cantidades en
pesos)
. Fideicomiso Banco | Saldo | Moneda |
| FOMES 2000 SERFIN |  $19,470,964.27 | Nacional
| FOMES 2001 | BANORTE $ 9,376,667.90 | Nacional
| PROMEP 20-1048-8/96 | BANORTE $ 107,791,453.59 | Nacional
| PROMESAN SERFIN $ 257,307.30 | Dolares
' 2 | Infraestructura Fisica de la Red BBVA | :
s?;fi:::ﬂ | Universitaria BANCOMER | $ 295,506,186.83}, Nacional
Sistema de Seguridad Social | BANAMEX [ $ 444,356,703.405 Nacional |
| Centro Cultural Universitario E . ;
1010127-9 BANAMEX $ 103,231,156.05{ Nacional |
1 S.A R SERFIN $ 157,279,006.21 | Nacional

Fuente: Direccién de Finazas (malmi_c; 2005)

DECIMO CUARTO. Se faculta al C. Rector General para que ejecute el presente
Dictamen y autorice el ejercicio de las partidas correspondientes, en términos de las
fracciones 1l y VII del articulo 35° de la Ley Organica de esta casa de estudios,
respectivamente.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 27 de marzo de 2003
La Comision Permanente de Hacienda

Lic. José Trinidad Padilla Lépez
Presidente
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Mtro. | Tonatiuh Bravo Padilla Dr. Rall Vargas Lépez
Ing. Enrique Soldrzano Carrillo C. Ricardo Villanueva Lomeli

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este
Dictamen del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara
para el Ejercicio 2003..., en uso de la palabra el Director General del Sistema de
Educacion Media Superior, Alfredo Pefia.

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Pefia
Ramos: Sefior Rector, sefiores consejeros, quiero referirme al Resolutivo Sexto de
este Dictamen en donde habla de los plazos y en donde se esta estableciendo para
los centros universitarios y para el Sistema un plazo de "10 dias" habiles después
de haberse aprobado el Presupuesto para que se entregue al Consejo General
Universitario, a la Comisién de Hacienda y a la Rectoria General la propuesta de
Presupuesto. En virtud del volumen y de la propuesta de Presupuesto que en esta
ocasion el Sistema tiene yo quisiera solicitar a este cuerpo colegiado la ampliacion
de un plazo de "cinco dias" habiles mas al Sistema de Educacion Media Superior
para que pueda presentar su propuesta.

Sec}‘ﬂf{l?"ff’
General

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Esta esa propuesta. ;Hay algln otro
comentario...? En uso de la palabra el consejero y miembro de la Comisién de
Hacienda, Mtro. Tonatiuh Bravo.

Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, Mtro. |I.

_‘ Tonatiuh Bravo Padilla: La razén por la cual se puso "10 dias" es para que el

ejercicio del gasto sea agil y puedan rapidamente los centros universitarios y el
Sistema abocarse a hacerlo. Sin embargo si se requieren cinco dias mas, yo en
todo caso sugeriria que fuera para todos, es decir que la fecha genérica en lugar de
"10 dias" fuera "15 dias" para todos, y que los que lo vayan entregando antes, pues
es un plazo maximo, haciendo la exhortacién a todos a que lo entreguen lo mas
pronto posible para que se destrabe el ejercicio de los recursos. Si alguien lo hace
en cinco dias pues qué bueno pues inmediatamente puede tener acceso. Entonces
esa seria en todo caso la propuesta. Con el propésito de que la fiscalizacion pues
queden todas las entidades igual; en el mismo plazo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Bien, no hay algin otro comentario...
Esta presidencia pregunta entonces..., si el sefior Vicerrector.

Vicerrector Ejecutivo, MC's. Ricardo Gutiérrez Padilla: Yo tengo dos observaciones
a la redaccion y sobre las observaciones propuestas de correccion en los resolutivos
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Tercero del Dictamen y Octavo. Los dos se refieren de manera diferenciada al
procedimiento mediante el cual las dependencias podrian solicitar ampliaciones o el
ejercicio de fondos remanentes de los aprobados para proyectos especificos o
transferencias entre partidas. El Tercero se refiere precisamente a los remanentes y
el Octavo se refiere a transferencias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Se refieren a transferencias para
casos extraordinarios o de urgencia.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: O ampliaciones. Bien, en
. ambos casos en mi opinién hay errores en el sentido, en la redaccién y en las
atribuciones de la Comision de Hacienda y del propio Rector General. Al efecto me

remito a la fraccion VII del articulo 35° de la Ley Organica, que es la base digamos
de todo este proceso, y en el que se consigna que es atribucién expresa del Rector
General poner a la consideracion, nos dice textualmente: "someter anualmente ala
aprobacion del Consejo General Universitario el Presupuesto de Ingresos y Egresos
de la Universidad y autorizar el ejercicio de las partidas correspondientes”. De hecho
esto tiene sentido en virtud de que la planeacién que es la base de la
presupuestacion se integra participativamente, hay opinién del Consejo de rectores,
la Vicerrectoria Ejecutiva tiene la responsabilidad de hacer la integracion de las
propuestas presupuestales y de asegurar su alineacién con planeacion, y es a
Secretaria través de la participacion del Rector General que la Comisién de Hacienda conoce
General de modificaciones al Presupuesto en cualquier sentido, pero es siempre a través del
Rector General en los términos de la fraccion VI del articulo 35° de la Ley Organica

y de la Undécima de articulo 95° del Estatuto General. El caso es que tanto el

articulo Tercero como el Octavo manejan indistintamente y de hecho limitan o

excluyen las atribuciones del Rector General. En el caso del Tercero lo limita

solamente a conocer de los proyectos propios de la Administracién General, pero tal

‘. y como esta redactado lo excluye de conocer de las resoluciones o promociones de

modificaciéon presupuestal de los centros universitarios, el Sistema de Educacion
Media Superior y los Campi universitarios, lo cual es obviamente improcedente. Por
lo que se refiere al Octavo se maneja indistintamente que las solicitudes pueden
llegar o al Rector General o a la Comisién de Hacienda, lo cual tampoco es
procedente evidentemente. La Comision de Hacienda sélo puede conocer de estos
asuntos a través de las remisiones de comunicaciones y solicitudes que le haga
llegar el Rector General como ha sido siempre claro, y en esta ocasion por alguna
razon estaba modificado el procedimiento, por lo que propongo en concreto que se
corrija y se enmiende en el Tercero, en el Octavo y en todos los casos. La Comision
de Hacienda sélo podra conocer de solicitudes de ejercicio de recursos remanentes
o de ampliaciones o transferencias de recursos a través del concurso del Rector
General. Y por supuesto en caso de proceder sefior Rector habia que revisar si en
las normas y politicas para el Ejercicio presupuestal que en donde impacten por
esta reforma propuesta se haga automaticamente la correccion para evitar cualquier
conflicto.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, en uso de la palabra el consejero
Tonatiuh Bravo.

Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, Mtro. I.
Tonatiuh Bravo Padilla: Si, en esencia no hay discrepancia en lo que ha sefialado el
Vicerrector Ejecutivo porque es muy claro, primero lo sefialo para la parte Tercera,
vamoslo leyéndolo de nuevo en la pagina 5 de 8, dice: "en caso de que un proyecto
sea concluido en su totalidad y queden recursos remanentes como resultado del
ahorro y la eficiencia, los titulares de las entidades de la Red podran solicitar a la
Comision de Hacienda del Consejo General Universitario, por conducto del Rector
General su reasignacién, adjuntando el informe del proyecto correspondiente en
donde quede suficientemente explicito el cumplimiento de objetivos y metas. Los
recursos podran reasignarse a otros proyectos autorizados o bien podran registrarse
nuevos proyectos a través del médulo especial que para tal efecto sea programado
por el Sistema Integral de Informacién y Administracién Universitaria”. En este caso,
ahora enseguida habla..., o sea ya quedo6 la forma de cémo deben de hacerlo
cubierta, ahora de qué deben ser acompanados, de qué documentos, dice "en este
caso ademas de quedar registrado en P3E su solicitud debera ser acompanada por
el Dictamen de la Comision de Hacienda en el caso de centros universitarios y el
SEMS, o la peticion del Coordinador Ejecutivo en el caso de los Campi", digamos en
ese caso podria ser el caso en el que efectivamente por no existir Consejo o
Comision de Hacienda efectivamente deberia ser por conducto de la Rectoria
General especificamente. Ahora, dice "con la autorizacion del Rector General en el
caso de las dependencias de la Administracion”; aqui el fondo del asunto es de

Secretaris : . 4
General volver a remarcar que en el caso de las dependencias de la Administracion General

lo deben de hacer por conducto del Rector General es por lo siguiente, en todo el
afo anterior recibi6 la Comision de Hacienda peticiones directas de dependencias
de la Administracion General que no eran tumadas a la oficina de la Rectoria

General y que €50 complicaba el ejercicio de la Comision de Hacienda, de los
resolutivos, porque entonces nosotros finalmente le teniamos gue pedir su opinién al
Rector General de dependencias que son parte de la Administracion General.
Entonces lo Unico que intentamos aqui hacer es evitar que las dependencias nos
manden directamente a la Comision de Hacienda sin que antes hayan pasado por el
visto bueno del Rector General, que es el principio de fondo. Entonces yo creo que
en este apartado Tercero efectivamente yo coincidiria en la observacion del
Vicerrector en lo que se refiere a los Campi universitarios porque no tienen érganos
de gobierno propios. Ahora bien, respaldo lo anterior en el articulo 52° de la Ley
Organica fraccién Xll en donde dice "son atribuciones de los consejos de Centro
Universitario aprobar la propuesta de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Centro
para someterla a autorizacion del Consejo General y vigilar su ejercicio”, o sea los
centros universitarios y el SEMS remitimos nuestras propuestas de Presupuesto al
Consejo General Universitario en cumplimiento de este articulo nimero 52°, pero en
el fondo del asunto yo creo que no hay discrepancia, la Ley Organica es sabia, la
cabeza del Consejo General Universitario es precisamente el Rector General con el
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propésito de integrar los aspectos del Consejo General y de la parte ejecutiva de la
Institucion. Bueno en sintesis si la observacién es de que las modificaciones
presupuestales se tengan que hacer por conducto del Rector General creo que el
articulo Tercero del Dictamen lo establece claramente y hace conducto al Rector
General. Ahora qué requisitos para plantearselo al Rector General son requeridos
por el Dictamen..., bueno si es Consejo de Centro o SEMS que vaya con su
Dictamen de Comisién de Hacienda y asi sea entregado. En el caso de los Campi
efectivamente yo estoy de acuerdo en que se modifique la redaccion para que se
requiera la autorizacién del Rector General para poderla remitir a la Comisiéon de
Hacienda, efectivamente por no tener érganos de gobierno y por ser entidades
. ejecutivas. Y en el caso de la parte Octava, del articulo Octavo se esta refiriendo
exclusivamente, y lo voy a leer, dice "los recursos complementarios y/o adicionales
que obtenga la Universidad de Guadalajara como extraordinarios regularizables y no
regularizables provenientes de cualquier origen, subsidios o ingresos propios no
considerados en el Presupuesto anual aprobado por el Consejo General
Universitario, podrén ser ejercidos de acuerdo a sus planes, programas y proyectos
prioritarios, a propuesta del Rector General mediante Dictamen de la Comisién de
Hacienda", y efectivamente la idea aqui es cumplir cabalmente lo que establece el
articulo de la Ley vy fijense ustedes como dice "Dictamen”, no dice "acuerdo de la
Comisién de Hacienda", porque los dictamenes tienen que ser turnados al pleno del
Consejo, es obvio que si hay nuevos recursos se hace el Dictamen y si el Rector
cree conveniente empezarlos a ejercer pues simplemente usa dentro de sus
atribuciones la que le permite ejercer un Dictamen en términos de urgencia, asi se lo

Secrelaria . . - : , " : =N
General solicita a la Comision de Hacienda, pero esta protegido ese ejercicio de recursos por
un Dictamen de la Comisién de Hacienda que como ustedes lo saben la Ley

establece que el Consejo funciona en pleno o por comisiones, y en este caso

concreto se preserva ese espiritu, es la idea. No sé si esté bien dicho o no, a lo

mejor hay mejores maneras de expresarlo. Creo que en esencia coincidimos y

f especificamente—entoqueyocoincidirfa—en que se modificara es et asunto de 1os
= Campi.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Tiene el uso de la palabra el
Vicerrector.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Si me permite sefior Rector.
Lo que pasa es, Mtro. Bravo, es que probablemente asumo mi error, no me referia
al Cuarto que la clave de todo el asunto, es que tenemos que alinear Tercero,
Cuarto y Octavo; y el Cuarto deja abierto a que la Comisi6én de Hacienda reciba por
si, directamente cualquier peticion de transferencia de recursos, lo cual es
absolutamente improcedente, o sea la Comision de Hacienda no puede conocer,
como usted lo ha dicho, por si de peticiones de transferencias ni juzgar si es
ordinaria, extraordinaria, excepcional, por lo que sea no es atribucion de la Comision
de Hacienda, no asi. Entonces el Tercero, el Cuarto y el Octavo tienen que ser
idénticos en espiritu, tienen que alinearse y deben alinearse insisto a las fracciones
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VIl del articulo 35 de la Ley y Undécima del articulo 95° del Estatuto General; la
razén es muy sencilla, la Comisién de Hacienda no cuenta por si con todos los
elementos necesarios para juzgar la pertinencia, la conveniencia, la
excepcionalidad, la prioridad de una peticién de transferencia de recursos porque
solo ve recursos y nuestro modelo de gestion estd basado en proyectos, en
planeacion, en programacion y al final en presupuestacién. Por eso es que el
procedimiento hasta el ejercicio 2002 implicaba siempre que las peticiones pasaran
por la Rectoria General, la Rectoria General recaba las opiniones de planeacion de
la instancia ejecutiva que tiene la obligacién de coordinar la planeacion y una vez
recabada esa opinién es que puede remitirla o conviene que la remita al 6rgano de
. gobierno. Entonces en mi opinién, y la propuesta es muy concreta va en este
sentido: el Cuarto tiene que alinearse con el Tercero y con el Octavo en términos de

que tres, cuatro y ocho siempre y en todos los casos las solicitudes de modificacion
del Presupuesto sea para disponer de remanentes por proyecto, sea para solicitar
transferencias entre partidas, o sea para solicitar recursos por ampliacién o
disposicion extraordinaria, siempre y en todos los casos el expediente con sus
elementos de integracion deben pasar por la Rectoria General, y s6lo a través del
camino de la Rectoria General podran llegar al conocimiento y competencia de la
Comision de Hacienda. Entonces en concreto es que el Cuarto establezca que las
solicitudes soélo llegaran por la via del Rector General y quitamos la disyuntiva, el
Secrelaria "0". "El Rector General recibird las peticiones excepcionales, valorara y a su
Geperal propuesta sera turnado a la Comision de Hacienda", por lo que entonces se
superaria cualquier laguna o alternidad digamos, alternativa, alteridad perdén de

vias de gestion del Presupuesto. Y por Ultimo, después de éste, en una segunda

propuesta sefior Rector General propondria que quedase claro que siempre y en

todos los casos los dictamenes de la Comision de Hacienda se desahoguen luego

en el pleno del Consejo, porque se ha vuelto una practica que en mi opinién no es

conveniente y diria que no es valida, habria que revisarlo, que la Comision de

£ 3 de 1ra as dé 1as gue O
conoce el pleno, y el que aprueba los actos de la Comisién es el pleno, y la
consumacion de sus actos tiene que ser conocida, deliberada y sancionada por el
pleno del Consejo; dos propuestas entonces, la primera de procedimiento, es decir
siempre a través del Rector General, no hay "o"; la segunda, todo acto de resolucién
de comisiones, incluido el de las ampliaciones presupuestales, de transferencias
presupuestales o transferencias presupuestales que se hicieren en el camino
tendran que ser puestas a consideracion del pleno del Consejo para eventualmente
ser ratificados o aprobados en primera instancia, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, nuevamente el consejero
Tonatiuh Bravo y en turno el consejero de la Comisién de Hacienda Ratil Vargas, y
la consejera Silvia Valencia.

Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, Mtro. I.
Tonatiuh Bravo Padilla; ...
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Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, Mtro. I.
Tonatiuh Bravo Padilla: Si, para después.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver entonces cede su turno hasta
después el consejero Tonatiuh Bravo. En uso de la palabra el Dr. Ral Vargas.

Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Dr. Rall Vargas Loépez: Si,

muy buenos dias, con su permiso sefior Rector. Yo creo que en las posturas que
. hemos escuchado son mas las coincidencias que se identifican. Me parece que

abonaria a la propuesta si la Comisién de Hacienda conoce a partir de su
Presidente, y el Rector preside todas las comisiones, es el Presidente de Ia misma,
y estimo conveniente que podemos superar esto si la Comisién conoce a partir de
su Presidente; creo que eso permitiria como insiste el Vicerrector en alinear el
conjunto de dudas que este conjunto de propuestas que hace la Comision, que
quedara pues que la Comisién conoce a partir de su Presidente de este conjunto de
inquietudes que se manifiestan en este conjunto. Creo que si el Rector preside
todas las comisiones y la Comision conoce a partir de su Presidente, creo que eso
abona pues a que no exista confusién alguna. En cuanto a la segunda propuesta
que hace el Vicerrector me parece que creo que desde mi particular punto de vista
no debe ser ni siquiera votada, debe ser una practica a la que debemos atener
todos en las comisiones y a las que debe atenerse esta instancia colegiada.

Secretario

General El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. Ahora si en uso
de la palabra Silvia Valencia y luego Tonatiuh.

Directara_de la_Division de Desarrollo, Promocion y Preservacion de_la_Salud del

‘ Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Mtra. Silvia Valencia Abundiz: Gracias,
yo creo que no es tan simple como acomodar una redaccién dado que el
Presupuesto que estamos leyendo en estos articulos tiene un trasfondo mucho mas
fuerte. Me permito leer la tltima parte del Sexto, en donde dice: "para tal efecto sus
organos de gobierno deberan emitir el Dictamen de ajuste correspondiente, registrar
sus resoluciones en el SIIAU, médulo P3E, y comunicar tanto a la Comisiébn de
Hacienda del Consejo General Universitario como a la Rectoria General", estan
equiparando dos instancias que no tienen esa posibilidad. Creo gque la redaccion
total del documento debe estar en términos de la Ley y esto implica que la Comision
es un organo de trabajo del Consejo General Universitario, mismo que solo esta
habilitado para reconocer informacion por via del Rector General. Creo que la
revision de la redaccion debe ser a fondo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Tonatiuh Bravo y en turno Manuel Velasco.
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Rector del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, Mtro. .
Tonatiuh Bravo Padilla: Si, con el propésito de explicar al Consejo cual es el sentido
del Resolutivo Cuarto que dice a la letra "s6lo se autorizaran transferencias en
casos extraordinarios o de urgencia a juicio del Rector General o de la Comisién de
Hacienda", el Resolutivo no fue redactado con la finalidad de brincar el mecanismo
segun el cual toda propuesta de Presupuesto llega primera a través de la Rectoria
General, toda vez que en el Resolutivo Tercero y en el Octavo lo deja muy claro cual
es la via. El proposito de haber sefialado esto es el siguiente, con anterioridad si
ustedes revisan el proyecto de Presupuesto o el Dictamen de Presupuesto del afio
pasado, habia un margen para que los centros universitarios pudieran solicitar a la
Comision de Hacienda transferencias de acuerdo a sus necesidades. Como este
. Presupuesto que estamos votando el dia de hoy, o que estamos discutiendo el dia
de hoy es un Presupuesto que se basa en proyectos y en montos especificos para
los mismos, no habria lugar a que si ya se aprob6 un proyecto y un monto
determinado después hubiera transferencias, salvo como lo establece la parte
Tercera en el caso de eficiencia o ahorro en el uso de recursos, es la Gnica via por
la cual podria ocurrir eso. ¢ Cudl es la esencia entonces del Resolutivo Cuarto...?, la
esencia del Cuarto es que sea el Rector General o la Comisién de Hacienda
quienes califiquen en un momento determinado una situacion extraordinaria como
"extraordinaria" o "urgente", y la tuvimos el afio pasado, el afio pasado el temblor
arrojo dafios en edificios de suficiente cuantia como para que se requirieran hacer
transferencias del Presupuesto y atender esos requerimientos o esas necesidades
como urgentes; a eso se estd refiriendo el punto Cuarto. Entonces es dejar
simplemente establecido juridicamente un término que le permite a las instancias
ejecutivas tomar una resolucion rapida y no tener que convocar a Sesién del
Consejo General Universitario para tomar una decisién o calificar un decisién de
urgente. Pero estoy totalmente de acuerdo con el espiritu de lo que se plantea, o
sea no habia en el Cuarto y yo lo observo asi en la redaccién que aqui se pretenda

secretarid
ﬁe-ne?‘ﬂi

brincaro hacer un tramite especial o diferents detque debe hacersees decirque
. sea el Rector General el conducto para presentar esto ante las comisiones.
Entonces yo coincido totalmente con lo planteado por el consejero Raul Vargas en
el sentido de que simplemente se diga que "los casos extraordinarios o de urgencia
seran planteados por el Rector General a través del Rector General en la Comision
de Hacienda", o sea no hay ninguna peticion de que sea distinto pues creo que el
Resolutivo Tercero y el Octavo son muy claros en asi sefialarlo. Por otro lado y
solamente en torno a este punto lo tnico que sugeriria, vuelvo a repetir, es que se
usara el mismo concepto de "por conducto del Rector General", y tal como lo
establece. Ahora bien, si quisiera nada més sefalar algo, todos los presupuestos y
todos los dictamenes de presupuesto en virtud de que se le otorgan las facultades a
asambleas o a 6érganos colegiados como es el caso del Consejo General
Universitario, dejan establecido un margen de resolucion a sus organos
competentes, yo con toda franqueza creo que la Comision de Hacienda lo que ha
hecho hasta ahora no es méas que ejecutar lo que le ha establecido el Dictamen de
Presupuesto aprobado por el Consejo General Universitario. Si el Dictamen del afio
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pasado establecia que la Comisién de Hacienda podia realizar o resolver sobre
determinado tipo de transferencias, no esta haciendo la Comisién de Hacienda mas
que cumplir un Resolutivo del propio Consejo General Universitario, pero aqui en
este caso concreto yo creo que en el mismo Dictamen esta establecida ya la
mecanica por la cual pues esto de preferencia no siga ocurriendo, porque tampoco
es voluntad o espiritu que las comisiones del Consejo estén atiborradas de trabajo.
Yo creo que lo conveniente es que agilicen al gasto, que agilicen las resoluciones
bajo la presidencia del propio Rector General, y que contribuyan a que esto funcione
agilmente sin mucho menos violentar la norma. Entonces al sefalar en todos los
resolutivos que se requiere Dictamen de la Comisién de Hacienda, Dictamen, no
acuerdo, ojo con eso, todos los dictamenes pasan a aqui al pleno del Consejo, y
. solamente lo que se pretende es ejercitar el articulo 35° de las atribuciones del
Rector General, la Ultima fraccion dice lo siguiente "en casos de urgencia en asuntos
que sean competencia del Consejo General Universitario, podra el Rector General
resolver provisionalmente pero debiendo dar cuenta en la Sesion inmediata al propio
Consejo General para que se acuerde la ratificacion, rectificacion o revocacion
correspondiente”. Entonces en materia de gasto solamente recordar una cosa, si se
dictamina el ejercicio de una partida a lo mejor cuando ya lleguemos a la reunion del
Consejo General Universitario pues ya se empezé a ejercitar, entonces no es tan
facil eso de que rectifique el ejercicio de la misma. Entonces, creemos nosotros que
al haber puesto la expresién "Dictamen de la Comision de Hacienda" pues queda
muy claro que no se refiere a un acuerdo sino a un Dictamen que pasa por el pleno
del Consejo General Universitario y que es no solamente voluntad sino coincidencia
) de la Comision de Hacienda en que esto asi sea precisamente a partir de la
secrelarid aprobacion del presente Dictamen.

General

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver esta en turno Manuel Velasco y
después el Secretario General, y posteriormente la consejera Anaya.

. Director de la Escuela Preparatoria N° 12 del Sistema de Educaciéon Media Superior,
Lic. Manuel Velasco Gudina: Muchas gracias sefior Rector. En la misma direccion
en la primera intervencion del Vicerrector que precisa o comenta el Resolutivo
Tercero y el Octavo. El Cuarto a mi parecer la redacciéon queda corta, y como dice el
consejero Raul Vargas no debemos de discutir, y ya reafirmado por el compafiero
Tonatiuh, que los dictdmenes de las comisiones deben de pasar por el Consejo. Sin
embargo la redaccion del Resolutivo Cuarto como que deja en calidad de ejecutoria
a la Comision de Hacienda, y en alguna ocasion ha llegado algin Dictamen por
acuerdo de la Comision de Hacienda sin haber pasado por este Consejo. Yo
entiendo que es diferente o urgente, y en ese caso pues se aplican las facultades
propias del Rector General para que en la siguiente Sesion del Consejo se ratifique
0 se revoque. Pero en el caso de extraordinarios creo que en la redaccion si debe
de decir, y no lo que abunda no dafia de que tendra que pasar por el Consejo
General Universitario, sino si estamos constituyendo una entidad ejecutoria a la
Comisién de Hacienda y que contraviene el espiritu de la Ley, gracias.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, muchas gracias. En uso de la
palabra Carlos Brisefio.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Ha sido una buena discusién sobre
el tema que yo creo que da luz en primer término para asi hacer una correccion al
Resolutivo Cuarto que creo que es donde esta la clave para alinear toda la
estrategia y todo digamos el sentido. El sentido es que la Comision de Hacienda
sblo conozca en asuntos de transferencias, ampliaciones, reasignaciones de
recursos motivo de ahorros, ingresos propios que se obtienen o de alguna otra
fuente a través de propuesta del Rector General que es el Presidente incluso de la
. Comision de Hacienda. Ese debe de ser el digamos como el hilo conductor en los
tres resolutivos, por tanto me parece que cierta incoherencia esta en el Resolutivo
Cuarto, que se podria subsanar con lo siguiente, y esta es mi propuesta: "Resolutivo
Cuarto. S6lo se autorizaran transferencias en casos extraordinarios o de urgencia a
propuesta del Rector General con aprobacién de la Comisién de Hacienda del
honorable Consejo General Universitario mediante Dictamen de la misma", es decir
es el Rector General el Gnico que puede proponer, asi lo dice la Ley, de hecho es el
Presidente de la Comisién de Hacienda como de todas las Comisiones. Creo que
con esta redaccion quedaria alineado e Tercero, el Cuarto y el Octavo, con el mismo
espiritu, con la misma linea. Es el Rector General el Gnico que puede proponerle a
la Comision de Hacienda transferencias, ampliaciones, o movilidad de recursos de
una partida a otra, que ojo sélo en casos extraordinarios. Por primera vez en el
Presupuesto se esta estableciendo que s6lo para casos extraordinarios en virtud de

5?;31',523“ que se supone que presupuestamos ya en funcién de los proyectos necesarios y
que se van a limitar las ampliaciones y las transferencias; propongo eso. Y,
finalmente en relacién a la propuesta de la Mtra. Silvia Valencia, se refieren casos
diferentes consejera Silvia porque en el caso del Resolutivo Sexto sélo habla de que
se informe a la Comision de Hacienda del Consejo General Universitario y a la

T Rectoria General del ajuste que se haga entre lo que ya presupuestaron y
aprobaron los consejos de Centro, que es muy distinto a lo que esta aprobandose
aqui porque recordaran ustedes que los consejos en esta presupuestacion de abajo
hacia arriba, primero presupuestaron los departamentos, luego los consejos
divisionales, luego vino el Consejo de Centro, finalmente Consejo de rectores y
ahora el Consejo General, y las cifras son distintas. En muchos casos la cifra que ya
aprobo el Consejo de Centro es distinta a la que se esta aprobando ahora, se tendra
que hacer el ajuste en funcion de lo que apruebe el Consejo General Universitario,
por tanto si se solicita que se informe de ese ajuste a la Comisién de Hacienda y al
Rector General, s6lo para hacer el ajuste correspondiente a lo que finalmente quede
aprobado por el Consejo General Universitario. O que le informen al Rector General
y que el Rector General turne a la Comisiébn de Hacienda la informacién
correspondiente de los ajustes realizados.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, muchas gracias. En uso de la
palabra la consejera Carmen Anaya, y en turno la consejera Silvia Valencia.
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Académica de la Division Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Yo quisiera unirme a esa preocupacion, yo creo
que si es muy importante, sobre todo que aqui vamos a votar por un documento que
es el que va a establecer el como. Yo creo que las autoridades, sobre todo el Rector
General no debe de dejar esa facultad que tiene hacia a quién se le solicita y las
comisiones en las cuales creemos todos los consejeros son parte informante de
nosotros, son parte intermedia entre la autoridad y el pleno de la asamblea. Yo creo
que debe de seguir pugnandose por ese respeto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: En uso de la palabra la consejera
. Silvia Valencia.

Director de la Divisién de Desarrollo, Promocion y Preservacion de la Salud del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Mtra. Silvia Valencia Ablndiz: Estoy
totalmente de acuerdo con ustedes en relacién a la resolucién de esta especie de
confusion que se dio en la redaccion, pero no me parece que deba quedar explicito
algo que se ha venido haciendo como una forma de seguimiento de la Ley en la
medida en que el Rector General es el Presidente de todas las comisiones.
Entonces es una obviedad decir "que lo conozca el Rector General y la Comisién de
Hacienda" o "a través de la Comision de Hacienda", esa es una obviedad porque asi
es como ocurre. El problema que se prevé mas bien es que se le da condiciéon de
instancia a la Comision de Hacienda y no la tiene; es un érgano que trabaja para el
Secreiarvia Consejo General y que es presidido por el Rector General. Creo que si seguimos
General haciendo esas modulaciones en el texto para que no se pudieran sentir mal los de la
Comision de Hacienda, francamente no son necesarias, es evidente que el Rector a

lo largo de todo su ejercicio se apoya en las comisiones, no soélo la de Hacienda,

porque sino entonces el reclamo sobre las otras comisiones seria verdaderamente

patético, a todos nos tendrian que informar como comisiones sobre las acciones que

. se van a tomar y que en algunos casos son extraordinarias y en algunas son
condiciones urgentes. Creo que no estamos en alguna forma agrediendo a la
Comision, por supuesto que su trabajo es relevante y las apreciaciones al
Presupuesto que no son las que se estan criticando en este momento, las estamos
validando, y solamente es el texto en como estd redactado y que se presta a
confusiones, mismas que no debemos votar, debe de quedar una claridad total
sobre los procedimientos como los marca la Ley Organica.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Victor Manuel Gonzalez Romero; en turno el consejero Rector
del Centro Universitario del Sur, Jesus Espinoza.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario

de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Con su venia sefior Rector,

sefiores consejeros. Creo que el asunto en discusion sin duda es importante, pero

sin embargo no esta ni en el animo de la Comision ni del Vicerrector ni de ninguno
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de los consejeros violar la Ley, es todo lo contrario. Existe en la Universidad en
nuestra normatividad una figura que le toca interpretar la norma, que es el Abogado
General, yo simplemente diria que revise este Dictamen el Abogado General y si
existiera algo que viola la norma se hagan las correcciones respectivas en cuanto a
la parte de redaccion, y con eso solventariamos la discusion acerca de qué es lo
que se debe redactar, que se revise con cuidado por el Abogado General y si viola
alguna norma se hara la correccion respectiva y listo. Sin embargo en lo de fondo
que me parece que esta en la discusion es el hecho de las facultades que tiene la
Comision de Hacienda o los érganos colegiados en general, y el hecho yo diria de
las nuevas facultades que deberan tener los 6rganos de gobierno colegiados y los
unipersonales tanto en las entidades de la Red como en la Administracion General,
. y me explico al respecto, con la nueva forma que tenemos de presupuestar, el P3E,
me imagino que han de haber llegado varios miles de proyectos para configurar el
Presupuesto, no sé cuéntos pero varios miles, si la mitad de esos proyectos
requirieran alguna modificacién y que no se me hace mucho, porque los proyectos
estdn basados en un plan y en un presupuesto, ni siquiera es supuesto, es
presupuesto, van a necesitar modificaciones, si todas esas modificaciones llegan a
la Comision de Hacienda del Consejo General Universitario va a ser imposible que
funcione la Comision de Hacienda y el Consejo. Debemos en esta nueva estructura
buscar una nueva forma de presupuestar, necesitamos la nueva forma de
organizarnos para las autorizaciones. Creo yo que las comisiones y los 6rganos
colegiados de gobierno, ya sea funcionen por comisiones o en pleno, tenemos
funciones regulatorias y no operativas, entonces habra nada mas que tener cuidado
que lo que la Comision de Hacienda haga sea a nivel regulatorio y no la parte
operativa. Debera buscarse una nueva estructura, y tal vez la Comision de Hacienda

Secrelaria

General pudiera trabajar en ello, de como se van a autorizar las modificaciones, dando
B facultades a la parte ejecutiva, al Rector General en el caso de la Administracion
General, a los rectores de los centros en el caso de los centros universitarios, al

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, eicetera, dando
. facultades, y a sus organos colegiados para resolver en ciertos casos, para que una
modificacion en un proyecto por 100 pesos no tenga que llegar hasta la Comision de
Hacienda, gastando mucho mas dinero y tiempo en todo esto o que tengan que
simular y que se le tenga qué acomodar el proyecto para no tener que hacer eso.
Entonces yo mas bien abonaria a que busquemos cdmo vamos a trabajar en esa
nueva estructura y hacer los manuales de procedimientos o las normas requeridas
para eso y que sea mas agil la ejecucion, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias consejero Victor
Manuel Gonzalez. En uso de la palabra el consejero Jesls Espinoza.

Rector del Centro Universitario del Sur, Biol. Jests Alberto Espinoza Arias: Con su
venia sefior Rector y sefiores consejeros, nada mas para hacer un comentario sobre
el Resolutivo Cuarto, yo creo que la redaccion se salva si nos vamos a la Ley
Organica, al articulo 35° en el Ultimo parrafo, ahi dice en De las Atribuciones del
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Rector "en caso de urgencia en asuntos que sean competencia del Consejo General
Universitario, podra el Rector General resolver provisionalmente debiendo dar
cuenta en la Sesion inmediata del propio Consejo General para que se acuerde la
ratificacion, rectificacion o revocacién correspondiente”. Yo creo que esa es la
redaccién que debe de tener el Resolutivo Cuarto porque lo establece la Ley
Organica cual es la atribucion del Rector General, y obviamente que si va a pasar al

Consejo General Universitario tiene que pasar por fuerza por la Comisién de
Hacienda.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver la propuesta suya seria
respecto del Resolutivo Cuarto.

Rector del Centro Universitario del Sur, Biol. Jesls Alberto Espinoza Arias: Del
Resolutivo Cuarto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: ¢ Desaparecerlo o modificarlo...?

Rector del Centro Universitario del Sur, Biol. Jesus Alberto Espinoza Arias:

Modificarlo y poner lo que es el articulo 35° de la Ley Organica donde establece la
atribucion del Rector General en los casos de urgencia.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: De acuerdo. A ver parece que hay
Secretavia mas 0 menos ya un consenso respecto de lo que es la Ley, de lo que son las
General atribuciones que tienen los cuerpos colegiados y las que tienen los mandos
unipersonales, independientemente de que después pudiera ser efectivamente

revisado este documento en lo que a su legalidad se refiere, esto es si tuviera

expresiones o frases, o se dedujera de la aplicacion de este Dictamen una ilegalidad

0 algo que Qbmamente seria nulo de todo derecho aunque hubiera_sido aprohado

. por este maximo organo de gobierno, que es ewdente no puede violar la Ley
aunque sea el maximo 6rgano de gobierno, pues se harian las correcciones
posteriores, yo creo que eso es de obvia resolucién segln la propuesta que hizo
Gonzalez Romero. Yo creo que el asunto se salva entonces si simplemente
recuperamos lo que es el espiritu de este Dictamen en lo que se refiere al
Resolutivo Cuarto, especificamente en modificar la redaccion planteando que las
transferencias o casos extraordinarios o de urgencia sean "a propuesta del Rector
General mediante Dictamen de la Comision de Hacienda", esto yo creo que puede
salvar digamos el espiritu en lo que se refiere al Cuarto, porque efectivamente esta
contenido en el articulo que leyé el consejero JesUs Espinoza las atribuciones que
tiene el Rector de todas maneras para informar inmediatamente después de la
solucién que haya tenido que dar a una contingencia de manera inmediata, yo creo
gue no dafa si se pone que efectivamente sera a través de un Dictamen de la
Comisiéon de Hacienda pero "a propuesta del Rector General" y obviamente se
informa en el siguiente Consejo inmediato a haber tomado alguna resolucion de esta
naturaleza. Igual el Resolutivo Sexto puede quedar simplemente "que quede
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comunicado al Rector General, quien a su vez obviamente notificara a las instancias
que deban notificarse", desde la oficina de la Rectoria General y no solamente a la
Comision de Hacienda, seguramente también a la Vicerrectoria Ejecutiva y a la UDI
para los efectos de planeacién que tenga que ver si hubiera alterado algin elemento
de la dinamica de planeacién y de evaluacién que se lleva a cabo por parte de las
distintas instancias de la Red universitaria. Entonces podriamos si ustedes no tienen
inconveniente con esas propuestas de modificacion en lo que se refiere al
Resolutivo Cuarto y al Resolutivo Sexto, afadiendo ademas en el Resolutivo Sexto
que en lugar de "10 dias" sea de "15 dias" el plazo para toda la Red universitaria
para que entreguen la comunicacion de los ajustes que hayan tenido que hacer,
quiza con estas tres propuestas, con estas propuestas de resolucién en estos dos
. resolutivos, en el Cuarto y en el Sexto, podriamos salvar en este momento la

discusion y seguir adelante. A ver queria hacer uso de la palabra nuevamente el
consejero del SEMS Alfredo Pefia.

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Pefia
Ramos: Nuevamente me remito al Resolutivo Sexto, hay una parte que por ahi
alguien, ya ni me acuerdo quién lo leyd, pero dice "para el efecto sus érganos de
gobierno deberan emitir el Dictamen de ajuste correspondiente y registrar sus
resoluciones en SIIAU, médulo P3E", yo ahi quiero hacerles una peticion también,
nosotros habiendo hecho la tarea en el Sistema de Educacién Media Superior a
tiempo, no pudimos ingresar nosotros al SIIAU porque contamos con equipos
Secreiaria obsoletos y con mucha inconexiébn y que se estd haciendo un trabajo, casi

General terminamos, casi se termina el trabajo para conectarnos en red todos pero si
tenemos ahorita a estas alturas ese problema. Yo lo que quiero solicitar es que no
sea requisito para el SEMS en estos momentos que tengamos nosotros todo en
SlIAU, todos estos proyectos, para ejercer nuestro presupuesto porque entonces si
estariamos en un grave aprieto, tenemos esa dificultad y si queria solicitar y hacer,

. aprovechando que si sirvid este micréfono, aprovechar pues que en el Noveno una
precision, en el Resolutivo Noveno dice "los recursos no comprometidos disponibles
de cualquier origen, incluyendo las partidas no ejercidas oportunamente”, nomas
que me dijeran a mi ahi qué es "oportunamente", al mes a los seis meses, al fin de
afo o...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Al término del ejercicio.

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Pena
Ramos: O sea al finalizar el afio. Si, porque queda un poco, que tal si me hacen un
corte al mes.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Es al finalizar el ejercicio para el que
fue presupuestado.
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Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Pefia
Ramos: Perfecto, muchas gracias. Entonces nada mas la solicitud del Resolutivo
Sexto que tiene que ver...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: El sefior Vicerrector quiere hacer una
alusion respecto a esta peticion.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno, yo creo que la
peticion da cuenta de una necesidad digamos de correccién del acceso del SEMS al
sistema y de su capacidad de operar los datos. Sabemos que hay problemas,
obviamente estamos conscientes de todo ello, pero me parece que la solucién que

. propone no es la adecuada y le voy a decir porqué, sefior Director Lic. José Alfredo
Pefia Ramos, es que a partir de P3E el modelo de gestion se vuelve un modelo de
gestion en linea, esto es para que los recursos puedan ser solicitados, transferidos,
ejercidos, comprobados, auditados, la plataforma electronica es el ambiente. Si
ustedes no tienen los proyectos en SIIAU entonces la siguiente complicaciéon seria
como gestionan los recursos, y luego como aseguran el cumplimiento de las metas
en el sistema electronico, y luego entonces cémo los indicadores de desempefio
que ustedes mismos estan proponiendo y seran ajustados van a poder ser
verificados a través de sistemas integrados para poder asegurarnos de que el dinero
que se otorgd se aplicd en aquello para lo que fue otorgado y en cumplimiento de
Secrelaria aquello que fue comprometido. Entonces el problema no es digamos que no lo
L registren en SIIAU, el problema es que tienen que vivir en SIIAU. ;Cual es la
propuesta de la Vicerrectoria...?, que hagamos un grupo especial de trabajo una vez

mas y resolvamos de una vez por todas al menos centros regionales de acceso del

SEMS, algo en lo que ya hemos caminado, si no se puede que todas las escuelas al

mismo tiempo con todos sus médulos y extensiones puedan operar en linea bueno

al menos hagamos una entrada agresiva sobre la desconcentraciéon regional que

. ustedes ya tienen aprobada, hacemos moédulos regionales de enlace y en todo caso

bueno pues a lo mejor se puede operar en "bach" con transferencias asincronas de
datos entre la base segmentada local de un plantel y la base de todo el SEMS y de
toda la Universidad y lo resolvemos, pero no habria otra forma maestro Alfredo
Pefa y si usted me lo aceptara la Vicerrectoria se compromete con usted que en
cuanto termine el Consejo disefiamos la estrategia de trabajo especial y nos
aseguramos que puedan operar en sistema no sélo para efectos de la carga de los

proyectos sino para poder vivir en el entorno P3E, sistema en linea de gestion
institucional.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, Alfredo Pefia.

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Pefia
Ramos: Bueno, solamente que eso pudiera ser, que nos garantizaran que en esos
quince dias de plazo que nosotros tendriamos, que garantizaran que si podemos
tener nosotros en linea los proyectos, o sea que nos lo garantizaran porque no lo
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hemos podido resolver. Entonces si se puede por supuesto que nosotros si
queremos estar, ha sido un intento permanente, constante que hemos hecho y si se
puede pues adelante pero nada mas si quisiera advertir algo, si en los quince dias
no lo podemos hacer bueno que no vaya contra nuestro presupuesto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: No se preocupe sefor licenciado. En
uso de la palabra el consejero Juan José Palacios.

Rector del Centro Universitario de la Costa Sur, Dr. Juan José Palacios Lara:
Muchas gracias. Quiero hacer una peticién también en relaciéon con un asunto que

tiene que ver con el Resolutivo Séptimo en cuanto a la observancia de las normas.
. En el Presupuesto anterior se expresé en las normas 4.19 y 4.20; ahora aparece en
la 2.13 y la que asumo es la 2.14 aunque no aparece el nimero respecto del
consumo en restaurantes, viaticos, combustibles. La peticion va en el sentido, o mas
bien la fundamento a partir de la consideracién y esto es parte de la peticion que se
considere, esto es una norma general aplicable pues parejo para todas las
entidades de la Red, pero mi solicitud va en el sentido de que se considere la
circunstancia especial de ciertos centros universitarios, los regionales en lo
particular. El Centro Universitario de la Costa Sur, por ejemplo esta a 190 kilbmetros
de Guadalajara, tenemos instalaciones en la Sierra de Manantlan, en Melaque, en
Tomatlan en un campamento tortuguero, enfin tenemos necesidad de desplazarnos
constantemente a Guadalajara y en ocasiones esto pues nos lleva a ejercer de este
concepto. Lo habiamos tratado ya en el Consejo de rectores y mi Unica peticién es

peds iy . - . B
5‘:,;@”,_,.. en el sentido, en el espiritu de lo que acordamos ahi también de que se puedan

considerar casos especiales, bien documentados, bien demostrados, de manera
que haya en ciertos casos la flexibilidad o la consideracion a este tipo de
circunstancias porque de otra manera nos vemos muy restringidos para desarrollar
funciones realmente a veces vitales, muchas gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si en uso de la palabra el
Vicerrector.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Con mucho gusto Dr. Juan
José Palacios Lara, mire las normas de ahora en realidad le dan mucho mas grados
de libertad a la operacion, la condicion de trato especial que se puede invocar
digamos, nos parecid que ya no es necesaria porque las circunstancias de la
redaccion actual practicamente permiten la diferenciacion del gasto hasta el limite
de sus necesidades con una pequefa cota, y ahorita voy a explicar esto. En el caso
de los consumos de gasolinas, combustibles, es decir combustibles en general,
lubricantes, servicios, mantenimiento, refacciones y otros, no hay limite, ya no hay
limite, pueden ejercer todo, absolutamente todo lo que necesiten, siempre que sea
en vehiculos del parque oficial de la Institucion, previo registro o concurrente registro
de actividad en las bitacoras y todo ello enmarcado en los lineamientos generales
de uso del parque vehicular que expidi6 la Rectoria General el afio pasado.
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Entonces si a ustedes su especialidad les lleva a gastarse el 80 porciento de los
recursos en gasolina, lubricantes, refacciones y demas, perfecto, las condiciones
son soélo esas, ni un consumo de gasolina en algin vehiculo que no sea de la
Institucion, obviamente eso no suponemos que ocurra, pero tampoco esperamos
que ocurra. Solo vehiculos institucionales, registro en bitacoras en todos los
términos y condiciones de los lineamientos generales de uso del parque vehicular
expedidos por la Rectoria General en 2002; todo lo que tiene que ver con
consumibles. Adicionalmente ahi se hace una extension, la de que seran aplicables
también los elementos que regulan los viaticos y que en las regulaciones en las
comunicaciones de regulacion de viaticos incluso cabe la posibilidad de que se
hagan pagos adicionales cuando se trate de comision expresa. Ustedes conocen
. muy bien los lineamientos de viéticos, lo cual no limita sino extiende los recursos
disponibles para este conjunto de conceptos. Segundo, el que tiene que ver con
consumos de restaurantes, alimentos, banquetes o cualquier cosa digamos que se
ingiera, con el propésito de aumentar biomasa y aplicar energia para la vida, pero
en general hay dos referentes, primero uno si es restrictivo, que no se permite
consumir ni un solo centavo en los llamados Fondos Institucionales Participables, ni
un centavo de comidas, banquetes, alimentos o ingeribles por los términos que ya
referi esos fondos. ¢Por qué...?, porque son fondos para comprar libros, para
comprar computadoras, para conectar las redes, y no esperamos que se gasten los
Secretaria recursos necesarios en otro tipo de conceptos de gasto, como esos. Esa es una
General primera restriccion y es, me parece, razonable y muy conveniente. La segunda es
que en cualquier caso debe haber previsidn de fondos para ellos, es decir estamos
transitando de un modelo tendencial de uso de recursos a un modelo de
anticipacion, prevision, concurso por los recursos mediante justificacion objetiva,
plena y bastante para que esos recursos se gasten en eso, porque es necesario,
porque es conveniente, porque se cumplen metas del desarrollo institucional y
avanza en la Vision y en la Mision de la red. Entonces debe haber recursos

ifica probados para eso. De cualquier form
. de referencia, ademas de que hayan sido presupuestados y ademas de que no se
puedan afectar los fondos institucionales participables, asegurarnos de que no se
nos vaya mas del 5 porciento de los recursos de un proyecto en comidas. Nada mas
eso, asegurarnos de que no se nos vaya mas del 5 porciento de los recursos de un
proyecto en comidas, o dicho de otra forma que nos aseguremos de que el 95
porciento de los recursos de los proyectos sean para actividades mas sustantivas
que comer. Por eso es que me parece que no es necesario invocar en este caso la
condicidn especial para el desahogo de los recursos. Si ustedes revisan sus
proyectos cada proyecto donde tiene necesidad de consumos, por ejemplo de
alimentos, hizo su prevision, concursd y si sus o6rganos de gobierno inmediatos
superiores y hasta este Gltimo le aprobaron en esos proyectos el objeto de gasto
adelante, puede disponer de él, solo que en lugar de hacer una reconstruccioén de
los expedientes e invocar porqué se gastd mas de lo que se esperaba, ahora lo que
estamos pidiendo es que se proyecten las necesidades con ciertos margenes de
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certidumbre o de precision en la proyeccion, que nos permita asegurarnos de que
no se nos va demasiado dinero en alimentos, eso es todo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bien, ¢quiere volver a hacer una
precision...?, a ver el consejero Juan José Palacios.

Rector del Centro Universitario de la Costa Sur, Dr. Juan José Palacios Lara: Esta
norma se estd estableciendo posteriormente al proceso de construccién del
Presupuesto, entonces puede que haya algunas restricciones o dificultades en este
gjercicio, o sea que no alcanzamos a prever de acuerdo a esta norma, nada mas
quisiera mencionar esto. La ofra cuestion es que en el caso de los proyectos de
investigacion pues las practicas de campo requieren consumos de alimentos y
demas, en este caso yo creo que no aplicaria esta norma general de que no afecte
a los fondos participables porque la investigacion es parte de los fondos
participables. ; Como estaria en este caso..., nada mas para poder precisarlo?

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Es un problema de orden
presupuestal y contable, mire el fondo institucional participable lo que pretende
apoyar son los insumos propios de la investigacion, entiendo que la gasolina en
Secretaria muchos casos para actividades de campo es un insumo, pero no es el (inico fondo
General que apoya eso, ustedes tienen todos los fondos de gestion y operacion
administrativa y otras partidas que no estando en el concepto de participables

pueden apoyar esos consumos, y no sélo eso, ustedes recibieron al menos el 90

porciento de gasto general del afio pasado, y en el caso de ustedes hasta el 110

porciento, es decir se van al maximo posible de este ejercicio en donde caben

también los conceptos de gasolinas o de alimentos, es decir no porque no se

puedan cargar contra los fondos significa que entonces no va a haber dinero; no,

El Presidente Lic. Jose Trinidad Padilla Lépez: Bien, si no hay méas intervenciones
yo me permitiria proponer entonces antes de someter a aprobacion ya en general
este Dictamen, si estarian ustedes de acuerdo con las propuestas que aqui se han
establecido, que brevemente las resumo, son de dos 6rdenes, una la ampliacion del
plazo de "10" a "15 dias", es decir la ampliacion de cinco dias habiles mas, que esta
expresada en el Resolutivo Sexto para que los centros universitarios, el Sistema de
Educacion Media Superior y los Campus entreguen o notifiquen de los ajustes que
hayan hecho a sus presupuestos luego de aprobado este Dictamen; esa seria una
de las propuestas. Y la otra que consiste en la redaccién, en ajustar la redaccién del
Resolutivo Cuarto y del Resolutivo Sexto en lo que se refiere a lo de alinear con el
espiritu de la Ley lo que se refiere a las atribuciones que tiene el Rector General
como conducto y como medio para proponer las autorizaciones de transferencias en
casos extraordinarios o de urgencia, todo lo que venga por nuevos fondos, etcétera,
que quede claro que seria "a propuesta del Rector General con Dictamen de la
Comision de Hacienda" en el caso del Resolutivo Cuarto, y aclarar en una redaccion
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mejor la parte de la equiparacion que se hace de comunicacion a la Comisién de
Hacienda y al Rector General para que quede solamente que "se comunica al
Rector General, quien a su vez comunicara a todas las instancias pertinentes" que
deban conocer de estas modificaciones. Si ustedes estan de acuerdo con estas
modificaciones, voy a someter en dos partes la votaciéon si estan de acuerdo en
estas modificaciones favor de manifestarlo levantando su voto..., aprobado. Ahora
bien, con estas modificaciones se pregunta si es de aprobarse este Dictamen que
propone el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara
para el Ejercicio 2003, si estan de acuerdo favor de manifestarlo en votacion
econdmica con su voto..., aprobado, muchas gracias. Vamos a pasar al siguiente
. Dictamen, le solicito al sefior Secretario General.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Dictamen de las Comisiones
Conjuntas de Normatividad, Hacienda, y Condonaciones, Pensiones y Becas, quien
remite y tiene a bien proponer al pleno del Consejo General Universitario los
términos en los que deberéa conveniarse con los sindicatos titulares de los contratos
colectivos de trabajo el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones
Sociales de la Universidad de Guadalajara, con las siguientes Justificaciones y
Resolutivos, si ustedes no tienen inconveniente, y una vez que tienen conocimiento
de todas las Justificaciones me permitiria obviar la lectura de las Justificaciones y
pasaria directamente a los Resolutivos de este Dictamen de las Comisiones
Conjuntas en virtud de que es un Dictamen demasiado extenso.

secretaria
Gemeral

Dictamen N° IV/2003/314
Resolutivos

“... PRIMERO. Se reitera la aprobacion de la opcion cuatro en los términos que a

. continuacion se expresan:

Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones
y Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara

DISPOSICIONES GENERALES

1. Definiciones generales

1.1.Salario regulador, es el promedio del salario integrado en las categorias
tabulares de los ultimos cinco afios anteriores al ejercicio del derecho a la
pension, aplicando en su caso el tabulador vigente en el afio de la jubilacion.

Cuando el trabajador no hubiese cambiado de categoria tabular en los
Galtimos cinco afios anteriores al ejercicio del derecho, la pensioén se otorgara
con el cien por ciento de su Gltimo salario integrado.
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1.2. Trabajadores actuales, son aquellos con nombramiento definitivo o contrato
individual de trabajo por tiempo indeterminado, en activo en la fecha en que

entre en vigor el régimen de pensiones y jubilaciones previsto en estas
bases.

1.3. Trabajadores nuevos, son aquellos que tendran contrato definitivo o
temporal, y que estara vigente con fecha posterior al momento en que entre

en vigor el régimen de pensiones y jubilaciones a que se hace referencia en
estas bases.

. 1.4. Trabajador temporal, es aquel que fue contratado por obra o tiempo
determinado, de conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo
XVIl de la Ley Federal del Trabajo y la normatividad universitaria respectiva.

1.5. Trabajador temporal actual, es aquel que cuenta con un contrato individual
de trabajo por obra o tiempo determinado o nombramiento temporal no
directivo, vigente a la entrada en vigor del régimen de pensiones y
jubilaciones a que se refieren estas bases.

1.6. Funcionario o directivo, es la persona que es nombrada temporalmente para
dirigir alguna dependencia o area de servicio de la Universidad de

Secretaria Guadalajara, de conformidad con su estructura organica, que se desprende
General de la normatividad universitaria y el tabulador de mandos medios vy
superiores.

1.7. Fondo Econdmico del Régimen de Pensiones y Jubilaciones, es el que se
constituye mediante aportaciones provenientes de los trabajadores y la
. Universidad de Guadalajara, 10S recursos que la insttucion gestione ante el
gobierno federal, estatal y otras personas fisicas, juridicas o morales, asi
como los rendimientos financieros que genere el Fondo, mismo que sera
administrado a través de un fideicomiso, con la finalidad de garantizar
las pensiones, jubilaciones.

1.8. Contabilidad individual, es el registro histérico de las aportaciones del
trabajador al fondo econémico del régimen de pensiones y jubilaciones, la
aportacion patronal, mas los intereses generados.

2. Convenio con el IMSS

2.1, La Universidad de Guadalajara incorporara a sus trabajadores al régimen
obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), de conformidad
con el inciso d) del articulo 222 y demas relativos del Capitulo IX del Titulo
Segundo de la Ley del Seguro Social.
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2.2. Prestaciones que se otorgaran a través del IMSS.
La Universidad de Guadalajara a traves del Instituto Mexicano del Seguro
Social otorgara a sus trabajadores las prestaciones en especie de los
siguientes seguros:
. Riesgos de trabajo, y
1. Enfermedades y Maternidad.

2.3. A los beneficiarios de los trabajadores y a los pensionados se les otorgaran

las prestaciones en especie a que se hace referencia en la fraccion Il del
punto 2.2, de conformidad con la Ley del Seguro Social.

2.4. Las prestaciones en especie a que se refiere el punto 2.2, son:
l. Asistencia médica, quirdrgica y farmacéutica;
. Servicios de hospitalizacion;
. Aparatos de protesis y ortopedia;
V. Rehabilitacién, y
V. Las demas que establezca la Ley del Seguro Social.

3. El Fideicomiso
El fideicomiso de administracion e inversion para el régimen de pensiones y
jubilaciones de la Universidad de Guadalajara cubrira el monto de las pensiones

contempladas en el apartado denominado “De las pensiones en general y en

secretaria particular” de estas bases.
General

4. Guarderias

La Universidad de Guadalajara se obliga a otorgar a través del Instituto
Mexicano del Seguro Social o de un tercero, el servicio de guarderias.

. 5. Prestaciones sociales

La Universidad de Guadalajara se obliga a otorgar en forma directa las
prestaciones sociales previstas en estas Bases.

DE LAS PENSIONES EN GENERAL Y EN PARTICULAR

6. Denominacion de las Pensiones

6.1. El régimen de pensiones y jubilaciones de la Universidad de Guadalajara
comprendera las siguientes:
l. Pension por jubilacion;
1. Pensién por retiro anticipado;
1. Pension por incapacidad permanente total o parcial,
V. Pension por invalidez, y
V. Pension por viudez, orfandad y ascendencia.
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7. Base para el calculo de la pension
7.1. La pension universitaria se otorgara con base en un salario regulador.

7.2. Cuando el trabajador no hubiese cambiado de categoria tabular en los
ultimos cinco afos anteriores al ejercicio del derecho, la pensién se otorgara
con el 100% de su ultimo salario integrado.

7.3. Para determinar el monto de la pensiobn mensual, no se tomara en
consideracion el aguinaldo, toda vez que éste se entregara al pensionado
. en forma anual.

8. Lineamientos para determinar el monto de las pensiones

8.1. La cuantia de la pensién en ningun caso sera mayor al 100% del salario
integrado o regulador, seglin corresponda.

8.2. Para los trabajadores nuevos que se desempefien en una plaza académica
y en una administrativa, la cuantia de la pensién se calculara tomando como
base el 100% del salario regulador de la plaza en la que tenga 35 afios de
aportacion al fondo; respecto a la segunda plaza, que no cumpla con el
anterior requisito, se le devolveran las aportaciones que haya realizado al
fondo, en los términos que establece el punto 14.1 de estas bases.

secrelaria
General

9. Incremento de las pensiones
Para los pensionados y jubilados del Régimen de la Universidad de Guadalajara,
las pensiones se actualizaran de acuerdo al incremento general en el salario de

tostrabajadoresemactivo:

10. Prohibiciones

Los trabajadores no podran otorgar en garantia las pensiones a que tienen
derecho.

11. Supuestos de madificacion del monto de la pension

11.1. En los casos en que una pension u otra prestacion en dinero se haya
concedido por error y afecte su cuantia o sus condiciones, la modificacion
que se haga entrara en vigor:

I Si la modificaciébn es en favor del trabajador, pensionado o
beneficiario:
a) Desde la fecha de la vigencia de la prestacion, si el error se debid
a la Universidad de Guadalajara o al Fideicomiso.
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b) Desde la fecha en que se dicte el acuerdo de modificacion, si el
error se debid a los datos suministrados por el interesado.

Il Si la modificacion es en perjuicio del trabajador, pensionado o
beneficiario:

a) Desde la fecha en que se dicte el acuerdo de modificacion, si el
error se debio a la Universidad de Guadalajara o al Fideicomiso.

b) Desde la fecha de la vigencia de la prestacion, si se comprueba
que el interesado proporcion6 a la Universidad informacion o datos
falsos. En este caso se reintegraran al Fideicomiso las cantidades
que hubiese pagado en exceso con motivo del error.

12. Prescripcion

12.1. El derecho de los pensionados o sus beneficiarios para reclamar el pago de
las prestaciones en dinero previstas en estas bases, prescribe a favor del
fideicomiso en un afio en los casos siguientes:

. Cualquier mensualidad de una pension, asignacion familiar o ayuda
asistencial, asi como el aguinaldo;

Il. La ayuda para gastos de funeral, y

L. Los demas establecidos en la Ley del Seguro Social.

Secreiaris
Gemert

12.2. Es inextinguible el derecho al otorgamiento de una pension, ayuda
asistencial o asignacion familiar, siempre y cuando el trabajador satisfaga
todos y cada uno de los requisitos establecidos en estas bases para gozar
de las prestaciones correspondientes.

13-Bono e caso de diferimiento—en—etegjercicio detderecho—afa—pension—por
7 jubilacion

13.1. Los trabajadores nuevos que tengan derecho a la pension por 65 afos de
edad y 35 afios de aportacion al fondo y que decidan diferir ese derecho,
recibiran por parte de la Universidad de Guadalajara un bono sobre el
salario base, cuyo monto y tiempo de entrega se pactara anualmente con
los sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo.

13.2. El bono previsto en el punto 13.1 no formara parte del salario y no se
tomara en cuenta al momento de fijar el monto de la pension.

14. Devolucion de las aportaciones

14.1. Si a la terminacion o rescisién de la relacion laboral por cualquier motivo, el
trabajador no tiene derecho a pension, se le entregara o transferira a la

33
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. 1. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.,




_ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

administradora de fondos para el retiro que elija, segun lo establezcan las
leyes aplicables, el monto de sus aportaciones, mas los intereses
generados, asi como las aportaciones patronales que establece la Ley del
Seguro Social para el seguro de retiro, edad avanzada y vejez, quedando
finiquitados sus derechos.

14.2. Si al fallecer un trabajador sus beneficiarios no tienen derecho a la pensién
por viudez, orfandad o ascendencia, se les entregara el monto de las
aportaciones a que se refiere el punto 14.1, mas los intereses generados, a
través del finiquito correspondiente.

. 14.3. La devolucion de lo anterior se realizara previo descuento de los adeudos
que tuviera el trabajador con la Universidad.

14.4. EIl derecho del trabajador y, en su caso, de sus beneficiarios a recibir los
recursos a que se hace referencia en el punto 14.1 de estas bases,

prescribe en favor del fondo del fideicomiso a los diez afios de que sean
exigibles.

14.5. La devoluciébn de las aportaciones se realizara dentro de los 30 dias
secretavia siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud; si la devolucion no se

General hace en el plazo sefialado, el fideicomiso pagara el interés con base en los
rendimientos generados en el periodo respectivo.

15. Aguinaldo

15.1. Los trabajadores actuales que se pensionen conforme a estas bases
tendran derecho a un aguinaldo equivalente a 40 dias del importe de la

. pension.
156.2. Los trabajadores nuevos que se pensionen conforme a estas bases tendran
derecho a un aguinaldo equivalente a 30 dias del importe de la pension.

15.3. Los beneficiarios de los trabajadores actuales y nuevos que obtengan una

pension, tendran derecho a un aguinaldo de conformidad con los punto 21.5
y 23.23 de estas bases.

16. Pension garantizada

16.1. Pension garantizada es aquella que la Universidad asegura a quienes
retinan los requisitos sefialados en los puntos 18, 19, 22.3, 224 y 22.5 de
estas bases y su monto mensual sera el equivalente a un salario minimo
general para el Distrito Federal.
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16.2. En el caso de que la cuantia de la pension sea inferior a la pension
garantizada, la Universidad aportara la diferencia a fin de que el trabajador
pueda adquirir esta pension.

16.3. En ningln caso la pension de invalidez, incluyendo las asignaciones
familiares y ayudas asistenciales, podra ser inferior a la pension
garantizada.

16.4. Los beneficiarios por viudez, orfandad y ascendencia tendran derecho a la
pension garantizada que establece el punto 16 de estas bases, en los
términos y porcentajes determinados en el punto 23 de las presentes bases.

17. Pension por jubilacion

17.1. El trabajador actual tendra derecho a la pensién por jubilacion cuando
cumpla 65 afios de edad, cuente con 30 afios de servicio en la Universidad
de Guadalajara y realice las aportaciones que para el efecto se establezcan.
El monto de la pension sera el 100% de su Ultimo salario integrado o del
salario regulador, segin corresponda.

17.2. El trabajador nuevo tendréa derecho a la pensién por jubilacién cuando
cumpla 65 afios de edad y 35 afos de aportacion al fondo. El monto de la
pensién sera el 100% de su ultimo salario integrado o del salario regulador,
segun corresponda.

18. Pension por retiro anticipado en vejez

18.1. Los trabajadores actuales que hayan ingresado hasta el 30 de junio de

1997, para tener derechu—a ta—pensionm por Tetiro—anticipado—en—vejez;
deberan cumplir 65 afios de edad, contar con al menos 9 afios 4 meses 15
dias al servicio de la Universidad de Guadalajara y realizar las aportaciones
que para el efecto se establezcan; la pensién se calculara con base al
3.33% por afio de servicio de su Ultimo salario integrado o del salario
regulador, segin corresponda, hasta el limite del 100%.

18.2. Los trabajadores actuales que hayan ingresado en fecha posterior al 30 de
junio de 1997, para tener derecho a la pensién por retiro anticipado en
vejez, deberan cumplir 65 afios de edad, contar con al menos 15 afios al
servicio de la Universidad de Guadalajara y realizar las aportaciones que
para el efecto se establezcan; la pension se calculara con base al 3.33% por
afio de servicio de su Ultimo salario integrado o del salario regulador, segin
corresponda, hasta el limite del 100%.
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18.3. Los trabajadores nuevos para tener derecho a la pension por retiro
anticipado en vejez, deberan cumplir 65 afos de edad y al menos 24 afios 2
semanas de aportacion al fondo, por lo que la pension se calculara con
base al 2. 86% por afio de servicio de su Ultimo salario integrado o del
salario regulador, segln corresponda, hasta el limite del 100%.

19. Pensién por retiro anticipado en edad avanzada

19.1. Los trabajadores actuales que hayan ingresado hasta el 30 de junio de 1997
para tener derecho a la pension por retiro anticipado en edad avanzada,
deberan cumplir 60 afios de edad, contar con al menos 9 afios 4 meses 15
dias al servicio de la Universidad de Guadalajara y realizar las aportaciones
que para el efecto se establezcan; por cada afo que falte para los 65 afios
de edad, se descontara el 5% de la pension que le hubiese correspondido a
dicha edad por retiro anticipado en vejez.

19.2. Los trabajadores actuales que hayan ingresado en fecha posterior al 30 de
junio de 1997 para tener derecho a la pension por retiro anticipado en edad
avanzada, deberan cumplir 60 afios de edad, contar con al menos 15 afos
al servicio de la Universidad de Guadalajara y realizar las aportaciones que
para el efecto se establezcan; por cada afio que falte para los 65 afios de
edad, se descontara el 5% de la pension que le hubiese correspondido a
dicha edad por retiro anticipado en vejez.

19.3. Los trabajadores nuevos para tener derecho a la pension por retiro
anticipado en edad avanzada, deberan cumplir 60 afos de edad y al menos
24 anos 2 semanas de aportacion al fondo; por cada afio que falte para los
65 afos de edad, se descontard el 5% de la pensidn gue le hubiese

correspondido a dicha edad por retiro anticipado en vejez.
20. Pension por incapacidad permanente por riesgo de trabajo

20.1. El riesgo de trabajo sera dictaminado y calificado por el Instituto Mexicano
del Seguro Social o en su defecto, por la institucion que se determine por el
Comité Técnico del Fideicomiso, en los términos que establece la Ley del
Seguro Social en correlacion con la Ley Federal del Trabajo.

20.2. Al declararse la incapacidad permanente total del trabajador, éste recibira
una pension mensual definitiva equivalente al setenta por ciento del Gltimo
salario con el que estuviera aportando al fondo al momento de ocurrir el
riesgo. En el caso de enfermedades de trabajo, se calculard con el
promedio del salario con el que estuviera aportando al fondo en las Ultimas
cincuenta y dos semanas o las que tuviere si sus aportaciones fuesen por
un tiempo menor para determinar el monto de la pension.
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20.3. En el caso de los trabajadores que hayan ingresado a laborar a la
Universidad de Guadalajara hasta el 30 de junio de 1997, el monto de la
pension se determinara de acuerdo al salario que perciba al declararse la
incapacidad permanente total.

20.4. Si el riesgo produce al trabajador una incapacidad permanente parcial,
calificada hasta con el 25% de conformidad con la tabla de valuacién de
incapacidades contenida en la Ley Federal del Trabajo, se cubrira una
indemnizacidn global equivalente a 5 anualidades, calculadas sobre el
porcentaje de incapacidad dictaminado, tomando como base el importe que

. deberia pagarse si la incapacidad hubiese sido permanente total.

20.5. Si el riesgo produce al trabajador una incapacidad permanente parcial,
calificada en mas del 25% sin rebasar el 50% de conformidad con la tabla
de valuacion de incapacidades contenida en la Ley Federal del Trabajo, el
trabajador podra optar entre una pension o una indemnizacion.

20.6. La pension que se otorgara se calculara sobre el porcentaje de incapacidad
dictaminado, tomando como base el importe que deberia pagarse si la
incapacidad hubiese sido permanente total.

Secretaria 20.7. En su caso, la indemnizacion serd equivalente a 5 anualidades de la
General pensién que le corresponderia conforme al punto anterior.

20.8. Si el riesgo produce al trabajador una incapacidad permanente parcial,
calificada en mas del 50% de conformidad con la tabla de valuacion de
incapacidades contenida en la Ley Federal del Trabajo, se cubrird una

pension calculada sobre el porcentaje de incapacidad dictaminado, tomando

. como base el importe que deberia pagarse si la incapacidad hubiese sido
permanente total.

20.9. Cuando se retnan dos o mas incapacidades parciales, el trabajador o sus
beneficiarios, no tendran derecho a recibir una pension mayor de la que
hubiese correspondido a la incapacidad permanente total.

20.10. Al declararse la incapacidad permanente, sea parcial o total, se concedera
al trabajador la pension que le corresponda, con caracter provisional, por un
periodo de adaptacién de dos anos.

20.11. Dentro de los dos afos siguientes al en que se hubiese fijado el grado de
incapacidad, podra el trabajador o la Universidad de Guadalajara solicitar la
revision del grado, con el fin de modificar la cuantia de la pensién en caso
de que se compruebe la agravacion o atenuacion posterior.

37
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y 79 |
GUADALAIJARA, JALISCO, MEXICO.




[smadip e Gidharasias

H CONSEJ O GENERAL UNIVERSITAR.IO

20.12. Transcurrido el periodo de adaptacién, se otorgara la pension definitiva.

20.13. La Universidad de Guadalajara esta obligada a reponer en su empleo al
trabajador que sufrid un riesgo de trabajo, si esta capacitado, siempre que
se presente dentro del afio siguiente a la fecha en que se determind su
incapacidad.

20.14. Si un trabajador victima de un riesgo no puede desempenar su trabajo, pero
si algln oftro, la Universidad estara obligada a proporcionarselo, de
conformidad con las disposiciones del Contrato Colectivo de Trabajo.

. 20.15

. Las pensiones previstas como consecuencia de riesgos de trabajo

sustituyen a las indemnizaciones establecidas en la Ley Federal del
Trabajo.

20.16. No se consideraran para los efectos de estas bases, riesgos de trabajo los
que sobrevengan por alguna de las causas siguientes:

. Si el accidente ocurre encontrandose el trabajador en estado de
embriaguez;

Il Si el accidente ocurre encontrandose el trabajador bajo la accién de

algun psicotrépico, narcético o droga enervante, salvo que exista

prescripcion suscrita por médico titulado y que el trabajador hubiera

exhibido y hecho del conocimiento de su jefe inmediato lo anterior;

secretaris

General M. Si el trabajador se ocasiona intencionalmente una incapacidad o
lesion por si o de acuerdo con otra persona;
V. Si la incapacidad o siniestro es el resultado de alguna rifia o intento
de suicidio;y
. V. Si el siniestro es resultado de un delito intencional del que fuere

responsable el trabajador.

20.17. En los casos sefialados en el punto 20.16 se observaran las reglas
siguientes:

l. El trabajador tendra derecho a las prestaciones relativas al seguro de
enfermedades y maternidad, o bien, a la pension de invalidez sefialada
en estas bases, si reune los requisitos consignados en las
disposiciones relativas, y

Il Si el riesgo trae como consecuencia la muerte del trabajador, los
beneficiarios legales de éste tendran derecho a las prestaciones en
dinero que otorga el punto 21 de estas bases. Por lo que se refiere a las
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prestaciones en especie de enfermedades y maternidad, éstas se
otorgaran conforme al punto 2.3 de estas bases.

21. Pension por viudez, orfandad y ascendencia por muerte del trabajador en un
riesgo de trabajo

21.1. Si el riesgo de trabajo trae como consecuencia la muerte del trabajador, la
Universidad, a través de la dependencia que determine el Consejo General
Universitario, calculara el monto de la cuantia de la pension, asi como las
ayudas asistenciales y demas prestaciones economicas, previstas en el
punto 21 de estas bases, a los beneficiarios.

21.2. Las prestaciones a los beneficiarios seran las siguientes:

I El pago de la cantidad igual a sesenta dias de salario integrado
vigente en la fecha de fallecimiento del trabajador, monto que cubrira la
Universidad de Guadalajara;

Il. A la viuda del trabajador se le otorgarad una pension equivalente al
cuarenta por ciento de la que hubiese correspondido a aquél,
tratandose de incapacidad permanente total. La misma pension
corresponde al viudo o concubinario que hubiera dependido
econémicamente de la trabajadora;

. A cada uno de los huérfanos que lo sean de padre o madre, que se
encuentren totalmente incapacitados, se les otorgara una pension

Secrelaria equivalente al treinta por ciento de la que hubiese correspondido al

General trabajador tratandose de incapacidad permanente total. Esta pension se
extinguira cuando el huérfano recupere su capacidad para el trabajo;
Para este caso se requerirA que la incapacidad se encuentre

. que para el efecto determine el Comité Técnico del Fideicomiso.

V. A cada uno de los huérfanos que lo sean de padre o madre, menores

de dieciséis afios, se les otorgara una pensiéon equivalente al veinte por
ciento de la que hubiera correspondido al trabajador tratdndose de
incapacidad permanente total. Esta pension se extinguird cuando el
huérfano cumpla dieciséis afios.
Debera otorgarse o extenderse el goce de esta pension, en los términos
del manual de procedimientos respectivo, a los huérfanos mayores de
dieciséis afos, hasta una edad maxima de veinticinco afios, cuando se
encuentren estudiando en planteles del sistema educativo nacional,
tomando en consideracion las condiciones econdmicas, familiares y
personales del beneficiario y siempre que no sea sujeto del régimen
obligatorio de seguridad social;

V. En el caso de la fraccidén anterior, si posteriormente falleciera el otro
progenitor, la pension de orfandad se aumentara del veinte al treinta por
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ciento, a partir de la fecha del fallecimiento del segundo progenitor y se
extinguira en los términos establecidos en la fraccion anterior, y

VI. A cada uno de los huérfanos, cuando lo sean de padre y madre,
menores de dieciséis anos o hasta veinticinco afios si se encuentran
estudiando en los planteles del sistema educativo nacional, o en tanto
se encuentren totalmente incapacitados debido a una enfermedad
cronica, defecto fisico o psiquico, se les otorgard una pension
equivalente al treinta por ciento de la que hubiera correspondido al
trabajador tratandose de incapacidad permanente total.

21.3. El derecho al goce de las pensiones a que se refiere la fracciéon VI del punto
. anterior, se extinguira en los mismos términos expresados en las fracciones
'y IV del punto 21.2.

21.4. Al término de las pensiones de orfandad establecidas en el punto 21.2 de
estas bases, se otorgara al huérfano un pago adicional de tres
mensualidades de la pension que disfrutaba.

21.5. A las personas sefialadas en las fracciones Il y VI del punto 21.2 de estas
bases, asi como a los ascendientes pensionados en los términos del punto
21.9 de estas bases, se les otorgara un aguinaldo anual equivalente a
quince dias del importe de la pension que perciban.

Secretario 21.6. Solo a falta de esposa tendra derecho a recibir la pension sefialada en la
General fraccion 1l del punto 21.2, la mujer con quien el trabajador vivid como si
fuera su marido durante los cinco afios que precedieron inmediatamente a
su muerte o con la que tuvo hijos, siempre que ambos hubieran
permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el
. 21.7. El total de las pensiones atribuidas a las personas sefialadas en los puntos
21.2 y 21.6 de estas bases, en caso de fallecimiento del trabajador, no
excedera de la que corresponderia a éste si hubiese sufrido incapacidad
permanente total. En caso de exceso, se reduciran proporcionalmente cada

una de las pensiones.

21.8. Cuando se extinga el derecho de alguno de los pensionados se hara nueva
distribucion de las pensiones que queden vigentes entre los restantes, sin
que se rebasen las cuotas parciales ni el monto total de dichas pensiones.

21.9. A falta de viuda o viudo, huérfanos, concubina o concubinario con derecho a
pension, a cada uno de los ascendientes que dependian econdmicamente
del trabajador fallecido, se le pensionara con una cantidad igual al veinte por
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ciento de la pension que hubiese correspondido al trabajador, en el caso de
incapacidad permanente total.

21.10. Tratandose de la viuda o concubina o, en su caso, del viudo o concubinario,
la pension se pagara mientras no contraigan nupcias o entren en
concubinato. Al contraer matrimonio, cualquiera de los beneficiarios
mencionados recibird una suma global equivalente a tres anualidades de la
pension otorgada.

22. Pension por invalidez

. 22.1. La declaracion de invalidez debera ser realizada por el Instituto Mexicano
del Seguro Social 0o en su defecto, la institucibn que para el efecto
determine el Comité Técnico del Fideicomiso.

22.2. El estado de invalidez da derecho al trabajador, en los términos de la Ley
del Seguro Social y de las presentes bases, al otorgamiento de las
prestaciones siguientes:

l. Pensién temporal;
Il. Pension definitiva;
[l Asistencia médica;
V. Asignaciones familiares, y

Secreiaria

General V. Ayuda asistencial.

22.3. Para gozar de las prestaciones a que se refiere el punto 22.2, se requiere
que al declararse la invalidez, el trabajador que haya ingresado a laborar a
la Universidad de Guadalajara hasta el 30 de junio de 1997, tenga una

.—annghmmmm dias.

22.4. Para el caso de los trabajadores actuales que hayan ingresado en fecha
posterior al 30 de junio de 1997, para gozar de las prestaciones a que se
hace referencia en el punto 22.2, se requiere que tenga una antigiiedad en
la institucion de 4 afios 9 meses y 15 dias. En el supuesto que el dictamen
respectivo determine el 75% o mas de invalidez, sélo se requerira que tenga
una antigiiedad de 2 afios 10 meses 15 dias.

22.5. En la hipotesis de un trabajador nuevo, para gozar de las prestaciones a
que se hace referencia en el punto 22.2, se requiere que haya aportado al
fondo durante 4 afios 9 meses y 15 dias. En el supuesto que el dictamen
respectivo determine el 756% o mas de invalidez, s6lo se requerira que haya
aportado al fondo durante 2 afios 10 meses 15 dias.
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22.6. En el caso de los trabajadores actuales que hayan ingresado a laborar a la
Universidad de Guadalajara hasta el 30 de junio de 1997 la cuantia de la
pensidn se calculara conforme al siguiente procedimiento:

l. Se determina el salario diario integrado promedio de los ultimos 4
afos 9 meses y 15 dias;

Il. Dicho salario se expresara en veces el salario minimo del Distrito
Federal para determinar el grupo de la tabla que le corresponde,
conforme al articulo 167 de la Ley del Seguro Social vigente hasta el 30
de junio de 1997, para determinar los porcentajes de la cuantia basica y
el incremento anual.

. 1. Se multiplica el salario diario integrado promedio por 365 (dias del
afo), el resultado se multiplica por el porcentaje de la cuantia basica;
este resultado se divide entre doce para determinar el importe de la
pension mensual.

Iv. En caso de que el trabajador cuente con mas de 9 afios 4 meses 15

am dias, para determinar el incremento anual se multiplica el salario diario

integrado promedio por 365 (dias del afio) y al resultado se le aplica el

porcentaje determinado en la tabla, este resultado se multiplica por el

excedente de los 9 afos 4 meses 15 dias, y el resultado obtenido se

suma a la cuantia basica anual, se divide entre doce, para determinar la
pension mensual.

Secvela” ’f 22.7. Para los trabajadores actuales con ingreso posterior al 30 de junio de 1997,
Generd asi como para los trabajadores nuevos, la cuantia de la pensién por
invalidez sera igual a una cuantia basica del 35% del promedio de los
salarios con los que estuvo aportando al fondo durante los Ultimos 9 afios 4
meses 15 dias, o durante el tiempo que hubiera aportado, siempre y cuando

. 22.4y 22.5 de estas bases.

22.8. En el caso de que se declare la invalidez a los trabajadores actuales antes
de cumplir con las aportaciones a que se hace referencia en el punto
anterior, se utilizara como indicador el salario promedio aportado.

22.9. El otorgamiento de la pensién por invalidez, sélo se podra efectuar previo
dictamen médico expedido por el Instituto Mexicano del Seguro Social o la
institucion que para este efecto determine el Comité Técnico del
Fideicomiso, y sujetarse a lo siguiente:

. No desempefiar un trabajo en un puesto igual al que desarrollaba al
declararse la invalidez, y
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1. Sujetarse a la investigacion de caracter médico que estime necesaria
la Comision Mixta para comprobar si existe o en su caso, subsiste el
estado de invalidez.
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22.10. Cuando un pensionado por invalidez se niegue a someterse a los examenes
previos o posteriores al dictamen de invalidez y a los tratamientos médicos
prescritos por el Instituto Mexicano del Seguro Social o abandone éstos, la
Universidad de Guadalajara o la Comisién Mixta, previo informe de la
situacion emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social, solicitara al
Comité Técnico del Fideicomiso, la suspension del pago de la pension, de
conformidad con el procedimiento establecido en estas bases y los

. manuales de procedimientos que para el efecto se expidan. Dicha
suspension subsistira mientras el pensionado no cumpla con lo dispuesto en
este punto.

22.11. No se tiene derecho a disfrutar de pensién por invalidez, cuando el
trabajador:

I Por si mismo o de acuerdo con otra persona se haya provocado
intencionalmente la invalidez;

Il Resulte responsable del delito intencional que origind la invalidez, o

1. Padezca un estado de invalidez anterior a su contratacion con la
Universidad.

Generdl 22.12. En los casos de las fracciones | y Il del punto 22.11, la Direccion de
Finanzas podra otorgar el total o una parte de la pension a los familiares
que tuvieran derecho a las prestaciones que se conceden en el caso de
muerte y la pensidn la cubrira mientras dure la invalidez del trabajador.

. 22.13. El pago de la pension de invalidez, en su caso, se suspendera durante el
tiempo en que el pensionado desempefie un trabajo en un puesto igual o

similar a aquél que desarrollaba al declarase ésta, ya sea dentro o fuera de
la Universidad.

22.14. El pensionado tiene la obligacion de notificar a la Universidad de
Guadalajara cuando adquiera un empleo fuera de la instituciéon, con el fin de
que se valore el dictamen de invalidez, y posteriormente, la procedencia de
la pension.

22.15. La pension por invalidez serd revocada cuando el trabajador recupere su
capacidad para el servicio, previo dictamen del Instituto Mexicano del
Seguro Social. En tal caso, la Universidad tendra la obligacion de restituirlo
en su empleo si de nuevo es apto para el mismo, o en caso contrario,
asignarle un trabajo que pueda desempenar, debiendo ser cuando menos,
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de una remuneracion, categoria y carga horaria equivalentes a la que
disfrutaba al acontecer la invalidez.

22.16. Si el trabajador no aceptase reingresar al servicio, o si estuviese
desempefiando cualquier trabajo remunerado, la pension le sera revocada.

22.17. Si el trabajador no fuere restituido a su empleo o no se le asignare otro en
los terminos del punto 22.15 por causa imputable a la Universidad, seguira
gozando del derecho a la pension.

23. Pension por viudez, orfandad y ascendencia por muerte del trabajador o del
. pensionado por invalidez

23.1. Cuando ocurra la muerte del trabajador o del pensionado por invalidez, el
fideicomiso otorgara a sus beneficiarios, conforme a lo dispuesto en el punto
23 de estas bases, las siguientes prestaciones:

l. Pension de viudez;
1. Pension de orfandad;
1. Pensién a ascendientes;

V. Ayuda asistencial al pensionado por viudez, en los casos en que lo
) requiera, de acuerdo con el dictamen médico que al efecto se formule y
secretarid en los términos de estas bases, y
General V. Asistencia médica, en los términos de estas bases.

23.2. En caso de fallecimiento de un trabajador, las prestaciones a que se refiere
el punto 23.1 se otorgaran por el fideicomiso, excepto la fraccién V que
estara a cargo de la Universidad de Guadalajara, a través del IMSS.

. 23.3. En el caso del fallecimiento de un pensionado por jubilacion, retiro
' anticipado por vejez, retiro anticipado por edad avanzada o pensionado por
riesgos de trabajo, las pensiones a que se refieren las fracciones |, Il y 1lI del
punto 23.1, se otorgaran conforme a lo establecido en el punto 23.

23.4. Son requisitos para que se otorguen a los beneficiarios las prestaciones
contenidas en los puntos 23.1 y 23.3 de estas bases, las siguientes:

A Que el trabajador al fallecer hubiese tenido al menos 2 afios 10
meses 15 dias al servicio de la Universidad de Guadalajara, o bien que
se encontrara disfrutando de una pension de invalidez, y

1. Que la muerte del trabajador o pensionado por invalidez no se deba a
un riesgo de trabajo.
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También tendran derecho a pension los beneficiarios de un trabajador
fallecido por causa distinta a un riesgo de trabajo, que se encontrara
disfrutando de una pension por incapacidad permanente derivada de un
riesgo igual, si aquél tuviera acreditados al menos 2 afios 10 meses 15 dias
al servicio de la Universidad de Guadalajara y hubiese causado baja en el

régimen obligatorio, cualquiera que fuere el tiempo transcurrido desde la
fecha de su baja.

Si el pensionado disfrutaba de una pension de incapacidad permanente total
y fallece por causa distinta a un riesgo de trabajo sin cumplir el requisito del
parrafo anterior, sus beneficiarios tendran derecho a pension, si la que gozé
el fallecido no tuvo una duracion mayor de cinco afos.

Tendra derecho a la pensiéon de viudez la que fue esposa del trabajador o
pensionado por invalidez. A falta de esposa, tendrd derecho a recibir la
pension, la mujer con quien el trabajador o pensionado por invalidez vivid
como si fuera su marido, durante los cinco afios que precedieron
inmediatamente a la muerte de aquél, o con la que hubiera tenido hijos,
siempre que ambos hayan permanecido libres de matrimonio durante el
concubinato. Si al morir el trabajador o pensionado por invalidez tenia varias
concubinas, ninguna de ellas tendré derecho a recibir la pension.

23.8. La misma pension le correspondera al viudo o concubinario que dependiera
econémicamente de la trabajadora o pensionada por invalidez.

23.9. La pension de viudez sera igual al noventa por ciento de la que hubiera
correspondido al trabajador en el caso de invalidez o de la que venia
disfrutando el pensionado por este supuesto.

23.10. No se tendra derecho a la pensién de viudez que establece el punto 23.9 de
estas bases, en los siguientes casos:

. Cuando la muerte del trabajador acaeciera antes de cumplir seis
meses de matrimonio;

1. Cuando hubiese contraido matrimonio con el trabajador después de
haber cumplido éste los cincuenta y cinco afios de edad, a menos que a
la fecha de la muerte haya transcurrido un afio desde la celebracién del
enlace, y

. Cuando al contraer matrimonio el trabajador recibia una pension de
invalidez, jubilacion, vejez o edad avanzada, a menos de que a la fecha
de la muerte haya transcurrido un afio desde la celebracion del
matrimonio.
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23.11. Las limitaciones que establece el punto 23.10 no regiran, cuando al morir el
trabajador o pensionado, la viuda compruebe haber tenido hijos con él.

23.12. El derecho al goce de la pensiéon de viudez comenzara desde el dia del
fallecimiento del trabajador o pensionado por invalidez y cesara con la
muerte del beneficiario, o cuando la viuda, viudo, concubina o concubinario
confrajeran matrimonio o entraran en concubinato. El disfrute de esta

pensibn no se suspendera porque aquellos desempefien un trabajo
remunerado.

23.13. La viuda, viudo, concubina o concubinario pensionados que contraigan
. matrimonio, recibiran una suma global equivalente a tres anualidades de la
cuantia de la pension que disfrutaban.

) 23.14. Tendran derecho a recibir pension de orfandad cada uno de los hijos
menores de dieciséis afos, cuando muera el padre o la madre y éste
hubiera tenido el caracter de trabajador, y acredite al menos 2 afos 10
meses 15 dias al servicio de la Universidad de Guadalajara o haber tenido
la calidad de pensionado por invalidez.

23.15. El fideicomiso prorrogara la pension de orfandad, después de alcanzar el

ey wie . P s " :
R e huérfano la edad de dieciséis afios, y hasta la edad de veinticinco, si se

encuentra estudiando en planteles del sistema educativo nacional, tomando
en consideracion las condiciones economicas, familiares y personales del

beneficiario, siempre que no sea sujeto del régimen obligatorio de seguridad
social.

23.16. El huérfano mayor de dIeClSGIS anos que desempefie un trabajo remunerado

no tiened
. por su propio trabajo, debido a una enfermedad cronica, defecto fisico o
N psiquico, en tanto no desaparezca la incapacidad que padece.

23.17. La pension del huérfano de padre o madre sera igual al veinte por ciento de
la pension de invalidez que el pensionado estuviese gozando al fallecer o de
la que le hubiera correspondido al trabajador suponiendo realizado el estado
de invalidez. Si el huérfano lo fuera de padre y madre, se le otorgara en las
mismas condiciones una pension igual al treinta por ciento de la misma
base.

23.18. Si al iniciarse la pensién de orfandad el huérfano lo fuera de padre o de
madre y posteriormente falleciera el otro progenitor, la pension de orfandad
se aumentara del veinte al treinta por ciento, a partir de la fecha de la
muerte del ascendiente.
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23.19. El derecho al goce de la pension de orfandad comenzara desde el dia del
fallecimiento del trabajador o pensionado por invalidez y cesara con la
muerte del beneficiario, o cuando éste haya alcanzado los dieciséis afios de
edad, o una edad mayor, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
los puntos 23.15 y 23.16 de estas bases.

23.20. Con la ultima mensualidad se otorgara al huérfano un pago finiquito
equivalente a tres mensualidades de su pensién.

23.21. Si no existieran viuda, viudo, huérfanos ni concubina o concubinario con

derecho a pension, ésta se otorgara a cada uno de los ascendientes que

. dependian econémicamente del trabajador o pensionado por invalidez

fallecido, por una cantidad igual al veinte por ciento de la pensién que el

trabajador estuviese gozando al fallecer, o de la que le hubiera
correspondido suponiendo realizado el estado de invalidez.

23.22. El monto determinado para la pensién por invalidez, servira de base para
calcular las pensiones que se deriven de la muerte tanto del pensionado,
como del trabajador, al igual que para fijar la cuantia del aguinaldo anual.

secrefaria 23.23. En todo caso, el monto del aguinaldo a que se refiere el punto anterior, no
General sera inferior a treinta dias.

24. De las asignaciones familiares y ayuda asistencial
24.1, Las asignaciones familiares consisten en una ayuda por concepto de carga

familiar y se concederan a los beneficiarios del pensionado por invalidez, de
acuerdo con las reglas siguientes:

. l. Para la esposa o concubina del pensionado, el quince por ciento de
la cuantia de la pensién;

Il. Para cada uno de los hijos menores de dieciséis afos del
pensionado, el diez por ciento de la cuantia de la pension;

1. Si el pensionado no tuviera ni esposa o concubina, ni hijos menores
de dieciséis afios, se concedera una asignacion del diez por ciento para
cada uno de los padres del pensionado si dependieran
econémicamente de él;

V. Si el pensionado no tuviera ni esposa o concubina, ni hijos, ni
ascendientes que dependan econémicamente de él, se le concedera
una ayuda asistencial equivalente al quince por ciento de la cuantia de
la pension que le corresponda, y
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V. Si el pensionado s6lo tuviera un ascendiente con derecho al disfrute
de asignacion familiar, se le concedera una ayuda asistencial
equivalente al diez por ciento de la cuantia de la pensidon que deba
disfrutar.

Estas asignaciones familiares se entregaran de preferencia al propio
pensionado, pero la correspondiente a los hijos podra entregarse a la

persona o institucién que los tenga bajo su cargo directo, en el caso de no
vivir con el pensionado.

Las asignaciones familiares cesaran con la muerte del familiar que la origind
y, en el caso de los hijos, terminaran con la muerte de éstos o cuando
cumplan los dieciséis afios, o bien los veinticinco afios, aplicandose en lo
conducente lo dispuesto por los puntos 23.15 y 23.16 de estas bases.

Las asignaciones familiares concedidas para los hijos del pensionado con
motivo de no poderse mantener por si mismos, debido a inhabilitacion para
trabajar por enfermedad crénica, fisica o psiquica, podran continuarse
pagando hasta en tanto no desaparezca la inhabilitacion.

El fideicomiso concedera en los términos del punto 24.1, las asignaciones
familiares a los hijos del pensionado, mayores de dieciséis afios, si cumplen
con las condiciones mencionadas en los puntos 24.3 y 24.4,

Para calcular el aguinaldo anual o las pensiones de viudez, de orfandad o
de ascendientes, no seran tomadas en cuenta las asignaciones familiares y
las ayudas asistenciales que se otorguen.

24.7.

24.8.

Los pensionados por retiro anticipado, edad avanzada y vejez recibiran,
incluidas en la pensién que adquieran, las asignaciones familiares y las
ayudas asistenciales que se establecen en estas bases, las cuales seran
cubiertas por el fideicomiso.

El fideicomiso concedera ayuda asistencial al pensionado por invalidez, con
excepcion de los casos comprendidos en las fracciones IV y V del punto
24.1 de estas bases, asi como a los viudos o viudas pensionados, cuando
su estado fisico requiera ineludiblemente que lo asista otra persona de
manera permanente o continua. Con base en el dictamen médico que al
efecto formule el Instituto Mexicano del Seguro Social, la ayuda asistencial
consistira en el aumento hasta del veinte por ciento de la pension de
invalidez o viudez que esté disfrutando el pensionado.
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24.9. El total de las pensiones atribuidas a la viuda, o a la concubina y a los
huérfanos de un trabajador fallecido, no debera exceder del monto de la
pension de invalidez que disfrutaba el trabajador o de la que le hubiera
correspondido en el caso de invalidez. Si ese total excediera, se reduciran
proporcionalmente cada una de las pensiones.

24.10. Cuando se extinga el derecho de alguno de los pensionados se hara una
nueva distribucion de las pensiones que queden vigentes, entre los
restantes, sin que se rebasen las cuotas parciales ni el monto total de

dichas pensiones.

. 25, Aportaciones al régimen de pensiones y jubilaciones

25.1. La Universidad de Guadalajara aportara quincenalmente al fideicomiso las
siguientes cantidades:

25.2. Por los trabajadores actuales:

l. Por cada uno de ellos se iniciara con el tres por ciento del salario
diario integrado a partir de la entrada en vigor de estas bases y durante
el primer afo.

cretuvin : . : :
S?b—mg‘rmr I1. Se continuara con un punto porcentual anual acumulativo del salario

diario integrado del total de los trabajadores de la Universidad hasta
consolidarse en diez puntos porcentuales.

25.3. Por cada uno de los trabajadores nuevos el diez por ciento del salario
integrado a partir de su ingreso.

25.4. Estas aportaciones incluyen los porcentajes obligatorios para el refiro,
. cesantia en edad avanzada y vejez, que establece la Ley del Seguro Social.

25.5. Los trabajadores que se pensionen a partir de la entrada en vigor de estas
bases, deberan aportar al fondo solidario el diez por ciento del monto de su
pension, a excepcion de lo establecido en el punto 38 de las disposiciones
transitorias de estas bases.

25.6. En caso de que la Universidad no entregue en los plazos establecidos en el
ordenamiento correspondiente las aportaciones al fideicomiso, debera
incluir los rendimientos financieros que haya generado el fondo.

25.7. Los trabajadores actuales aportaran quincenalmente al fideicomiso las
siguientes cantidades:
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I Cada uno de ellos aportara el tres por ciento del salario diario
integrado, a partir de la entrada en vigor de estas bases, durante el
primer afo, y

1. Continuaran aportando en forma adicional un punto porcentual anual
acumulativo del salario diario integrado hasta consoclidarse en diez
puntos porcentuales.

25.8. Los trabajadores nuevos aportaran quincenalmente el diez por ciento del
salario diario integrado a partir de su ingreso a la institucion, en forma
permanente.

. 25.9.

Seran aportaciones adicionales las que otorguen:
. El Gobierno federal;

. El Gobierno estatal, y

M. Ofras.

26. Fideicomiso

26.1. Con las aportaciones econdémicas que realice la Universidad de

Guadalajara, los trabajadores y cualquier otra aportacion de las que se
, mencionan en el punto 26.6 estas bases, se constituira un fideicomiso
Secretavia irrevocable cuya finalidad sera pagar las pensiones y jubilaciones que se
General otorguen a los trabajadores de la Universidad y sus beneficiarios que
cumplan con los requisitos establecidos en estas bases.

26.2. EI Comité Técnico del Fideicomiso se integrara de la siguiente manera:

I EI'C. Rector General 0 a quien éste designe, como Presidente,;

. . Cinco representantes de la Universidad de Guadalajara;

1. Tres representantes del Sindicato que sea fitular del contrato
colectivo de trabajo para los trabajadores académicos de la Universidad
de Guadalajara, de los cuales uno sera el Secretario General, y

V. Dos representantes del Sindicato que sea titular del contrato colectivo
de trabajo para los trabajadores administrativos de la Universidad de
Guadalajara, de los cuales uno sera el Secretario General.

26.3. Los representantes seran honorificos, quienes podran ser designados y
removidos libremente por la Universidad y los Sindicatos, respectivamente.

26.4. El Comité Técnico del Fideicomiso debera celebrar cuando menos una
sesién mensual; para su validez se requerira la asistencia minima de siete
miembros. Los acuerdos se tomaran por mayoria del total de los asistentes.
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26.5. Son funciones del Comité Técnico del Fideicomiso, las siguientes:

l. Instruir a la fiduciaria para que ésta realice los pagos de conformidad
con estas bases y el contrato de fideicomiso respectivo;

Il. Vigilar que se ejecute el plan general del régimen de pensiones y

jubilaciones, asi como las politicas y procedimientos generales en esta
materia;

[l Cumplir con las disposiciones en su ambito de competencia
contenidas en estas bases y en el acta de su constitucion;

Determinar las politicas de inversion y reinversion del patrimonio del
fideicomiso, asi como proponer la constitucion de las reservas
actuariales y financieras, para asegurar el otorgamiento de las
prestaciones que establecen estas bases;

V. Recibir sistematicamente de la fiduciaria los estados financieros y en
general, todos los movimientos que afecten la administracién del
fideicomiso;

sacretaria
General VI. Revisar los estados financieros semestrales que para el efecto rinda
la fiduciaria de la administracion del fondo del fideicomiso y presentarlo
al Consejo General Universitario, asi como a las Asambleas Generales
de los Sindicatos;

VIl.  Presentar al Consejo General Universitario y a las Asambleas
Generales de los Sindicatos, un informe de la situacion financiera del

fondo, que contendra entre otros aspectos, un analisis comparativo con

. lo pronosticado en el estudio actuarial, por lo menos cada seis meses;
VIIl.  Ordenar la realizacion de un estudio actuarial anual, y
IX. Aquellas que le confiera la normatividad aplicable.

26.6. El patrimonio del fideicomiso se constituira con:

I El fondo inicial que para este fin la Universidad de Guadalajara tiene
reservado;

. Las aportaciones que deben cubrir la Universidad de Guadalajara,

sus trabajadores y los pensionados a que se refiere el punto 25.5 de
estas bases;
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[l Los intereses, rentas, plusvalias, rendimientos y demas utilidades
que se obtengan de las inversiones que se realicen;

V. El importe de las pensiones, devoluciones, aportaciones, intereses y
demas obligaciones que prescriban en favor del fideicomiso;

V. Las donaciones, herencias, legados y otras que se hicieren en favor
del fideicomiso, a través de la Universidad de Guadalajara o de los
sindicatos;

VI. Las aportaciones que en su caso hicieran los gobiernos federal y

. estatal, y
VIl.  En general, cualesquiera otra percepcién de la que el fondo de

pensiones y jubilaciones de la Universidad, se beneficie.

26.7. No se podran realizar cargos al patrimonio del fideicomiso para efectos de
pago de salarios, regalias, honorarios, gastos administrativos, o algun otro
no contemplado en estas bases y en el contrato de fideicomiso.

26.8. El patrimonio del fideicomiso se invertira en los términos y condiciones que
determine el Comité Técnico del Fideicomiso, buscando las mejores
condiciones posibles de seguridad, rendimiento y liquidez, prefiriéndose en

Secretaria

R igualdad de circunstancias, las que proporcionen mayor beneficio social.
27. Transparencia, vigilancia y rendicion de cuentas
27.1. El fideicomiso establecera los mecanismos para llevar el registro historico
de 1as aportaciones enteradas al fondo por cada trabajador, las realizadas
. por la Universidad de Guadalajara, asi como las aportaciones adicionales.

27.2.El fideicomiso debera notificar a los trabajadores los estados de contabilidad
individual y general, con la periodicidad que se determine el Comité Técnico
del Fideicomiso, sin que ésta sea mayor de un afio.

27.3.El Comité Técnico del Fideicomiso publicara mensualmente en la Gaceta
Universitaria y en medios electronicos, los acuerdos y la situacion financiera
del fideicomiso.

27.4. Se creara una Comisién de Vigilancia que estara integrada por:

. Un representante de los trabajadores académicos y un representante
de los trabajadores administrativos por cada Centro Universitario,
Campus y por la Administracién General,
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Il. Tres representantes de los trabajadores académicos y tres
representantes de los trabajadores administrativos del Sistema de
Educacion Media Superior;

[l. Dos representantes de los jubilados por el fondo, de los cuales, uno
serd de los trabajadores académicos y uno de los trabajadores
administrativos;

V. Dos representantes de la Universidad de Guadalajara, de los cuales
uno sera designado por el Rector General y el otro sera el Contralor

. General, y

V. Un representante del Consejo Social.

27.5. Se invitara ademas a participar en esta Comision a representantes de las
siguientes instituciones u organismos:

I La Secretaria de Educacion Publica;

1. El Instituto Mexicano del Seguro Social;

Il La Comision Nacional de Ahorro para el Retiro, y
Iv. El Gobierno del Estado de Jalisco.

vecrelaria

General 27.6. Los cargos en la Comision de Vigilancia seran honorificos.

27.7. Los representantes de los trabajadores académicos y administrativos
deberan contar con contrato individual de trabajo definitivo y seran electos
por sus pares por voto universal y directo, en Asamblea, cada tres anos, de

onformi [ ' isi

. Mixta a que se hace referencia en el punto 32.6 de estas bases.
27.8. Las funciones de la Comision de Vigilancia, seran las siguientes:

I Vigilar el cumplimiento de las politicas de inversion, reinversion y
gasto tomadas por el Comité Técnico del Fideicomiso, asi como la
constitucion de reservas actuariales y financieras para asegurar el
otorgamiento de las prestaciones que se establecen en estas bases;

Il. Supervisar el cumplimiento de las funciones del Comité Técnico del
Fideicomiso de conformidad con estas bases y el contrato del
fideicomiso;

. Solicitar las auditorias que se consideren necesarias,
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V. Sugerir las medidas pertinentes para mejorar el funcionamiento del
Comité Técnico del Fideicomiso;

V. Conocer de los informes que el Comité Técnico del Fideicomiso
presente al Consejo General Universitario y a las Asambleas Generales
de los Sindicatos titulares de los Contratos Colectivos de Trabajo, a que
se refiere la fraccion VIl del punto 26.5 de estas bases y hacer las
observaciones que considere convenientes;

VI. Informar anualmente de sus actividades al Consejo General
Universitario y a las Asambleas Generales de los Sindicatos titulares de
los Contratos Colectivos de Trabajo, turnandole copia al Comité
Técnico del Fideicomiso, y

VIl.  Denunciar ante las autoridades correspondientes, en caso de que
detecte irregularidades en cuanto al manejo de los recursos
economicos del fideicomiso.

27.9. El fideicomiso debera ser auditado anualmente por una instancia externa,

de conformidad con las bases que establezca la Comision de Vigilancia. El
i despacho externo serd seleccionado por la Comisiébn de Hacienda del
Consejo General Universitario en los términos que sefalan los articulos 60 y
61 del Reglamento del Sistema de Fiscalizacién de la Universidad de
Guadalajara

27.10. EI Comité Técnico del Fideicomiso debera establecer los mecanismos
necesarios para que a través de una pagina electronica contenida en la red
de informacion mundial conocida como Internet, los trabajadores tengan

acceso a la informacion sobre el manejo general del fondo econémico del

. régimen de pensiones y jubilaciones, asi como sobre su contabilidad
individual, edad, categoria y antigledad, ademas de cualquier otra
informacién que se considere necesaria para dar total transparencia en el
manejo de los recursos del fondo,

DE LAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
28. Ayuda para gastos de matrimonio

28.1. El trabajador tendra derecho a una ayuda para gastos de matrimonio,
equivalente a treinta dias de salario minimo que rija en el Distrito Federal,
cuando tenga una antigiedad minima de dos afios seis meses. Este
derecho se ejercera por una sola vez, el trabajador no tendra derecho por
posteriores matrimonios y prescribird en un afio a partir de la fecha en que
se hace exigible ese derecho.
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28.2. La Universidad de Guadalajara cubrira el monto de esta prestacion.

29. Guarderias

29.1. La Universidad de Guadalajara celebrara convenio con el Instituto Mexicano
del Seguro Social para otorgar el servicio de guarderias para los hijos de los
trabajadores que laboren veinte horas o mas a la semana, en los términos
de estas bases.

29.2. Tienen derecho a la prestacion de guarderias:
I Los hijos de trabajadoras, y

Il. Los hijos de trabajadores solteros, divorciados o viudos que tengan la
custodia legal de los mismos.

29.3. La edad de los hijos para el derecho a esta prestacion es a partir de los
cuarenta y tres dias de nacido hasta cumplir cuatro afios de edad.

29.4. La prestacion de guarderias se suspendera durante los periodos
vacacionales y licencias sin goce de salario de los trabajadores.

29.5. El servicio de guarderia se proporcionara en el turno matutino y vespertino.
Los trabajadores tendran derecho a que se les otorgue durante las horas de
su jornada de trabajo; si el trabajador tiene jornada de labores nocturna,
podra acceder en cualguiera de los turnos.

29.6. Esta prestacion se sujetara a lo que establezca el manual de

procedimientos respectivo:
30. Prestaciones sociales

30.1. Las prestaciones sociales tienen como finalidad fomentar la salud, prevenir
enfermedades y accidentes y contribuir a la elevacion general de los niveles
de vida de la poblacion.

30.2. La Universidad de Guadalajara establecera y desarrollara los programas y
servicios para sus trabajadores, pensionarios y beneficiarios, de acuerdo a
su disponibilidad financiera.

30.3. Las prestaciones sociales seran proporcionadas mediante programas de:
l. Promocion de la salud, difundiendo los conocimientos necesarios a
través de cursos directos, conferencias y campafias de bienestar,
cultura y deporte, y del uso de medios masivos de comunicacion;

95

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. I. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 3134-2278 y 79
GUADALAIJARA, JALISCO, MEXICO,



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Il. Educacion higiénica, materno infantil, sanitaria y de primeros auxilios;
prevencion de enfermedades y accidentes;

(1. Mejoramiento de la calidad de vida a través de estrategias que
aseguren costumbres y estilos de vida saludables, que propicien la
equidad de género, desarrollen la creatividad y las potencialidades
individuales, y fortalezcan la cohesion familiar y social,

V. Impulso y desarrollo de actividades culturales y deportivas,
recreativas y de cultura fisica y en general, de todas aquéllas tendientes
a lograr una mejor ocupacion del tiempo libre;

V. Promocién de la regularizacién del estado civil;

VI. Cursos de adiestramiento técnico y de capacitacion para el trabajo, a
fin de propiciar la participacion de la poblacién en el mercado laboral,
de lograr la superacion del nivel de ingresos a los capacitados y
contribuir a la satisfaccion de las necesidades de la planta productiva.
Dichos cursos podran ser susceptibles de validacion oficial, y

ve g;';-'eféi-?'ft"’

Generd! ” . i
VIl.  Superacion de la vida en el hogar, a través de un adecuado
aprovechamiento de los recursos econémicos, de mejores practicas de
convivencia.

31. Aportaciones para prestaciones de seguridad social

31.1. La Universidad realizara las siguientes aportaciones por cada trabajador:

I Para el'seguro de riesgos de frabajo el porcentaje que para tal efecto
. se determine en el convenio que se celebre con el Instituto Mexicano
del Seguro Social;

I. Para el seguro de enfermedades y maternidad el 17.15% de un
salario minimo del Distrito Federal y el 3.55% sobre el excedente de 3
salarios minimos del Distrito Federal, y

[l Para cubrir la atencién médica de los pensionados por cualquier
causa y sus beneficiarios, el 1.05% del salario integrado.

31.2. Los trabajadores realizaran las siguientes aportaciones:

l. Para las prestaciones en especie del seguro de enfermedades y
maternidad el 1.20% del excedente de tres salarios minimos del Distrito
Federal, y
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1. Para cubrir la atencion médica de los pensionados por cualquier
causa y sus beneficiarios, un 0.375% del salario integrado.

31.3. La aportacion a que se hace referencia en la fraccion Il del punto 31.1 de
estas bases relativa a la cuota fija, se aumentara en el 0.65% anual
acumulativo hasta el afio 2008, de conformidad con el articulo décimo
noveno fransitorio del decreto que aprueba la nueva Ley del Seguro Social.

31.4. EIl excedente establecido en la fraccion Il del punto 31.1 de estas bases,
disminuira anualmente en un 0.49% hasta el afio 2008, de conformidad con

. el articulo décimo noveno transitorio del decreto que aprueba la nueva Ley
del Seguro Social.

31.5. La aportacion de los trabajadores establecida en la fraccion | del punto 31.2
de estas bases, se disminuira anualmente en el 0.16% hasta el afio 2008,
de conformidad con el articulo décimo noveno transitorio del decreto que
aprueba la nueva de la Ley del Seguro Social.

31.6. Los porcentajes establecidos en los puntos 31.1, 31.2 y 31.3 de estas
Secretaria bases, se modificaran en forma automatica cuando la Ley del Seguro Social
&(fm‘.em, modifique los porcentajes en estos seguros.

PROCEDIMIENTO
32. Procedimiento para el otorgamiento de pensiones

32.1. Los trabajadores y Ios beneﬁmarios que tengan derecho a una pen5|on

. traves de la dependenma que determine el Consejo General Universitario.

32.2. En el caso de los trabajadores podra iniciar el tramite para obtener la
pension de jubilacion, retiro anticipado en vejez o en edad avanzada

sesenta dias previos al cumplimiento de los requisitos previstos en estas
bases.

32.3. La solicitud debera formularse por escrito y acompanarse de los siguientes
documentos:

l. Copia certificada del acta de nacimiento;

Il. Constancia de antigiedad expedida por la Oficialia Mayor;

. En su caso, copia certificada o al carbon del dictamen de la
institucion facultada para expedir la invalidez o incapacidad, y
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V. Para el caso de los beneficiarios legales con derecho a una pension
por viudez, orfandad o ascendencia, acompanaran ademas, el acta de
defunciéon y la documentacién oficial para acreditar su vinculo familiar
con el trabajador o pensionado fallecido, y la dependencia econdomica.

32.4. La Universidad de Guadalajara, a través de la dependencia que determine
el Consejo General Universitario, emitira el dictamen correspondiente,
debidamente fundado y motivado, en un plazo no mayor de treinta dias
posteriores a la recepcion de la solicitud o una vez que se hayan cumplido
los requisitos previstos en estas bases en el que se determinara la

. procedencia y, en su caso, la cuantia de la pension.

32.5. En el dictamen citado en el punto anterior se establecera la fecha a partir de
la cual surtira efectos el mismo, para ello, se observara lo siguiente:

l. Para el caso de las pensiones a que se refieren las fracciones | y Il
del punto 6 de estas bases, en la fecha en que se emita el dictamen.

. Para el caso de la pensién por invalidez o incapacidad por riesgos de
trabajo, en la fecha en que el Instituto Mexicano del Seguro Social
emita el dictamen de invalidez o incapacidad, y

GG 1l Para el caso de las pensiones de viudez, orfandad y ascendencia, en
la fecha en que haya fallecido el trabajador o pensionado.

General

32.6. La Comision Mixta correspondiente revisara, aprobard o rechazara los
dictamenes que la Universidad de Guadalajara emita en esta materia.

32.7. Asimismo, validara los dictamenes de invalidez e incapacidad que emita el
. Instituto Mexicano del Seguro Social o la institucion que para este efecto
determine el Comité Técnico del Fideicomiso.

32.8. La Universidad de Guadalajara a través de la dependencia que determine el
Consejo General Universitario notificara el dictamen de la pension o
jubilacién al trabajador o a sus beneficiarios, a la dependencia de
adscripcion y al Comité Técnico del Fideicomiso, a efecto de que éste
ordene al fideicomiso la emision del pago correspondiente.

32.9. Si al emitirse el dictamen el trabajador o alguno de sus beneficiarios
considera que le causa algun perjuicio debera presentar su inconformidad
ante la propia Universidad de Guadalajara a través de la dependencia que
determine el Consejo General Universitario, dentro de los diez dias
naturales posteriores a la notificacién del dictamen o recepciéon del primer
pago de la pension.
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32.10. La inconformidad debera realizarse por escrito en la que exprese en forma

precisa los motivos por los que se considera afectado, acompafando la
documentacién idonea.

32.11. La Universidad de Guadalajara a través de la dependencia que determine el
Consejo General Universitario analizara el escrito y la documentacion
presentada, y con base en ella resolvera, en un plazo maximo de quince
dias naturales posteriores a su recepcion, fundando y motivando su nuevo
dictamen en que confirme, modifique o revoque su dictamen inicial, el cual
debera notificar en los términos del punto 32.8 de estas bases.

32.12. La Universidad de Guadalajara a través de la dependencia que determine el
Consejo General Universitario modificara los dictamenes en los casos a que
se hace referencia en el punto 11 de estas bases, estableciendo la forma en
que se haran las devoluciones o los pagos que en su caso correspondan.

32.13. De igual forma, en los demas casos en que la Universidad otorga las
prestaciones a que se hace referencia en estas bases.

32.14. La Universidad de Guadalajara a través de la dependencia que determine el
Consejo General Universitario establecera los mecanismos para revisar de
manera permanente que se cumplan las condiciones establecidas en estas
bases para continuar gozando de la pension, de lo anterior informara
sistematicamente al Comité Técnico del Fideicomiso y a la Comision Mixta.

vecret e

cenerall

33. Procedimiento para el otorgamiento de las prestaciones de seguridad social

i

33t Etotorgami
. solicitud del trabajador ante la Universidad de Guadalajara a través de la
dependencia que determine el Consejo General Universitario, en un plazo
no mayor de 30 dias naturales a la presentacion de la solicitud, debiendo
acompafiar copia certificada del acta de matrimonio y la constancia de
antigliedad expedida por la Oficialia Mayor.

33.2. Para el otorgamiento de la prestacion de guarderias, el trabajador debera
presentar su solicitud a la Universidad de Guadalajara a través de la
dependencia que determine el Consejo General Universitario, acompafando
copia certificada del acta de nacimiento del menor asi como el documento
legal que acredite que el trabajador ejerce la custodia del menor.
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34. Disposiciones complementarias

34.1. Los directivos de la Universidad de Guadalajara que no tengan un
nombramiento de base, se sujetaran al régimen obligatorio que establece la
Ley del Seguro Social.

34.2. Para tener derecho a recibir las pensiones establecidas en el regimen de
pensiones y jubilaciones se requiere haber hecho las aportaciones
contempladas en estas bases.

34.3. Si el trabajador por cualquier medio consigue un dictamen que determine su
. invalidez o incapacidad por causas ficticias, la Universidad de Guadalajara
denunciara ante las autoridades competentes al trabajador y a quienes se
presuma hayan participado en este hecho.

34.4. Independientemente de lo anterior, la Universidad revocara el dictamen
mediante el cual se le otorgd la pension y el trabajador estara obligado a
rembolsar al fideicomiso las cantidades recibidas, mas los intereses que se
hubieran generado en el fideicomiso a que se refiere estas bases.

34.5. La Universidad efectuara las retenciones correspondientes a que hacen
referencia estas bases, de los salarios de los trabajadores, sobre la totalidad
del salario que perciban en sus diversos contratos o nombramientos
sindicalizados o de confianza, excluyendo a los directivos.

34.6. Los trabajadores que cuenten con un nombramiento directivo y tengan en
licencia su nombramiento o contrato individual de trabajo definitivo,
realizaran las aportaciones sobre este ultimo.

. 34.7. Los trabajadores podran inconformarse contra los dictdimenes de invalidez o
incapacidad que emita el Instituto Mexicano del Seguro Social, de
conformidad con la Ley del Seguro Social.

34.8. Los beneficiarios de los jubilados actuales tendran derecho exclusivamente
a la pension de viudez, orfandad y ascendencia, que otorga el Instituto
Mexicano del Seguro Social, con fundamento en la Ley del Seguro Social.

34.9. EIl incumplimiento de las obligaciones establecidas en estas bases seran
sancionadas de conformidad con la normatividad universitaria, y en su caso,
con lo establecido en el contrato colectivo de trabajo respectivo.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS
35. Compromisos que asume la Universidad de Guadalajara.

35.1. La Universidad de Guadalajara se obliga a pagar hasta el término del
derecho, el importe de la nomina de pensionados y jubilados existentes
anteriores a la fecha de la entrada en vigor de estas bases.

35.2. La Universidad de Guadalajara se obliga a pagar la nébmina de pensionados
y jubilados que se genere durante diez afos contados a partir del dia en que
entre en vigor estas bases, después de este periodo, dicha obligacion se
transferira al fideicomiso a que se hace referencia en el punto 26 de estas
bases.

36. Periodo de transicion

36.1. Habra un periodo de transicién que sera del 2004 al 2013, con el fin de que
en forma gradual se llegue a la edad y afios de servicio que en forma
permanente regulara la pensién por jubilacién.

36.2. La tabla de transicion establece el derecho de aquellos trabajadores que
cubran 30 afios de servicio en el periodo antes citado en correlacién con el
requisito de edad que se determina en la siguiente tabla:

Afo en el que el trabajador Edad requerida
cumple 30 afios de servicio
2003 o antes No aplica

2004 55
2005 56
2006 57
2007 58
2008 59
2009 60
2010 61
2011 62
2012 63
2013 64
2014 65

36.3. Los afios que falten para que el trabajador cumpla la edad requerida de
conformidad con esta tabla deberan ser tiempo efectivo de servicios en la
Universidad de Guadalajara y de aportacion al fondo.

61
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



secretaria
General

'UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

37. Bono para los trabajadores actuales.

37.1. Los trabajadores actuales que cumplan 30 afios de antigliedad pero no
cuenten con el requisito de edad para tener derecho a la pension por edad y
antigliedad, recibiran por parte de la Universidad un bono anual sobre el
salario base, conforme a la siguiente tabla:

Antigtiedad Porcentaje
laboral
31 12.50%
32 15%
33 17.50%
34 20%
35a39 30%
40 en adelante 40%

37.2. El bono previsto en el punto 37.1 no formara parte del salario y no se
tomara en cuenta al momento de fijar el monto de la pension.

38. Proteccion de los derechos adquiridos de los trabajadores

38.1. Los trabajadores académicos, administrativos y de confianza no directivos,
que antes de la entrada en vigor de este régimen de pensiones y
jubilaciones, cuenten con un contrato o nombramiento vigente definitivo y
retnan los requisitos establecidos en las clausulas 48 y 39 de los Contratos
Colectivos de Trabajo celebrados entre la Universidad y los Sindicatos
(STAUdeG y SUTUdeG) respectivamente, que se modificaron, conservaran
su derecho a jubilarse conforme a esas disposiciones, el cual podran ejercer

enelrmomentoenqueastHodecidarn:

39. Aportacion de los trabajadores que se jubilen en el 2003 con fundamento en
este nuevo régimen de pensiones

39.1. Los trabajadores que después de la entrada en vigor del nuevo régimen
pensionario y durante el 2003 cumplan los requisitos a que se hace
referencia en las clausulas de los Contratos Colectivos de Trabajo citadas
en el punto 38.1 de estas bases, podran pensionarse bajo estas
disposiciones y estaran obligados a realizar las aportaciones a que se
refiere el punto 25.5 de estas bases.

40. Lineamientos para los trabajadores actuales que cuenten con mas de un
nombramiento o contrato individual de trabajo.
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40.1. Los trabajadores que al momento de entrar en vigor el sistema pensionario
propio cuenten con mas de un nombramiento o contrato individual de
trabajo, se les reconocera la antigiiedad acumulada que tienen reconocida.

40.2. A los trabajadores actuales que después de la entrada en vigor de este
régimen pensionario obtengan una plaza adicional de distinta naturaleza, se
les computara la antigliedad en forma independiente y para efectos de estas
bases, en la segunda plaza, seran considerados trabajadores nuevos.

41. Revision de la antigliedad

41.1. Para efecto de lo establecido en el punto 40, la Universidad de Guadalajara
en un téermino no mayor de sesenta dias contados a partir de la fecha en
que entren en vigor estas bases, debera publicar en la Gaceta Universitaria
o a través del medio electronico idéneo, una relacidén de los trabajadores
vigentes con la antigiedad reconocida hasta el 15 de febrero de 2003, con
el fin de que el trabajador verifique si es correcta la antigiiedad que se
desprende del expediente de Oficialia Mayor.

41.2. Los trabajadores que estén inconformes con la antigiedad determinada en
la relacion citada en el punto anterior, podran en un plazo méaximo de
noventa dias naturales solicitar la revision de su caso ante la Oficialia Mayor
de la Universidad de Guadalajara.

41.3. Dicha solicitud deberd formularse por escrito, precisando las razones
especificas de su inconformidad y en su caso, acompafiada de la
documentacion idonea que permita aclarar la diferencia de antigliedad.

-
Y

Paratostrabaj
salario, permiso o0 incapacidad, la Oficialia Mayor establecera los
mecanismos idéneos para darle a conocer su antigiiedad reconocida por la

institucion, para los efectos establecidos en el punto 41, recabando el acuse
de recibo correspondiente.

I

41.5. Para todos los efectos establecidos en estas bases, la Universidad de
Guadalajara, a través de sus dependencias, conjuntamente con los
Sindicatos titulares de los Contratos Colectivos de Trabajo estableceran los
mecanismos para actualizar y mantener sistematicamente actualizada la
informacién de los trabajadores que se requiera para una adecuada
operacion del régimen de pensiones y jubilaciones.

SEGUNDO. Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara para
negociar los términos de los convenios correspondientes con los sindicatos titulares
de los Contratos Colectivos de Trabajo y el Instituto Mexicano del Seguro Social.
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TERCERO. Se autoriza al Rector General para que presente a la Comisién Nacional

del Sistema de Ahorro para el Retiro el plan de pensiones de la Universidad de
Guadalajara.

CUARTO. Se faculta al Rector General para que en el momento oportuno constituya
el fideicomiso correspondiente.

QUINTO. Se faculta al Rector General para que en su caso invite a formar parte de

la Comision de Vigilancia del fideicomiso que para este efecto se constituya, entre
otras, a las siguientes entidades:

a) Secretaria de Educacion Puablica.
b) Instituto Mexicano del Seguro Social.
c) Comisiéon Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

Secretaria d) Gobierno del Estado de Jalisco.
General

SEXTO. Se faculta al Rector General para que realice las gestiones que considere
pertinentes ante el Gobierno federal y el Gobierno estatal para obtener fondos que
apoyen la operacion del plan de pensiones de la Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO. Se instruye a la Comisién de Normatividad del Consejo General
Universitario para que en su oportunidad presente a este Consejo los dictamenes
mediante los cuales se determinen la o las dependencias que se encargaran del
procedimiento a que se hace referencia en este Dictamen y, en su caso, se
modifiquen, deroguen o adicionen disposiciones u ordenamientos que contravengan

el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la
Universidad de Guadalajara.

. OCTAVO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los terminos del articulo 35° fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.

Atentamente
‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, a 29 de marzo de 2003

Las Comisiones de Normatividad, Hacienda
y Condonaciones, Pensiones y Becas

Lic. José Trinidad Padilla Lépez
Presidente
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Normatividad Hacienda Condonaciones,
Pensiones y Becas
Mtro. Salvador Mena Mtro. I. Tonatiuh Bravo Dr. Abel Hernandez
Munguia Padilla Chavez
Lic. Adalberto Ortega Solis  Dr. Raul Vargas Lopez Dr. JesUs Arroyo
Alejandre
Dr. Samuel Romero Valle Ing. Enrique Solérzano Dr. Daniel Orturio
Carrillo Sahagin
C. Nicolas Becerra C. Ricardo Villanueva C. Martha Irbeth
Ramirez Lomeli Camacho Preciado

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias sefor Secretario.
Sefiores consejeros esta a su consideracion este Dictamen en el que se proponen
los términos en los cuales esta instancia ejecutiva deberd negociar con los
sindicatos, con los trabajadores, a través de sus sindicatos, el nuevo Régimen de
Pensiones de la Universidad de Guadalajara. Sin animo de detenerme en una
Sgeretar o explicacion sobre detalles que son del conocimiento publico y que son
Gener: particularmente del conocimiento de este Consejo General Universitario, por todos
los antecedentes que han sido ya vertidos en este mismo recinto, quiero
simplemente subrayar pues la importancia de este Dictamen, de los términos
contenidos en él porque de aqui se derivaran justamente las negociaciones que
tendremos que hacer por una parte con los trabajadores de la Universidad para,
segin lo propuesto o segin lo estipulado en la Ley Organica universitaria
recientemente reformada por el Congreso del Estado, daria lugar a la constitucion
de un Régimen propio de pensiones, que venga a resolver este problema

largamente pospuesto, cuya solucion ha sido largamente pospuesta y que es

. inaplazable. Muchas seran las acciones que se tendran que hacer después, como
esta constatado en los términos de este mismo Dictamen, no soélo la negociacion
con los sindicatos sino el convenio con el Instituto Mexicano del Seguro Social.
Posteriormente el registro ante la CONSAR de nuestro propio Sistema, y la gestion
de fondos extraordinarios que ha puesto a disposicion el Congreso federal, la
Camara de Diputados federal, para apoyar los sistemas pensionarios de las
instituciones que hayan logrado hacer reformas estructurales a los mismos en el
seno de sus universidades. Someto pues a la consideracion de este Consejo los
términos de este Dictamen antes de pasarlo a su votacion... En uso de la palabra el
consejero Enrique Solorzano, después en turno la consejera Carmen Anaya, luego
el consejero JesUs Becerra. A ver voy a apuntar, Adolfo Espinoza de los Monteros.
Adelante.
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Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Sol6érzano
Carrillo: Bien, con su venia sefior Rector, compafieras consejeras, compafneros
consejeros, companeros representantes de los trabajadores académicos. Me
gustaria en este sentido expresar cudl es la postura del Sindicato de Trabajadores
Académicos en la calidad de Representante General de los mismos. Esta propuesta
recoge muchas de las aportaciones, de las inquietudes que en sesiones de trabajo
realizadas en todas las dependencias, en todas las comunidades sindicales hemos
venido realizando para este fin, y en ese sentido me gustaria dejar constancia de
tres aspectos. Primero, en lo que respecta a todo el apartado de garantias para la
atencion de las prestaciones de seguridad social y de prevision social quedan
totalmente garantizadas, la adicion a un Convenio del 222 del IMSS nos permite
tener garantizados los servicios de atencién médica, tal y como las venimos
recibiendo. Lo que viene siendo del apartado de pensiones se garantizaria a partir
de la creacion de este Régimen, y todas las referentes a prevision social seran
responsabilidad de otorgarlas por parte de la Universidad de Guadalajara. En este
sentido no percibimos que se vean conculcados los derechos de los trabajadores en
estas ramas y aun aquellos trabajadores académicos que perciban o que hayan
hecho cuentas y crean que estdn en condiciones de reunir los requisitos para
Secretarie también ser .merecedorgs del deregho de la jubilacidbn del IMSS, lo pue.,den
Generd’ conservar bajo la modalidad de seguir con aportaciones de caracter voluntario al
IMSS, es decir no se conculcan, en esto. También se avanza en lo que viene siendo

una gran preocupacion de todos los trabajadores, la transparencia, la confianza,

hacer de este fideicomiso una caja de cristal, y hoy encontramos en esta propuesta

elementos que garantizan este elemento, el de la certidumbre. En este sentido se

crea un comité técnico, se crea también una Comision de Vigilancia donde van a

participar todos los miembros de la comunidad de trabajadores académicos, habra

un representante de cada Centro, de cada entidad en esta Comision de Vigilancia;

seran por tres anos con el fin de lograr que estos compaferos puedan con la

. experiencia que han adquirido volver a estar activos por un periodo importante. Esto
lo consideramos que cumple también con una expectativa. La figura del fidecomiso
garantiza también a través del fiduciario que sera una entidad bancaria de caracter
fuerte, de caracter hoy trasnacional, que garantice los activos que tendra este
Fondo; este es otro elemento que le brinda tranquilidad a los trabajadores
acadéemicos. Y creo que en este momento lo mas importante también para los
trabajadores académicos es que nos da certidumbre por la viabilidad financiera que
este proyecto representa. En este sentido me gustaria anticipar la adhesion en mi
caracter de Representante General por mandato de la asamblea celebrada el dia de
ayer con una votacion de 131 votos a favor, cinco en contra y seis abstenciones,
muchas gracias consejeros.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Muchas gracias consejero Solérzano.
En uso de la palabra la consejera Carmen Anaya.
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Académica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Con su permiso sefior Rector General, yo creo
que es para felicitar todo el esfuerzo que esta plasmado en un documento tan
detallado y que ha buscado sobre todo mejorar y darle confianza como dice el
Representante del Sindicato de trabajadores académicos. A mi me quedan algunas
dudas que no estan quizas plasmadas en el documento, o quizas yo no las he
entendido claramente, y quisiera por eso mencionarlas. La primera de ellas tiene
que ver con el punto que esta al inicio en la pagina cuatro de la 40, que dice cuatro
de 40 "la Universidad efectuara las retenciones”, en la Gltima parte "la Universidad
efectuara las retenciones correspondientes de los salarios de los trabajadores sobre
la totalidad del salario que perciban en sus diversos contratos o nombramientos,
. sindicalizados o de confianza". Bueno, hubo una preocupacion al principio y se
plasmo de que no hubiera una doble pensién con esos nombramientos de confianza
y nombramientos base que a mi se me hacia, yo fui una de las personas que estuve
muy de acuerdo porque se me hacia algo injusto para los que no tenemos ese gran
don de tener un nombramiento directivo, pero aqui también creo que hay una cosa
que ahora, al revés, como es que si se le va a descontar de todos sus
nombramientos cuando no se le va a dar después esa pension de los descuentos
que se les estuvieron haciendo en sus nombramientos que no van a ejercer ese
derecho, esa es una duda que si esta asi o no esta entendido de esa manera. El
segundo punto o la segunda duda tiene que ver con el punto 25, que esta en la
pagina 25 precisamente de 40 donde dice "la Universidad de Guadalajara
aportara...", las aportaciones, segun recuerdo en el primer proyecto que se nos
presentd aqui en la asamblea fue que la Universidad iba a dar un fondo base de, no
recuerdo la cantidad, pero hubo un fondo base con el cual ibamos a iniciar esto,
aqui no se menciona en ningun lado ese fondo base, o al menos en este documento
que ahorita tenemos a la mano. Entonces quisiera también saber que qué paso con
esa propuesta que la Universidad nos habia ofrecido como una aportacién inicial y

Secrelaria
Gene

que no aparece. Y el ultimo punto que es el 25.5 de esa misma pagina, dice "los

. trabajadores que se pensionen a partir de la entrada en vigor de estas bases
deberan aportar al fondo solidario el 10 porciento del monto de su pensién”. Yo me
pongo a pensar, ahi me entra la duda de a qué se refiere con el 10 porciento del
monto de la pension, quiere decir que ;se me pensiond y esa cantidad que voy a
recibir voy a tener que seguir dando un 10 porciento de ese monto...?, €so no se
explica aqui y si me gustaria que me explicaran o como quedaria explicito porque
entonces preocuparia después, cuando entre en vigor, quiere decir que si nos
jubilamos de todos modos tendriamos que estar dando ese 10 porciento del monto
de la pension... Esas serian mis preguntas por favor, y ya en base a las respuestas
quizas ya quede mas claro.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. Si, ahorita al
final de esta ronda aclarariamos algunas de estas dudas. Esta Jesus Becerra en el
uso de la palabra.

67
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. . C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.




o } >
O,
) “m\;msm;\u DE GUADALA n

_UNIVERSIDAD DE GUADALAJ

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Representante General del Personal Administrativo (Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara), L.C.P. José de JesUs Becerra
Santiago: Si, buenas tardes. Gracias sefior Presidente y sefiores consejeros buenas
tardes. Por la representacion que se me otorga con los 5,600 trabajadores
agremiados al Sindicato, ante este Consejo vengo a refrendar mi compromiso con la
Institucion y con la aprobacion de la propuesta 4 que como ya se comentd ha venido
siendo enriquecida por las aportaciones que se han venido dando en foros
sindicales, en foros institucionales. De hecho esta propuesta contempla la totalidad
de nuestras peticiones que le hicimos llegar al sefior Rector y que hicimos del
conocimiento de ustedes en el Consejo del mes de diciembre, un pliego petitorio
emanado de la Asamblea General del Sindicato, que contenia doce puntos, los
cuales quedaron integrados en esta nueva propuesta en su totalidad. Por lo que en
base a ello y con la facultad que me otorgd la asamblea general simplemente
refrendo mi compromiso con la Institucién para apoyar esta propuesta, y lo hago
porque estamos convencidos de que eso otorgara viabilidad financiera a la
Universidad y nos permite por lo tanto seguir contando con nuestra fuente de
trabajo, porque estamos convencidos de que queremos un trabajo permanente y
una Universidad para siempre. Las aportaciones y dudas que por supuesto es I6gico
Secretarid que surjan y que van a seguir surgiendo han venido siendo tratadas en diferentes

R foros y sin el animo de inhibir por supuesto la participacion de los consejeros pero
creo que los espacios institucionales y sindicales han estado y seguiran abiertos
para aclarar muchas de las dudas o las dudas que pudieran tener los miembros de
la comunidad universitaria y el Consejo en particular, pero creo que los espacios
han sido abiertos, han sido vastos, han sido suficientes para recibir todas las
aportaciones que sin duda contemplan en la propuesta del dia de hoy, por lo que en
nombre del Sindicato nos declaramos listos para la firma del Convenio en las
condiciones en que ha sido del conocimiento de este Consejo a propuesta del sefior
Rector. Simplemente queria expresarlo y reiterarlo, gracias.

. El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias Jesus Becerra.
En uso de la palabra Adolfo Espinoza.

Director de la Escuela Preparatoria Regional de Sayula, del Sistema de Educacion
Media Superior, Dr. Adolfo Espinoza de los Monteros Céardenas: Con su permiso
sefior Rector General, me referiré a la pagina 37 en donde dice “Bono para los
trabajadores actuales”. Dice “Los trabajadores actuales que cumplan 30 afios de
antigiledad pero no cuenten con el requisito de edad para tener derecho a la
pension por edad y antigliedad recibiran por parte de la Universidad un bono anual
sobre el salario base conforme a la siguiente Tabla”, y la despliega, pero aqui se
excluyen a los trabajadores, o cuando menos no vi en ninguno de los articulos a los
que ya tienen el requisito, ya cumplieron los 30 afios de servicio y siguen
trabajando. No estan incluidos en este bono, y solamente dice “a los que no
cumplen el requisito de edad”, pero los que ya tienen ambos, o sea la antigliedad y
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el requisito de edad y no se jubila por alguna circunstancia no estan incluidos aqui,
solamente eso.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Ahorita vemos esa asunto. En uso de
la palabra Victor Gonzalez Romero.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario

de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Si, con su venia sefor Rector y

sefiores consejeros. Yo tengo un par de dudas y sugerencias, la primera es con

respecto al Comité de Vigilancia en relacién al Fideicomiso. El Fideicomiso que se

establece son once miembros que en mi experiencia para un Fideicomiso ya es

. grande el nimero de miembros. Sin embargo en el caso del Comité de Vigilancia es
exagerado, son 42 miembros los que tiene el Comité de Vigilancia actualmente y si
aprobamos el Campus de Lagos de Moreno el dia de hoy van a ser 44 miembros.
Un Comité de Vigilancia de este tamafio no es operante, no es posible que opere un
Comité tan grande. Entiendo la intencion de querer que todo el mundo esté
representado pero si queremos hacer las cosas correctamente un Comité de
Vigilancia tan grade no puede funcionar. 44 para vigilar a once no es logico porque
si vemos las funciones del Comité de Vigilancia, vigilan al Comité del Fideicomiso,
entonces yo sugiero que se revise y mi propuesta es tratando mas o menos de
Secretaria tomar el espiritu, que en lugar de que haya un académico por cada Centro
General Universitario, Campi, Sistema de Educacion Media Superior y Administracion
General, haya un académico por los centros universitarios regionales y un

administrativo, un académico y un administrativo por los metropolitanos, un

académico y un administrativo por el Sistema de Educacion Media Superior, y un

académico y un administrativo por parte de la Administracion General, que los

representantes de los jubilados sea solamente uno en lugar de dos, y lo demés yo lo

dejaria como estd porque los invitados lleva una intencibn de mostrar la

. transparencia a las instancias externas como son la SEP, el Seguro Social, la
: Consar y el Gobierno del Estado. Entonces mi propuesta es reducirlo, ya con esto
quedarian quince y de todas maneras es grande pero creo que se mantiene el
espiritu que se buscaba; entonces esa es mi primera reflexion y sugerencia. La
segunda tiene que ver conque no se menciona a los trabajadores de las empresas,
me imagino que no se menciona porque el articulo 19-C modificado recientemente
por el Congreso del Estado establece que para los directivos que no tienen
nombramiento de base y los trabajadores de las empresas quedara la Ley del
Seguro Social, entonces a lo mejor no hay necesidad de mencionarlo, quedaran en
el Régimen Obligatorio del Seguro Social. Entiendo que el espiritu es en el Régimen
Obligatorio y sélo con la pensién establecida en dicho Régimen, yo sugeriria que se
afiadiera esa parte, “y s6lo con la pension establecida en el Régimen del Seguro
Social” y que se incluyera en la parte que esta para los directivos que no tienen
base, que se incluyera a los trabajadores de las empresas, simplemente para hacer
esto en concordancia con la Ley Organica. En relacion al bono a los trabajadores
que cumplen 30 afios o mas y siguen laborando, al que se referia el Dr. Adolfo
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Espinoza, me sugerencia en esa parte es que no sea anual, que sea mensual, creo

que el costo para la Institucidén es practicamente lo mismo y seria el estimulo mas

permanente, persistente a los que siguen prestando servicio después de los 30

afios; entonces éstas son las sugerencias. Las dudas que todavia tengo me gustaria

conocer de quienes han trabajado tan fuerte en esta cosa tan trascendental para la

Universidad, me gustaria un par de dudas, una que es para mi la de fondo, es el

articulo Tercero Transitorio de la reforma que hizo el Congreso del Estado, que se

retoma en la actual propuesta de Bases como 38.1 dice lo siguiente, me voy a

permitir leerlo, es el Decreto 19871 del 24 de diciembre del afio 2002 del Congreso

del Estado de Jalisco, y dice en su Transitorio Tercero “Los trabajadores

académicos, administrativos y de confianza no directivos que antes de la entrada en

. vigor de esta reforma cuenten con un contrato o nombramiento vigente definitivo y
retnan los requisitos establecidos en las fracciones Ill y IV del articulo 18 de la Ley
Orgéanica de la Universidad de Guadalajara que se derogan con este Decreto

§ conservaran su derecho a jubilarse bajo estas disposiciones, el cual podran ejercer
en el momento en que asi lo decidan”, mi duda es que en mi interpretacion de este
articulo es que si van a conservarlo quiere decir que para todos los que estan
activos todavia hasta la fecha de ese Decreto del 24 de diciembre de 2002,

: conservan el derecho a jubilarse a los 30 afos, independientemente de la edad
Secrelari biologica, como establecian las fracciones Il y IV, de ser asi la Tabla que esta y
Generd todo eso de los afios y que cuando cumples edad y cuantos afios te faltan seria
obsoleta en estas Bases, y habria que recalcular los Estudios Actuariales para

acomodar nuestras aportaciones acorde a esta interpretacion. Si la interpretacion es

correcta pediria a nuestros abogados o a los que han trabajado esto me explicaran

esta situacion. Decia se retoma en el 38.1. Y la otra duda es nada mas si esto que

quedod como Bases va eventualmente a quedar como reglamento o ya las Bases las

vamos a interpretar como norma universitaria. Creo yo que tienen el nivel de

reglamento y los debemos aprobar como tal pero mi pregunta es si eventualmente

. vamos a tener un reglamento, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si gracias. A ver vamos a darle la
palabra a un consejero mas, para hacer un corte y poder hacer respuestas agiles a
las dudas que puedan surgir y después abrimos otra ronda si se considera
necesario. Es el consejero del Centro Universitario de la Costa Sur, Alejandro
Juarez.

Académico de la Division de Desarrollo Regional del Centro Universitario de la
Costa Sur, Mtro. José Alejandro Juarez Gonzalez: Me da gusto escuchar una serie
de aportaciones y de duda pero en realidad yo no puedo hacer mas que puras
dudas porque acabo de recibir el documento al que El Secretario se referia a que
algunos tal vez ya tengamos observaciones. Basicamente lo que yo quiero hacer es
una peticion muy clara en cuanto a que los canales, en cuanto a la afluencia de la
comunicacion sean mas agiles. Veo que este documento tiene fecha del 25 de
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marzo y lo recibo a la entrada de este recinto; me deja fuera para poder opinar.
Entonces si quisiera hacer esta acotacion.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, vamos a tomar en cuenta la
observacion. Bien, voy a dejar en uso de la palabra al sefior Secretario General para

una intervencion respecto de las dudas que plantearon algunos de los consejeros.
Sefor Secretario.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Muchas gracias sefior Presidente.
En el caso de las dudas y comentarios de la consejera del Centro Universitario de
Los Altos, yo daré respuesta a dos y en una tercera, que fue la primera que hizo, le
pediria al Consejo General Universitario nos permitiera que el sefior Director de
Finanzas hiciera la aportacién correspondiente a esta aclaracion. Y posteriormente
las dudas del Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero y finalmente a lo que expresa el
companero Alejandro Juarez del Centro Universitario de la Costa Sur. En el caso de
la 25.1 compafiera consejera de Los Altos acaba de ser mencionado en el
Presupuesto que hemos aprobado para el Ejercicio Fiscal 2003 la existencia en dos
fideicomisos de recursos para la Seguridad Social y pensiones, que son los 444
millones de pesos que estan en el Fideicomiso de Seguridad Social, mismos que
seran transferidos precisamente al Fondo de pensiones, y es la aportacion de la
Universidad de Guadalajara al Fondo de pensiones, es decir no arranca de cero, no
arranca solo con la aportacion quincenal de la Universidad de Guadalajara y sus
trabajadores sino con un capital semilla que es éste precisamente que ya hemos
aprobado. La 25.5, compariera consejera que es otra de las dudas que ha
mencionado se refiere a la aportacién que todos los pensionados en el nuevo
Régimen de Jubilaciones harian al Fondo de pensiones, en virtud de que se ha
hecho un esfuerzo muy importante por garantizar que todos los pensionados tengan
un ingreso muy similar al que devenga en el promedio de los ultimos cinco afios
aporaqaos, CO a aleqgoria ap0rales que se (er 1, 10 gue Nemos d MINado €
salario regulador integrado con todo y prestaciones y con los incrementos anuales
que van a recibir los trabajadores en activo, si se considero en el Estudio Actuarial
la aportacion de los trabajadores jubilados en el nuevo Régimen de Pensiones del
10 porciento de su aportacibn de su pensidon como aportacion al Fondo de
pensiones, esto permitira que tenga viabilidad el Fondo porque definitivamente se
tuvieron que hacer frente a algunos compromisos propios de las pensiones que no
estaban contemplados en el proyecto original y por esa razdon si se tiene que
considerar la aportacioén de los pensionados al Fondo de pensiones. Sin embargo, i
ustedes revisan en detalle la integracion de todo lo que recibira el pensionado en el
nuevo Fondo de pensiones, son prestaciones muy por encima de las que puede
otorgar cualquier Régimen de pensiones y cualquier prestacion de seguridad social
en el Régimen del Instituto Mexicano del Seguro Social. En lo que respecta a las
propuestas y sugerencias del Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero, me parece que
en el caso de la 38.1 es una excelente observacién, quisiera nada mas precisar
porque ha habido, incluso llegaron a la pagina y a la direccion electronica de
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Pensiones muchas preguntas en ese sentido: ¢cual es el espiritu del legislador al

haber puesto el articulo Transitorio Tercero en la reforma que se hizo a la Ley

Orgénica y que ahora se recoge en este Capitulo 38 “De la proteccién de los

derechos adquiridos de los trabajadores”, se refiere doctor a la proteccion de los

derechos adquiridos y no a la proteccién de las expectativas de derecho; soélo

aquellos trabajadores que antes de la entrada en vigor de este Régimen,

supongamos Dr. Gonzalez Romero que la entrada en vigor, supongamos que la

entrada en vigor es mafana 30 de marzo de 2003, todos los trabajadores que antes

del 30 de marzo de 2003 retnen los requisitos establecidos en las clausulas 48 y 39

de los contratos colectivos de trabajo, es decir que tengan 30 afios de antigiiedad,

que ya tengan cumplidos los 30 afos de edad o los 65 afios de edad podran

. conservar su derecho a jubilarse conforme a estas disposiciones tenga la edad que
tenga. El que tenga 28 afos de antigiiedad, 27, 26 o 25 no esta en la hipotesis del

derecho adquirido, esta en la hipétesis sélo de la expectativa del derecho. Por tanto
solo aquellos trabajadores que hayan cumplido los 30 afios de antigiiedad tendran
ese derecho garantizado, se hizo precisamente por el legislador asi para proteger
los derechos adquiridos, no es por tanto reitero, no es por tanto ninguna seguridad,
ninguna garantia expresa de que todos los trabajadores que estén bajo las
condiciones de los contratos colectivos de trabajo, tengan la antigiiedad que tengan,
puedan lograr la jubilacion en ese sentido. Habiendo hecho esa aclaracién sélo
mencionaria que precisamente a propuesta de los especialistas en derecho laborar
el Comité Técnico propuso asi al legislador, el legislador estatal respet6 el texto de
Secretaria la Iniciativa del Consejo General Universitario, que luego se convirtié en Ley al ser
General publicada en El Periddico Oficial del Estado de Jalisco para proteger los derechos
adquiridos conforme a la legislacion laborar existente en la repUblica mexicana. En

el caso de los trabajadores de las empresa universitarias yo comparto la sugerencia

del Dr. Gonzalez Romero en el sentido de dejar muy explicito que sélo tendran la

pen5|on que otorga la seguridad social los trabajadores de las empresas

universitarias. Emcuanto a que el-bono sea mensualy o anual e principio creo yo

. que tiene que el Director de Finanzas ahorita hacer una aclaracion, al parecer hay
problemas fiscales, tendria problemas el hacer la entrega mensual, sin embargo
ahorita que intervenga el Director de Finanzas le dejariamos a él que sabe d ese
tipo de cuestiones. Y finalmente en cuanto a la comunicacion al consejero Alejandro
Juarez, sélo decirle al consejero que el proyecto inicial, este proyecto que estamos
discutiendo ahora no es un proyecto que haya surgido hace rato que nos
registramos como asistentes a esta Sesion, de hecho tenemos una discusion
permanente, rica y productiva de mas de seis meses. El proyecto inicial se mando
en el mes de enero por via electrénica a todos y cada uno de los miembros de la
comunidad universitaria, esta ahi, ha habido discusiones, ha habido aportaciones,
pero incluso este proyecto de las comisiones conjuntas se les mando via electronica
a todos los consejeros y no se les entregd hoy, lo tienen desde el jueves creo yo, o
miércoles en la tarde o jueves por la mafiana, de tal suerte que ha sido una
dinamica de comunicacidbn permanente en la que seguramente hay algunos
problemas de comunicacion en algunos casos, pero no es generalizado.

72
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



'UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: A ver, para ampliacion de
informacion un miembro de la Comision de seguimiento del asunto de las
pensiones, que es el consejero Enrique Solérzano para ampliar la informacion.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores

Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano

Carrillo: Con el fin de precisar algunas dudas o esclarecerlas me permitiria comentar

lo siguiente, cuando se habla de que existen las aportaciones referentes a varios

contratos y también a personal de confianza habria que sefalar lo siguiente, en el

primer caso se refiere sobre todo a los maestros de Asignatura o bien a maestros de

. Medio Tiempo que pueden ser de caracter académico y también tener una Plaza

administrativa, a eso se refiere cuando se habla que aportaran en cada una de los

diferentes contratos que tengan, y no confundir el término de “"confianza" con

"directivo"; el personal de confianza sobre todo en el campo administrativo se refiere

a que tienen puestos de mando y no son necesariamente directivos, esa seria la

aclaracion. Por supuesto que en éste se reitera el principio de que no existan las

dobles jubilaciones, esto seria lo primero. Con respecto de porqué no hacer el bono

mensual, no, queremos tener una estrategia que nos permite no gravarlo

fiscalmente a través de la figura de bono, y cuando ya se hace regularizable pierde

ese caracter. Entonces actualmente las nuevas leyes fiscales nos permiten con un

bono dejarlo exento de pago y si t0 ya lo regularizas deja de tener esa

caracteristica, el bono analizado si tendria esa caracteristica como de

compensacion a productividad o a desempefio mas alla. Con respecto a la

preocupacion de Adolfo quisiera comentarle de que quedan amparados a través del

Contrato Colectivo en esta situacion. Y por ultimo insistir en la idea del Decreto del

Congreso que lo que esta garantizando es el derecho adquirido y no la expectativa,

es decir el Congreso a todos aquellos trabajadores universitarios que ya hayan
——_——_Teunido fos requisitos detanterior modelo de pension, todo ellos se les respeta y

. sera perenne, es decir cuando ellos lo quieran ejercer lo podran en un momento

dado tramitar; sin embargo a los que eran de expectativa de derecho no quedan

contemplados en esa situacion. Creo que no sé si con esto quedarian resueltas

algunas de las primeras dudas. Yo si insistiria Victor en que cuando menos

compartir contigo que en las reuniones que hemos sostenido muy intensas en todas

las comunidades ha sido un planteamiento muy generalizado de sus comunidades

de sentirse parte en la observacién, fiscalizacion y control de la operacion.

Comparto la preocupacion de que puede ser un 6rgano numeroso, pero para facilitar

la marcha y hacerlo terso creo que valdria la pena correr el riesgo de que sea un

grupo numeroso, sin que paralicemos, y te quiero decir que en este caso realmente

esas serian las vigilancias y no puede obstaculizar el rumbo ni los procesos, y

durante los diez primeros afnos lo que tiene qué observar es que estén en las tasas

de rendimiento mas altas, que se esté aplicando bien el proceso del Fidecomiso,

solamente, y a partir del onceavo afo es cuando realmente vendran los primeros

dictamenes y los primeros ejercicios, y que en esto habria una Comision Mixta que
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realmente es la que tiene las competencias para poder rechazar o dar el visado de
los dictamenes. Entonces la Comision de Vigilancia siento yo que si tiene en esa
linea de flujo y va a observar al Comité Técnico, pero sobre todo en este arranque
queremos darle confianza a los trabajadores y en ese sentido yo pondria a la
consideracion de ustedes la conveniencia de que para el arranque este cuerpo sea
de este nimero para inspirar confianza, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: A ver, antes de continuar con otra

ronda de preguntas quiero proponer a este Consejo que en votacién econémica le

permitamos de ser necesario hacer uso de la palabra a los miembros del Comité de

Seguimiento del problema de las pensiones, que no son miembros de este Consejo
. General Universitario y que forman parte de la estructura administrativa de la
Universidad, tal es como el Director de Finazas, la Abogada General, la propia
Contralora de la Universidad, y quienes fuera necesario que hicieran uso de la
palabra para la discusion, digamos durante la discusién de este Dictamen, para no
tener que estar solicitando el permiso cada vez que sea necesario que ellos
intervengan, quisiera proponer a ustedes si estan de acuerdo en que estos
miembros de la Comision de Seguimiento al problema de las pensiones y que no
son miembros del Consejo General Universitario puedan hacer uso de la palabra
cuando les sea requerido por esta presidencia para hacer aclaraciones o para
aportar informacion, de estar conformes con esta propuesta favor de manifestarlo
levantando su voto..., aprobado, muchas gracias. La consejera Carmen Anaya tenia
todavia una intervencién qué hacer.

Secreid ric
meneral

Académica de la Division Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Bueno, yo insistiria en el punto de la pagina 40
que a mi no me parece adecuado de que se le deduzca en todos los nombramientos
que tiene una persona cuando no va a tener ese derecho a después recuperar ese

. descuento en un beneficio de pensién; eso es lo que yo insisto en que no sé porqué
se le ve.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: jPerdén...!, sa cual articulo se
refiere, a cual pagina...?

Académica de la Division Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Es el punto de la pagina cuatro de 40, el Gltimo.
Yo lo decia hace un momento y es que como no entra en el cuerpo, esto entra como
uno de los puntos, quiza por eso la confusidon de que si todo el documento es el
reglamento o es un documento tentativo, a después ver el reglamento final, porque
estos puntos no estan dentro del cuerpo, sin embargo estdn aqui mencionados
como adecuaciones, y el punto que yo mencionaba del 25, de la aportacion del 10
porciento del monto de la pensién y que yo estoy de acuerdo a que la visidén es para
sustentar econémicamente pues entonces hay que corregir donde nos dicen que se
va a dar la pension del 100 porciento porque en realidad no vamos a recibir el 100
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porciento si no va a ser el 90 porciento porque del 100 porciento tenemos que dar el
10; por eso es que Yo insistia en que ahi dice y eso no coincide con el 100 porciento
que decia anteriormente de que recibira el 100 porciento del salario integrado, eso
es en cuanto al 10 porciento que se aportara aun después de pensionado y después
de haber aportado. Insisto en que ahi entonces hay una incongruencia entre decir el
100 porciento y después de ese 100 porciento dar el 10, y si es verdad de que en el
reporte de Finanzas se menciona que se va a ser la transferencia del dinero a este
fidecomiso pero es mejor que quede explicito en lo que vamos aqui a dejar, aun
cuando tengamos que ir a otro documento. Creo que lo que estamos validando es
este documento, independientemente de lo que se reporte 0 no en Finanzas, creo
gue seria mas valido que aqui quedara que seria en donde estamos hablando de
. este tema y no en el Presupuesto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, en el uso de la palabra el
Secretario General.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: En realidad los jubilados, la pension
que reciben los jubilados en el nuevo Régimen de Jubilacién de la Universidad de
Guadalajara van a recibir mas del 100 porciento del Gltimo salario y voy a explicar
porqué consejera del Centro Universitario de Los Altos. En primer término el
descuento a jubilados del 10 porciento, la aportacion del 10 porciento de su pension
al Fondo de pensiones es precisamente para hacer viable financieramente el Fondo
de pensiones, esto esta asi calculado en el Estudio Actuarial, en virtud de todos los
incrementos que tuvimos que darle, producto de la discusién que se ha tenido, de
las aportaciones de los trabajadores, del enriquecimiento que ha habido de ideas y
propuestas. Pero las buenas noticias para los jubilados es que no pagan impuestos,
el jubilado no paga impuestos, por lo tanto el monto total de lo que recibira el
pensionado sera incluso mayor del 100 porciento de su Gltimo salario porque la no

Secretaria
General

aportacion al fisco federal sera muy por encima del 10 porciento que aportaran al
. Fondo de pensiones compafiera, por tanto no habra esa disminucién y en realidad el
trabajador recibira mas al jubilarse que al estar en activo, precisamente por esta
ventaja fiscal que tienen todos los pensionados y jubilados y producto de las leyes
federales que hay en el pais. Entonces esa preocupacion de que recibirian menos
no es fundada, es decir no esta motivada por una realidad que pudiera suceder. En
segundo término en relacién a este documento, porque hace rato también el Dr.
Victor Manuel Gonzalez mencionaba una inquietud ";qué es esto...?", lo que
estamos aprobando; ";jes un reglamento o qué es...?", no es un reglamento, son las
Bases sobre las que se esta construyendo ya, de hecho a partir de esta aprobacién
que diera el Consejo General Universitario a este Dictamen de las Comisiones
Conjuntas se crea el nuevo Régimen de Pensiones y Jubilaciones, y demas
prestaciones de seguridad social en la Universidad de Guadalajara, que no requiere
reglamentarse. El reglamento en realidad va a estar plasmado en los contratos
colectivos de trabajo. Necesitamos facultar al Rector General con este documento
para que pueda conveniar con los sindicatos titulares de la relacion laboral en la
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Institucion el nuevo Régimen de Jubilaciones, en los convenios que luego se fijarian
y se firmarian con los sindicatos titulares de la relacion de trabajo ahi quedaria
plasmado el nuevo Régimen de Jubilaciones que seria, en esencia, lo que tenemos
aqui en la construccion de este documento. Lo hacemos asi precisamente en razén
de necesidades de caracter juridico previos a la puesta en marcha del nuevo
Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la Universidad de Guadalajara.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: En uso de la palabra el consejero
Enrique Soldrzano, en turno Juan José Palacios, después el comparfiero que esta
ahi detras, que ahorita nos dice su nombre, y luego Carmen Anaya.

. Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Me gustaria comparieros, consejeras y consejeros, establecer el marco
juridico con respecto a este documento, recordemos que con la nueva Ley Orgéanica
emitida por el Congreso del Estado establece que es este Consejo, este cuerpo de
gobierno es el que debe de establecer los lineamientos. Entonces esto es lo que
esta haciendo y se preveia la aprobacién de los lineamientos por parte del Consejo,
y entonces esto es lo que se conformaria con este cuerpo. Con respecto a la
pregunta que usted sefala maestra de que no le queda muy claro con respecto de
porqué se le deduce si no va a tener una contraprestacion, no, yo le quiero decir que
- solamente se le van a deducir de aquellas percepciones salariales que puedan ser
secreiavi®  contrapartidas, luego con un beneficio de jubilacion. Insistiria que los maestros de
General  Asignatura tienen contratos por cada curso, por cada asignatura, entonces por eso

habla de todos los contratos; y el personal de confianza no es directivo, no se le va

a descontar a ningln directivo para que no genere el derecho de esa pension,

entonces queda..., en este caso no sé, claro que solamente se les van a descontar

de aquellas percepciones que sean susceptibles de luego recibir una jubilacién, y de

aquellas que no sean susceptibles de jubilacion por supuesto que no tiene el
. derecho de aportarlas. Entonces creo, no sé si con esto ambas cuestiones queden
solventadas maestra, las dudas.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, en uso de la palabra Juan José
Palacios.

Rector del Centro Universitario de la Costa Sur, Dr. Juan José Palacios Lara:
Gracias sefior Presidente, es en relacion con las disposiciones 14.1 y 14.2, son
preguntas que se originan en una propuesta que se generd al interior de la
comunidad universitaria del Centro Universitario de la Costa Sur en cuanto a la
devolucion de las aportaciones, concretamente en ambos casos no aparecen las
aportaciones que haya hecho o habra hecho la Universidad de Guadalajara en favor
del trabajador, no aparecen las devoluciones, o sea fue una inquietud de parte de
varios miembros de nuestra comunidad que simplemente yo vuelvo a mencionar
preguntando qué explicacion hay al respecto.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver, le voy a pedir al consejero
Solérzano también que dé respuesta a esta inquietud.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Con respecto a la devolucion de estas aportaciones esta establecido lo
siguiente, serian las aportaciones del trabajador mas los intereses devengados, y
también aquellas aportaciones patronales que tengan que ver con compromisos de
retiro, cesantia y vejez, esas se depositaran en la Cuenta de Afore que el maestro o
el ex trabajador determine, pero recordemos que la otra parte de aportaciones es un
fondo solidario y tienen que permanecer ahi porque de otra manera si cada quien
recoge lo que le corresponde y aportd, dejamos a otros sin recibir el beneficio. El
principio es de caracter solidario, llevando contabilidad individual con la finalidad de
darle y brindarle transparencia y confianza a los trabajadores, que en realidad es un
esquema mixto el que estamos manejando, contabilidades individuales, pero la otra
aportacion es al Fondo comin de todos, por eso no se les regresa cuando él se
retire, si se le regresan sus aportaciones individuales mas la parte patronal que
corresponda a garantizar los derechos que tiene en estos términos institucionales;
entonces eso seria.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. El compafiero
consejero que esta al fondo.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
de la Costa Sur, Mtro. Luis Carlos Gamez Adame: Muchas gracias sefior
Presidente. Es respecto a dos dudas que quizas pudiera ser para aportar, la primera
es en relacion a lo que se establece en el punto nimero 4, que es Guarderias, en el
cual dice "la Universidad de Guadalajara se obliga a otorgar a través del Instituto

Mexicano del Seguro Social o de un tercero, el servicio de guarderias”, y en el punto
numero 29.1 se cita lo siguiente "la Universidad de Guadalajara firmara un convenio
con el Instituto Mexicano del Seguro Social para otorgar el servicio de guarderias
para los hijos de los trabajadores que laboren 20 horas o mas a la semana en los
terminos"; el apoyo que yo quisiera verter en este sentido es que en sentido de
concordancia aqui nada mas, en el 29.1 se cita al Instituto Mexicano del Seguro
Social y en el 4 se cita al Instituto Mexicano o una disyuntiva sobre un tercero, lo cito
porque el Instituto Mexicano del Seguro Social probablemente no en todas la areas
de los centros regionales sobre todo tenga guarderias, y entonces habra la
necesidad de incorporar un servicio con un tercero. La otra duda que tengo esta en
el apartado sobre Pension por Viudez, en el punto 23.4 fraccion | dice que "el
trabajador que al fallecer hubiese obtenido al menos 2 afios 10 meses y 15 dias de
servicio en la Universidad de Guadalajara”, y lo enlazaria yo con el punto 23.10
fraccion | que dice "que cuando la muerte del trabajador acaeciera antes de cumplir
6 meses de matrimonio”, la situacion en lo personal se me hace un poco injusta en
razon de que una situacion obviamente de fallecimiento pues es algo no
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contemplable y pues se me haria un poco injusto que un trabajador en una situacion

laborable, sin haber cumplido este periodo, deje en desamparo a sus deudos,
gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, le pediria a alguno de los
miembros de la Comisién que pudiera responder sobre esto; Enrique nuevamente.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Academicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Sol6rzano
Carrillo: Si, con respecto al punto que se menciona de las guarderias creo
conveniente que debe ser alineado, insistiriamos de que en regionales y no en todas
las localidades se puede brindar a través de servicios de guarderias del IMSS esta
prestacion, y debe ser garantizada a través de un tercero. Entonces si vemos que
se alinee en lo demas. Con respecto a todos los demas puntos de pensiones y en
todas sus modalidades, y lo de viudez, todas ellas estan citas textuales de lo que
actualmente esta contemplado en la Ley del IMSS; no hay ninguna alteraciéon al

respecto. Si esta en esa hipotesis que tl sefialas pero es exactamente lo que la Ley
del IMSS contempla.

Secretaria ; . 5 S o : 2 ;
General El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, en uso de la palabra nuevamente
la consejera Carmen Anaya.

Académica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Yo quisiera comenzar diciendo una cosa, yo sé
que hemos superado el aceptar una nueva forma de garantizar una pension en la
cual si estdbamos con dificultades de aceptar, yo sé que a estas alturas no vamos a

rechazar algo que ya fue aprobado, simplemente estamos buscando la mejor forma
de que quede clara la forma en la que si va a proceder. Yo creo que el espiritu no es

. ahorita tratar de obstaculizar las cosas sino aclarar o dejar aqui cosas congruentes.
Yo insisto en que estoy de acuerdo en lo que dice el Secretario General de si ya se
hizo ese célculo al tiempo y que se ve que solamente asi los mismos pensionados
tenemos que aportar para tener ese beneficio, pues eso que quede claro y que
quedemos conformes con esa decision. No que se nos haga pensar en otro
apartado que dice que el 100 porciento, porque no es asi, porque se contraviene un
punto con otro, cuando dice bueno ese beneficio del 90 porciento va a ser superior a
lo que ahorita de cualquier manera estan recibiendo o recibirian bajo otras
condiciones. Yo no creo que se trate de compararse de aqui al afio 3000 vamos a
recibir mejores dineros que ahorita, yo creo que de eso no se trata. Se trata de
aclarar lo que dice en este documento, y eso es lo que yo estoy tratando de hacer
ver de que no es el 100 porciento, que eso quede claro, que estamos de esa
pension que vamos a recibir vamos a seguir aportando, ¢por cuanto tiempo...?, no
lo sé, porque tampoco aqui lo dice, quizas hasta que nos muramos, después de
pensionados, esa era la duda, disclulpenme que yo lo diga asi, pero creo que es
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mejor y mas sano que dejemos las cosas bien claras porque nosotros somos los
que vamaos a recibir este beneficio.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, consejera, a ver probablemente
con una reflexion podriamos arribar a una conclusiéon distinta. Es quizd una
confusion derivada de términos, pero simplemente una confusién semantica.
Cuando uno recibe un salario, una percepcion salarial, el salario tiene un monto
determinado, un monto nominal, eso ocurre para cualquier trabajador activo, para
cualquier asalariado, pero todo asalariado que pague impuestos por ejemplo, al que
se le retiene lo del ISR o en el caso de la Universidad las cuotas que se pagan por
afiliacion al Sindicato, toda una serie de deducciones que se hacen después, es
evidente que hay una diferencia entre el monto nominal que esté estipulado y con
efectos juridicos de ser el salario que percibe un trabajador y el monto real que
recibe un trabajador luego de las deducciones. Nunca es igual el monto nominal
esto, incluso para los pensionados, no tiene que ver con pensionados o no
pensionados, cualquier trabajador. Nunca es igual el monto nominal que el monto
neto, el monto que recibe realmente luego de las deducciones. Cuando se afirma
que los jubilados recibiran el 100 porciento de su salario integrado, con el salario
Secretaria regulador de los cinco afios, pero es el 100 porciento de ese salario integrado se
Geueral refiere a que es justamente ese 100 porciento del salario nominal integrado que le
corresponde, en este caso en otro apartado se establece menos la deduccion que

en este caso sera una deduccion, una Unica deduccion del 10 porciento para

aportacion al Fondo, no hay engafio en el asunto, o sea no hay ningin asunto, no

hay dolo ni intento de engafiar ni de decir nada. Porque lo otro seria decir "para que

reciban la misma cantidad neta que estaban recibiendo como cantidad bruta, antes

de jubilarse, pues entonces se les tendria que dar un incremento salarial del 10

porciento que sera igual a la deduccion que tendra que ir al Fondo de pensiones, o

sea es mas enredoso el asunto y ademas no esta planteado asi, obviamente no

esta planieado asi. Que "¢ por qué se esta planteando que también los jubilados

. tengan una aportacion, hagan una aportacién al Fondo...?", bueno, no hay que
olvidar el espiritu de este fondo es justamente un fondo para que pueda existir
necesita haber ese esfuerzo de todos aquellos que participan de este fondo, y que
le permitira tener una pension digna, ¢si me explico...?, o sea yo creo que ahi es
donde cabria esta reflexion, no hay consejera dolo ni intento de ocultar cifras ni
datos ni nada, pues simplemente para que funcione tiene que ser asi o esta
planteado asi en los Estudios Actuariales, y queda clarisimo que se refiere al 100
porciento del salario integrado, as su salario nominal, antes de deducciones. A ver,
Enrique Soldrzano quiere hacer una ampliacion.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara, Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo): Bien me gustaria también esclarecer cuando en el punto 26.6, en la pagina
27, senala lo siguiente “el patrimonio del fidecomiso se constituird con: 1. el fondo
inicial que para este fin la Universidad de Guadalajara tiene reservado”, entonces si
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esta establecido en el documento esto que esta consignado, y recordemos ademas
que esta reserva fue aprobada en este érgano de gobierno, es decir ya estaba
vocacionado y etiquetada la reserva, entonces si ta te remites y aqui vienen las
aportaciones de la Universidad, los intereses, el importe de las pensiones,
devoluciones y aportaciones viene contemplado aqui todo lo que constituiria el
patrimonio del fideicomiso, ya esta previsto esto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Loépez: En uso de la palabra el consejero
Jorge Segura y en turno..., perdén estaba Patricia Ettiene, después Jorge Segura, y
después el companero de Puerto Vallarta.

. Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: Gracias
sefior Presidente, compafieros consejeros. Sefior Presidente mas que todo algunas
precisiones de forma, en el Régimen porque también estaria yo con otra pregunta,
faltaria el Reglamento y del Reglamento el Manual de Procedimientos que se
enmarca en el punto 34.6 que habla de un Manual de Procedimientos, y una de mis
preguntas es ¢si posteriormente al Régimen, que es éste el documento, vendria el
Reglamento y después el Manual de Procedimientos...?, porque esa era una
. pregunta, o si este Manual de Procedimientos, ¢de quién...?, ;del Comité Técnico
Secretaria del fideicomiso o de la Comisién de Vigilancia o de la Comisién Mixta...?, que es
General otra pregunta que yo queria realizar. En el documento en varios apartados: 32.14,
32.6, 27.7, 22.10 y 22.9 se habla de la Comision Mixta que ¢ quiero entender que es
la Comision IMSS-UdeG-sindicatos...?, esa es como otra pregunta porque esta
dentro de las comisiones que van a otorgar las pensiones.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver, si, yo quisiera que hiciera uso
de la palabra la Abogada General y que quiza pueda aclarar estas dudas que tiene,

. y para el asunio de la Comision Mixia a Enrique Solorzano.

Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: ; Termino
con las dudas ya que tengo el micréfono.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Perddn crei que ya habia terminado.

Entonces ruego a los comparieros de apoyo a que tomen nota de las inquietudes
para que puedan aclarar esto posteriormente.

Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: Nada mas
de forma en el punto 27.5, que dice que se invitara ademas a participar en esta
Comision a representantes de las siguientes instituciones u organismos, en el punto
tres hay que completarlo ya que en otras partes del documento viene “la Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro”, y ahi falta la palabra “del Sistema”.
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En el punto 23.3 dice “en el caso del fallecimiento de un pensionado por jubilacién,
por retiro anticipado, por vejez, retiro anticipado por edad avanzada, o pensionado
por riesgos de trabajo, las pensiones a que se refieren las fracciones 1, 2 y 3 del
punto 23.1, se otorgaran conforme a lo establecido en el punto 23 y es 23.4, porque
luego vienen los requisitos.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: De acuerdo seria ajustar eso.

Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: Si, y tenia
otra duda en el punto 34.8 dice “los trabajadores que cuenten con un nombramiento
. directivo y tengan en licencia su nombramiento o contrato individual de trabajo
definitivo, realizaran las aportaciones sobre este Gltimo”, y mi duda es si ese ultimo

esta en licencia ;como seran las aportaciones de ese nombramiento si esta en
licencia...?

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver, es que tiene que ver
precisamente con lo que la consejera Carmen Anaya decia hace poco; y si, ahorita
se aclaran las dudas.

Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: Bueno,
perfecto, muy bien, entonces esas serian mis dudas, gracias.

Secrelaria
Ge nerd #

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver le voy a pedir a la Abogada
General que nos aclare estos puntos.

Abogada General de la Universidad de Guadalajara, Lic. Ma. Esther Avelar Alvarez:

Con permiso de este honorable CONSejo voy a dar lectura al articulo 19-A para
. poder ubicar porque son Bases este documento, porque se aprueban las Bases
para crear el nuevo Sistema del Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la
Universidad de Guadalajara; dice el 19-A “los trabajadores académicos y
administrativos de la Universidad de Guadalajara recibiran una sola pension, la
establecida en los términos de la Ley del Seguro Social o bien la que la Universidad
convenga con sus trabajadores en un Régimen pensionario propio en los términos
que establezca el Consejo General Universitario”. Este honorable Consejo aprobd
en el mes de diciembre la opcién 4, la opcidon 4 que circuld en un documento que
estuvo a disposicion de todos los trabajadores. En este mismo Dictamen facultan al
Rector General para que lo ponga a consideracion de los sindicatos con el fin de
que si bajo esas condiciones se aprobaba y se celebrara el Convenio, o si habria
nuevas modificaciones. Los sindicatos solicitaron adecuaciones a la opcién 4,
adecuaciones que contribuyen para mejorar las prestaciones, sobre todo con lo que
tiene que ver con viudez, orfandad y ascendencia, por eso se hicieron esas
adecuaciones a esa opcion 4 que fue aprobada por este Consejo en el mes de

81
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.




H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

diciembre, y ahora se le denomin6 “Bases” y se detall6 todo el documento. Este
documento son las Bases sobre las cuales el Rector General, que se encuentra en
el Resolutivo Segundo, conveniara con los sindicatos, dice el Resolutivo Segundo
“se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalajara para negociar los
términos de los convenios correspondientes con los sindicatos”. Estas Bases son los
términos que este Consejo pone para que el Rector General negocie la proxima
semana la creacion del Régimen de Jubilaciones, Pensiones y Seguridad Social, por
eso no va a haber un Reglamento para este caso. Primero el Convenio que se
celebrara con los sindicatos tendréa todo el Sistema de Pensiones, posteriormente
este Consejo aprobara un Reglamento nada mas en la parte conducente que es
competencia de este Consejo, que es crear la dependencia que tendra las
atribuciones para realizar todas las solicitudes que se establecen aqui, hay un
Capitulo que se llama “Del Procedimiento”, cuales son los requisitos para hacer el
tramite, ante qué dependencia, cuales son los términos en que se va a resolver, y
en caso de haber inconformidad por parte de los trabajadores cuéal va a ser la
dependencia que va a resolver, y cuando hablamos de una Comisién Mixta, cuando
la dependencia universitaria que este Consejo determine emita un Dictamen de
pension la Comision Mixta, que estard integrada en forma bipartita con
representacion de los trabajadores académicos y la Universidad, determinara si
tiene o no razén la inconformidad del trabajador que se inconforma ante un
Dictamen, ahi es donde entra la integracion de la Comisién Mixta. ;,No sé si les deje
claro cual es el nivel de estas Bases que estan aprobando...?, con permiso.

PHINEN Y 5

(i3

Se;fﬂ’f d ";’ “ El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: El consejero Solérzano.

yenerda
Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solorzano
Carrillo: Si, con respecto al porqué de la aportacion de un directivo cuando su Plaza

de base este en licencia, y quisiera extenderio a otra hipotesis mas, en el caso de
un trabajador académico que se encuentre becado también tendra el compromiso
de aportarle el Fondo. Actualmente corrian paralelos antigliedad y no teniamos un
regimen de aportaciones, pero si hoy lo que queremos es darle solvencia financiera
al Régimen de aportaciones y queremos recibir un beneficio del mismo tenemos que
tener aportaciones. Actualmente corre a alguien que esté becado se le va contando
antigliedad, eso seguira para términos de antigliedad pero para términos del Fondo
¢l debe de aportarle al Fondo. Entonces es por esa razén, porque él va a recibir el
beneficio y entonces pudiéramos encontrarnos en el siguiente supuesto, que alguien
es directivo por 30 o 35 afios y nunca cotizé al Fondo y tiene una Plaza que a los 35
anos le dice al Fondo de pensiones “dame mi pensién sobre esta Plaza de la cual &l
nunca le aportd. Entonces hoy debemos de cambiar la cultura, es una cultura de
aportacion, es una cultura de caracter solidario y es una cultura para fortalecer al
Fondo. Entonces el compromiso que debemos de tener es todo mundo estar
aportando al Fondo, de no ser asi no podremos garantizar la certidumbre que
esperamos; es por esa razon.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Jorge Segura.

Académico de la Divisién de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de

Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: Muchas gracias sefior Rector y

honorable Consejo. En meses pasados hicimos una reforma profunda al Régimen

de pensiones de esta casa de estudios, y creo que esto es Unicamente sera el

complemento de lo que se inicié con nuestra nueva estadia en la Universidad de

Guadalajara. Yo creo que desde tiempos biblicos se ha hablado de Adan y Eva y del

hombre y de la mujer, hasta tiempos actuales. No se trata de hacer una

. diferenciacion muy marcada del trabajo que desempeiia uno y otro en estos tiempos
de feminismo, pero si me llama mucho la atencién el que no se contempla el género
en este Reglamento, es bien sabido y tomando en cuenta lo que mi representante
académico decia en la ocasion anterior, de que en los paises desarrollados en
donde se lleva a cabo este modelo de pensiones, o muy parecido, se jubila al sexo
femenino a la edad de 60 afios y efectivamente al masculino a los 65 afios. Yo
quisiera hacer una propuesta de que se contemple también en esta Universidad de
Guadalajara de que a la mujer se le jubile a los 60 afios de edad ya que sus
desarrollos biolégicos y hormonales son diferentes a los del hombre, y no quiero
meterme en explicaciones de lo que son los teléomeros y telomerazas para aclararles
el porqué el deterioro en algunos aspectos del sexo femenino se lleva mas
acelerado en las mujeres, esto es en el término de jubilaciones en lo general. Me
llama mucho la atencion el articulo numero 38 donde la incapacidad total
Secretaria permanente de un trabajador se jubilara Gnicamente con el 70 porciento de sus
General percepciones. Quiero decirles que las estadisticas en los paises de primer mundo, y
nosotros somos un pais sandwich, problemas de primero y de tercer mundo, hasta

los 30 afios de edad la incidencia del cancer en general en el hombre y en la mujer

predomina mas en el sexo femenino que en el masculino, y después de esta edad y
. hasta los 75 afios de edad uno de cada dos hombres va a desarrollar cancer, una
de cada tres mujeres va a desarrollar cancer, o sea quiere decir que de los que
estamos aqui a los 70 afios de edad uno de cada dos va a desarrollar algin tipo de
cancer y eso en la gran cantidad de las veces es un problema incapacitante. Creo
que es bastante cruel para todos los trabajadores universitarios y creo que para la
sociedad en general decirle que después a un trabajador que quiza ha aportado
toda una vida de esfuerzo y tenga alguna enfermedad incapacitante que le vaya
muy bien con el 70 porciento de su incapacidad nada mas. Si algin profesor
universitario pierde la vista antes de que le toque su edad de jubilacién pues
también con el 70 porciento Unicamente se va a ir; si algin trabajador administrativo
se cae de algun andamio y queda incapacitado con el 70 porciento y asi el resto de
los ejemplos y que pudiera abundar en ellos. Quiza la contestacion que se me vaya
a dar para este punto es que asi lo marca la Ley del Seguro Social y efectivamente,
pero creo que este es un Reglamento que estamos nosotros discutiendo en este
momento y la peticion a este Consejo seria buscar la forma de que si un trabajador
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universitario se va de incapacidad permanente se fuera con el 100 porciento de su
salario cuando asi lo amerite. También con lo del género, lo del famoso Estudio
Actuarial, y quiero anticiparme posiblemente a la explicacion que me pudieran dar,
nada mas quiero decirles que el Estudio Actuarial no es la Biblia y esta abundado o
aportado con los datos que se alimentan del mismo. Quizd pedirle a la
Administracion que se hiciera un esfuerzo por el cual pudiera el sexo femenino

retirarse a los 60 afos y no a los 65 afios, y poder actualizar el Estudio Actuarial,
muchas gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. A ver le pediria a

alguien de la Comisidon que pudiera hacer un comentario sobre esto. El Secretario
General.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Me parece que es muy emotiva y
muy convincente la argumentacion del Dr. Jorge Segura en torno a la posibilidad de
garantizar un retiro previo de la mujer del sexo femenino a diferencia de la edad que
se establece para los hombres poderse jubilar, y en el caso de las pensiones por
incapacidades. El espiritu y la motivacion me parecen plenamente entendibles. No
comparto del todo los argumentos que hace el Dr. Segura porque en primer termino
la mujer vive mas, estadisticamente esta demostrado, vive mas que el hombre por
fortuna, y en segundo término porque no tenemos condiciones de un pais
desarrollado, estamos trabajando muy fuerte pero lamentablemente en este pais lo
que tejemos por el dia se desteje en la noche, y nos queda un largo tramo para
poder arribar a escenarios de primer mundo. Ojala que algan dia lo logremos y hay
que construir a partir de nuestras bases reales. Por eso no creo viable,
lamentablemente, esa posibilidad. Los estudios actuariales no nos dan para esos.
Nosotros qué quisiéramos, decirles saben que no Unicamente eso sino también el
100 porciento en las incapacidades, no aporten los trabajadores. Ya nos dimos

cuenta que eso no es posible, déjenme ser claro companeros, salvo en algunas
cuestiones eminentemente que pudieran ser de redaccion o de ajuste o de precision
en cuanto a las cuestiones juridicas o de seguridad social, lo mas que se a podido
estirar la cuerda es lo que tenemos aqui, las Bases para el Régimen de Pensiones,
Jubilaciones y Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara. No son posibles
modificaciones sustanciales. ;Qué quisiéramos decirles que si son posibles...?, aqui
estan todos los miembros del Comité Técnico de Pensiones, algunos estan por aqui
afuera, durante toda esta discusion se han mantenido afuera del recinto y ojala se
pudieran incorporar a la discusion, porque nos ha quedado claro no en cinco
reuniones, 20, 30, 40, 50 reuniones con expertos en actuaria, con expertos en
seguridad social, con expertos en derechos laborales, y esto es lo mas que hemos
podido lograr. Lamentablemente no se pueden modificar las Bases sobre las que se
pretende construir el nuevo Régimen de Jubilacion. Quiz& en un futuro una vez
mejoradas las condiciones econdémicas del pais, y quiza conforme vayamos viendo
la evolucion del Fondo de Pensiones, midiéndolo actuarialmente ojala y pudiéramos
hacerle algunas modificaciones en el futuro no sélo para las mujeres sino también
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para los hombres, pero por el momento no es posible hacer modificacion alguna al
contenido fundamental de este documento, gracias sefior Rector.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, para una réplica Jorge Segura.

Académico de la Division de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: Para una precision sefior
Secretario, yo decia que en las enfermedades tenemos la del primer mundo, yo no
dije que las condiciones econémicas, y yo parafraseaba a mi representante
académico de la vez anterior en donde él nos hablaba de los modelos en otros
paises. Yo en ningin momento dije que estamos en unas condiciones econémicas
. al respecto. Con lo que respecta a la mujer dije “el deterioro” y no “la mortalidad
femenina”, ojo con eso, y puedo explicarle lo que son los telébmeros y las
telomerazas, no quiero extenderme en este Consejo al respecto. El deterioro fisico
de la mujer y no la vida de la mujer, y a lo que usted nos dice sefior Secretario, con
todo respecto, pero creo que el que decide es el Consejo y no el sefior Secretario, y

yo la propuesta se la hago al Consejo General Universitario para que decida al
respecto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla L6épez: Bueno pues hay una propuesta
concreta, nada mas en atencion a la reiterada propuesta del consejero Segura, pues
esto obviamente tendria que trasladar nuevamente a un Estudio Actuarial que
pudiera hacer factible el financiamiento, o sea estamos hablando de un problema de
Secretario financiamiento, y yo quisiera que usted entendiera esto consejero, es un problema

Generd practico, es un problema concreto de financiamiento. Por supuesto que nos gustaria
tener las condiciones de un pais desarrollado y nomas recuerdo, en los paises
desarrollados que tienen sistemas de seguridad social muy importantes, como
Espafia o como Suecia, la edad de jubilacion minima es de 70 afos, digo en Suecia

por ejemplo que es el pais mas desarrollado y con el mejor sistema de seguridad
. social o uno de los mejores, en Noruega también es de 70 afios la edad minima de
jubilacion, en Espafia también acaban de hacer modificaciones a los reglamentos,
digo este es un asunto que ya hemos venido analizando, discutiendo. No crea usted
que no se ha analizado en las mesas de trabajo, en las reuniones con todos los
mandos medios y directivos, y en las asambleas se ha tocado este asunto. El
problema es muy concreto, es un problema de financiamiento. Nosotros podemos
decidir por supuesto, y ustedes pueden mandatar a su servidor a que modifiquemos
los términos en los que se esta planteando la negociacion con los trabajadores,
bajar la edad de jubilacion por ejemplo, bajarsela a las mujeres a los 60 0 a los 55 o
a los 50 afios si se quiere, pero entonces habria que hacer el ajuste de cuanto mas
tendriamos que aportar, y hay que ver si estamos en condiciones de aportar ese
cuanto méas tanto la Institucion como los trabajadores. Probablemente podemos
nosotros determinar incluso que la pensiéon sea del 110 porciento del salario tltimo,
&Y lo podemos decidir aqui...?, si, si lo podemos decidir, nada mas tenemos que
hacerlo viable, y lo que buscamos es hacerlo viable. Yo quiero que usted me diga de
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dénde saldrian los recursos para sostener una prestacion si decidimos hacer que
sea una pension digna y honorable del 110 porciento de nuestro salario o que las
mujeres tengan una edad minima de jubilacion de 60 o de 55 afios y los hombres
también porque finalmente podemos decidir pues porque muchas condiciones, por
el desgaste de los universitarios se justifica que trabajemos durante menos afos. Yo
puedo entender todas las explicaciones biologicas, demograficas, sociologicas,
etcétera, pero nuestro problema en este momento, nuestro principal problema es de
orden financiero, esto es cuantos recursos necesitariamos para financiarlo. Tal y
como esta el asunto, y apegandonos a la realidad, a lo que nos permite nuestra
condicion de pais tercermundista de Universidad provinciana, de tercer mundo con
el subsidio que tiene, con los recursos que tenemos, con los salarios que
percibimos, lo que podemos hacer en este momento es esto qué estamos
planteando, lo que por lo pronto podemos hacer es esto. Esto no nos cierra la puerta
a que dentro de cinco afios o dentro de diez afios en las condiciones boyantes en
las que yo espero que esté el pais, luego de todo un despegue econdémico que
seguramente tendremos, podriamos tal vez modificar esas condiciones. Sera no
obviamente este Consejo, digamos este mismo o6rgano, pero seran otros los
consejeros los que podran determinarlo ya con una serie de condiciones, pero por lo
pronto lamentablemente no creo que se pueda honestamente, y es un asunto como
dicen en los ranchos “sumamente averiguado”, ya lo hemos discutido durante afios,
por lo menos los Ultimos cuatro afios hemos estado discutiendo sobre este asunto
del Sistema de Pensiones. Entonces si usted quiere ratificar la propuesta de que se
considere este asunto, bueno yo lo puedo someter, digo por supuesto usted es
consejero, puedo someterlo a votacién en este momento. Nos cambiaria todo, la
estrategia, los tiempos, los ritmos, etcétera y se tienen que hacer nuevamente una
serie de estudios actuariales. Yo no puedo decidir desechar su propuesta, no seria
correcto porque usted es un consejero que me merece todo mi respeto, pero si lo
invito consejero Segura a que retire la propuesta digamos esa propuesta al Consejo

y que nos sujetemos a los lineamientos o a las condiciones que podemos garantizar
en este momento. Entonces le pregunto, ¢ ratifica usted su propuesta para someterla
a votacion en el momento dado o la retiraria...?

Académico de la Division de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: En el sentido porque la pregunta
de donde saldria el dinero, discilpeme, yo no soy el administrador, yo no soy el
tesorero. Soy un simple profesor universitario de esta Universidad de Guadalajara.
Yo no le podria dar esa respuesta. No formo parte de la Comision. Discllpeme por
no poderle satisfacer su pregunta. 4 Si lo ratifico...?, si lo ratifico. Si miembros de la
Comision amplian la exposicion creo que si pudieran existir condiciones o quiza un
plazo perentorio, como usted muy atinadamente lo esta haciendo, es una cuestion
tanto bien muy valedera.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: De acuerdo, entonces en un
momento someteremos a votacion de este pleno la propuesta que usted estd
haciendo. Jesus Becerra en uso de la palabra.

Representante General del Personal Administrativo (Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara), L.C.P. José de JeslUs Becerra
Santiago: Yo nada mas para recordar que la propuesta 4 ya fue aprobada por este
Consejo General Universitario y se aprob6 en esos términos. Lo que el sefior Rector
esta poniendo a consideracion en este momento fueron las propuestas que sirvieron
para enriguecer y para los cuales se abrieron espacios en diferentes foros. La
Institucion abrié espacios, los sindicatos abrimos espacios, pero la propuesta 4 en

. esos términos ya estd aprobada por este Consejo General Universitario sefior
Rector, en lo que se refiere a eso. Lo demas son enriquecimientos, asi es que yo
pediria que se valorara la necesidad de votar algo que ya esta aprobado.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: ¢ Alguien mas desea hacer uso de la
palabra...?, estaba Andrés Fiorentino también en turno.

Director de la Divisién de Ingenierias del Centro Universitario de la Costa, Mtro.
Andrés Fiorentino Pérez: Con su permiso sefior Presidente. Hay una duda que no
me queda clara en relacion al documento, o como yo lo entiendo es que vamos a
decir no sé cuantos hay ya con el derecho de jubilarse, 600 o no sé cuantos
) académicos y cuantos son administrativos, en el caso que se diera ;quién absorbe,
secretarid en el caso que se diera, esa responsabilidad del pago...?, o si yo entiendo lo que

General decia el documento de que en 10 afios la Universidad paga y luego lo transfiere al
fidecomiso, yo lo digo por el sentido de que se deje la opcidon o se proponga a los
jubilados, o los que lo vayan haciendo, que se proponga que ellos aporten, ya que si
asi va a ser y va al fidecomiso se les sugiera que aporten el 10 porciento de su

. salario, eso es.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Usted dice a los que ya estan
jubilados.

Director de la Divisidn de Ingenierias del Centro Universitario de la Costa, Mtro.
Andrés Fiorentino Pérez: No a los que se vayan a jubilar y que tienen el derecho, o
sea a los que ya cumplieron 30 afos 0 mas que no se les va a cobrar para el
fidecomiso segun lo que yo lei.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Que se les sugiera, claro, de
acuerdo.

Director de la Divisién de Ingenierias del Centro Universitario de la Costa, Mtro.
Andrés Fiorentino Pérez: Se les sugiera, que se les haga de acuerdo a esto, por la
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sencilla razén de que si pasan en diez afios al fidecomiso y en el articulo 19-A dice
que en el caso tiene la opcidn la Universidad de ir al Régimen del Seguro Social, de
jubilacion del Seguro Social o ir al Convenio que se establece con los trabajadores
de acuerdo a la buena fe, y si en la buena fe como ha pasado en México y como
pasa en varias partes cae la buena fe, se deshace el fidecomiso y nos vamos a un
Seguro Social tanto los que se jubilen con el derecho o sin el derecho. En ese
sentido pues hay que aportar a un fondo solidario para garantizar la existencia del
fidecomiso, y en relacion asi nomas de pasada a lo que dice el Dr. Jorge Segura
pues si es de considerarse en un futuro, ya que una cualidad que yo veo que nos
distingue entre el hombre y la mujer es lo que nos dio origen a nosotros mismos, y
es que las mujeres son las que tienen a los hijos, y eso nadie lo ve. Nosotros qué

. tenemos, ¢ hijos...?, no, y ;dénde andamos...?, en las parrandas, en las pachangas,
donde ustedes quieran, o estudiando o en los laboratorios, afios estudiando, pero
quién esta con los hijos..., eso va por delante. Nadie ve eso, tienen las mujeres tres
hijos, cuatro hijos. Que se haga un estudio mas delante de cuanto ganan las
mujeres de la Universidad; hagase ese estudio.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. El consejero
Enrique Solérzano, quiere hacer unas reflexiones sobre esta intervencion.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Si, hacer una precision a lo que tu sefialabas con respecto a que va a ser
secreiaria obligacién del Fondo y qué no va a ser obligacion del Fondo. Los jubilados que

Gewerol todavia hoy estan en un Dictamen que estan antes de que se apruebe esto, la
Universidad permanentemente hasta su extincion del derecho seguira
adsorbiéndolo. Todos los jubilados que se generen a partir de la creacion de esto,
en diez afios lo soportaran, cuando ya tengan diez afios de haber aportado. Lo que

si creo que pueda ser recogido es que hiciéramos una camparfia de exhortacion a

' este universo de mas de mil jubilados a que pudieran ir haciendo alguna aportacion
al Fondo bajo un principio de caréacter solidario, y creo que con esto te queda claro
de que los actuales jubilados nunca seran soportados por el Fondo sin haber hecho
aportacion. Yo sefalé siempre que el principio es cuidar al Fondo y que solamente
van a recibir beneficios del Fondo quien haya aportado, y quien no haya aportado no
va a recibir nunca ningun beneficio.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, muchas gracias. Todavia queda
alguna duda..., perdon, a ver.

Director de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de la Costa, Mtro.
Andrés Fiorentino Pérez: Lo que yo entiendo es los que ya tienen 30 0 mas afios,
segun lo que yo entiendo ahi ellos no aportan al Fondo, no estan obligados, y no se
han jubilado, eso es lo que yo entiendo. No sé si...
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, sefior consejero, mire déjeme

explicarle: los que tienen en este momento mas de 30 afios ya en la Universidad y

que vamos a suponer gque los cumplieron hace un afno, hace dos o hace tres afos,

ellos ya tienen, en este momento podrian ejercer ese derecho, digo no lo han

ejercido porque quieren seguir trabajando en la Institucion y eso obviamente es de

conveniencia de la propia Institucion; no se les regatea ya el derecho y por lo tanto

no se les aplica a todos ellos, no se les aplica el mandato que va a ser vigente para

los que empiezan a cumplir su derecho, es decir a tener condiciones para ejercer su

derecho a partir de este afio o del siguiente. Ahora, su propuesta es que les

sugiéramos a ellos que también aporten el diez porciento y se puede hacer eso, que

de manera solidaria lo hagan, pero no podriamos obligarlos, eso esta muy claro, o

. sea no hay la obligatoriedad para que ellos aporten ese diez porciento. Si quieren

hacerlo lo pueden hacer, si no, no, puesto que no se les va a regatear ese derecho

que ya tienen adquirido pero que no lo han ejercido y la Institucion les reconoce que

no lo han ejercido en beneficio de la propia Institucion, o sea se puede hacer la

exhortacion por supuesto y de hecho se les puede hacer la exhortacion a los

jubilados que ya estan jubilados para que también lo hagan, podria alguno de ellos

) por solidaridad con el Fondo hacerlo, pero si no quieren no hay forma de obligarios

: juridicamente, y eso ha sido claro desde el principio. ¢ Si queda clara la situacion...?

El Rector del Centro Universitario de la Ciénega tiene el uso de la palabra, Pedro
Guerrero.

AN 5

iz 1IN

sl Rector del Centro Universitario de la Ciénega, Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina:
Secrelavia Bueno con la venia sefior Presidente, era solo para externar una reflexion sobre la

Generdal propuesta del Dr. Jorge Segura en el sentido de que él plantea lo deseable pero no
lo probable, en términos de nosotros lo deseable seria que mantuviéramos el
régimen que tenemos actualmente y sin embargo pues la cuestion financiera no nos
da para mas, eso nos obliga a generar esta propuesta que estd ahorita siendo

considerada en términos de que tiene que haber aportaciones tanto de los

. trabajadores como de la Universidad, entonces es una medicina amarga pero que
se tiene que dar en términos de generar certeza financiera a este régimen que
vamos a emprender en la Universidad de Guadalajara, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si hay alguna ofra intervencion..., el
consejero Efrain Arreola.

Académico de la Division de Estudios Sociales y Econdmicos del Centro
Universitario de Los Altos, Mtro. José Efrain Arreola Verde: Con su permiso sefior
Presidente y comparieros consejeros. Yo estoy de acuerdo en todo lo que se esta
discutiendo acerca del Régimen Pensionario de la Universidad, pero mi duda es de
que ¢si este Régimen pensionario se tiene que establecer directamente en los
contratos colectivos de ambos sindicatos...?, ¢ por qué me refiero a esto...?, porque
ya la Ley establece que la Universidad tendrd un Régimen pensionario propio, que
esto abarcaria a los que estén sindicalizados o a los que no lo estén, siendo
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académicos o administrativos, y también la misma Ley establece que sera este
Consejo General quien apruebe los estatutos, reglamentos y demas disposiciones
que regiran las relaciones propias de la Universidad para con sus trabajadores.
Entonces mi duda es ¢ no tendria que establecerse un Régimen pensionario general
y sobre el mismo ya en su oportunidad establecer las condiciones particulares en
cada uno de los contratos, y no de inicio remitirnos directamente a los sindicatos...?,
0 sea la propuesta seria que se estableciera un Régimen pensionario general y ya
después las disposiciones particulares se precisarian con cada uno de los gremios.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, de hecho, bueno ahorita a
reserva de que la Abogada o el propio Representante sindical pudiera ampliar esta
informacién, lo que la Ley Organica reformada establece es la posibilidad de que los
universitarios tengamos un Sistema propio de pensiones, distinto al del Instituto
Mexicano del Seguro Social, o bien si no hubiera acuerdo interno para hacer un
Régimen de pensiones pues entonces se preve que estariamos dentro del Instituto
Mexicano del Seguro Social. Lo que estamos discutiendo en este momento es
justamente este Convenio con los trabajadores de un Régimen pensionario propio,
pasara obviamente por reformas a los contratos colectivos de trabajo en las
clausulas que sean pertinentes para permitir que entre en operacion este Fondo de
pensiones, administrado por un Fidecomiso, en fin por un Comité de Vigilancia y
estas serian las reglas del juego que se pretenden para regir el sistema para todo
los trabajadores de la Institucidon, por eso es el mismo sistema el que se va a
conveniar con los trabajadores académicos y con los trabajadores administrativos.

Académico de la Divisibn de Estudios Sociales y Econémicos del Centro
Universitario de Los Altos, Mtro. José Efrain Arreola Verde: Perdon, en ese mismo
sentido es la pregunta ¢ no tendria que ser un Sistema pensionario de la Universidad
general en donde cupiéramos todos, y no necesariamente convenirse con los

sindicatos...?

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Va a ser general, va a ser para
todos. A ver, el Licenciado y consejero Adalberto Ortega quiza pueda ampliarnos un
poco mas desde la perspectiva juridica sobre esto.

Director de la Division de Estudios Juridicos del Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades, Lic. Adalberto Ortega Solis: Si, es que Lic. Arreola si
usted ve en la lectura del 19-A dice “la establecida en los términos del Seguro Social
o bien la que la Universidad convenga con sus trabajadores en un Régimen
pensionario propio, en los términos que establezca el Consejo General
Universitario”, es decir “el que convenga con sus trabajadores”, por lo tanto el
Régimen pensionario tendra que ser con los trabajadores, todos los trabajadores.
¢En qué términos...?7, en los que se establezca por parte del sefior Rector con los
sindicatos una vez que nosotros establezcamos aqui en el Consejo General
Universitario esas Bases que se estan presentando. Quiero enfatizar nada més una
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cosa, acuérdense que ahorita lo Unico que estamos haciendo, obviamente ya se
pusieron a consideracion de todos las Bases de este Régimen pensionario, lo que
se ha hecho es adicionar, enriquecer y fortalecer la opcion 4 que ya fue aprobada en
diciembre, lo Unico que estamos haciendo es ratificando por decir de alguna
manera, y ampliando y autorizando al sefior Rector General para que €l con estas
Bases que ya se aprueban en este Consejo pueda él discutirlas con los sindicatos,
eso es. Claro que es para todos.

Académico de la Division de Estudios Sociales y Economicos del Centro

Universitario de Los Altos, Mtro. José Efrain Arreola Verde: Si maestro, muchas

gracias. Estoy completamente de acuerdo en las sabias palabras del maestro
. Ortega Solis, mi duda es nada mas en ese sentido, que si directamente tenemos
que ir a firmarlo con los sindicatos. Me remito para esto al articulo 12° de la misma
Ley Organica que al texto dice “las relaciones laborares de la Universidad con su
personal académico y administrativo, se regiran por lo dispuesto en el Apartado A
del 123 de la Constitucion, la Ley Federal del Trabajo, la presente Ley y los
estatutos especificos que expida el Consejo General Universitario”, y afiade “el
Estatuto General de la Universidad y demas reglamentos aplicables, regularan los
deberes y derechos de los alumnos egresados, graduados, jubilados vy
pensionados”, entonces me parece que primero este Consejo General, asi como lo
esta sefialando, tendra que establecer las Bases para ese Sistema,
independientemente de que posteriormente se pudieran agregar a los contratos
colectivos, pero no de origen irnos directamente a los sindicatos porque es

fgvia . ‘s . P . .
e obligacién segln esta Ley Organica que el Consejo General regule las relaciones

con su personal.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Eso es precisamente lo que estamos
haciendo, aprobando primero en este érgano de gobierno las Bases que nos

permitan luego acordar con los trabajadores las condiciones sobre las cuales vamos
. a conveniar el nuevo Sistema pensionario. Creo que no hay contradicciéon entre lo
que estamos haciendo en este momento, que mas bien es un paso previo que me
faculta como Rector General de la Institucidon a establecer una modificaciéon en la
relacion laboral con los trabajadores en el punto especifico que se refiere al Sistema
pensionario propio. En caso de que no hubiera un acuerdo con los trabajadores por
la razén que sea, o porque no fuera viable financieramente, pues entonces no hay
litis en el asunto y simplemente yo no estableceria una propuesta de Sistema propio
y nos vamos al Régimen del Seguro Social, o sea esta cubierta la posibilidad,
digamos esta cubierta juridicamente la garantia del derecho que tienen todos los
trabajadores de la Institucién a tener una pension conforme a lo que la Ley
establece, o sea minimo lo que la Ley establece esta garantizado y no hay peligro,
nunca ha habido peligro de que se pierda o se conculque ese derecho, como por ahi
de repente en algunos foros se ha mencionado, no, nunca ha estado en peligro la
pension de los universitarios. Lo que nosotros estamos planteando es tener una
pension propia que pueda brindar algunas prestaciones por encima, digamos
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superiores a las que la Ley del Seguro Social estableceria para nosotros, y para
hacerlo asi tenemos que seguir este procedimiento juridico de conveniarlo con los
trabajadores, eso es precisamente en lo que estamos en este momento. A ver
Enrique Solérzano.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Si, un poco creo la ruta que se sigue desde el punto de vista juridico es
desde el 353-U que faculta..., de la Ley que regula el 123°, de ahi permite y faculta a
las instituciones de educacién superior generar su propio Régimen de pensiones, y
con la nueva Ley Organica del 19 establece esa nueva situacion para la Universidad
. de Guadalajara en la medida que se ha conveniado con los sindicatos o con los
trabajadores en este caso. En este sentido los sindicatos hemos formado parte de
esta Comision que ha formulado este documento y hemos hacho trabajos paralelos
en nuestras asambleas, en nuestros 6rganos de gobierno, y en este caso estamos
ya facultados para celebrar este Convenio con la Institucion, de hecho fue una
votacion que ayer se llevo a cabo en la asamblea y el resultado fueron 121 votos a
favor, cuatro en contra y seis abstenciones, es decir se han venido en este caso
haciendo trabajos paralelos en el Sindicato y en la Institucién, pero se tiene que
cumplir primero con este momento porque la Ley Organica asi lo establece de
definir los lineamientos en el Consejo para a partir de este momento nosotros los
trabajadores decidiremos si nos adherimos o no, pero hemos visto que este marco
. de pensiones es superior al del IMSS y le da viabilidad financiera, cosa que hoy no
Secrelars se tiene, y es por eso la postura de los sindicatos.

e i

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: A ver el Director de Finanzas que
quiere hacer también una intervencion, después la Directora de Contraloria.

Director de Finanzas de la Universidad de Guadalajara, Lic. Andrés Lépez Diaz:

. Nada mas para un comentario sefior Rector respecto a la aportacion inicial que va a
hacer la Universidad de Guadalajara y que ya habia sido aprobada, era de 413
millones, nada mas para informar que en este momento ya hay 444 millones de
pesos, es decir 31 mas que iran al Fondo de pensiones, nada méas para eso.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Arambula.

Director de la Division de Contaduria del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas, Mtro. Francisco Javier Aguilar Arambula: Con la venia
sefior Rector y el pleno de este Consejo, quisiera ser mas enfético en lo que dijo el
sefior Rector del Centro Universitario de la Ciénega en los sentidos y por mi
formacion en los nimeros, es cuestién de nimeros y no es cuestion de otras
actitudes o cuestion de otras situaciones, es cuestion de niumeros en que hoy los
nimeros nos dan una viabilidad financiera a diez afios con estos nimeros, si bien
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afos. Hacer esta reflexion al pleno de este Consejo antes de que el sefior Rector
someta a la consideracion del mismo la propuesta del Dr. Jorge Segura, que yo
estoy muy de acuerdo con él en ese sentido de que la mujer tiene mucho deterioro
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formacion el los nUmeros es cuestion de nimeros no hay otra motivacion, muchas
gracias.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Jesus Becerra.

Representante General del Personal Administrativo (Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara), L.C.P. José de Jesls Becerra
Santiago: Un poco para tratar de ver si entendi una de las inquietudes del Abogado
es el hecho de que al conveniarse con los sindicatos tal vez no incluiria a todo el
personal en virtud de que hay trabajadores de confianza por ejemplo, pero la Ley
Federal del Trabajo prevé precisamente que las prestaciones para el personal de
confianza seran las mismas establecidas en los contratos colectivos de trabajo para
el personal sindicalizado, en tanto en los mismos no se estipule lo contrario, y como
vemos en las Bases no se esta estipulando lo contrario. Muy, valgame la
redundancia, muy por lo contrario se aclara y se especifica también las condiciones
del personal de confianza y ain del directivo, pero esta avalada en la Ley Federal
secrelaria del Trabajo la posibilidad de establecer condiciones y prestaciones que se hacen

General extensivas a todo el personal de una Institucidon o de una empresa. Por otra parte y
coincido con lo que algunos consejeros aqui ya han expresado, pareciera que las
propuestas que se vienen y se plantean son nuevas, yo quiero decir que los
sindicatos nuestra primer propuesta fue quedarnos como estabamos, esa era

nuestra primer propuesta, y la realidad nos ha ido llevando a ir modificando nuestra

. actitud en base a lo que los estudios actuariales nos han venido demostrando. En su
momento también propusimos que la mujer se jubilara antes, en su momento
también propusimos tratar de reducir la edad de jubilacion para los hombres, pero
son propuestas que se han venido haciendo en diferentes foros, y los nimeros nos
han venido a dejar en claro la realidad y las posibilidades que tenemos de incluirlas.
Pareciera como si los representantes de los trabajadores no estuviéramos de
acuerdo con ese sentir, no estuviéramos de acuerdo con apoyar de alguna manera
a nuestras compafieras trabajadoras. Lo hemos expresado en varios foros y los
nameros simplemente nos han llevado a otro cauce, a reconocer ofra realidad.
Quiero aclarar que esas propuestas en su momento las hicimos como muchas otras,
y que lamentablemente las posibilidades financieras no permitieron que quedaran
establecidas en el esquema que hoy se presenta.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, muchas gracias. Hay alguna otra
intervencion..., bueno si consideran que ya esta suficientemente discutido, yo les

93
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 3134-2278 y 79
GUADALAIJARA, JALISCO, MEXICO,




'UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

propondria a ustedes hacer una votacion en dos partes, primero preguntar si en lo
general se aprueba este Dictamen que establece las Bases para la negociacion con
los sindicatos para establecer el Sistema de pensiones, y después nos iriamos a
una votacion en lo particular sobre la propuesta concreta que ha expresado el
consejero Jorge Segura, que tengo entendido se refiere a modificaciones
especificas a este Dictamen, entonces pregunto si es de aprobar el Dictamen en lo
general favor de levantar su voto en votacion econémica..., aprobado. Bien, ahora
en lo particular yo le pediria al consejero Segura que precisara para no decirla yo de
memoria porque tengo entendido que se refiere a modificar algunos tabuladores y
cuestiones de esas, si nos pudiera precisar puntualmente en qué consiste su
propuesta para que los consejeros sepan de qué se trata puntualmente y poder

. someterla a votacion en lo particular, si se puede referir al articulo o a la parte en la
que usted propone modificaciones.

Académico de la Division de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: Si, lo modificaria en este sentido
sefior Rector, si estd de acuerdo este Consejo de que conste en el acta que se
sometera a revision en un tiempo perentorio, y estard sujeto a una permanente
revision si en el proximo futuro no fuese aprobado eso.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: ¢EI tiempo perentorio de cuanto
propone que sea...?

V"";’fj""“”‘j“ Academico de la Division de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de
B Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: Si queda asentado en el acta
como lo estoy poniendo de que se revise cada seis meses de ser posible hacer esta
modificacién, digo cuando las condiciones econdmicas asi lo permitan de esta casa

de estudios.
. El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: De acuerdo, jperddn....!, si el

Vicerrector.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla; A ver es que ya no le
entiendo al consejero Segura, usted hizo una propuesta concreta, se acepté el
procedimiento que puso a consideracion la mesa, ya se votd la primera parte,
entonces la segunda parte ya no tendria sentido porque usted retira entonces lo que
estaba en cuestion. Ahora usted nos sale con otra propuesta pero esa propuesta es
limitativa del acto que ya resolvimos y donde dice que “se asiente que tendra que
ser revisado” eso no era parte del procedimiento a votacion anterior y por tanto no
se puede imponer a posteriori. Digo la logica lo obliga a usted a entender que
actuando después de los hechos esto vendria a caer en una restriccion del alcance
de la resolucion que ya tomo el érgano de gobierno y lo cual es improcedente. En
todo caso si usted estd cambiando el sentido de su intervencién original pues puede
en todo caso en este momento retirarla y dejar sin efecto su propuesta anterior, o
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tendra que ser desahogada esa y luego si usted quiere proponer una mas para otro
comentario pues también tendré su derecho.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: O puede quedar como una
sugerencia de que efectivamente se va a revisar, de hecho no solamente eso sino
se van a revisar y asi ha sido platicado en todas las sesiones de trabajo que hemos
tenido desde hace por lo menos un afio que si dentro de diez afios o quince afios
podemos modificar para bajar la edad de jubilacion en general de los trabajadores
de la Universidad, pues eso se haria, siempre y cuando lo permitan las condiciones
econdmicas. Entonces quedaria como una sugerencia, digamos seria una
exhortacion suya a este organo de gobierno para que se puedan revisar

. nuevamente las condiciones, y si las condiciones econémicas lo permiten revisar
algunos de los parametros en los que funcionaria el Sistema de pensiones de la
Universidad, ¢ seria una sugerencia entonces...?

Académico de la Divisién de Disciplinas Basicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, Dr. Jorge E. Segura Ortega: ...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: De acuerdo, bien entonces se retira

la propuesta original y no tiene sentido someterla a votacion. Creo que Victor
Gonzalez Romero queria hacer alguna reflexion.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econdmicos del Centro Universitario
Secretaria de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Si, sefior Rector con su venia, yo
General habia hecho dos propuestas, de hecho tuve algunas dudas. Todas fueron aclaradas
a satisfaccion, perfectamente, pero las propuestas las habia hecho y no se han
sujetado a votacion, una de ellas tenia que ver con los trabajadores de las

. denominadas empresas que viene en el 34.1, y voy a precisar la propuesta leyendo
el 34.1, creo que esta en la pagina 35, la propuesta es que se incluyan a los
. trabajadores de las denominadas empresas universitarias y la sugerencia es que se
cambie la redacciéon para que se logre esto, y diria asi “34.1 Los directivos de la
Universidad de Guadalajara que no tengan un nombramiento de base, y los
trabajadores de las denominadas empresas universitarias, se sujetaran al Régimen
obligatorio que establece la Ley del Seguro Social, y sélo tendran derecho a la
pension de dicho Régimen”, esta es la propuesta. La siguiente si quiere la reservo

para después, primero sujetar a consideraciéon del Consejo la propuesta.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, me parece muy pertinente
someter esta propuesta a votacion. Se pregunta, ahorita que estamos ya viendo en
lo particular..., a ver antes de someter a votacion el consejero Jesus Becerra.

Representante General del Personal Administrativo (Sindicato Unico de

Trabajadores de la Universidad de Guadalajara), L.C.P. José de JesUs Becerra

Santiago: Si, lo que pasa es que no es necesario aclarar la observacion del Dr.
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Victor Manuel porque el 19-C de la Ley Orgéanica ya establece la condicion de los
trabajadores de las empresas universitarias, dice “19-C. El personal directivo que no
cuente con un nombramiento de base y los trabajadores de la denominadas
empresas universitarias estan en el Régimen obligatorio de la Ley del Seguro
Social”, y ya no esta sujeto a un posible acuerdo los trabajadores de las empresas,
ya la Ley es clara en ese sentido en la Ley Organica de la Universidad.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Yo lo habia mencionado de hecho
precisamente el 19-C, y precisamente por eso hice la propuesta, para que en estas
Bases quedara exactamente igual a como dice el 19-C, y se precise incluso que
. tienen derecho sdlo a la pension que establece el Régimen del Seguro Social, ¢ por
2 qué...?, porque como todos vamos a estar en el Régimen obligatorio del Seguro
Social de alguna manera, si no se precisa eso se puede interpretar que esta en la
misma situacion que el resto de los trabajadores, simplemente para precisar.

EL Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: De acuerdo.

Representante General del Personal Administrativo (Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara), L.C.P. José de Jes(s Becerra
Santiago: Lo que pasa es que son las Bases para un Convenio que quedara en los
contratos colectivos de trabajo. En los contratos colectivos de trabajo ya existe una
Clausula que regula la situacion de los trabajadores de las empresas
secrelario parauniversitarias y por eso no es necesario tampoco incluirla, porque el Contrato
General Colectivo establece que los trabajadores de las empresas para universitarias estan
gozando de las prestaciones que al momento vienen recibiendo, ¢ cuéles son...?, su
afiliacion al Reégimen obligatorio del Seguro Social en todos los ramos, incluyendo la
pension, ya esta en el Contrato Colectivo y por supuesto esto es para que se pase

. al Contrato Colectivo, y seria redundante, a reserva de que...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Bueno, si no dafia..., Abogada o sea
¢no importa si abunda en esto...?

Abogada General de la Universidad de Guadalajara, Lic. Maria Esther Avelar
Alvarez: ...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: De acuerdo. Digo en este caso lo
que abunda no dafia. Entonces yo someteria a consideracion de este Consejo esta
modificacion en lo particular en el articulo 34.1, en el apartado 34.1 para que se le
afada en la redaccion lo siguiente, que diga “los directivos de la Universidad de
Guadalajara que no tengan un nombramiento de base, y los trabajadores de las
empresas universitarias se sujetaran al Régimen obligatorio que establece la Ley del
Seguro Social, y se sujetaran solo a este Régimen de pensiones”, es asi como...
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Director de la Division de Estudios Sociales y Economicos del Centro Universitario
de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: “y solo tendran derecho a la
pension de dicho Régimen”.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: “y sélo tendran derecho a la pensién
de dicho Régimen”, esa seria la adicién en el Apartado 34.1 de este documento, se
pregunta quienes estén a favor favor de manifestarlo..., bueno parece que hay
mayoria. Alguien quiere dejar constancia de que vota en contra o de que se
abstiene..., de acuerdo entonces se aprueba esta modificacion.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
. de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Gracias. La siguiente sugerencia
era con respecto a la Comision de Vigilancia, que se cambiara y que quedara un
Representante de académicos y de administrativos por los centros universitarios
regionales, un representante académico y un representante administrativo por los
centros universitarios tematicos, un representante académico y uno administrativo
por el Sistema de Educacion Media Superior, un académico y administrativo por la
Administracion General, y que el resto quedara igual como en la propuesta original,
esto reduciria significativamente al namero de 45 si mal no recuerdo como a 17
miembros de la Comision de Vigilancia, y que creo que es un poco mas manejable
aunque sigue siendo grande.

Secrelaria .. . . . - :
Geueral El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, a ver el consejero Enrique
Solérzano quiere opinar sobre esto.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Bien, consejero Victor, me gustaria compartir la reflexion que hace un

momento expresé en el sentido de que uno de los elementos que méas inquietud hay
. en la comunidad de los trabajadores académicos, y quiero extenderla a la
comunidad de administrativos, es formar parte, participar, conocer los movimientos,
ser observadores y porqué no fiscales, controlar y sentirse parte activa. Con el fin de
inspirarles confianza yo comparto la preocupacion de que este 6rgano tan amplio
pueda generar obstaculos para su operacion, dificultad en acuerdos, pero siento que
el daflo que pueda hacerse es mayor si lo cancelamos y reducimos el nimero de
sus participantes. Creo que con esto, la comunidad es muy diversa y por decir algo
usted que esta en Vallarta creo yo que si no fuera electo alguien de Vallarta no se
sentirian representados, ni alguien que les inspirara confianza para transmitirles
hasta alla, se dejaria recargado tal vez en las expresiones sindicales, y perdén que
lo diga asi cuando a lo mejor los trabajadores quisieran a miembros mas de su
comunidad que de manera directa les estuvieran esclareciendo y tranquilizando. En
este sentido yo le pediria que reflexionara que cuando menos en el arranque
pudiera establecerse este nimero, y pensar en el futuro que esta contempladas las
revisiones en cada una de estas formas que tendremos de gobierno. Tal vez en el
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adelante si se madura, si se genera y hay un cambio cultural en la confianza, bueno
pudiera darse mejor, por lo tanto yo si mantendria y exhortaria a los miembros del
Consejo a que en esta situacidn en que nos encontramos mantuvieran el namero de
representantes de trabajadores académicos que esta siendo propuesto, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si consejero Gonzalez Romero.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econdmicos del Centro Universitario

de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Solo para reiterar. Entiendo

totalmente las inquietudes del Ing. Enrique Solérzano como lider del Sindicato de

Trabajadores Académicos, las entiendo y sin embargo no las comparto. No creo que
. sea lo adecuado para la Institucion, yo creo que si caemos en comisiones de

vigilancia de ese tamarfio es garantizar su inoperabilidad. No podemos tener 45
gentes vigilando a once, que toda la funcion, si revisan las funciones de la Comisiéon
de Vigilancia es esa, segundo, yo creo que no se puede crear mas confianza si
caemos en el asambleismo o si caemos en tener tantos representantes como hay
aqui. Yo creo que mas bien lo que se deberia de buscar en su momento en la
Comision de Vigilancia son los mecanismos para que cualquier trabajador
académico, no académico, sindicalizado o no, pudiera estar fiscalizando lo que esta
pasando con su Fondo, y eso yo creo que se podria hacer en una Comision mas
pequefia. En una Comision tan grande practicamente va a ser inoperante y nada
mas me da la impresion que caemos en el populismo, que entiendo que asi lo pidan
en todos lados, pero no lo comparto, y creo que para eso tenemos organos de
gobierno como éste.

secretaria
Generdal

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, quiere hacer una contrarréplica
Enrique Solérzano.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
. Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
Carrillo: Perddn, cuando te refieres a lo institucional no sé si sea a la Universidad
porque esta entidad, ésta es mas alld de la Universidad, es toda su comunidad.
Entonces insistiria en que esto es algo compartido entre la Institucion y sus
trabajadores, y por lo tanto lo que se busca es precisamente eso: los trabajadores
quieren formar parte, no dejarle en exclusividad a la Institucion la supervision vy la
vigilancia, no se quiere eso, debemos de entenderlo, y esto es en factor de
equilibrios, en factor de contrapesos. Queremos formar parte de ese érgano de
gobierno, de vigilancia sobre todo. No es de gobierno, es de vigilancia. Por lo tanto
eso habria que precisarlo. No obstaculiza ninguna operaciéon del Fondo, lo
supervisa, emitird dictamenes los cuales seran sobre observaciones a practicas
incorrectas o correctas que estén haciendo, pero no tiene otro alcance, por eso creo
que no se puede dar el supuesto del que tu argumentas y tienes como base en tu
exposicion, decir que va a obstaculizar, no la tiene, quien si la tiene es una
Comision Mixta que es un organo mas reducido y en donde estariamos formando
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parte porque creo que también fue la preocupacion, los sindicatos y la Universidad
solamente, ése es un cuerpo muy reducido que pudiéramos dejarlo a cinco o seis
miembros, pero hasta ahi. Pero la Comisioén de Vigilancia insistiria en que no tiene
que ver nada con afectaciones institucionales, no tendria por supuesto ni esas
facultades ni ese alcance, jamas las tendria, solamente observar el buen
desempefio de los numeros, de la evolucién de inversiones y todo lo demas, no
tiene otro caracter. Claro que no puede poner en duda ni entredicho a la Universidad
porque jamas pudiera tener alguna afectacion a la Institucion, simplemente es para
dar y brindar transparencia, confianza en el manejo del Fondo, es todo el objeto de
la misma. Insisto en mantener la composicion de este cuerpo en el Fidecomiso,
insistiria en que no tiene que ver nada con lo institucional.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, a ver en uso de la palabra el
consejero Carlos Orozco.

Académico de la Division de Artes y Humanidades del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan: Si, compafieros, sefior
Dr. Gonzalez Romero, yo comprendo la preocupacion y la vision del doctor y no
obstante en este momento se trata de tomar un acuerdo de un producto y sobre
todo de un sefialamiento reiterado que han hecho los académicos, y los
trabajadores tenemos conocimiento en todas las oportunidades que tuvimos con
ellos de participar con ellos el analisis de este nuevo Régimen, es decir si no
existiera un marco en este entorno politico que se da una decision histérica
compartiria totalmente lo que acaba de mencionar. Podriamos en un futuro
Secretaria seguramente reconsiderar esta composiciéon como muchas otras cosas del Régimen
General que hoy seguramente con estas Bases vamos a lograr, sin embargo el fenébmeno

del Fideicomiso en particular y como consecuencia de la gran pérdida de

credibilidad que tiene el sindicalismo mexicano, y esto lo tengo que decir porque se

ha comentado aqui, lo sabemos todos, mas alla de la clase politica mexicana, el

. sindicalismo en particular que atraviesa por una de sus crisis mas graves en la
historia nos obliga a los universitarios a tener una actitud absolutamente de
consecuencia con todos nuestros comparieros que han hecho observaciones sobre
su preocupacion en ese entorno de un problema del sindicalismo mexicano, y
nosotros hemos tenido que adoptar necesariamente esta transparencia en la que
como primer paso, no el unico ni el definitivo, seria incorporar la mayor cantidad
posible de compafieros académicos y trabajadores, que obviamente son los que en
este acto estan teniendo una mayor solidaridad institucional para el acuerdo que
hemos tomado. A ello obedece, aunque en esencia comparto la vision si no existiera
el marco que he comentado doctor, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, en uso de la palabra el Secretario
General.
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El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Me parece que la preocupacion y
propuesta del Dr. Gonzéalez Romero tiene un sélido fundamento y es un fundamento
basado, digamos al que se arriba en afios de experiencia en el trabajo en los que
generalmente se observa que cuerpos grandes se convierten en asambleas y a lo
mejor eso obstaculiza el trabajo y la toma de decisiones, ciertamente creo que hay
mucha razén en ello, creo que “45” si es un nimero demasiado grande, elevado,
mas bien parece una asamblea, sin embargo déjenme decirles que la preocupacion
fundamentalmente de trabajadores académicos y administrativos a lo largo de mas
de seis mes en que hemos estado discutiendo este asunto en reuniones en los
centros universitarios, en las preparatorias, en la Administracién General tiene que
ver con la transparencia en el manejo de pensiones. Sentimos nosotros y hay que
. decirlo con mucha franqueza y respeto institucional que hay una permanente duda
en muchos miembros de la comunidad de trabajadores de la Universidad sobre las
posibilidades reales de un manejo transparente en los recursos, “dicen que el diablo
no era arisco pero lo hicieron”. Yo creo que en este caso lo que abunda ayuda
mucho, ayuda mucho y sobre todo en virtud de que necesitamos ganarnos la
confianza de los trabajadores, de que el dia de mafiana no va a aparecer por ahi un
vivales que se lleve los fondos de los trabajadores, de sus pensiones, y los invierta
en algo de un riesgo tal que ponga precisamente en peligro la viabilidad de las
pensiones. En virtud de ello Dr. Gonzalez Romero se creyd conveniente abundar un
poco en esto, dandole esta mayor representatividad en la Comision de Vigilancia a
trabajadores académicos y administrativos, fijense ustedes lo que hara el Comité de
Vigilancia, que no tendrd funciones ejecutivas y operativas, “establecera
mecanismos para llegar el registro historico de las aportaciones, debera notificar a
los trabajadores, publicara mensualmente en la Gaceta Universitaria”, perdon esos
son los del Comité Técnico. De la Comisién de Vigilancia, “La Comision de
Vigilancia tendra las siguientes funciones: “Vigilar’, “Supervisar’, “Solicitar”,
“Sugerir”, “Conocer de los informes”, “Informar anualmente de sus actividades”,

Secretarvia
General

“Denunciar”, es decir es como una especie de confrapeso al Comité Técnico, va a
. ser permitanme decirlo asi, coloquialmente va a ser el parlamento del érgano
ejecutivo que va a ser el Comité Técnico para que haya un poco de equilibrio y
vigilancia, que haya contrapeso al Comité Técnico. De tal suerte Dr. Gonzalez
Romero que no se si pudiera, entendiendo, yo comparto el espiritu de la propuesta
del Dr. Gonzalez Romero, “45” es mucho, la verdad si es mucho, creo que una
Comision de Vigilancia mas pequefia seria mucho mas efectiva, seria mucho mas
ejecutiva, sin embargo en estos momentos dada la delicadeza y digamos la
sensibilidad politica que ha habido, una de las cosas que mas nos han reiterado es
la vigilancia sobre los fondos, se justifica en estos momentos un érgano de vigilancia
tan amplio y en todo caso Dr. Gonzélez Romero, y no sé si esto pudiera salvar un
poco para que no nos fuéramos a votacion en esta propuesta, que se mantuviera
como esta la propuesta y que en un plazo no mayor de dos afios se haga una
evaluacion del funcionamiento del 6rgano de vigilancia y que se pudieran en su
momento, si se cree conveniente, hacer modificaciones a la composicion del mismo
6rgano de vigilancia.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, el Dr. Gonzalez Romero.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Si, sefior Secretario veo en su
intervencion que de alguna manera lo que entiendo yo es que ya hubo una especie
de acuerdo con los sindicatos y los sindicatos con sus agremiados en este sentido,
lo cual lo entiendo y creo que debemos de respetarlo en ese momento, mas sin
embargo mi reflexion queda ahi, o sea retiro la propuesta. Sin embargo dejo la
reflexion porque en mi experiencia para un érgano como esta Comision de
Vigilancia hay dos maneras de garantizar que no funcione, una es no crearlo y Ia
. otra es hacerlo grande, yo no propondria ninguna de las dos. Yo creo que no va a
funcionar como esta de grande. Entonces que se revise cuando se va a revisar lo de

género y que me parece muy apropiado, que se revise esto, y ya trayendo el
microfono pediria que se revise también cémo va a impactar en la calidad
académica de la Institucion estos cambios que estamos haciendo. Quiero ver la
edad que vamos a tener la mayoria de los profesores en algunos afios, muchos ya
no vamos. a ser utiles para la Institucion, ademas con la nuevas normas los
profesores van a entrar de 35 afios porque ya se requiere Doctorado para entrar de
profesor, mas tantos afos de antigliedad, bueno sé que no es tema para ahorita y
simplemente que quede anotado el que se revise cuando se va a revisar lo de
género porque me parece que no es operante no para la Institucién, como decia el
General Ing. Solérzano, no es operante para las funciones de la Comision que son
simplemente vigilar al Comité Técnico del Fidecomiso que son once personas,

gracias, y la retiro.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: De acuerdo, muchas gracias doctor.
Obviamente queda inscrita en el acta esta reflexion, queda inscrita y en lo personal
tomo nota de estas inquietudes para en su momento ponerlas en la mesa de las
. discusiones y de los andlisis en las comisiones pertinentes que van a estar dandole
seguimiento a esto. Bueno, pues entonces yo creo que habria que someter ya
finalmente a la consideracion en lo particular si aceptan este Dictamen también en lo
particular en los términos en los que viene favor de manifestarlo levantando su

voto..., se ve que hay mayoria clara. Si, ;alguien quiere dejar constancia de su voto
en contra o de su abstencion...?

Academica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: ...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: La Mtra. Carmen Anaya, ;es contra
o abstencion...?

Académica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
Maria del Carmen Anaya Corona: Abstencién.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Abstencién Carmen Anaya deja
constancia de su abstencioén. Bien, entonces les agradezco mucho. Pasemos al
siguiente Dictamen de la Orden del dia sefior Secretario, muchas gracias.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: H. Consejo General Universitario. A
esta Comision de Educacion ha sido turnada por el Rector General de la
Universidad de Guadalajara un documento del Centro Universitario de Los Altos, en
el que se propone se otorgue al Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus el titulo de Doctor
Honoris Causa de esta maxima casa de estudios.

Dictamen N2 1/2003/002
Resolutivos

“... PRIMERO. Otérguese el titulo de “Doctor Honoris Causa de la Universidad de

Guadalajara” al Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus, por su invaluable y continua labor

educativa en el campo de la biologia, por su reconocida capacidad en la

investigacion y difusién de trabajos de biologia =n todo el pais, por su activa

participacion en la fundacion y consolidacion de distintas sociedades cientificas

Secretlaria relacionadas con esta ciencia, y por la generosidad, honestidad y humildad que han
General caracterizado su trayectoria académica.

SEGUNDO. Llévese a cabo el otorgamiento del titulo de Doctor Honoris Causa, al
Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus en ceremonia solemne y publica.

TERCERO. Faclultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que

ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccién Il de la Ley
Orgénica universitaria.

. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 21 de enero de 2003 ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estda a su consideracion este
Dictamen que propone otorgar el Doctorado Honoris Causa al Dr. Juan Luis
Cifuentes Lemus..., en uso de la palabra el Rector del Centro Universitario de Los
Altos, Armando Macias. A ver, voy a tomar nota porque hubo varios que pidieron la
palabra.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: Si
sefior Presidente y compafieros consejeros. Yo quisiera reforzar el Dictamen que
esta a punto de ponerse a consideracidon de ustedes con relacion al Doctorado
Honoris Causa del Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus, y pediria permiso para leer una
cuartilla con algunas de las actividades que ha hecho el doctor a través de su vida.
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Antes de esta lectura yo quiero reiterar ante este pleno del Consejo que la idea nace
de una platica de cuatro rectores de Centro, del Mtro Jeffry Fernandez, del Mtro.
Jesus Espinoza, de Pedro Guerrero y de un servidor, y consensuada esta idea se
llegd a plasmar en la Comisidn de Educacion. Yo creo y yo acepto que a lo mejor
por falta de comunicacion o de tiempo, todos habiamos quedado en remitir a la
Comision de Educacion un Dictamen de nuestro Consejo de Centro para valorar
esto, pero pues estan aqui los sefiores rectores que podran avalar mi dicho.
Después de esto quisiera leer lo siguiente: “El Dr. Juan Luis Cifuentes Lemus ha
acumulado un importante legado como académico, profesor y cientifico. Su trabajo
ha trascendido el espacio geografico de México y trascendera el horizonte de tiempo
de las actuales generaciones, poniendo muy en alto el nombre de nuestra patria.
. Para él hemos propuesto la investidura del grado de Doctor Honoris Causa por sus
aportaciones como académico, maestro, cientifico, persona y amigo. De manera
resumida me permito compartir con ustedes parte de estas aportaciones, en lo
académico obtuvo el titulo de Bidlogo por la Facultad de Ciencias de la Universidad
Nacional Auténoma de México en el afo de 1954, el de Maestro de Ciencias en la
misma Facultad en 1972, y el Doctor Honoris Causa por la Universidad Autbnoma
de Nuevo Ledn en 1991. Fuera del alma mater el Dr. Cifuentes ha llevado el
liderazgo en mas de 40 comisiones de importancia nacional. El Dr. Cifuentes ha
recibido ocho distinciones como académico, entre las cuales destaca la Medalla al
Secretaria Mérito “Benito Juarez” en el area de Oceanografia por la Sociedad Mexicana de
Generdal Geografia y Estadistica en 1996. Ha participado en un sinnmero de comisiones
dictaminadoras desde 1967. El maestro Cifuentes ha tenido mas de catorce mil
estudiantes, ha apadrinado a ocho generaciones en diversas escuelas de Biologia
del pais y ha dirigido 80 tesis de Licenciatura, 25 de Maestria y doce de Doctorado.
En lo mas trascendente, ha participado con el rol de lider fundador de las 43
escuelas de Biologia que existen en el pais. Como cientifico su produccion de él
abarca 45 articulos en revistas especializadas, 18 libros en temas de recursos
humanos, pesquerias, protozoos, invertebrados, docencia de la Biologia e historia
. de la ciencia. Siete de sus libros han sido traducidos a otros idiomas, entre los
titulos famosos de sus obras destaca El Océano y sus Recursos, Recursos Marinos,
Conceptos Basicos de Zoologia, y Diversidad de Animales. Ha formado a muchos
de los bidlogos mas destacados del pais y participado como Jefe de grupos de
investigacion, a manera de ejemplo menciono el Departamento de
Micropaleontologia del Instituto de Geologia de la UNAM, del 61 al 65. Como
persona y como amigo antes que académico, maestro y cientifico, Juan Luis
Cifuentes ha sido un hijo responsable, amante, esposo, padre carifioso y un amigo
leal. Naci6 en la ciudad de México en 1929, su padre fue Angel Cifuentes, médico
nicaragiiense, y su madre Susana Lemus de Teucitlan, Puebla. Hoy por hoy el Dr.
Cifuentes tiene aln una aspiracion que cumplir, su suefio es dar clases en
Preparatoria, él dice “es en la juventud y en ese nivel de ensefianza en donde se
adquiere la cultura que va a caracterizar a los individuos durante toda su vida”, con
eso termino y yo pido a este honorable Consejo la aprobaciéon de este Dictamen,
gracias.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias doctor Armando

Macias. En uso de la palabra Jes(s Espinosa y en turno Victor Manuel Gonzalez
Romero.

Rector del Centro Universitario del Sur, Biol. Jeslis Alberto Espinoza Arias: Con su
venia sefor Rector, bueno después de haber oido la intervencién del doctor
Armando Macias en donde practicamente ha comentado la gran trayectoria del
maestro Cifuentes, quisiera agregar algunas cuestiones mas. El también fue
Director del Instituto Nacional de la Pesca, ha sido representante de México para la
cuestion de la pesca del atan. Ha recibido diferentes reconocimientos nacionales e
internacionales, €l fue el fundador también y el que propicio que se fundara la
Asociacion Mexicana de Escuelas y Facultades de Biologia. Participa en los CIEES
como evaluador y es parte del Comité de COPAES para la acreditacion de la
educacién superior en el area de Biologia y Recursos Naturales, en donde es el
evaluador para reconocer a los organismos acreditadores. Pero yo creo que sobre
todo de sus principales contribuciones ha sido la formacién de bidlogos en México,
ya comentaba el doctor Armando Macias que ha sido practicamente fundador de las
43 escuelas de Biologia que existen en el pais, y por sus aulas han pasado una
gran cantidad de bidlogos, y también es miembro fundador del Colegio de Bidlogos
etaria de Mexico, fue Director de la Facultad de Ciencias la UNAM y también de la
se::’;:;ueral Facultad de Ciencias Biologicas de esta Universidad de Guadalajara. Como
anecdota a varios de los que estamos aqui nos tocd conferencias, platicas con el

maestro Cifuentes, en las cuales ahorita comentabamos el Mtro. Pedro Guerrero y

yo nos tenia cuando éramos estudiantes cinco o seis horas en el auditorio y todo

mundo estaba atento y nadie se salia. Realmente ha sido una gran contribucion.

Tiene una serie publicada por el Fondo de Cultura Econdémica que es E/ Océano y

sus Recursos, que abarcan quince libros sobre el océano y sus recursos en el

mundo y en México, y una gran cantidad de publicaciones. Realmente felicito la

propuesta del doctor Armando Macias de haber propuesto al maestro Cifuentes y

. también pediria el voto de confianza de ustedes para hacerle un reconocimiento con

el Doctorado Honoris Causa, que ya lo tiene por la Universidad Auténoma de Nuevo
Leodn.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bien, en uso de la palabra el
Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero y en turno el Dr. Arturo Orozco Barocio.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Gracias sefior Vicerrector, yo
quisiera sumarme a esta propuesta que aunque la hace el Centro Universitario de
Los Altos, como el doctor Armando lo menciond, es una propuesta pues de muchos
universitarios a través de sus autoridades. En particular en el Centro Universitario de
la Costa, el Consejo del propio Centro avaldé también esta propuesta, y yo quisiera
invitar a este Consejo a que hagamos la aprobacion “por aclamacion”, y lo voy a
decir porqué. Ya explico algo el doctor Armando, JeslUs Espinosa también abond,
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pero quisiera decir que el dar el nombramiento de Doctor Honoris Causa a personas
como Juan Luis Cifuentes dignifica a nuestra Institucion y dignifica las labores de
este Consejo General Universitario. El bidlogo, el maestro, el doctor, Juan Luis
Cifuentes es un ejemplo de los que todos debemos aspirar a ser, pero sobre todo es
un ejemplo para nuestros alumnos. Primero una gran persona, con un gran corazon,
un humanista increible, una de las personas universalistas de las pocas que nos
quedan diria yo en la Institucion. Con él se puede hablar de cualquier cosa y lo hace
con gran conocimiento de cualquier cosa, no digamos de Biologia. Se le ha
considerado a Juan Luis Cifuentes por biélogos muy reconocidos en nuestro pais
como el Bidlogo de México, y algunos lo acotan mas al Biélogo marino de México.
Es alguien que cuando los presidentes de México y varios han tenido que escribir
algo sobre los delfines o cualquier cosa que tenga que ver con el mar, Juan Luis
Cifuentes se los ha escrito. Juan Luis Cifuentes no sélo es un gran bidlogo, no sélo
€s una gran persona, es un gran maestro, es un gran maestro que ha ensefiado en
las aulas, incluyendo las nuestras, pero en aulas de muchas universidades, en
auditorios de muchas universidades, y yo diria que como todo gran maestro ensefia
Secretaria en todas partes. Lo poco que sé yo de Biologia, que es muy poco, pero es mucho
General mas de lo que sabia antes de conocer a Juan Luis Cifuentes porque lo he aprendido
en charlas con Juan Luis Cifuentes a lo largo de varios afios que me ha dispensado
con el honor de su amistad. Y me voy al Dr. Juan Luis Cifuentes, docto es una
persona que sabe, una persona ecuanime, una persona que ha estado en los
comités de evaluacion desde aquellos tiempos en que los evaluadores eran menos
que los evaluados, esto en palabras de él mismo que dice que ahora son mas los
que evaltan que los que trabajan para ser evaluados. El no solamente ha
participado en estos comités, él ha creado estos comités, él ha creado estos
sistemas. Sus ideas, sus aportaciones estan ahi en todas partes. La Universidad de
Guadalajara tiene dos grandes reconocimientos, uno es el de Doctor Honoris Causa
que es el que se propone el dia de hoy, y el otro es Profesor Emérito. El de Profesor
Emeérito es para nuestros propios profesores que por su trayectoria consideramos
. deban tener este nombramiento. Doctor Honoris Causa normalmente es para
personas que estando fuera de la Institucion han aportado significativamente a la
ciencia en su ambito, y ademas han credo escuela en nuestra Universidad. El Dr.
Juan Luis Cifuentes merece ambos. En esta ocasion se estd proponiendo el
Doctorado Honoris Causa para Juan Luis Cifuentes y yo propongo que sea "por

aclamacion".

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Gracias Dr. Gonzlez
Romero. Arturo Orozco.

Director de la Divisién de Ciencias Biologicas y Ambientales del Centro Universitario
de Ciencias Biologicas y Ambientales, Dr. Arturo Orozco Barocio: Gracias. Bueno, el
Dr. Victor Manuel Gonzalez ya no me dejdé mas palabras que decir del Mtro. Juan
Luis Cifuentes y nada mas me asumo como representante de la Division de
Ciencias Biolégicas, en donde se establece y es sede de la Carrera de Licenciado
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en Biologia y en donde hemos tenido el honor y el agrado de tener al maestro
Cifuentes muchas veces con nosotros, como profesor, Doctor, maestro, persona y
amigo, y estoy completamente de acuerdo conque la aprobacion de esta propuesta
sea “por aclamacion” y que seria algo completamente muy honroso para nosotros
como Universidad tener al Dr. Cifuentes no solamente como maestro ya sino como
Doctor por nosotros mismos, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bien pues si no hay mas
intervenciones..., perdon hay una mas de Carmen Anaya.

Académica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de Los Altos, Mtra.
. Maria del Carmen Anaya Corona: Yo quisiera adicionar un punto mas, sobre todo
porque hace un momento se mencionaba que quizas con la edad la productividad
baja, y quizas baja en un cierto sentido de dedicar horas hombre a una oficina o
algo asi, sin embargo aumenta la calidad de una producciéon de sabiduria, éste es el
ejemplo del maestro Cifuentes quien cuando se vino retirado a Puerto Vallarta nos
decia que él precisamente se venia a descansar, sin embargo ahora es cuando
trabaja quizads més, porque sus ideas y todos los proyectos que hemos continuado
con él los que estamos cerca, nos damos cuenta de que esa productividad quiza no
se da en la oficina, ahora se da en esa calidad de asesoria y que a veces su
relacion nacional nos ha abierto muchas otras posibilidades, no nada mas en los
CIEES en donde él conoce a todos sus discipulos sino en otras sociedades en
donde la Universidad de Guadalajara se ha visto beneficiada por su intervencion. El
actia como intermediario por nosotros ante otros organismos en donde la
Universidad a veces se le dificulta la negociacion. Yo creo que una persona de esa
calidad también merece este reconocimiento, de que a pesar de esa edad bioldgica
tiene una productividad muy alta, y que a veces no va la una con la otra, gracias.

secretaria
General

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si muchas gracias. Pedro Guerrero
. en uso de la palabra.

Rector del Centro Universitario de la Ciénega, Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina:
Con su venia sefior Presidente. También para sumarme a la propuesta del
Doctorado Honoris Causa al Dr. Cifuentes.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muy bien. Bueno si no hay mas
intervenciones, nada mas quiero someter a la consideracién de este pleno la
aprobacién de este Dictamen. Hay una propuesta del Dr. Victor Manuel Gonzalez
Romero en el sentido de que sea una aprobacion “por aclamaciéon”, de considerarlo
ustedes pertinente pues les rogaria que en lugar de levantar el voto lo hagan “por
aclamacion” y si no lo consideran pertinente pues solamente bastara conque
levanten su voto y de esa manera votamos las dos cosas..., muchas gracias, queda
asentada la aprobacion de este Dictamen “por aclamacion”. Siguiente Dictamen
sefor Secretario.
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El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: A esta Comision Permanente de
Educacion ha sido turnada por el Rector General un documento del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo, en el que se plantea la modificacion del

Plan de estudios de la Licenciatura en Arquitectura, para quedar administrado bajo
el sistema de créditos.

Dictamen N2 |/2003/298
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la modificacién del Plan de estudios de la Licenciatura en
Arquitectura, que se imparte en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio, a partir del Ciclo escolar 2003 “B".

SEGUNDO. Que en el area de Formacion Basico Coman Obligatoria se eliminaron
las materias de Administracidon de Obra | y Administracion de Obra Il con clave
PD109 y PD110 respectivamente, cada una descrita como un curso y con una carga
horaria de 80 horas teoria y 11 créditos, para incorporar las siguientes materias, las
cuales por sus caracteristicas no afectan los créditos y las cargas horarias a cubrir
por areas de Formacién, asi como la totalidad de créditos a cubrir por Licenciatura,
tomando en cuenta que la nueva denominacion de las materias trae consigo un
cambio de prerrequisito:

Area de Formacion Béasico Coman Obligatoria

Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas Créd Prerreq
Teoria | Practica | Totales
Administraciéon Técnica de TC190 | C 80 0 80 11
Obra
Control Técnico de Obra TC191 C 80 0 80 11 TC190

TERCERO. Esta modificacion sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario
escolar 2003 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran
al Plan de estudios aplicable.

CUARTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion Il de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 25 de marzo de 2003 ...".
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Estd a su consideracién este
Dictamen, si no hay comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de
manifestarlo levantando su voto..., aprobado, muchas gracias. Pasemos al
siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: De la Comision de Educacion. A
esta Comision Permanente de Educacion ha sido turnado por el Rector General un
documento del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, en el que se
plantea la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Disefio de
Interiores y Ambientacion para quedar administrado bajo el sistema de créditos.

e Dictamen Ne 1/2003/299
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en
Interiores y Ambientacion, que se imparte en el Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, a partir del Ciclo escolar 2003 “B".

SEGUNDO. Se modifica la totalidad de los créditos a cubrir en el drea de Formacion
Basico Comun Obligatoria y en el Area de Formacién Basico Particular Obligatoria
para quedar estructurada de la siguiente forma:

secretarid

General
Areas de Formacién Créditos %
Area de Formacion Basico Comuin Obligatoria 109 24
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 266 59
Area de Formacion Especializante Obligatoria 53 12
Area de Formacion Optativa Abierta 21 5
. Numero de créditos requeridos para optar por el titulo: 449 100

TERCERO. En el area de Formacion Basico Comun Obligatoria se elimina la
materia de Dibujo Técnico | con clave RE103 siendo un taller de 40 horas practica y
3 créditos, para incluir la materia de Representacion Arquitecténica con clave RE135
siendo un curso taller de 40 horas teoria y 40 horas practica con 8 créditos, que
modifica la totalidad de los créditos a cubrir en esta Area de Formacion. En el area
de Formacion Basico Particular Obligatoria se elimina la materia de Dibujo Técnico
Arquitecténico con clave RE110 siendo un taller de 40 horas practica y 3 créditos
con RE103 como prerrequisito, que modifica la totalidad de los créditos a cubrir en
ésta Area de Formacion para quedar de la siguiente forma:

Area de Formacion Basico Com(n Obligatoria
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Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas Cred Prerreq
Teoria | Practica | Totales
Historia General del Arte TH105 C 60 0 60 8
Historia del Arte en México TH111 C 60 0 60 8
Teoria del Disefio TH116 C 80 0 80 11
Metodologia TH120| C 40 0 40 5
Fundamentos | AV102 | C 80 0 80 11
Fundamentos Il AV103 | CT 40 40 80 8 AV102
Fundamentos Il AV104 | CT 40 40 80 8 AV103
Costos y Presupuestos | PD100 | C 40 0 40 5
Administracion de Obra | PD109 | C 80 0 80 11
Administracion de Obra Il PD110| C 80 0 80 11 PD109
Geometria Descriptiva RE100| T 0 80 80
. Expresién Arquitecténica | RE101 T 0 80 80 5
Expresion Arquitectdnica RE102 | T 0 80 80 5 RE101
Representacién Arquitectdnica | RE135 | CT 40 40 80 8
Totales: 640 360 1000 109

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas Créd Prerreq
Teoria | Practica | Totales
Expresion Arquitecténica Il RE111]| T 0 80 80 5 RE102
Disefio Interior | PQ110 | CT 120 60 180 20
‘ Disefio Interior || PQ111 | CT 120 60 180 20 PQ110
Secrelaria Disefio Interior || PQ112 | CT 120 60 180 20 PQ111
General Disefio Interior IV PQ113 | CT 120 60 180 20 PQ112
Diseiio Interior V PQ114 | CT 120 60 180 20 PQ113
Disefio Interior Vi PQ115 | CT 120 60 180 20 PQ114
Diseno Interior VII PQ116 | CT 120 60 180 20 PQ115
Disefio Interior VIII PQ117 | CT 120 60 180 20 PQ116
Tesis | PQ118| C 80 0 80 11
. Tesis |l PQI19] T 0 120 120 8 PQ118
Jardineria | PQ120| T 0 40 40 3
Jardineria | PQ121| T 0 40 40 3 PQ120
Fotografia Blanco y Negro AV136 | CT 40 40 80 8
Fotografia en Color AV137 | CT 40 40 80 8
Metodologia del Disefio de TH160 | C 80 0 80 11 TH120
Interiores
Teoria del Espacio TH207 | C 40 0 40 5
Historia de las Artes TH209 | C 60 0 60 8
Decorativas
Aclstica TC108 | C 40 0 40 5
lluminacion TC109| C 40 0 40 5
Instalaciones | TC123| C 60 0 60 8
Instalaciones Il TC124 | C 60 0 60 8 TC123
Ergonomia del Espacio | PD129 | C 40 0 40 5
Ergonomia del Espacio Il PD130| C 40 0 40 5 PD129
Totales: 1580 840 2420 266
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CUARTO. Esta modificacion sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario

escolar 2003 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran
al Plan de estudios aplicable.

QUINTO. Factltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion | de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, febrero 25 de 2003 ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Esta a su consideracién este
Dictamen que plantea una modificacién del Plan de estudios de la Licenciatura en
Disefio de Interiores y Ambientacion, del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio, si no hay comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de manifestarlo
con su voto en votacion econémica..., aprobado.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: De la Comision de Educacion. A

esta Comision Permanente de Educacion ha sido turnado por el Rector General un

documento del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio en el que se

Secreiarid plantea la madificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Disefio Industrial,
General para quedar administrado bajo el sistema de créditos.

Dictamen N2 1/2003/300
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en
. Disefo Industrial, que se imparte en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio, a partir del Ciclo escolar 2003 “B".

SEGUNDO. Que en el Area de Formacién Basico Comtin Obligatoria se eliminé la
materia de Dibujo Técnico | con clave RE103, en el Area de Formacion Basico
Particular Obligatoria se elimin6 la materia de Dibujo Técnico Industrial con clave
RE105, y en el Area de Formacion Especializante Obligatoria para la Orientaciéon de
Bienes de Capital se eliminé la materia de Dibujo Técnico Industrial Il con clave
RE122, las dos primeras descritas como un taller con una carga horaria de 40 horas
practica y 3 créditos, y la tercera descrita como un taller de 80 horas préactica y cinco
créditos, para incorporar las siguientes materias las cuales por sus caracteristicas
no afectan la totalidad de los créditos y de las cargas horarias a cubrir por areas de
Formacion, asi como la totalidad de créditos a cubrir por Licenciatura, tomando en
cuenta que la nueva denominacion y seriacion de materias trae consigo un cambio
de prerrequisito:
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Area de Formacion Basico Comtin Obligatoria

Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas | Créd Prerreq
Teorfa | Practica | Totales
Dibujo Técnico Industrial | RE150| T 0 40 40 3

Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas | Créd Prerreq
Teoria | Practica | Totales
Dibujo Técnico Industrial || RE151| T 0 40 40 3 RE150

Area de Formacion Especializante Obligatoria
Para la Orientacién en Bienes de Capital

Materias Clave | Tipo | Horas Horas Horas | Créd Prerreq
Teoria | Practica | Totales
Dibujo Técnico Industrial 1| RE152 | T 0 80 80 5 RE151

TERCERO. Esta modificacion sera aplicable a los alumnos de ingreso al Calendario

escolar 2003 “B”, los alumnos con ingreso en los calendarios anteriores se ajustaran
al Plan de estudios aplicable.

CUARTO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion | de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, febrero 25 de 2003

Comisién Permanente de Educacion

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente

Dr. Juan Manuel Duran Juarez
Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
C. Victor Alfonso Villalobos Romo

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este
Dictamen del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio en el que se
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plantea la modificacion del Plan de estudios de la Licenciatura en Disefio Industrial,
si no hay comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de manifestarlo en
votacion economica levantando su voto..., aprobado, muchas gracias. Pasamos al
siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Dictamen de las Comisiones
Conjuntas de Educacion y Hacienda, que ha sido turnado por el Rector General a
propuesta del Centro Universitario de Los Altos, donde se propone la creacion del
Campus Universitario Lagos, con sedes en Lagos de Moreno y San Juan de Los

Lagos, Jalisco, mismas que dejan de tener adscripcién en el Centro Universitario de
Los Altos.

Dictamen N2 1/2003/303

Resolutivos
“... PRIMERO. Se aprueba la creacion del Campus Universitario Lagos, con sedes
en Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos, Jalisco, mismas que dejan de tener

adscripcion al Centro Universitario de Los Altos, a partir de la aprobacion del
presente Dictamen.

SEGUNDO. Para los efectos del presente Dictamen, se entendera por Campus
Universitario:

secretd ria
General

I. La dependencia universitaria encargada de coordinar los trabajos
preparatorios para la creacién del Centro universitario Lagos, y

Il. El lugar donde se podran ofrecer y desarrollar programas académicos
acordes a las necesidades de la regién y a las posibilidades de la
Universidad de Guadalajara, asi como desarrollar las funciones sustantivas
de investigacion y extension.

TERCERQO. Las instalaciones de Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos, que
formaban parte del Centro Universitario de Los Altos, dejaran de funcionar como
sedes de dicho Centro. Para efectos de desincorporacién y entrega formal de las
sedes Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos del Centro Universitario de Los
Altos al Campus Universitario Lagos, ésta se realizara ante la Contraloria General y
para el efecto se elaboraran los inventarios correspondientes a los bienes muebles,
inmuebles, personal académico y administrativo asi como de los recursos
financieros. El nuevo presupuesto que sera asignado a cada una de las dos
entidades resultantes, no debera representar sumado, un monto mayor al
presupuesto actual del Centro Universitario de Los Altos.
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CUARTO. Para el cumplimiento de sus fines y desarrollo de sus funciones el
Campus Universitario Lagos, contard con una Coordinacion Ejecutiva y un
Departamento Transdisciplinar.

QUINTO. El Coordinador Ejecutivo sera nombrado por el Rector General y sera el
representante de la Universidad en la region y tendra las funciones que en el
presente Dictamen se sefialan.

Para ser Coordinador Ejecutivo se requiere cumplir con los requisitos establecidos
en el articulo 32 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

" SEXTO. Seran atribuciones de la Coordinacion Ejecutiva las siguientes:

I. Gestionar y administrar la operacién de programas educativos que ya
hubieran sido creados en los Centros Universitarios de la Red.

Il. Proponer al Rector General el nombramiento del Jefe de Departamento
Transdisciplinar.

Ill. Certificar los procesos de admisién de los aspirantes que resulten admitidos

‘ 2 en el Campus, asi como los estudios cursados por sus alumnos, en términos

%};din}_i de la normatividad aplicable.
oy ity

} §

IV. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del Campus
Universitario Lagos.
secrefaria

General V. Realizar las tareas necesarias para que las actividades del Campus operen

dentro del sistema integral de informacién y administracion universitaria.

‘. VI. Rendir ante las autoridades competentes informes de los avances de los
trabajos preparatorios para la creacién del Centro Universitario.

VIIl. Ejercer en los términos del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos, las

partidas presupuestales correspondientes, de conformidad con |la
normatividad aplicable.

VIIl. Formar parte del Consejo de Rectores con derecho a voz.
IX. Las demas que le confieran los 6rganos de gobierno competentes.

SEPTIMO. El Colegio Departamental del Departamento Transdisciplinar se
conformara y tendra las atribuciones establecidas en la Ley Organica y el Estatuto
General. El Jefe de Departamento debera cumplir con los requisitos establecidos en
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el articulo 66 de la Ley Organica para su designaciéon y tendra las atribuciones
contempladas en la Ley Organica y el Estatuto General.

OCTAVO. El Campus Universitario Lagos podra ofrecer y desarrollar programas
académicos de acuerdo a las necesidades de la regién, mismos que quedaran
adscritos al Departamento Transdisciplinar del Campus. Los programas de docencia
que se ofreceran en el Campus son: Ingenieria Mecatrénica, Ingenieria Electronica y
Computacion, Ingenieria en Administracion Industrial, Ingenieria Bioquimica,
Licenciatura en Psicologia, Licenciatura en Derecho o Carrera de Abogado,
Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Contaduria Puablica, Técnico
Superior Universitario en Servicios Turisticos y Licenciatura en Educacion, sin

'. detrimento de que en el futuro se modifique la oferta educativa conforme a sus
necesidades.

NOVENO. El Departamento Transdisciplinar se integrara con tres grandes areas del
conocimiento (Area de Biodiversidad e Industria, Area de Sociedad y Cultura y Area
de Artes y Humanidades) para el desarrollo de la docencia, investigacion y
extension para permitir una operaciéon matricial de los programas de docencia, para
el técnico superior universitario, el pregrado y el posgrado.

DECIMO. El Colegio Departamental realizara el disefio, coordinacién y evaluacion
R de los programas de docencia, investigacion y difusion, con el fin de que sus
Ceneral propuestas sean turnadas a través del Coordinador Ejecutivo a los érganos
colegiados correspondientes de la Red Universitaria para su aprobacion.

DECIMO PRIMERO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara
para que ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion 1l de
la Ley Organica universitaria.

‘. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 27 de marzo de 2003 ...”.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este

Dictamen para cualquier comentario..., el Rector del Centro Universitario de Los
Altos, Armando Macias.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: Sefior
Presidente y compafieros consejeros, quisiera hacer una aclaracion porque hay dos
fracciones que sustancialmente mueven la esencia del Dictamen. Cuando el Centro
Universitario de Los Altos toma la decision después de un estudio serio, analitico y
con base en la region, y entre 120 kilbmetros tenemos 24 carreras y decidimos
vocacionar totalmente la regidn, la idea que se presenta es de que Lagos y San
Juan se convirtieran en un Campus universitario y no un Centro Universitario,

114
AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 31342278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



_UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

jugando con una figura mas ligera, mas dinamica y menos burocréatica, porque esta
comprobado que por lo menos en las regionales la burocracia que..., 0 sea los
cuerpos académicos que tenemos calcados de los organos tematicos pues son a
veces sobrados en los regionales. Entonces la idea concreta era que se creara un
Campus y sin embargo estoy leyendo que en dos incisos maneja “la dependencia
universitaria encargada de coordinar los trabajos preparatorios para la creacién del
Centro Universitario”. Creo que, y no me gustaria que se viera como un engafo por
parte del Centro Universitario de Los Altos cuando la propuesta que se hizo ante la
honorable Comisién de Educacién y de Hacienda era que fuera Campus, porque de
lo contrario entonces si va a costar sefior Rector, va a costar porque tendriamos que
integrar una nueva plantilla o némina de personal administrativo-académico, eso era
. lo que queria comentar.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, haber en uso de la palabra el
Vicerrector Ejecutivo, Ricardo Gutiérrez.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Estoy digamos igual sentido

que lo planteado por el doctor Macias Martinez. En realidad esa fraccién pareciera

dar cuenta en términos implicitos de que esta es una figura preparatoria que tendra

que desembocar necesariamente en un Centro, y lo cual no es cierto, es decir el

disefo original y la propuesta era de crear un Campus, un Campus como un modelo

X similar en cierto sentido a estructuras de organizacion y funcién mas flexibles, mas

s‘fj’fi’;za dinamicas y mas &agiles que las de la sobreestructuracién de los centros

h universitarios. Si ustedes recuerdan la figura de Campus surgié¢ a la aprobacion de

los que hoy siguen operando en tal condicion como son Norte y Valles, y tenian un

mandato expreso que era el de explorar nuevos modelos de organizacién, nuevos

modelos de aprendizaje, nuevas tecnologias aplicadas al aprendizaje, y que

tuvieran la capacidad de reaccionar mas agilmente a las demandas, a las

oportunidades, a las necesidades de lo que ya nos habia mostrado la capacidad de

. anticipacion y reaccion del conjunto de centros. Entonces en concreto yo creo que

esa hay que eliminarla, es decir no tiene sentido porque ni es lo que se esta

pidiendo ni es un elemento de referencia, ni siquiera se esta aspirando a que

desemboque en un Centro Universitario, me parece que ahi los duendes de las

computadoras aparecieron e insertaron algo que no era materia de la peticion y de

la promocién. Y por otro lado hay una consideracion relativa a la participacion del

Coordinador Ejecutivo en el Consejo de rectores “con derecho a voz”, y yo creo que

sale sobrando esa precision, simplemente que participe en los trabajos del Consejo

de rectores como participan también los titulares del Norte y de Valles y en igualdad
de condiciones y circunstancias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Entonces se estad proponiendo la
modificacion...
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Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Seria la eliminacion de la
fraccion...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver porque yo identifico esta ultima
que seria la fraccion VIII.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: A esa nada mas dejarla
hasta...

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: La fraccion VIl del Resolutivo Sexto,
dejarle nada mas “formar parte del Consejo de Rectores”, esa seria la propuesta.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Exacto, y en la previa, en la
VI.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: En la VI donde dice “brindar... las
autoridades competentes, informes del...” seria elimina. Entonces hay una
propuesta que seria eliminar la fraccion VI del Resolutivo Sexto, obviamente se
ajustaria la enumeracion y en la fraccion VIl que de aprobarse la eliminacion de la

VI seria en realidad la VIl que diga solamente “formar parte del Consejo de
rectores”.

secre.u:_f!“ Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: Hay
Generd una més sefior Rector.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver hay una mas.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: En la
pagina 6 en donde dice: "Segundo", la fraccion | es repetitiva, "la dependencia
. universitaria encargada de coordinar los trabajos preparatorios para la creacion...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: A ver no la ubico.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: En la
pagina 6, bueno no sé si sea en mi version, es en los resolutivos, en el Resolutivo
Segundo y la fraccion 1.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Donde dice “la dependencia
universitaria encargada de coordinar los trabajos preparatorios para la creacion del
Centro”, seria eliminar ése también y quedaria solamente una fraccion, de acuerdo,
esos son los ajustes. No hay alguna otra observacion..., a ver entonces para
aprobar este Dictamen hay una propuesta que consiste en lo siguiente: eliminar la
fraccion | del Resolutivo Segundo que dice “la dependencia universitaria encargada
de coordinar los trabajos preparatorios para la creacién del Centro Universitario
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Lagos”, seria eliminar eso y seria eliminar la fraccion VI del Resolutivo Sexto porque
es reiterativo o esta ligado a la eliminacion de esa fraccion |, y modificar el que
aparece como fraccion VIIl y que pasaria a ser la fracciéon VIlI de este Resolutivo
Sexto en donde dice “formar parte del Consejo de rectores con derecho a voz” que
diga solamente “formar parte del Consejo de rectores”, y que se sobreentiende que
a igual titulo que los otros coordinadores del Campus Norte y Valles, éstas son las
modificaciones que se harian. Se pregunta a este honorable Consejo si aprueban,
bueno en principio tendriamos que aprobarlo en lo general y luego vamos a en lo
particular, si se aprueba en lo general el Dictamen propuesto por el Centro
Universitario de Los Altos, de aprobarlo en lo general favor de manifestarlo con su
voto..., aprobado. Ahora se pregunta si es de aprobarse la modificacion en lo
particular de estos tres elementos, eliminar la fraccion | del Resolutivo Segundo,
eliminar el apartado VI del Resolutivo Sexto, y modificar el apartado VIl que pasaria
a ser el VIl para que quede con la redaccion de “formar parte del Consejo de
rectores”, si estan de acuerdo favor de manifestarlo levantando su voto..., aprobado,
bien, se aprueba entonces este Dictamen. Siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefic Torres: Dictamen de las Comisiones
Conjuntas de Educacion y Hacienda que ha sido turnado por el Rector General a
propuesta del Centro Universitario de Los Altos, donde se propone la reorganizacion

Secreid "i“ académica y administrativa del Centro Universitario de Los Altos.
Lrenerd

Dictamen N2 1/2003/304
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la reorganizacion académica y administrativa del Centro
Universitario de Los Altos en su sede Tepatitlan, a partir de la aprobacion del
presente Dictamen.

SEGUNDO. Las instalaciones de Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos, que
formaban parte del Centro Universitario de Los Altos, dejaran de funcionar como
sedes de dicho Centro. Para efectos de desincorporacion y entrega formal de las
sedes Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos del Centro Universitario de Los
Altos al Campus Universitario Lagos, ésta se realizara ante la Contraloria General y
para el efecto se elaboraran los inventarios correspondientes a los bienes muebles,
inmuebles, personal académico y administrativo asi como de los recursos
financieros. El nuevo presupuesto que sera asignado a cada una de las dos
entidades resultantes, no debera representar sumado, un monto mayor al
presupuesto actual del Centro Universitario de Los Altos.

TERCERO. Se transforman las Divisiones de Ingenierias con los Departamentos de
Agroindustrias y Ciencias Basicas y de Estudios Sociales y Econémicos con los
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Departamentos de Contaduria, Estudios Juridicos y Administracion del Centro
Universitario de Los Altos, para constituirse conforme a la siguiente estructura:

Division de Ciencias Biomédicas e Ingenieria, conformado por los Departamentos
de Ciencias de la Salud, de Ciencias Biologicas y de Métodos e Ingenieria y Division
de Estudios en Formaciones Sociales, conformada por los Departamentos de
Ciencias Sociales y de la Cultura y de Estudios Organizacionales.

CUARTO. El Centro Universitario de Los Altos contard con la infraestructura,
recursos humanos y materiales, con los que actualmente esta funcionando su sede
. Tepatitlan y ofrecera los siguientes programas educativos: licenciaturas en

Enfermeria, Informatica, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria en Sistemas
Pecuarios, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Médico Cirujano y Partero, Nutricion,
Cirujano Dentista, Administracién, Contaduria Publica, Derecho, Educacion,
Negocios Internacionales; Técnico Superior Universitario Paramédico; las Maestrias
de Ciencias de la Nutricion Animal, Impuestos, Administracion, Derecho, Ensefianza
de las Ciencias y el Doctorado en Ciencias.

QUINTO. Tarnese a las instancias correspondientes para la modificacion del
Secretaria Estatuto Organico del Centro Universitario de Los Altos, asi como a las instancias
General competentes para los ajustes presupuestales a que haya lugar.

SEXTO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion Il de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 27 de marzo de 2003 ...".

@

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideraciéon este
Dictamen..., en uso de la palabra el consejero Rector del Centro Universitario de Los
Altos, Armando Macias.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: Aqui
nada mas son dos omisiones que me gustaria que no quedaran en el aire, estan en
los resolutivos Cuarto, en donde manejan las carreras que tiene este Centro y no
aparece “Psicologia” y no aparece “Ingenieria Bioguimica”, entonces yo suplicaria
nada mas que aparecieran en virtud de que ya estan pero no aparecieron, es una
omisién. Y quisiera pedir de favor si pudiera aparecer la misma leyenda del
Dictamen anterior que acabamos de aprobar para Lagos de Moreno, también en
donde aparecen las carreras tiene una frase al final que dice "sin detrimento de que
en el futuro de modifique la oferta educativa conforme a sus necesidades", aparece
en Lagos y no aparece en Tepatitlan, entonces yo pudiera pensar que ya no puedo
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crecer o cambiar o modificar la oferta educativa, entonces nada mas que apareciera
la misma leyenda que esta en Lagos.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Yo creo que mas bien la otra leyenda

seria la superflua porque en todo momento si los cuerpos colegiados determinan
que deben modificarse.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez; Es

cierto, pero como aparece en una y en otra no, o las dos si o las dos no, digo por
favor.

~ El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Muy bien.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Digo se tomara en cuenta, y no creo
gue sea muy esencial pero efectivamente. Si, la consejera Silvia Valencia.

Directora de la Division de Desarrollo, Promocién y Preservacion de la Salud del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Mtra. Silvia Valencia Ablndiz: Es una
duda, en el anterior Dictamen se leyo la Carrera de “Psicologia”, ¢ esto significa que
habria dos carreras de Psicologia...?, porque para la region me parece mucho; es

pregunta.
Secretaria El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: No sé si alguien de la Comision
General pudiera..., a ver nuevamente Armando Macias.

Rector del Centro Universitario de Los Altos, C.D. Armando Macias Martinez: Tiene
toda la razon la Mtra. Silvia. Ustedes saben porque lo he explicado en algunas
ocasiones que en el vocacionamiento que hicimos quedaron algunas carreras

. todavia vigentes que existian en las tres sedes, por ejemplo Derecho habia en

A Tepatitlan, en San Juan y en Lagos, y con este vocacionamiento ahora en San Juan
quedaron las contables administrativas, y sin embargo como todavia estamos en
ese transito de ir cerrando las carreras, todavia en Tepatitlan aparecen algunas que
hay en San Juan o que hay en Lagos, es el caso de “Psicologia” que estando en
Tepatitlan se abrié también en Lagos, pero en Lagos ya no tiene inscripcién desde
el afio pasado, entonces va en decremento. Pero también digo se deja por si en
algun periodo razonable volviera a ver demanda, pues esta aprobada y por eso
aparece, pero su vocacionamiento natural es Tepatitlan por estar en Ciencias de la
Salud de Tepatitlan, pero por eso es repetitivo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bueno, si, con esta salvedad. ;Hay
alguna otra observacion...?, a ver..., bueno yo creo que no es ni siquiera necesario
someter a votacion, no hay propuestas concretas y simplemente son aclaraciones
que quedan en el acta y son de obvia resolucién. Pregunto a la asamblea si es de
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aprobarse este Dictamen, de no haber mas comentarios favor de manifestarlo
levantando su voto..., aprobado, muchas gracias. Siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Dictamen de las Comisiones
Conjuntas de Educacion y Hacienda. Ha sido turnado por el Rector General un
documento del Centro Universitario de la Costa en donde se plantea la apertura del
Plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria en Computacion, para operar bajo
el sistema de créditos.

Dictamen N2 1/2003/001
Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la apertura del Plan de estudios de la Licenciatura
Ingenieria en Computacion, para operar bajo el sistema de créditos, adscrita al
Departamento de Informatica de la Division de Ingenierias del Centro Universitario de
la Costa, a partir del Ciclo escolar 2003 “B".

SEGUNDQO. El Centro Universitario de la Costa se ajustara al Plan de estudios de la
Licenciatura en Ingenieria en Computacion, aprobado para el Centro Universitario
de Ciencias Exactas e Ingenierias, Centro Universitario de Los Altos y el Centro
Universitario de la Ciénega, de conformidad al Dictamen nUmero 1/2000/403,
aprobado por el H. Consejo General Universitario con fecha del 14 de marzo del
2000, y la Fe de Erratas aprobada por acuerdo de la Comisién de Educacion del H.
Consejo General Universitario y certificada por el Secretario General con nlmero
1/2001/566 del 14 de junio del 2001, mismos que se anexan al presente Dictamen.

§g:_;re£€“"fﬂ
General

TERCERO. El costo de este Programa educativo serd cargado al techo
. presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de la Costa.

CUARTO. Faciltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
gjecute el presente Dictamen en los términos del articulo 35° fraccion Il de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de enero del 2003 ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este
Dictamen, si no hay comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de

manifestarlo con su voto..., aprobado, muchas gracias. Siguiente Dictamen sefior
Secretario.
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El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: A estas Comisiones de Educacion y
Hacienda ha sido turnado por el Rector General de la Universidad de Guadalajara
un documento proveniente de las entidades que conforman la Red universitaria,
para la apertura de los Cursos Intensivos de Verano, CIVE.

Dictamen N2 1/2003/312

“... H. Consejo General Universitario
Presente.

A estas Comisiones Permanentes de Educacién y Hacienda, ha sido turnado por el
Rector General de la Universidad de Guadalajara, un documento proveniente de las
entidades que conforman la Red Universitaria, para la apertura de los Cursos
Intensivos de Verano, CIVE, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que los Cursos Intensivos de Verano, CIVE, es un Proyecto que consta de la
oferta de cursos intensivos durante el ciclo de verano. La finalidad principal de
este Proyecto es promover la educacion interdisciplinaria, la movilidad estudiantil
entre los Centros Universitarios, la flexibilidad en la imparticién de los cursos, la
difusion del conocimiento nuevo, la formacién variada e integral de los
estudiantes y el aprovechamiento mas eficiente de los recursos materiales y
humanos con que cuenta la institucion.

2. Que las Instituciones de Educacion Superior (IES) del pais se encuentran frente
al reto de lograr la excelencia académica actualizando constantemente los
conocimientos que imparte. Como parte del logro de la excelencia académica y
para situarse a la vanguardia de las nuevas tendencias educativas, la
Universidad de Guadalajara ha reconocido la importancia de promover la
interdisciplinariedad. Las nuevas tendencias en la educacién exponen la
necesidad de propiciar la generacion, aplicacion y transmision de conocimientos
en un marco cada vez mas variado. De esta manera, el conocimiento
interdisciplinario opera de forma tal que contextualiza y enriquece la informacion
que recibe. Sin embargo, la complejidad del conocimiento, la rapidez con que
cambian y evolucionan la ciencia y la tecnologia, la naturaleza multivariable de
los fendbmenos a estudiar y el caracter multidisciplinario de los problemas a
resolver, entre otros aspectos, han propiciado que las fronteras tradicionales de
las disciplinas sean cada vez menos claras y que, por el contrario, los puntos de
contacto entre las areas de conocimiento sean cada vez mas comunes. Es por
ello que uno de los objetivos claves de Proyecto CIVE es impulsar la
interdisciplinariedad en nuestra Institucién, a la vez que permitir un libre transito
en la formacion, posibilitando que los alumnos puedan tomar cursos de la gran
variedad que representa el catalogo de materias en su conjunto.
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3. Que el modelo de Red Universitaria dota de flexibilidad a las estructuras
académicas y sistemas de ensefianza, y permite el impulso de programas
educativos no convencionales. Dentro del Proyecto CIVE podrian disefarse
cursos basados en técnicas, herramientas y medios novedosos de aprendizaje,
como son el video interactivo, el aprovechamiento de la red de computo, las
diversas modalidades de taller, seminario, conferencias magistrales, etcétera, y
otras actividades que hoy en dia se consideran extracurriculares.

4. Que el conocimiento evoluciona constantemente y es prioridad de las
. Instituciones de Educacion Superior buscar estrategias que les permitan estar a

’ la vanguardia, preparando egresados que tengan a su disposicion los
conocimientos de punta en su area de formacion. El Proyecto CIVE es un
espacio propicio para lograr la actualizacion de los contenidos del conocimiento
que actualmente se imparten, ya que podria poner en contacto a los estudiantes
con destacados investigadores y con profesionistas activos que han sido
exitosos.

5. Que una de las lineas de accion de la Universidad de Guadalajara es la
vinculacion con el entorno social y productivo creando estrategias que acerquen
Secrefaria a los egresados con el sector productivo. El Proyecto CIVE contempla la
General participacion empresarial en la propuesta y financiamiento de cursos, ya que
pretende integrar al Consejo Social con la finalidad de lograr un acercamiento
directo entre el Proyecto CIVE y los sectores sociales del Estado.

6. Que la internacionalizacion de la educacion es una prioridad para nuestra
Universidad. La firma de convenios de cooperaciéon académica con otras
universidades nacionales y del extranjero permite la movilidad de alumnos e

. investigadores entre universidad de todo el mundo. El Proyecto CIVE promueve
; la internacionalizacion al ofrecer espacios de difusibn a investigadores

nacionales y extranjeros, poniéndose a disposicion de las instituciones

educativas vinculadas a la Universidad de Guadalajara la posibilidad de enviar
investigadores que hagan participe a nuestra comunidad académica de su
trabajo impartiendo cursos durante el ciclo de verano.

7. Que asimismo, el Proyecto CIVE estara abierto a estudiantes extranjeros que
deseen tomar cursos de verano, ya que la Universidad de Guadalajara cuenta
actualmente con un alto nimero de estudiantes extranjeros que visitan nuestra
Universidad durante el periodo de verano. El proyecto CIVE ofrece a estos
estudiantes la oportunidad de tomar las asignaturas de su interés durante su
estancia académica practicando nuestro idioma, con la posibilidad de ser éstas
revalidadas en su universidad de origen al contar con créditos en nuestros
planes de estudios. Para ello, el Proyecto CIVE podria establecer convenios con
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otras universidades del exterior y con el Centro de Estudios para Extranjeros de
nuestra Universidad.

8. Que dentro de los programas estratégicos de mejora educativa de la Universidad
de Guadalajara se ha hecho hincapié en el refuerzo del aprendizaje de lenguas
extranjeras. El Proyecto CIVE abre la posibilidad de impartir cursos en otros
idiomas al momento de abrir sus puertas a investigadores del extranjero. Esta
ventaja no solo beneficia a los estudiantes de la Universidad de Guadalajara que
busquen perfeccionar la comprension de una lengua extranjera, sino también a
estudiantes de intercambio cuya lengua madre sea distinta al espafol.

. 9. Que el Proyecto CIVE promueve el uso intenso de las nuevas tecnologias del
aprendizaje a través de la transmision en red de videoconferencias interactivas
entre la Sede de la Zona Metropolitana de Guadalajara y los Centros
Regionales. Se extienden asi los servicios educativos a un mayor namero de
jovenes y se estimulan las practicas educativas innovadoras. Asimismo se
propone el disefio de cursos basados en las nuevas tecnologias instruccionales,

apoyados por la Coordinacion General de Sistemas para la Innovacion
Tecnologica (INNOVA).

10. Que el objetivo general del Proyecto CIVE es abrir la oferta educativa de cursos
de verano para promover interdisciplinariedad, la movilidad estudiantil, la
Secrefdris difusion de conocimiento nuevo, la formacion integral y el aprovechamiento de

General los recursos materiales y humanos de la Institucién.
11. Que los objetivos particulares del Proyecto CIVE son:
a. Ofrecer a los alumnos de la Universidad de Guadalajara la opcion de
asistir a cursos intensivos con valor curricular durante el ciclo de verano;
b. Integrar a los Centros Universitarios en un proyecto global que promueva
. el conocimiento interdisciplinario, aprovechando las ventajas del sistema
de créditos;

c. Generar una oferta de cursos en el ciclo de verano desde los diversos
departamentos académicos;

d. Poner a disposicion de alumnos y docentes de la Universidad de
Guadalajara las investigaciones y conocimientos de reconocidos
investigadores del pais y del extranjero.

12. Que el Proyecto CIVE propone la implementacion de cursos intensivos con valor
curricular durante el ciclo de verano, impartidos por destacadas personalidades
del mundo del conocimiento y la investigacion.

13. Que los CIVE son opcionales para los alumnos, pudiendo inscribirse tnicamente
al curso o materia de su interés, o al no encontrar ninguno de su predileccion no
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inscribirse a ninguno Esta posibilidad de optar por los cursos permite al alumno
enriguecer y complementar su educacion.

14. Que la modalidad de trabajo intensivo y trabajo independiente de los alumnos,
permite que el avance de materias en el ciclo de verano, motive a los alumnos
que decidan tomarlo para concluir su carrera en menos tiempo.

15. Que la metodologia para la implementacion de este proyecto abarca tanto los
Centros Tematicos como los Centros Regionales y los Campus Valles y Norte,
propone que su realizacion se ejecute en fases abriendo paulatinamente una
mayor oferta de materias

16. Que se ha efectuado una primera fase de cursos de verano, como experiencia

piloto, con la participacion de midltiples departamentos de algunos Centros
Tematicos:

Primer Fase Verano 2002 (experiencia PILOTO)

e Se ha iniciado en forma experimental su puesta en marcha en el
pasado verano;

Inicid con los Centros Tematicos;

e Se promovid una oferta académica de 12 a 16 materias, con un
minimo de dos materias por Centro;

e En virtud del nimero de cursos de esta fase y de la intencion de tener
un lugar accesible para el desplazamiento de los alumnos de los
diversos Centros Tematicos, se tuvo como sede para esta fase el
edificio del Ex Claustro de San Agustin que ocupa el Departamento
de Musica del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, en

. el Centro Histérico ubicado en la calle de Morelos No. 191.

Secretaria
General

Segunda Fase Verano 2003

¢ Incluye la totalidad de los Centros Universitarios;
Promueve una oferta académica de cuando menos un curso por
Departamento de cada Centro Universitario;

e La sede serda determinada por los Centros Universitarios que
ofrezcan los cursos.

17. Que la inscripcién de los alumnos se realizard por medio del SIIAU en un
apartado especial para los CIVE de la programacién acadéemica regular,
dandose de alta en la carga académica del alumno como una materia del ciclo
de verano. En el caso de los estudiantes extranjeros y de las personas no
inscritas en los programas académicos de la Institucion, durante el proceso de
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preinscripcion se les registrara como alumnos especiales, y se emitiran
constancias que acrediten la participacion de dichos alumnos en los CIVE.

18. Que los CIVE disponibles en cada periodo seran ofrecidos y promovidos en
todos los Centros Universitarios, a través de los Departamentos y generandose
una programacion académica del ciclo de verano con el tiempo de anticipacion
necesario para que los alumnos se inscriban en las materias de su interés.

19. Que las materias tomadas en el ciclo de verano podran ser parte de la oferta
regular de los diversos planes de estudio, o bien, desarrollarse como materias
innovadoras a propuesta de los colegios departamentales y tener la
convalidacion y certificacion correspondiente.

20. Que a través de la Coordinacion de Cooperacion Académica, los CIVE seran
promovidos en otras Instituciones de Educacion Superior del pais y del
extranjero buscando el reclutamiento de alumnos de otras latitudes, mismos que
aportaran una cuota de recuperacion por su asistencia, establecida en los
resolutivos del presente dictamen.

21. Que el personal académico de otras Universidades o Instituciones que participe
impartiendo materias en el ciclo de verano, sera contratado como personal

huésped, tomando como base para su asignacion la que tiene en su Universidad
de origen.

22. Que los CIVE se proponen apoyar la internacionalizacién del curriculum, a
través del disefio de cursos que tengan enfoque global.

23. Que para el disefio de los CIVE los encargados de organizarlos podran solicitar
la asesoria de la Coordinacion General de Sistemas para la Innovacion

Tecnolbgica para la transmision del video interactivo y otras herramientas de las
tecnologias instruccionales.

24. Que consideramos que hoy en dia, para impulsar la sociedad del aprendizaje, es
necesario aprovechar, en mayor medida, la infraestructura universitaria, los
recursos humanos altamente especializados y el deseo de aprender de los
alumnos, conjuntando esfuerzos en un proyecto comin en beneficio de la
formacion de los jovenes estudiantes de Jalisco.

En virtud de los Resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de
Educacion y Hacienda encuentran elementos justificativos que acreditan la existencia
de las necesidades referidas.
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Considerandos

l. Que la Universidad de Guadalajara es una institucion de educaciéon superior
reconocida oficialmente por el Gobiermno de la Republica, habiendo sido creada
en virtud del Decreto namero 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de
fecha 7 de septiembre de 1925, lo que posibilitd la promulgacion de la primera
Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara el dia 25 del mismo mes y afio.

Il.  Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del
Gobierno del Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1°. de su Ley Organica,
promulgada por el Ejecutivo local del dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del
decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

Il Que como lo sefialan las fracciones |, Il y IV del articulo 5° de la Ley Organica
de la Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y
actualizacion de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas,
graduados y deméas recursos humanos que requiere el desarrollo socio-
economico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion
cientifica, tecnologica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades
educativas competentes en la orientacién y promocion de la educacion media
superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Secreldria
General

IV. Que es atribucion de la Universidad, realizar programas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y
orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constitucidon Federal, asi como la
de establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios
que presta, tal y como lo estipula en las fracciones Il y XIl del articulo 6° de la
Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

V. Que en la realizacion de sus funciones y el cumplimiento de sus fines, la
Universidad de Guadalajara se orientara por un propésito de solidaridad social,
anteponiéndolo a cualquier interés individual, normara sus actividades, asi
como la convivencia y participacion plural de los universitarios en los asuntos de
la Institucion, de conformidad con los principios constitucionales de libertad de
catedra, de investigacion y de difusion de la cultura; garantizara la participacién
de la comunidad universitaria en la elaboracién y determinaciéon colectiva de las
politicas, planes y programas orientados al logro de sus fines, el
desenvolvimiento de las actividades inherentes a sus funciones académicas y
de servicio social y al cumplimiento de sus responsabilidades para con la
sociedad; procurara la vinculacién armoénica entre las funciones de docencia,
investigacion y difusion, de conformidad a lo establecido en las fracciones |, Il y
IV del Articulo 9° de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.
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VI. Que de acuerdo al articulo 20 de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara, se considera alumno a todo aquel que cumpliendo los requisitos
de ingreso establecidos por la normatividad aplicable, haya sido admitido por la
autoridad competente y se encuentre inscrito en alguno de los programas
académicos de la Universidad; y que en base a lo estipulado en la fraccion Il del
mismo articulo, son alumnos especiales los que asisten a cursos libres o
especiales, sin otras prerrogativas que las de asistir a clase, aparecer en listas
de asistencia, sustentar examenes recabando la respectiva boleta de
calificacion; pero, sin derecho a obtener grado o titulo alguno ni a revalidar
estudios anteriores.

. VIl. Que corresponde al Consejo General Universitario ejercer, ademas de las
atribuciones y funciones sefaladas en el articulo 31 de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara, fijar los criterios generales para la planeacion y
organizacion de programas de educacion continua, semiescolarizada, abierta y
a distancia que la Universidad atienda por si, o en coordinaciéon con entidades
externas, asi como definir las bases generales para regular el ingreso,
promocién y titulacion de los alumnos inscritos en cualquiera de los programas
académicos que ofrece la Universidad, tal como se sefiala en el Articulo 39 en
sus fracciones Il y IV del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

g 2laria
Secre V“I.

cunarnl Que conforme lo dispone la fraccién VII del articulo 210. de la Ley Organica

citada son obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones
econdmicas, al mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir
con mayor amplitud su mision.

IX. Que es atribucion del Consejo General Universitario, de acuerdo a lo que indica
el Gltimo parrafo del articulo 210. de la Ley Organica de esta Casa de Estudios,

fijar las aportaciones respectivas a que se refiere la fraccion VIl del numeral
. antes citado.

X.  Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las
que pueden ser permanentes o especiales, como lo sefiala el articulo 270. del
multicitado ordenamiento legal; siendo la Comision Permanente de Educacion
la que tiene competencia y conocimiento para el mejoramiento de los sistemas
educativos, los criterios e innovaciones pedagoégicas, la administracion
académica y las reformas de las que estén en vigor, conocer y dictaminar
acerca de las propuestas de los Consejeros, el Rector General, o de los
Titulares de los Centros, Divisiones y Escuelas, proponer al pleno del Consejo
General las politicas y lineamientos que regularan los procesos de admision,
promociéon y acreditacion de los alumnos inscritos en cualquier programa
académico de la Universidad de Guadalajara, independientemente del nivel y
modalidad educativa de que se trate, de acuerdo a las atribuciones y funciones
establecidas en el articulo 85 del Estatuto General; asi mismo lo sefialado en el
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articulo 86 del mismo ordenamiento, sobre las atribuciones y funciones de la
Comision de Hacienda, la que propondra al Consejo General Universitario el
proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

Xl Que como lo sefiala el articulo 25 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara, por razones de intercambio o por necesidades concretas, podra
invitar a personal académico de otras instituciones, para dirigir o participar en
programas institucionales.

Xll. Que la Universidad de Guadalajara podra contar ademas con personal
académico visitante. Se consideran académicos huéspedes o visitantes,
quienes siendo ajenos a la Universidad, desempefien funciones concretas y por
tiempo determinado; por razones de intercambio o por necesidades especificas
de la Universidad, son invitados a participar o dirigir programas académicos; de
acuerdo a lo que indica el articulo 10° del Estatuto del Personal Académico de
la Universidad de Guadalajara

Xlll. Que entre las funciones del personal académico se encuentran, dirigir, realizar o
auxiliar actividades tendientes a difundir y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultura, en los niveles medio superior y superior, en
sus diferentes modalidades, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 3° del
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

XIV. Que es facultad del Rector General de conformidad con el articulo 35°
fracciones | y X de su Ley Organica, dirigir el funcionamiento de la Universidad,
cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, las disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado
de Jalisco, de esta Ley Organica, de sus Estatutos y de su Reglamentos; asi
como promover todo lo que tienda al mejoramiento académico, administrativo y
patrimonial de la Universidad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1°, 5° fracciones | y
i1, 6° fraccion lil y XII, 21° fraccion VIl y Glitimo parrafo, 27°, 31°, fraccion VI y 35°
fracciones | y X de la Ley Organica, 39° fraccion Il, IV, 84° fraccion |, 1I, 85° fraccién |,
IV, V, y 86° fraccion IV del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, nos
permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la apertura de los Cursos Intensivos de Verano, CIVE,
durante el ciclo de verano establecido en el calendario escolar, para toda la Red
Universitaria, a partir de la aprobacién del presente dictamen.
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SEGUNDO. Los Cursos Intensivos de Verano se implementaran bajo el sistema de
creditos, y ofrecen a los estudiantes la oportunidad de cubrir los créditos asignados
a su carrera durante este ciclo, en equivalencia a cualquiera de las areas de
formacion, con el visto bueno de la coordinacion de carrera que corresponda.

TERCERO. Las materias o unidades de aprendizaje a desarrollarse durante el ciclo
de verano en forma intensiva, tendran la misma carga horaria y el mismo valor en
créditos que el establecido en el plan de estudios correspondiente

CUARTO. Los Cursos Intensivos de Verano se ofreceran en toda la Red
Universitaria, y se sujetaran a la programacion académica correspondiente. La
. Secretaria Académica, los Coordinadores de Programas Docentes y los Colegios

Departamentales determinaran los cursos o materias que se ofreceran en el ciclo de
verano.

QUINTO. Para el caso de los cursos que no se encuentran incluidos en el catalogo
general de planes de estudio, solo podran ofrecerse una vez que, a partir de la
propuesta del Colegio Departamental, sean aprobados en forma definitiva y de
acuerdo a la norma universitaria, para su incorporacion en dicho catalogo.

SEXTO. Las materias cursadas por los alumnos durante el periodo del CIVE de

Agosto del 2002 seran registradas, en caso de haber sido aprobados, con el aval del
jefe del Departamento.

secretavia
ceneral

SEPTIMO. Los CIVE podran ser tomados por cualquier persona interesada que no
sea alumno de la Universidad de Guadalajara, a los cuales se les registrara como
alumnos especiales durante el proceso de preinscripcion y con los requisitos que
establezca el Centro Universitario, de conformidad con lo establecido en el parrafo Il

del Art. 20 de la Ley Organica y al término del ciclo de verano se les extendera la
. constancia oficial del curso recibido.

OCTAVO. El personal académico de la Universidad de Guadalajara podra impartir

los CIVE de conformidad con los lineamientos que para tal efecto emita el Rector
General.

NOVENO. Al personal académico de otras Universidades o Instituciones, se les
contratara como profesor huésped, con la categoria y nivel que determine la
Universidad de Guadalajara, fomando como base la que tiene en su Universidad de
origen.

DECIMO. La Secretaria Académica, los Coordinadores de Programa y los Colegios
Departamentales identificaran las materias susceptibles de ofrecerse en el ciclo de
verano con la finalidad que las Academias preparen la implementaciéon didactica
para trabajo intensivo y se incluyan en la programacién académica.
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DECIMO PRIMERO. La evaluacion de los cursos en el ciclo de verano sera
continua, y con base en los criterios establecidos en el programa de la materia,
mismos que se daran a conocer a los estudiantes al inicio del curso.

DECIMO SEGUNDOQO. Para evaluar y asignar calificacion a los alumnos participantes
en las materias del ciclo de verano, se debera haber cubierto el 80% de la asistencia
requerida para el curso.

DECIMO TERCERO. Para los alumnos de cualquier programa educativo que se

hayan inscrito en los CIVE y que no hayan aprobado la materia cursada, se les

. realizara una evaluacion extraordinaria mediante un examen departamental, en el
tiempo previsto en el calendario escolar.

DECIMO CUARTO. Los alumnos especiales que no hayan aprobado la materia de
acuerdo a los criterios establecidos para su evaluacion, quedaran sin derecho a
recibir la certificacion oficial.

DECIMO QUINTO. La oferta académica para el ciclo de verano debera se publicada
en la Gaceta Universitaria por lo menos con dos meses de anticipacion, para que
durante el periodo de preinscripcion, los alumnos valoren su posible ingreso.

Sporetaria
Generdl

DECIMO SEXTO. Los Cursos Intensivos de Verano tendran una cuota de
recuperacion por el equivalente a seis dias de salario minimo vigente en la Zona
Metropolitana de Guadalajara por cada curso para los alumnos de la Universidad de
Guadalajara y de catorce dias de salario minimo vigente en la zona metropolitana
de Guadalajara por cada curso al pablico en general. Los ingresos que se recaben
durante el ciclo de verano, seran reintegrados a los Departamentos por la via de
ingresos propios.

DECIMO SEPTIMO. En un plazo no mayor de 90 dias a partir de la aprobacién del
presente Dictamen, se haran las modificaciones y adendas correspondientes a la
normatividad relacionada con la operacion de los cursos intensivos de verano.

DECIMO OCTAVO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente

dictamen en los términos del Articulo 350 fraccion Il de la Ley Organica
Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 27 de marzo de 2003

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente
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Dr. Juan Manuel Duran Juarez Mtro. |. Tonatiuh Bravo Padilla

Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez Ing. Enrique Soldrzano Carrillo
Lic. Alfredo Pefia Ramos C. Dr. Raul Vargas Lopez

C. Victor Alfonso Villalobos Romo C. Ricardo Villanueva Lomeli

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este
Dictamen que crea los Cursos Intensivos de Verano para la Red universitaria por si

. hay alguna opinidbn o comentario... En uso de la palabra la consejera Patricia
Etienne.

Directora de la Divisién de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: Tendria
una duda sobre la operacion de estos Cursos de Verano; seran los Colegios
departamentales quienes decidan quiénes son los profesores del mismo
Departamento quienes darian los Cursos o sera de manera voluntaria de los
profesores, o habra algun sefialamiento respecto a sus cargas horarias, que si dan
en el Verano no dan en el resto del semestre A 6 B, o sea como en el caso de
operacidon me queda un poco duda el como poder decirle al Profesor Asociado,
Asistente o Titular que debera cursos de tal a tal fecha.

Secrelaria

General El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, le vamos a pedir al sefior
Vicerrector que dé respuesta a esta inquietud.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno en principio nadie esta
obligado a ofertar cursos, es decir el término de Verano o el Calendario de Verano
. es una opcion adicional, que ya fue aprobada en el Calendario escolar para el afio
2003 y que esta a la disposicion de cada Programa académico y por supuesto de
los departamentos y academias sobre los que se soporta el trabajo, de aprovechar o
no digamos el Calendario del verano, primer considerando, es decir no es
obligatorio ofertar en Verano, pero nos parece conveniente. Segundo, qué cursos se
programen y quienes serian los profesores de esos cursos sigue la misma logica
que la programacion académica general de la Red, esto es un poco prever el Ciclo
de Verano como posibilidad remedial o como posibilidad de acumulacion acelerada
de créditos a ser digamos tal vez un prerregistro mediante convocatoria oportuna,
tener un diagnéstico de la demanda conocida y luego entonces con eso hacer su
programacion de qué tipo de cursos de cuantas secciones académicas serian las
convenientes en funcidbn de la prevision, de la proyeccidon y de la demanda
preestablecida o predeterminada. Luego, qué profesores han de participar, bueno
recuerden ustedes que en principio el Ciclo de Verano es parte de la actividad
académica regular de la Institucién, es decir no es en un periodo de asueto, es un
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periodo de actividad normal de la Institucion de modo que el Departamento puede

disponer del tiempo contratado en los términos y condiciones pactados y

consignados en los instrumentos de contratacién en la relacion laboral, o sea si

tienen ustedes profesores de Tiempo Completo o profesores de Carrera digamos,

pues eventualmente y de entrada ustedes disponen de ese tiempo, los jefes de los

departamentos tienen la facultad de administrar en el portafolio de gestion y

actividad académica ese tiempo, es un tiempo institucional. Segundo,

eventualmente la contratacion, eso es un proceso que esta corriendo en paralelo, la

contratacion dejara de ser en el camino probablemente una contratacién por horas-

semana-mes para ser direccionada a contratacion por créditos académicos o

creditos y/o ciclos, es decir seria mas complicado tratar de establecerlo ahora pero

‘. evidentemente lo que estariamos buscando es que pudiera contratarse a personas
por término digamos académico completo, o sea si se contrata en lugar de contratar

por una asignatura por hora-semana-mes y que se nos mueve el paquete de
contratacién cada vez que cambia la duracién de los ciclos académicos, lo que
estariamos haciendo es establecer una referencia de pago por hora-semana-mes
pero consignada en crédito académico y término académico, y eso esta en proceso
también de ajuste. Personas que ya estén contratadas y las cargas pueden ser
adicionales o supernumerarias, ahi lo que hemos manejado en principio mientras
llegamos a la reforma profunda del EPA y el RIPPA, en donde tendria que darse el
ajuste completo, es que se les ofrezca a los profesores como se hizo el Ciclo
pasado, la posibilidad, pero eso es a juicio, conveniencia y disponibilidad de
Secretaria recursos humanos y financieros de los departamentos que un profesor que diserte
General un curso intensivo le sea contado para efectos de carga como un curso de cualquier
otro ciclo en virtud de que es un ciclo institucional, esto es si alguien tiene que

ofertar al menos un curso, digamoslo asi la hipdtesis de que al menos un curso por

ciclo los profesores titulares, si lo oferta en el verano pues con eso estaria

cumpliendo para ese término. Si puede ser el Calendario “A”, puede ser el

Calendario del Verano o puede ser el Calendario “B”, en principio o esta resuelto

. pero no se prevé que haya ampliacion ni de plazas ni de bolsa de horas, sino que
sea con los propios recursos de que disponen los departamentos el que puedan

solventar su programacién académica. Tienen ustedes margenes, hay unos lugares

donde hay personas en los valores inferiores del rango de carga, bueno puedes

todavia tienen de los inferiores y hacia arriba hasta donde los limites establecidos

son vélidos, y tenemos otro instrumento que es el pago por honorarios, digamos la

contratacion especifica para el curso, por eso es que también estos cursos tienen

una cuota de recuperacion, es decir no queremos el financiamiento institucional

porque no hay fondos disponibles y por eso hay un arancel que esta

estableciéndose en este propio Dictamen de tal forma que la recuperacion

econdmica que provenga de esa captura de fondos haga viable cada uno de los

cursos, de tal forma que bueno los departamentos al menos no se generen

compromisos adicionales de pago que no puedan solventar o que presionen a la

Administracion a que entonces haya ampliaciones de bolsas o pagos extraordinarios

con recursos que no estan contemplados. En estricto sentido es una circunstancia
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no idéntica pero muy similar a lo que es el pago de cursos de especializaciones,
especialidades, maestrias y doctorados que se estan realizando a través de
contratos por obra y de tiempo determinado, pagos por honorarios, incorporaciones
temporales de profesores; se inscribe en el mismo conjunto de acciones de
administracién de la oferta académica.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: En uso de la palabra el consejero
Enrique Solérzano.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Soldrzano
. Carrillo: Con su venia sefior Rector, compafieros consejeros, si comparto la misma
preocupacion de Patricia Etienne. Creo que para impulsar este proyecto de un tercer
Ciclo que ya estaria habiendo, tiene implicaciones de caracter laboral que cuando
menos con las aclaraciones vertidas por el Vicerrector no se aclaran, mas bien todo
lo deja en supuestos porque dice “no bueno, pues hay que actualizar primero EPA y
RIPPPA”", “habria que conveniar con los sindicatos”, “habria que buscar
mecanismos de pago de horas”, que hasta en este momento cuando menos esto ha
sido no bien resuelto todavia por las propias limitaciones que hay para la operacion
de pagos en maestros de Tiempo Completo, se habla de crear nuevas figuras, de
nuevos ingresos, y siento que hay muchas cosas en el aire, yo propondria que bien
fuéramos pensando en dejarlo pospuesto a que se actualizaran EPA y RIPPPA, que
quedaran bien establecidos los acuerdos con respecto de pagos, de modificaciones
e implicaciones de caracter laboral.

Sacretaria
General

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lo6pez: Es que en este momento no afecta.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano
. Carrillo: Pero lo deja en ese riesgo sefior Rector, en ese supuesto.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: A ver si me permiten, no
consejero Enrique Soldrzano, no. Bueno, hipotesis A, la plantilla que tiene
contratacion a Tiempo Completo durante los calendarios de la Institucion estan
disponibles, digo eso no hay duda, los periodos vacacionales son tres y
consignados en el afio y nada mas, las dos semanas de Primavera, las dos
semanas de Verano y las dos semanas en diciembre al inicio del Invierno, digo ahi
no hay pierde, todo lo que se pueda programar con cargo a la relacion laboral en
esos plazos contratados por supuesto que estan a disposicion de la Institucion y de
los departamentos que administran esas plantillas, eso no esta a discusion, digo si
quiere lo discutimos donde usted quiera, pero en términos juridicos no hay ninguna
falta de claridad ni supuestos ni hipotesis que no se puedan ejecutar, claro que no.
Salvo esos plazos todo lo demas es tiempo de la Institucion y por tanto la Institucion
puede disponerlo de conformidad con los elementos que regulan la relacion laboral,
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de eso no hay duda. Segundo, se prevé la contratacion de profesores externos bajo

el régimen de Huésped, como se contratan todo el tiempo y para cualquier actividad

académica, y no hay ninguna indefinicién ni vacio ni supuesto extrafio que reclame

analisis profundos, ése es el segundo elemento. Tercero, todo el tiempo se

contratan profesores para programas académicos, todo el tiempo se contratan bajo

la figura de contratos por honorarios o por obra y tiempo determinado, prestacion de

servicios profesionales que todo el tiempo han estado vigentes de por lo menos

ocho afios para aca y ahi estan vigentes y se aplican sobre todo en cursos de

actualizaciones, especialidades, maestrias y algunos doctorados. Entonces bajo ese

conjunto es que perfectamente se puede lanzar la oferta de Verano sin esperar para

nada la regulacién o el ajuste del modelo de gestion EPA y RIPPPA. Lo que yo dije

. es que cuando no se encuadre en alguno de esos tres, de cualquier forma estamos
haciendo algunas propuestas preparatorias para el manejo de las cargas en virtud

de que a la Institucion le hace falta una reforma del régimen de contratacion para no
tipificarlo en Hora/ Semana/ Mes sino para poder ampliar la cartera de gestién
academica que se contrata con los profesores pueda ser convalidable e todos los
frentes de la relacion contractuada, esto es no solamente en el trabajo cara a cara
docente, algo que usted y yo hemos hablado mucho, que no es nuevo ni para usted
ni para mi, como dirian en el rancho, esto es la actividad que la Institucion contrata
cuando no es esfrictamente horas presenciales implica tutoria, disefio curricular,
administracion del curriculum, disefio, produccion y transmision de cursos en
formatos no convencionales y cualquiera de las actividades propias del trabajo
. académico, por lo que entonces no hay litis, esto es no hay falta de claridad ni hay
Secretaria litis. Todo lo que estd contractuado y con los instrumentos hoy vigentes de
General contratacion son procedentes salvo que se requiriera y que hubiera necesidad de
revisar otras cosas que conflictuaran lo preceptuado en EPA y RIPPPA bueno no

entrariamos en eso como no fuera necesario. Empecé por decir que nadie esta

obligado a ofertar y que siempre la oferta estara basada en el uso de los recursos

disponibles en los términos legales preceptuados y vigentes en la Institucién, eso si

. fue lo que yo dije. Yo no hablé de contratos colectivos ni de otras cosas que usted
crey6 haber oido de mi.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, es que realmente Enrique no
afecta para nada ni la actual normatividad del EPA ni el RIPPPA ni los aspectos
administrativos que pudieran ya haber programado los distintos centros
universitarios a través de sus colegios departamentales y de las autoridades en
cada uno de los centros justamente para disefiar cursos en este tercer Ciclo que en
realidad ha sido un agujero que existe muchas veces en la programacion académica
de la Institucion, o sea por inercia o por costumbre se ha considerado como que
todo ese periodo en que no hay clases en los dos ciclos regulares es como si fueran
las vacaciones grandes de los nifios de Primaria pero que no son vigentes para el
personal de la Institucion que siempre puede estar dedicada a otro tipo de
actividades, justamente actividades académicas, esta es una de las modalidades de
actividad académica como tantas otras que se pueden hacer en ese periodo que
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estad comprendido entre los periodos vacacionales que estan establecidos tanto en
la norma, digamos en los reglamentos de este Consejo como en el Contrato
Colectivo de Trabajo. Entonces yo siento que en realidad no hay ningln
impedimento para que pudiéramos aprobar esto. Si, en uso de la palabra el
consejero Ramén Hernandez del CUAAD.

Académico de la Division de Tecnologias y Procesos del Centro Universitario de
Arte, Arquitectura y Disefio, Mtro. Juan Ramén Hernandez Padilla: Quisiera también
hacer un comentario en cuestion de aclarar un poco, en transmitir la descarga, es

decir que no se le haga una carga sobre otra carga al Profesor de Tiempo
Completo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Claro. Bueno, no sé si haya alguna
otra observacion.

Académico de la Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior,
Mtro. José Claudio Carrillo Navarro: La pregunta es si esto es aplicable también al
Sistema de Educacién Media Superior o sélo a los centros universitarios.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Parece ser que en lo que esta
planteado en este Dictamen es sélo para los centros universitarios, esto es
solamente para el nivel superior. ; Alguien mas...?

Consejero: Gracias, me nacen algunas dudas. Por lo que estoy entendiendo el
esquema esta planteado para que la planta docente de Carrera pueda de alguna
manera planificar sus actividades en un momento dado su obligacién que tiene de
ofertar o dar el area de docencia lo puede hacer en el periodo de Verano y en el
area de ciclos, vamos decir Ciclo B, regulares, pudiera él dedicarse a las otras
actividades con mayor amplitud sin velar esto. Lo que me esta saltando aqui ahorita
es desde la aprobacion que se dieron a estos tres calendarios, al de Verano y a los
otros dos regulares, con la reduccién que hubo en relacién a las 17 semanas, de 20
a 17 semanas para dar el espacio a este periodo de Cursos de Verano, mis dudas
que asaltan son las siguientes: va a tener o a lo mejor como se plantearia esto en
otras areas o en otros programas que impacta en relacién a que el Profesor pueda
participar, especificamente pongo como ejemplo el Reglamento de Estimulos al
Desempefio Docente, en donde se enmarca o se establecen Horas/ Semanas frente
a grupo de un Profesor, que a lo mejor se me sugiere que tendria que haber una
modificacion para el proximo Programa de Estimulos, y la otra que me asalta es, se
acaba de decir que no estamos obligados a ofertar los cursos los departamentos
que tenemos mayor numero de profesores de Asignatura y casi nulos de Tiempo
Completo o de Carrera pues obviamente habra que, aunque las expectativas de
demanda por Carrera se presenten de los alumnos al cursar una materia o avanzar
en su curricula pues va a ser poco factible que en un momento dado poder ofertarla.
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No sé como se pueda prever esto porque me imagino que al pagar honorarios va a
marcarse una economia en cuanto a un minimo de alumnos, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Le voy a pedir al Vicerrector que
haga una reflexion sobre esto.

Vicerrector Ejecutivo, MC's. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bien, lo que se refiere a la

posibilidad de programar preferentemente las actividades docentes en el Verano,

por ejemplo un Profesor de Carrera de perfil investigador y no cargarse o de plano

no tener actividad docente en los otros dos ciclos en términos de posibilidad no se

puede asi, no se puede completa porque recuerden ustedes que en términos

. estatutarios el texto establece que debe impartir al menos cierto niimero de Horas/
Semana/ Mes, hay un rango de actividad frente a grupo o docente, entonces como
el precepto es viejo, digamos nuestros elementos de referencia son del 93 me
parece la Ultima revision si acaso del EPA es del 1993, pues de 1993 al 2003 ha
corrido agua bajo el puente. Este elemento de referencia lo que hace es dar una
oportunidad adicional, no es una carga obligada, de forma que alguien puede
interpretando, y eso es lo que hemos revisado con la Oficina del Abogado General,
puede cumplir en los términos del EPA en tanto ahi si pudiéramos llegar a una
reforma del EPA es que antes de la existencia de tres calendarios el contexto era
dos calendarios, el A y el B; se entiende entonces que las cargas son dos veces lo
que para cada caso se preceptla. Entonces ahora que hay tres pueden ligarlo en el
uno y el dos, en el uno y el tres, el dos y el tres, cualquiera de las combinaciones,
gecretaria pero siempre la carga equivalente a dos ciclos, esto es alguien puede cargar el A el
General Verano y descargar el B el Otofio, en los elementos de interpretacion que estamos
siguiendo hasta ahora ahi si es cuando me referi que dije “en el camino tendremos

que llegar a una reforma profunda, estructural del EPA". Pero la reforma viene de

mas atras, la definicion del crédito con los acuerdos de Tepic del 72 no tienen que

ver nada con la realidad, es decir considerar el crédito s6lo en cara a cara, es decir

. no hay crédito mas que para medir la relacidon docente soélo en el aula, sélo en el
acto de transmision de informacién, y se referia a un ciclo de quince semanas

cuando eran los viejos, nuevos y dorados tiempos de que con so6lo quince semanas

se daba por satisfecho un semestre, entonces se trabajan quince y quince, 30, y las

otras 22 pues son vacaciones, 52, por supuesto que no. Evidentemente tenemos

que reconcebir el crédito académico como la moneda de cambio no sélo para el

trabajo docente o de hecho convertir el trabajo docente y sobre todo el presencial en

uno méas de los frentes de aplicacién del crédito. El hecho de que tengan muchos

profesores de asignatura evidentemente es problemético en cierto sentido porque

entonces ustedes no tienen en ese momento, cada uno, es decir juzgado de

profesor a profesor no tienen capital humano disponibles en teoria, pero también los

centros disponen de bolsa de horas, la bolsa de horas no siempre esta

comprometida para un determinado curso, de hecho la definicion de la bolsa de

horas en las plantillas es precisamente el tener un conjunto de Horas/ Semana/ Mes

o recursos de pago por asignatura que no estd contractuados que no estan
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obligados ni para un Profesor ni para una materia, entonces si tienen a) interés, b)
mas interés y demanda que atender, c) el deseo de aprovechar el ciclo del Verano,
pueden invitar profesores Huésped a través de los convenios, que muchos de ellos
gustan de viajar en el verano, sobre todo los de otros paises, estar en el verano,
aprovechar para estancia de investigacion y disertar cursos y eventualmente si
viene a través de un convenio y es en los limites del convenio pues probablemente
ni siquiera les cueste gran cosa; segundo, si los quieren contratar como huéspedes
y los quieren traer perfecto; tercero, si quieren es calar y tener cursos para grandes
grupos, cursos para 200 estudiantes de manera simultanea, bueno pues a lo mejor
uno de los tiempos completos puede ser el Profesor del curso y con algunos otros
miembros de la plantilla académica hacer el seguimiento del curso a través de
. profesores asociados o asistentes como en estricto sentido el precepto establece.
Entonces en realidad la solucién no es tan sencilla como decir si no me dan mas
dinero entonces no puedo ofertar y por tanto yo si quise pero no pude, no, hay un
poco mas de grados de libertad, si uno le revisa entre profesores subasignados,
salario protegidos, bolsa de horas, la posibilidad de contratar a través de contratos
por servicios profesionales y otros recursos que a lo mejor no los tienen tan
presentes pero existen, créanme que existen, seguro que pueden empezar
modestamente a abrir los cursos de verano que sean mas convenientes para sus
comunidades y estoy perfectamente porque conozco los nimeros de todas las
bolsas de horas, de todos lo indices de ocupacion de plantilla y de toda la eficiencia
y efectividad de aplicacion de esa plantilla en cada plantel de la Universidad.

) ptaria
'Se(f;:cmf El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver, parece que nuevamente hay
una duda, lo del Programa de Estimulos.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Contesto. Si, evidentemente
es igual a la primera entrada, esto es los estimulos de ahora ya estaban
convocados, estan convocados y recuerden ustedes que el Reglamento de
. Estimulos viene pues casi delimitado desde México, por lo menos requiere de una
aprobacion de la Secretaria de Hacienda a través de la Secretaria de Educacion
Publica un viejo debate en la Universidad de porqué tiene que ser asi pero asi es, y
ese Reglamento dio origen a la convocatoria que en este momento esta por
desahogarse y que practicamente estd en su etapa final de recepcion de
expedientes y de calificacion; entonces esa no se puede mover porque no podremos
aplicar efectos retroactivos. Para la siguiente convocatoria tenemos obviamente
contemplado proponer un cambio de reglamento, negociar en México este
direccionamiento de forma tal que pudieran ser considerados intercambiablemente
cursos al menos dos, en un conjunto de tres ciclos al afio al menos dos para que
sean validos para efectos de participacion en ese y en otros programas de
estimulos, de promocion, etcétera. Pero no solamente eso, en el caso de los
estimulos estamos previendo introducir criterios de trabajo grupal; siguen siendo
todavia programas disefiados individuo a individuo y ahora todo el con texto es
enfocado a conformacion de cuerpos académicos, entonces estamos pensando en
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redireccionar también los instrumentos de estimulos, los instrumentos de becas, a
que haya contexto y cumplimiento de metas en la conformacion y acreditacion de la
calidad de los cuerpos académicos; no tanto en la l6gica de negociar cada individuo
su expediente solo por si y para si; pero por supuesto que si, la siguiente vuelta de
estimulos si para entonces siguen existiendo programas de estimulos en este pals
serian preferentemente alineadas a la légica de al menos dos de tres ciclos posibles
habiendo cumplido con esos términos y un redireccionamiento a conformacion y
consolidacién de cuerpos académicos.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Muchas gracias. A ver, estaba en
uso de la palabra Carlos Mufioz y después Veronica Martinez.

Director de la Divisibn de Disefio y Proyectos del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, Arq. Carlos Muiioz Botello: Suponiendo que la oferta de
cursos que presentara algin Centro cubriera todos lo créditos necesarios ¢para una
Carrera, para cualquier Licenciatura podria cursarse ésta solamente en los Cursos
de Verano...?

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: ;Es decir a través de “N”
repeticiones de Cursos de Verano...?

Director de la Divisién de Disefio y Proyectos del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, Arqg. Carlos Mufioz Botello: Claro.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno en principio no parece
haber obstaculo, el problema es cuantos cursos pueden cursar en el Verano de tal
forma que eso permita hacer una trayectoria escolar. Digo si, evidentemente en el
texto y en el espiritu de la propuesta de Cursos de Verano no lo cancela pero lo
hace poco viable. Lo que normalmente ha ocurrido es que los Cursos de Verano
sirven para los que por alguna circunstancia en los ciclos normales no pudieron
acumular el nimero de créditos que les hubiera gustado entonces en el Verano
compensan, reponen digamos Cursos para no atrasarse en las trayectorias
escolares, o para aquellos que llevan un buen ritmo y que pueden darse el lujo de
sobrecargarse también en el Verano y no parar pueden optar por cargarse en el
Verano y entonces agilizar sus rutas de formacion, pero en estricto sentido es muy
poco probable que alguien curse una Carrera sélo en términos de Verano, lo gue es
mas interesante es que la flexibilidad le permite tomar Cursos en ciclo de Verano de
la Primavera, del Otofio, Cursos apoyados en tecnologias, aprendizaje virtual, o
cualquiera de las modalidades a su disposicion y con eso orquestar, y una buena
tutoria de apoyo, orquestar el avance de su trayectoria sin que necesariamente
estemos todos de siete a una o de tres a nueve todos juntos, todos a la vez, todos
para siempre, este es otro de los elementos de flexibilizacién del modelo académico
y del modelo educativo de la Red, pero en concreto no sé si se pueda cursar una
Carrera, no lo veo viable honestamente, le tomaria una ruta muy larga con solo
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veranos, pero lo que es interesante es que puede tomar de donde haya oferta
siempre que los planes de estudio, las academias y los departamentos tengan la
disposicion de ir flexibilizando para que la gente tenga mas opciones de ritmo, de
modo, de tiempo, y pueda formarse con una gama amplia de opciones formativas,
no tan limitada como histéricamente ha sido en las universidades tradicionales.

Directiva de la Division de Estudios Juridicos del Centro Universitario de la Ciénega,
Mtra. Maria Verénica Martinez Espinoza: Quisiera que me aclararan una situacion,
¢los maestros de asignatura que fueron contratados para este Ciclo escolar fueron
contratados por 20 semanas, los contratos se vencen hasta agosto...?, o sea no lo
Sé, pero ¢ se supone que asi es...?

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno si, ese es uno de los
asuntos que reclaman ajuste integral, ajuste estructural. El modelo de contratacion
previo establecia la longitud de los contratos segin la duracién del Calendario
académico, del Calendario escolar, el término escolar pues. Hasta donde yo
entiendo en este momento no estamos haciendo contrataciones a 20 semanas, ya
se ajustaron los instrumentos para el nimero de semanas que dura el ciclo A, a
menos de que usted lo haya planteado como aseveracion, si usted me dice que
sabe que se esta contratando para 20 semanas, pero creo que no.

rCyelaree
g(;;:,:-:m Directiva de la Division de Estudios Juridicos del Centro Universitario de la Ciénega,
Mtra. Maria Veronica Martinez Espinosa: Yo pregunto porque si los contratos se
hicieron a 20 semanas, supone pues que 17 semanas son para el Ciclo escolar
2003 “A”", y las otras tres semanas y de todos modos se les cubre el pago y por lo
tanto podrian laborar y no seria gratuitamente, seria el pago cubierto.

Vicerrector Ejecutivo, MC’'s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Claro, eso es una
interpretacion, claro, por supuesto a favor de la Institucién, y muchas gracias por
. recordarnosla, pero creo que contratamos sélo por 17 semanas para el Ciclo “A”, si
hubiéramos contratado por mas de esas, digo hay que reconocer que si la
Universidad estd pagando por un trabajo académico tiene el legitimo derecho a
reclamar que se cumpla y se ejerza ese beneficio por lo pagado; y lo que usted
plantea es muy sano y muy conveniente. Yo no puedo asegurar en este momento
que tengamos contratos o de 20 o de 17 semanas para este Ciclo, creo que
ajustamos y no estamos contratando a 20 sino a 17 por el ajuste de los calendarios,
pero si nos encontraramos en la posibilidad o en la hipétesis de que haya contratos
a 20 semanas, pues ahi tenemos tres de ajuste por supuesto y podriamos acordar
el faltante para que la persona que ofrezca el curso lo haga remunerado como a su
legitimo derecho corresponde pero la Institucion también reciba todo lo que ha
pagado.

Directiva de la Division de Estudios Juridicos del Centro Universitario de la Ciénega,
Mtra. Maria Veronica Martinez Espinosa: Ahora, estos cursos serian
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autofinanciables porque serian cubiertos por los alumnos pensando en que se
cubrieran los pagos de los maestros.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: En principio hay una cuota
digamos que eso plantea. No en todos los casos se puede porque si ustedes traen
profesores de muy alto nivel, no es solamente el pago del trabajo académico en el
sitio, implica gastos de desplazamiento y otros que no siempre se alcanzan a cubrir.
Por eso les decia que en términos de los convenios de cooperacion y movilidad que
tenemos o partidas de internacionalizacién propias o de organismos que apoyan, o
la de las propias instituciones con las que tenemos acuerdos, pues hay que
orquestar de donde podemos tomar los fondos para que las cosas tengan viabilidad,

. pero la cuota que se esta planteando no nos garantiza en estricto sentido siempre y
en todos los casos que el curso sea autofinanciable en si cada vez cada curso.

Directiva de la Division de Estudios Juridicos del Centro Universitario de la Ciénega,
Mtra. Maria Veronica Martinez Espinosa: Muchas gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Muy bien. ;Hay alguna otra
intervencion...? Bueno yo creo que en general las dudas sobre este Dictamen creo
que han quedado aclaradas, por lo tanto pregunto si es de aprobarse este Dictamen
favor de manifestarlo levantando con su voto..., aprobado, muchas gracias.

"~If¢') El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Dictamen de las Comision
i:ecref«'f*?;" Permanente de Hacienda. En la Comisién Permanente de Hacienda del Consejo
Genera ~ General Universitario se encuentra una iniciativa turnada por la Rectoria General de

esta casa de estudios, por medio de la cual se actualizan las Tarifas Arancelarias
por concepto de Servicios Escolares.

Dictamen N2 11/2003/034

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la Actualizacion de las Tarifas Arancelarias aplicables a
los Servicios Escolares que actualmente presta la Universidad de Guadalajara, para
quedar como sigue:

(1) Tramites de Aspirante

No. Concepto: Cuota:

1.1 Solicitud de aspirante $ 25.00

1.2 Cupon extemporaneo de solicitud de aspirante $ 25.00

1.3 Solicitud de cambio de aspiracion $ 25.00

1.4 Duplicado de cédula de aspirante $ 25.00
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1.5 Refrendo de aspiracién $ 25.00
1.6 Examen de aptitud para el nivel medio superior $ 130.00
1.7 Examen de aptitud para nivel licenciatura $ 159.00
1.8 Proceso de seleccion para nivel de especialidad $ 245.00
1.9 Proceso de seleccibn para nivel maestria $ 268.00
1.10 | Proceso de seleccién para nivel doctorado $ 362.00

(2) Matriculas

No. Concepto Cuota:
. Semestre/ Anual
2.1 Programa basico de musica $ 22.00/ $ 44.00
2.2 Nivel medio superior $22.00/% 44.00
2.3 Nivel de técnico superior universitario $ 51.00/ $ 102.00
2.4 Nivel licenciatura $ 72.00/ $ 144.00
2.5 |Nivel especialidad’ $ 535.00
2.6 |Nivel maestria® $ 800.00
2.7 | Nivel doctorado® $ 1,070.00
Secretaria 2.8 Nivel medio superior (extranjeros) $ 3,340.00
General 2.9 | Nivel licenciatura (extranjeros) $ 6,700.00
210 |Niveles de especialidad, maestria y doctorado|$ 10,700.00
(extranjeros)
2.11 Nivel técnico (semestral / anual) $ 22.00/ 44.00
2.12 | Nivel profesional medio (semestral / anual) $ 22.00/ 44.00

" Excepto en aquellos casos en los que se establezca una cuota mayor por Dictamen del H. Consejo
General Universitario.

2 [dem.
. ® idem.

(3) Examenes

No. Concepto Cuota

3.1 Examen extraordinario (nivel medio superior) $ 7.00
3.2 Examen extraordinario (nivel licenciatura) $ 13.00
33 Examen de titulacién (profesional de nivel técnico) $ 65.00
3.4 Examen de titulacién (licenciatura) $ 135.00
3.5 Examen para el nivel de especialidad $ 400.00
3.6 Examen de grado (maestria) $ 535.00
3.7 Examen de grado (doctorado) $ 670.00
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(4) Comprobantes de Estudios, Constancias y Solicitudes diversas

No. Concepto Cuota:
4.1 Constancia de pasante $ 13.00
4.2 Certificado de estudios para el nivel medio superior $ 20.00
4.3 Certificado de estudios para el nivel técnico superior $ 20.00
4.4 Certificado de estudios para el nivel superior $ 27.00
4.5 | Certificado de graduado® $ 100.00
4.6 Documentos certificados, por hoja $ 25.00
4.7 Constancias de estudios, con calificaciones $ 13.00
4.8 Constancia de pago de matricula $ 7.00
4.9 Constancias diversas $ 7.00
4.10 | Derecho de expedicion de titulo nivel medio superior $ 120.00
4.11 Derecho de expedicién de titulo nivel superior $ 210.00
4.12 | Elaboracién de titulo $ 500.00
4.13 Registro de titulos y grados ante la Direccion General $ 300.00
de
Profesiones’
4.14 | certificado global para registro de titulo $250.00
415 |Formatos de solicitudes diversas (becas, bajas y $ 7.00
devolucion de documentos, revalidacion,
equivalencias y acreditacion, condonaciones o
aplazamiento de pagos).
4.16 | solicitud de copia simple (por documento) $ 7.00
417 | credencial de identificacién $ 20.00
4.18 Duplicado de orden de pago $ 7.00
4.19 Holograma semestral / anual para credencial de $10.00/ 20.00
identificacién
4.20 | puplicado de credencial $ 30.00
4.21 | Legalizacion de Certificados $50.00
4.22 | copia Certificada por Documento $ 30.00
4.23 | Derecho de expedicion de Diplomas y Grados $300.00
4.24 | Ejaboracién de Diplomas y Grados $ 900.00
4.25 | Registro de Titulos y Grados $ 250.00
Elaboracién de certificados y constancias de estudio
4.26 | de dependencias, carreras y posgrados suprimidos. $ 100.00

% Incluye acta de titulacion.
*No incluye las cuotas establecidas por la Ley Federal de Derechos.
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(5) Revalidacion, Equivalencia o Acreditacion de Estudios, Titulos y Grados

No. Concepto Cuota

5.1 Cada curso o asignatura (nivel medio superior en IES $ 13.00
mexicanas)

5.2 Cada curso o asignatura (nivel medio superior en IES $67.00
extranjeras)

5.3 Cada curso o asignatura (licenciaturas en IES mexicanas) $ 27.00

5.4 Cada curso o asignatura (licenciaturas en IES extranjeras) $ 135.00

5.5 Cada curso o asignatura (posgrados en IES mexicanas) $ 100.00

5.6 Cada curso o asignatura (posgrados en IES extranjeras) $ 500.00

. 5.7 Cada curso o asignatura (nivel medio superior en escuelas $7.00

con estudios incorporados a la UdeG)

5.8 Cada curso o asignatura (nivel superior en escuelas con $ 15.00
estudios incorporados a la UdeG)

. (6) Escuelas Incorporadas

6.1 | Solicitud de beca para escuela incorporada $12.00

6.2 |Formato para certificado $ 8.00

6.3 | Formato para estudio socioeconémico $ 8.00

Mf;:?“ff; r;’!“ 6.4 |Lista de exdmenes $3.00
(v@#

Todas las cuotas registradas en el presente Tabulador se expresan en pesos mexicanos.

SEGUNDO. La Actualizacion de los Aranceles se realizar4 anualmente en forma
automatica considerando para ello el valor que resulte menor de entre los
registrados en el indice Nacional de Precios al Consumidor y el salario minimo
mensual del Distrito Federal, aplicando en criterio de ajustar los valores calculados a

. la cifra de pesos enteros proxima inmediata a la fraccion, en tanto este H. Consejo
General Universitario no determine otra resolucion.

TERCERO. Los alumnos podran realizar un pago (inico equivalente al monto total
de las matriculas semestrales que debera cubrir durante el plazo previsto para la
conclusion del Plan de estudios al que se haya inscrito. Lo anterior sin perjuicio de
cubrir la cuota que por concepto de la matricula se encuentre vigente al momento de
cursar ciclos escolares adicionales. El pago de la matricula de manera semestral o
anual sera una resolucion de la Comision de Hacienda del Consejo de Centro
Universitario y del SEMS.

CUARTO. Las aportaciones que realicen los alumnos por concepto de matricula a
que se refiere el presente Dictamen, se aplicaran en beneficio del desarrollo integral
de los estudiantes, mediante programas tales como: Apoyo a Estudiantes
Sobresalientes, Mejoramiento de Bibliotecas, Laboratorios, Infraestructura, Centros
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de Coémputo, Areas Deportivas y Espacios Culturales, distribuyéndose de la
siguiente forma:

(A) Quince porciento, en apoyo a Estudiantes Sobresalientes cuyas limitaciones
econdmicas dificulten la continuidad de sus estudios;

(B) Quince porciento, que se destinard a las dependencias académicas con
mayores rezagos,

(C) Cincuenta porciento, se transferira a los centros universitarios y escuelas que los
generen para destinarse a los programas que acuerden sus respectivos Consejos; y

(D) Veinte por ciento, se transferira a los Centros Universitarios y Escuelas que los
generen, para actividades estudiantiles de caracter académico, cultural o deportivo
que aprueben sus respectivos Consejos.

Se exceptlan de lo anterior las aportaciones que realicen los alumnos inscritos en
programas de Posgrado, asi como en programas semiescolarizados; las cuales
deberan destinarse en su totalidad para la operacion del Programa correspondiente.

QUINTO. Los alumnos cuyas familias tengan ingresos hasta de cuatro salarios
minimos generales mensuales vigentes de la zona metropolitana de Guadalajara,

Secretaria . . - ” .
gc(;‘e?:;eral disfrutaran del beneficio de la condonacién total de las cuotas por matriculas y por

examenes de aptitud para el nivel medio superior y Licenciatura, cuando asi lo
soliciten, de conformidad con los siguientes lineamientos:

I. Los consejos de los centros universitarios resolveran sobre las solicitudes
presentadas por sus aspirantes y alumnos a las carreras que oferta;

. Il. El Consejo Universitario de Educacién Media Superior resolvera las solicitudes de
condonacion de la aportacion por concepto de Examen de Aptitud para los
aspirantes a las escuelas de la zona metropolitana;

lll. Los Consejos de las Escuelas del Sistema de Educacion Media Superior
resolveran sobre las solicitudes de condonacion de la aportacién por concepto de
matricula de sus alumnos, y

IV. Los consejos de las escuelas regionales del Sistema de Educacion Media

Superior resolveran sobre las solicitudes de condonacién por concepto de Examen
de Aptitud de sus aspirantes.

SEXTO. Las solicitudes de condonacion no contempladas en lo Resolutivo anterior
seran resueltas por el H. Consejo General Universitario, en los términos del articulo
89 fraccion primera del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.
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SEPTIMO. Los servicios educativos que la Universidad de Guadalajara imparta en
modalidades no escolarizadas, deberan sujetarse a las tarifas establecidas por el
respectivo Dictamen de este H. Consejo General Universitario.

OCTAVO. Las tarifas arancelarias sefialadas en el presente Dictamen derogan las
autorizadas con anterioridad, y tendran vigencia a partir del dia siguiente de su
aprobacion por el H. Consejo General Universitario.

NOVENO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen,
dictando las medidas administrativas necesarias para su operacion, en los términos

. del articulo 35° fraccion Il de la Orgéanica de la Universidad dé Guadalajara y 95
fraccion Xll del Estatuto General.

Atentamente
"PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara Jalisco, a 10 de febrero de 2003 ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estd a su consideracion este
Dictamen por medio del cual se autorizan las tarifas arancelarias por concepto de
Secretaria servicios escolares de la Institucion, por si hay alguna opinion, si no hay

General comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de manifestarlo con su voto en
votacion econdmica..., aprobado, muchas gracias. Siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: En la Comisién Permanente de
Hacienda del honorable Consejo General Universitario se encuentra una Iniciativa
turnada por la Rectoria General de esta casa de estudios, por medio de la cual se
sugiere establecer las tarifas arancelarias para el material de grabacién que sera
proporcionado a los peticionarios, de acuerdo con la Ley de Transparencia e
. Informacién Publica del Estado de Jalisco.

Dictamen N2 11/2003/219

Resolutivos
“... PRIMERO. Se aprueba el establecimiento de las Tarifas Arancelarias para el
material técnico de grabacion que sera cobrado a los peticionarios de conformidad

con la Ley de Transparencia e Informaciéon Publica del Estado de Jalisco, para
guedar como sigue:

Disquete de 3.5" 3.00

Audiocasete 9.00

Disco compacto 10.00

Videocasete 19.00
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SEGUNDO. La Actualizacién de los Aranceles se realizara anualmente en forma
automatica considerando para ello el valor que resulte menor de entre los
registrados en el indice Nacional de Precios al Consumidor y el salario minimo
mensual del Distrito Federal, aplicando el criterio de ajustar los valores calculados a
la cifra de pesos enteros proxima inmediata a la fraccion, en tanto este H. Consejo
General Universitario no determine otra resolucion.

TERCERO. Las tarifas arancelarias sefialadas en el presente Dictamen tendran

vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacién por el H. Consejo General
Universitario.

CUARTO. Se autoriza al Rector General para que ejecute el presente Dictamen,
dictando las medidas administrativas necesarias para su operacion, en los términos

del articulo 35° fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, y 95
fraccion Xll del Estatuto General.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Estda a su consideracién este
Dictamen, si no hay comentarios se pregunta si es de aprobarse favor de
manifestarlo con su voto..., aprobado, muchas gracias. Siguiente sefior Secretario.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Sefior Rector tenemos 26
dictamenes de la Comision de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados, que son
convalidaciones de grado:

Dictamenes de convalidacion de grado:

Dictamen N2 111/2003/004*2

Resolutivos
“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado
académico presentado por el C. Antonic Reynoso Lobato, otorgado por la

Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas, Cuba.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y

s (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del (ltimo parrafo del articulo 35° de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.
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promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacién oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente dictamen en
los términos del Articulo 35 dltimo parrafo de la Ley Organica de esta Casa de
Estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".

Dictamen N [11/2003/005*

Resolutivos

Secrelaria

coneral “... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado
académico presentado por el C. José Rafael Martinez Gémez, otorgado por la
Universite Paul Valery, Montpellier lIl, Francia.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningln motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Orgénica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".
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Dictamen N2 [11/2003/006*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctora el grado

académico presentado por la C. Ana Micaela Bergareche, otorgado por la
Universidad de Londres.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso vy
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
. Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior este Dictamen por ningln motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de

Secraturid estudios.
Generdal

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...”.

Dictamen N2 111/2003/007*
. Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Especialidad el grado
académico presentado por la C. Martha Rosalia Sanchez Lépez, otorgado por el
Instituto Universitario Ortega y Gasset.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior este Dictamen por ningiin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.
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SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/008*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado

académico presentado por el C. Ramén Godinez Ortiz, otorgado por la Escuela
Superior de Hosteleria de Sevilla.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y

promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anoétese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Ultimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/009*

Resolutivos
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“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctora el grado
academico presentado por la C. Ernestina Tentori Santa Cruz, otorgado por la
University of Southampton, Inglaterra.

Esta determinacion solo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Gnica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

< S Atentamente
Secretaria "PIENSA Y TRABAJA"
General Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/014*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctora el grado

académico presentado por la C. Martha Elena Aguiar Barrera, otorgado por la
Universidad de Valladolid.

Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocién en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.
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TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 29 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 [11/2003/043*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Técnico Profesional el
grado académico presentado por la C. Maria Luisa Gutiérrez Blackaller, otorgado
por el Instituto Cultural Mexicano Norteamericano de Jalisco, A. C.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

Sgcretaria
reneral

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
. estudios. :

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 |11/2003/044*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado
académico presentado por la C. Anna Christine Williams, otorgado por la
Universidad de California en Santa Barbara.
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Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

. TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° ultimo péarrafo de la Ley Orgéanica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/045*

Secretaria
General

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado
académico presentado por la C. Beatriz Bastarrica Mora, otorgado por la
Universidad del Pais Vasco.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales vy al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y

. promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
' Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 111/2003/046*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado

académico presentado por el C. Rafael Enrique Salazar Mendoza, otorgado por la
Universidad del Pais Vasco.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y

. promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacién oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anodtese en el registro correspondiente.

TERCERDO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Ultimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Secretaria
General Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de febrero de 2003 ...".

. Dictamen N2 111/2003/047*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado
académico presentado por el C. Rogelio Barba Alvarez, otorgado por la Universidad
Complutense de Madrid, Espafia.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.
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SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° dltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de

estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de febrero de 2003 ...".
- Dictamen Ne [11/2003/088*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado
académico presentado por el C. Francisco Gerardo Cuéllar Hernandez, otorgado por
la Universidad Central “Martha Abreu” de las Villas.

Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Secrelario Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
Gemenwil reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
. anotese en el registro correspondiente.
= TERCERQO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N 111/2003/089*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado
académico presentado por la C. Nora Andrea Coronel Carril, otorgado por la
Universidad Tecnolégica Nacional.
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Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningln motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacidn oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 11I/2003/090*

Resolutivos

Secireiaria
reneral "

. PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado
académico presentado por el C. Victor Manuel Castillo Giron, otorgado por la
Escuela Nacional Superior Agronomia de Montpellier.

Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
. promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 [11/2003/091*

Resolutivos
“.. PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado

académico presentado por el C. Carlos Fong Reynoso, otorgado por la Universidad
Auténoma de Barcelona.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relaciéon a los procesos de ingreso y
promociéon en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° dltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/220*

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado
académico presentado por el C. Santos Cota Gonzalez, otorgado por el
Conservatorio di Masica Santa Cecilia di Roma.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y

promocién en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningtin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.
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SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° dltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/221*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado

académico presentado por la C. Paula Singer Grisolia, otorgado por la Universitat de
Barcelona.

Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacién oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Ultimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/222*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado
académico presentado por el C. Xavier Jacques Marie Roussean Renevier,
otorgado por la Universidad de Lyon 2.
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Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° lltimo parrafo de la Ley Orgéanica de esta casa de
T T estudios.

"‘V,-;_;-37'""““'§ Atentamente

. "PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen Ne 111/2003/223*

Yecretdaria

Seweral

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado
académico presentado por la C. Ana Sofia Ibarra Castro, otorgado por la
Universidad Autdnoma de Barcelona.

Esta determinacion soélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de

Guadalajara, Unica y exclusivamente con relaciéon a los procesos de ingreso y
. promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podrd ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERQO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° ultimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 |11/2003/224*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado
academico presentado por la C. Maria del Mar Arjona Avero, otorgado por la
Universidad Complutense de Madrid.

Esta determinacion sélo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y

. promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° dltimo parrafo de la Ley Orgéanica de esta casa de
Secretaria estudios.
General

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 [11/2003/225*

Resolutivos
"... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado

académico presentado por el C. Cristébal Mendoza Pérez, otorgado por la
Universidad de Londres, King's College.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Gnica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.
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SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
andtese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Ultimo péarrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/226*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Doctor el grado
académico presentado por el C. Sergey Vasilievich Muzylev, otorgado por la
Academia de Ciencias de la URSS.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anodtese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Gltimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 [11/2003/227*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestrfa el grado
academico presentado por el C. Peter Slingsby Hubbard, otorgado por la University
of Kent at Canterbury.
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Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y
promocién en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ninglin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en

los términos del articulo 35° Gltimo péarrafo de la Ley Organica de esta casa de

s estudios.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 11 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 111/2003/287*

Secrelaria
General

Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Licenciatura el grado

academico presentado por el C. Israel Montiel Armas, otorgado por la Universidad
Auténoma de Barcelona.

Esta determinacion solo tendra efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacion a los procesos de ingreso y

promocion en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacién oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
los términos del articulo 35° Ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de esta casa de
estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 111/2003/288*
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede que se considere como equivalente a Maestria el grado

académico presentado por la C. Margarita Marin Solis, otorgado por la Universidad
Autbnoma de Barcelona.

Esta determinacion soélo tendré efectos laborales y al interior en la Universidad de
Guadalajara, Unica y exclusivamente con relacién a los procesos de ingreso y

. promocién en las distintas categorias académicas que establece el Estatuto del
Personal Académico de esta casa de estudios.

Por lo anterior, este Dictamen por ningin motivo podra ser considerado como
reconocimiento o revalidacion oficial de estudios.

SEGUNDO. Notifiquese al interesado y a la dependencia universitaria competente,
anotese en el registro correspondiente.

: TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente Dictamen en
Secretaria los terminos del articulo 35° ultimo parrafo de la Ley Organica de esta casa de
General estudios.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003

Lic. José Trinidad Padilla Lépez
Presidente de la Comision

Mtra. Patricia Ma. Etienne Loubet de Padilla Arq. Carlos Muioz Botello
Lic. Jaime Ernesto Garcia de Quevedo Palacios C. René Forte Cisneros
Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

...y en el caso de este tipo de dictimenes se recomienda su votacién —como lo
hemos hecho por costumbre— en paquete, y salvo que hubiera alguna observacion
en lo particular de alguno de los consejeros y se discutiria en lo particular ese caso.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Se pregunta a este Consejo si
consideran que se puede aprobar este mecanismo, que se ha usado en otras
ocasiones, toda vez que los dictdmenes estan redactados practicamente de la
misma forma y simplemente cambian los nombres, y ustedes tienen la informacion
esencial en el Listado de Dictdmenes que se les entregd previamente. Si es de
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aprobarse el procedimiento de aprobar en paquete estos 26 dictamenes suplico
manifestarlo levantando su voto —en votacién econémica..., bien se aprueba el
procedimiento de votacion en paquete. Ahora pregunto: ¢ son de aprobarse estos 26
dictamenes en los téerminos en los que estan estipulados y cuya informacion obra en
poder de ustedes..?, si es procedente favor de manifestarlo con su voto...,
aprobados, muchas gracias. Siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Tenemos 85 dictamenes de la
Comision de Condonaciones Pensiones y Becas del Listado original, de pensiones:

Dictamenes de pension:

Dictamen N2 V/2003/800**

Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Roberto Manuel
Vazquez Béas, con nombrarniento de Profesor de Asignatura “B”, con 34 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiledad de 30 afios de servicio, como
Secretari, consta en los archivos de esta casa de estudios.

Genergy

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Roberto Manuel Vazquez Béas con el
100% cien porciento de sus emolumentos, a partir del 16 de diciembre de 2002, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Orgéanica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

. TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefié
Sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Afio Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

8 (*) Dictamenes aprobados y ejecutados en términos del Gltimo parrafo del articulo 35° de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.
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Dictamen N2 V/2003/801*
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Jorge Enrique
Zambrano Villa, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiledad de 35 afos de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Jorge Enrique Zambrano Villa, con el
100% cien porciento de sus emolumentos, a partir del 16 de diciembre de 2002, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Secretaria labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
. Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/803*
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Enrique Rojas
Diaz, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales en
el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Enrique Rojas Diaz con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
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Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/805*

Resolutivos

Secretaria ” . - - i ;
General ... PRIMERO. Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Daniel Jorge

Camacho Fernandez, con nombramiento de Profesor Docente Titular “C”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antigledad de 31 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensioén al C. Daniel Jorge Camacho Fernandez con
el 100% cien porciento de sus emolumentos, a partir del 16 de diciembre de 2002
por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la

. Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempeiio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ario Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".
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Dictamen N2 V/2003/806*
Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza la pensién con caracter de temporal para el C. Xavier
Jorge Rodriguez Monroy, cédigo: 7704542, con nombramiento de Profesor de
Asignatura “B”, con 9 horas semanales, adscrita a la Escuela Preparatoria No. 6 de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce al momento de declararse la invalidez

una antigiedad de 25 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa
de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension con caracter temporal del 100%,
reconociéndole una antigliedad de 25 afios de servicio mas un incremento del 20%,
de acuerdo a lo establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el
apartado 47 del Dictamen emitido por la Unidad Médica Familiar No. 093 en
Guadalajara, Jalisco, de fecha 22 de mayo de 2002, relativo al caracter de no
permanente y que sera Rectificado o Ratificado por este oérgano colegiado
universitario en un periodo de un afio a partir del dia en que inicié6 el estado de
Secretaric incapacidad temporal a favor del C. Xavier Jorge Rodriguez Monroy, a partir del 1°

Gerreral de junio de 2002 y en tanto no se practique nueva evaluacion por parte del ya
referido Instituto, en donde ratifique o en su caso modifique de fecha 22 de mayo de
2002, porcentaje que se otorga por sus servicios prestados a la Universidad de
Guadalajara hasta el momento de dictaminarse su estado de invalidez con caracter
de no permanente, conforme lo dispone la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de Hacienda de fecha
22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General Universitario en
Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

. TERCERO. El caracter del presente Dictamen es provisional, mismo que serd
modificado o ratificado dependiendo de las disposiciones que en su momento emita el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
tltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ario Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".
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Dictamen N2 VV/2003/809*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por edad para la C. Ana Rodriguez Rodriguez,
con nombramiento de Auxiliar Administrativo “C” (Bibliotecario “A”), con 36 horas
semanales en la Coordinacion General Académica de nuestra Universidad, a quien se
le reconoce una antigiedad de 26 afios de servicio y 66 de edad, segin se desprende

del original de la constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Ana Rodriguez Rodriguez con el

86.58% de sus emolumentos, a partir del 16 de diciembre de 2002 por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeié
sus cargos en nuestra Institucion.

Secretaria , . . .
Beomfil CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
. Guadalajara, Jalisco, 9 de noviembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/810*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Guillermo Reyes
Robles, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales
en el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigledad de 34 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Guillermo Reyes Robles con el 100%
cien porciento de sus emolumentos, a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
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Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
1 Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

43
S

Dictamen N2 V/2003/811*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensidén por afios de servicio para el C. Hector Padilla

secret aria

General Jiménez, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 20 horas semanales
en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se
le reconoce una antiglledad de 31 afos de servicio, como consta en los archivos de
esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Héctor Padilla Jiménez con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y aiio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Afio Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".
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Dictamen N2 V/2003/812*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Salvador Arturo
Villamar Villanueva, con nombramiento de Profesor Docente Asociado “B”, con 20
horas semanales en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, y Profesor
de Asignatura “B” con 22 horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 12 de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio,
como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensiéon al C. Salvador Arturo Villamar Villanueva
con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de
2002, por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefid

secretaria sus cargos en nuestra Institucion.
General

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
. Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/813*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Jorge Hugo
Vazquez Valls, con nombramientos de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas
semanales en la Escuela Preparatoria No. 12, y Profesor de Asignatura “B” con 5
horas semanales el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 34 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Jorge Hugo Vazquez Valls con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 31 de diciembre de 2002, por
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sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

tltimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ao Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/814*
Resolutivos

] “... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Angel Medina
b

Orozco, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales
en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio de nuestra Universidad, a

quien se le reconoce una antiglledad de 37 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Angel Medina Orozco con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Orgénica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ao Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".
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Dictamen N2 V/2003/815*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Pablo Juarez
Martin, con nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 11 horas semanales en
el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Pablo Juarez Martin con el 100% cien

porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERQO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facliltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
secretarid ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
General presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Afo Constancio Hernandez Alvirde”
. Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/816*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Sabino Camacho
Vallejo, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales
en el Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiledad de 31 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Sabino Camacho Vallejo, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
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Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/818*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para el C. Héctor Alfredo
Gomez Vidrio, con nombramiento de Profesor Docente Titular “C”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antiglledad de 33 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Héctor Alfredo Gomez Vidrio, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Afo Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".
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Dictamen N2 V/2003/819*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Olga Maria Ulloa
Joya, con nombramiento de Técnico Administrativo “A” (Auxiliar de Jefe de
Departamento “A”), con 36 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias de
la Salud de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 31 afios de
servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Olga Maria Ulloa Joya, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afno.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Secretaria labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeié
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Factiltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
*2002, Ao Constancio Hernandez Alvirde”
. Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 \//2003/820*
Resolutivos

“.. PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Silvino Ruiz Velasco Garcia,
con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales en el
Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce una antigiiedad de 19 afios de servicio y 71 de edad, segln se
desprende del original de la constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del
Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Silvino Ruiz Velasco Garcia, con el
63.27% de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus servicios
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prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

dltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
. presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/821*

Secreld riq .
General Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. José Cresencio Mederos
Silva, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales en
el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigliedad de 24 afos de servicio y 66 de edad, seglin se desprende

del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. José Cresencio Mederos Silva, con el
79.92% de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de 2002, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta méaxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desemperid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
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Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ario Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/822*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para la C. Maria Teresa de Jesus

Rivero Hernandez, con nombramiento de Auxiliar Administrativo “C” (Bibliotecario “A”),
. con 36 horas semanales en la Coordinacion General Académica de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 27 afios de servicio y 67 de
edad, segun se desprende del original de la constancia de antigiiedad y del acta de
nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Maria Teresa de JeslUs Rivero
Hernandez, con el 89.91% de sus emolumentos a partir del 16 de diciembre de
2002, por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
emitido por la Comisiéon de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado

sopreiarid : ; . i > g 7
ScGenerﬁf por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
. presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Afo Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 9 de noviembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/824*
Resolutivos

“.. PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Ma. Guadalupe
Gomez Salazar, con nombramiento de Auxiliar Administrativo D (Oficial Primero), con
44 horas semanales en la Coordinacion de Control Escolar de nuestra Universidad, a

175

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422

FAX.3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.




'b%“ H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
B

quien se le reconoce una antigledad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension la C. Ma. Guadalupe Gémez Salazar, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 19 de diciembre de 2002, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
. labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefi6
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"

Secretaria “2002, Afio Constancio Hernandez Alvirde”
General Guadalajara, Jalisco, 16 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/825*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por invalidez con caracter de temporal para el
C. José de Jesls Garcia Ochoa, codigo: 7911653, con nombramiento de Profesor

. Docente Asociado “C”, con 40 horas semanales, adscrita a la Escuela Preparatoria
No. 5 de nuestra Universidad, a quien se le reconoce al momento de declararse la
invalidez una antigiledad de 22 afios de servicio, como consta en los archivos de
esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension por invalidez con caracter de temporal, de
acuerdo a lo establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el Dictamen
emitido por la Unidad Médica Familiar No. 034 en Guadalajara, Jalisco, de fecha 12
de junio de 2002, relativo al caracter de no permanente y que sera Rectificado o
Ratificado por este 6rgano colegiado universitario en un periodo de un afo a partir
del dia en que inici6 el estado de incapacidad temporal a favor del C. José de JesUs
Garcia Ochoa, a partir del 14 de junio de 2002 y en tanto no se practique nueva
evaluacion por parte del ya referido Instituto, otorgandole la Universidad de
Guadalajara una pension con el 73.26% de sus emolumentos, porcentaje que se
otorga por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara hasta el
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momento de dictaminarse su estado de invalidez con caracter de no permanente,
conforme lo dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el
Dictamen emitido por la Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y
aprobado por el H. Consejo General Universitario en Sesiéon del dia 23 del mismo
mes y afo.

TERCERO. El caracter del presente Dictamen es provisional mismo que sera
modificado o ratificado dependiendo de las disposiciones que en su momento emita el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
. ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ano Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jalisco, 16 de diciembre de 2002 ...".

Dictamen N2 V/2003/049*

secretarid Resolutivos
General
“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. José de Jesls Pérez
Castellanos, con nombramientos de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas
semanales, y Técnico Administrativo “C" (Auxiliar de Coordinacion “A”), 8 horas
semanales, con Salario Personalizado en el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 25 afios de
servicio y 68 de edad, segun se desprende del original de la constancia de antigliedad
. y del acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. José de Jes(s Pérez Castellanos, con
el 83.25% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/050*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Jaime Cedefio
Coral, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 20 horas semanales en
el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce una antigliedad de 36 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Jaime Cedefio Coral, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/051*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Maria Ascencion
Aguilar Buenrostro, con nombramientos de Profesor Docente Titular “C”, con 40 horas
semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 8 horas semanales en el Centro
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Universitario de Ciencias Econémico Administrativas de nuestra Universidad, a quien
se le reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de
esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Maria Ascencion Aguilar Buenrostro,
con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003,
por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por Ia
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempeiié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Secretaria
General Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/052* .
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Enrique Aguilera
Prado, con nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 3 horas semanales en el

. Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigliedad de 44 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Enrique Aguilera Prado, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y aiio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/053*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. José de Jes(s
Velarde Guzman, con nombramientos de Profesor Docente Asociado “B”, con 20 horas
semanales en la Escuela Preparatoria No. 11, y Profesor de Asignatura “B”, con 8
horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 4 de nuestra Universidad, a quien se

le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de
esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. José de JesUs Velarde Guzman, con
el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

Secretaria Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
General Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.

Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/054*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Teddulo Guzman
Puga, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales en
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la Escuela Preparatoria de Jalisco de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una

antigledad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Teddulo Guzman Puga, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

. TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempend
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

Secreiaria

Py Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/055*
Resolutivos

‘... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Jorge Garcia
Trigueros, con nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 1 hora semanal en el

. Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Jorge Garcia Trigueros, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefi6
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

tltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VV/2003/056*
Resolutivos

“.. PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Jaime Lemus
Hernandez, con nombramientos de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas
semanales en la Escuela Preparatoria No. 3, y Profesor de Asignatura “B”, 8 horas
semanales en la Escuela Politécnica de Guadalajara de nuestra Universidad, a quien

se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de
esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Jaime Lemus Hernandez, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/057*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Héctor Diaz
Burke, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales en
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el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce una antigliedad de 36 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Héctor Diaz Burke, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

. TERCERO. Esta méxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
' labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefi6
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen,

spcretaria Atentamente
General "PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...”.

Dictamen N2 VV/2003/058*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. José Alejandro

Reyes Rosales, con nombramientos de Profesor Docente Asociado “C”, con 20 horas
. semanales, y Técnico Académico Titular “B”, con 20 horas semanales en la Escuela
Preparatoria No. 11 de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de
30 afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. José Alejandro Reyes Rosales, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/059*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Fernando Topete
Nufez, con nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 5 horas semanales en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Fernando Topete Nafiez, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desemperié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facuitese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/060*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para la C. Maria Hildeliza
Tiznado Castafeda, con nombramientos de Profesor Docente Titular “B”, con 20 horas
semanales, y Técnico Académico Titular “B”, 20 horas semanales en el Centro
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Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le reconoce

una antigledad de 31 anos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién a la C. Maria Hildeliza Tiznado Castarieda,
con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003,
por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

. TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"
gacretario Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
(.‘enc?“”
Dictamen N2 V/2003/061*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Ramén Garcia
Haro, con nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 3 horas semanales en el
. Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le

reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Ramén Garcia Haro, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Orgéanica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y aiio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Factltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N& V/2003/062*

. Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para la C. Elisa Fajardo
Pérez, con nombramientos de Técnico Académico Titular “B”, con 20 horas
semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 12 horas semanales definitivas en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiledad de 41 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Elisa Fajardo Pérez, con el 100%

Secretaria cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus

General servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desemperio
. sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/063*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por edad para la C. Ester Marquez Cortés, con
nombramiento de Técnico Académico Asociado “B”, con 20 horas semanales, y
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Profesor de Asignatura “B”, con 8 horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 11
de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiedad de 29 afos de servicio
y 68 de edad, segun se desprende del original de la constancia de antigiedad y del
acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Ester Marquez Cortés, con el
96.57% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
. Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y aiio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

) Atentamente
secretar?a "PIENSA'Y TRABAJA"

generd! Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
Dictamen N2 V/2003/064*
Resolutivos
. “... PRIMERO Se autc_)riza la pension por edad para elu C Félix Magdaleno Aceves
Ortega, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 20 horas semanales

en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce una antigiedad de 28 afios de servicio y 65 de edad, segin se
desprende del original de la constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del
Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Félix Magdaleno Aceves Ortega, con
el 93.24% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.
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TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefi6
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/065*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por edad para el C. Miguel Medina Ceballos, con
. nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 16 horas semanales en el Centro
Secretaria Universitario de Ciencias de la Salud, y en la Escuela Preparatoria No. 9 Regional de

General Zapopan de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 25 afios
de servicio y 67 de edad, segin se desprende del original de la constancia de
antiglledad y del acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Miguel Medina Ceballos, con el

83.25% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios

prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Orgénica de

la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de

Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
. Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y aiio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 \//2003/066*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Armando Soto Huerta, con
nombramiento de Profesor de Asignatura “A”, con 10 horas semanales en el Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiledad de 22 afios de servicio y 68 de edad, segin se desprende
del original de la constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Armando Soto Huerta, con el 73.26%
de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempeiid
sus cargos en nuestra Institucion.

ceneral
CUARTO. Facliltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
. Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/067*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para la C. Maria Cecilia Dominguez y
Grosso, con nombramiento de Profesor Investigador Asistente “C”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de la Costa Sur de nuestra Universidad, a quien
se le reconoce una antigliedad de 11 afios de servicio y 67 de edad, segin se
desprende del original de la constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del
Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Maria Cecilia Dominguez y Grosso,
con el 36.63% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
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Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
. presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/068*

Resolutivos

porelavia “ . > ; ; .
M;::;::;al ... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Rogelio Garcia Lomeli, con

nombramiento de Auxiliar Operativo C (Auxiliar de Conservacion y Mantenimiento), con
48 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 27 afios de servicio y
68 de edad, segln se desprende del original de la constancia de antigliedad y del acta
de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Rogelio Garcia Lomeli, con el 89.91%
de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la

. Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
tltimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/069*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Zésimo Martinez
Reinoso, con nombramiento de Auxiliar Operativo “C" (Vigilante), con 48 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Zésimo Martinez Reinoso, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

AP B LAV

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiid
Secrataria sus cargos en nuestra Institucion.

General
CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
. Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 \V/2003/070*
Resolutivos

“ .. PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Manuel Magana
Chagollan, con nombramiento de Técnico Académico Asociado “C”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antiglledad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDOQ. Procede el pago de pension al C. Manuel Magafna Chagollan, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
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Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

\<\L\3 A u?.t.l?\f ATy iy

Dictamen N2 \//2003/071*

Resolutivos
5er:rfﬂ “... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Bernabé Cerda
General Zaragoza, con nombramiento de Auxiliar Operativo “C" (Auxiliar de Conservacién y

Mantenimiento), con 48 horas semanales en la Coordinacion de Cultura Fisica de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiedad de 30 afios de servicio,
como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Bernabé Cerda Zaragoza, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la

Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/072*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por aios de servicio para el C. Antonio Rodriguez
Garcia, con nombramiento de Técnico Operativo “C” (Jefe de Taller de Conservacién y
Mantenimiento), con 40 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad
de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Antonio Rodriguez Garcia, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

, TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Sagnetarid labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

. Dictamen N2 V/2003/073*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Heriberto Gallardo Larios, con
nombramiento de Auxiliar Operativo “C” (Vigilante), con 48 horas semanales en el
Centro Universitario de la Costa Sur de nuestra Universidad, a quien se le reconoce
una antigliedad de 10 afios de servicio y 71 de edad, segln se desprende del original
de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Heriberto Gallardo Larios, con el
33.30% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
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Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/074*

Secretaria Resolutivos
General
“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Rosa Maria
Quezada Villegas, con nombramiento de Técnico Administrativo “B” (Asistente de
Area), con 48 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e
Ingenierias de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigtiedad de 30 afios
de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Rosa Maria Quezada Villegas, con
el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/075*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por invalidez definitiva para el C. Heriberto
Vargas Parra, codigo: 7915616, con nombramiento de Profesor Docente Asociado
“B”, con 40 horas semanales, adscrito a la Escuela Preparatoria No. 6 de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce al momento de declararse la invalidez una

antigliedad de 22 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension con caracter definitiva, de acuerdo a lo
establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el Dictamen emitido por la
Unidad Médica Familiar No. 92, de fecha 17 de junio de 2002, a favor del C.
Heriberto Vargas Parra, otorgandole la Universidad de Guadalajara una pension con
el 73.26% de sus emolumentos, porcentaje que es otorgado a partir del 17 de junio
de 2002 por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara en el momento
de dictaminarse su estado de invalidez definitiva, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la

Secrelaria

Ge: i

crera Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.
TERCERO. El caracter del presente Dictamen es definitivo en tanto subsista vigente la
declaratoria de invalidez emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social.
CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

. Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/081*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Juan Manuel
Romo Reyes, con nombramiento de Técnico Operativo “B” (Intendente), con 48 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.
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SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Juan Manuel Romo Reyes, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

. CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
\ Glitimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 24 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/082*
Secvetaria Resolutivos

General
“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para la C. Carmen Leticia
Garcia Tapia, con nombramiento de Técnico Administrativo “D”, con 40 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra

Universidad, a quien se le reconoce una antigiedad de 30 afos de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Carmen Leticia Garcia Tapia, con el

100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
. servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Orgénica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollo el solicitante durante el tiempo en que desempeiio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 24 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/083*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Ma. Elena Rangel
Barbosa, con nombramientos de Profesor Docente Asociado “B”, con 20 horas
semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 11 horas semanales en la Escuela
Preparatoria No. 12 de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de
30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Ma. Elena Rangel Barbosa, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid

Secretaria sus cargos en nuestra Institucion.
General

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VV/2003/084*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Marcel Eduardo
Bellén Ramirez, con nombramientos de Profesor Docente Asociado “B”, con 40 horas
semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 8 horas semanales en la Escuela
Politécnica de Guadalajara de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una

antiglledad de 34 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Marcel Eduardo Bellébn Ramirez, con
el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por
sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
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Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comisiéon de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
. presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/085*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Pedro de Alba Macias, con
Secrelaria nombramiento de Técnico Académico Asociado “C”, con 40 horas semanales en el

General Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigliedad de 23 afos de servicio y 65 de edad, segin se desprende

del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Pedro de Alba Macias, con el 76.59%
de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios prestados a

. la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facliltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

198
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y 79 |
GUADALAJARA, JALISCO. MEXICO.



_UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen N2 \//2003/086*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para la C. Socorro Yolanda Cruz Diaz,
con nombramiento de Profesor Docente Asociado “C”, con 40 horas semanales en el
Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio de nuestra Universidad, a quien se
le reconoce una antigliedad de 25 afios de servicio y 66 de edad, segln se desprende

del original de la constancia de antigiedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Socorro Yolanda Cruz Diaz, con el
83.25% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Secreiaria labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
dltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
. Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/087*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. José Luis Carlin Soriano, con
nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 5 horas semanales en el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le reconoce
una antigliedad de 28 afios de servicio y 66 de edad, segun se desprende del original
de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pensiéon al C. José Luis Carlin Soriano, con el
93.24% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
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la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facdltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 17 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VV/2003/138*

Resolutivos

omamer | (I

"*ifz,f,i,{mu “... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Santiago Martinez
Ramirez, con nombramiento de Técnico Operativo “B” (Jefe de Taller), con 48 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio,
como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Santiago Martinez Ramirez, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiié
Sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facliltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/139*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para el C. Raul Ramirez
Galvan, con nombramiento de Técnico Administrativo “B” (Asistente de area), con 48
horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas de
nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio,
como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Raul Ramirez Galvan, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesidn del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarroll el solicitante durante el tiempo en que desempefé

Secretaria sus cargos en nuestra Institucion.
General

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

dltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

Guadatajara;, Jatisco, 28-de-febrero de 2003
Dictamen N2 VV/2003/140*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Nicolas Rivera Cisneros, con
nombramiento de Auxiliar Operativo C (Vigilante), con 48 horas semanales en el
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce una antigiedad de 29 afos de servicio y 65 de edad, segin se
desprende del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del
Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Nicolas Rivera Cisneros, con el
96.57% de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
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la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/169*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Armando Rodarte
Rodarte, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales
en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a

quien se le reconoce una antigiedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Armando Rodarte Rodarte, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus

Orgénica de la Universidad de Guadalajara en vigor,y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/170*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Salvador Mora Moran, con
nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas semanales en la Escuela
Preparatoria No. 8, Regional de Zapopan de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiedad de 21 afios de servicio y 88 de edad, seglin se desprende
del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Salvador Mora Moran, con el 69.93%
de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

\Jw: It

N

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Secretaria labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facililtese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

dltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente

AL A ar

YPENSA Y- TRABAJA
. Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/171*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por edad para el C. Miguel Corona Ojeda, con
nombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 30 horas semanales en la Escuela
Politécnica de Guadalajara de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una
antigliedad de 28 afios de servicio y 72 de edad, segln se desprende del original de la
constancia de antigiiedad y del acta de nacimiento del Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Miguel Corona Ojeda, con el 93.24%
de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003, por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la
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Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo pérrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VV/2003/172*

secretaria Resolutivos
(;eswi‘ﬁ‘

“.. PRIMERO Se autoriza la pensi6n por afios de servicio para el C. Roberto
Miramontes Flores, con nombramientos de Profesor Docente Asociado “B”, con 40
horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 12, y Profesor de Asignatura “B”, con
2 horas semanales en la Escuela Politécnica de Guadalajara de nuestra Universidad, a
guien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Roberto Miramontes Flores, con el
100% cien poruento de sus emolumentos a partir del 1° de marzo de 2003 por sus

b(—.&‘l‘VIUUb pleldUUb aia UHIVEI'bIUdU

. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERQO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclitese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/173*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension con caracter de temporal para la C. Herminia
Mejia Hernandez, con nombramiento de Auxiliar Administrativo “B” (Secretaria “B”),
con 40 horas semanales en el Sistema de Educacion Media Superior de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce al momento de declararse la invalidez una

antigiedad de 17 anos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension con caracter temporal de acuerdo a lo
establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el Dictamen emitido por la
Unidad Médica Familiar No. 1, en Guadalajara, Jalisco, de fecha 12 de noviembre
de 2002, relativo al caracter de no permanente y que sera Rectificado o Ratificado
por este 6rgano colegiado universitario en un periodo de dos afios a partir del dia en
que inicio el estado de incapacidad temporal a favor de la C. Herminia Mejia
Hernandez, otorgandole la Universidad de Guadalajara una pensiéon con el 56.61%
de sus emolumentos, a partir del 28 de agosto de 2002 y en tanto no se practique
nueva evaluacion por parte del ya referido Instituto, en donde ratifique o en su caso
Secretario modifique de fecha 12 de noviembre de 2002, porcentaje que se otorga por sus
General servicios prestados a la Universidad de Guadalajara hasta el momento de
dictaminarse su estado de invalidez con caracter de no permanente, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. El caracter del presente Dictamen es provisional mismo que sera

ntoemitaet
. Instituto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 28 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/228*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Maria Guillermina
Barajas Gonzalez, con nombramiento de Auxiliar Administrativo “B” (Secretaria “B”),
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con 36 horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 2 de nuestra Universidad, a

quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Maria Guillermina Barajas Gonzalez,
con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003,
por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes vy afio.

. TERCERO. Esta méxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempeiid
sus cargos en nuestra Institucién.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...",

Secreiarvia

General Dictamen N2 V/2003/229*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afos de servicio para la C. Carmen Patricia

y LU (Jl > U U AU Cl L cll I 3
. horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 2 de nuestra Universidad, a quien se
' le reconoce una antigiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de

esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Carmen Patricia Breceda Gil, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiié
Sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...”

Dictamen N2 V/2003/230*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por edad para el C. Salvador Estrada Martinez,
con nombramiento de Profesor de Asignatura “A”, con 3 horas semanales en la
Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigliedad de 22 afios de servicio y 70 de edad, seglin se desprende

del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

ha
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Secretaria
General

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Salvador Estrada Martinez, con el
73.26% de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefio

suscargos ennuestrafnstitucion:

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/231*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Salvador Garcia
Guzman, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales

207
AV. JUAREZ No. 976, Piso 1, S. 1. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALATARA, JALISCO, MEXICO.,



(<]

R dquﬁb

Secretaria
General

ﬁm\vg[lslb.m DBGL’AIMLMAM

P,

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

en la Escuela Preparatoria No. 3 de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una

antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Salvador Garcia Guzméan, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afno.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/232*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. José Negrete

———Naranjo, comnombramiento—de—Profesor tnvestigador—Titutar “B*,—comr40—thoras———

semanales en la Escuela Preparatoria No. 3 de nuestra Universidad, a quien se le

reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDQO. Procede el pago de pension al C. José Negrete Naranjo, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempefé
sus cargos en nuestra Institucion.
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CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/233*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién con caracter de temporal para el C. Francisco
Javier Hernandez Estrella, con nombramiento de Técnico Académico Asistente “B”,
con 40 horas semanales en la Escuela Politécnica de Guadalajara de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce al momento de declararse la invalidez una
antigliedad de 21 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension con caracter temporal de acuerdo a lo
Secretaria establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el Dictamen emitido por la

General Unidad Médica Familiar No. 93, en Guadalajara, Jalisco, de fecha 2 de enero de
2003, relativo al caracter de no permanente y que ser& Rectificado o Ratificado por
este Organo colegiado universitario en un periodo de dos afos a partir del dia en
que inicid el estado de incapacidad temporal a favor del C. Francisco Javier
Hernandez Estrella, otorgandole la Universidad de Guadalajara una pensién con el
69.93% de sus emolumentos, a partir del 7 de enero de 2003 y en tanto no se
practique nueva evaluacion por parte del ya referido Instituto, en donde ratifique o
en su caso modifique de fecha 2 de enero de 2003, porcentaje que se otorga por

sts—servicios—prestados—a—ta—Universidad—de Guadalajara—tasta—etr-momento—de
. dictaminarse su estado de invalidez con caracter de no permanente, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. El caracter del presente Dictamen es provisional mismo que sera
modificado o ratificado dependiendo de las disposiciones que en su momento emita el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 10 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/234*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para el C. Cesareo Pefia
Arias, con nhombramiento de Profesor de Asignatura “B”, con 15 horas semanales en la
Escuela Preparatoria Regional de Ameca de nuestra Universidad, a quien se le

reconoce una antigliedad de 31 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Cesareo Pefia Arias, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 16 de marzo de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comisién de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

| Secretaria CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
General ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
1 "PIENSA Y TRABAJA"

Guadatajara; Jalisco, t0demmarzode 2003
= Dictamen N2 V/2003/290*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Carlos Rall
Acosta Cordero, con nombramiento de Profesor Docente Titular “A”, con 40 horas
semanales en la Escuela Preparatoria No. 2 de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiiedad de 32 afos de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Carlos Raul Acosta Cordero, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
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Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/291*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Carlos Olivares

Déavalos, con nombramiento de Técnico Académico Asistente “B” (Preincorporado

_ Asociado “A"), con 40 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas

Secreiaria e Ingenierias de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30
General anos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Carlos Olivares Davalos, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de

ta—Ymiversidad
. Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
altimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/292*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Héctor Manuel
Pelayo Salas, con nombramientos de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas
semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 8 horas semanales en el Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a quien se le
reconoce una antigiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Héctor Manuel Pelayo Salas, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefi6
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el

ng-et‘arfﬂ

sperdl ;
Gene presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
I Guadalajara; Jatisco t8de marzode 2063—=

Dictamen N2 V/2003/293*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para la C. Laura Ma. del
Socorro Pérez Arciniega, con nombramiento de Auxiliar Administrativo C (Auxiliar
Administrativo “B”), con Salario Personalizado con 36 horas semanales en la Direccién
de Finanzas de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una antigiledad de 30
anos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién a la C. Laura Ma. del Socorro Pérez
Arciniega, con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de
2003, por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
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emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesién del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la

labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

. Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/294*
Resolutivos

“.. PRIMERO Se autoriza la pensién por afios de servicio para el C. Miguel Angel
Ramirez Garcia, con nombramientos de Profesor Investigador Asistente “C", con 40
horas semanales, y Profesor de Asignatura “B”, con 2 horas semanales en el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra Universidad, a quien se le reconoce

una antigliedad de 30 afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

Secretaria
General

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Miguel Angel Ramirez Garcia, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus

; fatey
. Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.

Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrolld el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/295*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Juan Manuel
Ruvalcaba Gomez, con nombramiento de Técnico Administrativo “E”, con 48 horas
semanales en la Coordinacion General de Servicios a Universitarios de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Juan Manuel Ruvalcaba Gémez, con
el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la
Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Socieinrin ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
Eoiarat presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

P il (g [, | St A0y ™ FaYatalsl "
. Guadalajara; Jatisco, 18 demarzode 2003~
Dictamen Ne V/2003/296*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Luis Jorge Garcia Hermosillo,
con nombramiento de Profesor de Asignatura “A”, con 13 horas semanales en el
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a quien
se le reconoce una antigedad de 19 afios de servicio y 65 de edad, segln se

desprende del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del
Registro Civil adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Luis Jorge Garcia Hermosillo, con el
63.27% de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Orgéanica de
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la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroli¢ el solicitante durante el tiempo en que desempefié
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facdltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

tltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
. presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 18 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/301*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Rubén Orendain
Guerra, con nombramiento de Jefe Operativo Especializado, con 48 horas semanales
en la Direccion de Finanzas de nuestra Universidad, a quien se le reconoce una

antigliedad de 32 afios de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

Secretaric
General

SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Rubén Orendain Guerra, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus servicios

prestados a fa Universidad de Guadatajara, conforme fo dispone ta tey Organicade

. la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesioén del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERQO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempenio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/302*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Jorge Gonzalez
Palacios, con nombramiento de Profesor Docente Titular “B”, con 40 horas semanales
en la Escuela Preparatoria de Jalisco de nuestra Universidad, a quien se le reconoce

una antigliedad de 32 afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Jorge Gonzalez Palacios, con el 100%
cien porciento de sus emolumentos a partir del 1° de abril de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y aino.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desemperfié

Secretaria sus cargos en nuestra Institucion.
Genevdl
CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
1 tltimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el

presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

T Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ..."

Dictamen N2 V/2003/305*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afos de servicio para la C. Gregoria de la
Asuncion Barba Barajas, con nombramiento de Técnico Administrativo “E” (Nivel XIIl),
con 48 horas semanales en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigledad de 31 anos de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension a la C. Gregoria de la Asuncidon Barba
Barajas, con el 100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de
2003, por sus servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo
dispone la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
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emitido por la Comisién de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/306*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pensién por afnos de servicio para el C. José Luis Carabes

secrelaris Gonzalez, con nombramiento de Profesor Docente Asociado “A”, con 40 horas

General semanales en la Escuela Preparatoria No. 5 de nuestra Universidad, a quien se le

' reconoce una antigiiedad de 30 afios de servicio, como consta en los archivos de esta
casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. José Luis Carabes Gonzalez, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Comisién de Hacienda de fecha 22 de agostc de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afo.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desemperid
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/307*

Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Martin Palos
Rosas, con nombramientos de Técnico Académico Asociado “A”, con 40 horas
semanales en la Escuela Preparatoria de Jalisco, y Profesor de Asignatura “B”, con 5
horas semanales en la Escuela Preparatoria No. 13 “El Saliz” de nuestra Universidad,
a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como consta en los
archivos de esta casa de estudios.

. SEGUNDO. Procede el pago de pensién al C. Martin Palos Rosas, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
Shermlania labor tan importante que desarrollo el solicitante durante el tiempo en que desempef6
General sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

. Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ..."

Dictamen N2 V/2003/308*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Vidal Pérez
Corona, con nombramiento de Auxiliar Operativo “C” (Vigilante), con 48 horas
semanales en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra
Universidad, a quien se le reconoce una antigliedad de 30 afios de servicio, como
consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Vidal Pérez Corona, con el 100% cien
porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus servicios
prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
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Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarrollé el solicitante durante el tiempo en que desempefio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Factultese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°

Gltimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/309*

Resolutivos
secretarid
General “... PRIMERO Se autoriza la pension por afios de servicio para el C. Alfredo Ramirez
Gonzalez, con nombramiento de Profesor Docente Asociado “A”, con 40 horas

semanales en la Escuela Vocacional de nuestra Universidad, a quien se le reconoce

una antigliedad de 30 afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de
estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Alfredo Ramirez Gonzalez, con el
100% cien porciento de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley

. Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H.
Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desempeiio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 V/2003/310*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension con caracter de temporal para el C. Adauco
Quezada Pacheco, con nombramiento de Profesor Docente Asociado “C”, con 20
horas semanales, y Técnico Académico Asociado “C”, con 20 horas semanales en
el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de nuestra Universidad, a
quien se le reconoce al momento de declararse la invalidez una antigliedad de 23
afos de servicio, como consta en los archivos de esta casa de estudios.

SEGUNDO. Procede el pago de pension con caracter temporal de acuerdo a lo
establecido por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el Dictamen emitido por la
Unidad Médica Familiar No. 78, en Guadalajara, Jalisco, de fecha 12 de diciembre
de 2001, relativo al caracter de no permanente y que sera Rectificado o Ratificado
por este 6rgano colegiado universitario en un periodo de dos afios a partir del dia en
que inicic el estado de incapacidad temporal a favor del C. Adauco Quezada
’ Pacheco, otorgandole la Universidad de Guadalajara una pension con el 76.59% de
Secrelaria Sus emolumentos a partir del 31 de diciembre de 2001 y en tanto no se practique
General nueva evaluacion por parte del ya referido Instituto, en donde ratifique o en su caso
modifique de fecha 12 de diciembre de 2001, porcentaje que se otorga por sus
servicios prestados a la Universidad de Guadalajara hasta el momento de
dictaminarse su estado de invalidez con caracter de no permanente, conforme lo
dispone la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen
emitido por la Comision de Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado
por el H. Consejo General Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERO. El caracter del presente Dictamen es provisional mismo que sera

IIIUUIIIL-dUU U ldllllbduu UUplﬂi diendo de Idb UIprblbIUIIBb gqueerrsu momento emita el
. Instituto Mexicano del Seguro Social.

CUARTO. Faclltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo péarrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el
presente Dictamen.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 V/2003/311*
Resolutivos

“... PRIMERO Se autoriza la pension por edad para el C. Carlos Hidalgo Riestra, con
nombramiento de Profesor de Asignatura “A”, con 7 horas semanales en el Centro
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Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de nuestra Universidad, a quien se
le reconoce una antigliedad de 17 afios de servicio y 65 de edad, segln se desprende

del original de la constancia de antigliedad y del acta de nacimiento del Registro Civil
adjuntas.

SEGUNDO. Procede el pago de pension al C. Carlos Hidalgo Riestra con el 56.61%
de sus emolumentos a partir del 16 de abril de 2003, por sus servicios prestados a
la Universidad de Guadalajara, conforme lo dispone la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara en vigor y el Dictamen emitido por la Comision de
Hacienda de fecha 22 de agosto de 1983, y aprobado por el H. Consejo General
Universitario en Sesion del dia 23 del mismo mes y afio.

TERCERQO. Esta maxima casa de estudios deja constancia de reconocimiento a la
labor tan importante que desarroll6 el solicitante durante el tiempo en que desemperio
sus cargos en nuestra Institucion.

CUARTO. Facdltese al C. Rector General para que en los términos del articulo 35°
ultimo parrafo de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el

Secretaria presente Dictamen.
General
Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 26 de marzo de 2003
Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente de la Comision
Dr. Abel Hernandez Chavez Dr. J. Jesus Arroyo Alejandre
. Dr.Daniel Ortufio Sahagun CMartha irbeth Camacho Preciado

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

...asi como también un Dictamen de las Comisiones Conjuntas de Normatividad,
Hacienda, y Condonaciones, Pensiones y Becas —del Listado—, y como en el caso
anterior, que todos ustedes tienen este gran numero de dictamenes enlistados,
salvo que hubiera alguna observacion en lo particular se recomienda su votaciéon en
paqguete.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Nuevamente pregunto a la asamblea
si consideran conveniente aprobar en paquete estos 85 dictamenes de la Comision
de Condonaciones, Pensiones y Becas, si aprueban el procedimiento favor de
manifestarlo levantando su voto..., aprobado. Ahora pregunto si son de aprobarse,
bueno si hay alguna consideracion o alguna opinién sobre alguno de los dictamenes
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que estan sujetos a votacion, si no hay ningun comentario, ninguna observacion se
pregunta si son de aprobase estos 85 dictamenes de la Comisidon de
Condonaciones, Pensiones y Becas favor de manifestarlo con su voto..., aprobado,
muchas gracias. Siguiente sefior Secretario.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Tenemos un Dictamen de la
Comision de Responsabilidades y Sanciones. A esta Comision Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del honorable Consejo General Universitario, fue
turnado el escrito firmado por el C. Francisco Javier Gonzalez Fernandez en el que
solicita su reingreso a la Escuela Preparatoria de Jalisco de esta casa de estudios.

Dictamen N2 VI/2003/297

Resolutivos
“.. PRIMERO. Es procedente autorizar el reingreso del C. Francisco Javier
Gonzalez Fernandez a la Escuela Preparatoria de Jalisco de la Universidad de
Guadalajara, por las razones expuestas en esta resolucion.

Sgeretaria

General
SEGUNDO. Notifiquese la presente determinacion al C. Francisco Javier Gonzalez
Fernandez, al Coordinador de Control Escolar de la Administracion General, al
Director General del Sistema de Educacion Media Superior y al Director de la
| Escuela Preparatoria de Jalisco.
TERCERO. Se faculta al Rector General para que ejecute este dictamen en
terminos del articulo 35° fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.
—Atentamente
L "PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jalisco, 15 de noviembre de 2003

La Comisidon de Responsabilidades y Sanciones
Lic. José Trinidad Padilla Lopez

Presidente
Mtro. Eduardo Angel Madrigal de Ledn Dr. Juan Taylor Preciado
Arq. Carlos Manuel Orozco Santillan C. Gabriel Covarrubias Ibarra

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Estda a su consideracion este
Dictamen de la Comision de Responsabilidades, si no hay ninguna observacion se
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pregunta si es de aprobarse favor de manifestarlo con su voto..., aprobado, muchas
gracias. Siguiente.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Sefior Rector tenemos enlistados
176 dictamenes de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico, en
el Listado estan todos y corresponden a los Concursos de Oposicion Abierto del
CUCEI dos dictamenes, al Concurso para obtener Definitividad dos dictamenes, al
Concurso de Oposicion Abierto 2002 del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y
Disefio cuatro dictamenes, y del Concurso de Oposicidn Abierto del Sistema de
Educacion Media Superior con las siglas Copa/ SEMS 168 dictamenes.

Concurso de Oposicion Abierto del CUCEI

Dictamen N2 VIII/2003/774

Resolutivo

Secreiaria «
General -

. UNICO. Se ratifica Dictamen de Ganador a nombre del C. Vazquez Béas
Ricardo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, en
la Plaza CUCEI04-08, de Técnico Académico Asociado “A”, de 20 horas, adscrita a
la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Academico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente

. fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 7 de noviembre de 2002 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/775
Resolutivos

“ .. PRIMERO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Morelos
Velazquez Maria Guadalupe, en la Plaza CUCEI04-08 de Técnico Académico
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O

Asociado “A”, de 20 horas, adscrita a la Secretaria Administrativa, emitido por la
Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal Académico del
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

SEGUNDO. EI C. Morelos Velazquez Maria Guadalupe queda en la misma situacion
laboral que ostentaba con anterioridad al Concurso.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Secretaria
General

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
“2002. Afo Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jal., 25 de julio del 2002

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente

Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abandiz
Dr. Jorge E. Segura Ortega Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

. Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

Concurso para obtener la Definitividad

Dictamen N2 VIII/2003/807
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica la resolucién de No Participante en el Concurso para Obtener
Definitividad, a nombre del C. Martinez Ruvalcaba Agustin, emitida por la Comisién
Dictaminado para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenieria.
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En su oportunidad ejeclitese en los términos que sefiala la fraccién Il del articulo
41° del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anoétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ario Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jal. , 28 de noviembre del 2002 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/808

Resolutivo

secroiaria
General

“... UNICO. Se ratifica la resolucién de No Participante en el Concurso para Obtener
Definitividad a nombre del C. Gutiérrez Salvador, emitida por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico del Centro
Universitario de Los Altos.

En su oportunidad ejeclitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo
41° del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara.

. Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidbn Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
“2002, Ario Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jal. , 28 de noviembre de 2002

Lic. José Trinidad Padilla Lépez
Presidente
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Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Dr. Jorge E. Segura Ortega Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres

Secretario ...".

Concurso de Oposicion Abierto 2002
del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio

Dictamen N2 VII/2003/010

Resolutivos

“... PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Carrera Luna
Mario Alberto, de la Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B”, de 40 horas,
emitida por la Comisién Dictaminadora Ingreso y Promocioén del Personal Académico
del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo.

- A SEGUNDO. Se dictamina al C. Carrera Luna Mario Alberto como No Ganador de la
creneral Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B’, de 40 horas, en el Area de
conocimiento en Planeacién Urbana y Territorial, adscrita al Departamento de

Proyectos Urbanisticos del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

TERCERO. El C. Carrera Luna Mario Alberto queda en la misma situacion laboral que
ostentaba con anterioridad al Concurso.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo
. de la Universidad de Guadalajara.
Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente

resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 16 de enero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/011
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Demerutis
Arenas Juan Angel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién
del Personal Académico del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, en
la Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B”, de 40 horas, con disciplina
en Planeacion Urbana y Territorial, adscrita al Departamento de Proyectos
Urbanisticos.

SEGUNDO. Se dictamina al C. Demerutis Arenas Juan Angel como Ganador de la
Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B”, de 40 horas, con disciplina en
Planeacion Urbana y Territorial, adscrita al Departamento de Proyectos
Urbanisticos, del Centro universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo
41° del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara.

Secretaria

General Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente

Guadalajara, Jal., 16 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/012

Resolutivos

“... PRIMERO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Valdez Angulo
Sergio Fernando, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico, en la Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B”,
de 40 horas, con disciplina en Planeacién Urbana y Territorial, adscrita al
Departamento de Proyectos Urbanisticos, del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio.

SEGUNDO. El C. Valdez Angulo Sergio Fernando queda en la misma situacion
laboral que ostentaba con anterioridad al Concurso.
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En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo
41° del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anodtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
. Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 16 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/013
Resolutivos

“... PRIMERO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Valladares
Garcia Francisco, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
Secretaria del Personal Académico, en la Plaza CUAAD-11 de Profesor Docente Asociado “B”,

General de 40 horas, con disciplina en Planeacién Urbana y Territorial, adscrita al
Departamento de Proyectos Urbanisticos, del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio.

SEGUNDO. EIl C. Valladares Garcia Francisco queda en la misma situacion laboral
que ostentaba con anterioridad al Concurso.

En su oportunidad ejecutese en [0S términos que senala la fraccion i del-articulo
. 41° del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 16 de enero de 2003

Lic. José Trinidad Padilla Lopez
Presidente
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Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Dr. Jorge E. Segura Ortega Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres

Secretario ..."

Concurso de Qooswlon Abierto del Sistema de Educacién Media Superior
COPA/ SEMS

Dictamen N2 VI11/2003/036
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 025-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espafiola, del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria de Jalisco del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

fines que establece el Reglamento aiudido Y expidanse 1as copias que procedarn.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisiébn Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 30 de enero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI111/2003/037

Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
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ocupar de manera temporal la Plaza 028-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espafola, del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 2 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 30 de enero del 2003 ...".

Sweralicro Dictamen N2 VI11/2003/038

ger )] Hi’"'n’fl’

Resolutivo

“_. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Beatriz
Gonzalez Alejandro Rafael, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 028-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espanola del Departamento de Lengua ¥ L|teratura

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 30 de enero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/039

Resolutivo

“... UNICO. SE ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Chavez Prado
Salvador, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 030-04 de
Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40 horas, en el Area de Filosofia, del
Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 4 del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
Sf?“""’ 2 ";" fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
enera
Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 30 de enero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIlI/2003/040

. Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Ramirez Delgado
Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
030-04 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40 horas, en el Area de Filosofia,
del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria
No. 4.

En su oportunidad ejeclitese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 30 de enero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/041
Resolutivo

“... UNICO. SE ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Padilla Vazquez
3 Rigoberto, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promociéon del
Secretariu Personal Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 033-03 de
General Profesor de Carrera Asistente “C", de 40 horas, en el Area de Literatura, del
Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 7.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

I Notifiqguese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

_. Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 30 de enero del 2003 ...".

I Dictamen N2 VIII/2003/042
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Ramirez Delgado
Vicente Fermin, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
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033-03 de Profesor de Carrera Asistente “C”, de 40 horas, en el Area de Literatura,
del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 7.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 30 de enero del 2003 ...".

Secrelarid

SRR Dictamen Ne VI11/2003/079

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Quezada
Tamayo Guadalupe, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
029-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Quimica, del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria de No.
3 del Sistema de Educacion Media Superior.

. En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”"
Guadalajara, Jal., 6 de febrero del 2003 ...”.
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Dictamen N2 VI11/2003/080
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Espinoza
Jiménez Yolanda, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
029-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Quimica, del

Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria de No.
3,

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

it Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
3‘?’::;9”, resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocitn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/092

. RKesolutivo

“_.. UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre de la C. Suro Zamora
Altagracia, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 126-01 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40
horas, adscrita al Colegio Departamental en la Escuela Preparatoria No. 8.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anoétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA'
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/093

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Romero
Gutiérrez Monica del Rocio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 126-01 de Técnico Académico Asistente “C”", de 40 horas, adscrita al
Colegio Departamental en la Escuela Preparatoria No. 8.

Secrelavia

General 2 i Bk 7 sy :

¢ En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
. “PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jal. 13 de febrero del 2003 ...".
Dictamen N2 VI111/2003/094

Resolutivo

“.. UNICO. SE ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Paz Robles José
Luis, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 043-06 de Técnico
Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita al Colegio Departamental, en la
Escuela Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacion Media Superior.
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion I del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".
Secreiaria

General Dictamen N2 VIII/2003/095
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre de la C. Romero
Gutiérrez Monica del Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 043-06 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita al

Colegio Departamental, en la Escuela Preparatoria No. 10 del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la

. Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/096
Resolutivo

“... UNICO. SE ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Cardona Castro
Victor Manuel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 059-02 de Técnico
Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita a la Direccion de Educacion Técnica,
de la Direccion General del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de |a
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Secretaria Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

General

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/097

Resolutivo

. “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Romero
‘ Gutierrez Mdnica del Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 059-02 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita a la
Direccién de Educacién Técnica, Direccion General del Sistema de Educacion

Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/098
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rodriguez
Roldan Martha Imelda, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 059-02 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita a la
Direccion de Educacion Técnica, de la Direccion General del Sistema de Educacion
Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

e baEN del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Generul Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

. Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 9 de enero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/099

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de Ganador a nombre del C. Pérez Mora Oscar,
emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 025-03 de Profesor de Carrera Asistente “C”, de 40 horas, en el
Area Taller de Programacion y Coémputo, del Departamento de Ciencias Formales,
adscrita en la Escuela Preparatoria de Jalisco del Sistema de Educacién Media
Superior.
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En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/100

Resolutivo

Secirelaria
General “... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Margarito Gaspar
Mayra, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 030-05 de Profesor de Carrera Asistente “C”, de 40 horas, en el
Area de Lengua Extranjera, adscrita al Departamento de Lengua y Literatura, en la
Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejectitese en los termmos que senala la fraccion 1l del artlculo 41°

icode a

. Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso vy
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 13 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VI11/2003/101
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Laure Vidriales
Arturo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No. 030-05 de
Profesor de Carrera Asistente “C”, de 40 horas, en el Area de Lengua Extranjera,

adscrita al Departamento de Lengua y Literatura, en la Escuela Preparatoria No. 4
del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion IIl del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secretawize  pAgj |o resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Gt Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/102

Resetdtivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Rodriguez Rivas
Oscar, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 046-02 de Técnico
Academico Asistente “C", de 40 horas, adscrita al Colegio Departamental, en la
Escuela Preparatoria No. 11 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/103

Resolutivo

Roldan Martha Imelda, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 046-02 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita al
Colegio Departamental, en la Escuela Preparatoria No. 11 del Sistema de
Educacién Media Superior.

. “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rodriguez

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

Secrelaria ‘s . £
S emeral del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

. Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/104
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Romero
Gutiérrez Monica del Rocio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 046-02 de Técnico Académico Asistente “C", de 40 horas, adscrita al
Colegio Departamental, en la Escuela Preparatoria No. 11 del Sistema de
Educacion Media Superior.
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En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anbdtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/105

Secrelavia Resolutivo
General
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Valdez
Rodriguez Maria del Carmen, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Academico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 046-01 de Profesor de Carrera Titular “C”", de 40 horas, en el Area de
Literatura, del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria de No. 11 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la

11 : % | ot ¥ o Y 1 .
UTTIVETSIUaU e ' Sududidjard.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/106
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ramirez
Delgado Maria del Refugio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 046-01 de Profesor de Carrera Titular “C", de 40 horas, en el Area de
Literatura, del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria de No. 11 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

% sorifin Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Secie ¥ .z P : E & =
Coneral Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 18 de febrero de 2003 ...".

1 Dictamen N2 VI11/2003/107

. Resolutivo
“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Gémez Machuca
José Cruz, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, para ocupar en forma temporal la plaza No. 042-02, de
Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Fisica, del Departamento de
Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Vocacional, del Sistema de Educacion
Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIll/2003/108
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Pelayo Patricia Noralma, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-02 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Fisica, del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela
Secretaria Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

Generd

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccién 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

1 Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y

——  Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/109
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Camacho Chavez
Maria de Jesus, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocioén del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 045-05 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 20
horas, en el Area de Educacion Fisica, del Departamento de Ciencias Experimentales,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/110

Secietarica

General Resolutivo

&

. UNICO. Se ratifica el Dictamen de No Ganador a nombre del C. Arévalo
Contreras Sergio Eduardo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sisterna de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 045-05 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 20 horas, en el Area de
Educacion Fisica, del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de 1a
. Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 18 de febrero de 2003 ...”.
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Dictamen N2 VIII/2003/115
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Chavez Lopez
Carlos, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara No Ganador al C. Chavez Lopez Carlos, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 042-05 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas,
en el Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la
. Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y

zcrolaria ;s g . y s
S veral Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/117

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Pelayo Patricia Noralma, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina como Ganadora a la C. Gonzéalez Pelayo Patricia Noralma
en la Plaza No. 042-05 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area
de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/118
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Martinez
Garcia Ma. de Lourdes, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara No Ganadora a la C. Martinez Garcia Ma. de Lourdes, en la
Plaza No. 042-05 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Mateméticas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que senala la fraccion |1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anodlese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/119
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre de del C. Brambila Horta
Sergio Agustin, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
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Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
042-05 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Matematicas

del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela Vocacional del
Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Academico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Secrelarin

General Dictamen N2 VIII/2003/120
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Pérez Loza J. Jesus,
emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar en forma
temporal la Plaza No. 045-04 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 20 horas, en el

I Area - ”
. adscrita en la Escuela Preparatoria No. 12,

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
I Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
| resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/121
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Miranda Valdez

Fernando Gabriel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion

del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.

045-04 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 20 horas, en el Area de Historia

Internacional del Departamento de Ciencias Historico-Sociales, adscrita en la
. Escuela Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

\:‘“-.:'J_\bn- HLADALY, Ty

.....

Notifiquese personalmente, anbtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secreiaria
Genereal

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/122

——

. Resolutivo

. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Najera
Espinoza Mario Alberto, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 045-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que seiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

39

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/123
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. de Loera
Robles Maria del Rosario, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 045-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacion Media Superior.

secrelaria
General

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

. fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI111/2003/124
Resolutivo

“ .. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. de Loera
Robles Ma. Guadalupe, emitido por la Comisidon Dictaminadora de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
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Plaza No. 023-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40 horas, en el Area de
Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Politécnica del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

sperelarvid

Generdl Dictamen N2 VI111/2003/125

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Villegas Aguayo
Maria Félix, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 042-11 de Técnico Académico Asociado “A”, de 40
horas, adscrita al Colegio Departamental en la Escuela Vocacional.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/126
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Romero
Gutiérrez Monica del Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-11 de Técnico Académico Asociado “A”, de 40 horas, adscrita al

Colegio Departamental en la Escuela Vocacional del Sistema de Educacién Media
Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secretaria Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
General Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen Ne VII1/2003/127

Resolutivo
! CHLHEND

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rodriguez
Roldan Martha Imelda, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-11 de Técnico Académico Asociado “A”, de 40 horas, adscrita al

Colegio Departamental en la Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media
Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion lll del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA"
“2002. Ano Constancio Hernandez Alvirde”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N V111/2003/128

. Resolutivo

& “.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Martinez
Gonzélez Ana Luz, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
042-11 de Técnico Académico Asociado “A”, de 40 horas, adscrita al Colegio
Departamental en la Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Secrelaria
General

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
. et P A cadémico-derH—e . i P
. Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/129

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Rocha Aranda
Leticia de la Asuncion, emitido por la Comisidon Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-04 de Profesor de Carrera Titular “B”, de

40 horas, en el Area de Quimica del Departamento de Ciencias Experimentales,
adscrita en la Escuela Politécnica.
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En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/130

secretaria Resolutivo
General 4
“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Espinoza
Jiménez Yolanda, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
023-04 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Quimica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Politécnica.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la

Ll raroiaas e ol oloto e
Jurversidaduacouaudidjdard.

Notifiqguese personalmente, anoétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 18 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/131
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Huizar Ulloa
Patricia Esmeralda, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 059-01 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40
horas, adscrita a la Direccion de Educacion Propedéutica de la Direccidn General del
Sistema de Educacion Media Superior.

. En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Secretaria Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Geneiral
Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/132

] | Y
NCoUauavy

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Romero
Gutierrez Monica del Rocio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 059-01 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita a la
Direccion de Educacién Propedéutica de la Direcciébn General del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/133
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rodriguez
Roldan Martha Imelda, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 059-01 de Técnico Académico Asistente “C”, de 40 horas, adscrita a la
Direccion de Educacion Propedéutica de la Direccién General del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecuitese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/134
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Mercado Sanchez
Arturo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 042-04 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el
Area de Fisica del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA” _
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/135

Resolutivo

Secrefdria
Gesneral

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Torres Torres
Ricardo Gabriel, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No. 042-
04 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Vocacional del
Sistema de Educaciéon Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°
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Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".

257
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen N VIII/2003/136

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Pelayo Patricia Noralma, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina No Ganadora a la C. Gonzalez Pelayo Patricia Noralma,
en la Plaza No. 042-04 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area
de Fisica del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela
. Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion [l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promociéon y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero de 2003 ...".
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Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Panecat| Marquez
David, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Academico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar en forma
temporal la Plaza No. 043-04 de Profesor de Carrera Asociado “A", de 40 horas, en el
Area de Quimica del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccién 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI1I1/2003/143
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Flores Jiménez
Cecilia Patricia, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
043-04 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40 horas, en el Area de Quimica del

Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No.
10 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucnon vuelvase el expednente a Ia dependencna umversnarla de origen para los

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/144
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Ascencio Quezada
Juan José, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

SEGUNDO. Se dictamina No Ganador al C. Ascencio Quezada Juan José, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 028-04 de Profesor de Carrera Asociado
“B", de 40 horas, en el Area de Lengua Extranjera del Departamento de Lengua y

Literatura, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 2 del Sistema de Educacion Media
Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

g Atentamente
Secrelarvia “PIENSA Y TRABAJA"
General Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/145

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Jiménez
Hernandez Raul, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del

ﬁmmmwmmmmupeﬁm.

SEGUNDO. Se dictamina Ganador al C. Jiménez Hernandez Radl, para ocupar de
forma temporal la Plaza No. 028-04 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40
horas, en el Area de Lengua Extranjera del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 2 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

260

AV. JUAREZ No, 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422

FAX.3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



“ngnslm !,\IJAL\;,\R n

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/146
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Rosas Aceves
Crisanto, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promociéon del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar en
forma temporal la Plaza No. 034-01 de Profesor de Carrera Asistente “B”, de 20 horas,
en el Area de Fisica del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
Escuela Preparatoria Regional de Ameca del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que senala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Secreldria
General Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente

resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
| Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

T Atentamente

“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/147
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Arreola Prado
Felipe de Jesus, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
034-01 de Profesor de Carrera Asistente “B”, de 20 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria
Regional de Ameca del Sistema de Educacion Media Superior.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen Ne VI11/2003/148

Resolutivo

Secretaria “... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Najera Espinoza
crengral Mario Alberto, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. 029-

03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Filosofia del

Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 3 del
Sistema de Educaciéon Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
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Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 20 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/150
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 029-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 3 del Sistema de Educacién Media Superior.

. En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
R — Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
General
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 30 de enero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/151

o Feads
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“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Garcia Navarro
Martha Isabel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
029-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Filosofia
del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria
No. 3 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/152
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Gonzélez Flores
Silvia Angélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 028-03 de Profesor de Carrera Asociado “C”, de 20
horas, en el Area de Literatura, adscrita al Departamento de Lengua y Literatura, en la
Escuela Preparatoria No. 2 del Sistema de Educacion Media Superior.

. Secretaria
General . . . . - -~ - o
En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y

T———%mmdemmd%ﬂmeﬁreeﬂwakbmmuu.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/153
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Martinez
Navarrete Leticia, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
028-03 de Profesor de Carrera Asociado “C”, de 20 horas, en el Area de Literatura
adscrita al Departamento de Lengua y Literatura, en la Escuela Preparatoria No. 2
del Sistema de Educacion Media Superior.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promociéon del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/154
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Chavez
Marquez Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
028-03 de Profesor de Carrera Asociado “C”, de 20 horas, en el Area de Literatura,
adscrita al Departamento de Lengua y Literatura en la Escuela Preparatoria No. 2
del Sistema de Educacion Media Superior.

Notifiguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA 'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VI1I/2003/155
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Esqueda Aguilar
Ignacio Eduardo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 025-02 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas,
en el Area de Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la
Escuela Preparatoria de Jalisco del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

secretari?
GQH{’ e

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/156

0o Lo ods
RESUIAUVU

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Najera Espinoza
Mario Alberto, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, en la Plaza No.
025-02 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Filosofia del
Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria de
Jalisco del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/157

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Padilla
Arellano José, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
025-02 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Filosofia del
Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Preparatoria de
Jalisco del Sistema de Educacion Media Superior.

Secre:‘{l ria
General

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién 1ll del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firm

aron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y

- o pmay HEPPNPPg- H
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Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/158
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 025-02 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Preparatoria de Jalisco del Sistema de Educacion Media Superior.
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Academico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 30 de enero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI111/2003/159

Resolutivo

Secretaris
General

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Laure Vidriales
Arturo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar en forma
temporal la Plaza No. 028-04 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en
el Area de Lengua Extranjera del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en
la Escuela Preparatoria No. 2 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

Smico deta

. Universidad de Guadalajaral.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 18 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/160
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Becerra Noriega
Maria Elena, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 118-01 de Técnico Académico Asociado “A”, de 20
horas, en el Area de Laboratorio de Computo, adscrita al Departamento de Ciencias
Formales en la Escuela Preparatoria Regional de Sayula.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidén Permanente de Ingreso y
Secretaria Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
General
Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/161

D bt
RESUTULIVU

. “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Villafania Géngora
Pedro Pablo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar la
Plaza No. 118-01 de Técnico Académico Asociado “A”, de 20 horas, en el Area de
Laboratorio de Cémputo, adscrita al Departamento de Ciencias Formales en la
Escuela Preparatoria Regional de Sayula del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccién 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 20 de febrero del 2003 ..."

Dictamen N2 VIII/2003/162
Resolutivos

. PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre del C. Rodriguez
Vera Alfredo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina Ganador al C. Rodriguez Vera Alfredo para ocupar la
Plaza No. 023-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica
del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Politécnica del
Sistema de Educacién Media Superior.

Secrelaric
General

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién lll del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

. Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 20 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/163
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Arrieta Jaramillo
Fatima, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 161-01 de Técnico Académico Asistente “B”, de 40 horas, en el
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Area de Laboratorio de Usos Multiples, adscrita en la Escuela Preparatoria Regional de
Tlajomulco de Zafiga, del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccién Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

. Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/164

Resolutivo

Secretaria
General

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Tafolla Becerra
Eduardo Fabian, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
161-01 de Técnico Académico Asistente “B”, de 40 horas, en el Area de Laboratorio
de Usos Multiples, adscrita en la Escuela Preparatoria Regional de Tlajomulco de
Zuniga, del Sistema de Educacion Media Superior.

. En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocidn del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/165
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Aceves Villarruel
Alma Lucia, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara No Ganadora a la C. Aceves Villarruel Aima Lucia para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 163-02 de Técnico Académico Asociado “A”,
de 20 horas, en el Area de Laboratorio de usos multiples, adscrita en la Escuela

. Regional de Educacion Media Superior de Ocotlan, del Sistema de Educacién Media
Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccién Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secreldria
General

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

. Dictamen N2 VIII/2003/166
Resolutivo

“... UNICO. Se revoca Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Hernandez
Andrade Lucila, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara Ganadora a la C. Hernandez Andrade Lucila para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 163-02 de Técnico Académico Asociado “A”, de 20
horas, en el Area de Laboratorio de usos multiples, adscrita en la Escuela Regional
de Educacion Media Superior de Ocotlan, del Sistema de Educacién Media
Superior.
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En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

. Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Lt Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/167

: Resolutivos

Cang.

Secrelaria PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre del C. Calleros

General Aguayo Iban, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se declara Ganador al C. Calleros Aguayos Iban para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 156-01 de Técnico Académico Asistente “B”, de 40
horas, en el Laboratorio de Cémputo del Departamento de Ciencias Formales, adscrita
en la Escuela Preparatoria Regional de Zacoalco de Torres del Sistema de Educacion
Media Superior.

. En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/168
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Ramirez Martin
Maria del Consuelo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza 099-
03 con numero consecutivo 94, de Técnico Académico Asistente “C”, de 20 horas, en
el Laboratorio de Cdmputo, adscrita al Departamento de Ciencias Formales en la
Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlan, Modulo San Julian.

SEGUNDO. Se dictamina Ganadora a la C. Ramirez Martin Maria del Consuelo
para ocupar de forma temporal la Plaza No. 099-03, con nimero consecutivo 100, de
Técnico Académico Asistente “B”, de 20 horas, adscrita a la Direccién de Formacion

Docente e Investigacion de la Direccién General del Sistema de Educacion Media
Superior.

TERCERO. Se declara Vacante la Plaza No. 099-03, con nimero consecutivo 94, de
Teécnico Académico Asistente “C”, de 20 horas, en el Laboratorio de Cémputo, adscrita
al Departamento de Ciencias Formales, en la Escuela Preparatoria Regional de
Tepatitlan, Médulo San Julian, del Sistema de Educacion Media Superior, en virtud de
que la académica errébneamente fue declarada inicialmente Ganadora, C. Ramirez
Martin Maria del Consuelo, dado que ella no aspiraba participar en dicha Plaza.

Secrelaria
General

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1ll del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquesepersonatmente; —anttese—en et Tegistro contestimoniodetapresente
. resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/174
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rodriguez
Roldan Martha Imelda, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
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Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 099-03 de Técnico Académico Asistente “B", de 20 horas, adscrita a la
Direccion de Formacién Docente e Investigacion de la Direccion General del Sistema
de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/177
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Sanchez
Castrejon Veronica Lizette, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No 099- 03 de Tecntco Academlco Asnstente "B" de 20 horas, adscrlta ala

de Educacion Medla Superior

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 20 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/178
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Vazquez
Flores José Guadalupe, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 098-02 de Técnico Académico Asistente “C”, de 20 horas, en el Laboratorio
de Computo del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Preparatoria Regional de Puerto Vallarta, Médulo Pino Suarez, del Sistema de
. Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secretaria Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
General Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dl MO [ I N aVaValaWi
CIAITIETT IN= VT Z0US/
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Hernandez Ochoa
Victor Justo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, para ocupar de manera temporal la Plaza No. 031-03 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica del Departamento
de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 5 del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion |l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anodtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

. Dictamen N2 V111/2003/180
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Pérez Mora
Oscar, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. 031-03 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No.
5 del Sistema de Educacion Media Superior.

secretaria En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion lll del articulo 41°

General del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/181
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rivera
Martinez Lucila, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
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031-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No.
5 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

secretaria

General Dictamen N2 VII/2003/182

Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Torres Torres
Ricardo Gabriel, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
031-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No.

- | F oY ala ik Al O :
. J Uei Siolellid U TudLduiult vicUlda SUpeTtior,

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

278

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



_gecg'ezf({f‘fﬂ

General

Dictamen N2 VII1/2003/183
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Brisefio Aguilar
Filiberto, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
031-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Fisica del
Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la Escuela Preparatoria No.
5 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N VI11/2003/184

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Cortés Fuentes
Francisco Javier, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico.

SEGUNDO. Se declara No Ganador al C. Cortés Fuentes Francisco Javier, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 032-03 de Profesor de Carrera Asociado
“B”, de 40 horas, en el Area de Historia del Departamento de Ciencias Histérico-
Sociales, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media
Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccién 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidn Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/185
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Montes Vega
Javier, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara Ganador al C. Montes Vega Javier, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 032-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en
el Area de Historia del Departamento de Ciencias Histérico-Sociales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/186
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comisiébn Dictaminadora de Ingreso y
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Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 032-03, de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Historia del Departamento de Ciencias Histérico- Sociales, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anbtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Secretarin Dictamen N2 VII11/2003/188
Generoe

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Millan Vega
Francisco Rafael, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina No Ganador al C. Millan Vega Francisco Rafael, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 032-02 de Profesor de Carrera Asomado

. adscrlta en Ia Escuela Preparatona No 6 del Slstema de Educac&on Media Supenor

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/189
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angeélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina Ganadora a la C. Gonzalez Flores Silvia Angélica, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 032-02 de Profesor de Carrera Asociado
“B", de 40 horas, en el Area de Literatura del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Secretaria Universidad de Guadalajara.

General

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

. Dictamen N2 VI11/2003/190
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 032-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Literatura del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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=0

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 20 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/191
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Beatriz

Gonzalez Alejandro Rafael, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y

Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para

) ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-02 de Profesor de Carrera Titular “C”,

secreld v‘*j a de 40 horas, en el Area de Lengua Espariola del Departamento de Lengua y Literatura,
drgnerd adscrita en la Escuela Politécnica.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente

resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglz i i i =

. Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/192
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ramirez
Delgado Maria del Refugio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
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ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-02 de Profesor de Carrera Titular “C”,
de 40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Politécnica.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Academico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

gric

Genereal Dictamen N2 VI11/2003/193

gecrel

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Landeros Maria del Consuelo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-02 de Profesor de Carrera Titular “C”",
de 40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,

A et
cuined.

. En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/194
Resolutivo

“ .. UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Reyes Gonzalez
Rosa Maria, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
. resolucioén, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secretaria

General Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/195

. Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espariola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI111/2003/196

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Chavez
Marquez Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafnola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anbdtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

finesque establece el Regtamento aludido y expfdanse fas copias que procedar.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/197
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Martinez
Navarrete Leticia, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
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043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion |1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/198
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Arévalo Contreras
Sergio Eduardo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente

“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/199
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Kim Grajeda de
Pulido Esperanza, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
043-02 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacién Media Superior.

. En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

] Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
5‘? crel “ ne Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
FCHEeTT
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/200

. Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Mejia Pérez Gerardo
Alberto, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar de manera
temporal la Plaza No. 042-03 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el
Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacioén Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion [l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, an6tese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 27 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/201
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Brambila Horta
Sergio Agustin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. No.
Secretarid 042-03 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Matematicas

General del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela Vocacional del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/202
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Gonzalez Tello
Adalberto, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No.
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042-03 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Matematicas
del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela Vocacional del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Secrelarim
General

Dictamen N2 VI11/2003/203
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Gudifio Madrid
Felipe de Jesas, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
042-03 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Matematicas
deI Departamento de ClenC|as Formales adscrita en la Escuela Vocacional del

LLA"L]

. En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VI11/2003/204
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Vergara Figueroa
Maria Esperanza, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 032-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas,
en el Area de Lengua Espariola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en
la Escuela Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que senala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promociéon y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y

i . g . ; Wik
< Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

secrel
Generﬂl

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/205

Resoiutivo

. “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Beatriz
Gonzélez Alejandro Rafael, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 032-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
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Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/206
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 032-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 6 del Sistema de Educacion Media Superior.

secretaria
General En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

.y =
alalials ersonal-Academico del H onsaln ’ 10

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...”.

Dictamen N2 VIII/2003/207
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Mayorga Madrigal
Alberto Cuauthémoc, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacioén Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 023-06 de Profesor de Carrera Asociado “C”, de 40
horas, en el Area de Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en
la Escuela Politécnica del Sistema de Educacion Media Superior.
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/208
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Padilla Arellano
José, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. 023-06 de
Profesor de Carrera Asociado “C”, de 40 horas, en el Area de Filosofia del
Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela Politécnica del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

det Reglamento de tngreso, Promocion y Permanencia det Personat Académicodeta———
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VI1/2003/210
Resolutivo

“« _ UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, en la
Plaza No. 023-06 de Profesor de Carrera Asociado “C", de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Politécnica del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

retaria z : ; A
secfe;“,,; Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y

Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/211

. Resotutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Landeros Maria del Consuelo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 023-06 de Profesor de Carrera Asociado “C”, de 40 horas, en el Area de
Filosofia del Departamento de Ciencias Humanisticas, adscrita en la Escuela
Politécnica del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 1ll del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Academico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

294
AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.




Secretaria
General

NIVERSIDAD DE GDAAA

H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/212
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Rodriguez Aceves
Luis Alejandro, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Acadéemico del Sistema de Educaciéon Media Superior, para ocupar en
forma temporal la Plaza No. 043-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas,
en el Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 10.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y

Promocion del-Personat Academico del = Consejo Generat Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/213

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Pérez Mora Oscar,
emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la Plaza No. 043-03 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Matematicas del
Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 10.
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En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/214
Resolutivo

“ .. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Orozco Jiménez
Jorge Luis, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
043-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 10.

En su oportunidad ejeclitese en los términos que sefnala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Nounquege—pérmmgmmxgge—en—ammme—
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/215

Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Martinez Arteaga
José Luis, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
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Personal Académico, para ocupar en forma temporal la Plaza No. 045-03 de
Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Literatura, adscrita al
Departamento de Lengua y Literatura en la Escuela Preparatoria No. 12 del Sistema
de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

o Atentamente
Secretar, “PIENSA Y TRABAJA"
en Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/216
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Piaza No. 045 03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de

. Preparatorla No 12 del Slstema de Educacnon Media Superior.

En su oportunidad, ejecltese en los términos que sefala la fraccién I, del articulo 410.
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

297
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.




H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen N2 VIII/2003/217
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ramirez
Delgado Maria del Refugio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 045-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Literatura, adscrita al Departamento de Lengua y Literatura en la Escuela
. Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente

S Siu resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
3";;; i ‘:; A fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/218

__. Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Valdez
Rodriguez Maria del Carmen, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 045-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Literatura, adscrita al Departamento de Lengua y Literatura en la Escuela
Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anbtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso vy
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/235
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Hernandez
Andrade Lucila, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se declara No Ganadora a la C. Hernandez Andrade Lucila, para ocupar
de manera temporal la Plaza No. 163-01 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40
horas, en el Area de Fisica, adscrita al Departamento de Ciencias Experimentales en
la Escuela Regional de Educacion Media Superior de Ocotlan del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que senala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Not1f|quese personalmente anétese en el reglstro con testlrnomo de la presente

fines que establece el Reglamento aludido y exp;danse Ias copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/236
Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Cardenas Chavez
Miguel Angel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.
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SEGUNDO. Se declara Ganador al C. Cardenas Chavez Miguel Angel, para ocupar
de manera temporal la Plaza No. 163-01 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40
horas, en el Area de Fisica, adscrita al Departamento de Ciencias Experimentales
en la Escuela Regional de Educacion Media Superior de Ocotlan del Sistema de
Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

. Notifiquese personalmente, an6tese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Becrelaria
General

Dictamen N2 VII1/2003/237
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Brambila
Hernandez Kalim Essal, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 042-03 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de

Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/238

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Brambila
Hernandez Kalim Essad, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 043-03 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la Escuela
. Preparatoria No. 10 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

~ Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Secwmza Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Grenetr
Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/240

j Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Anaya Pérez
Salvador Francisco, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocidon
del Personal Académico, para ocupar de manera temporal la Plaza No. 031-02 de
Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del
Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Preparatoria No. 5 del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA 'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero del 2003 ...".

. Dictamen N2 VI11/2003/241
Resolutivo

“ .. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Kim Grajeda

Esperanza, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del

Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.

031-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua

secrelaria Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
General Preparatoria No. 5 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

—. fines que establece el Reglamento aludido Yy expidanse 1as copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/242
Resolutivo

“ . UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Valdez
Rodriguez Maria del Carmen, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
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Plaza No. 031-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 5 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
. fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/243

Resolutivo

Secretavia
General “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 031-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de

del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela

al= am da a Aan-Maodia Sunarior

Lengua Espafiola

I
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En su oportunidad ejecttese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de |a
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".
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Dictamen N2 VI111/2003/244
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ramirez
Delgado Maria del Refugio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 033-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de
40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y theratura
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 7 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccién 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

socretaria Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
T ceneral Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N VI11/2003/245

. Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ibarra
Hernandez Sandra Elena, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 033-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 7 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que senala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2002 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/246
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Kim Grajeda
Esperanza, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 033-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas,
en el Area de Lengua Espanola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en
la Escuela Preparatoria No. 7 del Sistema de Educaciéon Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que senala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

" el cl oppTa CHo VIR, Crc

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2002 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/247
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Valdez
Rodriguez Maria del Carmen, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
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ocupar de manera temporal la Plaza No. 033-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de
40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 7 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2002 ...".

Secretaria Dictamen N2 VIII/2003/248

General

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Beatriz
Gonzélez Alejandro Rafael, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 033-01 de Profesor de Carrera Titular “B”, de
40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,

s ¢ S a-deEducacionMedia-Stperior:

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2002 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/249

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Concursante a nombre del C. Orozco
Jiménez Jorge Luis, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se declara Ganador al C. Orozco Jiménez Jorge Luis, para ocupar de

manera temporal la Plaza 030-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en

. el Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente

resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

secrelario fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.
fenerdl

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

. Dictamen N2 VII1/2003/250

Resolutivo
“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ibarra
Magallanes Ramon, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza 030-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en
el Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la
Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2003 ...".

Dictamen N2 VI111/2003/251

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Retamoza
Vega Patricia Elena, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza 030-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en
el Area de Matematicas del Departamento de Ciencias Formales, adscrita en la

Secreiarvia X ; : - .
Comernt Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

T O aiaumao CALTUC A OUpia UOC TU

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 26 de febrero del 2002 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/252

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Torres Santiago
Guadalupe José, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico, para ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-07 de
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Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Historia del
Departamento de Ciencias Histérico-sociales, adscrita en la Escuela Politécnica del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VII11/2003/253
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso vy
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 023-07 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Historia del Departamento de Ciencias Historico-Sociales, adscrita en la Escuela

Dealidlani
T UIMTUC L .

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 VI11/2003/254

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Herrera Lomeli
José de Jesus, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
023-07 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Historia del
Departamento de Ciencias Histérico-Sociales, adscrita en la Escuela Politécnica del
Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Secreiarid
Gei‘ie?'“"

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/255

. Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Miranda
Valdez Fernando Gabriel, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 023-07 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Historia del Departamento de Ciencias Histdrico-Sociales, adscrita en la Escuela
Politecnica del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion |1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/256
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Elizondo Castafieda

Rafael, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal

Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar en forma

temporal la Plaza No. 045-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el

Secrelanrin Area de Biologia, adscrita al Departamento de Ciencias Experimentales en la Escuela
General Preparatoria No. 12 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucwn vuélvase el expedlente ala dependenc:a umversﬂana de orlgen para los

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/257
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Chavez Michel
Emiliano, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
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045-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de Biologia,
adscrita al Departamento de Ciencias Experimentales en la Escuela Preparatoria
No. 12 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

= Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/258

Secretaria .
General Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 045-02 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en el Area de
B|olog|a adscnta al Departamento de Clen0|as Experlmentales en la Escuela

~— En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién 1ll del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 06 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/259
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Vazquez Valls
Ricardo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 031-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40 horas,
en el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Biolégicas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 5 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 1ll del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 6 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/260

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Chavez Michel
Emiliano, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina al C. Chavez Michel Emiliano como No Concursante, para
ocupar la Plaza No. 031-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40 horas, en el
Area de Biologia del Departamento de Ciencias Biologicas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 5 del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefala la fraccién Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 26 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/261

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angélica, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 031-01 de Profesor de Carrera Titular “C”, de 40 horas, en el Area de
Biologia del Departamento de Ciencias Bioldgicas, adscrita en la Escuela
Preparatoria No. 5 del Sistema de Educaciéon Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anttese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/262
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Chavez Michel
Emiliano, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para ocupar de
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manera temporal la Plaza No. 023-05 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas,
en el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
Escuela Politécnica del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Secretavid Dictamen Ne VII1/2003/263

Gemerel

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Hernandez
Hernandez Gustavo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
manera temporal la Plaza No. 023-05 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas,
en el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
—————EscuelaPolitéenicadel-Sistema-de EducacidonMedia-Superior:

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccién 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/264
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Pineda
Rosales Maria Guadalupe, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-05 de Profesor de Carrera Titular “B”, de
40 horas, en el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Experimentales,
adscrita en la Escuela Politécnica del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron vy firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...”.

Dictamen N2 VI11/2003/265

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza No. 023-05 de Profesor de Carrera Titular “B”, de
40 horas, en el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Experimentales,
adscrita en la Escuela Politécnica del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejeclitese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

316

AV. JUAREZ No, 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT, 2243, 2428, 2422

FAX. 3134-2278 v 79

GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



LT
oI
uq{\ERGlD\D DEG U-'&.Dli:.]..m1
- -
aIm,

i NWERSDD

H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/266
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Barragan

Tejeda Rubén, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de

: manera temporal la Plaza 023-05 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40 horas, en

Secretaria el Area de Biologia del Departamento de Ciencias Experimentales, adscrita en la
Generar Escuela Politécnica del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccién Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resoiumon vuélvase el expedlente ala dependenma umversntarla de orlgen para los

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/267
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Quezada Moreno
Roberto, emitido por la Comisidn Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
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manera temporal la Plaza No. 042-06 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas,
en el Area de Literatura del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la
Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/268

Gacrel pea EE Resolutivo
Geaver!’
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Chavez
Marquez Rocio, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, en la Plaza No.
042-06 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de Literatura del
Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Vocacional del

[N ey Ao I e S RAn Al O, H
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En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asf lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/269

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ponce
Covarrubias Gustavo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-06 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Literatura del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiqguese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucién, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Se-‘:?‘ﬂi‘“'m
General Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/270

. Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Gonzalez
Flores Silvia Angélica, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-06 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Literatura del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

319
AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX.3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.,




_UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/271

Resolutivo
“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre de la C. Valdez
Rodriguez Maria del Carmen, emitido por la Comisiéon Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
: Plaza No. 042-06 de Profesor de Carrera Titular “A”, de 40 horas, en el Area de
Secrefarif Literatura del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
General Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que senala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los

ate ALl o Al FaValal=y Bl =F Y, anlalatlda: =

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidon Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de febrero de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/272

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganadora a nombre de la C. Gonzalez Pelayo
Patricia Noralma, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para ocupar de
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manera temporal la Plaza No. 042-09 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40
horas, en el Area de Taller de Programacion y Cémputo, adscrita al Departamento de
Ciencias Formales en la Escuela Vocacional del Sistema de Educacidén Media
Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefala la fraccion 1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
. fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo del 2003 ...".

secretirio Dictamen Ne VIII/2003/273

Generad
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Rivera
Martinez Lucila, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
042-09 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Taller de

. Escuela Vocacional del Sisterna de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidbn Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/274

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Pérez Mora Oscar,
emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. 042-09 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Taller de
Programacion y Computo, adscrita al Departamento de Ciencias Formales en la
Escuela Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Secreid pia
General

Dictamen Ne V111/2003/275

| PP PUE
NCoUatvos

PRIMERO. Se revoca el Dictamen de Ganador a nombre del C. Sanchez Gonzélez
Hector Sebastian, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina No Ganador al C. Sanchez Gonzalez Héctor Sebastian,
para ocupar de manera temporal la Plaza No. 080-02 de Profesor de Carrera
Asociado “A", de 40 horas, en el Area de Historia del Departamento de Ciencias
Historicas-Sociales, adscrita en la Escuela Preparatoria Regional de Colotlan del
Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion Il del Articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anotese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/276

Resolutivos

PRIMERO. Se revoca Dictamen de No Ganador a nombre del C. Espinosa Solis
Jesus, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacién Media Superior.

SEGUNDO. Se dictamina Ganador al C. Espinosa Solis Jesus, en la Plaza No. 080-
02 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40 horas, en el Area de Historia del
Departamento de Ciencias Histéricas-Sociales, adscrita en la Escuela Preparatoria
Regional de Colotlan del Sistema de Educacién Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notlflquese personalmente anotese en el reglstro con testlmonlo de la presente

--------

fines que establece el Reglamento aludido y expldanse Ias COpIaS que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/277

Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Partida Caballero
Alfonso, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
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Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
080-02 de Profesor de Carrera Asociado “A”, de 40 horas, en el Area de Historia del
Departamento de Ciencias Historicas-Sociales, adscrita en la Escuela Preparatoria
Regional de Colotlan del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion I del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisidén Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo del 2003 ...".

Secreiaria

General Dictamen N2 VIII/2003/278
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 030- 03 de Profesor de Carrera Tltular “B” de 40

. adscrlta enla Escuela Preparatorla No. 4 del Sistema de Educamon Media Superlor

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 27 de febrero del 2003 ...".
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Dictamen N2 VII1/2003/279
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre de la C. Ibarra
Hernandez Sandra Elena, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 030-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Secretaria
General

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 06 de marzo del 2002 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/280

. Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Olivares
Villasefior Carlos Enrique, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 030-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40
horas, en el Area de Lengua Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefiala la fraccion Il del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocioén del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 6 de marzo del 2002 ...".

. Dictamen N2 VIII/2003/281
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica el Dictamen de Ganador a nombre del C. Uribe Gémez José
Candelario, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del
Personal Académico, para ocupar de manera temporal la Plaza No. 042-08 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del
Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Vocacional del Sistema
de Educacion Media Superior.

Y En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion 1l del articulo 41°
Secreiaria del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Geperal Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro ¢on testimonio de la presente
resotucuon vuélvase el expediente a la dependenma unwersntarla de orlgen para los

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
‘PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo del 2003 ...".

Dictamen N2 VIII/2003/282
Resolutivo

“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganador a nombre del C. Arévalo Contreras
Sergio Eduardo, emitido por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
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General

042-08 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VI11/2003/283
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ramirez
Delgado Vicente Fermin, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del Sistema de Educacién Media Superior, en la
Plaza No. 042-08 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espanola del Departamento de Lengua y Literatura adscrita en la Escuela

H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

En su oportunidad ejecitese en los términos que sefiala la fraccion 1l del érticulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 06 de marzo de 2003 ...".

327

AV. JUAREZ No. 976, Piso L1, S.J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422

FAX. 31342278 vy 79

GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.



_UNIVERSIDAD DE GUADALAJ

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dictamen N2 VI11/2003/284

Resolutivo

| “... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Ganadora a nombre del C. Chavez Marquez
Rocio, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No. 042-08 de
Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua Espafiola del
Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela Vocacional del
. Sistema de Educacioén Media Superior.

En su oportunidad ejecltese en los términos que sefiala la fraccion 11l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Secrelaria " . ; . -
ceneral Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 6 de marzo del 2003 ...".

. Dictamen N2 VI11/2003/285

Resolutivo
“... UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Ponce
Covarrubias Gustavo, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la
Plaza No. 042-08 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de
Lengua Espariola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecttese en los términos que sefiala la fraccion |1l del articulo 41°

del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.
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Notifiquese personalmente, anétese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocién del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente

“PIENSAY TRABAJA'
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".

Dictamen N2 VII1/2003/286

Resolutivo

secreld ris
(;‘,H&'rﬂ

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Martinez
Navarrete Leticia, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, en la Plaza No.
042-08 de Profesor de Carrera Asociado “B”, de 40 horas, en el Area de Lengua
Espafiola del Departamento de Lengua y Literatura, adscrita en la Escuela
Vocacional del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que senala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la

Universidad-de-Guadalajare:
o

Notifiquese personalmente, an6tese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 6 de marzo de 2003 ...".
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Dictamen N2 VIII/2003/289
Resolutivo

“.. UNICO. Se ratifica Dictamen de No Concursante a nombre del C. Beatriz
Gonzélez Alejandro Rafael, emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior, para
ocupar de manera temporal la Plaza 030-03 de Profesor de Carrera Titular “B”, de 40
. horas, en el area de Lengua Espafola del Departamento de Lengua y Literatura,
adscrita en la Escuela Preparatoria No. 4 del Sistema de Educacion Media Superior.

En su oportunidad ejecutese en los términos que sefala la fraccion Ill del articulo 41°
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente, andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los
fines que establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisién Permanente de Ingreso vy
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 27 de febrero de 2003

. Lic. José Trinidad Padilla Lépez
Presidente

Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina Mtra. Silvia Valencia Abundiz
Dr. Jorge E. Segura Ortega Mtro. José Claudio Carrillo Navarro

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Secretario ...".

...y como en los casos previos se sugiere la votacién en paquete, salvo que hubiera
alguna observacion en lo particular.
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El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bueno, primero pregunto
nuevamente sobre el procedimiento si se considera conveniente aprobar en paquete
favor de manifestarlo levantando su voto..., aprobado, muchas gracias. Estan a su
consideracién estos 176 dictamenes de la Comisién de Ingreso y Promocion del
Personal Académico por si hay algin comentario o alguna opinion al respecto, de no
ser asi entonces se pregunta si son de aprobarse estos 176 dictAmenes de la
Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico favor de manifestarlo con
su voto en votacion econdmica..., aprobado, muchas gracias. Pues parece que
pasamos ya, con esto agotamos ya.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Es cuanto sefior Presidente.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bueno con esto agotamos los puntos
referentes al desahogo de los dictdmenes de las Comisiones Permanentes, y el
altimo de los puntos del Orden del dia es el de Asuntos Varios, por lo cual esta
presidencia pregunta a la asamblea si hay temas que deseen enlistar para pasar a
desahogarlos..., en uso de la palabra el consejero Enrique Solérzano.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solérzano

. ol el 1 FE i . . i g
Si*f;;emf Carrillo: Una solicitud para que el Consejo se pronuncie por la paz y el cese la
guerra en Irak.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: A ver el consejero Abel Hernandez
enlista otro tema.

Director de la Division de Disciplinas Basicas para la Salud del Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, Dr. Abel Hernandez Chavez: Convocatoria Promep.

. El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Convocatoria Promep, de acuerdo. El
consejero Alfredo Pefia Ramos.

Director General del Sistema de Educacién Media Superior, Lic. José Alfredo Pefia
Ramos: Sobre la Seguridad en la prepas.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: ;Hay algin otro tema que deseen
enlistar...?, a ver el Secretario General.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Una breve sugerencia, les pido
brevedad porque hay que concluir e irnos a comer.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Bueno, si no hay mas temas para
enlistar entonces pasamos a desahogar los tres temas que fueron registrados que
es: a) un tema que enlistd el consejero Enrique Sol6rzano y que trata acerca de una
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solicitud de pronunciamiento de este Consejo en favor de la paz, el tema del Dr.
Abel Hernandez que se refiere a la Convocatoria de Promep, y el tema propuesto
por el Director General del SEMS, que se refiere a la Seguridad en las prepas. Tiene
el uso de la palabra el consejero Enrique Solérzano Carrillo.

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Soldrzano
Carrillo: Atendiendo el llamamiento de la Secretaria General seré breve. Yo creo
que de todos es conocida la lamentable situacion que se genera a partir de la
unilateralidad realizada por Estados Unidos de invadir Irak conjuntamente con sus
aliados, principalmente Inglaterra. La gran crisis humanitaria que ya se empieza a
. percibir en algunas ciudades sitiadas de Irak y sobre todo pensar pues que esta
accién unilateral violenta lo que habia sido un acuerdo internacional de una
institucion multilateral como es la ONU, y atenta también contra derechos y
principios de caracter humanitario, legales, esta accién bélica de Estados Unidos,
entonces yo solicitaria a este honorable cuerpo que se pronunciara por la paz y por
la condena de esta accion que violenta a derechos humanos, derechos legales y de
todo orden que viene imperando en el mundo, ese seria un planteamiento concreto.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si, como propone usted que seria
ese pronunciamiento, es decir seria a través de...

Secreiari
General

Representante General del Personal Académico (Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Guadalajara), Ing. Enrique Javier Solorzano
Carrillo: Si nosotros presentariamos el texto, el proximo lunes nos permitiriamos

presentar el texto por escrito en torno a esta situacion. Si, para que se hiciera un
desplegado.

. bien ahi esta la pl.‘opuesta. Enuso de la palabré Carlos Orozco.

Académico de la Divisidbn de Artes y Humanidades del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefo, Mtro. Carlos Manuel Orozco Santillan: Muy breve seiior y
compaferos. Nada mas para que en éste y a quien se designe con esta Comision
pondere el hecho de que una Universidad que promueve el conocimiento cientifico,
repudia la aplicacion de la tecnologia y la ciencia precisamente para destrozar lo
que es un compromiso fundamental que es la transformacion de la realidad en
beneficio del hombre; que se pondere el asunto cientifico y tecnolégico.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Loépez: De acuerdo. ;Alguien mas quiere
hacer una aportacion a este tema...?, bueno esta la propuesta del consejero Enrique
Solorzano en el sentido de que este Consejo General Universitario se manifieste y
se pronuncie a través de un desplegado de prensa en contra de la guerra y en favor
de la paz, para lo cual entregarian ellos una propuesta de redaccién el proximo
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lunes a la presidencia de este Consejo, y nosotros lo consultariamos via electrénica,
creo que seria lo mas apropiado, con cada uno de los consejeros, para que en un
plazo de dos o tres dias a mas tardar, con las aportaciones que haga cada uno de
ustedes podriamos establecer esto, en caso de ustedes aprobarlo. Se pregunta si
es de aceptarse la propuesta del consejero Enrique Solérzano favor de manifestarlo
con su voto..., aprobado. Entonces el lunes esperariamos nosotros esta propuesta.
Tiene el uso de la palabra el Dr. Abel Hernandez Chavez para el tema que él enlisto.

Director de la Division de Disciplinas Basicas para la Salud del Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, Dr. Abel Hernandez Chavez: Muy sencillo, solicitar a
ustedes las autoridades su amable y contundente gestién para que se facilite el
. mecanismo de resolucion de ingreso a la pagina de la Convocatoria Promep porque
es una gran pérdida de tiempo, no hay hora util, el Programa creo que esta mal

hecho, se comunica uno a México y no hay respuesta, en fin creo que hemos
perdido mucho tiempo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: El Vicerrector quiere comentar algo
al respecto.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno seguro que los que
hemos estado en este esfuerzo sabemos con toda precision a qué se refiere el Dr.
Abel Hernandez Chavez, pero probablemente no todos los miembros de la
comunidad tengan claro qué es lo que se refleja en esta intervencién. Si,
efectivamente el sistema del Programa de Mejora al Profesorado, el Promep, que se
adscribe para la administracion en la Secretaria de Educacion Publica,
particularmente en la Subsecretaria de Educacion Superior e Investigacion
Cientifica desarroll6 una solucion de acceso via internet, una solucion Web que se
supone deberia agilizar el procedimiento de integracion de expedientes sobre el que

Secrelaria
General

. autdgrafa en cada una de las hojas por los aplicantes, y esos documentos son los
que se ponen a consideracion de la oficina nuestra de enlace y gestion de las
solicitudes Promep, que se ubica en la Coordinacién General Académica. Tiene
usted toda la razdn doctor, nomas yo si quisiera precisar que no es un problema
nuestro, como bien lo ha dicho nos conmina a la gestion y a la solucion. Es un
problema del servidor, de la estructura de la solucion de software que esta
desarrollando o que tiene a disposicion Promep y por supuesto que seguiremos
trabajando eso. Si le sirve entre dos de la mafana y cinco cuarenta entra limpio. Se
lo recomiendo.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: En uso de la palabra Patricia Ettiene,
después el consejero CUAAD.
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Directora de la Division de Estudios Politicos y Sociales del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades, Mtra. Maria Patricia Ettienne Loubet: En ese
sentido del Promep sefior Rector, en el sentido de que condiciona que si la solicitud
no se envio en linea de nada sirve todo lo demas que nosotros estemos trabajando,
0 sea pudimos haber estado trabajando 20 horas para enviar los documentos pero
al final —o mas—, bueno semanas, y es dificilisimo entrar a la solicitud, o sea muy
bien si no la pude mandar en linea porque el servidor no permite pero la puedo
entregar aqui mismo en la Coordinacion General Académica y que se envie via fax,
0 que se envie de otra manera ya que al final de cuentas si estamos entregando los
documentos pero si el sistema no recibe la solicitud pues qué vamos a hacer, o sea
es como una amenaza de si no la mandan por el sistema de nada sirvié todo lo que
hicieron, y fue lo mas complicado entrar a la solicitud.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Bueno no es amenaza, es
una restriccion que nos impusieron en México, es decir son reglas que vienen desde
alld y no es un asunto de voluntad nuestra. Por supuesto podemos recibir los
impresos, los compilamos y hacemos gestion, pero yo si quisiera que nos quedara
clarc a todos que esas son reglas que vienen impuestas desde alla y son fallas del
sistema en México. Hariamos lo que esté de nuestra parte pero no quisiera

Secrelaria anticiparles los mejores resultados.
General

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Entre otros vamos a trasmitir esta
preocupacion del Consejo General Universitario a las autoridades federales.

Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: De hecho el Subsecretario
Julio Rubio —del sector—, el Dr. Julio Rubio Oca viene el proximo miércoles con
nosotros, va a estar en una sesion de trabajo aqui con nosotros, el jueves..., en fin
la proxima semana estara con nosotros y sera un muy buen momento, estan

I invitados DrAbety Mtra Patricia Eternme asatudarat-Subsecretario:

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, va a tener una reuniéon con el
Consejo de rectores. Si, Victor Manuel Gonzalez Romero.

Director de la Division de Estudios Sociales y Econémicos del Centro Universitario
de la Costa, Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero: Gracias sefior Rector, bueno en
este sentido yo quisiera sugerir una cosa, yo entiendo que hay que solicitarla a la
CESIC y me imagino que lo estan haciendo asi todas las universidades porque pues
hemos tenido problemas todos para llenar este tipo de informacién. Lo que quisiera
sugerir es que en aquellos informes que se requieren a los académicos por parte de
la Universidad se tome la informacion de este sistema directamente y no tengamos
que hacer otro informe, eso si lo podemos hacer aqui, porque si no es hacer una
informe para Promep y luego nos piden un informe diferente, en otros formatos para
la Universidad cada afio, y adicionalmente a esto que en esa gestidn se solicite que
a quienes estamos en el Sistema Nacional de Investigadores solicitarle a la a la
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CESIC que también tome esta base que era la intencién inicial de que iba a ser una
base Unica de personal académico para todo el pais, para todos los efectos.
Entonces y ojala lo logren porque nos esta costando mucho trabajo, gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, muchas gracias. En uso de la
palabra el consejero Juan Ramén Hernandez..., jah declina!, de acuerdo. Bueno
pues nos hacemos cargo de esta inquietud y vamos a fransmitir esta solicitud
obviamente y vamos a hacer la gestién pertinente ante las autoridades federales y
vamos a aprovechar pues justamente la visita que vamos a tener del Subsecretario
de Educacién Superior e Investigacion Cientifica. Bien, pasariamos entonces al

siguiente tema, tiene la palabra el Director General del Sistema de Educacion Media
Superior.

Director General del Sistema de Educacion Media Superior, Lic. José Alfredo Peia
Ramos: Bueno también un tema sobre la violencia, nomas no tan lejos, aqui
cerquita en la Preparatoria N®* 1 y en casi todas las preparatorias de la zona
metropolitana. En el mas reciente Consejo que tuvimos nosotros en el Sistema de

aria Educacion Media Superior fue un clamor y lo tuvimos justamente ahi, como no
‘f*";;;e‘m, tenemos auditorio nos fuimos a la Preparatoria de Jalisco y ahi sesionamos, y fue
’ una demanda muy sentida de parte de las autoridades y de los estudiantes de el
problema que ellos particularmente viven ahi. En el momento en que nosotros nos
retirabamos pidieron algin grupo de estudiantes que les hiciéramos el favor de
sacarlos en los carros nuestros porque tenian problemas de inseguridad y que era
evidente a todas luces lo que estaba ocurriendo ahi de gente mala. Entonces yo
quiero decirles que en la aprobacion del Presupuesto que hoy nos dimos a la tarea
de validar, de aprobar, viene una ya finalmente una cantidad asignada al proyecto
de la Coordinacion de Seguridad institucional por doce millones de pesos,
|gastenselos por favor en Ia prepas' Yo creo que ahonta tenemos un problema muy

U

. preparatonas y que nos gustana que partlcu!armente en Ia Preparatona de Jallsco
que es un foco ya rojo, mas que rojo, nos ayudaria mucho que hubiera un grupo de
gentes profesionales que nos ayudaran con eso, es todo y ojala que este Consejo
votara ahorita y dijera que si que aprueba que sean primero las prepas de la zona
metropolitana y asi dejemos a salvo a los jovenes estudiantes de la preparatorias,
gracias.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: En uso de la palabra en Director de
la Escuela Preparatoria de Jalisco.

Director de la Escuela Preparatoria de Jalisco del Sistema de Educacion Media
Superior, Mtro. Pedro Verénica Rosales: Con su venia sefior Presidente, abonando
a lo que el sefior Director General del Sistema dice, como responsable de la
seguridad de toda la comunidad universitaria de la Preparatoria de Jalisco solicito el
apoyo institucional para solucionar este problema, en razén del clima que se vive en
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la Escuela Preparatoria de Jalisco y sobretodo pues con la aprobacion ya del
presupuesto de la Coordinacion de Seguridad.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Ldpez: ;No hay ninguna ofra
intervencion...?, bueno déjenme informarles y ademas hacerles otra vez la solicitud
a los companeros del Sistema de Educacién Media Superior que por supuesto se ha
estado trabajando en la solucion de este problema y otros analogos en otras
escuelas, se han hecho gestiones ante la Procuraduria de Justicia del Estado, ante
las autoridades del Poder Ejecutivo del Estado, el Secretario de Gobierno, y en
alguna ocasion se lo comentamos al propio Gobernador. Para el desahogo de
algunas diligencias si es imprescindible que los propios interesados inmediatos, es
decir los afectados puedan aportar datos fehacientes sobre los delincuentes que
han estado asolando esa zona. No en todos los casos ha ocurrido, es decir una
cosa es decir hay gente ahi que nos estd amenazando, pero hay que identificarlos,
de preferencia aportar nombres o apodos por lo menos, pero se tiene que acreditar
o sefialar quiénes son los que cometen esos ilicitos para que la Procuraduria pueda
ejercer una accion penal en contra de ellos. Probablemente haya lentitud en la
atencion a este planteamiento que ha hecho la autoridad universitaria. Yo no quiero
pensar que hay dolo ni que hay negligencia en este asunto. Creo que efectivamente
hay ciertos procedimientos judiciales que tienen que ser debidamente procesados,
acreditados, ratificados, y bueno es toda una serie de elementos que se estan
haciendo. Sé que se han hecho ya algunas gestiones, incluso con algunos sectores
estudiantiles que han tenido problemas entre ellos, como para tratar de resolver y
destrabar ahi algunas cuestiones, pero incluso yo les propongo que si en un plazo
corto, y un plazo corto para mi seria un mes maximo, no se resolviera o no se vieran
medidas claras al respecto, pues vamos haciendo esto del conocimiento de la
opinién plblica de una manera que es legitima, que a algunos les puede parecer
estrldente pero que ha sndo una manera fmalmente de hacernos 01r podemos

universitarios para eX|g|r a las autorldades que tomen cartas en el asunto y que
frenen a los delincuentes que han estado agrediendo a estudiantes con amenazas,
con golpes y con actividades que no cesan, y que parecen que por lo tanto gozar de
cierta proteccién, no sé de quién o de quiénes, pero si fuera necesario yo les
propongo que nosotros hagamos uso de ese recurso para sensibilizar a la opinion
publica y a las autoridades si eso fuera necesario. Se los dejo simplemente como
una posibilidad que valorariamos dado el caso de que efectivamente no hubiera una
respuesta por parte de las autoridades para resolver este asunto. El caso de la
Preparatoria N° 1, la Preparatoria de Jalisco pues es el mas urgente, el mas
acuciante, al parecer ahi es donde hay un grupo bastante agresivo y pues no ha
sido posible ponerles un freno, pero no es la Unica Preparatoria, efectivamente hay
zonas que han sido permanentemente agredidas. Se han detectado segin me
informan algunos directores de las preparatorias, grupos de delincuentes que tienen
actividades presuntamente ligadas a la distribucién de droga afuera de las escuelas,
y que generan inconvenientes, entre otros los de violencia con los estudiantes que
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normalmente acuden alli. Entonces yo creo que esto es un asunto en lo que
efectivamente yo me uno a la inquietud que ha sido planteada aqui por el Director
General del SEMS y por el Director de la Escuela Preparatoria de Jalisco, vamos a
hacer un Ultimo estirbn y una UGltima gestion. Yo le suplico al Director de la
Preparatoria de Jalisco que inmediatamente se entreviste con el Secretario General
para todas las diligencias y acciones judiciales que se tienen que hacer junto con la
Oficina del Abogado General, y si esto no diera resultado pues recurramos entonces
a la sensibilizacion de la opinién publica, y haber si logramos que se tomen medidas
mas drasticas, medidas mas severas en contra de los delincuentes que estan
poniendo entredicho la tranquilidad de los estudiantes y de los profesores de la
Universidad de Guadalajara. Si, sefor Vicerrector.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

& Vicerrector Ejecutivo, MC’s. Ricardo Gutiérrez Padilla: Por lo que se refiere a lo de
i planteamiento de los fondos que se aprobaron en la estructura del Presupuesto para
Seguridad, el Director General del Sistema esta perfectamente consciente de que
acordamos también un procedimiento a recomendar y que sera el de actuar
ejecutivamente de manera agil en donde conciliemos las expectativas de seguridad
y propuestas de seguridad de los diferentes planteles, el orden de prioridad por los
diagnosticos ya realizados y las recomendaciones del grupo de estrategas que en
materia de seguridad han disefado el Sistema. Entonces reconociendo que la
situacion de la Preparatoria de Jalisco es tal vez la mas acuciante no veria yo
ninguna necesidad de que se pronunciara el pleno del Consejo en esa direccion
porque encuadra perfectamente en la prevision de lo acordado en términos de
planear el gasto conciliando expectativa, necesidad, demanda y diagnostico
estratégico de la situacion relativa a la seguridad. Creo que sera tan sencillo como
que se ejecute el Dictamen de Presupuesto el dia de hoy y de inmediato
convocamos a las partes a promover y a dictaminar la aplicacion de sus fondos con
la mas alta ejecutividad posible, asi fue como lo acordamos y creo que usted estuvo

Secretarin
General

. consciente-yvotoa favor-tambien—
El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lopez: Si, sefior Secretario General.

El Secretario Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres: Un breve comentario, no es solo
problema de recursos, no es so6lo problema de aplicar dinero en seguridad, el
problema tiene origen politico ahi, y el problema tiene que solucionarse en principio
atendiendo a la fuente que es politica. Yo me permito, siguiendo la indicacion del
sefior Rector General, convocar al Director General del SEMS y al Director de la
Escuela Preparatoria de Jalisco, asi como al compafiero Presidente de la
Federacion de Estudiantes Universitarios a una reunién el lunes a las 12 del dia en
la Secretaria General a efecto de definirnos una ruta critica para la atencion y
solucion de este problema, en seguimiento de lo que ya hemos estado haciendo
conjuntamente, pero que lamentablemente no se ha podido desactivar del todo este
foco de infeccién violenta ahi en la Escuela Preparatoria de Jalisco por una serie de
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pillos que alrededor de la Preparatoria y dentro de la misma acttan en detrimento de
la tranquilidad de nuestra comunidad.

El Presidente Lic. José Trinidad Padilla Lépez: Si esta de acuerdo el Director
General del Sistema de Educacion Media Superior en este ruta critica que estamos
planteando, y si no hay mas comentarios yo creo que podriamos ya dar por
concluido este Gltimo punto. Quiero entonces clausurar esta Sesion siendo las 16
horas con 20 minutos del dia 29 de marzo, muchisimas gracias.

Firman para constancia el Lic. José Trinidad Padilla Lépez y el Mtro. Carlos

. Jorge Brisefio Torres, en su calidad de Presidente y Secretario,
respectivamente, del H. Consejo General Universitario de la Universidad de
Guadalajara.

Secretarie
Gener

S JORGE BRISENO TORRES
Secretario del
H/Consejo General Universitario
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